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CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

OBJETO DE LA LICITACION

El presente procedimiento de licitacion tiene por objeto la contratacion de los servicios
destinados a la realizacion de las actividades y tareas de produccion agricola, de
experimentacion e investigacion a desarrollar en la finca experimental Juansenea, en
Doneztebe/Santesteban, gestionada por Instituto Navarro de Tecnologias e

Infraestructuras Agroalimentarias, S.A. (en adelante, INTIA).

La finca Juansenea en Doneztebe/Santesteban tiene por objeto la realizacion de
experimentacion con cultivos demostrativos y ensayos agricolas de cultivos de interés
para el sector agroganadero, destinados a la generacién de conocimiento aplicado
transferible al sector. Los ensayos y cultivos demostrativos de diferentes especies y
variedades se enmarcan tanto en experimentacién propia como dentro de proyectos de

colaboracién con empresas comerciales o de diferentes convocatorias de ayudas.

Las especificaciones técnicas de la asistencia para ensayos recogidos en el proyecto PDR

HORTINOVA objeto de esta licitacion se detallan en el Anejo 1 — Prescripciones Técnicas.

La codificacién del objeto del contrato de acuerdo con el Vocabulario Comun de

Contratos Publicos (CPV) es la siguiente:

Cédigo CPV Descripcion

03000000-1 Productos de agricultura, ganaderia, pesca, silvicultura y productos afines

77100000-1 Servicios agricolas

73100000-3 Servicios de investigacion y desarrollo experimental

PODER ADJUDICADOR Y ORGANO DE CONTRATACION

El poder adjudicador de la presente licitacidn es INTIA, siendo el érgano de contratacién

la persona que ostente las facultades de representacion respecto de INTIA.

INTIA es una sociedad publica adscrita al Departamento de Desarrollo Rural y Medio

Ambiente, integrada en la Corporacién Publica Empresarial de Navarra (CPEN).
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ALCANCE DEL CONTRATO

La finca experimental Juansenea en Doneztebe/Santesteban se dedica a la

experimentacion agricola mediante el desarrollo de experiencias en diferentes cultivos.

El alcance del contrato es la prestacién de servicios para la realizacién de actividades y
tareas requeridas para la puesta en marcha y el mantenimiento de los ensayos de
produccién agraria enmarcados en el proyecto piloto de desarrollo rural (PDR)

Hortinova.

En el Anejo 1 — Prescripciones Técnicas se exponen el conjunto de especificaciones
técnicas de las actividades y tareas de los ensayos de produccién contemplados en el

citado proyecto.

LOTES

No se plantea la divisién en lotes porque los servicios a contratar deben prestarse de
forma unica y coordinada. No hacerlo asi, dificultaria la correcta ejecucién técnica y

organizativa de los mismos.

Al tratarse de una finca experimental, el manejo de los cultivos horticolas requiere una
direccién técnica unificada y una ejecucién coherente de todas las labores (detalladas
en las prescripciones técnicas). La fragmentacion de esas labores en diferentes personas
adjudicatarias podria cuestionar la validez técnica de los resultados experimentales de

INTIA al no poder garantizar la uniformidad del tratamiento de las parcelas.

Este servicio exige un intercambio constante y diario de informacidn entre el equipo de
la persona adjudicataria e INTIA. Al ser una finca de dimensiones reducidas, la existencia
de varias personas adjudicatarias requeriria de una mayor coordinacién totalmente
innecesaria y antiecondmica, incrementando la probabilidad de errores (riegos,

tratamientos fitosanitarios, etc.).

Debido también a la dimensién reducida de la finca y a la baja cuantia econdmica del
contrato, la divisidn en lotes no supondria un aliciente para la concurrencia ni seria un

condicionante facilitador para la participacién de las PYMES.

El contrato esta reservado para Centros especiales de empleo sin animo de lucro o

Centros Especiales de Empleo de iniciativa social o Empresas de Insercién de acuerdo
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con el articulo 36 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos (en
adelante, LFCP).

PRECIO MAXIMO DE LICITACION Y VALOR ESTIMADO

PRECIO DEL CONTRATO

Se establece un precio fijo, en euros, para la realizacion de los trabajos, debiendo
dedicar el personal que, en cada momento, sea necesario para cumplir
satisfactoriamente con los niveles de servicio establecidos en las Prescripciones

Técnicas. Todo ello, a cuenta y riesgo de la persona adjudicataria.

Dicha disposicidon de personal estard sujeta a una planificacién previa consensuada con
antelacion suficiente con INTIA, en la que se especificara el dia y momento requeridos.
La demanda de servicios de este tipo se adecuara al calendario de trabajo de la finca

incluyendo solicitudes en fines de semana y en turnos si asi se considera.

A todos los efectos se entendera que el precio ofertado incluye todos los costes directos,
costes auxiliares, costes indirectos, gastos generales, asi como el correspondiente
margen o beneficio industrial, a lo largo de toda la eventual duracién del contrato, a

excepcion del IVA correspondiente.

PRECIO MAXIMO DE LICITACION

Dadas las actividades y tareas previstas en los cultivos de horticolas y considerando la
extensidon y caracteristicas de la finca experimental de Juansenea en
Doneztebe/Santesteban, se estima que serdn necesarias, a lo largo de los ocho (8) meses
de duracion del contrato, 1.700 horas de trabajo, con una distribucion aproximada del

35% para un perfil de encargado y del 65% para pedn.

Los costes laborales de las diferentes categorias segun la tabla salarial del Convenio

Colectivo Agropecuario de Navarra para 2025, son los siguientes:
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HORAS ANUALES 1750 3,40% 2,90%
ANUAL ANUAL MENSUAL ME:;LJAL DIA HORA CON | HORA CON ACT. 2026
2024 2025 ANUAL/365 | PRORRATA | VACACIONES ’
PRORRATA
TECNICOS 26.245,25| 27.137,59 1.809,17 2.261,47 74,35 15,51 16,54 17,02
OFICIAL
20.486,36| 21.182,90 1.412,19 1.765,24 58,04 12,10 12,91 13,28
ADMINISTRATIVO

AUXILIAR

18.131,31( 18.747,77 1.249,85 1.562,31 51,36 10,71 11,43 11,76
ADMINISTRATIVO

ENCARGADOS 21.795,85| 22.536,91 1.502,46 1.878,08 61,74 12,88 13,74 14,14
TRACTORISTA 20.611,85| 21.312,65 1.420,84 1.776,05 58,39 12,18 12,99 13,37
ESPECIALISTAS 18.631,66( 19.265,14 1.284,34 1.605,43 52,78 11,01 11,74 12,08
GUARDAS 18.601,87( 19.234,33 1.282,29 1.602,86 52,70 10,99 11,72 12,06
CASEROS 18.601,87( 19.234,33 1.282,29 1.602,86 52,70 10,99 11,72 12,06

DE OFICIOS
. 22.299,44| 23.057,62 1.537,17 1.921,47 63,17 13,18 14,05 14,46

CLASICOS
PEONES 17.869,48| 18.477,04 1.231,80 1.539,75 50,62 10,56 11,26 11,59

A partir del coste unitario por perfil calculado conforme a convenio, se consideran los

siguientes conceptos complementarios:

e Los derivados del Convenio Agropecuario de Navarra para 2025 en el que se
preveia una actualizacion salarial para 2026 basada en el IPC, con un aumento
fijado en el 2,9% para el afno 2026, para las categorias de “encargados” vy

“peones”.

e Las cotizaciones a la Seguridad Social a cargo de la persona adjudicataria,

estimadas para cada empleado en un 33% de su salario bruto.

e Se considera la entrega a los empleados dos juegos de prendas al afno adaptadas
a las condiciones estacionales (un equipo de verano y otro de invierno) junto al

calzado de seguridad necesario, valorado todo ello en 300 €.

e Antigliedad media: se establece con base en un perfil medio de 9 afios para

encargado y 3 afios para peon.

e En el apartado de “otros” se han considerado otros conceptos como pueden ser
los derivados del absentismo, logistica, gastos generales y de estructura,

beneficio industrial, etc.

Con base en todo ello, resultan los siguientes precios unitarios:

Convenio Cotizacion SS | Antigiiedad | Ropa-EPIs Otros TOTAL
Concepto 2026 (€/h) 33% (€/h) (€/h) (€/h) (€/h) (€/h)
Responsable 14,14 4,67 1,46 0,17 3,38 23,82
Pedn 11,59 3,82 1,13 0,17 1,27 17,98
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Considerando la dedicacidn estimada en cada perfil para la duracién del contrato, segun

el apartado anterior, se obtiene:

Horasen 8
Actividad Personal meses Precio (€/h) PML (€)
Asistencia Responsable 595 23,82 14.172,90
Asistencia Pedn 1.105 17,98 19.867,90
TOTALES 1.700 34.040,80

El precio maximo de licitacion (PML) de esta asistencia asciende, por tanto, a 34.040,80
€.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El calculo del valor estimado se realiza segun el articulo 42 de la LFCP, en cuantia
suficiente para cubrir los costes directos en los que tendra que incurrir la persona
adjudicataria, incluidos los costes laborales, los costes indirectos y gastos generales, asi
como un margen o beneficio industrial a lo largo de toda la eventual duracién del

contrato.

El valor estimado del contrato (IVA no incluido) para el objeto del contrato en las
presentes condiciones reguladoras y que ha de servir de base a la licitacion es el

resultante de multiplicar:
- el precio maximo de licitacion,
- sin posibilidad de prérrogas,

- incluyendo un 10% para el caso de que concurran los supuestos de modificacién

contractual previstos en el articulo 114 de la LFCP.

Con estas premisas, el valor estimado del contrato asciende a la cantidad de treinta y
siete mil cuatrocientos cuarenta y cuatro euros con ochenta y ocho céntimos
(37.444,88 €).

34.040,80 € x 1,1 =37.444,88 €

Tanto en el presupuesto indicado como en las ofertas que formulen quienes liciten han
de entenderse incluidos todos los gastos en los que la persona adjudicataria deba

incurrir para el normal cumplimiento de las prestaciones contratadas.



7 INTIA

DURACION DEL CONTRATO

El contrato se desarrollard durante ocho (8) meses contados a partir de la firma del

contrato.

PROCEDIMIENTO

El contrato de servicios objeto de las presentes Condiciones Reguladoras serd

adjudicado, de conformidad con lo dispuesto en la LFCP, por procedimiento abierto.

REGIMEN JURIDICO

El régimen juridico del contrato, en atencién al articulo 34.2 de la LFCP, es el siguiente:

e En cuanto a su preparacion y adjudicacion, los contratos se regiran por la LFCP.

e Enlorelativo a efectos y extincidn les seran de aplicacién las normas de Derecho
Privado, salvo lo establecido en la LFCP sobre condiciones especiales de

ejecuciéon, modificacidén y subcontratacion.

Las partes contratantes quedaran sometidas a lo establecido en las presentes
Condiciones Reguladoras y sus documentos anejos, a lo dispuesto de la LFCP, asi como

a toda la normativa relacionada que resulte de aplicacion en cada caso.

El desconocimiento de las Condiciones Reguladoras para la contratacién en cualquiera
de sus términos, de los documentos anejos que formen parte de las mismas o de las
bases y normas de toda indole promulgadas por INTIA que pueden tener aplicacién en
la ejecucidn de lo pactado, no eximira a la persona adjudicataria de la obligacién de su

cumplimiento.

PERSONAS QUE PUEDEN SOLICITAR SU PARTICIPACION

Podran concurrir al proceso de licitacion las personas naturales o juridicas, de naturaleza
publica o privada, espanolas o extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar,
acrediten la correspondiente solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional, y
no se encuentren incursas en ninguna de las causas de prohibicion de contratar

enumeradas en el articulo 22 de la LFCP.
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INTIA podrd contratar con personas licitadoras que participen conjuntamente de
acuerdo con lo sefalado en el articulo 13 de la LFCP. Las personas que participen
conjuntamente no podrdn presentar proposiciones individuales, ni integradas en otra
unién temporal o en concurrencia con personas distintas. El incumplimiento de esta
prohibicion dara lugar la inadmision de todas las ofertas suscritas por la persona

infractora.

El contrato esta reservado para Centros especiales de empleo sin animo de lucro o
Centros Especiales de Empleo de iniciativa social o Empresas de Insercion de acuerdo
con el articulo 36 de la LFCP.

Las circunstancias sefialadas deben concurrir en la fecha final de presentacion de las
ofertas y subsistir en el momento de perfeccién del contrato, asi como durante la

ejecuciéon del mismo.

La presentacion de proposiciones supone la aceptacién incondicional por parte de la
persona licitadora de la totalidad de las presentes Condiciones Reguladoras, sin salvedad

O reserva alguna.

SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA

La persona que vaya a resultar propuesta adjudicataria debera acreditar la solvencia

econdmica y financiera para la ejecucion del contrato.

En el caso de personas juridicas, deberd acreditarse la existencia de un patrimonio neto
positivo al cierre de los dos ultimos ejercicios econdmicos para los que haya finalizado
el plazo legal de depdsito de cuentas anuales en el Registro Mercantil, mediante la
aportacion de extracto fiel del balance incluido en las cuentas anuales depositadas en el
Registro Mercantil o registro oficial que corresponda referido a ambos ejercicios
econdmicos. En caso de incumplimiento de este requisito deberd aportarse acreditacion
fehaciente de haber adoptado medidas que hayan permitido equilibrar el patrimonio

durante el siguiente ejercicio econdmico.

En el caso de personas naturales, deberd acreditarse la existencia de un seguro de
indemnizacion por riesgos profesionales bien mediante la aportacién de copia de dicha
pdliza y de la acreditacidn de estar al corriente del pago de la misma o bien mediante
certificado emitido por la compafia aseguradora en el que consten el detalle de

coberturas y su vigencia.

10
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Si por una razén justificada la persona que vaya a resultar propuesta adjudicataria no se
encontrase en condiciones de presentar las referencias solicitadas, podra acreditar su
solvencia econdmica y financiera por medio de cualquier otro documento que el rgano

de contratacion considere adecuado.

Esta documentacidn justificativa SOLO debera ser aportada por la persona licitadora gue

obtenga la mayor puntuacion total, tras el requerimiento formal de INTIA, como paso

previo a la adjudicacion del contrato.

11. SOLVENCIA TECNICA O PROFESIONAL

El equipo adscrito al contrato contard al menos con dos personas. Una de ellas tendrd
las funciones de responsable-coordinadora del equipo, desempefiando las funciones de

interlocucidon con INTIA.

Asimismo, la persona responsable deberd estar en posesién de carné de conducir y de
manipulacidn de productos fitosanitarios, ambos en vigor y, con al menos dos afios de

experiencia en la realizacion de tareas agricolas.
11.1 Requisitos de la persona responsable del equipo

a) Experiencia profesional agricola de al menos 2 afios en los ultimos 3, en la

realizacion de actividades y tareas de produccién de cultivos agricolas.

b) Debera estar en posesion del permiso de conduccidn necesario para el manejo
de un tractor y carné de manipulacién de productos fitosanitarios para la

realizacion de tratamientos.
11.2 Acreditaciones

a) La experiencia profesional agricola de la persona responsable del equipo en la
realizacion de actividades y tareas de produccidon de cultivos agricolas se
considerard demostrada mediante el cumplimiento de uno de los siguientes

puntos (con relacién a los requisitos del punto a):

1. Latitularidad, cotitularidad o contrato en una explotacidn agricola.
2. La prestacion de servicios similares en explotaciones agricolas con

cualquier forma de titularidad.

b) Licencia o permiso de conducir tractores agricolas.

11
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c) Carné de manipulacidn de productos fitosanitarios.

d) En el caso de que la solvencia se acredite mediante subcontratacién se debera
indicar la parte del contrato que la persona licitadora vaya a subcontratar,
identificando los subcontratistas y acreditando la solvencia de cada uno de ellos

en los términos indicados en este punto.

Las Empresas de Insercion y los Centros Especiales de Empleo pretenden la integracién

sociolaboral de personas con discapacidad o en riesgo de exclusién.

Exigir experiencia previa a todo el personal adscrito (especialmente a las personas en
proceso de insercidn) resultaria contradictorio con el fin de la reserva social, ya que estas

personas acceden al contrato precisamente para adquirir la experiencia y capacitacion.

No se exige experiencia previa al personal adscrito (salvo al responsable) porque
supondria una barrera discriminatoria (Art. 2 de la LFCP) y contraria al principio de
proporcionalidad (Arts. 2y 17 de la LFCP), quedando la solvencia técnica garantizada por
la capacitacion de la persona responsable-coordinadora y el soporte técnico-social

propio de la persona adjudicataria.

Adicionalmente, la persona licitadora deberd aportar el Anejo 8 — Modelo de declaracion
responsable por la que la persona licitadora declara el personal adscrito al contrato
objeto de licitacion, haciendo constar los nombres, apellidos y NIF de los miembros del
equipo adscrito al contrato, residencia (localidad) asi como su funcién en el equipo
(Responsable o pedn) para realizar los servicios ofertados. En él se debera indicar la

persona que asume las funciones de responsable del equipo e interlocutor con INTIA.

Esta documentacion justificativa SOLO deberd ser aportada por el licitador que obtenga

la mayor puntuacidn total, tras el requerimiento formal de INTIA, como paso previo a la

adjudicacion del contrato.

SEGURO

La persona adjudicataria deberd presentar la documentacion (pdliza de seguros,
certificado de la entidad aseguradora, etc.) que acredite la existencia (0 compromiso
expreso de constitucion o ampliacidn de limites en el caso de resultar seleccionada) de
una podliza de seguro de responsabilidad civil que cubra los trabajos de este contrato vy,

con al menos, el siguiente alcance:
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e Limite minimo: 300.000€/ afio.
e Limite minimo: 150.000€/ siniestro.

e Defensa juridica incluida.

En caso de que la pdliza contratada tenga franquicia, ésta debe ser asumida por la

persona adjudicataria en caso de siniestro.

La responsabilidad de la persona adjudicataria en ningun caso quedara condicionada por
el limite maximo de indemnizacién, de las franquicias, exclusiones o limitaciones que

establezca el contrato suscrito por esta con su compaiiia de seguros.

La persona adjudicataria se compromete a disponer del citado aseguramiento durante
toda la vigencia del contrato y mantenerlo hasta la finalizacién del periodo de

reclamacion de dafios que establezca en cada momento la legislacidn vigente.

Esta documentacion justificativa SOLO debera ser aportada por el licitador que obtenga

la mayor puntuacidn total, tras el requerimiento formal de INTIA, como paso previo a la

adjudicacion del contrato.

GARANTIAS

No se establecen garantias.
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CAPITULO II: PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

14. MESA DE CONTRATACION

15.

De conformidad con el articulo 50 de la LFCP se constituira una mesa de contratacion

integrada por:

- Presidencia: D. Jesus Fermin Gofii Ripodas (Responsable del Area de Experimentacién
y Fincas Agricolas de INTIA) y, como suplente, Dfia. Marta Goiii Labat (Directora del

Departamento de Experimentacién y Proyectos de |+D de INTIA).

- Secretaria: Diia. Arantxa Ros Gavilan (Departamento Financiero y de Administracion
de INTIA) y, como suplente, Diia. Sara Lizarraga Urzay (Departamentos de Compras y
Juridico de CPEN).

- Vocalia: D. Teodoro Jiménez Arozarena (Departamento Financiero y de Administracion

de INTIA) y, como suplente, D. Ignacio Brun Garisoain (Departamento Juridico de CPEN).

En caso de necesidad de sustitucién de cualquier miembro de la mesa, la designacion se

publicara en el Portal de Contratacion de Navarra.

PRESENTACION DE OFERTAS
15.1. LUGAR

Las proposiciones se presentaran obligatoriamente de forma electrdnica a través de la

Plataforma de Licitacion Electréonica de Navarra 2.0 (en adelante, PLENA) accesible

desde el Portal de Contratacion de Navarra (www.contrataciones.navarra.es) o

directamente desde el anuncio de licitacion. Asi mismo, todas las comunicaciones y

resto de actuaciones de tramites que procedan con las personas licitadoras se

efectuaran a través de PLENA.

Es necesario disponer de un certificado electrénico, pudiendo ser tanto fisico como

juridico. En el caso de que sea fisico, en el certificado debera constar el NIF de la persona

registrada como representante de la entidad. En el caso de que sea juridico (o de

representante) en el certificado debe constar, tanto el NIF de la entidad como el NIF de

la persona responsable de presentar la oferta.
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Para acceder a PLENA las personas licitadoras tendran que autenticarse mediante

certificado digital, DNle o Cl@ve.

Ademas, en la parte superior derecha aparecera la opcién de registrarse. Solo en caso

de estar registrados en PLENA la persona licitadora podra presentar una proposicion.

Las ofertas son cifradas utilizando mecanismos estandares de cifrado, y una vez

presentadas, son depositadas en un repositorio seguro.

15.2. FORMA DE PRESENTACION ELECTRONICA

La oferta debera presentarse firmada mediante firma electrénica reconocida,
validamente emitida por un Prestador de Servicios de Certificacidon y que garantice la
identidad e integridad del documento, la oferta y todos los documentos asociados a la
misma, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma

electrénica y demas disposiciones de contratacion publica electrénica. Los documentos

que se adjunten a través de PLENA deberan estar firmados digitalmente o de forma

manuscrita.

La direccion de correo electrénico que se consigne en el DEUC y/o en la declaracién
general responsable deberd coincidir con la que se disponga en PLENA en la
presentacion de la oferta. En caso de discrepancia entre las direcciones de correo

electrdnico, se tendra en cuenta la dispuesta en PLENA.

El tamafio permitido de cada fichero individual que se anexa en la oferta electrdnica es
de 50 MB. La oferta, con todos los documentos que la forman tendrd un tamano maximo
de 100 MB. PLENA no establece limite alguno en el nimero de archivos que se pueden

adjuntar a una oferta.

Los formatos admitidos por PLENA para los documentos que se anexan en la presentacion
de la oferta son los utilizados habitualmente (doc, docx, xIs, xIsx, ppt, pptx, rtf, sxw, abw,
pdf, jpg, bmp, tiff, tif, odt, ods, odp, odi, dwg, zip.), y como medida alternativa, para

adjuntar archivos de otros formatos, se pueden envolver en un archivo comprimido (ZIP).

En caso de discordancia entre los valores objetivos introducidos en los formularios PLENA
y los documentos anejos que dan respaldo a cada criterio prevalecerdn los documentos y
anejos suscritos electronicamente por la persona licitadora o quien tenga poder de

representacion.
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En el momento en que la persona licitadora cierre su oferta, se generard una huella -
resumen criptogrdfico- del contenido de la misma, quedando como constancia de la
oferta. En el caso de que quien licite tenga problemas (*) en la presentacion de su oferta
en PLENA, si la huella —resumen criptogrdfico- es remitida, dentro del plazo de
presentacion de ofertas, al drgano de contratacion por correo electrdnico a la direccion de
contacto establecida en el Portal de Contratacion, se dispondrd de un plazo extendido de
24 horas para la recepcion de la oferta completa a través de PLENA y para considerar
completada la presentacion. Sin cumplir tales requisitos no serd admitida la solicitud de

participacion en el caso de que se recibiera fuera del plazo fijado en el anuncio de licitacion.

(*) A estos efectos se advierte de que cuanto mayor sea el peso (medido en MB) de
las ofertas, mayor puede ser el tiempo requerido para completar su presentacion.
Ello con independencia de la concurrencia de otras circunstancias, como una menor

velocidad de subida de datos debida a la calidad de la conexion, u otras.

La presentacion de proposiciones por las personas licitadoras supone la aceptacion
incondicional por su parte a la totalidad de las presentes Condiciones Reguladoras, sin

salvedad o reserva alguna.

15.3. PLAZO

El plazo de presentacion de las ofertas se fijara en el anuncio para la licitacién. En caso

de discrepancia entre el anuncio publicado en el DOUE y el anuncio del Portal de

Contratacién de Navarra, prevalecera el mayor plazo de entre los dos.

Sial proceder a la apertura de los sobres, se detecta una presentacion fuera de plazo sobre
la cual se ha recibido una huella, ésta se validard, si la huella coincide, y la fecha de

recepcion estd dentro de las 24 horas extendidas, la oferta se dard por vdlida y se abrird.

Si por el contrario la huella no coincide, o bien la oferta se ha recibido fuera del plazo de

24 horas extendidas, la oferta se excluird, no abriéndose nunca su contenido.

En caso de que la oferta hubiera sido presentada fuera de plazo y la persona licitadora
adujera la existencia de problemas técnicos en la presentacion, se verificard si en el
momento de presentacion de la oferta existieron problemas de indole técnica en PLENA.
Solamente en el caso de que hubiera acaecido incidencia técnica en el normal

funcionamiento de PLENA, la oferta presentada serd admitida.

A este respecto se informa que es necesario que la hora del equipo desde el que se vaya a
realizar la presentacion coincida con un margen mdximo de desfase de 5 minutos, con la

hora del servidor de Gobierno de Navarra. Los servidores de Gobierno de Navarra, utilizan
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como referencia el Tiempo Universal Coordinado (UTC), que es la escala de tiempo
universal mantenida por los laboratorios internacionales de referencia con una precision:

+/- 1seq. Esta es, por tanto, la hora oficial de los servicios electrénicos:

Fuente horaria primaria: hora.roa.es (Real Instituto y Observatorio de la Armada: dos

servidores en San Fernando-Cddiz y un tercero situado en Madrid)
Fuentes horarias secundarias:

- canon.inria.fr, INRIA, Paris

- i2t15.i2t.ehu.es, UPV-EHU

El desconocimiento de la persona licitadora o problemas técnicos ajenos a PLENA no

justificaran la extemporaneidad en la presentacion de la oferta y conllevaran la exclusion.

El nimero de teléfono del soporte técnico de PLENA es 948 013 544, al que se puede

llamar en el caso en que se necesite ayuda en la presentacién de la oferta.

CONFIDENCIALIDAD DE LA OFERTA

La persona licitadora podra designar como confidencial informacién incluida en su
oferta por formar esta parte de su estrategia empresarial y, en particular, por contener

secretos técnicos o comerciales.

La declaracién de confidencialidad no debe perjudicar el cumplimiento de las
obligaciones en materia de transparencia, publicidad e informacion que debe darse a

cada persona licitadora y, por tanto, no podra extenderse a toda la propuesta.

En el caso de que en la oferta no se indique nada expresamente al respecto, se

entendera que no contiene informacidn de caracter confidencial.
INTIA respetara la confidencialidad y guardara sigilo respecto de las ofertas presentadas,
de conformidad con el articulo 54 de la LFCP.

CONTENIDO DEL SOBRE 1

Las propuestas se presentaran de acuerdo con la estructura establecida para esta oferta

en PLENA y contendra un sobre, identificado como:

Sobre Documentacion
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La document

contractual.

Documentacion general y propuesta de criterios
cuantificables mediante féormulas

acion presentada por las personas licitadoras tendra, en todo caso, caracter

La documentacion deberd presentarse en lenqua espafiola.

Resumen de documentacion

(Doc. General

criterios
cuantificables

mediante

formulas)

Sobre Documento / Contenido Caracter
Anejo 2: Declaracién responsable de capacidad de contratar. Obligatorio
Anejo 3: Modelo de proposicidn econdmica firmada en PDF. Obligatorio

Anejo 4: Modelo de declaracion responsable por la que la persona Opcional

SOBRE 1 licitadora declara el nimero de profesionales mujeres del personal (Puntos)

y propuesta de

adscrito al contrato objeto de licitacion.

Anejo 5: Modelo de declaracion responsable por la que la persona Opcional
licitadora declara la distancia desde su domicilio o el domicilio de la/s | (Puntos)
persona/s que ejecute/n el contrato hasta el lugar de realizacion de
los servicios (Doneztebe/Santesteban).

Anejo 9: Modelo de declaracidon responsable sobre mantenimiento Obligatorio
de medios humanos y conflicto de intereses.

17.1. DOCUMENTACION GENERAL

17.1.1 Declaracion responsable (Anejo 2)

Declaracién responsable de la persona licitadora conforme al Anejo 2 — Modelo de

Declaracion

Responsable de Capacidad de Contratar, indicando que cumple los

requisitos para contratar conforme al articulo 55 de la LFCP.

- Nombre de la persona que licita (persona fisica o juridica).

- Forma de participacion (individual o conjunta).

En el caso de que la oferta se instrumente en forma de participacién conjunta:

Documento privado en el que se manifieste esta voluntad, de conformidad
con el articulo 13 de la LFCP.

En su caso, aportacion de compromiso de constitucién de una unién de

empresas de cardcter temporal en caso de resultar adjudicatarias.
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= (Cada una de las personas que constituyan una empresa de participacion
conjunta deberdn presentar su correspondiente Anejo 2 — Modelo de
declaracion responsable de capacidad de contratar y Anejo 9 — Modelo de
declaracion responsable sobre mantenimiento de medios humanos y

conflicto de intereses.

- Indicacién de si es mediana, pequeila 0 microempresa, o ninguna de las

anteriores (gran empresa, auténomo, etc.):

La Definicidon de PYME esta recogida en el Anexo | del Reglamento (UE) n? 651/2014 de la Comisidn.

El texto define los tipos de empresa y fija un método transparente para calcular los limites financieros y el ndmero
de empleados. Para pertenecer a una categoria se debe cumplir el limite de nimero de empleados y no superar la
cifra de volumen de negocio o la de balance general.

Categoria de empresa Efectivos Volumen de negocio Balance general

Mediana <250 <= 50 millones EUR <= 43 millones EUR
Pequeia <50 <= 10 millones EUR <= 10 millones EUR
Micro <10 <=2 millones EUR <=2 millones EUR

- Direccion de correo electrénico en la que efectuar las notificaciones

relacionadas con cualquier fase del procedimiento.

De conformidad con el articulo 22 de la LFCP, son circunstancias para apreciar la
prohibicidon de contratar con la persona licitadora, entre otras, el haber incurrido en
falsedad al efectuar la declaracién responsable anterior o facilitar cualesquiera otros
datos relativos a su capacidad y solvencia, o haber incumplido, por causa que le sea
imputable, la obligacidon de comunicar la informacién que limite la validez del certificado
acreditativo de la personalidad y representacion de la empresa inscrita en el Registro
Voluntario de Licitadores de Navarra, autorizado por la Junta de Contratacidon Publica.
Haber retirado indebidamente su proposicién en un procedimiento de adjudicacion a su
favor por no cumplimentar la documentacion exigible para realizar la propuesta de
adjudicacion a su favor dentro del plazo sefialado mediando dolo, culpa o negligenciay
haber dejado de formalizar el contrato, que ha sido adjudicado a su favor, en los plazos

previstos en esta ley foral por causa imputable a la persona adjudicataria.
17.1.2 Compromiso de mantenimiento de los medios humanos (Anejo 9)

Declaracién responsable de la persona licitadora por la que, en caso de resultar

adjudicataria, prestara los servicios con el personal concreto designado en su
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oferta, asumiendo el compromiso de que si, durante la ejecucion del contrato,

fuera voluntad de esta sustituir a alguna persona del equipo:

e Presentara previamente la propuesta a INTIA, debiendo acreditarse que el
personal propuesto en sustitucién cuenta con la misma o superior

cualificacion y experiencia que el sustituido.

e Debera contar, en cualquier caso, con la autorizacién de INTIA para hacerla

efectiva.
17.1.3 Conflicto de intereses (Anejo 9)

Declaracién responsable de la persona licitadora (conforme al Anejo 9), por la que
manifieste que ni esta ni ningn miembro del equipo técnico asignado, directa o
indirectamente, tiene un interés financiero, econdmico o personal que
comprometa o pueda parecer que compromete su imparcialidad e independencia

en la prestacion del servicio objeto de contratacion.

Los documentos, que se presentaran a través de PLENA, deberan estar todos ellos

firmados digitalmente o de forma manuscrita.

La direccion de correo electrénico que se consigne en la declaraciéon general
responsable del punto 17.1.1 debera coincidir con la que se disponga PLENA en la
presentacion de la oferta. En caso de discrepancia entre las direcciones de correo

electrdnico, se tendra en cuenta la dispuesta en PLENA.

17.2. DOCUMENTACION DE LOS CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS

17.2.1. PROPOSICION ECONOMICA

Se debera presentar el precio total ofertado para la duracién de la asistencia o servicio
conforme el Anejo 3 — Modelo de proposicion econdmica, firmado por la persona
debidamente apoderada. En el caso de personas que concurran conjuntamente, la

proposicidon econdmica sera Unica a nombre de todas ellas.
Los precios se reflejaran con el impuesto del Valor Afladido no incluido.

No seran admitidas las proposiciones conforme al Anejo 3 cuyo importe total sea

superior al precio maximo de licitacién de 34.040,80 €.
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Cada persona licitadora no podra presentar mds de una proposicion. La infraccidn de

esta obligacidén supondra la exclusidn de las ofertas que haya suscrito.

La proposicidn econdmica se presentard en caracteres claros y perfectamente legibles,

prevaleciendo las cantidades reflejadas en letra respecto de las cifras.

A todos los efectos se entendera que en las ofertas y en los precios propuestos por la
persona adjudicataria se incluyen todos los costes directos en los que tendrd que incurrir
la persona adjudicataria, incluidos los costes laborales, los costes indirectos y gastos
generales (incluidos seguros, transportes, desplazamientos, dietas, tasas y toda clase de
tributos), asi como un margen o beneficio industrial a lo largo de toda la eventual

duracion del contrato.

17.2.2. CRITERIOS SOCIOAMBIENTALES

17.2.2.1. Compromiso de llevar a cabo los trabajos con un mayor nimero de

profesionales mujeres.

Se valorard el compromiso de la empresa licitadora de ejecutar el contrato
contando con, al menos, una mujer dentro del equipo técnico adscrito a la

prestacion.

Para que sea valorado este criterio es necesario que la entidad licitadora aporte

rellenado el Anejo 4 siguiendo sus instrucciones.

17.2.2.2. Tiempo de respuesta y desplazamiento para la realizacion de los

servicios.

Tiempo de respuesta y desplazamiento para la atencién de los ensayos. Distancia a
la Finca Juansenea de Doneztebe/Santesteban desde el domicilio habitual de la/s

persona/s que va/n a llevar a cabo las tareas.

Al tratarse de una finca de experimentacion, el manejo de los cultivos requiere una
respuesta rapida ante incidencias. Cualquier retraso en la deteccidon de anomalias o
en la ejecucién de labores programadas por desplazamientos excesivos podria

cuestionar la validez técnica de los resultados de investigacion de INTIA.

Ademas, el manejo de una finca de experimentacidén estd sujeto a incidencias

criticas, como fallos en los sistemas de riego o ataques repentinos de plagas que
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exigen tratamientos fitosanitarios inmediatos. La proximidad asegura una respuesta
en el "menor plazo posible", lo cual es un factor determinante para la calidad del
servicio a prestar por la entidad licitadora y la supervivencia de los cultivos objeto
de estudio. Se entiende que una finca de esta naturaleza requiere una supervisién
diaria rutinaria mds otra atencién por urgencias de cualquier tipo que deben ser

resueltas en el menor plazo posible.

La cercania fisica se justifica para permitir un "mayor tiempo efectivo" de trabajo
en la finca, minimizando los tiempos de desplazamiento y los riesgos asociados al
transporte por carretera. Esto garantiza que el equipo adscrito al contrato esté
disponible para el intercambio constante de informacién con la direccién técnica de
INTIA.

La distancia se calculara en kilémetros, utilizando la ruta mas rapida para vehiculos
por carretera segun la aplicacion Google Maps, tomando como punto de llegada la

ubicacidn exacta de la finca en Doneztebe/Santesteban.

Para que sea valorado este criterio, la entidad licitadora debera rellenar el Anejo 5
— Modelo de declaracion responsable por la que la persona licitadora declara las
distancias desde los domicilios de las personas que ejecuten el contrato hasta el

lugar de la realizacion de los servicios (Doneztebe/Santesteban).

18. ADMISION Y CALIFICACION DE LAS OFERTAS

Concluido el plazo de presentacidon de proposiciones, en acto interno, la Mesa de
Contrataciéon procedera a la apertura, analisis y valoracién del sobre 1, comprobando la
presentacion de la documentacion general y, a continuacién, procediendo a la
calificacion de los criterios conforme a la estipulacion 19 de este Pliego Regulador,

dejando constancia documental de todo ello.

Durante el proceso de calificacién, en los casos en que la documentacién general sea
incompleta o presente alguna duda, se requerird a la persona afectada para que la

complete o la subsane.

En el caso de que, en la propuesta presentada para los criterios cuantificables mediante
férmula, la Mesa de Contratacidn aprecie oscuridad o inconcrecidn, esta podra solicitar

las aclaraciones complementarias oportunas.
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Los requerimientos de aclaracién y/o subsanacién se comunicaran a través del modulo
de notificaciones de PLENA, otorgando un plazo de respuesta de, al menos, cinco (5)
dias. La falta de contestacién transcurrido dicho plazo supondra la exclusion en el

procedimiento.

CRITERIOS DE ADJUDICACION

La adjudicacion se realizara a favor de la oferta que presente mejor relacién calidad-
precio, de conformidad con el articulo 64 de la LFCP, entendiendo como tal la oferta que

mayor puntuacién obtenga una vez aplicados los criterios de adjudicacién siguientes:

Sobre 1. Criterios cuantificables mediante formulas Puntuacién maxima
1. Proposicidn econdmica 90
2. Criterios socioambientales 10
2.1. Compromiso de llevar a cabo los trabajos con al 5
menos una profesional mujer
2.2. Tiempo de respuesta 5
TOTAL 100

19.1. CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS

19.1.1. PROPOSICION ECONOMICA (hasta 90 puntos)

La puntuacion correspondiente a la oferta presentada (Pi) se obtendrd aplicando la
siguiente formula: Pi = Pmax x Bi x K
donde:

e Pmax: 90

e Bi: Baja ofertada. Dicho valor se calculara de la siguiente forma:

Precio maximo de licitaciéon—Precio ofertado (Pi)

Precio maximo de licitacion

e Bmax: Baja mayor de entre todas las ofertas

e K:serdigual a4 si Bmax esigual o inferior al 25%

e SiBmax es superior al 25%, K sera igual a
Bmax

El resultado se redondeara a 2 decimales.
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19.1.2. CRITERIOS SOCIOAMBIENTALES (hasta 10 puntos)

19.1.2.1. Compromiso de llevar a cabo los trabajos con al menos una profesional

mujer (5 puntos)

Se valorard con 5 puntos el compromiso de llevar a cabo la ejecucién del contrato

con al menos una profesional mujer.

19.1.2.2. Tiempo de respuesta para la realizacion de los servicios (5 puntos)

Conforme a lo expuesto en la estipulacién 17.2.2.2 se valora con hasta 5 puntos la
cercania para una rapida respuesta ante contratiempos, medido en funcién de la

distancia desde el domicilio de las personas que ejecuten el contrato.

Para su valoraciéon se calculara una distancia promediada que serd la media
aritmética de las distancias existentes desde los domicilios de las personas que

forman parte del equipo adscrito al contrato.
Dependiendo del resultado de la distancia promediada:

e Hasta 10 km: 5 puntos
e Hasta 15 km: 4 puntos
e Hasta 20 km: 3 puntos
e Hasta 25 km: 2 puntos
e Hasta 30 km: 1 punto

e Mas de 30 km: 0 puntos

20. OFERTAS ANORMALMENTE BAJAS

Tendrd esta consideracion toda aquella oferta cuyo valor de baja (calculado segun la

estipulacién anterior) sea superior a 25 puntos porcentuales.

En el caso de que sea presentada una oferta anormalmente baja sera de aplicacion el
articulo 98 de la LFCP.

21. SOLICITUD DE LA DOCUMENTACION Y PROPUESTA DE ADJUDICACION

Entre las ofertas admitidas, una vez valoradas estas segun los criterios de la adjudicacion

establecidos, se solicitard a la oferta que mayor puntuacién total haya obtenido que, en
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el plazo maximo de siete (7) dias desde el envio de dicha solicitud, presente, a través de

PLENA, la siguiente documentacién (si hubiera una situacion de empate serda de

aplicacion lo previsto en el articulo 99 de la LFCP):

Copia del NIF.

Escritura de constitucion y de modificacion, en su caso, inscrita en el Registro
Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacion
mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, deberd aportarse la escritura o
documento de constitucion, de modificacion, estatutos o acto fundacional en el
gue constaren las normas por las que se regula su actividad inscrita, en su caso,

en el correspondiente Registro Oficial.

Poder notarial en el que se establezcan las facultades de representacion de las
personas firmantes de la proposicion, o certificacion del Registro Mercantil,
justificativo de las facultades representativas. Los poderes generales, sujetos a
inscripcion en el Registro Mercantil, se presentardn con la justificaciéon del

cumplimiento de ese requisito.

Estos dos uUltimos documentos podrdn ser sustituidos por una certificacion del
Registro Voluntario de Licitadores de la Comunidad Foral de Navarra, ademas de

la declaracién jurada de su vigencia actual.

Documentacidn de acreditacidon de la solvencia econdmica y financiera, en los
términos establecidos en el apartado 10 de las presentes Condiciones

Reguladoras.

Documentacidon de acreditaciéon de la solvencia técnica o profesional en los
términos establecidos en el apartado 11 de las presentes Condiciones

Reguladoras.

Documentacion de acreditacion de la disposicion de pdliza de seguros, en los
términos establecidos en la estipulacién 12 de las presentes Condiciones

Reguladoras.

Se incluird copia de la pdliza de seguro, asi como acreditacion de estar al
corriente del pago de la misma. En el supuesto de que la persona licitadora no
tuviera contratada en el momento de la preparacién de la oferta una péliza o sus

coberturas no alcanzaran el importe requerido, deberd presentar un
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compromiso de la entidad aseguradora de constituirla o incrementar dicho

importe hasta el nivel exigido, en caso de resultar adjudicataria.

Documentacion acreditativa de hallarse al corriente en las obligaciones

tributarias, lo que se llevard a cabo de la siguiente manera:

a) Certificacion administrativa de las Administraciones Tributarias de las que
la persona licitadora sea sujeto pasivo, de hallarse al corriente de las

obligaciones tributarias.

b) Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social de que la
persona licitadora se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus

obligaciones con la Seguridad Social.

Documento acreditativo de alta en el impuesto de Actividades
Econdmicas/Licencia Fiscal y ultimo recibo del impuesto, cuando este sea

exigible.

Documento acreditativo de la inscripcidon y vigencia de las entidades como
Centros especiales de empleo sin dnimo de lucro o Centros Especiales de Empleo
de iniciativa social o Empresas de Insercién (certificado del Registro oficial

respectivo o similar).

10-En caso de subcontratacion, se debera aportar relacion exhaustiva de

subcontratistas y, por cada uno:

e Compromiso formal de subcontratacion entre la persona licitadora vy el

subcontratista, conforme al modelo del Anejo 6.

e Declaracion responsable del subcontratista, conforme al modelo del

Anejo 7.

De conformidad con el articulo 22 de la LFCP, son circunstancias para apreciar

prohibicion de contratar con la persona licitadora, entre otras:

Haber retirado indebidamente su proposicion en un procedimiento de adjudicacion, o
haber imposibilitado la adjudicacion del contrato a su favor por no cumplimentar la
documentacion exigible para realizar la propuesta de adjudicacidon a su favor dentro del

plazo sefialado mediante dolo, culpa o negligencia.
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- Haber dejado de formalizar el contrato, que ha sido adjudicado a su favor, en los plazos

previstos en esta ley foral por causa imputable a la persona adjudicataria.

La Mesa de Contrataciéon examinara la documentacién aportada y en el caso de que sea
conforme a lo previsto en las Condiciones Reguladoras, elevard la propuesta de
adjudicacion del contrato al érgano de contratacidn. Si la documentaciéon no cumpliera
las condiciones establecidas, la Mesa de Contratacidn realizara una nueva propuesta de

adjudicacion a la siguiente persona licitadora que haya obtenido mayor puntuacién.

ADJUDICACION A LA PERSONA QUE PRESTARA EL SERVICIO

El 6rgano de contratacidon adjudicard el contrato informando a las personas licitadoras
admitidas en la licitacidn sobre las decisiones adoptadas, conforme al articulo 100.3 de
la LFCP.

La decisién de adjudicacién tendra suspendidos sus efectos durante el plazo de 10 dias

naturales contados desde la fecha de remision de la comunicacion a través de PLENA.

INTIA se reserva la facultad de declarar desierta la licitacion motivando justificadamente

dicha decision.
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CAPITULO IlI: EJECUCION DEL CONTRATO

FORMALIZACION DEL CONTRATO

El contrato se formalizara en el plazo de 10 dias naturales desde la finalizacion del plazo

de suspension.

Formaran parte del contrato el presente Pliego Regulador y la propuesta de la persona

adjudicataria.

A peticién de la persona adjudicataria, podra elevarse el documento a escritura publica,

siendo por cuenta de esta los gastos derivados de su otorgamiento.

El contrato que se formalice tendra cardcter mercantil.

FACTURACION Y FORMA DE PAGO

La persona adjudicataria tiene derecho al abono del precio del servicio efectivamente

realizado y formalmente declarado conforme por INTIA.

El abono de los trabajos realizados se efectuara mediante pagos mensuales tras emitir
el contratista la factura correspondiente y ser esta declarada conforme por parte de
INTIA.

La factura incorporara el importe de los servicios realizados detallando la descripcidn,

fecha de realizacidn y cuantificacion de las tareas.

La persona adjudicataria emitira las facturas firmadas (con firma manuscrita o con
certificado digital) a INTIA, remitiéndolas a la direccidn facturas@intiasa.es, tras la

efectiva prestacién de los servicios.

El pago de los trabajos se realizard mediante la transferencia bancaria a la cuenta
indicada a estos efectos por la entidad adjudicataria, en el plazo de 30 dias contados a

partir de la presentacion de la factura o facturas correspondientes.

REVISION DE PRECIOS

No cabra revisién de precios, en los términos previstos en el articulo 109 de la LFCP.
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26. COMPROMISOS DE INTIA

Para la correcta prestacion de los servicios objeto del presente contrato INTIA se

compromete a:

e Proporcionar a la persona adjudicataria informacién fiable, correcta, actualizada
y completa, en el modo y la medida que resulten necesario para la prestacién de

los servicios.

e Facilitar a la persona adjudicataria toda la documentacién e informacion

necesaria para la adecuada prestacion con la debida antelacién.

e Informar a la persona adjudicataria con la debida antelacidn, y si fuere posible
antes de que acontezcan, de todas aquellas actuaciones o circunstancias que
pudieran tener algun tipo de relevancia en relacidon con el dmbito de los servicios

a los que se refiere el presente Pliego Regulador.

27. OBLIGACIONES CONTRACTUALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

El contrato se ejecutard con estricta sujecidon a los compromisos adquiridos en su oferta
por la persona adjudicataria, a las estipulaciones que rigen el presente Pliego Regulador
y, de forma general, de acuerdo con las instrucciones que para su interpretacion diere

la persona representante de INTIA.

Cualquier dato e informacién esencial para la realizacién de los trabajos encomendados
seran facilitados a la persona adjudicataria al inicio y durante la ejecucion de los

trabajos.

Ademads de las funciones establecidas en las Prescripciones Técnicas, la persona
adjudicataria también vendra obligada a realizar todas aquellas que, aun no
comprendidas entre las anteriores, resulten necesarias para el correcto y satisfactorio

cumplimiento del contrato en su conjunto.
Adicionalmente, la persona adjudicataria tendra las siguientes obligaciones:

e Disponer de los medios humanos y materiales para la dptima realizacidn de todos
los trabajos objeto de este contrato, siendo a su cargo todos los costes que para

ello se originen.
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Prestar los servicios contratados en la forma y términos que se indican en el
presente Pliego Regulador y en las Prescripciones Técnicas, siempre en un plazo
inferior a 72 horas desde la comunicacion de la solicitud de realizacién de una
tarea por parte de INTIA. Esto quiere decir que debe iniciar las labores en un
plazo inferior a 72 horas y continuarlas sin interrupcidn hasta su finalizacién salvo
gue las condiciones climatoldgicas lo impidan o desaconsejen o medie alguna

otra comunicacion de INTIA.

Todas las labores seran revisadas por INTIA, dando fe de la correcta ejecucion de
las mismas. La persona adjudicataria seguira en todo momento las indicaciones
realizadas por INTIA, tanto en lo relativo a la fecha prevista de comienzo de las

labores como en la fecha prevista de terminacion de las mismas.

En el caso de condiciones climaticas adversas o por otras circunstancias de fuerza
mayor que impidan realizar las labores a tiempo, INTIA podra contratar su
ejecucién a otras personas si estima que dichas labores no se podran realizar en
tiempo y forma para el mejor desarrollo de los cultivos, en cuyo caso no se

penalizaria a la persona adjudicataria.

Llevar un registro detallado de los rendimientos horarios de las tareas realizadas
en cada parcela de la finca. Asi pues, se debera describir los equipos utilizados
para la realizacion de las labores y el tiempo empleado en su realizacién,
referidos a cada parcela o grupo de cultivo. Esa informacidn se enviara a INTIA
de manera periddica (por lo menos, una vez al mes) por los medios o canales que
INTIA habilite al efecto. Se empleara la Agenda de la explotacion para anotar en
todos los campos los registros de las actividades realizadas incluyendo el apunte
en el apartado de gestion de recursos las actividades y tareas realizadas cada dia
a modo de parte de trabajo de acuerdo a las siglas de denominacién recogidas

en las Prescripciones Técnicas.

Resultaran a cargo de la persona adjudicataria las obligaciones laborales que
determine la legislacién vigente en cada momento en materia de salarios,
seguridad social, accidentes de trabajo, mutualismo Ilaboral, formacion,
seguridad e higiene, etc.; estando en todo caso obligada a cumplir, como minimo,

las condiciones salariales de la plantilla conforme al convenio vigente.
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e Prestar los servicios contratados bajo la supervisidn, inspeccién y control de
INTIA, quien podra dictar las instrucciones precisas para el adecuado

cumplimiento del contrato.

e El personal que utilice la persona adjudicataria en la ejecucién del presente
contrato no adquirira relacién laboral alguna con INTIA por entenderse que el

mismo depende Unica y exclusivamente de la persona adjudicataria.

e La persona adjudicataria debera suplir todas ausencias que se produzcan entre
el personal que presta el servicio, cualquiera que sea la razdn por la que estas se
produzcan (vacaciones, bajas, permisos, a solicitud de la propia persona
adjudicataria, etc.), tomando las medidas oportunas para mantener en todo
momento la correcta realizacion de las actividades y tareas de produccion en la

finca experimental Juansenea de INTIA en Doneztebe/Santesteban.

e En caso de sustitucion del personal del equipo requerido para la prestacion del
servicio, el nuevo personal deberd contar, como minimo, con los mismos
requisitos de experiencia y capacitacion técnica, en su caso, requeridas en las
presentes Condiciones Reguladoras, siendo en cualquier caso necesaria la

aprobacion previa de INTIA.

e Responder de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle/n y de las
prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias que se
deduzcan para INTIA o para terceras partes de las omisiones, errores, métodos

inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecuciéon del contrato.
e Cumplir los principios, normas y canones éticos de sus profesiones.
e Velar por el cumplimiento de las clausulas sociales y medioambientales.

e No utilizar informacion confidencial.

28. REQUERIMIENTOS DE CARACTER SOCIAL, MEDIO AMBIENTAL Y DE
IGUALDAD DE GENERO

28.1. CONDICIONES GENERALES
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El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales,
reglamentarias y convencionales en materia de fiscalidad, de Seguridad Social,
proteccion del medio ambiente, proteccién del empleo, igualdad de género, de
acoso por razén de sexo o acoso sexual, condiciones de trabajo, prevencion de
riesgos laborales y demas disposiciones en materia laboral, insercidn socio laboral
de las personas con discapacidad y a la obligacién de contratar a un nimero o
porcentaje especifico de personas con discapacidad y, en particular, a las
condiciones establecidas por el ultimo convenio sectorial del dmbito mas inferior

existente de aplicacion en el sector en el que se encuadre la actividad a contratar.

La oferta econémica debera ser adecuada para que la persona adjudicataria haga
frente al coste derivado de la aplicaciéon, como, minimo, del Convenio vigente, sin
que en ningun caso los precios/hora de los salarios contemplados puedan a ser
inferiores a los precios/hora, mas las mejoras precio/hora del convenio mas los

costes de la Seguridad Social.

Serd obligacién de la persona adjudicataria responder de los salarios impagados a
la plantilla afectada por subrogacién, asi como las cotizaciones a la Seguridad
Social devengadas, aun en el supuesto de que se resuelva el contrato y aquella sea
subrogada por la nueva entidad contratista, sin que en ningln caso dicha

obligacion corresponda a esta ultima.

Todas las condiciones especiales de ejecucién que formen parte del contrato seran
exigidas igualmente a todas las entidades subcontratadas que participen en la

ejecuciéon del mismo.

28.2. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION

28.2.1. LABORALES

Dar cumplimiento del articulo 42 “Cuota de reserva de puestos de trabajo para personas

con discapacidad” del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre por el que

se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de personas con

discapacidad y de su inclusién social.

Disponer de un servicio de prevencion de riesgos laborales (propio, mancomunado o

externo) y de un plan de seguridad y salud en vigor y ejecutandose, todo ello de
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conformidad con la normativa vigente, mediante certificado emitido por la persona

responsable de dicho servicio.

INTIA pretende cooperar con la persona adjudicataria en la aplicacidn de la normativa

vigente para reducir asi los riesgos laborales de la actividad desarrollada.

En cualquier caso y dentro del primer mes de contrato, INTIA y la persona adjudicataria

realizardn las labores de coordinacion que regula la normativa vigente.

La persona adjudicataria deberd cumplir y asegurar el cumplimiento de toda la
normativa vigente, o la que se dicte en lo sucesivo, sobre prevencion de riesgos laborales

y seguridad y salud laboral, asi como documentar dicho cumplimento.

28.2.2. PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE

Todos los trabajos a realizar durante el tiempo de estancia en la finca deberdn realizarse
de acuerdo con la normativa medioambiental vigente, velando especialmente por los
derrames y vertidos de lubricantes, combustibles, fitosanitarios, etc. de la maquinaria

empleada.

Todo el personal y maquinaria de aplicaciéon de fitosanitarios debe cumplir con la
normativa legal vigente, y en concreto con el Real Decreto 1311/2012, de 14 de
septiembre, por el que se establece el marco de actuacién para conseguir un uso

sostenible de los productos fitosanitarios.

28.2.3. DE GENERO

En toda la documentacidén y materiales que se generen como consecuencia de la
ejecucidn del contrato, la persona adjudicataria debera utilizar un lenguaje inclusivo no
sexista, asi como emplear una imagen con valores de igualdad entre mujeres y hombres,

roles de género no estereotipados y corresponsabilidad en los cuidados.

28.2.4. OTROS. ETICA PROFESIONAL

La persona adjudicataria se compromete a actuar con la mayor diligencia y buena fe, asi
como a conocer el contenido del Cdédigo Etico y de Conducta de INTIA

(https://www.intiasa.es/es/intia/etica-empresarial), entender su alcance y contenido y

asumir responsablemente el cumplimiento de los valores y principios éticos que se

establezcan en el mismo.
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La persona adjudicataria debera estar en disposicion de acreditar en cualquier momento
durante la vigencia del contrato el cumplimiento de las referidas condiciones especiales

de ejecucién, mediante los certificados y declaraciones que correspondan.

SUBCONTRATACION

Se estard a lo dispuesto en el articulo 107 de la LFCP.

SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD

La persona adjudicataria (y los miembros de su equipo de trabajo) queda obligada a
tratar de forma confidencial y reservada la informacion recibida, asi como a tratar los
datos conforme a las instrucciones y condiciones de seguridad que dicte la persona
responsable del contrato. La persona adjudicataria debera respetar el caracter
confidencial de aquella informacion a la que tenga acceso con ocasion de la ejecucién
del contrato a la que se le haya dado el referido cardcter o que, por su propia naturaleza,
deba ser tratada como tal y estara obligada a guardar sigilo respecto a los datos o
antecedentes que, no siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del
contrato, de los que tenga conocimiento con ocasién del mismo, durante la vigencia del

contrato y durante los cinco afios posteriores al vencimiento de éste.

Todos los documentos que se elaboren y los trabajos que se realicen para la ejecucién

del presente contrato seran de la exclusiva propiedad de INTIA.

La persona adjudicataria no podra hacer uso de dicho material, ni publicar o divulgar o
proporcionar a tercero ningln dato o documento procedente de los trabajos de no
mediar consentimiento expreso de INTIA, obligdndose a resarcir a la misma por los

perjuicios que por incumplimiento de dicho compromiso pudieran irrogarsele.

INTIA se reserva en exclusiva el derecho de explotacion de los trabajos encomendados

a la persona adjudicataria, a la que queda prohibido cualquier tipo de explotacién.

Como efecto de la adjudicacién, la persona adjudicataria quedard obligada al
cumplimiento de lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 General de Proteccion
de Datos (RGPD), por lo que, como consecuencia de la celebracidon del mismo, la misma

adquiere la condicién de persona encargada del tratamiento, y queda obligada a:
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Utilizar los datos personales objeto de tratamiento, o los que recoja para su
inclusién, sélo para la finalidad objeto del encargo. En ninglin caso podra utilizar

los datos para fines propios.

Tratar los datos de acuerdo con las instrucciones de la persona responsable del
tratamiento. Si la persona encargada del tratamiento considera que alguna de
las instrucciones infringe el RGPD o cualquier otra disposicion en materia de
proteccién de datos de la Unidn o de los Estados miembros, la persona encargada

del tratamiento informara inmediatamente la persona responsable del contrato.

Mantener el deber de secreto respecto a los datos de caracter personal a los que
haya tenido acceso en virtud del encargo, incluso después de que finalice su

objeto.

Garantizar que las personas autorizadas para tratar datos personales se hayan
comprometido a respetar la confidencialidad o estén sujetas a una obligacidn de

confidencialidad de naturaleza estatutaria.

Llevar, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de

tratamiento efectuadas por cuenta del responsable.

No comunicar los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorizacién
expresa de la persona responsable del tratamiento, en los supuestos legalmente
admisibles. En este caso, la persona responsable identificara, de forma previay
por escrito, la persona o entidad a la que se deben comunicar los datos, los datos
a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para proceder a la

comunicacion.

Las Transferencias Internacionales de Datos personales sélo podran realizarse si
se cumplen con las exigencias recogidas por la Agencia Espafiola de Proteccién

de Datos o cualquier otra normativa nacional o comunitaria que las regulen.

En el caso de que se realicen o se tenga previsto realizar alguna transferencia
internacional de datos personales se deberd regular este tipo de tratamiento de

forma independiente y como anejo al presente pliego.

No subcontratar ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este

pliego que comporten tratamiento de datos personales, salvo los servicios
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auxiliares necesarios para el normal funcionamiento de los servicios de la

persona encargada del tratamiento.

e Si fuera necesario subcontratar algin tratamiento, este hecho se debera
comunicar previamente y por escrito a la persona responsable del contrato,
indicando los tratamientos que se pretende subcontratar e identificando de
forma clara e inequivoca la persona subcontratada y sus datos de contacto. La
subcontratacién podra llevarse a cabo si la persona responsable del tratamiento

no manifiesta su oposicidn en el plazo establecido.

e la persona subcontratada, que también tendrd la condicién de persona
encargada del tratamiento, esta obligada igualmente a cumplir las obligaciones
establecidas en este pliego para la persona encargada del tratamiento y las

instrucciones que dicte la persona responsable del contrato.

e Garantizar la formacion necesaria en materia de proteccién de datos personales

de las personas autorizadas para tratar datos personales.

e Asistir a la persona responsable del tratamiento en la respuesta al ejercicio de

los derechos de las personas interesadas.

e Aplicar medidas técnicas y organizativas apropiadas a fin de garantizar el nivel de

seguridad adecuado al riesgo del tratamiento.

e Dar apoyo a la persona responsable del tratamiento en la realizacidon de las

evaluaciones de impacto relativas a la proteccién de datos, cuando proceda.

e Dar apoyo a la persona responsable del tratamiento en la realizacién de las

consultas previstas a la autoridad de control, cuando proceda.

e Poner a disposicion de la persona responsable del tratamiento toda la
informacién necesaria para demostrar el cumplimiento de sus obligaciones, asi
como la realizacion de las auditorias o las inspecciones que realicen la persona

responsable del tratamiento u otra auditoria autorizada por ella.

e  Garantizar que la persona con el cargo de Delegado de Proteccidén de Datos o en
su defecto de Responsable de Privacidad participe de forma adecuada en el
tiempo oportuno en todas las cuestiones relativas a la proteccion de datos

personales.
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e Sila persona interesada dirige alguna solicitud o ejerce alguno de los derechos
establecidos en la normativa vigente en Proteccién de Datos de Caracter
Personal, la persona responsable de tratamiento y/o la persona encargada de
tratamiento deberdn facilitarle la informacidn sobre las actuaciones solicitadas y
realizadas, sin demora y, a mas tardar, en el plazo de un mes a partir de la
recepcidon de la solicitud, el cual podra prorrogarse un maximo de otros dos
meses en caso necesario, teniendo en cuenta la complejidad de la solicitud y el

numero de las solicitudes.

e La persona encargada del tratamiento notificara a la persona responsable del
tratamiento, sin dilacién indebida, y en cualquier caso antes del plazo maximo
de 72 horas, las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo de
las que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacidn relevante para

la documentacidon y comunicacion de la incidencia.

e Unavezfinalice el presente contrato, la persona encargada del tratamiento debe
devolver a la persona responsable del tratamiento o a otra persona encargada

gue aquella designe, los datos personales objeto del tratamiento.

ACCIONES DE COMUNICACION DE LA PERSONA ADJUDICATARIA

En el supuesto de que la persona adjudicataria estuviera interesada en efectuar
cualquier accién de comunicacién publica relacionada con la presente licitacion o con la
ejecucidon del contrato deberd comunicdrselo previamente a INTIA a los efectos de
coordinar dichas acciones, debiendo existir en todo caso conformidad expresa por parte
de INTIA.

RIESGO Y VENTURA

La ejecucion del contrato se realizard a riesgo y ventura de la persona adjudicataria y
seran por cuenta de esta las pérdidas que experimente durante la ejecucién del mismo

sin perjuicio de su aseguramiento por la parte interesada.

CESION DEL CONTRATO A TERCERAS PERSONAS

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato solo podran ser cedidos a una

tercera persona, previa aprobacion de INTIA, siempre que las cualidades técnicas o

37



7 INTIA

personales de la cedente no hayan sido determinantes en la adjudicacién, cuando
concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 108 de la LFCP y ello no
implique otras modificaciones sustanciales del contrato o tenga por objeto eludir la

aplicacion de dicha LFCP.

La persona cesionaria quedara subrogada en todos los derechos y obligaciones que

corresponderian a la persona cedente.

34. MODIFICACION DEL CONTRATO

35.

Se estard sujeto a lo previsto en el articulo 114 de la LFCP, previéndose ademas la

posibilidad de que el contrato pueda ser objeto de modificacién en los siguientes casos:

e Aumento, sustituciéon e inclusion de unidades de prestacién respecto de la
cantidad estimada prevista en el presente pliego que no afecten al contenido

sustancial del contrato para cubrir las necesidades reales.

e Cuando concurran circunstancias imprevisibles que no pudieran haberse

advertido previamente aplicando la debida diligencia.

e Cuando tenga lugar la aprobacién de nuevas normas o modificacién de las

normas existentes que tengan relacién con el alcance de los trabajos.

e Cuando el valor de la modificacién sea inferior al 10 % del importe de

adjudicacion, conforme a lo previsto en este Pliego Regulador.

Se evitara provocar modificaciones del contrato.

SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS

La ejecucidn de los trabajos se desarrollara bajo la direccidn, inspeccién y control general
de la persona responsable designada por INTIA, quien podra dictar las instrucciones para
el fiel cumplimiento de lo convenido, asi como ser informada en cualquier momento del

estado del desarrollo de los trabajos.

En este sentido, INTIA se reserva el derecho a realizar cuantas comprobaciones
considere necesarias para verificar las prestaciones realizadas y la adecuacién de las

mismas a los requisitos establecidos el presente Pliego Regulador.

38



7 INTIA

36. EJECUCION DEFECTUOSA

La persona adjudicataria es exclusivamente responsable de la ejecucion de los trabajos

objeto de cada contrato y de las faltas que en ellos pudieran detectarse.

Cuando la persona adjudicataria o personas dependientes de esta incurran en actos u
omisiones que comprometan o perturben la buena marcha del contrato, cumplimiento
defectuoso de la prestacién objeto del mismo o por baja del rendimiento convenido,
INTIA podra aplicar el régimen de penalizaciones que a continuacion se establece, y ello
con independencia de que pueda dar instrucciones precisas y detalladas con el fin de
remediar las faltas o defectos observados y pueda repercutir sobre la persona

adjudicataria los costes derivados del incumplimiento.

Se establece la siguiente clasificacion de incumplimientos y los posibles hechos, con

cardcter enunciativo y no limitativo:

e Faltas leves: incumplimiento puntual, no sustancial, del servicio; uso indebido
del material; faltas de puntualidad; dafios a los bienes de INTIA; demora
injustificada en la ejecucién de trabajos y falta de exactitud y cumplimiento de

facturas y justificantes.

e Faltas graves: incumplimiento del compromiso de adscribir a la ejecucién del
contrato los medios personales o materiales incluidos en la oferta;
incumplimiento parcial de la ejecuciéon de las prestaciones definidas en el
contrato; ejecucion defectuosa del contrato; incumplimiento de las instrucciones
de INTIA; comportamiento irregular o poco decoroso del personal de la persona
adjudicataria; incumplimiento de los plazos de los trabajos o reincidencia en un
mismo incumplimiento leve anterior; incumplimiento de los compromisos

adquiridos relacionados con los criterios cualitativos de la oferta.

e Faltas muy graves: incumplimiento de las obligaciones aplicables en materia
medioambiental, social y laboral establecidas por las disposiciones legales. En
especial, incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucién del
contrato; infraccién de las condiciones establecidas para la subcontratacion,
incumplimiento de las obligaciones laborales o sociales en relacién con su
plantilla y de la normativa en materia de igualdad entre mujeres y hombres;
incumplimiento de la obligacidon de secreto profesional o de las derivadas del

cumplimiento de la legislacion aplicable en materia de proteccidn de datos; falta
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de mantenimiento de la pdliza de seguro con las coberturas, como minimo,
establecidas en el presente Pliego Regulador o reincidencia en un mismo

incumplimiento grave anterior.

37. PENALIZACIONES

Los incumplimientos se sancionaran con arreglo a la siguiente escala:

Incumplimientos leves, hasta el 1% del importe de adjudicacidn.
Incumplimientos graves, hasta el 5% del importe de adjudicacion.

Incumplimientos muy graves, hasta el 10% del importe de la adjudicacion. Esta
penalidad podrd alcanzar el 20% del importe del contrato en caso de

incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del contrato.

Cuando las penalizaciones por incumplimiento excedan el 10% del importe de

adjudicacidn procederd iniciar el procedimiento para la prohibiciéon de contratar.

El limite maximo de la cuantia de las penalizaciones que podran imponerse no podra

exceder del 20% del importe de adjudicacidn.

38. RESOLUCION DEL CONTRATO

El contrato podra ser objeto de resolucidon cuando concurra alguna de las siguientes

causas:

El incumplimiento de las clausulas o condiciones contenidas en el contrato.

La muerte o incapacidad sobrevenida de la persona adjudicataria o la extincién
de su personalidad juridica, salvo que se acuerde la continuacién del contrato
con sus personas herederas o entidades/empresas sucesoras. En los casos de
fusidn, escisidn, aportacién o transmisidén de entidades o ramas de la entidad se
entenderd subrogada en los derechos y deberes de la persona adjudicataria la
entidad resultante o beneficiaria siempre que conserve la solvencia requerida

para la formalizacién del contrato.

La declaracién de insolvencia en cualquier procedimiento y, en caso de concurso,

la apertura de la fase de liquidacién, salvo que, en este ultimo caso, la persona
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adjudicataria prestare las garantias suficientes a juicio de INTIA para la ejecucién

del mismo.
e La falta de acatamiento de las instrucciones en todo lo referente a este servicio.
e Elincumplimiento de las condiciones especiales de ejecucidn del contrato.

e Cuando las penalizaciones alcancen el 20% del importe de adjudicacién del

contrato.
e El mutuo acuerdo entre las partes.
e Cualquier otra determinada por la legislacion vigente.

Acordada la resolucion del contrato, INTIA podra adjudicar lo que reste del mismo a la
empresa o profesional que en la licitacidn quedd en segundo lugary, en caso de renuncia

de esta, a quienes la siguieron en el orden de clasificacién.

RECLAMACIONES EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA

Las reclamaciones en materia de contratacidn publica se interpondran y resolveran
segln lo establecido en los articulos 122 y siguientes de la LFCP. La reclamacién podra
interponerse ante el Tribunal Administrativo de Contratos Publicos de Navarra en el
plazo de diez dias naturales contados a partir del dia siguiente desde la notificacién o
publicacién del acto impugnado y debera fundarse exclusivamente en los motivos

sefialados en el articulo 124 de la LFCP.

Asimismo, tal y como contempla el articulo 35.1 de la LFCP, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso - Administrativa, se podra
interponer recurso contencioso administrativo contra los acuerdos que, poniendo fin a

la via administrativa, versen sobre las cuestiones que se detallan en dicho precepto.

SUMISION A FUERO

La presentacion de una oferta al presente concurso implica la aceptacidon de la sumision
de la persona licitadora a la competencia de los Juzgados y Tribunales de Pamplona para
cuantas acciones y reclamaciones puedan derivarse del presente contrato y respecto de

las que sea valida dicha sumisién.
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TRATAMIENTO DE LOS DATOS Y CONSENTIMIENTO

En relacion con el tratamiento de los datos de cardcter personal que pudieran darse o
en el marco de su participacidon en este procedimiento, como consecuencia de la
adjudicacion, formalizacion, desarrollo y ejecucidn del contrato, de conformidad con lo
indicado en el art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD) se informa a las entidades

licitadoras de los siguientes extremos:

Datos del Responsable: Instituto Navarro de Tecnologias e Infraestructuras
Agroalimentarias, S.A. (en adelante el Responsable), con domicilio en Avda.
Serapio Huici 22 (31610) de Villava, Navarra, con numero de teléfono 948 013

040 y direccién de correo electrénico intiasa@intiasa.es

Finalidad y legitimacion de los tratamientos:
a. Gestionar la participacion en la licitacién.

b. En el caso de resultar adjudicataria, se empleardn los datos con la
finalidad de formalizacion, desarrollo, control y ejecucién de la relacién

juridica que surja entre las partes.

En ambos casos, la legitimacidon de los tratamientos se fundamente en el art.
6.1.b) RGPD (el tratamiento es necesario para la ejecucion de un contrato o para
la aplicacidn a peticién de este de medidas precontractuales) y en el articulo art.
6.1.c) RGPD (el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacién
legal aplicable al responsable del tratamiento) en conexion con la Ley Foral
2/2018 y Ley Foral 5/2018).

Plazos de conservacion: los datos seran conservados durante el tiempo
necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para
determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha

finalidad y del tratamiento de los datos.

Comunicaciones y/o transferencias: las cesiones de datos previstas son las
establecidas en el presente pliego, las determinadas por la Ley Foral 5/2018 de
17 de mayo de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno
y Ley Foral 2/2018 de 13 de abril de Contratos Publicos (lo que comporta
publicacidn de los datos de las entidades licitadoras y las adjudicatarias en la

plataforma de contratacién).
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Derechos del titular de los datos: tiene la posibilidad de ejercitar los derechos
de acceso, rectificacion, supresidén, portabilidad, limitacion u oposicion. El
ejercicio de los citados derechos podra hacerse mediante solicitud dirigida por
escrito al responsable, en los términos que suscribe la legislacién vigente.
Asimismo, podrd presentar una reclamacién ante la autoridad de control

competente ejerciendo esa funcion en Espaia la Agencia Espanola de Proteccion

de Datos (www.aepd.es).

Consentimiento: mediante el envio o la presentacion de la documentacion
solicitada, la persona licitadora da su consentimiento para el tratamiento
autorizado de sus datos y acepta voluntariamente dar transparencia institucional
a todos los datos derivados de los procesos de licitacién, adjudicacidon y ejecucion

hasta su finalizacion.
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INFORMACION

Si desea cualquier aclaracién puede ponerse en contacto con:

INSTITUTO NAVARRO DE TECNOLOGIAS E INFRAESTRUCTURAS AGROALIMENTARIAS, S.A.

D. Jesus Fermin Goiii Ripodas
Avda. Serapio Huici 22 (Edificio Peritos)
C.P. 31610 Villava/Atarrabia (Navarra)
Tfno.: 948 013 040

Correo electronico: jgoni@intiasa.es
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ANEJOS
ANEJO 1 - PRESCRIPCIONES TECNICAS

PLIEGO REGULADOR DE LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DESTINADOS A LA REALIZACION
DE LAS ACTIVIDADES Y TAREAS DE LOS ENSAYOS AGRICOLAS DEL PROYECTO DEL PLAN DE
DESARROLLO RURAL (PDR) HORTINOVA EN LA FINCA EXPERIMENTAL JUANSENEA DE
DONEZTEBE/ SANTESTEBAN (NAVARRA)

1. INTRODUCCION

El proyecto HORTINOVA de la convocatoria de proyectos piloto de Navarra de 2024 tiene
como objetivo probar un modelo de horticultura intensiva a pequena escala como
modelo viable para la zona atlantica de Navarra. Para ello, una de las acciones del
proyecto contempla la puesta en marcha de ensayos con una rotaciéon de cultivos
horticolas que aporten informacidn técnico-econdmica cara a nuevas instalaciones de

actividad agraria.

La finca experimental de Juansenea tiene una extension de 3 ha y alberga un almacén
agricola y aulas. En ella se vienen realizando ensayos de cultivos al aire libre y en

invernadero propios de la zona atlantica.
2. OBJETO

Contar con personal para la consecucion de las tareas que requieren los ensayos

planteados en el proyecto HORTINOVA constituye el objeto de esta licitacion.

En el presente anejo se indican las tareas y actividades a llevar a cabo en esos ensayos,

de forma que se puedan obtener resultados y conclusiones transferibles al sector.
3. ORGANIZACION OPERATIVA Y PREVENTIVA DEL SERVICIO

La ejecucion de las tareas agricolas en la Finca Juansenea se realizard bajo un modelo de
supervision efectiva y tutela técnica, atendiendo a la naturaleza experimental de los
ensayos y al objeto social de insercidn del contrato. La organizacion del trabajo seguira

las siguientes directrices preventivas:

e El Responsable-Coordinador designado por la empresa adjudicataria actuard
como interlocutor Unico con el personal técnico de INTIA, ostentando de forma

exclusiva la facultad de organizacion y control de su plantilla. En virtud de la Ley
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de PRL, este perfil asumira las funciones de vigilancia y control de los métodos
de trabajo, siendo la persona encargada de transmitir las instrucciones técnicas
al pedn para garantizar la seguridad y la correcta ejecucidn de los protocolos de

ensayo.

Atendiendo a la normativa de seguridad y salud, el pedn tiene estrictamente
prohibida la realizacidon de tareas mecanizadas con tractor y la manipulacién o
aplicacion de productos fitosanitarios por si solo. Estas labores quedan
reservadas exclusivamente al personal que cuente con las capacitaciones y

carnés en vigor exigidos en este pliego (Responsable-Coordinador).

Al tratarse de un contrato reservado a entidades de insercidn, el pedn realizard
sus funciones de forma auténoma en labores rutinarias o auténomas manuales
de bajo riesgo (deshierbe, poda, entutorado, etc.) conforme avance su itinerario
sociolaboral. No obstante, dicha autonomia no exime al contratista de su deber
de supervision diaria rutinaria, esencial para asegurar un entorno de trabajo

seguro y asegurar la validez técnica de los resultados experimentales.

4. PRINCIPALES ACTIVIDADES Y TAREAS

A continuacion, se enumeran las tareas a llevar a cabo en 8 grupos de actividades. Se

prevé el cultivo de varias especies en rotacién, por lo que, en funcién de la época y de

diversos factores, puede no ser necesario realizar todas las tareas del grupo de actividad

en todos los cultivos y/o en todas las épocas.

Estas actividades y tareas se ejecutaran bajo la supervisidn del personal de INTIA. Se

facilitaran las instrucciones que se consideren oportunas en el caso de que el grado de

detalle en su ejecucidn lo precise.

Por el dinamismo de la actividad experimental pueden aparecer otras actividades que

serdn concertadas, instruidas y especificadas con suficiente antelacién y sujetas a

protocolos particulares.

4.1. Labores de preparacidn del terreno

4.1.1. Laboreo en profundidad

4.1.2. Laboreo superficial

4.1.3. Abonado de fondo

4.1.3. Nivelado-alisado del terreno
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4.2. Labores de preparacion para siembra o plantacion

4.2.1. Preparacion de la instalacion de riego
4.2.2. Colocacion del acolchado

4.2.3. Colocacién de otros elementos como etiquetas, trampas. etc.

4.3. Siembra o plantacién

4.3.1. Siembra en terreno definitivo
4.3.2. Siembra en bandejas para la obtencién de plantas

4.3.3. Plantacidén

4.4. Manejo de los cultivos

4.4.1. Deshierbe o escardas
4.4.2. Podas
4.4.3. Entutorado

4.4.4. Observacién y deteccién de anomalias para la toma de acciones preventivas y
curativas

4.4.5. Acciones y medidas fitosanitarias, tratamientos, abonado etc.
4.4.6. Recoleccion

4.4.7. Gestidén de los restos de cultivo: incorporacién, compostado, etc.

4.5. Manejo del riego y abonado

4.5.1. Realizacién de riegos: goteo y aspersion
4.5.2. Control de aportes de riego
4.5.3. Mantenimiento de la instalacién: prevencién, deteccién y reparacidon de fugas,

averias etc.

4.6. Manejo del invernadero

4.6.1. Apertura y cierre diarios.
4.6.2. Colocacion de mantas, dobles camaras...
4.6.3. Colocacién de mallas de sombreo o blanqueo

4.6.4. Mantenimiento del material del invernadero: prevencién y arreglo de roturas de
plastico, cremalleras, motores, lineas de cultivo etc.

4.7. Controles

4.7.1. Medicién de calibres, longitudes etc. de los productos recolectados
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4.7.2. Pesaje de los productos recolectados
4.7.3. Controles de tiempos de las tareas y acciones

4.7.4. Anotaciones de observaciones de las tareas y acciones

4.8. Otras labores

4.8.1. Clasificacion y acondicionamiento de los productos recolectados: segun
requerimientos de venta etc.

4.8.2. Entrega o reparto de cosecha

4.8.3. Porte de insumos desde el proveedor

5. DESARROLLO GENERAL DE LAS ACTIVIDADES

Debido a las necesidades de detalle de determinadas actividades que pueden variar de
acuerdo con las condiciones ambientales o circunstancias del momento, se desarrollan
especificamente las mds importantes al respecto. Cualquier instrucciéon podra ser

modificada con 10 dias de antelacién.
5.1. Labores de preparacion del terreno

El laboreo se realiza con el fin de propiciar unas buenas condiciones en el suelo para la
implantacion del cultivo. La siembra o la plantacion del cultivo comenzard y continuara
su desarrollo con mayor éxito si las condiciones del suelo son adecuadas. Para ello se
mejorara la estructura con una labor en profundidad con subsolador que favorezca el
drenaje del agua y elimine o limite una posible compactacion. Esta labor puede no ser
necesaria o contraproducente incluso en funcién de la época, cultivo, el contenido de

humedad del suelo...

Posteriormente o sin necesidad de realizar previamente un laboreo con subsolador se
podrd labrar con grada, chisel, rotavator, o motocultor. La eleccién de la o las
magquinarias vendra marcada y razonada por el estado del suelo, la época, el cultivo etc.

El rulo y el moldn ayudaran rompiendo agregados y alisando el suelo.

El aporte de abonado de fondo, tanto mineral como organico, se realizara

incorporandolo en esta fase de preparacion del suelo.
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5.2. Labores de preparacion para siembra o plantacion

Una vez preparado el suelo para su cultivo serd necesario colocar la instalacién de riego
(tuberias, codos, valvulas...), en caso de que vaya a ser regado por goteo y/o revisar la

instalacion de riego por aspersion para detectar aspersores obturados, rotos etc.

Se colocara el acolchado y se podran colocar otros elementos como rafias o mallas para

entutorar, trampas, etiquetas etc.
5.3. Siembra o plantacion

Se optard por siembra en terreno definitivo, siembra en bandejas de alveolos o

plantacion del cultivo en funcién de la especie, fecha y objetivo.
5.4. Manejo de los cultivos

Una vez plantados los cultivos, en funcidn de la especie y tipo de conduccion se
procederd al deshierbe mientras dure el cultivo para evitar la competencia, el semillado

de éstas etc.

Algunas especies horticolas necesitaran ser podadas. En el caso del tomate
indeterminado, por ejemplo, se conducirdn las plantas a una guia si son plantas sin

injertar o a dos guias en caso de que sean injertadas.

El entutorado también variard segun la especie. Los tomates iran entutorados con
cuerdas de rafia verticales atadas a los soportes de cultivo a una cuerda por guia y las
guindillas se sujetaran con rafias sujetas horizontalmente a diferentes alturas sujetas

con postes. Las alubias iran entutoradas con malla, del mismo modo que los pepinos.

El seguimiento del cultivo requiere una observacidén diaria para detectar cualquier

anomalia o problema lo antes posible para el establecimiento de acciones resolutivas.

En cuanto a la sanidad del cultivo se trabajara de forma preventiva, mediante medidas
culturales como la poda de hojas dafiadas, lucha biolégica y la aplicacién de productos
fitosanitarios en ultima instancia si se estima oportuno. Se contempla el establecimiento

de trampas e infraestructuras vegetales como refugio de fauna auxiliar.

Se realizara la recoleccién de las partes aprovechables de los cultivos cuando llegue su

momento y sobre ellos se realizaran los controles para la obtencién de datos.
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Por ultimo, en lo que a las partes no aprovechables procede se gestionaran de forma

gue no queden abandonados y se aproveche la materia organica generada.
5.5. Manejo del riego y abonado

El manejo del riego requiere el aporte del agua necesaria para las plantas. Ademas de
revisar la instalacion de riego para evitar fugas, se regara segun la programacién y se

llevara un control del riego anotando los aportes.
5.6. Manejo del invernadero

El manejo del invernadero debe favorecer que las condiciones climaticas dentro del
invernadero sean mas favorables para el desarrollo de los cultivos que las condiciones
en el exterior. En funcién de la temperatura y de la humedad relativa, tanto internas
como externas, teniendo en cuenta también la velocidad y direccion del viento, se
optard por abrir o cerrar las ventanas del invernadero. Se establecerdn consignas al
controlador climatico para ello sin perjuicio de la apertura o cierre manual cuando sea

necesario.

Se recurrird a la colocacién de mallas de sombreo y aportes de humedad con objeto de
reducir la temperatura, por un lado, o a la colocacién de mantas y habitaculos cuando

se quiera un mayor aporte de temperatura para el cultivo.

Al igual que en el caso del riego, en el invernadero se revisaran posibles desperfectos

como roturas de plastico de cubierta, cremalleras, motores etc. para su arreglo.
5.7. Controles

Tanto la produccién obtenida como los tiempos de realizacidn de las tareas deben ser
controlados y los datos obtenidos anotados para la realizacién de otra accién del

proyecto donde se pretende realizar una evaluacidn técnico-econémica.
5.8. Otras labores

Pueden aparecer necesidades como el transporte de productos recolectados o portes

de insumos o piezas que sean necesarias en los ensayos.
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ANEJO 2 - MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE CAPACIDAD DE
CONTRATAR

PLIEGO REGULADOR DE LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DESTINADOS A LA REALIZACION
DE LAS ACTIVIDADES Y TAREAS DE LOS ENSAYOS AGRICOLAS DEL PROYECTO DEL PLAN DE
DESARROLLO RURAL (PDR) HORTINOVA EN LA FINCA EXPERIMENTAL JUANSENEA DE
DONEZTEBE/ SANTESTEBAN (NAVARRA)

D./Diia.

Con NIF Tfno

En representacion de

Direccion de correo electrénico

Indicar si se trata de una PYME

Con NIF

Forma de participacion: individual o conjunta.........ccoevcieieeieecie s e (en el caso de
participacion conjunta, segun art 13 de la LFCP, documento privado en el que se manifieste esta voluntad,
y en su caso, aportacion de compromiso de constitucién de una unién de empresas de caracter temporal

en caso de resultar adjudicatarias).

Declaro, de conformidad con el articulo 55 de la Ley Foral 2/2018, de Contratos Publicos que, en la fecha

en que finaliza el plazo de presentacidon de las ofertas:

a) Reuno los requisitos de capacidad juridica y de obrar y, en su caso, que la persona firmante

ostenta la debida representacion.
b) Relno los requisitos de solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional.

c¢) No estoy incurso/a en causa de prohibicion de contratar. Esta declaracién incluird la
manifestacion de hallarme al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la

Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes.

d) Reuno el resto de requisitos legales para la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, asi

como aquellos establecidos en los pliegos de contratacion.

e) Me someto a la jurisdiccidn de los juzgados y tribunales de Pamplona para todas las incidencias,

con renuncia al fuero jurisdiccional que pudiera corresponderme.

f)  Cuento con el compromiso por escrito de otras personas o entidades respecto de la adscripcién

de sus medios o la disposicion de sus recursos, en su caso.

En caso de resultar adjudicatario/a acreditaré la posesion y validez de los documentos y requisitos exigidos

en el plazo maximo de siete dias desde que sean requeridos por INTIA.

(Lugar, fecha y firma de la persona licitadora)

51



7 INTIA

ANEJO 3 - MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

PLIEGO REGULADOR DE LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DESTINADOS A LA REALIZACION
DE LAS ACTIVIDADES Y TAREAS DE LOS ENSAYOS AGRICOLAS DEL PROYECTO DEL PLAN DE
DESARROLLO RURAL (PDR) HORTINOVA EN LA FINCA EXPERIMENTAL JUANSENEA DE
DONEZTEBE/ SANTESTEBAN (NAVARRA)

D./Diia.

Con NIF Tfno.

En representacion de

Direccion de correo electrénico

Con NIF

Enterado/a de la licitacion para la contratacion de los servicios de actividades y tareas de los
ensayos agricolas en la finca de Juansenea (Doneztebe/Santesteban), gestionada por INTIA
acepta incondicionalmente las Condiciones Reguladoras Juridicas, Econédmicas y Técnicas que
rigen esta contratacién y se compromete a realizarlo con estricta sujecion a los expresados

requisitos y condiciones por las cantidades que a continuacion se indican:

VALOR DE LA OFERTA:

VALOR DE LA OFERTA

Importe en letras (€) Importe en cifras (€)

(Los precios ofertados no incluyen el IVA)

La presentacion econdmica se presentard en caracteres claros, prevaleciendo las cantidades

reflejadas en letra respecto de las cifras.

En ,a de de 202 .

(Firma y sello de la persona licitadora)
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7 INTIA

ANEJO 4 - MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE POR LA QUE LA
PERSONA LICITADORA DECLARA EL NUMERO DE PROFESIONALES
MUJERES DEL PERSONAL ADSCRITO AL CONTRATO OBIJETO DE LA

LICITACION

PLIEGO REGULADOR DE LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DESTINADOS A LA REALIZACION
DE LAS ACTIVIDADES Y TAREAS DE LOS ENSAYOS AGRICOLAS DEL PROYECTO DEL PLAN DE
DESARROLLO RURAL (PDR) HORTINOVA EN LA FINCA EXPERIMENTAL JUANSENEA DE

DONEZTEBE/ SANTESTEBAN (NAVARRA)

D./Diia.

Con NIF

Tfno.

En representacion de

Direccion de correo electrénico

Con NIF

DECLARA RESPONSABLEMENTE:

Numero total de personas que

integran el equipo adscrito al contrato

Numero de mujeres integrantes del

equipo adscrito al contrato

Para que conste a los efectos de esta licitacion

En

de de 202 .

(Firma y sello de la persona licitadora)
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7 INTIA

ANEJO 5 - MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE POR LA QUE LA
PERSONA LICITADORA DECLARA LAS DISTANCIAS DESDE LOS DOMICILIOS
DE LAS PERSONAS QUE EJECUTEN EL CONTRATO HASTA EL LUGAR DE
REALIZACION DE LOS SERVICIOS (DONEZTEBE/SANTESTEBAN)

PLIEGO REGULADOR DE LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DESTINADOS A LA REALIZACION
DE LAS ACTIVIDADES Y TAREAS DE LOS ENSAYOS AGRICOLAS DEL PROYECTO DEL PLAN DE

DESARROLLO RURAL (PDR) HORTINOVA EN LA FINCA EXPERIMENTAL JUANSENEA DE
DONEZTEBE/ SANTESTEBAN (NAVARRA)

D./Diia.

Con NIF Tfno.

En representacion de

Direccion de correo electrénico

Con NIF

DECLARACION RESPONSABLE:

Distancia en Km desde el domicilio de la
persona adscrita al contrato al lugar de
DOMICILIO (LOCALIDAD DE realizacidn de los servicios (Finca Juansenea
PERSONAL RESIDENCIA) en Doneztebe/Santesteban

Responsable

Pedn

Pedn

Pedn

Para que conste a los efectos de esta licitacion.

En ,a de de 202 .

(Firma y sello de la persona licitadora)
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7 INTIA

ANEJO 6 - MODELO DE COMPROMISO DE SUBCONTRATACION

PLIEGO REGULADOR DE LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DESTINADOS A LA REALIZACION
DE LAS ACTIVIDADES Y TAREAS DE LOS ENSAYOS AGRICOLAS DEL PROYECTO DEL PLAN DE
DESARROLLO RURAL (PDR) HORTINOVA EN LA FINCA EXPERIMENTAL JUANSENEA DE
DONEZTEBE/ SANTESTEBAN (NAVARRA)

COMPROMISO DE SUBCONTRATACION

En ,a___ de de

De una parte, D./Dfia.
en representacion de
con NIF n2 , en adelante, PERSONA LICITADORA.
De otra parte, D./Dfia.
en representacién de
con NIF n2 , en adelante, PERSONA SUBCONTRATISTA.

MANIFIESTAN

Que ambas partes han acordado colaborar en la ejecucién del contrato convocado por INTIA

mediante la subcontratacién de parte de las prestaciones objeto del mismo.

Y A TAL EFECTO DECLARAN

1. Que la PERSONA LICITADORA se compromete, en caso de resultar adjudicataria, a
subcontratar con la PERSONA SUBCONTRATISTA la ejecucidon de las siguientes

prestaciones:

2. Que la PERSONA SUBCONTRATISTA se compromete a ejecutar dichas prestaciones

conforme a los términos establecidos en las Condiciones Reguladoras.

Y en prueba de conformidad, firman el presente documento por duplicado ejemplar y a un solo

efecto, en el lugar y fecha al comienzo indicados.

Firma PERSONA LICITADORA Firma PERSONA SUBCONTRATISTA
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7 INTIA

ANEJO 7 - MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE SUBCONTRATISTA

PLIEGO REGULADOR DE LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DESTINADOS A LA REALIZACION
DE LAS ACTIVIDADES Y TAREAS DE LOS ENSAYOS AGRICOLAS DEL PROYECTO DEL PLAN DE
DESARROLLO RURAL (PDR) HORTINOVA EN LA FINCA EXPERIMENTAL JUANSENEA DE
DONEZTEBE/ SANTESTEBAN (NAVARRA)

DECLARACION RESPONSABLE SUBCONTRATISTA

En ,a__ de de
D./Diia.
en representacion de (subcontratista)
con NIF n?
Declaro que:

a) Relino los requisitos de capacidad juridica y de obrar y, en su caso, que la persona firmante

ostenta la debida representacion.

b) No estoy incurso en causa de prohibicién de contratar, conforme al articulo 22 de la Ley Foral

2/2018, de Contratos Publicos.

c) Me hallo al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social

impuestas por las disposiciones vigentes.

d) Relno el resto de requisitos legales para la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato,

asi como aquellos otros establecidos en los pliegos de contratacion.

e) Me someto a la jurisdiccién de los juzgados y tribunales de Pamplona para todas las

incidencias, con renuncia al fuero jurisdiccional que pudiera corresponderme.

En ,a de de 202 .

(Firma y sello de la persona licitadora)
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7 INTIA

ANEJO 8 - MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE POR LA QUE LA PERSONA LICITADORA DECLARA EL PERSONAL
ADSCRITO AL CONTRATO OBJETO DE LA LICITACION

PLIEGO REGULADOR DE LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DESTINADOS A LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES Y TAREAS DE LOS ENSAYOS AGRICOLAS
DEL PROYECTO DEL PLAN DE DESARROLLO RURAL (PDR) HORTINOVA EN LA FINCA EXPERIMENTAL JUANSENEA DE DONEZTEBE/ SANTESTEBAN (NAVARRA)

D./Diia.

Con NIF Tfno.

DECLARA RESPONSABLEMENTE:

Qué el personal adscrito al contrato objeto de licitacion esta formado por:

Funcién en el equipo
Nombre Apellidos NIF Residencia (Localidad) (responsable o pedn)

En ,a de de 202_.

(Firma y sello de la persona licitadora)
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7 INTIA

ANEJO 9 - MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE SOBRE
MANTENIMIENTO DE MEDIOS HUMANOS Y CONFLICTO DE INTERESES

PLIEGO REGULADOR DE LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DESTINADOS A LA REALIZACION
DE LAS ACTIVIDADES Y TAREAS DE LOS ENSAYOS AGRICOLAS DEL PROYECTO DEL PLAN DE
DESARROLLO RURAL (PDR) HORTINOVA EN LA FINCA EXPERIMENTAL JUANSENEA DE
DONEZTEBE/ SANTESTEBAN (NAVARRA)

D./Diia.

Con NIF Tfno.

Direccion de correo electrénico

En representacion de

Con NIF LOTE:

Declara:
1. Mantenimiento de los medios humanos

Declara que, en caso de resultar adjudicataria, prestara los servicios con el personal concreto
designado en la oferta, asumiendo el compromiso de que si, durante la ejecucién del contrato,

fuera voluntad de esta sustituir a alguna persona del equipo:

e Presentara previamente la propuesta a INTIA, debiendo acreditarse que el personal
propuesto en sustitucién cuenta con la misma o superior cualificacion y experiencia que

el sustituido.

e Debera contar, en cualquier caso, con la autorizacion de INTIA para hacerla efectiva. En
caso de resultar adjudicataria acreditard la posesion y validez de los documentos y
requisitos exigidos en el plazo maximo de siete dias desde que sean requeridos por
INTIA.

2. Conflicto de intereses

Manifiesta que ni esta ni ningiin miembro del equipo técnico asignado, directa o indirectamente,
tiene un interés financiero, econdmico o personal que comprometa o pueda parecer que
compromete su imparcialidad e independencia en la prestaciéon del servicio objeto de

contratacion.

En ,a de de 202 .

(Lugar, fecha y firma de la persona licitadora)
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