


ANEXO II. OFERTA CUANTIFICABLE MEDIANTE FÓRMULAS

D/Dª ......................................................................................................, con D.N.I. nº ................., en representación de ................................................................................................, enterado del Pliego Regulador de Condiciones Generales, de las Condiciones Particulares del Contrato y de las Prescripciones Técnicas que han de regir en el “CONTRATO DE SERVICIO DE IMPLANTACIÓN Y OPERACIÓN EN SAAS DE LA SOLUCIÓN INTEGRAL PARA LA GESTIÓN DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO DEL AYUNTAMIENTO DE PAMPLONA” (expediente nº 530), acepta el contenido íntegro de los mismos y se compromete a la ejecución de este contrato de acuerdo con la oferta que se hace a continuación:
· OFERTA ECONÓMICA (euros IVA no incluido)
	Concepto
	Importe en euros (sin IVA)

	• Precio implantación (Máximo 28.500€ IVA no incluido)
	

	• Precio operación y uso SaaS:
	

	         - Cuota anual licencia uso módulo web (Máx. 13.800€ IVA no incluido)
	

	         - Cuota anual licencia app (Máx. 7.300€ IVA no incluido)
	

	PRECIO TOTAL CONTRATO (Máximo 49.600€ IVA no incluido)
	



	PRECIO PRÓRROGA ANUAL 1 (Máximo 21.522€ IVA no incluido)
	

	         - Cuota anual licencia uso módulo web Prórroga 1
	

	         - Cuota anual licencia app Prórroga 1
	

	PRECIO PRÓRROGA ANUAL 2 (Máximo 21.952,44€ IVA no incluido)
	

	         - Cuota anual licencia uso módulo web Prórroga 2
	

	         - Cuota anual licencia app Prórroga 2
	

	PRECIO PRÓRROGA ANUAL 3  (Máximo 22.391,49€ IVA no incluido)
	

	         - Cuota anual licencia uso módulo web Prórroga 3
	

	         - Cuota anual licencia app Prórroga 3
	

	PRECIO PRÓRROGA ANUAL 4 (Máximo 22.839,32€ IVA no incluido)
	

	         - Cuota anual licencia uso módulo web Prórroga 4
	

	         - Cuota anual licencia app Prórroga 4
	



	PRECIO HORA Analista Funcional para posible mantenimiento evolutivo 
(Máx. 60€/hora IVA no incluido)
	

	PRECIO HORA Analista Programador para posible mantenimiento evolutivo (Máx. 50€/hora IVA no incluido)
	


NOTA OFERTA ECONÓMICA: solo se valora como criterio de adjudicación el “precio total contrato” ofertado, si bien el precio ofertado para las posibles prorrogas y evolutivos también debe cumplir con el precio máximo establecido en pliegos.
NOTA PRÓRROGAS: Se establecen precios máximos por prórroga anual, no por tipo de módulo Web o App, si bien se debe desglosar el importe.
· [bookmark: _Toc316380886][bookmark: _Toc331488398]PERFILES OFERTADOS:  
	PERFIL 1: Jefatura de proyecto

	PERSONA PRINCIPAL PARA ESTE PERFIL (OBLIGATORIO Y VALORABLE)

	Nombre y apellidos:
	

	Titulación:
	

	Años experiencia:
	|_|  3 años de experiencia acreditable en gestión y coordinación de equipos en proyectos TIC y relación con clientes institucionales de los cuales al menos 1 año en proyectos similares al objeto de este contrato (requisito mínimo)
|_|  más de 3 años: ________ (valorable: indicar nº meses de experiencia por encima de los 3 años)

	Detalle experiencia acreditada en funciones del perfil descrito en PPT

	Identificación del proyecto
	Destinatario
(nombre de entidad o cliente final)
	Periodo participación

	
	
	año/mes inicio
	año/mes fin

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	

	4. 
	
	
	

	5. 
	
	
	



	PERFIL 2: Consultoría funcional y de implantación de la Solución SaaS 

	PERSONA PRINCIPAL PARA ESTE PERFIL (OBLIGATORIO Y VALORABLE)

	Nombre y apellidos:
	

	Titulación:
	

	Años experiencia:
	|_|  4 años de experiencia acreditable en análisis de negocio, parametrización, validaciones funcionales e implantaciones de la Solución SaaS de la oferta (requisito mínimo)
|_|  más de 4 años: ________ (valorable: indicar nº meses de experiencia por encima de los 4 años)

	Experta en la solución ofertada:
	|_|  SI (requisito mínimo)

	Conoce problemáticas específicas SAD:
	|_|  SI ha participado en al menos un proyecto en el que ha realizado el análisis funcional, la parametrización y la implantación de soluciones software orientadas a la gestión de SAD
|_|  NO

	Detalle experiencia acreditada en funciones del perfil descrito en PPT

	Identificación del proyecto
	Destinatario
(nombre de entidad o cliente final)
	Periodo participación

	
	
	año/mes inicio
	año/mes fin

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	

	4. 
	
	
	

	5. 
	
	
	

	PERSONA SECUNDARIA PARA PERFIL 2 (OPCIONAL Y NO VALORABLE)

	Nombre y apellidos:
	

	Titulación:
	

	Años experiencia:
	

	Experta en la solución ofertada:
	|_| SI / |_|  NO

	Conoce problemáticas SAD:
	|_| SI / |_|  NO

	Detalle experiencia acreditada en funciones del perfil descrito en PPT

	Identificación del proyecto
	Destinatario
(nombre de entidad o cliente final)
	Periodo participación

	
	
	año/mes inicio
	año/mes fin

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	

	4. 
	
	
	

	5. 
	
	
	



	PERFIL 3: Técnico Migración de datos, calidad, apoyo al arranque y validación funcional

	PERSONA PRINCIPAL PARA ESTE PERFIL (OBLIGATORIO Y VALORABLE)

	Nombre y apellidos:
	

	Titulación:
	

	Años experiencia:
	|_| 2 años de experiencia acreditable en implantaciones con migraciones complejas, tratamiento, control de integridad de datos, depuración y reprocesado (requisito mínimo)
|_|  más de 2 años: ________ (valorable: indicar nº meses de experiencia por encima de los 2 años)

	Detalle experiencia acreditada en funciones del perfil descrito en PPT

	Identificación del proyecto
	Destinatario
(nombre de entidad o cliente final)
	Periodo participación

	
	
	año/mes inicio
	año/mes fin

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	

	4. 
	
	
	

	5. 
	
	
	

	PERSONA SECUNDARIA PARA PERFIL 3 (OPCIONAL Y NO VALORABLE)

	Nombre y apellidos:
	

	Titulación:
	

	Años experiencia:
	

	Detalle experiencia acreditada en funciones del perfil descrito en PPT

	Identificación del proyecto
	Destinatario
(nombre de entidad o cliente final)
	Periodo participación

	
	
	año/mes inicio
	año/mes fin

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	

	4. 
	
	
	

	5. 
	
	
	




	PERFIL 4: Técnico de desarrollo a medida e integración

	PERSONA PRINCIPAL PARA ESTE PERFIL (OBLIGATORIO Y VALORABLE)

	Nombre y apellidos:
	

	Titulación:
	

	Años experiencia:
	|_|  4 años de experiencia acreditable en desarrollo de software e integraciones con sistemas externos, incluyendo desarrollo a medida, consumo o exposición de APIs, procesos de intercambio de datos y resolución de incidencias técnicas (requisito mínimo)
|_|  más de 4 años: ________ (valorable: indicar nº meses de experiencia por encima de los 4 años)

	Detalle experiencia acreditada en funciones del perfil descrito en PPT

	Identificación del proyecto
	Destinatario
(nombre de entidad o cliente final)
	Periodo participación

	
	
	año/mes inicio
	año/mes fin

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	

	4. 
	
	
	

	5. 
	
	
	

	PERSONA SECUNDARIA PARA PERFIL 4 (OPCIONAL Y NO VALORABLE)

	Nombre y apellidos:
	

	Titulación:
	

	Años experiencia:
	

	Detalle experiencia acreditada en funciones del perfil descrito en PPT

	Identificación del proyecto
	Destinatario
(nombre de entidad o cliente final)
	Periodo participación

	
	
	año/mes inicio
	año/mes fin

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	

	4. 
	
	
	

	5. 
	
	
	



	PERFIL 5: Técnico de formación y soporte 

	PERSONA PRINCIPAL PARA ESTE PERFIL (OBLIGATORIO Y VALORABLE)

	Nombre y apellidos:
	

	Titulación:
	

	Años experiencia:
	|_|  2 años de experiencia acreditable en elaboración de materiales formativos, formación a personas usuarias en la plataforma SaaS de la oferta y acompañamiento en arranques y post-implantación (requisito mínimo)

	Experiencia SAD:
	|_|  SI ha realizado formación y soporte a personas usuarias de soluciones software orientadas a la gestión de servicios de atención domiciliaria
|_|  NO

	Detalle experiencia acreditada en funciones del perfil descrito en PPT

	Identificación del proyecto
	Destinatario
(nombre de entidad o cliente final)
	Periodo participación

	
	
	año/mes inicio
	año/mes fin

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	

	4. 
	
	
	

	5. 
	
	
	

	PERSONA SECUNDARIA PARA PERFIL 5 (OPCIONAL Y NO VALORABLE)

	Nombre y apellidos:
	

	Titulación:
	

	Años experiencia:
	

	Experiencia SAD:
	|_| SI / |_|  NO

	Detalle experiencia acreditada en funciones del perfil descrito en PPT

	Identificación del proyecto
	Destinatario
(nombre de entidad o cliente final)
	Periodo participación

	
	
	año/mes inicio
	año/mes fin

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	

	4. 
	
	
	

	5. 
	
	
	


NOTA PERFILES: Es obligatorio ofertar al menos estos 5 perfiles, pudiendo ofertarse más de 1 persona por perfil y también 1 misma persona para desempeñar varios roles/perfiles, siempre que se justifique adecuadamente y se garantice el cumplimiento de todos los requisitos exigidos, así como la correcta dedicación al proyecto. A efectos de valoración, en cada perfil únicamente se tendrá en cuenta la experiencia acreditada de la persona designada como principal, no siendo objeto de valoración la experiencia del resto de personas adscritas al mismo perfil.
· CRITERIO SOCIAL:
	Descripción 
	CUMPLE (SI/NO)
	MEDIDAS

	Medidas de conciliación con al menos dos mejoras respecto al convenio sectorial que apliquen al equipo vinculado con la ejecución del contrato
	  |_|  SI
  |_|  NO
	1. …
2. …






En Pamplona, a ….. de ............................ de 2026

(firma)


PROTECCIÓN DE DATOS: ANIMSA es el responsable de los datos de carácter personal que van a ser utilizados para la gestión del pliego y posterior contratación en caso de ser la adjudicataria en el ejercicio de los deberes públicos. Tiene derecho a acceder a los datos, rectificarlos en el caso de que no sean correctos y suprimirlos dirigiéndose a la sede de ANIMSA o a través del correo electrónico dpd@animsa.es.Puede consultar la información adicional en el Pliego Regulador de Condiciones Generales.
[bookmark: _GoBack]Asimismo, para dar cumplimiento a los requisitos de la norma ISO9001:2015, ANIMSA tiene establecido un sistema para la evaluación del desempeño de sus proveedores. Dicho sistema está disponible para su consulta en este enlace.
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