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OBJETO: CONTRATO RESERVADO A ENTIDADES DE CARACTER SOCIAL PARA LA
GESTION INDIRECTA, MEDIANTE ARRENDAMIENTO, DEL ALBERGUE MUNICIPAL DE
JUVENTUD DE TUDELA, SITO EN CAMINO CARITAT 17.

Hoja Preliminar

TIPO DE CONTRATO Contrato de arrendamiento

Contrato reservado a entidades de caracter social para la
NOMBRE gestion indirecta mediante arrendamiento, del Albergue
Municipal de Juventud de Tudela (art.36 dela LFCP)

SITUACION Albergue Municipal de Juventud (Camino Caritat n° 17).
LOCALIDAD Tudela (Navarra)
PROMOTOR Ayuntamiento de Tudela

CONDICIONES BASICAS DEL CONTRATO

FORMA DE ADJUDICACION LEGISLACION REGULADORA

PROCEDIMIENTO ABIERTO, INFERIOR AL Ley Foral 6/1998, de 2 de julio, de la

UMBRAL EUROPEO Y TRAMITACION Administracién Local de Navarra.

ORDINARIA Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos

CANON MINIMO DE LICITACION 1.500 €/ano (mil quinientos euros).

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 6.000 € IVA excluido

CLASIFICACION O SOLVENCIA EXIGIBLES | Ver clausulas 6y 7

PLAZO DE PRESENTACION 21 dias naturales a partir de la fecha de
PROPOSICIONES publicacién del anuncio de licitacién.
GARANTIA PROVISIONAL No procede
GARANTIA DEFINITIVA 4% del importe de adjudicacién (IVA excluido)
PLAZO DE EJECUCION: 4 anos

El contrato se adjudicard a la oferta mas
CRITERIOS DE VALORACION ventajosa en calidad-precio segun los criterios

de adjudicacion recogidos la clausula 9.
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l.- CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS QUE HAN DE REGIR EN EL CONTRATO RESERVADO A
ENTIDADES DE CARACTER SOCIAL PARA LA GESTION INDIRECTA, MEDIANTE
ARRENDAMIENTO, DEL ALBERGUE MUNICIPAL DE JUVENTUD DE TUDELA, SITO EN
CAMINO CARITAT 17.

0.- LEGISLACION APLICABLE AL CONTRATO

El presente contrato de concesidn de servicios se regira por este pliego de condiciones, la
Ley Foral 6/1990, de 2 de Julio, de Administracion Local de Navarra, la Ley Foral 2/2018, de 13
de abril, de Contratos Publicos (en adelante LFCP); y por las Ordenanzas reguladora y/o fiscal
del Ayuntamiento de Tudela asi como por cuantas disposiciones presentes o futuras sean de
aplicacion.

El contrato se ajustara a los principios de publicidad, concurrencia, objetividad, igualdad,
facultades administrativas de direccién, inspeccién, interpretacién, modificaciéon y control.
Asimismo, se ajustara al contenido de este pliego, cuyas clausulas se consideran parte
integrante del mismo.

El adjudicatario quedara vinculado por los términos de su oferta que sean aceptados por el
Ayuntamiento de Tudela, a través de su érgano de contratacion.

Todos los plazos que se sefialan por dias en este pliego se entienden referidos a dias
naturales, salvo que expresamente se diga otra cosa.

1.-OBJETO Y NATURALEZA DEL CONTRATO

El contrato que se suscriba con la persona adjudicataria serd de naturaleza administrativa y
se tipifica como contrato de concesion de servicios, como forma de gestion indirecta de un
servicio publico bajo la modalidad de arrendamiento, a tenor de lo dispuesto en el articulo
192.3 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracién Local de Navarra'y 204 y
siguientes de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

El contrato se regird por las cldusulas contenidas en este, y para todo lo no previsto en ellos,
por la normativa foral vigente, fundamentalmente, por la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la
Administraciéon Local de Navarra, y en materia de contratacién en lo referido a preparacion,
adjudicacién y publicidad de los trdmites observados, en especial, por la Ley Foral 2/2018, de
13 de abril, de Contratos Publicos por la que se establecen las normas reguladoras de los
contratos de las Administraciones Publicas de Navarra, en aras a garantizar la objetividad e
imparcialidad ala que toda contratacién por una Entidad Local debe responder.

El objeto del contrato es la gestién indirecta, mediante la figura de arrendamiento, del
Albergue Municipal de Juventud de Tudela sito en la calle Camino Caritat 17.

En total, estd edificada una superficie, con destino al albergue. Dispone de 48 plazas
distribuidas en 8 habitaciones de cuatro plazas cada una y una habitacién de 16 plazas
(nuevas literas en madera con protectores laterales). Dispone de bafios separados por sexo,
taquillas individuales con llave, agua caliente y calefaccién.

Ademas, dispone de un espacio de comedor con cocina de autoservicio, sin puntos de calor.
Consta de una amplia zona ajardinada y se encuentra a escasos 10 minutos del centro de la
ciudad. Dispone, asimismo, de accesos y baifos adaptados a minusvalidos, asi como un
sistema de control numérico de accesos en las dos zonas, que permite la entrada previa
contrasefa de forma individual. Se adjuntan planos al presente pliego como Anexo IV.



El/la adjudicatario/a debera asumir, a su riesgo y ventura, el servicio de gestién integral, de
atencion al publico, alojamiento, mantenimiento, sanidad ambiental, limpieza y actividades
de este Albergue Municipal de Juventud para que dichas instalaciones cumplan el fin para el
gue han sido rehabilitadas, por lo que el albergue no debe gestionarse simplemente como
un alojamiento, sino que debe de integrarse en el medio en que se encuentra,
aprovechando ademas de su ubicacién estratégica en pleno Camino de Santiago, las
oportunidades que ofrece a nivel turistico-juvenil y, mas en concreto, las actividades
medioambientales, asi como las culturales y artisticas que ofrece la localidad, redundando
en el fomento del turismo en el municipio de Tudela.

Durante el afio 2026, el arrendatario debera respetar las tarifas aprobadas por el Pleno del
Ayuntamiento de Tudela y que figuran en la Ordenanza Fiscal Reguladora de las Tasas por la
Utilizacion de los Equipamientos Socioculturales (Centros Civicos y Albergue Municipal de
Juventud) y que son las que siguen:

TARIFA POR LA UTILIZACION DEL ALBERGUE, POR PERSONA Y DIA

ALOJAMIENTO Y DESAYUNO

Menores de 30 afios con Carné Joven 17.5 € persona/noche
Mayores de 30 afnos 18.5 € persona/noche
Con carné de alberguista 17.5 € persona/noche
Niflos menores de 3 afos Gratis

Grupos, minimo 16 personas adultas 16 € persona/noche
Grupos 16 personas menores de 13 afios 15 € persona/noche
Grupos 16 personas de Tiempo Libre, colegios...|15 € persona/noche
Peregrinos 12 € persona/noche
Juego de sdbanas 3,5 € persona/noche
Juego de toallas 2 € persona/noche
Cama no ocupada 5 € persona/noche

En el acuerdo de adjudicacién del contrato se aprobaran las tarifas propuestas por el
adjudicatario y que entrardn en vigor a partir del 1 de enero de 2027, previa publicacién en el
Boletin Oficial de Navarra. Asimismo, en el mencionado acuerdo de adjudicaciéon se
aprobardn otras tarifas propuestas por el arrendatario por servicios que ahora no se
contemplan en el Albergue de Juventud y que, por lo tanto, no estdn incluidas en la
Ordenanza Fiscal mencionada. Estas ultimas tarifas entraran en vigor a la vez que el contrato,
pero deberan ser publicadas en el Boletin Oficial de Navarra.

El arrendamiento de los servicios publicos objeto de este contrato tendra una duracién de 4
anos, contados desde el dia de la firma del contrato administrativo a que se refiere la clausula
162 de este pliego, sin que se contemplen prérrogas.

En todo caso, el arrendatario tendra la obligacién de continuar con el contrato de
arrendamiento hasta que el nuevo contratista se haga cargo del servicio o la Corporacién
interesada comience a prestarlo por administracion, sin que pueda exceder en ningun caso
de seis meses.

Para obtener mas informacién o visitar el Albergue, los/las interesados/as en licitar pueden
dirigirse al Centro de Gestion de Juventud del Area de Promocién de la Ciudad
(Ayuntamiento de Tudela); Tfnos.: 948 84 81 16, Correo electrénico: juventud@tudela.es
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Consta el pliego que regira la contratacién, en el que se prevé los requisitos de caracter
juridico y econémico, el procedimiento de adjudicacién y las prescripciones técnicas a las
gue deberd ajustarse la ejecucion del contrato, todo ello de conformidad con lo dispuesto en
Titulo |, capitulo V, seccién 22 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril de Contratos Publicos.

A todos los efectos, el Pliego regulador de la contratacién y sus Anexos tendran el caracter
de documentos contractuales, y como tales regulardn los derechos y obligaciones de las
partes y deberan ser firmados en prueba de conformidad por la empresa adjudicataria en el
acto de formalizacion del contrato.

Codigo CPV 55270000-Servicios prestados por establecimientos de alojamiento que
ofrecen cama y desayuno.

Divisién en Lotes:

No corresponde la divisién en lotes al tratarse de una prestaciéon Unica y de gestién unitaria.
La realizacion independiente de las diversas prestaciones comprendidas en el objeto del
contrato dificultaria la correcta ejecucién del mismo desde el punto de vista técnico (articulo
41 .4.apartado b) de la LFCP).

Durante la vigencia del contrato, el Ayuntamiento podra modificar, por razones de interés
publico, las caracteristicas del servicio contratado, siempre que sean debidas a necesidades
nuevas o causas imprevistas, justificandolas debidamente en el expediente.

Cuando las modificaciones afecten al régimen financiero del contrato, la Administracion
deberd compensar al contratista de manera que se mantenga el equilibrio de los supuestos
econdmicos que fueron considerados basicos en la adjudicacién del contrato.

En el caso de que los acuerdos que dicte el Ayuntamiento respecto al desarrollo del servicio
carezcan de trascendencia econémica, el contratista no tendra derecho a indemnizacién por
razén de los mismos.

Para obtener mas informacion, los/las interesados/as en licitar pueden dirigir sus consultas a
través de la plataforma PLENA.

La presentacion de oferta supondrd, a todos los efectos, la aceptacidon integra e
incondicional del presente pliego de condiciones.

El contrato es de naturaleza administrativa, por lo que se regird, en cuanto a su preparacion,
adjudicacién, efectos y extincion, por la Ley Foral 2/2018, de contratos publicos y sus
disposiciones reglamentarias, con las especialidades previstas en la LF 6/1990, de 2 de Julio,
de Administracién Local de Navarra.

Corresponderd a la jurisdiccion contencioso-administrativa o al Tribunal Administrativo de
Navarra la revisiéon del mismo y de los actos derivados de su aplicacion.

Contra los actos que se dicten en relacién con la licitacién de este contrato podran
interponerse, ademds de los recursos administrativos y jurisdiccionales aludidos en el art.
333 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracién Local de Navarra, la
reclamacion en materia de contratacion publica establecida en los articulos de 121 a 130 de
la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

2.- ORGANO DE CONTRATACION Y MESA DE CONTRATACION

El 6rgano de contrataciéon es la Junta de Gobierno Local, que aprobard el gasto
correspondiente, previa fiscalizacién por Intervencién Municipal, ostentando las siguientes
prerrogativas:

a) Interpretar el contrato



b) Resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento.
¢) Modificar el contrato por razones de interés publico.
d) Acordar la resolucion del contrato y determinar los efectos de éste.

La Unidad Gestora del Contrato serd la Unidad Administrativa de Juventud del Ayuntamiento
de Tudela que podra recibir el asesoramiento que estime necesario antes de emitir su
informe.

Al tratarse de un contrato de concesion de servicios y de acuerdo con lo previsto en el
articulo 50 de la LFCP, serd obligatoria la constitucién de Mesa de Contratacion.

La Mesa de contratacién estara compuesta por:

Presidente/a: Martin Lopez Villacastin.

Suplente: Fernando Ferrer Molina.

Vocal 1°: Laura Casanova Sainz-Aja.

Suplente: Carlos Aguado Huguet.

Vocal 2°: Alberto Lajusticia Gil.

Suplente: Eva Eliceche Ledn.

Vocal Técnico: Alberto Ruiz Moliner.

Suplente: Mikel Ziordia Osta.

Secretario/a: El del Ayuntamiento o persona en quien delegue
Intervencion: Personal designado para funciones de Intervencion.
La Mesa de contratacién podra recibir el asesoramiento que precise.
La fiscalizacion del expediente corresponderd, como es preceptivo, a Intervencién Municipal.
3.- PRESUPUESTO Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El precio base de licitacién o canon en concepto de arrendamiento que debera satisfacer la
persona adjudicataria al Ayuntamiento de Tudela sera el determinado en su proposicion
econdmica, con las siguientes particularidades:

Se establece un precio base de licitacién de: 1.500,00€ anuales (MIL QUINIENTOS EUROS).
Las ofertas que sean inferiores al minimo establecido, seran excluidas automaticamente.

El canon se liquidara el dia 1 de octubre de cada anualidad, a excepcién del primero que se
abonara con la formalizacién del contrato.

En el resto de anualidades que rija el contrato, el canon se actualizara segun el I.P.C. oficial
para Navarra del aifo anterior, tomando como referencia el indice oficial publicado
correspondiente a los meses de julio a julio.

El valor estimado del contrato, teniendo en cuenta el presupuesto anual de licitaciéon (canon)
y la duracién prevista del contrato, que queda establecida en 4 afos, asciende a 6.000 euros
(canon minimo establecido x 4 afios).

4.- DURACION DEL CONTRATO

El plazo de duracién del contrato sera de 4 anos sin posibilidad de prérroga, inicidndose su
ejecucion el dia siguiente al de su formalizacion y finalizard el mismo dia del afio
correspondiente.

En lo que respecta al incumplimiento de plazos por el contratista, se aplicara lo dispuesto en
el articulo 147 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abiril, de Contratos Publicos.
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5.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR

PERFIL DE CONTRATANTE: Este contrato se reserva a Centros Especiales de Empleo sin animo
de lucro o Centros Especiales de Empleo de Iniciativa social, Empresas de Inserciéon o a
entidades sin animo de lucro, promotoras al 100% de Empresas de Insercién, que hubieran
sido calificadas con anterioridad como Centro de Insercién Sociolaboral (art. 36 de la LFCP).

Estan capacitadas para contratar las personas naturales o juridicas, cuya finalidad y actividad
tenga relacion directa con el objeto del contrato, que tengan plena capacidad de obrar y
acrediten la solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional, y no estén incursas en
alguna de las circunstancias contempladas en el articulo22 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de
abril, de Contratos Publicos o en cualquier otra prevista por la legislacién vigente.

Las empresas agrupadas en uniones temporales podran contratar con la Administracion
quedando obligadas solidariamente y debiendo nombrar a una persona representante o
apoderada Unica de la unién con poderes bastantes para ejercitar los derechos vy
obligaciones que del contrato se deriven hasta su extincion, sin perjuicio de la existencia de
los poderes mancomunados que puedan otorgar para cobros y pagos de cuantia
significativa.

A efectos de la licitacion, las empresas que vayan a concurrir integradas en una unién
temporal deberan indicar los nombres y circunstancias de las personas que la constituyen y
la participacién de cada una, asi como que asumen el compromiso de constituirse
formalmente en unién temporal en caso de resultar adjudicatarias del contrato. Igualmente
podran contratar las personas licitadoras que participen conjuntamente que quedaran
obligadas de forma solidaria y deberan cumplir las condiciones que el presente pliego
establezca.

Esta participacion se formalizard con la aportacion de un documento privado en el que
deberd manifestarse la voluntad de concurrir de forma conjunta y la participaciéon de cada
una de ellas, asi como la designacién de un representante o apoderado Unico de la unién
con poderes bastantes para ejercitar los derechos y obligaciones que del contrato se deriven
hasta su extincién, sin perjuicio de la existencia de los poderes mancomunados que puedan
otorgarse para cobros y pagos de cuantia significativa.

Las personas que presenten oferta conjunta de licitacién no podran presentar proposiciones
individuales.

6.- SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA

La persona que vaya a resultar propuesta adjudicataria deberd acreditar la solvencia
econdmica y financiera para la ejecucién del contrato. Se entiende por solvencia econémica
y financiera la adecuada situacién econdmica y financiera de la empresa para que la correcta
ejecucion del contrato no corra peligro de ser alterada por incidencias de esa naturaleza.

En el presente contrato la solvencia econémica y financiera se acreditarda mediante la
presentacion de una declaraciéon formulada por la entidad financiera, en la que deberd
constar que el interesado tiene un nivel de solvencia suficiente para atender el contrato al
que licita.

Las licitadoras afirmardn que relnen los requisitos exigidos de solvencia econémica y
financiera, en la declaracién responsable (Modelo en el Anexo | de este pliego) que
acompanara a las proposiciones.



Dicha solvencia se acreditard mediante la declaracién mencionada en este articulo, que
debera presentar inicamente quien vaya a resultar adjudicataria del contrato, conforme a lo
sefalado en el articulo 55.8 de la LFCP.

7.- SOLVENCIA TECNICA Y PROFESIONAL

La solvencia técnica o profesional para la ejecucion de este contrato consistira en disponer
de experiencia anterior en contratos similares. Las licitadoras afirmaran que retnen la
solvencia exigida en la declaraciéon responsable (modelo en el Anexo | de este pliego) que
acompafard a las proposiciones.

Esta solvencia se acreditard Unicamente por quien vaya a resultar adjudicataria del contrato,
conforme a lo sefalado en el articulo 55.8 de la LFCP, mediante la presentacion de la
siguiente documentacion:

- Relacion de contratos relacionados con el objeto del presente contrato ejecutados en el
curso de los ultimos tres anos (2025, 2024 y 2023), avaladas por certificados de buena
ejecucion donde conste el importe, el lugar y fecha de ejecucién, con indicaciéon de si se
realizaron segun las reglas por las que se rige la profesion y si se llevaron normalmente a
buen término.

El requisito minimo considerado serda la aportacion de al menos un certificado
correspondiente a la ejecuciéon de un contrato similar al presente por un importe igual o
superior al 50 por 100 del importe de licitacion, ejecutada en cualquiera de los tres tltimos
anos.

Si se han hecho contratos anteriores con el Ayuntamiento que justifiquen el requisito
anterior, no serd necesario presentarlos.

En el caso de que la solvencia se acredite mediante la subcontratacién, quien licita debera
aportar un documento que demuestre la existencia de un compromiso formal con los
subcontratistas para la ejecucion del contrato, sumandose en este caso la solvencia de todas
ellas. Asimismo, deberd acreditar, en la forma y condiciones establecidas en los articulos 16 y
17 LFCP, que los subcontratistas disponen de los medios necesarios para la ejecucién del
contrato.

8.- PROCEDIMIENTO Y TRAMITACION

El presente contrato se adjudicard mediante procedimiento abierto, inferior al umbral
europeo y con reserva a entidades de caracter social, a la oferta con la mejor relacién calidad-
precio.

El expediente de contratacién es de tramitacién ordinaria e inferior al umbral europeo,
conforme a lo previsto en el articulo 138 de la Ley Foral 2/2018.

De acuerdo con lo establecido por la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril de Contratos Publicos,
se ha redactado y forma parte del expediente el correspondiente estudio de viabilidad
econdmica financiera para la explotacion del albergue.

El Estudio de viabilidad permite estimar la viabilidad de un negocio previo a su puesta en
marcha, pero no es una garantia del éxito empresarial. Se constituye como un acto previo del
contrato y no tiene cardcter vinculante para las partes.

La adjudicacién se realizard a favor de la oferta mas ventajosa, conforme a los criterios de
adjudicacién vinculados al objeto del contrato que figuran en este pliego.

La licitacidn se realizara electronicamente a través de la Plataforma de Licitacién Electrénica
de Navarra. El anuncio de licitacién autorizado por el Organo de Contratacion, se publicara
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en el Portal de Contratacion de Navarra donde se encontrard plenamente accesible el
presente Pliego de cldusulas administrativas y condiciones/prescripciones técnicas.

9.- PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

El plazo de presentacion de las ofertas sera de 21 dias naturales, contados a partir de la fecha
de publicacién del anuncio en el Portal de Contratacion.

Las proposiciones seran secretas y su presentacion presume la aceptacién incondicional por
el licitador del contenido de la totalidad de lo previsto en los Pliegos de Clausulas
Administrativas Particulares y del Pliego de Prescripciones Técnicas.

Cada licitador no podrd presentar mds de una proposicién. No se admitirdn variantes o
alternativas, en las propuestas. Tampoco podra ningun licitador suscribir propuesta alguna
en unioén temporal con otros o en participaciéon conjunta, si lo ha hecho individualmente, ni
figurar en més de una de las agrupaciones mencionadas. La infraccion de estas normas dara
lugar a la inadmisién de todas las propuestas por él suscritas.

Se advierte que la inclusion de informacién técnica de las ofertas en el sobre relativo al
cumplimiento de los requisitos previos o la inclusién de la oferta econdmica o criterios
sociales en sobre que no corresponda supondra la inadmision de la oferta por conculcacién
del principio de transparencia que exige mantener el secreto de las proposiciones hasta el
momento de proceder a su apertura.

Los documentos que conforman la oferta deberan presentarse exclusivamente a través de la
plataforma de licitacion electrénica de Navarra.

Asimismo, todas las comunicaciones y resto de actuaciones de tramites que procedan con
los interesados, se efectuara a través de la citada Plataforma.

En el momento en que la empresa licitadora cierre su oferta, se generara una huella -
resumen criptografico- del contenido de la misma, quedando como constancia de la oferta.

En el caso de que quien licite tenga problemas en la presentacién de su oferta en PLENA, si la
huella —-resumen criptografico- es remitida, dentro del plazo de presentaciéon de ofertas, al
o6rgano de contratacién por correo electrénico a la direccion de contacto establecida en el
Portal de Contratacién, se dispondra de un plazo extendido de 24 horas para la recepcién de
la oferta completa a través de PLENA y para considerar completada la presentacion.

Sin cumplir tales requisitos no serd admitida la solicitud de participacién en el caso de que se
recibiera fuera del plazo fijado en el anuncio de licitacién.

A estos efectos se advierte de que cuanto mayor sea el peso (medido en MB) de las ofertas,
mayor puede ser el tiempo requerido para completar su presentaciéon. Ello con
independencia de la concurrencia de otras circunstancias, como una menor velocidad de
subida de datos debida a la calidad de la conexién, u otras.

Es necesario que la hora del equipo desde el que se vaya a realizar la presentacién coincida
con un margen maximo de desfase de 5 minutos, con la hora del servidor de Gobierno de
Navarra.

Los servidores de Gobierno de Navarra, utilizan como referencia el Tiempo Universal
Coordinado (UTC), que es la escala de tiempo universal mantenida por los laboratorios
internacionales de referencia con una precisién: +/- 1seg. Esta es, por tanto, la hora oficial de
los servicios electrénicos

o Fuente horaria primaria: hora.roa.es (Real Instituto y Observatorio de la Armada: dos
servidores en San Fernando-Cadiz y un tercero situado en Madrid)
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o Fuentes horarias secundarias:

o canon.inria.fr, INRIA, Paris
o i2t15.i2t.ehu.es, UPV-EHU

Si al proceder a la apertura de los sobres, se detecta una presentacion fuera de plazo sobre la
cual se ha recibido una huella, ésta se validarg, si la huella coincide, y la fecha de recepcién
estd dentro de las 24 horas extendidas, la oferta se dara por valida y se abrira.

Si por el contrario la huella no coincide, o bien la oferta se ha recibido fuera del plazo de 24
horas extendidas, la oferta se excluira, no abriéndose nunca su contenido.

En caso de que la oferta hubiera sido presentada fuera de plazo y la empresa o entidad
licitadora adujera la existencia de problemas técnicos en la presentacion, se verificara si en el
momento de presentacion de la oferta existieron problemas de indole técnica en la
Plataforma. Solamente en el caso de que hubiera acaecido incidencia técnica en el normal
funcionamiento de la Plataforma, la oferta presentada sera admitida.

El desconocimiento del licitador o problemas técnicos ajenos a la Plataforma no justificaran
la extemporaneidad en la presentacién de la oferta y conllevaran la exclusion.

10.- FORMA Y CONTENIDO DE LA DOCUMENTACION

Desde el anuncio de licitaciéon del Portal de Contratacién se puede acceder al espacio de la
Plataforma de Licitacion Electrénica de Navarra (PLENA) donde cualquier persona interesada
en la licitacion puede descargar una aplicacion de escritorio que le permite la preparacién y
presentacion de ofertas mediante sobre digital. Esta aplicacién debe descargarse una Unica
vez, siendo valida para cualquier licitacién posterior a través de PLENA por parte de cualquier
entidad sometida a la misma.

Las ofertas son cifradas en el escritorio de la empresa licitadora utilizando mecanismos
estandares de cifrado, y una vez presentadas, depositadas en el repositorio seguro.

La oferta debera ir firmada mediante firma electrénica reconocida, validamente emitida por
un Presentador de Servicios de Certificacién y que garantice la identidad e integridad del
documento, la oferta y todos los documentos asociados a la misma, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica y demds disposiciones
de contratacién publica electrénica.

El tamafo permitido de cada fichero individual que se anexa en la oferta electrénica es de 30
MB. El tamafio total de la oferta, con todos los documentos que la forman tendra un tamafio
maximo de 50 MB. La plataforma no establece limite alguno en el nimero de archivos que se
pueden adjuntar a una oferta.

Los formatos admitidos por la plataforma para los documentos que se anexan en la
presentacion de la oferta son los utilizados habitualmente (doc, docx, xls, xIsx, ppt, pptx, rtf,
sxw, abw, pdf, jpg, bmp, tiff, tif, odt, ods, odp, odi, dwg, zip.), y como medida alternativa para
adjuntar archivos de otros formatos, se pueden envolver en un archivo comprimido (zip).

En caso de discordancia entre los valores objetivos introducidos en los formularios de la
plataforma y los documentos anexos que dan respaldo a cada criterio prevaleceran los
documentos y anexos suscritos electrénicamente por la entidad o empresa licitadora.

Las propuestas de los licitadores se presentardn de acuerdo con la estructura
establecida para esta oferta en la plataforma de licitacion electrénica y contendra tres
sobres, identificados como:

e Sobre A: "DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA".

e Sobre B: “DOCUMENTACION TECNICA RELATIVA A CRITERIOS NO CUANTIFICABLES
MENDIANTE FORMULAS".
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e Sobre C: "DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE
FORMULAS".

El contenido de cada uno de dichos sobres sera el siguiente:

Sobre A: "DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA". Se incluird necesariamente los siguientes
documentos:

1. IDENTIFICACION DE LA PERSONA LICITADORA Y DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO A
EFECTOS DE NOTIFICACIONES. Identificacién las personas licitadoras, que se presentan,
pudiendo ser personas fisicas, participaciones conjuntas, personas juridicas, uniones
temporales de empresas (ANEXO 1)

2. DECLARACION RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES EXIGIDAS PARA
CONTRATAR. Declaracion responsable de la persona licitadora indicando que cumple las
condiciones exigidas para contratar (ANEXO I).

Si la proposiciéon es suscrita por licitadoras que participen conjuntamente o en unién
temporal de empresas, cada una de ellas deberd suscribir la declaracién responsable y se
incorporarda un documento privado en el que se manifieste la voluntad de concurrir
conjuntamente, se indique el porcentaje de participacién que corresponde a cada unay se
designe una persona representante o apoderada Unica con facultades para ejercer los
derechos y cumplir las obligaciones derivadas del contrato hasta la extincién del mismo. El
escrito habra de estar firmado tanto por las diversas personas o empresas concurrentes
como por la citada apoderada.

Sobre B: "DOCUMENTACION TECNICA RELATIVA A CRITERIOS NO CUANTIFICABLES
MEDIANTE FORMULAS".

Incluird toda la documentacién que aporte la persona licitadora para la valoraciéon y
puntuacion de aquellos criterios de adjudicacién recogidos en la clausula 11 del presente
pliego que dependen de un juicio de valor. En concreto, deberd contener los siguientes
documentos:

1. PROYECTO DE EXPLOTACION DEL SERVICIO: se valorara la creatividad, la diversidad de
menus, las propuestas de mejoras del servicio.

2. PLAN DE MARKETING: Se valoraran los medios, la creatividad, el uso de redes sociales,
etc...

3. DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE EXPERIENCIA PROFESIONAL en el sector de
HOSTELERIA.

4. DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE EXPERIENCIA PROFESIONAL en el sector de
ACTIVIDADES TURISTICAS.

En ningun caso se incluirdn en este sobre documentos que contengan informacién sobre la
oferta econémica y los criterios que proceda valorar con férmulas objetivas, excluyéndose a
los licitadores que lo hicieran.

Sobre C: "DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE
FORMULAS".

En este sobre se incluira la oferta econémica, las propuestas relativas a criterios cuantificables
con férmulas objetivas y los criterios sociales:

a) La oferta econémica (obligatoria) se presentara conforme al modelo que figura en el
Anexo ll, se podra descarga de la plataforma, y debera reunir la siguiente condicién:
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La propuesta econémica no podra ser inferior al canon minimo previsto en la cldusula 3 del
presente pliego.

b) Se debera presentar un calendario para el primer ano del contrato que indique el
numero de dias de apertura dentro del afio natural.

¢) La oferta que se presente en relacién con los criterios sociales (opcional) se realizara
conforme al modelo que figura en el Anexo llI:

e El compromiso (opcional) de emplear a personas jovenes (16 a 30 anos), en la
prestacion del servicio propio del Albergue.

e El compromiso (opcional) de la persona adjudicataria de aportar una memoria e
informes trimestrales con datos desagregados por sexo de las personas usuarias del
servicio del albergue, con indicacién de la metodologia a seguir para su obtencién.

11.- CRITERIOS DE ADJUDICACION.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 64 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de
Contratos Publicos, el contrato se adjudicara al licitador que presente la oferta con mejor
calidad precio, atendiendo para ello a los criterios de esta clausula.

Para la seleccién de la persona fisica o juridica adjudicataria se tendran en cuenta los
siguientes criterios, sobre una puntuacién maxima total de 100 puntos, con sus
correspondientes ponderaciones, y en su caso, las valoraciones numéricas que resulten de la
aplicacién de los métodos de ponderacion, deberan tener dos cifras decimales:

° CRITERIO NO CUANTIFICABLE MEDIANTE FORMULA (CRITERIO CUALITATIVO)
PROPUESTA TECNICA: HASTA 45 PUNTOS

Esta documentacién ird en el Sobre B de Documentacion técnica relativa al criterio
cualitativo no cuantificable por férmulas:

v PROYECTO DE EXPLOTACION DEL SERVICIO: se valorara la creatividad, la diversidad
de servicios y actividades, las propuestas de mejoras del servicio (hasta 25 puntos).

v PLAN DE MARKETING: Se valorardn los medios, la creatividad, el uso de redes
sociales, etc... (Hasta 10 puntos).

v EXPERIENCIA PROFESIONAL en el sector de HOSTELERIA: se otorgara un punto por
ano justificado de trabajo en cualquier puesto de trabajo en hosteleria. Al menor
tiempo justificado se aplicara la prorrata que corresponda (hasta 5 puntos).

v EXPERIENCIA EN ACTIVIDADES TURISTICAS: se otorgara un punto por afio justificado
de trabajo en cualquier puesto de trabajo relacionado con actividades turisticas. Al
menor tiempo justificado se aplicara la prorrata que corresponda (hasta 5 puntos).

La puntuaciéon minima a alcanzar sera de 22,5 puntos.

. CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULA OBJETIVA; OFERTA
ECONOMICA Y CALENDARIO DE APERTURAS: HASTA 45 PUNTOS

La oferta econdmica ird en el Sobre C de Documentacion relativa a criterios cuantificables
por férmulas, conforme al modelo del ANEXO Il.

A efectos de la valoracion de la oferta econémica se otorgara la puntuacién maxima de 40
puntos a aquella propuesta que oferte el precio/canon anual mas elevado, valorandose el
resto de ofertas de forma proporcional con relacién a la oferta mayor, utilizindose como
maximo dos decimales: Seran automdaticamente excluidas todas las ofertas inferiores al
canon minimo establecido en el pliego.

Se valorard con 5 puntos a la oferta con el mayor nimero de dias de apertura del servicio
durante cada afo del contrato. Valorandose el resto de ofertas de forma proporcional con
relacion a la oferta mayor.
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. CRITERIOS SOCIALES: HASTA 10 PUNTOS.

Los criterios sociales iran en el Sobre C de Documentacion relativa a criterios cuantificables
por féormulas, junto con la oferta econdémica, conforme al modelo del ANEXO lil:

v Se valorara con 5 puntos el compromiso de emplear a personas jovenes (16 a 30
anos) en la prestacion del servicio propio del Albergue.

v’ Se valorara con 5 puntos el compromiso de la persona adjudicataria de aportar una
memoria e informes trimestrales con datos desagregados por sexo de las personas
usuarias del servicio del albergue, con indicaciéon de la metodologia a seguir para su
obtencién.

No se han incluido criterios medioambientales, de conformidad con la disposicién adicional
112 de la Ley Foral 4/2022, de cambio climatico y transicién energética, dado que no guarda
relacion especifica con el objeto del contrato.

Cuando de la aplicaciéon de los criterios de adjudicacién sefialados, se produjera empate
entre dos o mas entidades licitadoras, este se dirimira a favor de la empresa que tenga un
mayor porcentaje de trabajadoras y trabajadores con discapacidad igual o superior al
33%,siempre que este sea superior a un 2% en la plantilla media anual; en su defecto o
persistiendo el empate, a favor de la empresa con un menor porcentaje de personal
eventual, siempre que este sea inferior al 10% en la plantilla media anual y, en su defecto o
persistiendo el empate, a favor de la empresa que acredite la realizacién de buenas practicas
en materia de género.

En los casos en que en aplicacién de los criterios anteriores persistiera el empate, este se
resolverd mediante sorteo.

12.- APERTURA DE LAS PROPOSICIONES.

La Mesa de Contratacién realizarad la apertura de las proposiciones y las demds funciones
encomendadas por la Ley.

Concluido el plazo de presentacién de las ofertas, en acto interno, procederd a la apertura y
analisis del SOBRE A, con el objeto de comprobar que la declaracién responsable se
encuentra correcta conforme al modelo sefialado en el Anexo | y comprobar si los licitadores
retnen las condiciones para ser admitidos.

Si del andlisis de la documentacién se deriva la existencia de omisiones o defectos en la
presentacion de la misma, siempre y cuando tengan la consideracion legal de deficiencias
subsanables, se requerira al licitador que complete o subsane la documentacién en el plazo
de cinco dias naturales contados desde la notificacion del requerimiento. Dicho
requerimiento se producird por medios telematicos, a través del médulo de notificaciones de
PLENA.

La Mesa de Contratacién o el personal técnico adscrito a la citada Mesa procedera a la
apertura y analisis del SOBRE B correspondiente a la “Propuesta Técnica” de las empresas
admitidas con el fin de otorgar los puntos de este tipo de criterios. La apertura se realizara
con cardcter general de forma interna.

El informe de valoraciéon contendrd las razones que permitan, con su redaccion y
motivaciones fundamentar una propuesta de resolucién.

Si alguna oferta presentada adolece de oscuridad o de inconcrecién, la Mesa, a través del
modulo de notificaciones de la Plataforma de Licitaciéon, requerird aclaraciones
complementarias a quien haya presentado la oferta, en un plazo minimo de cinco naturales a
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contar desde la fecha de notificaciéon del requerimiento. En ningun caso la documentacion
aportada en este tramite podra modificar los términos de la oferta.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 97 de la Ley Foral de Contratos Publicos,
podran desecharse las ofertas técnicamente inadecuadas o que no garanticen
adecuadamente la ejecucion del contrato. Entre otros supuestos, se entenderda que se
produce esta circunstancia, si la valoracién de los criterios técnicos cualitativos no alcanza el
umbral minimo exigido, en su caso

La Unidad Gestora podrd solicitar a una empresa especializada o técnico especialista un
informe si lo estima necesario para determinar el cumplimiento de todas las caracteristicas
requeridas.

Efectuada la valoracién de las ofertas cualitativas, se procedera a la apertura del SOBRE C, se
consignara en la Plataforma de Licitacion la calificacién de la documentacién presentada por
las empresas licitadoras, indicando las proposiciones admitidas e inadmitidas y las causas de
inadmision efectuada por la unidad gestora.

Esta parte de la oferta debe permanecer secreta hasta el momento sefalado en el Portal de
Contratacién.

La Mesa de Contratacién, una vez calculadas las puntuaciones conforme a los criterios de
valoracién, efectuara la propuesta de adjudicacién, en la que figurara el orden de prelacion
de los licitadores que han formulado una propuesta admisible, con las puntuaciones que han
obtenido, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 100 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de
abril, de Contratos Publicos.

La Mesa de Contratacion solicitard al licitador en cuyo favor recaiga la propuesta de
adjudicacién que presente la documentaciéon contenida en la clausula 13 en el plazo de 7
dias.

13.- PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA PERSONALIDAD Y
CAPACIDAD.

En el plazo maximo de 7 dias desde que la unidad gestora comunique a la persona a cuyo
favor vaya a recaer la propuesta de adjudicacién dicha circunstancia, la persona que vaya a
resultar propuesta como adjudicataria debera presentar, a través de PLENA, la siguiente
documentacién:

1. Documentacién acreditativa de la personalidad juridica.

- Si el licitador fuese persona juridica, debera presentarse la escritura de constituciéon y, en su
caso, de modificacion, debidamente inscrita en el Registro Mercantil (cuando este requisito
fuera exigible conforme a la legislacién mercantil que le sea aplicable). Si no lo fuere, deberd
aportar la escritura o documento de constitucion, de modificacién, estatutos o acto
fundacional, en el que consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su
caso, en el correspondiente Registro oficial.

Asimismo, debera presentar un Poder a favor de la persona que vaya a firmar el contrato y el
Documento Nacional de Identidad de la persona apoderada (El Poder debera figurar inscrito
en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacién
mercantil que le sea aplicable).

Si las sociedades mercantiles, cooperativas y sociedades laborales se encuentren inscritas en
el Registro Voluntario de Licitadores de la Comunidad Foral de Navarra creado mediante
Decreto Foral 174/2004, de 19 de abril, la aportacién de la copia del certificado de inscripcién
en dicho Registro obtenida electrénicamente a través de internet, junto con una declaracién
responsable de su vigencia, eximira al licitador de aportar la documentacion relativa a su
personalidad y representacién.

Cuando la oferta se presente por licitadores que participen conjuntamente, cada uno de
ellos acreditard su personalidad y capacidad de obrar, debiendo indicar en documento
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privado los nombres y circunstancias de los empresarios que la suscriben, la participacion de
cada uno de ellos. Designardn a una persona o entidad que durante la vigencia del contrato
ha de ostentar la plena representacién de todos ellos frente a la Administracion.

El citado documento ha de estar firmado por cada uno de los licitadores agrupados o por sus
respectivos representantes.

- Si_el licitador fuera una persona fisica, debera presentar el Documento Nacional de
Identidad.

2. Numero de Identificacidn Fiscal de la entidad. Si la oferta se presenta por empresarios
que participen conjuntamente, el N.L.F. serd aportado por cada una de las entidades
reunidas.

3. Solvencia técnica o profesional.

Debera acreditarse mediante:

- Relacién de contratos relacionados con el objeto del presente contrato ejecutados en el
curso de los ultimos tres anos (2025, 2024 y 2023), avaladas por certificados de buena
ejecucion donde conste el importe, el lugar y fecha de ejecucién, con indicaciéon de si se
realizaron segun las reglas por las que se rige la profesion y si se llevaron normalmente a
buen término.

El requisito minimo considerado serda la aportacion de al menos un certificado
correspondiente a la ejecuciéon de un contrato similar al presente por un importe igual o
superior al 50 por 100 del importe de licitacion, ejecutada en cualquiera de los tres ultimos
anos.

4. Solvencia econémica-financiera.

Deberd acreditarse mediante la presentacién de una declaraciéon formulada por la entidad
financiera, en la que debera constar que el interesado tiene un nivel de solvencia suficiente
para atender el contrato al que licita.

5. Obligaciones Tributarias.
Debera acreditarse por los siguientes medios:

I. Certificado del Departamento de Economia y Hacienda de la Administracién de la
Comunidad Foral de Navarra, (o, segun el caso, de las Haciendas Forales o Hacienda
Estatal) acreditativo de que el licitador se halla al corriente de las obligaciones
tributarias con la Hacienda Foral de Navarra, expedido con una antelacién no
superior a tres meses desde la fecha de expiracion del plazo de presentacién de
proposiciones.

Il. Certificado de los 6rganos competentes de otras Administraciones Publicas respecto
de las cuales el licitador tenga obligaciones tributarias, acreditativo de que el
licitador se halla al corriente de las mismas, expedido con una antelacién no superior
a seis meses de la fecha de expiracion del plazo de presentacion de proposiciones.

6. Obligaciones con la Sequridad Social.

Certificado expedido por la Seguridad Social acreditativo de que el licitador se halla al
corriente en el pago de las obligaciones de la Seguridad Social que le imponen las
disposiciones vigentes, expedido con una antelacién no superior a seis meses de la fecha de
expiracién del plazo de presentacién de proposiciones.
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7. Declaracién del licitador o, en su caso, de su apoderado o representante, en la que se
afirme, bajo su responsabilidad, hallarse al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones en materia de seguridad, salud en el trabajo y prevencion de riesgos
laborales impuestas por las disposiciones vigentes.

8. Acreditacion del licitador de que se encuentra inscrito en el correspondiente
registro como Centros Especiales de Empleo sin dnimo de lucro o Centros Especiales de
Empleo de Iniciativa social, Empresas de Insercién o entidades sin animo de lucro,
promotoras al 100% de Empresas de Insercion, que hubieran sido calificadas con
anterioridad como Centro de Insercién Sociolaboral.

9. Copia de la péliza de Seguro de Responsabilidad Civil para cubrir los dafos a
terceros derivados del estado y ocupacién de los inmuebles arrendados y de la explotacion,
desarrollo y funcionamiento de las diversas actuaciones que se desarrollen en relacién con la
actividad turistica de las instalaciones, que garantice un riesgo de al menos 300.000 €, por
afectado vy justificante de pago del misma.

En los casos en que la documentacion acreditativa de la personalidad, capacidad, solvencia
econdmica y financiera sea incompleta o presente alguna duda, se requerira a la persona
afectada para que complete o subsane los certificados y documentos presentados,
otorgdndoles un plazo de cinco dias.

Si transcurrido el plazo de subsanacién no se ha completado la informacion requerida, se
procederd a su exclusion en el procedimiento, dejando constancia documental de ello.

Una vez presentados estos documentos y previa verificaciéon por la Mesa de Contratacion,
ésta efectuara la propuesta de adjudicacion, en la que figurara el orden de prelacion de los
licitadores que han formulado una propuesta admisible, con las puntuaciones que han
obtenido, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 100 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de
abril, de Contratos Publicos. La Junta de Gobierno Local dictara acuerdo de adjudicacién del
contrato.

14.- ADJUDICACION.

Corresponderd a la Junta de Gobierno Local la resoluciéon de la licitacién, previos los
asesoramientos que estime oportunos.

La Junta de Gobierno Local adjudicara el contrato en el plazo maximo de un mes contados
desde el acto de apertura publica de la oferta econémica.

Si las empresas licitadoras retiran su oferta antes del transcurso de un mes desde la apertura
de las ofertas econdmicas, se les impondra una penalidad equivalente al 2 % del importe de
licitacion, que se hara efectivo con cargo a la garantia provisional, si la hubiere, o mediante la
emisién de carta de pago especifica.

De no dictarse en plazo el acuerdo de adjudicacion, los empresarios tendran derecho a
retirar sus proposiciones sin penalidad alguna, y no tendran derecho a indemnizacién.

De conformidad con lo establecido en el articulo 101.5 de la Ley Foral 2/2018, de Contratos
Publicos, el 6rgano de contratacién podra de forma motivada declarar desierta el
procedimiento de adjudicacién.

En el caso de que el 6rgano de contratacion declarase desierta la licitacién o desistiese o
renunciase a la licitacion, por interés publico, los licitadores no tendran derecho a
indemnizacion.

El 6rgano de contratacion acomodard su acuerdo de adjudicaciéon a la propuesta de
adjudicacién, salvo en los casos en que se haya efectuado con infraccién del ordenamiento
juridico. Previamente y con independencia de los informes técnicos que haya recibido la
unidad gestora, el érgano de contrataciéon podra solicitar cuantos otros informes considere
necesarios para formarse su voluntad.
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15.- CONSTITUCION DE GARANTIAS.

a) Garantia provisional.
No procede.
b) Garantia definitiva.

Previamente a la formalizacién del contrato, el adjudicatario deberd constituir garantia
definitiva cuya cuantia ascendera al 4% del importe de adjudicacién, IVA excluido, tal como
describe el articulo 70 de Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos publicos, a
depositarse ante el Ayuntamiento de Tudela.

La garantia podra constituirse de cualquiera de las siguientes formas:
a) En metalico o transferencia bancaria.

b) Mediante aval a primer requerimiento prestado por alguno de los Bancos, Cajas de
Ahorros, Cooperativas de Crédito y Sociedades de Garantia Reciproca autorizado para
operar en Espana.

¢) Por contrato de seguro de caucién celebrado con una entidad aseguradora autorizada
para operar en el ramo de caucioén.

Esta garantia quedara afecta al cumplimiento de las obligaciones del contratista hasta el
momento de la finalizacion del plazo de garantia y, en particular, al pago de las penalidades
por demora asi como a la reparacién de los posibles dafos y perjuicios ocasionados por el
contratista durante la ejecucién del contrato. Sera devuelta a la conclusién del periodo de
garantia.

16.- FORMALIZACION DEL CONTRATO.

La adjudicacién, una vez acordada por el érgano de contratacion, serd notificada a los
participantes en la licitacion.

La eficacia del presente contrato quedara suspendida durante el plazo de 10 dias naturales
contados desde la fecha de remisién de la notificacion de la adjudicacién por medios
electrénicos.

El acto de adjudicaciéon quedara suspendido por la mera interposicién de una reclamacion
en materia de contratacién publica hasta el momento en que se resuelva dicha reclamacion
o hasta que transcurra el plazo legal para resolverla.

El contrato se formalizard en documento administrativo en el plazo de 15 dias naturales
contados desde la terminaciéon del plazo de suspension de la adjudicacién.

Los contratos formalizados en documento administrativo constituiran titulo suficiente para
acceder a cualquier tipo de registro publico.

En el mismo Contrato deberdn estipularse, ademds de las condiciones ya prescritas en el
Pliego, aquellas observaciones técnicas, juridicas y econdmicas que haya considerado
convenientes el 6rgano competente para el buen fin del objeto del contrato.

Antes de la formalizacién del Contrato, el adjudicatario debera haber constituido la garantia
definitiva.

Si el contrato no se formalizase en plazo por causas imputables al contratista, el 6rgano de
contratacién podrad optar por resolver el contrato, previa audiencia del interesado, con
incautacion de las garantias constituidas para la licitacién o con abono por parte de éste de
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una penalidad equivalente al 5 por 100 del valor estimado del contrato e indemnizacién
complementaria de dafos y perjuicios en todo lo que exceda dicho porcentaje, o bien
conceder un nuevo plazo improrrogable con aplicacién del régimen de penalidades previsto
en los pliegos reguladores de la contratacién, para la demora en la ejecucién del contrato.

Si la causa de la no formalizacidon fuere imputable al Ayuntamiento, el contratista podra
solicitar la resolucion del contrato y la indemnizacién de los daios y perjuicios procedente.

No podra iniciarse la ejecucion sin la previa formalizacién del contrato.

17.- EJECUCION DEL CONTRATO.

La entidad contratista esta obligada a organizar y prestar el servicio con estricta sujeciéon a las
caracteristicas establecidas en el contrato y dentro de los plazos sefalados en el mismo.

La ejecucién de los contratos se realizara a riesgo y ventura del contratista y seran por cuenta
de éste las perdidas, averias o perjuicios que experimente durante aquella, sin perjuicio de su
aseguramiento por el interesado. En particular, la entidad adjudicataria no podra deducir
reclamacién alguna fundada en circunstancias como la tasa de absentismo o en cualesquiera
otros costes laborales que deba soportar para la ejecucién del contrato.

La ejecucidn se desarrollara bajo la supervisidn, inspeccién y control de la unidad gestora del
contrato, que podra dictar las instrucciones precisas para el fiel cumplimiento de lo
convenido. La unidad gestora del contrato, por medio del personal que considere oportuno,
ejercera el control de los trabajos comprendidos en dichos contratos, comprometiéndose el
adjudicatario a facilitar la practica de dicho control. Con tal objeto, el adjudicatario nombrara
un responsable que ejercerd como interlocutor con la Administracién contratante.

El contratista no podrda reclamar bajo ninguin pretexto, ni aun de error u omisién, reduccién
del precio/canén fijado en su oferta.

La entidad adjudicataria estara sujeta al cumplimiento de las siguientes obligaciones:

1.- Prestar el servicio, de conformidad con lo estipulado en el Pliego de Clausulas Técnicasy a
las mejoras propuestas por la entidad adjudicataria en su oferta.

2.- Indemnizar a terceros de los dafos que se causen a terceros como consecuencia de las
operaciones que requiera el desarrollo del servicio, excepto cuando los perjuicios hayan sido
ocasionados como consecuencia directa de una orden dictada por la Administracién.

3.- El sometimiento a las inspecciones de los Servicios Municipales competentes.

4.- Cumplir las exigencias previstas por la normativa vigente relativa a la proteccién de datos
personales y, en particular, el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personalesy la
libre circulaciéon de esos datos (en adelante RPD), la normativa nacional de Proteccién de
Datos de Caracter Personal y demas disposiciones complementarias.

5.- Tener suscrita una péliza de seguro que cubra toda responsabilidad que se pudiera
derivar de la ejecucién del contrato.

6.- Cumplir las disposiciones vigentes en material laboral, de seguridad social y de
prevencion de riesgos laborales.

El contratista contara con el personal adecuado para la ejecucién del contrato.

El incumplimiento de estas obligaciones por parte del contratista, o la infraccion de las
disposiciones sobre seguridad por parte del personal técnico por él designado, no implicaran
responsabilidad alguna para la Administracién contratante.

En ningln caso, la existencia de contratos de trabajo vinculados a la prestacion de los
servicios contratados supondrd relacion laboral alguna con el Ayuntamiento de Tudela, ni
para esta Administracién resultard responsabilidad de las obligaciones nacidas entre el
adjudicatario y sus empleados/as, aun cuando las medidas que adopte sean consecuencia
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directa o indirecta del cumplimiento, incumplimiento, rescision o interpretacion de este
contrato.

Siempre que los solicite el Ayuntamiento de Tudela, el adjudicatario/a deberd poner a
disposicion del mismo la informacién precisa sobre los contratos del personal de su empresa
destinados a la ejecuciéon del presente contrato.

7.- Reponer la cuantia de la fianza definitiva si el Ayuntamiento se ha visto obligado a detraer
de la misma el importe de una sancién, el coste de una reparacién, una indemnizacién o
cualquier otro concepto. El plazo para hacerlo serd de quince dias naturales contados desde
la fecha en que se hagan efectivas las penalidades o indemnizaciones.

8.- Disponer del personal adecuado para la ejecucién del contrato. El personal con el que se
presten estos servicios no adquirird relacién laboral alguna con el Ayuntamiento. El/La
adjudicatario/a no podra contratar a nadie acudiendo a las empresas de trabajo temporal.

9.- La entidad realizard un control informatizado de la prestacion del servicio que estara
permanentemente actualizado, de manera que pueda dar respuesta de una forma inmediata
a los requerimientos de informacién que desde el Ayuntamiento de Tudela.

10.- La entidad adjudicataria deberd presentar a la Concejalia de Juventud, con la
periodicidad minima que a continuacién se describe:

- Mensualmente, un informe del nimero de pernoctas, que acompaiara a la factura.

- Informes presentados en las reuniones de la Comision de Seguimiento previstas en el
pliego técnico.

- Anualmente, siempre antes del 31 de enero, los siguientes documentos:
v" Memoria anual de las pernoctas y servicios realizados.

v Acreditacion del cumplimiento de los criterios sociales y valorados por
formulas objetivas de conformidad con la oferta presentada por la entidad
adjudicataria:

11.- Disponer de los sistemas de informacidn y sistemas informaticos que permitan reportar
datos sobre las pernoctas realizadas, asi como cualquier otra informacién que se pueda
requerir.

12.-Guardar sigilo respecto de los datos o antecedentes que estén relacionados con el objeto
del contrato y de aquellos datos de los que se tenga conocimiento con ocasiéon de su
ejecucion.

Como derechos reciprocos a las obligaciones sefaladas, corresponden a la empresa
adjudicataria los siguientes:

a) A mantener el arrendamiento durante el tiempo indicado en el articulo 4 de este
pliego. En caso contrario, se deberd indemnizar al arrendatario en la forma
establecida en la legislacion vigente, salvo que se extinga el contrato por imposicién
de una sancién.

b) Los gastos de luz, gasy agua del Albergue Municipal de Juventud, correran a cargo
del Ayuntamiento de Tudela, asi como los relativos a los tratamientos y
mantenimientos legalmente exigidos para la Legionella. La obligacién referida al
mantenimiento de reparaciéon de las instalaciones de agua, gas y electricidad
corresponderd al arrendatario hasta un maximo de 1.000 euros anuales, IVA incluido,
asumiendo el Ayuntamiento todas las cantidades que excedan de dicha cuantia.
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Se entenderd por mantenimiento de Reparacion aquel cuya finalidad es mantener la
capacidad productiva de los bienes y que tiene como finalidad poner el activo en
buenas condiciones de funcionamiento: los mas comunes son la sustituciéon o
reposicion de piezas desgastadas o deterioradas. Las reparaciones pueden ser
ordinarias o extraordinarias:

- ordinaria: se producen con frecuencia y sus costes son relativamente pequefos.

- extraordinaria: se distancian mas en el tiempo y sus costes son, generalmente,
mas elevados; su razén es el uso y desgaste sufrido por el bien en los ejercicios
precedentes.

¢) La proteccién adecuada para que la empresa pueda prestar el servicio.

d) A la difusién en la web municipal y redes sociales dependientes de la Concejalia
de Juventud del Ayuntamiento de Tudela de todas las actividades y servicios prestados
por el adjudicatario y vinculados con el objeto del contrato.

e) Los demas derivados de este pliego de condiciones.

18.- RESPONSABILIDAD

Son imputables al contratista todos los dafios y perjuicios que se causen como consecuencia
de la ejecucién del contrato.

El Ayuntamiento no se hace responsable de la falta de pago del/la adjudicatario/a a sus
proveedores o trabajadores, ni de los deterioros, robos o hurtos que se pudieran cometer en
las instalaciones.

El contratista serd responsable durante la ejecuciéon del contrato de aquellos dafos y
perjuicios, directos e indirectos, que se puedan ocasionar a cualquier persona, propiedad o
servicio publico o privado, con ocasién o como consecuencia de los actos, omisiones o
negligencias del personal a su cargo, o de una deficiente ejecucién del contrato.

El Ayuntamiento de Tudela respondera unica y exclusivamente de los dafios y perjuicios
derivados de una orden, inmediata y directa de la misma.

19.- MODIFICACION DEL CONTRATO.

La modificacién del contrato se regird por lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de la Ley
Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos. El contrato sélo podra ser modificado por
motivos de interés publico en los supuestos previstos en dicha normativa.

20.- TRATAMIENTO DE DATOS.

Tendra la consideracion de informacién confidencial toda informacién, técnica, econémica,
juridica, organizativa, o de cualquier otra naturaleza de la cual hubiera tenido conocimiento
la empresa adjudicataria en virtud del presente contrato.

En todo caso, el adjudicatario debera cumplir, en el desarrollo de sus funciones, la normativa
vigente relativa a la proteccidon de datos personales y, en particular, el Reglamento (UE)
2016/679, de 27 de abiril, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y la libre circulacién de esos datos (en adelante RPD), la
normativa nacional de Proteccién de Datos de Caracter Personal y demas disposiciones
complementarias.

La empresa adjudicataria se compromete a no revelar a terceros ni permitir que puedan
llegar a conocer la informacién confidencial, asi como a extremar la diligencia en el uso y
conservacion de la misma con el fin de evitar su posible conocimiento por terceros. A tal
efecto, la empresa adjudicataria deberd adoptar las medidas de seguridad técnicas y
organizativas que resulten necesarias para preservar la confidencialidad de la informacién.

La empresa adjudicataria se compromete a utilizar la informacién confidencial con la Unica
finalidad de desarrollar la actividad objeto del presente contrato.
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21.- CESION Y SUBCONTRATACION DEL CONTRATO.

Queda prohibida la subcontrataciéon y cesiéon de los contratos que se deriven de este
contrato.

22.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO.

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley Foral 2/2018 de Contratos Publicos, se
establecen como condiciones de caracter especificamente social las siguientes:

a) El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y
convencionales vigentes en materia de fiscalidad, de Seguridad Social, proteccion del
medio ambiente, proteccion del empleo, igualdad de género, de acoso por razén de
sexo 0 acoso sexual, condiciones de trabajo, prevencién de riesgos laborales y demas
disposiciones en materia laboral, insercién sociolaboral de las personas con
discapacidad, y a la obligacién de contratar a un numero o porcentaje especifico de
personas con discapacidad y, en particular, a las condiciones establecidas por el dltimo
convenio colectivo sectorial del ambito mas inferior existente de aplicacién en el sector
en el que se encuadre la actividad a contratar.

b) La oferta econémica debera ser adecuada para que el adjudicatario haga frente al coste
derivado de la aplicacién del convenio sectorial que corresponda, sin que en ningun caso
los precios/hora de los salarios contemplados puedan ser inferiores a los precios/hora del
convenio mas los costes de Seguridad Social.

¢) Igualdad entre mujeres y hombres. En esta materia deberdn guardarse las siguientes
condiciones:

- Si la empresa contratista cuenta con mas de 50 personas trabajadoras debera
acreditar el disefio y aplicacién efectiva del Plan de Igualdad previsto en la Ley
Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

- En toda la documentacioén, publicidad, imagen o material que se genere con motivo
de la ejecucion del contrato, la empresa o entidad adjudicataria debera emplear un
uso no sexista del lenguaje, evitar cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o
estereotipos sexistas y fomentar una imagen con valores de igualdad, presencia
equilibrada, diversidad, corresponsabilidad y pluralidad de roles e identidades de
género.

d) Discapacidad.- Si la empresa contratista cuenta con 50 o mas personas trabajadoras en el
total de su plantilla, deberad acreditar que estd compuesta al menos por un 2% de
personas con discapacidad igual o superior al 33%.

El cumplimiento de las presentes condiciones debera ser justificado a requerimiento del
Ayuntamiento.

Todas las condiciones especiales de ejecucion del contrato seran exigidas a los
subcontratistas que participen en su ejecucion.

23.- INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA Y PENALIZACIONES.

1) Incumplimientos.

Si el contratista no cumple con algunas de las condiciones y requisitos sefialados en el
presente Pliego o en la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, el
Ayuntamiento, previa audiencia del interesado, podra imponer las penalidades que se
sefalan en los apartados siguientes, de acuerdo con las diferentes causas que los hayan
motivado.
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El Ayuntamiento tendra facultad para inspeccionar el cumplimiento del servicio contratado.

Podra también ejercer el Ayuntamiento todas las acciones de inspeccién y fiscalizacion
necesarias para vigilar el cumplimiento de las leyes y disposiciones administrativas, en
materia fiscal, sanitaria y técnica.

A efectos contractuales se considerara actuacion constitutiva de imposiciéon de penalidad
toda accién u omision del contratista que suponga un quebranto de las exigencias
especificadas en el Pliego o en la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos. Se
clasificara tal actuacién atendiendo a su trascendencia, proporcionalidad e intencionalidad
en leve, grave o muy grave, de acuerdo con los siguientes criterios:

A.- Incumplimientos muy graves

a)
b)

No comenzar la prestacién de los servicios contratados el dia acordado.
Transmitir por cualquier titulo la explotacién del Albergue Municipal de Juventud
de Tudela.

Todo el personal que atienda el citado equipamiento debera tener contrato de
trabajo, cuando proceda, y estar dado de alta en el correspondiente régimen de la
Seguridad Social.

No estar dado de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas en los epigrafes
que corresponda, ademas de la infraccion tributaria que corresponda.

Utilizar el Albergue Municipal de Juventud para atender necesidades distintas de
la prestacidn del servicio a los usuarios/as del Albergue.

Carecer de la pdliza de Responsabilidad Civil.

Cobrar las pernoctas y otros servicios a precios distintos de los indicados en la
carta de precios o sin que dichos precios hayan sido aprobados por la Junta de
Gobierno Local.

Tener deudas con el Ayuntamiento de Tudela generadas por el presente
arrendamiento.

Realizar actos que incurran en falsedad documental.

No estar al corriente en las cotizaciones y en los ingresos correspondientes a la
Seguridad Social.

Realizacién de obras o modificaciones del inmueble sin autorizacién, con
independencia de la sancién urbanistica que proceda.

Incumplir el calendario o los horarios obligatorios derivados de su oferta y de las
exigencias minimas establecidas en este pliego, por un periodo igual o superior a
cinco dias.

La negativa infundada a realizar los servicios o tareas ordenados por escrito por el
Ayuntamiento.

Las ofensas verbales o fisicas o el trato vejatorio grave al usuario.

La comisién de dos faltas sancionadas como graves en un aio.

B.- Incumplimientos graves:

Los actos u omisiones que dificulten o imposibiliten al Ayuntamiento fiscalizar o
inspeccionar la contrata.

La comisién de dos faltas sancionadas como leves en el plazo de un ano.

No reponer la fianza definitiva en el plazo otorgado o tener constituida una
fianza por cuantia inferior a la exigida.

Realizar un mantenimiento inadecuado del Albergue Municipal de Juventud no
atendiendo los requerimientos que le haga el Ayuntamiento al respecto.

No ingresar el canon anual dentro del plazo establecido. Ademas de la sancion,
se devengaran intereses de demora.

No tener expuesta al publico las cartas de precios.

Incumplir las disposiciones vigentes en materia comercial, laboral, sanitaria y de
seguridad social e higiene en el trabajo.
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h)  Incumplir el calendario o los horarios obligatorios derivados de su oferta y de las
exigencias minimas establecidas en este pliego, por un periodo superiora 1 dia e
inferior a 5 dias.

i) El trato vejatorio al usuario, salvo que tuviera que calificarse como muy grave.

C.- Incumplimientos leves:

El resto de las infracciones se consideraran leves.

2) Penalidades.
Las infracciones seran sancionadas:

A)

Retraso: por cada dia de retraso en el inicio de la ejecucidn del contrato o suspensién de
la ejecucion del contrato, se impondra la sancién prevista en el articulo 147 de la Ley
Foral de Contratos Publicos.

Ademas, se impondran las siguientes penalidades:

a) Incumplimientos leves, cada incumplimiento leve, podra ser penalizado con un
importe de hasta el 1% del importe de adjudicacién.

b) Incumplimientos graves, cada incumplimiento grave podra ser penalizado con un
importe de entre el 1,01% hasta el 5% del importe de adjudicacién.

¢) Incumplimientos muy graves, cada incumplimiento muy grave, podra ser penalizado,
con un importe de entre el 501% hasta el 10% del importe de adjudicacién. Esta
penalidad podrd alcanzar el 20% en caso de incumplimiento de las condiciones
especiales de ejecucion del contrato previstas en el articulo 66 de Ley Foral 2/2018, de 13
de abril de Contratos Publicos.

El limite maximo de la cuantia total de las penalidades que pueden imponerse a un
contratista no podra exceder del 20% del importe de adjudicacién. Cuando las
penalidades por incumplimiento excedan del 10% del importe de adjudicacion
procederd iniciar el procedimiento para declarar la prohibicién de contratar.

Con la extincién del contrato:

- No dar comienzo a la prestacion de los servicios contratados.

- No prestar la totalidad de los servicios contratados.

- La comisidon de tres infracciones que hubieren sido sancionadas como faltas graves
y/0 muy graves.

En cualquier supuesto, previamente a la imposicion de sancién, se deberd dar
cumplimiento al procedimiento sancionador establecido en la legislacién general, con
nombramiento de instructor y secretario. El 6rgano competente para incoar el
expediente serd el Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Tudela.

3) Prescripcion.

Las infracciones y sanciones prescribiran segun lo dispuesto en las leyes que las establezcan.
Si éstas no fijan plazos de prescripcion, las infracciones muy graves prescribiran a los tres
anos, las graves a los dos afos y las leves a los seis meses; las sanciones impuestas por faltas
muy graves prescribirdn a los tres afos, las impuestas por faltas graves a los dos afios y las
impuestas por faltas leves al afio

4) Organos competentes.
Serdn 6rganos competentes para imponer las sanciones previstas:
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- El Alcalde-Presidente o Concejal/a Delegado/a en las leves.

- LaJunta de Gobierno Local en las infracciones graves.

- El Pleno Municipal cuando se trate de muy graves y las que supongan extincién del
contrato.

24.- CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONTRATO.

Podran ser causas de resolucion del contrato cualquiera de las contempladas en los articulos
160y 215 de la LFCP y las previstas en el apartado anterior.

La falta de formalizacién por causas imputables al contratista o al Ayuntamiento de Tudela
sera causa de resolucién conforme al articulo 160.1 |) de la LFCP.

En el supuesto de UTE o personas que participen conjuntamente en la licitacién conforme al
articulo 13 LFCP, cuando la causa de resolucion afecte sélo a alguna de las integrantes o
personas que participan conjuntamente, el érgano de contratacién estara facultado para
exigir el cumplimiento de las obligaciones contractuales al resto de integrantes o personas
no afectadas por la causa de resolucion, siempre que fueran solventes para los trabajos
pendientes, o bien acordar la resolucién del contrato.

25.- REGIMEN JURIDICO Y PRERROGATIVAS

El presente contrato tiene naturaleza administrativa, rigiéndose por el presente pliego y en lo
no previsto en éste serd de aplicacién la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos, Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracién Local de Navarra, y demds
normativa aplicable.

El presente pliego sus Anexos y demds documentos anexos revestiran caracter contractual.
En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de documentos
contractuales, prevalecera este pliego.

Asimismo, tendra caracter contractual la oferta técnica y econdmica que resulte adjudicataria
del contrato y en su caso, el documento de formalizacién del contrato.

El desconocimiento de las clausulas del contrato en cualquiera de sus términos, de los otros
documentos contractuales que forman parte y de las instrucciones o de la normativa que
resulten de aplicacién en la ejecucién de la cosa pactada, no exime a la persona adjudicataria
de la obligacién de cumplirlas.

El érgano de contrataciéon ostenta la prerrogativa de interpretar el contrato, resolver las
dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico, acordar su
resolucion y determinar los efectos de ésta; todo ello dentro de los limites y con sujecién a
los requisitos y efectos sefialados en la Ley Foral de Contratos Publicos.

En los procedimientos iniciados a solicitud de una persona interesada para los que no se
establezca especificamente otra cosa y que tengan por objeto o se refieran a la reclamacién
de cantidades, el ejercicio de prerrogativas administrativas o a cualquier otra cuestién
relativa de la ejecucién, consumaciéon o extincién de un contrato administrativo, una vez
transcurrido el plazo previsto para su resolucién sin haberse notificado ésta, el interesado
podra considerar desestimada su solicitud por silencio administrativo, sin perjuicio de la
subsistencia de la obligacién de resolver.

El Ayuntamiento ostenta, sin perjuicio de las que procedan, las potestades siguientes:

a) Ordenar discrecionalmente las variaciones en el contrato que aconseje el interés publico,
dentro de las limitaciones establecidas por la legislacién vigente en materia de
contratacion.

b) Fiscalizar la gestion del contratista, a cuyo efecto inspeccionard el servicio y la
documentacién relacionada con el mismo y dara las 6rdenes precisas para mantener o
restablecer el buen orden del contrato.
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¢) Imponer al contratista las sanciones pertinentes por las infracciones que cometiere.

26.- RECURSOS Y JURISDICCION.

Teniendo el presente contrato naturaleza administrativa, cuantas incidencias se deriven de la
ejecucion del contrato y de la interpretacién de las disposiciones de este pliego seran
resueltas en primer término por el 6rgano de contratacién.

Los acuerdos que dicte el 6rgano de contratacién en el ejercicio de sus prerrogativas de
interpretacion, modificacién y resolucion, seran inmediatamente ejecutivos.

Contra este pliego y las resoluciones que se dicten en ejecucién del mismo podran
interponerse, potestativamente, los siguientes recursos:

a) Recurso de reposicion ante el érgano del Ayuntamiento de Tudela autor del acto
administrativo, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente de la notificacion o, en su
caso, publicacién del acto que se recurra.

b) Reclamaciéon en materia de contratacion publica ante el Tribunal Administrativo de
Contratos Publicos de Navarra en el plazo de diez dias a contar desde:

- El dia siguiente al de la publicacién del anuncio de licitacién para la impugnacién de
dicho anuncio y de la documentacion que figura en él.

- El dia siguiente al de la notificacién del acto impugnado cuando se recurran los actos
de tramitacion y de adjudicacién por parte de quienes hayan licitado.

- El dia siguiente a la publicacion de la modificacidon de un contrato o de un encargo a
un ente instrumental.

La reclamacion especial debera fundarse exclusivamente en alguno de los motivos
recogido en el articulo 124.3 Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

¢) Recurso Contencioso Administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo de
Tudela en el plazo de dos meses. Este plazo se computara a partir del dia siguiente a la
notificacién o publicacién del acto que se recurra.

d) Recurso de Alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra, en el plazo del mes
siguiente a la notificaciéon o publicacién del acto que se recurra.
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Il.- PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE HAN DE REGIR EN EL CONTRATO RESERVADO A
ENTIDADES DE CARACTER SOCIAL PARA LA GESTION INDIRECTA, MEDIANTE
ARRENDAMIENTO, DEL ALBERGUE MUNICIPAL DE JUVENTUD DE TUDELA, SITO EN
CAMINO CARITAT 17.

1.- OBJETO Y REGIMEN DE PRESTACION DEL SERVICIO

Es objeto del presente Pliego el establecimiento de las condiciones que han de regir en sus
aspectos juridicos, administrativos, econdmicos y técnicos la contratacion y ejecucion,
mediante arrendamiento, del contrato de concesién de servicios para la "GESTION Y
EXPLOTACION DEL ALBERGUE MUNICIPAL DE JUVENTUD DE TUDELA”".

El edificio es propiedad del Ayuntamiento de Tudelay estd ubicado en Camino Caritat 17.
Es objeto del contrato al que se refieren las presentes clausulas la gestion indirecta mediante
arrendamiento del Albergue Municipal de Juventud, incluidas todas las dotaciones vy

servicios que lo componen.

2.- INSTALACION.

El Albergue Municipal de Juventud esta edificado en una superficie con destino al albergue.
Dispone de 48 plazas distribuidas en 8 habitaciones de cuatro plazas cada una y una
habitacién de 16 plazas (nuevas literas en madera con protectores laterales). Dispone de
bafos separados por sexo, taquillas individuales con llave, agua caliente y calefaccién.

Ademas, dispone de un espacio de comedor con cocina de autoservicio, sin puntos de calor.
Consta de una amplia zona ajardinada y se encuentra a escasos 10 minutos del centro de la
ciudad. Dispone, asimismo, de accesos y bafos adaptados a minusvalidos, asi como un
sistema de control numérico de accesos en las dos zonas, que permite la entrada previa
contrasefia de forma individual. Se adjuntan planos al presente pliego como Anexo Iy Il.

3.- MATERIAL.

La persona adjudicataria respondera de los deterioros que puedan surgir en las instalaciones,
mobiliario y material, repardndolos a su costa. Al pintado interior de las dependencias
cedidas, que el Ayuntamiento podra exigir que se realice anualmente.

El material existente es propiedad del Ayuntamiento y se encuentra en perfecto estado de
conservacion y utilizacién, siendo por cuenta de la persona adjudicataria las reparaciones y
reposiciones necesarias dentro del plazo contenido en la adjudicacion.

Tras la adjudicacién se realizard un INVENTARIO en presencia de la persona adjudicataria,
que sera unido al contrato que se suscriba. En el momento en que finalice el contrato se
elaborara un nuevo inventario final y una vez revisados ambos y en caso de no coincidencia,
de la persona adjudicataria debera reponer los elementos que falten, quedando garantizado
este aspecto con la garantia definitiva depositada. Todo el resto de elementos necesarios
para la correcta prestacidon del servicio seran de cuenta de la persona adjudicataria y podra
retirarlos al término del contrato.

4.- SERVICIO

La persona adjudicataria esta obligada a que el servicio prestado sea en condiciones 6ptimas
de presencia, comportamiento, igualdad de trato, limpieza, seguridad y buen servicio.

La persona adjudicataria estd obligada a garantizar un correcto nivel de confort respecto a la
temperatura de los locales, asi como de iluminacion.
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La persona adjudicataria estd obligada a prestar los servicios vinculados y propios al
Albergue Municipal de Juventud en el calendario y horarios previstos en la oferta técnica
presentada.

Los aseos estaran siempre en condiciones 6ptimas de limpieza y disponibles para su uso en
el horario de apertura.

La persona adjudicataria queda obligada a aportar, para la gestién y desarrollo del servicio
publico contratado, los medios auxiliares y personales que sean necesarios para la buena
ejecucion de aquél, aportard todo el personal necesario para la realizaciéon del objeto del
contrato, de acuerdo con las condiciones establecidas en el presente pliego de condiciones
administrativas y técnicas particulares.

Todo el coste de personal, impuestos, cuotas fiscales, y gastos de cualquier tipo seran de
cuenta del adjudicatario, incluidos vestuario y equipamiento del mismo, maquinaria
especifica para el mantenimiento, pequeiio material de mantenimiento, y demas material
necesario para el objeto de la contratacién.

5.- PERSONAL.

El personal debera ser suficiente para atender el servicio. El personal que por su cuenta
pueda emplear la persona adjudicataria para el servicio no adquirira relacién laboral alguna
con el Ayuntamiento de Tudela, por entenderse que el mismo depende unica y
exclusivamente de la persona adjudicataria, la cual tendrd todos los derechos y obligaciones
inherentes a su calidad de empleadora respecto al citado personal, con arreglo a la
legislacion laboral, social, a la normativa sobre prevencion de riesgos laborales y la relativa a
la seguridad e higiene en el trabajo vigentes o que en lo sucesivo puedan dictarse y sin que
en ningun caso resulte responsable el Ayuntamiento de Tudela de las obligaciones nacidas
entre la persona adjudicataria y su personal empleado, aun, cuando los despidos y medidas
que adopte sean consecuencia directa o indirecta del cumplimiento, incumplimiento,
rescision o interpretacién.

6.- TARIFAS:

El/la adjudicatario/a deberd asumir, a su riesgo y ventura, el servicio de gestién integral, de
atencion al publico, alojamiento, mantenimiento, sanidad ambiental, limpieza y actividades
de este Albergue Municipal de Juventud para que dichas instalaciones cumplan el fin para el
que han sido rehabilitadas, por lo que el albergue no debe gestionarse simplemente como
un alojamiento, sino que debe de integrarse en el medio en que se encuentra,
aprovechando ademas de su ubicacién estratégica en pleno Camino de Santiago, las
oportunidades que ofrece a nivel turistico-juvenil y, mas en concreto, las actividades
medioambientales, asi como las culturales y artisticas que ofrece la localidad, redundando
en el fomento del turismo en el municipio de Tudela.

Durante el aflo 2026, el arrendatario debera respetar las tarifas aprobadas por el Pleno del
Ayuntamiento de Tudela y que figuran en la Ordenanza Fiscal Reguladora de las Tasas por la
Utilizacién de los Equipamientos Socioculturales (Centros Civicos y Albergue Municipal de
Juventud) y que son las que siguen:
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TARIFA POR LA UTILIZACION DEL ALBERGUE, POR PERSONA Y DIA

ALOJAMIENTO Y DESAYUNO

Menores de 30 aiios con Carné Joven 17.5 € persona/noche
Mayores de 30 afios 18.5 € persona/noche
Con carné de alberguista 17.5 € persona/noche
Niflos menores de 3 ainos Gratis

Grupos, minimo 16 personas adultas 16 € persona/noche
Grupos 16 personas menores de 13 afnos 15 € persona/noche
Grupos 16 personas de Tiempo Libre, colegios...|15 € persona/noche
Peregrinos 12 € persona/noche
Juego de sdbanas 3,5 € persona/noche
Juego de toallas 2 € persona/noche
Cama no ocupada 5 € persona/noche

En el acuerdo de adjudicacién del contrato se aprobaran las tarifas propuestas por el
adjudicatario y que entraran en vigor a partir del 1 de enero de 2027, previa publicacién en el
Boletin Oficial de Navarra. Asimismo, en el mencionado acuerdo de adjudicacion se
aprobaran otras tarifas propuestas por el arrendatario por servicios que ahora no se
contemplan en el Albergue de Juventud y que, por lo tanto, no estan incluidas en la
Ordenanza Fiscal mencionada. Estas ultimas tarifas entraran en vigor a la vez que el contrato,
pero deberan ser publicadas en el Boletin Oficial de Navarra.

7.- SANIDAD

La persona adjudicataria serd responsable del cumplimiento estricto de la normativa
sanitaria en vigor y atenderd cuantas inspecciones se produzcan por los organismos
competentes, siendo responsables de cuantas sanciones pudieran imponerse por el
incumplimiento de las mismas.

Los tratamientos y mantenimientos de Legionella conforme a la normativa en vigor, seran
responsabilidad del Ayuntamiento, debiendo facilitar el/la adjudicatario/a las labores de
mantenimiento o tratamientos que sean preceptivos.

8.-LIMPIEZA.

La limpieza de todas las instalaciones sujetas al contrato de arrendamiento, serd por cuenta
de la persona adjudicataria, quien se compromete a limpiar diariamente las dependencias
utilizadas, manteniéndolas siempre en correcto estado de limpieza y uso. Asi mismo,
permanentemente, debera responsabilizarse de la limpieza del mobiliario y maquinaria.

9.- OBLIGACIONES.

Serdn obligaciones del/la adjudicatario/a o adjudicatarios/as, ademas, de las de caracter
general previstas en las leyes y reglamentos de aplicacidn y las derivadas de este pliego, las
siguientes:

a) Mantener el Albergue Municipal de Juventud de Tudela, sus instalaciones,
maquinaria y otros elementos en perfectas condiciones, tanto de conservacion y limpieza,
como higiénico-sanitarias, debiéndose aceptar los requerimientos que para esa
consecucion pueda adoptar el Ayuntamiento. Al respecto, serdn por cuenta del
adjudicatario o adjudicatarios las reparaciones y reposiciones necesarias, de tal forma
que, durante todo el tiempo de adjudicacién, se preste el servicio como minimo con los
elementos que aparecen en el inventario anexo a este pliego, ademdas de con los que se
hallen incluidos en el inventario de la documentacién técnica.
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Siempre que el Albergue Municipal de Juventud de Tudela permanezca abierto, el
arrendatario tendra la obligacién de limpiar diariamente y con caracter previo a la
apertura la totalidad de las instalaciones.

b) Utilizar los equipamientos vinculados al Albergue Municipal de Juventud para
atender exclusivamente las necesidades derivadas de la prestacion del contrato y de
todos los servicios propuestos por el adjudicatario y aprobados en Junta de Gobierno
Local.

¢) Realizar por su cuenta cuantas modificaciones sean precisas, previa autorizacién
municipal, debidas a cambios de la legislaciéon reguladora vigente. Igualmente, debera
conseguir autorizacion municipal para realizar cualquier obra en el establecimiento.

d) Mantener limpio el entorno afectado por los servicios del Albergue Municipal de
Juventud de Tudela, debiendo poner los medios necesarios: papeleras, ceniceros, barrer,
fregar, etc. La obligacién se extiende a todas las zonas afectadas como jardin, etc. La
limpieza cuando sea objeto de uso, debera de ser diaria y previa a la apertura al publico
de las instalaciones.

e) No transmitir la explotacién del Albergue Municipal de Juventud. No obstante, podra
ser atendido por empleados/as o familiares que deberadn contar, en todo caso, con el
correspondiente contrato de trabajo, cuando proceda, y serdn dados de alta en el
régimen que corresponda de la Seguridad Social.

f)  Abonar cuantas contribuciones, tasas (basuras), impuestos, precios existan o puedan
establecerse en el futuro. Se deberd dar de alta en el epigrafe o epigrafes que
correspondan de la Seguridad Social y en el Impuesto de Actividades Econémicas.

g) El adjudicatario o adjudicatarios podran colocar en el Albergue Municipal de
Juventud, maquinas expendedoras de bolleria, frutos secos, chucherias, café, bebidas no
alcohdlicas e isotdnicas. Las maquinas se colocaran obligatoriamente en los lugares
indicados por el Ayuntamiento de Tudela. Los precios de los productos que se expendan
deberan coincidir con los ofertados por el arrendatario dentro de su oferta técnica.

h) El adjudicatario deberd de tener suscrita una péliza de responsabilidad civil por los
dafos a terceros derivados del estado y ocupacién de los inmuebles arrendados y de la
explotacién, desarrollo y funcionamiento de las diversas actuaciones que se desarrollen
en relaciéon con la actividad turistica de las instalaciones, que garantice un riesgo de al
menos 300.000 €, por afectado.

i) Ingresar en Tesoreria Municipal el canon anual conforme a las fechas recogidas en la
clausula 3 del presente pliego.

j)  Reponer la cuantia de la fianza definitiva en el supuesto de que el Ayuntamiento se
haya visto obligado a detraer de la misma el importe de una sancién, el coste de una
reparacion o cualquier otro concepto. El plazo para hacerlo serd de diez dias habiles
contados desde la recepcion de la notificacién del requerimiento.

k) Cobrar las pernoctas y otros servicios al precio indicado en la carta de precios, la cual
deberd estar expuesta al publico. Deberd proponer al Ayuntamiento los precios de los
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nuevos productos o servicios que preste. El drgano competente para aprobarlos serd la
Junta de Gobierno Local.

) Como minimo deberan estar abiertos al publico 197 dias que en todo caso deberan
incluir Semana Santa, Jornadas de las Verduras y los meses completos de junio, julio,
agosto y septiembre.

m) El personal con el que se presten los servicios no adquirira relacién laboral alguna
con el Ayuntamiento. El/La adjudicatario/a o adjudicatarios/as serd el/la empleador/a o
empresario/a, por lo que tendra las obligaciones y los derechos establecidos por las leyes,
no surgiendo responsabilidad municipal alguna, ain cuando los despidos y medidas que
adopte el/la empresario/a sean como consecuencia directa o indirecta del cumplimiento,
incumplimiento, rescisién o interpretacién del contrato.

n) Seran de su cargo las indemnizaciones de todos los dafos que se causen a terceros
por la ejecucién del contrato.

o) Disponer de una pdagina web informativa de todos los servicios, calendario, precios,
etc.
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ANEXOI
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

(A incluir en Sobre A)

PLIEGO DE CONDICIONES REGULADOR DE LA CONTRATACION PARA LA GESTION
INDIRECTA, MEDIANTE ARRENDAMIENTO, DEL ALBERGUE MUNICIPAL DE JUVENTUD
DE TUDELA, SITO EN CAMINO CARITAT 17.

(D7D T T PP PP con domicilio a
efectos de notificaciones en .................. calle o
CPoeenn.. DNI/NIF ne................. , Teléfono ..., , en plena posesion de su
capacidad juridica y de obrar, en nombre propio (0 en representacion de
........................... ) con domicilio en ... CP
Teléfono ............ fax oo, YyDNIOCIFN® oo (segun se

trate de persona fisica o juridica),
DECLARA bajo juramento:

a) Que reune los requisitos de capacidad juridica y de obrar y, en su caso, que el firmante
ostenta la debida representacion.

b) Que reune los requisitos exigidos de solvencia econdmica y financiera, y técnica o
profesional.

¢) Que es un centro Centro Especial de Empleo sin dnimo de lucro o Centro Especial de
Empleo de Iniciativa social, Empresa de Insercién o entidad sin animo de lucro,
promotoras al 100% de Empresas de Insercién calificada con anterioridad como Centro de
Insercién Sociolaboral.

d) Que no estd incurso en causa de prohibicién de contratar con la Administraciéon de la
Comunidad Foral de Navarra, no estando incursa la empresa ni sus administradores, en su
caso, en causa de exclusién del procedimiento de licitacidn, conforme a los articulos 22 y
23 de la Ley Foral de Navarra 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

e) Que se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes.

f) Que reune el resto de requisitos legales para la ejecucién de las prestaciones objeto del
contrato, asi como aquellos otros establecidos en el pliego de contratacién.

g) Que se somete a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales espafioles de cualquier orden,
para todas las incidencias con renuncia, al fuero jurisdiccional que pudiera
corresponderle, en el caso de empresas extranjeras.

h) Que cuenta con el compromiso por escrito de otras entidades respecto de la adscripcion
de sus medios o la disposicion de sus recursos, en su caso.

i) Que acepta ser notificado mediante correo electrénico a la siguiente direccion:

BN TR de veeennen. € 2026
Fdo.
(EL/LA LICITADOR/A)
Firma'y sello
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SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE TUDELA.

Conforme a la Ley Orgdnica de Proteccion de Datos y Garantia de Derechos Digitales 3/2018, de 5 de diciembre, los datos de cardcter
personal recabados serdn tratados de forma confidencia y se incorporardn a la correspondiente actividad de tratamiento titularidad
del Ayuntamiento de Tudela. Podrdn ser cedidos a otras Administraciones en cumplimiento de una obligacion legal. El tratamiento de
datos se realiza para la tramitacion de la solicitud, asi como para el cumplimiento de las obligaciones legales del Ayuntamiento de
Tudela, en cumplimiento del interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al mismo. Puede consultar la politica de
privacidad en la sede electronica https.//sede.tudela.es. La persona interesada puede presentar reclamacion ante la autoridad de
control oportuna y puede ejercitar sus derechos de acceso, supresion, oposicion, rectificacion, portabilidad asi como limitacion en el
tratamiento, mediante solicitud ante el Ayuntamiento de Tudela, Plaza Vieja, 1, 31500, Tudela o en el correo electronico;

dpd@tudela.es


https://sede.tudela.es/
mailto:dpd@tudela.es
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ANEXO 1l
OFERTA ECONOMICA Y CALENDARIO

(A incluir en Sobre C)

PLIEGO DE CONDICIONES REGULADOR DE LA CONTRATACION PARA LA GESTION
INDIRECTA, MEDIANTE ARRENDAMIENTO, DEL ALBERGUE MUNICIPAL DE JUVENTUD
DE TUDELA, SITO EN CAMINO CARITAT 17.

D./Dia. , con N.LLF. n° Y
con domicilio a efectos de notificaciones en , calle
, en plena posesion de su capacidad juridica y
de obrar, en nombre propio/en representacion de (tdchese lo que no proceda)

]

EXPONE:

a) Que conoce y acepta integramente todas las cldusulas del pliego regulador del contrato
de servicios de orientacion y asesoramiento para la busqueda de empleo para jévenes
(16 a 35 anos).

b) Que declara bajo su responsabilidad no hallarse incurso/a en alguna de las causas de
prohibiciéon de contratar enumerados en el articulo 22 de la Ley Foral 02/2018, de 13 de
abril, de Contratos o en el articulo 229 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la
Administracién Local de Navarra.

¢) Que acompana los documentos exigidos en el pliego de condiciones.

d) Que en caso de modificaciones del tipo de IVA correspondiente (o del impuesto que lo
sustituya) la empresa adjudicataria no percibird beneficio ni soportarad coste ninguno
siendo la féormula aplicable el calculo de la base imponible, su actualizaciéon al IPC si
procediese, y la aplicacién del nuevo tipo impositivo.

e) Que el canon anual ofertado para asumir la gestién indirecta mediante arrendamiento
del Albergue Municipal de Juventud asciende a...........cc......... euros ( IVA excluido)
siendo el importe de IVA.................. euros, correspondienteal ........ %.

f)  Que el nimero de dias de apertura del servicio ofertado durante cada afo sera de ......
dias para asumir la gestion indirecta mediante arrendamiento del Albergue Municipal de
Juventud

| TR - T de.ccoovviiiiiinunnn..de 2026

Fdo.

(EL/LA LICITADOR/A)

Firmay sello’

SR.ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE TUDELA.
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Conforme a la Ley Orgdnica de Proteccion de Datos y Garantia de Derechos Digitales 3/2018, de 5 de diciembre, los datos de cardcter
personal recabados serdn tratados de forma confidencia y se incorporardn a la correspondiente actividad de tratamiento titularidad
del Ayuntamiento de Tudela. Podrdn ser cedidos a otras Administraciones en cumplimiento de una obligacion legal. El tratamiento de
datos se realiza para la tramitacion de la solicitud, asf como para el cumplimiento de las obligaciones legales del Ayuntamiento de
Tudela, en cumplimiento del interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al mismo. Puede consultar la politica de
privacidad en la sede electronica https.//sede.tudela.es. La persona interesada puede presentar reclamacion ante la autoridad de
control oportuna y puede ejercitar sus derechos de acceso, supresion, oposicion, rectificacion, portabilidad asi como limitacion en el
tratamiento, mediante solicitud ante el Ayuntamiento de Tudela, Plaza Vieja, 1, 31500, Tudela o en el correo electronico;

dpd@tudela.es


https://sede.tudela.es/
mailto:dpd@tudela.es

AREA DE PROMOCION DE LA

CIUDAD

JUVENTUD

Camino San Marcial 27,31500 TUdEla
Tfno: 948 848116 AYUNTAMIENTO

juventud@tudela.es

ANEXO 11l
MODELO DE DECLARACION JURADA SOBRE CRITERIOS SOCIALES

(A incluir en Sobre C)

PLIEGO DE CONDICIONES REGULADOR DE LA CONTRATACION PARA LA GESTION
INDIRECTA, MEDIANTE ARRENDAMIENTO, DEL ALBERGUE MUNICIPAL DE JUVENTUD
DE TUDELA, SITO EN CAMINO CARITAT 17.

(D7D T T PP PP con domicilio a
efectos de notificaciones en .................. calle o
CP.oeenn.l DNI/NIF noe................. , Teléfono ..., , en plena posesion de su
capacidad juridica y de obrar, en nombre propio (0 en representacién de
........................... ) con domicilio en ... CP
Teléfono ............ fax oo YDNIOCIFN® oo, (segun se

trate de persona fisica o juridica),
DECLARA bajo juramento:

a) Enrelacion con la contratacion de jovenes de 16 a 30 aiios para la prestacion de
los servicios propios del Albergue Municipal de Juventud

Que contratard un total de............. jévenes de 16 a 30 afos para prestar los servicios propios
del Albergue Municipal de Juventud.

b) En relacién con las medidas de conciliacién e igualdad

Que aportara una memoria anual e informes trimestrales con datos desagregados por sexo de
las personas usuarias del servicio del albergue.

El cumplimiento de estos criterios sera acreditado por la empresa a lo largo de la vigencia del
contrato.

1 TR - T de.ccooiiiiiinnnn..de 2026

Fdo.

(EL/LA LICITADOR/A)

Firmay sello

SR.ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE TUDELA.

Conforme a la Ley Orgdnica de Proteccién de Datos y Garantia de Derechos Digitales 3/2018, de 5 de diciembre, los datos de cardcter
personal recabados serdn tratados de forma confidencia y se incorporardn a la correspondiente actividad de tratamiento titularidad
del Ayuntamiento de Tudela. Podrdn ser cedidos a otras Administraciones en cumplimiento de una obligacién legal. El tratamiento de
datos se realiza para la tramitacién de la solicitud, asi como para el cumplimiento de las obligaciones legales del Ayuntamiento de
Tudela, en cumplimiento del interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al mismo. Puede consultar la politica de
privacidad en la sede electrénica https://sede.tudela.es. La persona interesada puede presentar reclamacién ante la autoridad de
control oportuna y puede ejercitar sus derechos de acceso, supresién, oposicion, rectificacion, portabilidad asi como limitacién en el
tratamiento, mediante solicitud ante el Ayuntamiento de Tudela, Plaza Vieja, 1, 31500, Tudela o en el correo electrénico;

dpd@tudela.es
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