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PLIEGO DE PRESCIPCIONES TECNICAS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ANALISIS CLINICOS

PARA EL PERSONAL MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE PAMPLONA, SUS ORGANISMOS
AUTONOMOS ( ESCUELAS INFANTILES Y GERENCIA DE URBANISMO) Y PCH-IB ,SA

1. OBJETO DEL CONTRATO.
Es objeto de este Pliego el establecimiento de los criterios que van a regular la prestacion del
Servicio de Andilisis Clinicos, al personal municipal al servicio del Ayuntamiento de Pamplona,

sus organismos auténomos y PCH-IB, SA.

El contrato es consiste en el dnalisis de las muestras y entrega de resultados de las analiticas
de sangre y orina solicitadas por los Servicios Médicos del Ayuntamiento de Pamplona:

2. LOCALIZACION Y DESCRIPCION DEL SERVICIO A PRESTAR.
El contrato incluird los siguientes servicios:
2.1. Extraccion de muestras

La extraccidon de las muetras se realizardn, de manera general, por el personal sanitario del
Ayuntamiento de Pamplona y en la sede del Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales:

¢/ serafin Olave 6, Entresuelo — 31007 - Pamplona.
De manera esporddica, se podrd enviar a realizar las extracciones al punto puesto a

disposicion por la empresa adjudicataria para tal fin, dentro del término municipal de
Pamplona.

Original firmado electrénicamente

2.2. Suministro de material.

Serd a cargo de la empresa adjudicataria el suministro del material necesario para realizar las
tomas de muestras:

Se valorard la calidad y seguridad del material suministrado. Para esto es necesario incluir
marca y modelo de referencia del material a suministrar.

» Kit de recogida de sangre por vacio con tubo.
= sistema de aguja de extraccidon de sangre con portatubos premontado
tipo BD Vacutainer® o similar.
= Kit de recogida muestra de orina mas tubo de ensayo estéril, preferiblemente
rellenable mediante vacio.
= Tubos:
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= TUBOS EDTA 3ML
= TUBOS SUERO 8.5ML
= TUBOS COAGULACION
= TUBOS HEPARINA LITIO
*= Palomillas.
= Jeringillas 10 ml
» Agujas de seguridad:
= De2IGC
= De23CG
= Celulosa precortada
= Esparadrapo y/o apésitos.
= Antiséptico.
» Etiquetas de identificacién de paciente
=  Gradillas
» Cdjaisotérmica UN 3373 y acumuladores de frio donde transportar las muestras.
(valija)

2.3.Recogida y transporte de muestras.

La recogida y transporte de las muestras serd por cuenta de la empresa adjudicataria,
conforme a la legislacién vigente para este tipo de transportes, siendo la responsable de los
gastos y de los riesgos aparejados. Para tal fin, la empresa adjudicataria se encargard de
aportar los medios personales y materiales para la organizacién del transporte.

La empresa adjudicataria serd la encargada del suministro de las valijas necesarias para el
transporte de las muestras asi como de la reposicion de las mismas

Las muestras se recogerdn, dentro de su valija correspondiente, todos los dias de lunes a
viernes a partir de las 9:30 horas en el Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales del
Ayutamiento de Pamplona. La reposicion de valija se realizard diariamente en el mismo lugar
de recogida.

El sistema de transporte de muestras serd el homologado por las normas internacionales
(normativa ADR actualizada). Se deberd ajustar a las normas homologadas de calidad
internacional y las muestras serdn transportadas en condiciones adecuadas.

2.4.Redlizacion de las pruebas analiticas.

El andlisis de las muestras se desarrollard en instalaciones propias de la empresa
adjudicataria.
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Las pruebas se solicitardn desde el punto de extraccion en la sede del Servicio de Prevencion
de Riesgos Laborales del Ayuntamiento de Pamplona de acuerdo a lo tipos de analiticas
especificadas mas adelante. .

2.5.Plazos de entrega y formatos de archivo para la comunicacion de resultados.

El plazo mdaximo para disponer de resultados de cualquier determinacion analitica serd de 36
horas desde la extraccion/toma de muestra.

De este plazo de tiempo se exceptuardn los resultados de aquellos pardmetros analiticos que
precisen de una confirmacion diagnéstica posterior (ejm: screening drogas de abuso en orina).

Los resultados se comunicardn al Servicio de Prevencion del Ayuntamiento de Pamplona
mediante un mecanismo de intercambio seguro de la informacién, habilitando plataforma
segura o un sistema de cifrado que garantice la confidencialida de los datos personales
tratados.

Los resultados irdn en archivo compatibles con el volcado de los datos al sistema informdtico
Win-Medtra y archivos pdf de cada trabajador/a.

Esta informacion se realizard diariamente, ordenada por fecha de extraccion, a las personas
designadas del Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales del Ayuntamiento de Pamplona

En el caso de que algun resultado de las pruebas realizadas fuera un resultado de alarma o
critico que requiera intervencion urgente, este deberd ser comunicado explicitamente cuando
se informen los resultados.

3. MEDIOS PERSONALES Y MATERIALES. Recursos personales y materiales, instalaciones y
equipamiento

La empresa adjudicataria ha de contar con instalaciones en el término municipal de
Pamplonadon para poder realizar las extracciones en caso de resultar necesario.

El personal, los locales e instalaciones que intervengan en la prestacion del servicio, asi
como en el transporte, el adjudicatario deberd cumplir de forma inexcusable con toda la
normativa, en materia general o especifica, del servicio objeto del presente contrato, ya
sea esta de cardcter autonémico, estatal o europeo, a lo largo de la vigencia del contrato.

4. CONFIDENCIALIDAD DE LOS RESULTADOS
La empresa adjudicataria tendrd perfectamente definidos e implantados los protocolos

relativos a la protecciéon de datos personales garantizando a sus clientes la absoluta
confidencialidad de los resultados generados asi como el cumplimento con el Decreto
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1720/2007 de LOPD, el Reglamento (UE) 2016/79 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27
de abril de 2016.

Quienes intervengan en cualquier fase del tratamiento de datos de cardcter personal
quedardn obligados al secreto profesional respecto de los mismos y al deber de
guardarlos, obligaciones que subsistirdn adn después de finalizar la relacién contractual,
asi como a la renuncia expresa de los derechos de propiedad intelectual que les pudiera
corresponder y compromiso del cumplimiento de las obligaciones de proteccion de datos
de cardcter personal.

5. TIPOS DE ANALITICAS

A nivel general se realizardn tres tipos de analiticas (tipo 1, tipo 2 y tipo 3) y se complementa
con pruebas de pardmetros analiticos aislados.

El ndmero de analiticas es una cantidad estimada y aproximada, dependiente de las
necesidades concretas del Servicio y calculado conforme a necesidades de afos anteriores.

ANALITICA TIPO 1: GENERAL
RECONOCIMIENTO VOLUNTARIO (aproximadamente 660 analiticas/afio)

PRECIO UNITARIO MAXIMO DE LICITACION: 6,92€ [ud.

PERFIL ANALITICO GENERAL

SERIE ROJA
o Hematies
Hemoglobina
Hematocrito
VCM
HCM
CHCM
o RDW
SERIE PLAQUETAR
o Plaquetas
o VPM
SERIE BLANCA
o Leucocitos
FORMULA LEUCOCITARIA: VALOR PORCENTUAL Y ABSOLUTO
o Linfocitos
o Monocitos
o Neutrofilos
o Eosindfilos
VELOCIDAD DE SEDIMENTACION
o 1°hora

O O O O O
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O

indice de Katz

BIOQUIMICA BASICA

Glucosa basal

(]

o Acido drico

o Urea

o Creatinina

o Bilirrubina total
ENZIMAS

o GOT/AST

o GPT/ALT

o Fosfatasa alcalina

METABOLISMO LIPIDICO

O O O O O

O

Colesterol

Triglicéridos
HDL-Colesterol
LDL-Colesterol

Cociente Col. T/HDL-Col
Cociente LDL-Col/HDL-Col.

SISTEMATICO DE ORINA

(@]

0O 0 O 0O O O o o

o

Densidad

pPH

Proteinas

Glucosa

C. cetoénicos

Bilirrubina
Hemoglobina/Mioglobina
Nitritos

Urobilinégeno

Leucocitos

SEDIMENTO
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ANALITICA TIPO 2: POLICIA MUNICIPAL

RECONOCIMIENTO OBLIGATORIO (aproximadamente 220 analiticas/afio)
PRECIO UNITARIO MAXIMO DE LICITACION: 44,55€Iud.

PERFIL ANALITICO |

e SERIEROJA
Hematies
Hemoglobina
Hematocrito
VCM
HCM
CHCM
o RDW
e SERIE PLAQUETAR
o Plaquetas
o VPM
e SERIEBLANCA
o Leucocitos
e FORMULA LEUCOCITARIA: VALOR PORCENTUAL Y ABSOLUTO
o Linfocitos
o Monocitos
o Neutrofilos
o Eosindfilos
e VELOCIDAD DE SEDIMENTACION
o 19hora
o Indice de Katz
e BIOQUIMICA BASICA
o Glucosa basal
o Acido drico
o Urea
o Creatinina
o Bilirrubina total

O O O O O

e ENZIMAS
o GOT/AST
o GPT/ALT

o Fosfatasa alcalina
e METABOLISMO LIPIDICO
Colesterol
Triglicéridos
HDL-Colesterol
LDL-Colesterol
Cociente Col. T/HDL-Col

O O O O
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o Cociente LDL-Col/HDL-Col.
e SISTEMATICO DE ORINA
Densidad
pH
Proteinas
Glucosa
C.cetoénicos
Bilirrubina
Hemoglobina/Mioglobina
Nitritos
Urobilinégeno
o Leucocitos
e SEDIMENTO
e SCREENING DROGAS DE ABUSO EN ORINA
o Cannabis
Cocaina
Anfetamina
Opidceos
Barbitdricos
Benzodiacepinas
Alcohol (Etanol)

O O O 0O O O O O

O O O O O O
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ANALITICA TIPO 3: ASPIRANTES POLICIA MUNICIPAL (RECONOCIMIENTO DE INGRESO)

RECONOCIMIENTO OBLIGATORIO(aproximadamente 33 andliticas/afo)
PRECIO UNITARIO MAXIMO DE LICITACION: 89.96€/ud.

PERFIL ANALITICO |

e SERIEROJA
Hematies
Hemoglobina
Hematocrito
VCM
HCM
CHCM
o RDW
e SERIE PLAQUETAR
o Plaquetas
o VPM
e SERIEBLANCA
o Leucocitos
e FORMULA LEUCOCITARIA: VALOR PORCENTUAL Y ABSOLUTO
o Linfocitos
o Monocitos
o Neutrofilos
o Eosindfilos
e VELOCIDAD DE SEDIMENTACION
o 19hora
o Indice de Katz
e BIOQUIMICA BASICA
o Glucosa basal
o Acido drico
o Urea
o Creatinina
o Bilirrubina total

O O O O O

e ENZIMAS
o GOT/AST
o GPT/ALT

o Fosfatasa alcalina
e METABOLISMO LIPIDICO
Colesterol
Triglicéridos
HDL-Colesterol
LDL-Colesterol
Cociente Col. T/HDL-Col

O O O O
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o Cociente LDL-Col/HDL-Col.
e SISTEMATICO DE ORINA

o Densidad

o PpH

o Proteinas

o Glucosa

o C.cetoénicos

o Bilirrubina

o Hemoglobina/Mioglobina

o Nitritos

o Urobilinégeno

o Leucocitos
e SEDIMENTO

PRUEBAS ESPECIFICAS |

e PRUEBAS DE COAGULACION
o Indice de Quick

o INR
o TTPA
e ENDOCRINOLOGIA:
o T4libre
o TSH
e SEROLOGIA:
o Hepatitis B:
= HBSAg

= AcantiHBS
*= Ac.Anti-core
o Hepatitis C: *Anticuerpos IgG
o VIH:« Anticuerpo y antigeno p24
e SCREENING DROGAS DE ABUSO EN ORINA

o Cannabis o Barbitdricos

o Cocaina o Benzodiacepinas
o Anfetamina o Alcohol (Etanol)
o Opidceos
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PARAMETROS ANALITICOS AISLADOS

Pardmetro analitico Ud. aproximadas Precio unitario
max. licitacion
(€/ud)
Serologia marcadores POSTvacunales VHB 33 7,00
Screening drogas de abuso en orina (cualitativo): | 11 35,00
¢ Cannabis
e Cocaina

e Anfetamina

e Opidceos

e Barbitdricos

¢ Benzodiacepinas
e Alcohol (Etanol)

Plomo en sangre total y protoforfirina zinc 2 26,50
eritrocitaria.

Serologia PSA 22 6,80
Perfil tiroideo; T3.T4 y TSH 22 16,50
Perfil anemia: Hierro. Ferritina y Transferrina. 9 11,80
Hemoglobina Glicosilada (HBAT) 9 7,00
Analitica de orina aislada; sistemdtico y 4 5,25
sedimento

6. CALCULO DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.
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CALCULO VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

ANALITICA TIPO 1: GENERAL
ANALITICA TIPO 2: POLICIA MUNICIPAL

n°unidades

Precio unitario

GIZA BALIABIDEETAKO ALORRA
Laneko Arriskuen Prebentzioa

estimadas/afio méximo (€). Sin IVA

660
220

ANALITICA TIPO 3: ASPIRANTES POLICIA MUNICIPAL

(RECONOCIMIENTO DE INGRESO)
PARAMETROS AISLADOS:

Serologia marcadores POSTvacunales VHB

33

33

Screening drogas de abuso en orina (cualitativo):

» Cannabis

« Cocaina

» Anfetamina

» Opidceos

- Barbitudricos

» Benzodiacepinas

+ Alcohol (Etanol)

Plomo en sangre total y protoforfirina zinc
eritrocitaria.

Serologia PSA

Perfil tiroideo; T3.T4 y TSH

Perfil anemia: Hierro. Ferritina y Transferrina.

Hemoglobina Glicosilada (HBAT)
Analitica de orina aislada; sistemdticoy

sedimento

11

22
22

4

6,92
44,55

89,96

7,00

35,00

26,50
6,80
16,50
11,80
7,00

5,25

Importe total anual

Importe anual estimado (€)

4.567,20
9.801,00

2.968,68

231,00

385,00

58,30
149,60
363,00
103,84

61,60

23,10
18.712,32
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