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ANEXO IV
MODELO DE PROPUESTA ECONÓMICA Y CRITERIO DE CARÁCTER SOCIAL
(Documentación a incluir en el “Sobre C”)

D/Dña.................................................................... con DNI........................... y domicilio en.........................calle ................................................................, actuando en nombre propio o en representación de la empresa (táchese lo que no proceda) ………………...............................................................................con NIF ........................ y domicilio en ..........................  calle  ..................................................... teléfono....................., acepta incondicionalmente las cláusulas del presente Cuadro de Características, Pliego Regulador y sus Anexos, y se compromete a su ejecución con estricta sujeción a los expresados requisitos y condiciones por la cantidad, que a continuación se indica:

1.- PROPOSICIÓN ECONÓMICA: 

IMPORTE  TOTAL (5 años): ……………………..………..… euros, IVA 21% EXCLUIDO
                                                                                                 (máximo 3.210.620,66 euros)

2.- CLAÚSULA DE CARÁCTER SOCIAL: 

Compromiso de la Realización de acciones formativas de “Seguridad e Higiene en el Trabajo”, específicas para la prevención de lesiones debido al manejo y manipulación de los diferentes tipos de envases/embalajes de este contrato, destinadas al personal encargado de la ejecución de la prestación del mismo (marcar con una “X” una sola casilla):

	menos de 2 horas
	

	entre 2 horas y menos de 4 h
	

	4 ó más de 4 horas
	



Esta acción formativa tendrá que impartirse en un plazo máximo de 2 meses desde el inicio de la prestación de este contrato. Transcurrido dicho plazo, el adjudicatario deberá presentar a la Sección de Servicios Generales de la Gerencia de Atención Primaria el certificado acreditativo de que se ha realizado esta formación.
Podrá quedar exento de realizarla si durante los dos años anteriores a la fecha del inicio de este contrato ya hubiera impartido esta acción formativa al personal encargado de la ejecución de la prestación. Para ello, el adjudicatario deberá presentar ante la Sección de Servicios Generales de la Gerencia de Atención Primaria certificado acreditativo al efecto en el plazo de 2 meses desde la fecha de inicio del contrato.
Si por cualquier causa se incorporara personal nuevo a este contrato, se deberá informar al respecto a dicha Sección de Servicios Generales de la Gerencia de Atención Primaria. Dicho personal deberá recibir esta misma acción formativa en el plazo máximo de dos semanas desde que inicie la relación laboral, remitiendo el certificado acreditativo de que han realizado dicha formación a dicha Sección.
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