
 
 

SOBRE C EN PLENA 

CRITERIOS SOCIALES 

 

Don/Doña ……………………………………………………………………………………, 
con D.N.I. …………………………. en representación de …………………………………… 
……………………………………………………….……, con N.I.F. ………………………, 

DECLARO: 

 

1 )  Medidas de conciliación: Que la empresa licitadora tiene implantadas las 
siguientes medidas de conciliación personal, laboral y familiar para el personal 
de la empresa y en concreto para las personas asignadas a la ejecución del 
contrato.  

Medidas de conciliación de la vida laboral y familiar, del que se puedan 
beneficiar las personas que participen en la ejecución del trabajo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
2) Que la empresa dispone del siguiente equipo de trabajo para desarrollar 

los trabajos objeto del pliego regulador  
 

Trabajador Horas dedicadas 
Persona desfavorecida del 
mercado laboral (sí/no) 

1.   
2.   
3.   
…   

 
Horas dedicadas: Por la persona trabajadora a la realización del trabajo. 
 
Persona desfavorecida del mercado laboral: Si la persona trabajadora es 
perceptora de renta garantizada, es víctima de violencia de género, ha 
finalizado un itinerario de inserción o es desempleada de larga duración. 



 
 

3) Personas desfavorecidas en la plantilla de personal 
 

 Sí No 
¿Dispone la empresa de trabajadores en plantilla con 
una discapacidad igual o superior al 33%? 

  

 
 

En ……………………………, a ………………………………………………. 

 
 

(firma) 

 


