PLIEGO REGULADOR DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE
TAREAS AUXILIARES DEL ARCHIVO REAL Y GENERAL DE NAVARRA

CUADRO INFORMATIVO DE LAS CARACTERISTICAS DEL CONTRATO.

A.- OBJETO DEL CONTRATO

Contrato del Servicio de Tareas Auxiliares del Archivo Real y General de
Navarra.
Caddigos CPV:

79560000-7 “servicios de archivo”, 79995000-5 “servicios de gestion de
bibliotecas”, 79992000-4 “servicios de recepcion”, 79521000-2 “servicios de
fotocopia”, 90913200-2 “servicios de limpieza de depdsitos”.

B.- PRESUPUESTO DE LICITACION Y VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO.

El presupuesto de licitacion es de: El valor estimado del contrato es de:
220.000 euros (IVA incluido) 909.090 euros (sin incluir el IVA)

C.- REVISION DE PRECIOS

No procede la revision de precios.

D.- PLAZO DE EJECUCION

Desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2026.
El contrato sera prorrogable anualmente hasta el 31 de diciembre de 2030.

E.- PROCEDIMIENTO

Procedimiento abierto superior al umbral comunitario. Articulo 72 de la Ley
Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

F.- TRAMITACION:

Anticipada.

G.- GARANTIAS

Provisional: ...................... no se contempla.

Definitiva: ........................ 4% del precio de adjudicacion

H.- PRESENTACION DE OFERTAS

En la Plataforma de licitacién electrénica de Navarra.

|.- DOCUMENTACION A PRESENTAR POR EL LICITADOR A CUYO
FAVOR VAYA A RECAER PROPUESTA DE ADJUDICACION.

La establecida en la clausula 15 de este Condicionado.
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1. Objeto del contrato

1.1. El presente condicionado tiene por objeto regular las condiciones
juridicas, administrativas y econdmicas que han de regir el contrato de
servicios para la prestacion del Servicio de Tareas Auxiliares del Archivo
Real y General de Navarra.

1.2. Las caracteristicas técnicas de dichos trabajos estan fijadas en
las Prescripciones Técnicas que forman parte de los pliegos reguladores de
la contratacion.

1.3. La codificacion de la nomenclatura Vocabulario Comun de
Contratos (CPV) conforme al Reglamento CE N° 213/2008 de la Comisién
de 28 de noviembre de 2007 corresponde a las categorias 79560000-7
“servicios de archivo”, 79995000-5 “servicios de gestion de bibliotecas”,
79992000-4 “servicios de recepcion”, 79521000-2 “servicios de fotocopia” y
90913200-2 “servicios de limpieza de depdsitos”.

2. Presupuesto de licitacion y valor estimado del contrato

2.1. El presupuesto maximo de licitacion de la contratacidon se fija en
la cantidad anual de 220.000 euros (IVA incluido), 181.818,18 euros (IVA
excluido).

2.2. El valor estimado del contrato, calculado de acuerdo con lo

previsto en el articulo 42 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos, es de 909.090 euros (sin incluir el IVA).

3. Lotes

El presente contrato no es objeto de division en lotes.

4. Plazo de ejecucién

4.1. El plazo de ejecucion del contrato sera desde el 1 enero de 2026
o el dia siguiente a su formalizacion (si esta fuera posterior) hasta el 31
diciembre de 2026.

4.2. El contrato podra prorrogarse por periodos anuales hasta un
maximo de cinco anualidades, incluido el periodo inicial, por mutuo acuerdo
entre las partes, hasta el 31 de diciembre de 2030. Las partes deberan
manifestar su voluntad de prorrogar el contrato con una antelacion minima
de 45 dias antes de que expire el contrato.
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4.3. No procede la revision de precios.

5. Organos competentes

El 6rgano de contratacion es el Director General de Cultura-Institucion
Principe de Viana, y la unidad gestora del contrato es el Servicio Archivos y
Patrimonio Documental, del Departamento de Cultura, Deporte y Turismo del
Gobierno de Navarra.

6. Procedimiento y tramitacion

6.1. Los trabajos objeto del presente pliego seran adjudicados, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 72 de la Ley Foral 2/2018, de 13
de abril, de Contratos Publicos, por el procedimiento abierto superior al
umbral comunitario.

6.2. El expediente se tramita de forma anticipada, quedando
condicionada su adjudicacion a la existencia de crédito adecuado y
suficiente para financiar las obligaciones derivadas del contrato durante el
afo 2026.

7. Capacidad para contratar

7.1. Estan capacitadas para contratar con la Administracion las
personas naturales o juridicas, de naturaleza publica o privada y espafiolas o
extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar y que no estén afectadas
por ninguna de las prohibiciones o incompatibilidades para contratar
enumeradas en el articulo 22 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de
Contratos Publicos.

7.2. La Administracion podra contratar con uniones de empresarios
que se constituyan temporalmente al efecto, asi como con licitadores que
participen conjuntamente, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 13 de la
Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

7.3. Cada empresa licitadora unicamente podra presentar una sola
proposicién. La proposicion debera estar firmada por el licitador o persona
que lo represente. Los licitadores que participen conjuntamente no podran
presentar proposiciones individuales, ni integrados en otra union temporal o
en concurrencia con empresas distintas. El incumplimiento de esta
obligacion dara lugar a la inadmision de todas las ofertas suscritas por el
licitador infractor.
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8. Solvencia econ6mica y financiera; técnica o profesional

8.1. La solvencia econdmica y financiera se acreditara por el licitador
en cuyo favor vaya a recaer la propuesta de adjudicacion en el plazo
sefialado en la clausula 15, mediante una declaracion sobre el volumen de
negocios de la empresa superior a 220.000 euros, en cada uno de los tres
altimos ejercicios (2022, 2023, 2024) o (2023, 2024, 2025), disponibles en
funcion de la fecha de creacion o del inicio de las actividades del candidato o
licitador en la medida en que se dispongan de las referencias de dicho
volumen de negocios.

Si por una razdon justificada el licitador no se encontrase en
condiciones de presentar las referencias solicitadas, podra acreditar su
solvencia econémica y financiera por medio de cualquier otro documento
que el 6rgano de contratacién considere adecuado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de
Contratos Publicos. Concretamente, se tendrd en consideracion cualquiera
de los medios expresados en el articulo 16.2 de dicha Ley.

8.2. La solvencia técnica se acreditara en el plazo sefialado en la
clausula 15 por el licitador en cuyo favor vaya a recaer la propuesta de
adjudicacién mediante la presentacion de:

Relacion de las principales asistencias efectuadas durante los
tres Gltimos afios (2022, 2023, 2024) o (2023, 2024, 2025) en la
qgue se indique el importe, la fecha y el destinatario publico o
privado. Para entender que existe solvencia técnica se debera
acreditar haber realizado en cada uno de los tres ultimos afios
(2022, 2023, 2024) o (2023, 2024, 2025) al menos un contrato
de cuantia anual superior a 190.000 euros, IVA incluido, que
tenga por objeto asistencias semejantes al del presente
contrato.

La acreditacion se llevard a cabo aportando un certificado
emitido por la empresa o entidad que recibi6 la prestacion, en
la que conste la denominacion del contrato, el importe anual y
total, la fecha de inicio y de finalizacion y expresa mencién a su
ejecucion de forma satisfactoria. No se aceptara como valida la
acreditacion realizada por el licitador, ni la acreditacion
mediante certificados en los que no se recojan los extremos
mencionados.

8.3. En el caso de que la solvencia se acredite mediante
subcontratacion, el licitador debera en el plazo sefialado en la clausula 15
aportar un documento que demuestre la existencia de un compromiso formal
con las subcontratistas para la ejecucion del contrato, sumandose en este
caso la solvencia de todas ellas. Asimismo, deber& acreditar, en la forma y
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condiciones establecidas en los articulos 16 y 17 de la Ley Foral de
Contratos, que las personas subcontratistas disponen de los medios
necesarios para la ejecucién del contrato.

9. Presentacion de proposiciones

Las proposiciones se presentaran conforme al articulo 95 de la LFCP,
a través de la Plataforma de Licitacion Electrénica de Navarra (PLENA), que
estara disponible en el anuncio de licitacién del Portal de Contratacién de
Navarra (www.contrataciones.navarra.es), de acuerdo con lo establecido en
los parrafos siguientes:

Asi mismo, todas las comunicaciones y resto de actuaciones de
trAmites que procedan con los interesados, se efectuara a través de PLENA.

El anuncio de licitacion se publicara en el Portal de Contratacion de
Navarra y en el Diario Oficial de la Unién Europea

El plazo de presentacion de proposiciones se fijara en el anuncio de
licitacion en el Portal de Contratacién de Navarra, plazo que, como minimo,
sera de 30 dias naturales a partir de la fecha de envio del anuncio al Diario
Oficial de la Union Europea.

La presentacion de las proposiciones supone por parte de las
empresas licitadoras la aceptacion incondicional de las clausulas de este
Pliego, asi como la declaracion responsable de la exactitud de todos los
datos presentados y de que reune todas y cada una de las condiciones
exigidas para participar en la licitacion.

Incurrir en falsedad al efectuar la declaracion responsable a que se
refiere la clausula 11, o al facilitar cualesquiera otros datos relativos a la
capacidad y solvencia, o haber incumplido, por causa que le sea imputable
al licitador, la obligacion de comunicar la informacién que limite la validez del
certificado acreditativo de la personalidad y representacion de la empresa
inscrita en el Registro Voluntario de Licitadores de Navarra, conllevara,
ademas de la exigencia de las responsabilidad de cualquier tipo a que
hubiere lugar, la aplicacién de lo dispuesto en el articulo 22 la Ley Foral
2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

10. Forma de presentacién de las proposiciones

Los licitadores deberan seguir los tramites que exija la plataforma de
licitacion electronica de Navarra para la presentacion de ofertas.

En el momento en que la empresa licitadora cierre su oferta, se
generard una huella —resumen criptografico— del contenido de la misma,
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quedando como constancia de la oferta. En el caso de que quien licite tenga
problemas en la presentacion de su oferta en PLENA (a estos efectos se
advierte de que cuanto mayor sea el peso, medido en MB, de las ofertas,
mayor puede ser el tiempo requerido para completar su presentacion. Ello
con independencia de la concurrencia de otras circunstancias, como una
menor velocidad de subida de datos debida a la calidad de la conexion, u
otras), si la huella —resumen criptografico- es remitida, dentro del plazo de
presentacion de ofertas, al 6rgano de contratacion por correo electronico a la
direccion de contacto establecida en el Portal de Contratacion, se dispondra
de un plazo extendido de 24 horas para la recepcion de la oferta completa a
través de PLENA y para considerar completada la presentacion. Sin cumplir
tales requisitos no sera admitida la solicitud de participacién en el caso de
que se recibiera fuera del plazo fijado en el anuncio de licitacion.

Si al proceder a la apertura de los sobres, se detecta una
presentacion fuera de plazo sobre la cual se ha recibido una huella, ésta se
validara, si la huella coincide, y la fecha de recepcion esta dentro de las 24
horas extendidas, la oferta se dara por valida y se abrira.

Si por el contrario la huella no coincide, o bien la oferta se ha recibido
fuera del plazo de 24 horas extendidas, la oferta se excluird, no abriéndose
nunca su contenido.

En caso de que la oferta hubiera sido presentada fuera de plazo y la
empresa o entidad licitadora adujera la existencia de problemas técnicos en
la presentacion, se verificara si en el momento de presentacion de la oferta
existieron problemas de indole técnica en la Plataforma. Solamente en el
caso de que hubiera acaecido incidencia técnica en el normal
funcionamiento de la Plataforma, la oferta presentada sera admitida.

El desconocimiento del licitador o problemas técnicos ajenos a la
Plataforma no justificaran la extemporaneidad en la presentacién de la oferta
y conllevaran la exclusién.

Desde el anuncio de licitacion del Portal de Contratacion se puede
acceder al espacio de la Plataforma de Licitacion Electrénica de Navarra
(PLENA) donde cualquier persona interesada en la licitacion puede
descargar una aplicacion de escritorio que le permite la preparacion vy
presentacion de ofertas mediante sobre digital.

Las ofertas son cifradas en el escritorio de quien vaya a licitar
utilizando mecanismos estandares de cifrado, y una vez presentadas, son
depositadas en el repositorio seguro.

La oferta deberd ir firmada mediante firma electronica reconocida,
validamente emitida por un Prestador de Servicios de Certificacion y que
garantice la identidad e integridad del documento, la oferta y todos los
documentos asociados a la misma, de conformidad con lo dispuesto en el
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Reglamento (UE) n® 910/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23
de julio, relativo a la identificacion electrénica y los servicios de confianza
para las transacciones electronicas en el mercado interior, la Ley 6/2020, de
11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios
electronicos de confianza y demas disposiciones de contratacion publica
electronica.

El tamafio permitido de cada fichero individual que se anexa en la
oferta electronica es de 50 MB. El tamafio total de la oferta, con todos los
documentos que la forman tendra un tamafio maximo de 100 MB. PLENA no
establece limite alguno en el nUmero de archivos que se pueden adjuntar a
una oferta.

Los formatos admitidos por PLENA para los documentos que se
anexan en la presentacion de la oferta son los utilizados habitualmente (doc,
docx, xls, xIsx, ppt, pptx, rtf, sxw, abw, pdf, jpg, bmp, tiff, tif, odt, ods, odp,
odi, dwg, zip.), y como medida
alternativa, para adjuntar archivos de otros formatos, se pueden envolver en
un archivo comprimido (ZIP).

En caso de discordancia entre los valores objetivos introducidos en
los formularios de la plataforma y los documentos anexos que dan respaldo
a cada criterio prevaleceran los documentos y anexos SuSCritos
electronicamente por la entidad o empresa licitadora o quien tenga poder de
representacion.

11. Contenido de las proposiciones

Las propuestas se presentaran de acuerdo con la estructura establecida
para esta oferta en PLENA y contendra 3 sobres, identificados como:

Sobre n° 1. Documentacion general para la contratacion del Servicio
de Tareas Auxiliares del Archivo Real y General de Navarra.

Sobre n° 2. Documentacion relativa a los criterios cualitativos para la
contratacion del Servicio de Tareas Auxiliares del Archivo Real y General de
Navarra.

Sobre n°® 3. Documentacion relativa a los criterios cuantificables
mediante férmulas para la contratacion del Servicio de Tareas Auxiliares del
Archivo Real y General de Navarra.

El contenido de cada uno de estos sobres sera el siguiente:

Sobre n° 1: Documentacion general.
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1. Declaracion responsable conforme al formulario del “documento
europeo unico de contratacion”, DEUC) establecido por el Reglamento de
Ejecucion (UE) 2016/7 de la Comision, de 5 de enero de 2016,
cumplimentado y firmado por persona debidamente apoderada, segun las
instrucciones que se recogen en el Anexo | al presente pliego.

2. Cuando se prevea la constitucion de una unién de empresas de
caracter temporal, se aportara el compromiso de constituirla en caso de
resultar adjudicatarios.

3. Cuando dos o mas personas fisicas o juridicas participen de forma
conjunta, se aportara un documento privado en el que se manifieste esta
voluntad, se indique el porcentaje de participacion de cada uno de ellos y se
designe un representante o apoderado Unico con facultades para ejercer los
derechos y cumplir las obligaciones derivadas del contrato hasta su
extincion.

4. Los licitadores designaran una direccion de correo electrénico en
que efectuar las notificaciones relacionadas con cualquier fase del
procedimiento.

Sobre n° 2: (Propuesta de criterios cualitativos. Plan de trabajo).

Las empresas licitadoras deberan aportar toda la documentacion
necesaria para que se valoren y puntien sus propuestas conforme a los
criterios de adjudicacion establecidos en la clausula 13 del presente
condicionado.

La documentacién se presentard con las paginas numeradas y
precedidas de un indice.

En todo caso debera incluir

- Descripcién detallada de la propuesta organizativa del servicio,
detallando las actividades, tareas y procesos a realizar por cada uno de los
empleados, comprendiendo de manera especifica y no excluyente los
siguientes aspectos:

-adecuacion a la propuesta técnica. Se detallara el desarrollo de todas

las funciones ordinarias y necesarias para la gestién del servicio en lo

relativo a DOCUMENTACION (la recogida y entrega de unidades de
instalacibn mediante el sistema de papeletas, resolucién de
incidencias en los procesos de salida y devoluciéon de documentos,
reserva de documentos y reprografia), PERSONAS USUARIAS

(recepcion, mantenimiento y gestion de la Sala de consulta y de la

Sala de Lectura de la Biblioteca, orientaciébn al usuario para la

localizacion de documentos y libros) y LIMPIEZA (depdsitos

documentales y materiales a utilizar).
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-visitas de la persona responsable del contrato designada por la
empresa para el seguimiento del mismo y el cumplimiento de lo
previsto. Se destallara el grado de implicacion de este responsable en
la coordinacion de los trabajadores.

- Descripcion detallada de la propuesta de calidad del servicio,
detallando el plan de analisis de la calidad para la prestacion 6ptima del
servicio, comprendiendo de manera especifica y no excluyente los siguientes
aspectos:

-plan de andlisis de la calidad recogido en la Carta de Servicios del

Servicio de Archivos y Patrimonio Documental (Orden Foral 23/2010,

de 10 de marzo, BON 50, 23 de abril de 2010) en lo relativo al

cumplimiento de entregas a usuarios y otros servicios en general
destinados a la ciudadania.

-descripcion de los pardmetros de calidad ofrecidos.

- Descripcion detallada de la propuesta de seguridad del servicio,
describiendo las medidas de seguridad que se adoptaran para asegurar la
confidencialidad e integridad de los datos personales y de los documentos
manejados en la ejecucion del Servicio.

- Descripcion detallada de la propuesta de recursos y medios del
servicio, describiendo la calidad de los recursos y medios técnicos
ofertados.

La inclusién en el sobre numero 1 y/o en el sobre nUumero 2 de
cualquier dato propio de valoracion correspondiente a criterios de
adjudicacion mediante la aplicacién de férmulas objetivas determinara
la inadmision o exclusion de la proposicion.

Sobre n° 3: (Propuesta de criterios cuantificables mediante férmulas).

Habra de presentarse conforme al modelo que acompafia como
Anexo Il a este condicionado.

A) Oferta econdémica.

La oferta econdmica debera ser adecuada para que el adjudicatario
haga frente al coste derivado de la aplicaciéon, como minimo, del convenio
sectorial que corresponda, sin que en ningun caso los precios/hora de los

salarios contemplados puedan ser inferiores a los precios/hora, mas las
mejoras precio/hora del convenio mas los costes de Seguridad Social.
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Las proposiciones que se presenten superando el precio maximo de
licitacion, IVA excluido, especificado en la clausula 2 (IVA excluido) del
presente condicionado, seran automaticamente excluidas de la misma.

B) Criterios sociales.
Los licitadores podran proponer la realizacion de sesiones formativas
especificas relacionadas con el objeto del contrato al personal de la unidad

gestora del contrato ajustandose al modelo establecido en el anexo Il que se
valoraran conforme a lo previsto en la clausula 13.2.B)

12. Mesa de contratacién

La Mesa de contratacion estara formada por:

- Presidente: Joaquim Llansé Sanjuan, Director del Servicio de
Archivos y Patrimonio Documental. (Suplente: Susana Irigaray Soto,
Directora del Servicio de Museos).

- Vocal: Félix Segura Urra, Jefe de la Seccion de Archivo Real y
General. (Suplente: Peio Monteano Sorbet, Técnico Superior de Archivos de
la Seccion de Archivo Real y General de Navarra).

- Vocal: Maika Munarriz Elizondo, Técnico Superior de Archivos de la
Seccion de Archivo Real y General de Navarra. (Suplente: Diego Val Arnedo,
Técnico Superior de Archivos de la Seccidén de Archivo Real y General de
Navarra).

- Vocal: Beatriz Barber Zugaldia, Interventora delegada del
Departamento de Economia y Hacienda en el Departamento de Cultura,
Deporte y Turismo. Suplente, Fernando Hipdlito Ojeda, Interventor Delegado
del Departamento de Economia y Hacienda.

- Vocal-Secretario: Elena Uriz Sucunza, Técnico de Administracion
Publica (Rama Juridica) de la Secretaria General Técnica del Departamento
de Cultura, Deporte y Turismo. Suplente, Begofia Lopez de Goicoechea
Guembe, Técnica de Administracion Puablica (Rama Juridica) de la
Secretaria General Técnica del Departamento de Cultura, Deporte y
Turismo.

13. Criterios de adjudicacién

La adjudicaciéon se realizar4 a favor de la oferta que presente mejor
relacion calidad-precio, de conformidad con el articulo 64 de la Ley Foral
2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, entendiendo como tal la oferta
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que mayor puntuacion obtenga una vez aplicados los criterios de
adjudicacion siguientes:

13.1. Criterios cualitativos. Plan de trabajo (50 puntos)

Se valorara el contenido del plan de trabajo presentado (sobre
namero 2) teniendo en cuenta la idoneidad y adecuacion del sistema de
gestidn propuesto a las necesidades del servicio que se contrata.

Se valoraréa del siguiente modo:

- -Descripcion detallada de la propuesta organizativa del servicio. Se
valorara el detalle en la descripcion de las funciones a realizar por
cada uno de los trabajadores en sus areas de trabajo. Se valorara el
grado de adecuacion de las funciones de dicho personal en lo relativo
a Documentacion, Personas Usuarias y Limpieza. Se valorara el
grado de implicacién del responsable del contrato. Hasta 14 puntos.

- -Descripcién detallada de la propuesta de calidad del servicio. Se
valorara el plan de analisis de calidad propuesto para el cumplimiento
de la Carta de Servicios del Servicio de Archivos y Patrimonio
Documental y los parametros de calidad ofrecidos. Hasta 12 puntos.

- -Descripcion detallada de la propuesta de seguridad del servicio. Se
valoraran las medidas de seguridad propuestas para asegurar la
confidencialidad de la informacibn manejada relativa a Personas
Usuarias y a Documentos. Hasta 12 puntos.

- -Descripcion detallada de la propuesta de recursos y medios del

servicio. Se valorara la calidad y oportunidad de los recursos y medios
técnicos propuestos. Hasta 12 puntos.

Las ofertas presentadas deberan obtener en este apartado (plan de
trabajo) una puntuacién minima de 30 puntos. La presentacion de una
oferta que no alcance el minimo exigido dara lugar a la exclusién de la
misma.

13.2. Criterios cuantificables mediante formulas.

A) Oferta econdémica (40 puntos)

La puntuacion correspondiente a la oferta presentada (Pi) se obtendra
aplicando la siguiente formula:

Pi = Pméx. x Bi x K
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Donde:
- Pmax. = 40.

- Bi = Baja ofertada. Dicho valor se calculara de la siguiente
forma:

Precio maximo de licitacion - Precio ofertado (Pi)

Precio maximo de licitacion
- B max. Baja mayor de entre todas las ofertas.

- K = seraigual a 10 si el porcentaje de B max es igual o
inferior a 10%.
Si el porcentaje de B méax es superior al 10%, K sera igual
a

El resultado se redondeara a 2 decimales.

Se considerara anormalmente baja aquella oferta cuyo valor de baja
sea superior al 10% del presupuesto maximo de licitacion previsto en la
clausula 2.

B) Criterios sociales (10 puntos)

La propuesta de realizacion de acciones de transferencia del
conocimiento sobre las materias y actuaciones objeto del contrato mediante
sesiones o talleres dirigidos al personal de la unidad gestora del contrato, se
valoraran de la siguiente manera: 2,5 puntos por media hora anual de sesién
o taller, con un maximo de 10 puntos.

Si estas acciones se incluyen en la oferta, se establece el siguiente
sistema de control: para cada sesion o taller el licitador debera notificar a la
unidad gestora del contrato con al menos dos semanas de antelacion, el
programa, la fecha de celebraciéon y el nUmero de asistentes previstos.

Asimismo, una vez celebrada la sesion o taller el licitador presentara a

la unidad gestora del contrato un informe resumen del desarrollo de la
actividad, sus conclusiones y la acreditacion documental de su celebracion.
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14. Desarrollo del procedimiento y adjudicacion

14.1. En primer lugar, la Mesa de Contratacion, en acto interno,
procedera a la apertura y andlisis del sobre n® 1 (documentacion general), y
comprobara que la documentacion ha sido presentada correctamente.

Si la documentacion aportada en el sobre n° 1 fuera incompleta u
ofreciese alguna duda, se requerira al licitador que la complete o subsane,
otorgandole un plazo de al menos cinco dias. Si transcurrido este plazo no
se ha completado la informacion requerida se procedera a su exclusion del
procedimiento.

14.2. En segundo lugar, en acto interno, se procedera a la apertura
del sobre n°2 y a la valoracién de los criterios no cuantificables mediante la
aplicacion de formulas (cualitativos). Si alguna de las ofertas presentadas
adolece de oscuridad o inconcrecion, el 6rgano de contratacion podra
solicitar aclaraciones complementarias concediendo un plazo de entre cinco
y diez dias.

14.3. Efectuada la valoracion de los criterios cualitativos, se procedera
a la apertura de la documentacion relativa a los criterios cuantificables
mediante férmulas.

Si alguna de las ofertas economicas tiene la consideracion de
anormalmente baja se procedera de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 98 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

14.4. En caso de que se produjera empate entre dos o mas ofertas, se
aplicard el siguiente criterio de desempate: La que tenga el mayor porcentaje
de trabajadores fijos con discapacidad igual o superior al 33%, siempre que
la empresa o profesional tenga en plantilla un porcentaje superior al 2% de
trabajadores con discapacidad, en el momento de la acreditacion de su
solvencia. Si para la aplicacion del criterio de desempate fuese necesario, se
requerira la documentacion pertinente a las empresas afectadas,
otorgandoles un plazo minimo de cinco dias para su aportacion.

14.5. La Mesa de Contratacion formulard la correspondiente
propuesta de adjudicacién en el que figurara el orden de prelacion de los
licitadores que han formulado una propuesta admisible con las puntuaciones
gue han obtenido.

14.6. El licitador a cuyo favor vaya a recaer la propuesta de
adjudicacion, a peticion de la administracion contratante, debera presentar
en un plazo maximo de 7 dias naturales la documentacion sefalada en la
clausula 15.

14.7. Una vez presentada la documentacion el 6rgano de contratacion
adjudicara el contrato en el plazo maximo de un mes desde la apertura
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publica de la oferta econdémica. La adjudicacibn se acomodara a la
propuesta formulada por la unidad gestora.

La resolucion de adjudicacion sera motivada, debera especificar los
motivos por los que se ha rechazado una oferta, sefialara el plazo de
suspension de la eficacia de la adjudicacion y los medios de impugnacién
que procedan, notificandose a las empresas interesadas.

14.8. La adjudicacion se anunciara en el Portal de Contratacion de
Navarra en el plazo de cinco dias desde la finalizacion del plazo de
suspension de la eficacia de la adjudicacion del contrato.

15. Documentacion a presentar por el licitador a cuyo favor vaya
arecaer la propuesta de adjudicacién

El licitador a cuyo favor vaya a recaer la propuesta de adjudicacioén, a
peticion de la administracion contratante, debera presentar en un plazo
méaximo de 7 dias naturales la siguiente documentacion: ( *)

a) Documentacién acreditativa de la personalidad juridica: si el
licitador fuese persona juridica, debera presentarse la escritura de
constitucién y, en su caso, de modificacién, debidamente inscrita en el
Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la
legislacion mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, debera aportar la
escritura 0 documento de constitucion, de modificacion, estatutos o acto
fundacional, en el que consten las normas por las que se regula su actividad,
inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro oficial.

Si el licitador fuera una persona fisica, debera presentar el
Documento Nacional de Identidad.

b) Poder a favor de la persona que firme la proposicion econémica en
nombre del licitador y, en su caso, de la persona (en el supuesto de que sea
diferente a la que haya firmado la proposicién econémica) que vaya a firmar
el contrato junto con su D.N.I. Si el licitador fuera persona juridica, el poder
debera figurar inscrito en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera
exigible conforme a la legislacion mercantil que le sea aplicable.

c) Documentacion acreditativa de la solvencia econémica y financiera,
en los términos establecidos en el apartado 8.1 del Pliego Regulador.

d) Documentacion acreditativa de la solvencia técnica o profesional,
en los términos establecidos en el apartado 8.2 del Pliego Regulador.

e) En el caso de sociedades mercantiles, cooperativas y sociedades

laborales que se encuentren inscritas en el Registro Voluntario de
Licitadores de la Comunidad Foral de Navarra, la aportacion de la copia del
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certificado de inscripcion en dicho Registro obtenida electronicamente a
través de Internet, junto con una declaracién responsable de su vigencia,
eximira al licitador de aportar la documentacion relativa a su personalidad y
representacion.

f) Certificado del Ayuntamiento en el que el licitador tribute por el
Impuesto de Actividades EconOmicas, acreditativo de estar al corriente del
pago del mismo (emitido dentro de los seis meses anteriores a la finalizacion
del plazo de presentacion de proposiciones). Dicho certificado podra
sustituirse por el documento de Alta en el citado impuesto y ultimo recibo del
mismo. Si el licitador estd exento de pagar dicho impuesto, se aportara
Gnicamente una declaracion responsable en tal sentido.

g) Si_el licitador tiene domicilio fiscal en Navarra, certificado del
Departamento de Economia y Hacienda del Gobierno de Navarra,
acreditativo de estar al corriente en sus obligaciones tributarias con la
Hacienda Foral o, en su caso, de que no se mantienen obligaciones
tributarias con la misma (se puede obtener, con el numero PIN, en la
direccion http://www.navarra.es/home_es/Servicios/ficha/1849/Certificados-
telematicos-expedidos-por-la-Hacienda-Tributaria-de-Navarra)

(emitido dentro de los tres meses anteriores a la finalizacion del plazo
de presentacién de proposiciones).

h) Si el licitador tiene domicilio fiscal fuera de Navarra, certificado de
la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, acreditativo de estar al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias (emitido dentro
de los seis meses anteriores a la finalizacién del plazo de presentacion de
proposiciones). Si tiene domicilio fiscal en la CAV, en lugar de dicho
certificado se presentara el emitido por las Haciendas Forales de Alava,
Vizcaya o Guipuzcoa.

i) Certificado de la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social,
acreditativo de estar al corriente en el pago de las cuotas a que estuviese
obligado (emitido dentro de los seis meses anteriores a la finalizacién del
plazo de presentacion de proposiciones).

J) En su caso, declaracion responsable del o de los subcontratistas de
que estan de acuerdo en cumplir las condiciones del contrato y de que no
estan incursos en ninguna de las circunstancias del articulo 22 de la Ley
Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

* Todos los documentos deberan ser originales, o bien copias
autentificadas notarial o administrativamente, o bien fotocopias, en cuyo
caso la Administracién podra requerir en caso de duda, la aportacion de los
originales para su cotejo. En todo caso los documentos acreditativos de la
solvencia deberan ser originales o copias autentificadas.
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* En el caso de licitadores que participen conjuntamente, cada uno de
ellos debera aportar los documentos sefialados.

* Los licitadores extranjeros, en sustitucion de los documentos
sefalados en los apartados f), g), h) e i) deberan aportar el certificado o
certificados expedidos por la autoridad competente del pais de procedencia,
por los que se acredite que se hallan al corriente en el pago de los
impuestos y tributos y de las cotizaciones sociales que se deriven del
ordenamiento juridico de su pais.

16. Garantia definitiva

Con caracter previo a la formalizacion del contrato se constituira por el
contratista una garantia definitiva por importe del 4% del precio de
adjudicacién del contrato. La garantia podra constituirse:

- En metalico. (Los impresos e instrucciones para su formalizacion
estan disponibles en la direccion
http://www.navarra.es/home_es/Servicios/Recursos/Impresos+de+Tesoreria.
htm).

- Mediante aval a primer requerimiento prestado por alguno de los
Bancos, Cajas de Ahorros, Cooperativas de Crédito y Sociedades de
Garantia Reciproca autorizado para operar en Espafia (Los impresos e
instrucciones para su formalizacién estan disponibles, asimismo, en la
direccién arriba mencionada)

- Por contrato de seguro de caucién celebrado con una entidad
aseguradora autorizada para operar en el ramo de caucion.

La garantia sefialada quedard afecta al cumplimiento de las
obligaciones del contratista hasta el momento de la finalizacion del plazo de
garantia y, en particular, al pago de las penalidades, asi como a la
reparacion de los posibles dafios y perjuicios ocasionados por el contratista
durante la ejecucion del contrato. Podra ser objeto de incautacion en los
casos de resolucion por incumplimiento culpable del contratista.

La garantia sera devuelta una vez transcurrido el plazo de garantia
sefalado en la clausula 19 del presente condicionado.

17. Formalizacion del contrato

La eficacia de la adjudicacion quedara suspendida durante el plazo de
diez dias naturales contados desde la fecha de remision de la notificacién de
la adjudicacion, si dicha remision se hace a través de medios electronicos, o
durante quince dias naturales si dicha remisién se produce por medios no
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electronicos. Una vez concluido este plazo se procederd a la formalizacién
del contrato en un plazo de quince dias naturales.

No podra iniciarse la ejecucion hasta que no se formalice el contrato.

18. Obligaciones del contratista y condiciones especiales

18.1. El contratista se halla sujeto al cumplimiento de las
disposiciones legales, reglamentarias y convencionales vigentes en materia
de fiscalidad, de Seguridad Social, protecciéon del medio ambiente,
proteccion del empleo, igualdad de género, de acoso por razén de sexo o
acoso sexual, condiciones de trabajo, prevencion de riesgos laborales y
demas disposiciones en materia laboral, insercién sociolaboral de las
personas con discapacidad, y a la obligacion de contratar a un nimero o
porcentaje especifico de personas con discapacidad y, en particular, a las
condiciones establecidas por el tltimo convenio colectivo sectorial del &mbito
mas inferior existente de aplicacién en el sector en el que se encuadre la
actividad a contratar.

18.2. Obligaciones de transparencia. El contratista estd obligado a
suministrar a la unidad gestora del contrato, previo requerimiento y en un
plazo de 10 dias, toda la informacion necesaria para el cumplimiento por la
Administracion de las obligaciones de transparencia previstas en el Titulo Il
de la Ley Foral 5/2018, de 17 de mayo, de Transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno.

18.3 Condicion especial de ejecucion.

Es condicidbn especial de ejecucion de este contrato, que el
adjudicatario imparta a las personas adscritas a la ejecucion del contrato una
accion formativa de un minimo de duracion de 2 horas anuales sobre:

- Medidas de prevencion de riesgos laborales relacionadas con el
entorno de trabajo y actividad desarrollada.

Las acciones formativas tendran que impartirse en un plazo maximo
de diez meses desde el inicio de la prestacion y se acreditara
documentalmente su imparticion ante la unidad gestora.

Esta condicion sera exigida igualmente a todos los subcontratistas
que participen de la ejecucion del mismo.

18.4 Subrogaciéon de los trabajadores que vienen realizando la
actividad objeto del contrato.

La contratacion se encuentra sometida a la obligacion del
adjudicatario de subrogacién, en las condiciones que sefiala el articulo
67 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, de los
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trabajadores que vienen realizando la actividad objeto del contrato que
se relacionan, con sus condiciones laborales, en el anexo lll.

19. Ejecucion y garantia

19.1. La ejecucion del contrato se realizard a riesgo y ventura del
contratista y seran por cuenta de éste las pérdidas, averias o perjuicios que
experimente durante la ejecucion del contrato, sin perjuicio de su
aseguramiento por el interesado.

19.2. La ejecucion del contrato se desarrollara bajo la supervision,
inspeccién y control de la unidad gestora del contrato, que podréa dictar las
instrucciones precisas para el fiel cumplimiento de lo convenido.

Cuando el contratista o0 personas de él dependientes incurran en
actos u omisiones que comprometan o perturben la buena marcha del
contrato, la unidad gestora del contrato podra exigir la adopcion de medidas
concretas para conseguir o restablecer el buen orden en la ejecucién de lo
pactado.

19.3. El 6rgano de contratacion podra interpretar el contrato y resolver
las dudas que ofrezca su cumplimiento. El ejercicio de dicha facultad se
documentar4d por medio de un expediente con audiencia previa del
contratista en el que figuraran los pertinentes informes técnicos vy juridicos,
sin perjuicio del dictamen del Consejo de Navarra en los casos en que
proceda.

19.4. Son imputables al contratista todos los dafios y perjuicios que se
causen como consecuencia de la ejecucion del contrato. El Departamento de
Cultura, Deporte y Turismo respondera unicamente de los dafios y perjuicios
derivados de una orden, inmediata y directa del mismo.

19.5. El contratista queda obligado al pago de cuantas contribuciones,
Impuestos, anuncios, seguros, etc. conlleven este contrato de servicios.

19.6. El plazo de garantia es de un afio a contar desde la fecha de
recepcion o conformidad.

20. Forma de pago

20.1. El abono de los trabajos se realizard& mensualmente previa
presentacion de la correspondiente factura, y previa la conformidad de la
unidad gestora del contrato.
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20.2. El contenido de las facturas debera ajustarse a lo dispuesto en
el Decreto Foral 23/2013, de 10 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion.

21. Cumplimiento del contrato

21.1. El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando éste
haya realizado a satisfaccion del Departamento de Cultura, Deporte y
Turismo la totalidad de su objeto, de acuerdo con lo establecido en el
presente Pliego Regulador y en el documento de formalizacion del contrato.

En cualquier caso, para la constatacion del cumplimiento la unidad
gestora del contrato realizard un acto formal y positivo de conformidad en el
plazo maximo de quince dias desde la total realizacibn del objeto del
contrato.

21.2. El contratista sera responsable de la calidad técnica de los
trabajos que desarrolle y de las prestaciones y servicios realizados, asi como
de las consecuencias que se deduzcan para la Administracibn o para
terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones
incorrectas en la ejecucion del contrato.

22. Modificaciéon del contrato

Una vez perfeccionado el contrato, el érgano de contratacion soélo
podrd introducir modificaciones en las prestaciones que lo integran en los
términos establecidos en los articulos 114 y 115 de la Ley Foral 2/2018, de
13 de abiril, de Contratos Publicos

23. Cesion y subcontratacién

La cesion y subcontratacion del contrato quedaran sometidas a las
previsiones de los articulos 107 y 108 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril,
de Contratos Publicos.

24. Régimen de incumplimientos y penalidades

24.1. Si el contratista no cumple con algunas de las condiciones y
requisitos sefalados en el presente Pliego o en la Ley Foral de Contratos
Publicos, el 6rgano de contratacion podra imponer las penalizaciones que se
sefialan en el apartado siguiente, de acuerdo con las diferentes causas que
los hayan motivado.
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Independientemente de la tipificacion o no de la conducta como
infraccion contractual, la unidad gestora descontara del abono a la empresa,
el importe correspondiente a las prestaciones no satisfechas exigiendo, si se
producen, dafios o perjuicios, asi como la correspondiente indemnizacion y
las cantidades que resulten se haran efectivas mediante deduccion de las
cantidades que, en concepto de pago total o parcial deban abonarse a la
contratista o sobre la garantia que, en su caso, se hubiese constituido.

24.2. Los incumplimientos del contratista se clasificaran atendiendo a
su trascendencia, proporcionalidad e intencionalidad en: leve, grave o muy
grave, de acuerdo con los siguientes criterios:

1. Incumplimientos leves: Seran incumplimientos leves de la empresa
en el desarrollo del contrato:

- En general, la falta de puntualidad o el incumplimiento de sus
deberes por negligencia o descuido excusable.

- Cualquier incumplimiento o cumplimiento defectuoso que no

produzca perjuicios a la Administracion o terceros.

2. Incumplimientos graves: Son incumplimientos graves imputables a
la empresa:

- Cualquier incumplimiento o cumplimiento defectuoso que produzca
perjuicios a la Administracion o terceros, siempre que no esté tipificado como
muy grave.

- Cualquier incumplimiento o cumplimiento defectuoso en el que
concurra dolo o negligencia grave del contratista, siempre que no esté
tipificado como muy grave.

- La reincidencia o reiteracion en un incumplimiento leve.

- No guardar la debida discrecion de los asuntos que se conozcan en

razon al contrato de asistencia prestado.

3. Incumplimientos muy graves: Son incumplimientos muy graves de
la empresa en el desarrollo del servicio, las siguientes:

- El incumplimiento de los compromisos ofertados y que han servido
como criterio de adjudicacion.

- Sustracciones, altercados, abusos, o falta de obediencia por parte
de personal de la empresa contratista.
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- La negativa del contratista a sustituir al personal a su cargo cuando
concurran circunstancias de manifiesta incompetencia.

- La negativa infundada a realizar actuaciones derivadas de la
ejecucion del presente contrato ordenadas por escrito por los técnicos de la
Unidad Gestora, siempre que ésta sea una actitud directamente imputable a
la empresa o a sus responsables o empleados.

- El deterioro de documentos y libros debido a su incorrecta
manipulacion.

- El incumplimiento de forma sobrevenida de la capacidad para
contratar y o incurrir en alguna causa de exclusion de contratar a lo largo de
la ejecucion del contrato.

- Cualquier incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion
del contrato previstas en el articulo 66 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril,
de Contratos Publicos.

- Incumplimiento de las obligaciones laborales o sociales en relacion
con los trabajadores.

- Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 67 de
la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos

- Cualquier incumplimiento o cumplimiento defectuoso en el que
concurra dolo o negligencia grave del contratista, que produzca grave
perjuicio a la Administracion.

- Incumplimiento de la normativa en materia de igualdad entre mujeres
y hombres.

- La reincidencia o reiteracion en un incumplimiento grave.
24.3. Los incumplimientos del contratista se penalizaran con arreglo a
la siguiente escala:

a) Incumplimientos leves, con hasta el 1% del importe de
adjudicacion.

b) Incumplimientos graves, desde el 1% hasta el 5% del importe de
adjudicacion.

¢) Incumplimientos muy graves, desde el 5% hasta el 10% del importe
de adjudicacion.

Pagina 23 de 30



El limite m&ximo de la cuantia total de las penalidades que pueden
imponerse a un contratista no podra exceder del 20% del importe de
adjudicaciéon. Cuando las penalidades por incumplimiento excedan del 10%
del importe de adjudicacion procedera iniciar el procedimiento para declarar
la prohibicion de contratar.

24.4. Las penalidades se impondran por acuerdo del 6rgano de
contratacion, adoptado a propuesta de la unidad gestora del contrato, previa
audiencia del contratista, y se haran efectivas mediante deduccion de las
cantidades que, en concepto de pago total o parcial deban abonarse al
contratista o sobre la garantia constituida.

25. Proteccion de datos y confidencialidad

25.1. La empresa adjudicataria no podra utilizar para si ni
proporcionar a terceros dato alguno de los trabajos contratados ni publicar,
total o parcialmente, el contenido de los mismos sin autorizacion escrita del
organo de contratacion. La empresa adjudicataria adquiere, igualmente, el
compromiso de la custodia fiel y cuidadosa de la documentacion que se le
entregue para la realizacion del trabajo y, con ello, la obligacion de que ni la
documentacion ni la informacion que ella contiene o a la que acceda como
consecuencia del trabajo llegue, en ningun caso, a poder de terceras
personas.

25.2 El adjudicatario se compromete a cumplir, en el desarrollo de sus
funciones, la normativa vigente relativa a la proteccion de datos personales
y, en particular, el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales y la libre circulacién de esos
datos, la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales y demas disposiciones
complementarias. De la misma forma, se compromete a comunicar y hacer
cumplir a su personal las obligaciones establecidas en el presente pliego v,
en concreto, las relativas al deber de secreto. En atencion a lo establecido
en la normativa citada, la adjudicataria queda obligada a informar a su
personal del deber de guardar secreto sobre los datos de caracter personal y
cualesquiera informaciones o circunstancias relativas a las personas cuyos
datos pudiera conocer por razén de su trabajo.

25.3. La obligacion de secreto y confidencialidad obliga a las partes
incluso una vez cumplido, terminado y resuelto el contrato.

25.4 Como efecto de la adjudicacion, la empresa seleccionada

adquiere la condiciébn de Encargado de Tratamiento y como tal quedara
obligada al cumplimiento de lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679
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del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, y normativa
complementaria.

25.5 De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11 LO 3/2018 y en el
articulo 13 RGPD, se comunica a los licitadores:

- los datos suministrados con ocasion de su participacion en la
adjudicaciéon del presente contrato van a ser incorporados para su
tratamiento por la Direccidon General de Cultura-Institucion Principe de Viana,
con la finalidad de gestionar su participacion en la licitacion, y, en el caso de
resultar adjudicatario del mismo, el control y ejecucion de la relacion juridica
que surja entre las partes;

- pueden contactar con el delegado de proteccion de datos de la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra a través de la Unidad
Delegada de Proteccion de Datos del Gobierno de Navarra adscrita a la
Direccion General de Presidencia y Gobierno Abierto;

- la comunicacién de sus datos personales es requisito legal para ser
admitido a la licitacién, quedando excluido en caso contrario;

- que respecto a los datos de caracter personal recogidos para su
tratamiento, tienen la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion, limitacion de tratamiento, oposicibn y a la
portabilidad de los datos, mediante solicitud dirigida por escrito al
responsable del tratamiento a la direccién antes sefialada en los términos
que sefiala la legislacién vigente;

- que sus datos se conservaran hasta que sea ejecutiva la
adjudicacién del contrato y, en el caso de quien resulte adjudicatario, hasta
que se reciba el contrato, siempre que no exista recurso o litigio pendiente,
Y, en su caso, hasta lo exigido por la vigente normativa administrativa.

- su derecho a presentar reclamacién respecto a la proteccion de sus
datos ante la Agencia de Proteccion de Datos.

26. Resolucion del contrato

Cuando se produzca alguno de los supuestos sefalados en los
articulos 160 y 232 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Plblicos procedera, previa audiencia del contratista y demas tramites
pertinentes, a la resolucion del contrato.

27. Régimen juridico y recursos
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27.1. La contratacién de los trabajos objeto del presente pliego es de
naturaleza administrativa. En lo no dispuesto en aquél sera de aplicacion lo
dispuesto en la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

El presente condicionado, las prescripciones técnicas y demas
documentos anexos revestiran caracter contractual. Asimismo, tendra
caracter contractual la oferta técnica y econémica que resulte adjudicataria
del contrato y en su caso, el documento de formalizacion del contrato.

27.2. Las cuestiones litigiosas que se susciten sobre la interpretacion,
resolucion y efectos del contrato seran resueltas en primer término por el
organo de contratacion, contra cuyas resoluciones podra interponerse:

- Recurso de alzada ante la Consejera de Cultura y Deporte, en el
plazo de un mes, desde la notificacién o publicacion del acto impugnado.

- Potestativamente, y con caracter sustitutivo de cualquier otro recurso
administrativo, los interesados en la licitacion podran interponer, contra los
actos de trdmite o definitivos que les excluyan de la licitacion o perjudiquen
sus expectativas y contra los demas actos previstos en el articulo 122 de la
Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos reclamacion ante el
Tribunal Administrativo de Contratos Publicos de Navarra, en el plazo de
diez dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la notificacion o,
en su caso, publicacion del acto impugnado. Esta reclamacion se presentara
telematicamente en el Portal de Contratacion de Navarra.

Contra la resolucion de los mencionados recursos, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo, ante la Jurisdiccion del mismo orden en
el plazo de dos meses. Este plazo se computara a partir del dia siguiente a
la notificacién o publicacion del acto que se recurra.
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ANEXO |

INSTRUCCION PARA CUMPLIMENTAR EL ANEXO DOCUMENTO UNICO DE
CONTRATACION (DEUC) POR LAS EMPRESAS LICITADORAS

Para poder cumplimentar el Anexo referido a la declaracién responsable mediante el
modelo normalizado Documento Europeo Unico de Contratacién (DEUC) debera seguir los
siguientes pasos:

1. Exportar en su equipo el fichero espd-request.xml incluido en el fichero zip del
mismo nombre que se encuentra disponible en el anuncio de publicacion del Portal de
Contratacién de Navarra, en “Pliego y documentacion complementaria”.

2. Abrir el siguiente link: https://visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-web/filter?lang=es

3. Seleccionar el idioma “espanol”.
4. Seleccionar la opcién “Soy operador econémico”.
5. Seleccionar la opcién “importar un DEUC”.

6. Cargar el fichero DEUC,xml que previamente se ha descargado a su equipo
(paso 1).

7. Seleccione el pais y pinche “siguiente”.

8. Cumplimentar los apartados del DEUC correspondiente.

Las empresas que figuren inscritas en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Estado (ROLECE), o en el Registro voluntario de Licitadores de Navarra, o
equivalente de otras comunidades auténomas, solo deberan facilitar en la parte Il, aquella
informacién que no figure inscrita en los mismos o que, aun estando inscrita, no conste de
manera actualizada, siempre y cuando consignen en el DEUC la informacién necesaria para
el acceso a dicho registro.

Solo debe cumplimentarse la parte V en el caso de que el procedimiento de
adjudicacién sea el procedimiento restringido o el procedimiento de licitacibn con
negociacion. Es obligatorio responder a todas las preguntas de los apartados que figuran en
el DEUC.

9. Imprimir y firmar el documento.

Este documento debidamente cumplimentado y firmado se debera presentar junto
con el resto de la documentacion de la licitacion de acuerdo con lo establecido en los
pliegos que rigen la convocatoria y dentro del plazo fijado en la misma.

Cuando concurran a la licitacién Uniones Temporales de Empresas o personas que
participen conjuntamente, se debera cumplimentar un documento DEUC por cada una de
las empresas que constituyan la UTE o personas participantes.

En caso de que la empresa licitadora acredite la solvencia necesaria para celebrar
el contrato basandose en la solvencia y medios de otras entidades independientemente de
la naturaleza de la relacién juridica que tenga con ellas, se deber4d cumplimentar un
documento por la empresa licitadora y otro por la empresa cuyos medios se adscriben.

Tienen a su disposicion la “Recomendacion de la Junta Consultiva de Contratacion
Administrativa sobre la utilizacién del Documento Europeo Unico de Contratacion previsto
en la nueva Directiva de contratacion publica”, publicada en el Boletin Oficial del Estado
Nam. 85 del viernes 8 de abril de 2016 (Sec. Ill Pag. 24845) en el siguiente link:

http://www.boe.es/boe/dias/2016/04/08/pdfs/BOE-A-2016-3392.pdf
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ANEXO Il
CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS.

(D01 0745 o] 2 F- T ,CONDNI. oo,
, €N representacion de ........ccccccciiiiiiiiiiiiie e, , con CIF
.............................. , | en nombre propio (tachese lo que no proceda),
enterado del procedimiento tramitado para adjudicar el contrato de tareas
auxiliares del Archivo Real y General de Navarra , y de los pliegos
reguladores de la contratacion que lo rigen, me comprometo a ejecutar
dichos trabajos con sujecién estricta a los indicados documentos, de acuerdo
con las propuestas siguientes:

A) Oferta @CONOMICA: ...ooueii e e
............................................. (en letra y numero) euros (IVA excluido).

(firma del licitador o de su representante legal)
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ANEXO Ill. RELACION DE TRABAJADORES A SUBROGAR Y CONDICIONES DE
SUBROGACION.

Informacién suministrada por la actual empresa adjudicataria de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 67 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

Los salarios indicados en la siguiente tabla corresponden a la situacion salarial vigente en
octubre de 2025, que estéa sujeta al incremento previsto en el “Convenio Colectivo del Sector
Ocio Educativo y Animacién Sociocultural de la Comunidad Foral de Navarra para 2023 a
20267, publicado en el Boletin Oficial de Navarra niumero 47, de 5 de marzo de 2024.

Relacién de personal de la empresa SEDENA en el servicio de ARCHIVO GENERAL DE NAVARRA

Trabajador/a A dad
TRABAJADOR/A1 |  0B/09/2013
TRABAIADOR/A2 | 01/03/2016
TRABAJADOR/A 3 01/03/201;
;RABAJADOR/ A4 10/05/2023
TRABAJADOR/A 5 08/06/2018
TRABAJADOR/A 6 02/09/2024
TRABAJADOR/A 7 31/05/2024
TRABAJADOR/A 8 ;110/2023

PO Toc
[ -V { &

/
o

& ol

e<re /@j v (Plecc le &¢é

Categoria

Profesional

TECNICO/A
ESPECIALISTA

TECNICO/A
ESPECIALISTA

INFORMADOR/A

INFORMADOR/A

INFORMADOR/A

INFORMADOR/A

Empleadofa de
Uimpieza

Empleado/a de
Limpieza

P

s

Convenio
Colectivo

COEAS
NAVARRA

COEAS
NAVARRA

COEAS
NAVARRA

COEAS
NAVARRA

COEAS
NAVARRA

COEAS
NAVARRA

COEAS
NAVARRA

Limpieza
Navama

e ot G Ol yefele

/ i /
 » Ficeprefe de
</

Otros Pactos

Pacto cultura
dic/2019

Pacto cultura
dic/2019

Pacto cultura
dic/2019

Pacto cultura
dic/2019

Pacto cultura
dic/2019

Pacto cultura
dic/2019

Pacto cultura
dic/2019

%
Jornada

91,00%

91,00%

91,00%

47,12%

91,00%

77,90%

56,96%

56,96%

CE A /////

F ¢ s

Tipode SALARIO BRUTO SALARIO BRUTO
Contrate  ANUAL ANOAL
4  {a%dejomada)

Indefinido 24.081,40€ 21.914,07€
Indefinido 24.081,40 € 21.914,07€
Interinidad 21.94089 € 19.966,21 €
Indefinido 21.940,89€ 10.338,55€
Indefinido 21.940,89 € 19.966,21 €
Indefinido 21.940,89 € 17.091,95€
Interinidad 19.112,27 € 10.886,35€
Indefinido 21.990,32 € 12.525,69 €

Sedena
OBSERVACIONES RLT

Excedencia sl
Cubre excedencia

trabajador/a 1

Cubre excedencia
trabajador/a 8

Excedencia.

En Pamplona a 31 de octubre de 2025

3 /l//kl[fc A i o 5

Firmado por ***4003** JAVIER

ONA

(R:

*k**3549%)

el dia

31/10/2025 con un certificado
emitido por AC Representacidn
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