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TIPO DE CONTRATO | Contrato de Servicios
CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA GESTION DEL SERVICIO PUBLICO
DENOMINACION MUNICIPAL DE EQUIPAMIENTOS CIVICOS DE TUDELA (NAVARRA). 2026-
2028
SITUACION Centros Civicos municipales
LOCALIDAD Tudela (Navarra)
PROMOTOR Ayuntamiento de Tudela

CONDICIONES BASICAS DEL CONTRATO

FORMA DE ADJUDICACION
PROCEDIMIENTO ABIERTO y
TRAMITACION ANTICIPADA

LEGISLACION REGULADORA
Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos

PRESUPUESTO DE LICITACION
MAXIMO ANUAL (IVA EXCLUIDO)

249.850,0 €

CLASIFICACION O SOLVENCIA
EXIGIBLES

Ver clausula 13.3 y 13.4 del pliego

PLAZO de PRESENTACION
PROPOSICIONES

15 dias naturales a partir de la fecha de publicacion del
anuncio de licitacién

GARANTIA PROVISIONAL

4.997,0 €

GARANTIA DEFINITIVA

4% del importe de adjudicacion (IVA excluido)

DURACION DEL CONTRATO:

2 anos (prorrogable 1 afno mas).

CRITERIOS DE VALORACION

El contrato se adjudicara a la oferta mas ventajosa en
calidad-precio segun los criterios de adjudicacién
recogidos en el articulado.
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PLIEGO REGULADOR DEL CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA GESTION DEL SERVICIO
PUBLICO MUNICIPAL DE EQUIPAMIENTOS CiVICOS EN TUDELA (NAVARRA). 2026-2028

l.- CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS QUE HAN DE REGIR LA CONTRATACION.
0.- LEGISLACION APLICABLE AL CONTRATO

1.

El presente contrato se realiza al amparo del articulo 224.3 de la Ley Foral 6/90 de
Administracién Local de Navarra en el que se regula la gestién de un servicio publico de las
entidades locales de Navarra en el supuesto de que la retribucién al contratista no consista en
su explotaciéon econdémica.

El contrato de gestidn de servicio se regira por este pliego de condiciones, la LF 6/1990, de 2 de
Julio, de Administracién Local de Navarra, la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos (en adelante LFCP); y por las Ordenanzas reguladora y/o fiscal del Ayuntamiento de
Tudela asi como por cuantas disposiciones presentes o futuras sean de aplicacion.

El contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista.

El contrato se ajustara a los principios de publicidad, concurrencia, objetividad, igualdad,
facultades administrativas de direccién, inspeccion, interpretacién, modificacién y control.
Asimismo, se ajustard al contenido de este pliego, cuyas cldusulas se consideran parte
integrante del mismo.

El adjudicatario quedara vinculado por los términos de su oferta que sean aceptados por el
Ayuntamiento de Tudela, a través de su érgano de contratacion.

Todos los plazos que se sefialan por dias en este pliego se entienden referidos a dias naturales,
salvo que expresamente se diga otra cosa.

El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y
convencionales vigentes en materia laboral, de Seguridad Social y de seguridad y salud en el
trabajo y, en particular, a las condiciones establecidas por el ultimo convenio colectivo sectorial
del ambito mas inferior existente en el sector en el que se encuadre la actividad de la empresa
contratista.

La oferta econdmica deberd ser adecuada para que el adjudicatario haga frente al coste
derivado de la aplicacion del convenio sectorial que corresponda, sin que en ningun caso los
precios/hora de los salarios contemplados puedan ser inferiores a los precios/hora del
convenio mas los costes de Seguridad Social.

1.-OBJETO Y NATURALEZA DEL CONTRATO

1.

El objeto del presente contrato de servicios es la gestion del servicio publico municipal de
Equipamientos Civicos que incluye, a excepcién de las competencias que retiene el
Ayuntamiento, el programa A de Informacién y Orientacion, el programa B de Cesién de
Espacios y Recursos y el programa C de Animacién y Participacion.

Dicha prestacion se corresponde con las condiciones CPV seguin el Reglamento (CE) 213/2018:
98000000-3- Otros servicios comunitarios, sociales o personales.

Actividades que quedan comprendidas dentro de los contratos sefialados en el articulo 37 de
la LFCP; de los ambitos sanitario, social, cultural o educativo, detallados en el Anexo I.A) de
misma ley foral.
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10.

11.

No procede la divisiéon en lotes porque la realizacién independiente de las diversas
prestaciones comprendidas en el objeto del contrato, dificulta la correcta ejecucién del mismo
desde el punto de vista técnico. Igualmente, no se contempla la reserva a la participacién de las
entidades previstas en el articulo 36 y 38 de la Ley Foral de contratos publicos, dado que, segun
el objeto del contrato, ninguna de las entidades previstas en el articulo citado cumple con los
requisitos de caracter técnico para ser susceptibles de reserva.

La integracién de la perspectiva de género se entiende parte sustancial del objeto del contrato
dada la naturaleza eminentemente sociocultural del mismo y la repercusiéon directa que su
desarrollo conlleva en la poblacién.

Durante la vigencia del contrato, el Ayuntamiento podra modificar, por razones de interés
publico, las caracteristicas del servicio contratado, siempre que sean debidas a necesidades
nuevas o causas imprevistas, justificdndolas debidamente en el expediente.

Cuando las modificaciones afecten al régimen financiero del contrato, la Administracién
deberd compensar al contratista de manera que se mantenga el equilibrio de los supuestos
econdmicos que fueron considerados basicos en la adjudicacion del contrato.

Al tratarse de un contrato de cuya ejecucién requiere compromisos de gasto de caracter
anticipado y plurianual, el mismo queda sometido a las condiciones y limites sefialados en la
legislacién presupuestaria aplicable al Ayuntamiento de Tudelay, por lo tanto, la autorizacién y
el compromiso de los gastos del presente contrato se subordinardn al crédito que para cada
ejercicio se consigne en los respectivos presupuestos.

En el caso de que los acuerdos que dicte el Ayuntamiento respecto al desarrollo del servicio
carezcan de trascendencia econémica, el contratista no tendra derecho a indemnizacién por
razén de los mismos.

Para obtener mas informacién, los/las interesados/as en licitar pueden dirigir sus consultas a
través de la plataforma PLENA.

La presentacion de oferta presupone la aceptacion integra e incondicional del presente pliego
de condiciones.

El contrato es de naturaleza administrativa, por lo que se regird, en cuanto a su preparacion,
adjudicacién, efectos y extinciéon, por la Ley Foral 2/2018, de contratos publicos y sus
disposiciones reglamentarias, con las especialidades previstas en la Ley Foral 6/1990, de 2 de
Julio, de Administracién Local de Navarra.

Corresponderd a la jurisdiccién contencioso-administrativa o al Tribunal Administrativo de
Navarra la revisién del mismo y de los actos derivados de su aplicacion.

Contra los actos que se dicten en relacion con la licitacion de este contrato podran
interponerse, ademdas de los recursos administrativos y jurisdiccionales aludidos en el art. 333
de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracién Local de Navarra, la reclamacién en
materia de contratacion publica establecida en los art. 121-130 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de
abril, de Contratos Publicos.

2.- ORGANO DE CONTRATACION

El érgano de contratacion es la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Tudela, la cual,
asimismo, aprobara el gasto correspondiente, previa fiscalizaciéon por Intervencién Municipal.

3.- PRESUPUESTO Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

1.

El coste maximo de la gestién del servicio del primer afio de contrato serd de 249.850,0 €, L.V.A.
excluido.



Copia electrénica autentica de documento papel - CSV: 15710512746715030423 para validar url sede carpeta.tudela.es

AREA DE PROMOCION DE LA CIUDAD
Centros Civicos

Calle Rua, 33.31500 TUdela

Tfno: 948 84 83 13 AYUNTAMIENTO
centroscivicos@tudela.es

2. El presupuesto supone el precio maximo de licitacién L.V.A. excluido, para la primera anualidad.
En el momento de presentar la oferta econémica se hara explicito el .V.A. soportado debiendo
figurar desglosado por servicios conforme a lo recogido en el modelo Anexo .

3. Dicho presupuesto tiene caracter maximo, de tal forma que la oferta del contratista debera ser
de importe igual o inferior al mismo. Seran desestimadas las proposiciones econémicas que
superen dicho presupuesto.

4. El valor estimado del contrato para la duraciéon posible del contrato asciende a 749.550,0 €
(LV.A. excluido).

5. A tenor de lo dispuesto en la Ley Foral 6/1990 de Administracién Local de Navarray en la Ley
Foral 2/2008, de 13 de abril, de Contratos Publicos la adjudicacién del presente contrato estara
sometida a la condiciéon suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para
financiar las obligaciones que se deriven en el ejercicio correspondiente.

6. Al tratarse de un contrato plurianual, es de aplicacién la Ley Foral de Haciendas Locales que,
en su articulo 224, establece que la autorizacién y el compromiso de los gastos de caracter
plurianual se subordinardn al crédito que para cada ejercicio se consigne en los respectivos
presupuestos.

7. La oferta econémica debera ser adecuada para que el adjudicatario haga frente al coste
derivado de la aplicaciéon del convenio sectorial que corresponda, sin que en ningun caso los
precios/hora de los salarios contemplados puedan ser inferiores a los precios/hora del
convenio correspondiente mds los costes de Seguridad Social (Art. 66 LFC).

4.- DURACION DEL CONTRATO.

El plazo de la contrataciéon dard comienzo el dia que se indique en el contrato administrativo y
durard dos afios, pudiéndose prorrogar por un aifo mads, por acuerdo expreso de las partes y
mediante acuerdo de Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Tudela.

La conformidad por parte de la empresa deberd expresarse por escrito, previa comunicacién del
Ayuntamiento a la empresa adjudicataria, que se realizard con al menos tres meses antes de la
terminacién del contrato, en la cual solicitard conformidad escrita con la prérroga al adjudicatario.
La conformidad con la prérroga por parte del Ayuntamiento se entenderd expresada con la
solicitud al adjudicatario.

En lo que respecta al incumplimiento de plazos por el contratista, se aplicara lo dispuesto en el
articulo 147 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

5.-UNIDAD GESTORA

1. La unidad gestora sera la unidad administrativa de Centros Civicos que podra recibir el
asesoramiento que estime necesario antes de emitir su informe.

2. Lafiscalizacién del expediente corresponderd, como es preceptivo, a Intervencién Municipal.

6.- PROCEDIMIENTO Y TRAMITACION

1. El expediente de contratacion sera de tramitacién anticipada.
2. El procedimiento serd abierto inferior al umbral comunitario.

3. La adjudicacién se realizard a favor de la oferta mas ventajosa, conforme a los criterios de
adjudicacién vinculados al objeto del contrato que figuran en este pliego.

7.-PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

El plazo de presentacion de las ofertas sera de 15 DIAS NATURALES, contados a partir de la fecha de
publicacién del anuncio en el Portal de Contratacién.
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Las proposiciones serdn secretas y su presentacion presume la aceptacion incondicional por el
licitador del contenido de la totalidad de lo previsto en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares y del Pliego de Prescripciones Técnicas.

Cada licitador no podra presentar mas de una proposicién. No se admitiran variantes o alternativas,
en las propuestas. Tampoco podra ningun licitador suscribir propuesta alguna en unién temporal
con otros o en participacién conjunta, si lo ha hecho individualmente, ni figurar en mas de una de
las agrupaciones mencionadas. La infraccion de estas normas dara lugar a la inadmisién de todas
las propuestas por él suscritas.

Se advierte que la inclusion de informaciéon técnica de las ofertas en el sobre relativo al
cumplimiento de los requisitos previos o la inclusién de la oferta econémica o criterios sociales en
sobre que no corresponda supondra la inadmision de la oferta por conculcacién del principio de
transparencia que exige mantener el secreto de las proposiciones hasta el momento de proceder a
su apertura.

Los documentos que conforman la oferta deberan presentarse exclusivamente a través de la
Plataforma de licitaciéon electrénica de Navarra (PLENA), cuyo enlace podrdn obtenerlo en el
anuncio de la licitacién del Portal de Contratacion de Navarra, de acuerdo con lo establecido en los
parrafos siguientes.

Asimismo, todas las comunicaciones y resto de actuaciones de tramites que procedan con los
interesados, se efectuard a través de la citada Plataforma.

En el momento en que la empresa licitadora cierre su oferta, se generara una huella -resumen
criptografico- del contenido de la misma, quedando como constancia de la oferta. En el caso de
que quien licite tenga problemas* en la presentacion de su oferta en PLENA, si la huella —-resumen
criptografico- es remitida, dentro del plazo de presentacién de ofertas, al 6rgano de contratacion
por correo electrénico a la direccién de contacto establecida en el Portal de Contratacién, se
dispondra de un plazo extendido de 24 horas para la recepcién de la oferta completa a través de
PLENA y para considerar completada la presentacién. Sin cumplir tales requisitos no serd admitida
la solicitud de participacién en el caso de que se recibiera fuera del plazo fijado en el anuncio de
licitacion.

* a estos efectos se advierte de que cuanto mayor sea el peso (medido en MB) de las ofertas, mayor
puede ser el tiempo requerido para completar su presentacion. Ello con independencia de la
concurrencia de otras circunstancias, como una menor velocidad de subida de datos debida a la
calidad de la conexién, u otras.

Es necesario que la hora del equipo desde el que se vaya a realizar la presentacion coincida con un
margen maximo de desfase de 5 minutos, con la hora del servidor de Gobierno de Navarra.

Los servidores de Gobierno de Navarra, utilizan como referencia el Tiempo Universal Coordinado
(UTC), que es la escala de tiempo universal mantenida por los laboratorios internacionales de
referencia con una precision: +/- 1seg. Esta es, por tanto, la hora oficial de los servicios electrénicos

o Fuente horaria primaria: hora.roa.es (Real Instituto y Observatorio de la Armada: dos
servidores en San Fernando-Cadiz y un tercero situado en Madrid)

o Fuentes horarias secundarias:

o canon.inria.fr, INRIA, Paris
o i2t15.i2t.ehu.es, UPV-EHU

Si al proceder a la apertura de los sobres, se detecta una presentacién fuera de plazo sobre la cual
se ha recibido una huella, ésta se validarg, si la huella coincide, y la fecha de recepcién estad dentro
de las 24 horas extendidas, la oferta se dara por vélida y se abrira.
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Si por el contrario la huella no coincide, o bien la oferta se ha recibido fuera del plazo de 24 horas
extendidas, la oferta se excluira, no abriéndose nunca su contenido.

En caso de que la oferta hubiera sido presentada fuera de plazo y la empresa o entidad licitadora
adujera la existencia de problemas técnicos en la presentacién, se verificard si en el momento de
presentacion de la oferta existieron problemas de indole técnica en la Plataforma. Solamente en el
caso de que hubiera acaecido incidencia técnica en el normal funcionamiento de la Plataforma, la
oferta presentada sera admitida. El desconocimiento del licitador o problemas técnicos ajenos a la
Plataforma no justificardn la extemporaneidad en la presentacién de la oferta y conllevaran la
exclusién.

8.- FORMA Y CONTENIDO DE LA DOCUMENTACION

Desde el anuncio de licitacién del Portal de Contratacidon se puede acceder al espacio de la
Plataforma de Licitacién Electrénica de Navarra (PLENA) donde cualquier persona interesada en la
licitacion puede descargar una aplicacién de escritorio que le permite la preparacion vy
presentacion de ofertas mediante sobre digital. Esta aplicacién debe descargarse una Unica vez,
siendo valida para cualquier licitaciéon posterior a través de PLENA por parte de cualquier entidad
sometida a la misma.

Las ofertas son cifradas en el escritorio de quien vaya a licitar utilizando mecanismos estandares de
cifrado, y una vez presentadas, son depositadas en el repositorio seguro.

La oferta debera ir firmada mediante firma electrénica reconocida, validamente emitida por un
Prestador de Servicios de Certificacion y que garantice la identidad e integridad del documento, la
oferta y todos los documentos asociados a la misma, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica y demas disposiciones de contratacion publica
electrdnica.

El tamano permitido de cada fichero individual que se anexa en la oferta electrénica es de 50 MB.
El tamafo total de la oferta, con todos los documentos que la forman tendrd un tamaio maximo
de 100 MB. PLENA no establece limite alguno en el nimero de archivos que se pueden adjuntar a
una oferta.

Los formatos admitidos por PLENA para los documentos que se anexan en la presentacion de la
oferta son los utilizados habitualmente (doc, docx, xls, xIsx, ppt, pptx, rtf, sxw, abw, pdf, jpg, bmp,
tiff, tif, odt, ods, odp, odi, dwg, zip.), y como medida alternativa, para adjuntar archivos de otros
formatos, se pueden envolver en un archivo comprimido (ZIP).

En caso de discordancia entre los valores objetivos introducidos en los formularios de la plataforma
y los documentos anexos que dan respaldo a cada criterio prevaleceran los documentos y anexos
suscritos electronicamente por la entidad o empresa licitadora o quien tenga poder de
representacion.

Las propuestas se presentaran de acuerdo con la estructura establecida para esta oferta en
PLENA y contendra 3 sobres, identificados como:

SOBRE A- DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA.

En este sobre se deberd incluir la siguiente documentacién:
A.1) Declaraciéon responsable (conforme a modelo ANEXO I)

A.2)Silaproposicion es suscritapordos o mads licitadores que participen conjuntamente 0 en
union temporal de empresas, cada una de ellas deberd suscribir la declaracion
responsable y se incorporard un documento privado en elque se manifieste la voluntad
de concurrirconjuntamente,se indiqgue elporcentaje de participacion que corresponde a
cada uno y se designe un representante o apoderado Unico con facultades para ejercer

8
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los derechos y cumplir las obligaciones derivadas del contrato hasta la extincién del
mismo. El escrito habrd de estar firmado tanto por las diversas empresas concurrentes
comoporelcitadoapoderado.

En caso de subcontratacion, la persona licitadora en su declaracién responsable hard
constar la relacion de las personas subcontratistas y de que estd en posesion de un
documento que demuestre la existencia de un compromiso formalcon laspersonas que
tienen capacidad para comoprometera la empresa subcontratista para la ejecucion del
contrato. En el caso de la solvencia técnica o econdmica se acredite mediante
subcontratacion, la documentacion que se exige en los apartados anteriores deberd ser
presentada portodasy cadaunade laspersonas licitadoras que concurran a la licitacion
ylo alaejecucion delcontrato.

A.3) Justificante de haber constituido la garantia provisional por valor de 4.997,0 € que es
requisito para la participacion en el procedimiento y que responderd del mantenimiento de las
ofertas hasta la formalizacion del contrato y sera devuelta a cada participante no adjudicatario
después de la adjudicacion del mismo.

SOBRE B- PROPUESTA TECNICA.

En este sobre se deberd incluir la siguiente documentacién:
B.1.- Propuesta técnica:

Incluird toda la documentacion que aporte el licitador para que se valore y puntue conforme a los
criterios de adjudicacion establecidos en el presente Pliego, debiendo realizarse un desarrollo
explicativo para la adecuada ejecucidn del contrato de acuerdo con las indicaciones que figuran en
los citados criterios del baremo y ajustdndose a las referidas en las Prescripciones Técnicas del
presente pliego.

Las programaciones incluirdn: el marco general de actuacién, los objetivos, la metodologia, la
temporalizacién (horarios y calendarios), los recursos materiales y profesionales, la participacién
maxima y minima —cuando proceda- y el método de seguimiento y evaluacién.

Figurard, para cada apartado, una relaciéon de los cargos y puestos de trabajo y sus respectivas
funciones planteados para la perfecta ejecucién del contrato con un desglose explicito del
organigrama, campos de actuacion, responsabilidades, tareas, relaciones y horario laboral de cada
uno de ellos, sin incluir el nombre de sus titulares, y especificando el horario de atencién al publico
y el de trabajo interno.

Marco conceptual y estrategia general de gestién: (Maximo 10 folios)

En la que se incluirdn aspectos comunes y bdsicos a todos los servicios como minimo:
planteamiento, finalidades, lineas de actuacién, filosofia de trabajo, encuadre, sistemas de
gestion global y, en general, todo lo relacionado con la estructura organizativa y los medios
técnicos, instrumentos, recursos y herramientas de planificacion, ejecucién y evaluacion,
incluidas medidas de mejora continua y perspectiva de género, asi como de difusién y
mantenimiento de los programas y servicios y de control econémico que la empresa activara
para desarrollar la gestién, administracién y coordinacion de los Equipamientos Civicos
durante la ejecucién del contrato.

Se deberd especificar la forma en que la empresa adjudicataria velard por el correcto
funcionamiento del objeto del contrato, por el mantenimiento de los servicios y por la
coordinacién con el Ayuntamiento.

Gestion del Programa A de Informacién y Orientacidén (Maximo 3 folios )
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En este apartado se incluira la gestion del asesoramiento a personas, colectivos y entidades en
materia de recursos y normativa sobre Asociacionismo.

Gestion del Programa B de Cesidn de Espacios y Recursos (Maximo 10 folios )

En este apartado se incluird la gestion y planificacion de los espacios integrantes del actual
servicio publico de Centros Civicos haciendo especial referencia a las funciones que se
desarrollaran desde el mismo y que seran acordes y alineadas con las recogidas en este pliego
y en las ordenanzas municipales de aplicacién.

Se haran explicitos los horarios semanales y calendarios anuales de cada una de las
instalaciones y del personal a su cargo especificandose las horas destinadas a atencion directa
y a trabajo interno en cada programa, desglosadas por centros, asi como la jornada laboral que
cada técnico destina a cada equipamiento.

El Ayuntamiento pone a disposicion de la empresa esta aplicacion informatica segun lo
recogido en el presente pliego.

Gestion del Programa C de Animacién y Participacion: (Maximo 25 folios)

1. Gestién Anual del Servicio Chiquiticasa:

En este apartado se incluird la gestion y planificacion del actual servicio de Chiquiticasa y su
Planificacion Anual en Centros Civicos.

Se describira la planificacién anual del servicio, conforme a lo prescrito en este pliego, a
realizar con cargo a las anualidades contratadas y que incluira la programacién integra y
definitiva para el semestre del aflo en que se inicie el contrato de forma que pueda
ejecutarse tras la adjudicacion.

Se indicaran igualmente las lineas programaticas para las siguientes anualidades del
contrato.

Se haran explicitos los horarios semanales y el calendario anual del servicio y del personal a
su cargo especificandose sus funciones y las horas destinadas a desarrollo presencial del
mismo y a trabajo interno.

2. Gestion Anual del Servicio Club Social:

En este apartado se incluird la gestion y planificacién del servicio de Club Social y su
Planificacion Anual en Centros Civicos.

Se describird la planificacion anual del servicio, conforme a lo prescrito en este pliego, a
realizar con cargo a las anualidades contratadas y que incluird la programacién integra y
definitiva para el semestre del afo en que se inicie el contrato de forma que pueda
ejecutarse tras la adjudicacion.

Se indicaran igualmente las lineas programaticas para las siguientes anualidades del
contrato.

Se haran explicitos los horarios semanales y el calendario anual del servicio y del personal a
su cargo especificandose sus funciones y las horas destinadas a desarrollo presencial del
mismo y a trabajo interno.

3. Gestidén Anual del Centro de Interpretacién de la Huerta:

En este apartado se incluird la gestién y planificacién del Centro de Interpretacién de la
Huerta y su Planificacion Anual en Centros Civicos.

Se describird la planificacién anual del servicio, conforme a lo prescrito en este pliego, a
realizar con cargo a las anualidades contratadas y que incluird la programacién integra y
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definitiva para el semestre del afilo en que se inicie el contrato de forma que pueda
ejecutarse tras la adjudicacion.

Se indicardn igualmente las lineas programaticas para las siguientes anualidades del
contrato.

Se haran explicitos los horarios semanales y el calendario anual del servicio y del personal a
su cargo especificandose sus funciones y las horas destinadas a desarrollo presencial del
mismo y a trabajo interno.

Relacion explicita de los materiales y recursos de su propiedad (Maximo 2 folios)

Relacion de los materiales y recursos que la empresa empleara para la perfecta ejecucion del
contrato con su valoracion econémica con los correspondientes cuadros de amortizacion e
indicacién expresa de si, una vez amortizados, pasaran o no a poder del ayuntamiento,
sefialando de manera desglosada y detallada las cuantias de los materiales y recursos que
dispondra para atender los requerimientos de mantenimiento del contrato (sitios web, medios,
amortizaciones, etc...) asi como el cuadro de personal directamente vinculado al objeto del
contrato sefalando los puestos de trabajo y sus caracteristicas (operativas, técnicas, de
responsabilidad...) pero sin indicar el nombre ni el género de quienes los ocupan.

Cuantos documentos considere necesarios o interesantes el/la licitador/a para facilitar la
eleccion del 6rgano municipal de contratacion: certificaciones de calidad, medidas de
contratacién social, planes y medidas de igualdad...

El documento a presentar en el sobre B con la oferta técnica (sin contar la documentacion del
punto VI) tendrd como maximo 50 folios, esto es: 25 pdaginas escritas por ambas caras, con
caracteres tipo ARIAL 11, en formato DIN-A4 para textos e imagenes y DIN-A3 para planning.

Toda la documentacién que exceda del n° de folios indicados, para cada uno de los apartados
descritos, no sera tenida en cuenta.

En esta documentaciéon no podrd contenerse ni la oferta econdmica ni de criterios sociales, ni
ninguna referencia que pudiera dar a conocer dicha oferta, de lo contrario serd& motivo de
exclusion.

SOBRE C- DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS
OBJETIVAS.

En este sobre se deberd incluir la siguiente documentacién:
C.1.- Documentacién social:

El licitador incluird, con las acreditaciones y certificaciones pertinentes, toda la documentacién
para que se valore y puntie conforme a los criterios de adjudicacion establecidos en la cldusula
10.3 b. (Criterios Sociales) del presente Pliego.

Dicha documentacion relativa a este apartado (criterios sociales ANEXO lll) se acreditara de la
siguiente forma:

a) Contratacion indefinida: Declaracién jurada en la que conste el nimero global de
trabajadores/as indefinidos/as, implicados/as directamente en la ejecucién del contrato,
indicando mediante una relacién nominal los trabajadores/as contratados/as indefinidos/as o
relacion de puestos a contratar de manera indefinida.

e Este criterio se comprobara dentro del plazo de 15 dias desde la firma del contrato
mediante copia del alta en Seguridad Social y de los contratos de trabajo.
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La falta de acreditacién supone una incumplimiento muy grave que podrd ser
penalizado, con un importe de entre el 501% hasta el 10% del importe de
adjudicacion.

Si, ademas, los puntos obtenidos por este criterio fueran decisivos en la adjudicacion
del contrato (es decir: superiores a la diferencia entre la entidad adjudicataria y la
siguiente empresa posicionada en la adjudicacién) se procedera a la rescisién del
contrato de la primera y a la adjudicacién del mismo a la segunda siempre que cumpla
con los requisitos exigidos.

b) Género-Paridad: Declaracién jurada en la que conste el nimero de mujeres trabajadoras
designadas para puestos cualificados, directamente relacionados con la ejecucién del contrato,
de responsabilidad y/o gerencia necesarios para la ejecucién del contrato tales que:
Coordinaciéon del Proyecto, Responsable de Areas o similares, sefalando la relacion de puestos
descritos a ocupar por dichas trabajadoras.

e Este criterio se comprobara dentro del plazo de 15 dias desde la firma del contrato
mediante copia del alta en Seguridad Social y de los contratos de trabajo.

La falta de acreditacion supone una_incumplimiento muy grave que podra ser
penalizado, con un importe de entre el 501% hasta el 10% del importe de
adjudicacién.

Si, ademas, los puntos obtenidos por este criterio fueran decisivos en la adjudicaciéon
del contrato (es decir: superiores a la diferencia entre la entidad adjudicataria y la
siguiente empresa posicionada en la adjudicacién) se procederd a la rescision del
contrato de la primera y a la adjudicacién del mismo a la segunda siempre que cumpla
con los requisitos exigidos.

e La falta de documentacién en el apartado de “Documentacién Social” obtendra una
valoracién de cero puntos en sus respectivos supuestos.

¢) Sueldo bruto del personal: Declaracién jurada en la que conste el sueldo bruto del personal,
directamente relacionados con la ejecucién del contrato, desglosado segun la relacién de
puestos.

C.2.- Oferta Econémica:

Habrd de presentarse conforme al modelo que acompafa a este Pliego como ANEXO I
denominado OFERTA ECONOMICA.

Serd Unica, y en ella se entenderd incluido, en todo caso, el importe del Impuesto sobre el Valor
Anadido (IVA). Se sefalara el IVA aplicable a cada concepto.

Se adjuntard, igualmente, un documento estructurado y desglosado en los mismos conceptos y
unidades elementales contempladas en la clausula 10.2 del pliego con la valoracién elaborada con
los precios reales propuestos por la empresa licitadora para cada una de ellas.

Se admitird la facturacién parcial conforme se vaya cumpliendo las diferentes partes del objeto de
su contrato.

Serdn automadaticamente excluidas aquellas ofertas que superen el precio maximo de licitacidn
indicado en la clausula 3 del pliego.

9.- PREPARACION DE LA PROPUESTA

En caso de que la empresa licitante crea conveniente visitar los equipamientos podra concertar una
visita previa, en horario matutino, a través del teléfono 948 848 313 o del correo electrénico
centroscivicos@tudela.es.
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10.- CRITERIOS DE ADJUDICACION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 64 de Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos, el contrato se adjudicara al licitador que presente la oferta con mejor calidad precio,
atendiendo para ello a los criterios de esta clausula.

Las valoraciones tendran al menos dos cifras decimales.

Cuando por la aplicacién de los criterios de adjudicacion sefalados en los pliegos de clausulas
administrativas particulares se produjera empate en la puntuacién entre dos o mas licitadores, éste
se dirimira:
1. A favor de la empresa que tenga un menor porcentaje de trabajadores eventuales, siempre
que éste no sea superior al 10 por 100.

2. En su defecto o persistiendo el empate, a favor de la empresa con un mayor porcentaje de
trabajadoras en puestos de responsabilidad.

A tal efecto, la Mesa de Contratacion o la unidad gestora del contrato requeriran la documentacion
pertinente a las empresas afectadas, otorgandoles un plazo minimo de cinco dias para su
aportacion.

En los casos en que en aplicacion de los criterios anteriores persistiera el empate, éste se resolvera
mediante sorteo.

Los criterios que han de servir de base para la adjudicacién son:
1. Oferta técnica (hasta 50 puntos): Incluir en Sobre B. Criterios Cualitativos.

La valoracién de la oferta técnica, ordenados de mayor a menor puntuacién, tendrd en cuenta los
aspectos que se sefialan a continuacién con su puntuacién maxima:

e Gestion del Programa B de Cesidn de Espacios y Recursos (12 puntos) -Art. 8.B.1.11I-

Gestion del Programa C de Animacién y Participacién
o Chiquiticasa (12 puntos). -Art. 8.B.1.IV.1-
o Club Social (10 puntos). -Art. 8.B.1.1V.2-
o Centro de Interpretacion de la Huerta (5 puntos) -Art. 8.B.1.IV.3-

e Marco conceptual y estrategia general de gestién (5 puntos). -Art. 8.B.1.1-

Gestion del Programa A de Informacidn y Orientacion (2 puntos). -Art. 8.B.1.1I-

En todos los epigrafes de gestién (A, By C) y en el Marco conceptual se valorard el encuadre, la
solidez y viabilidad de la planificacion, su coherencia internay, en concreto, la idoneidad de los
sistemas a aplicar en el correcto desarrollo de cada uno de los programas a atender.
Igualmente se valoraran las actividades e iniciativas intergeneracionales e intercentros asi
como aquellas que impliquen al tejido social y asociativo del territorio.

Por ultimo se valorardn las medidas de percepcién de satisfaccion del servicio ofrecido y la
aplicacion de la mejora continua: indicadores de percepciéon-satisfaccién e indicadores de
resultado.

e Materialesy recursos para la ejecucion del contrato (2 puntos). -Art. 8.B.1.V-

Se valorard con hasta 2 puntos el interés de los materiales y recursos propuestos en
relacién directa con la ejecucion del contrato que, efectivamente, se entiendan adecuados
para su ejecucion.
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e Sistemas de Gestion de Calidad: certificaciones, homologaciones, cartas de servicios... (2
puntos). -Art. 8.B.1.VI-

Se valorard con hasta 2 puntos el disponer de certificaciones en Sistemas como EFQM,
Cartas de Servicios, ISO, etc. Se ponderara la calificacién otorgada atendiendo a las
referencias aportadas por los/as potenciales licitadores/as.

No se admitird a los licitadores que no alcancen al menos 20 puntos en este apartado de criterios
técnicos cualitativos.

2. Oferta econéomica: (hasta 28 puntos) Incluir en Sobre C. Criterios cuantitativos.

La mejor oferta econémica entre las admitidas obtendra la mejor valoracién las siguientes
férmulas:

e Precio de gestién anual (15 puntos, regla de tres inversamente proporcional)

15 x (Oferta mds baja)
PUNTUACION =
Oferta que se valora
e Precio hora para ampliaciéon/reducciéon de contrato (10 puntos, regla de tres inversamente
proporcional)
10 (Oferta mds baja)
PUNTUACION =

Oferta que se valora
e Precio hora para apertura extraordinaria (3 puntos, regla de tres inversamente

proporcional)

3 (Oferta mds baja)
PUNTUACION =

Oferta que se valora

3. Criterios Sociales (hasta 22 puntos). Incluir en Sobre C. Criterios Cuantitativos.

Los criterios sociales se acreditardn segun lo pautado en el articulo 8. C. 1 a, b y cy se presentardn
segun el modelo del ANEXO III.

a) Sueldo bruto del personal (10 puntos, regla de tres directamente proporcional)

10 x (Oferta que se valora)
PUNTUACION =

Oferta mds baja
b) Contratos indefinidos de trabajadores/as por cuenta ajena (hasta 6 puntos)

La empresa licitadora con mayor porcentaje de contratos indefinidos, implicados directamente en
la ejecucién del contrato, obtendra la mejor valoracion.

A cada una de las restantes empresas se le dard la directamente puntacién proporcional segun la
siguiente férmula:

P=(NCI/MOCI) X6
Resultando:

P (Puntuacién obtenida) = NCI (niimero de contratos indefinidos al que se compromete quien licita) /
MOCI (mejor oferta de contratos indefinidos presentado y comprometido entre los licitadores) x 6.
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La NO aportacion de documentacién para valorar este criterio sera valorada con cero puntos.

c) Género-paridad de trabajadoras por cuenta ajena (hasta 6 puntos)

La empresa licitadora con nimero de mujeres trabajadoras designadas para puestos cualificados,
directamente relacionados con la ejecucidon del contrato, de responsabilidad y/o gerencia
necesarios para la ejecucion del contrato tales que: Coordinacién del Proyecto y/o Responsable de
Programas, obtendra la mejor valoracion.

A cada una de las restantes empresas se le dard la puntacién directamente proporcional.
La NO aportacién de documentacion para valorar este criterio sera valorada con cero puntos.

No se han incluido criterios medioambientales, de conformidad con la disposicion adicional 112 de
la Ley Foral 4/2022, de cambio climatico y transicién energética, dado que no guarda relacién
especifica con el objeto del contrato.

El Ayuntamiento de Tudela se reserva el derecho a declarar desierta la contratacién si ninguna de
las proposiciones presentadas resultase conveniente a sus intereses.

11.- OFERTAS ANORMALMENTE BAJAS

En el presente contrato, podrd presumirse que una oferta es anormalmente baja cuando sea
inferior en mas de 12 puntos porcentuales al precio de licitacién.

Al amparo de lo dispuesto en Articulo 98 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos de las Administraciones Publicas de Navarra, cuando se presente una oferta
anormalmente baja respecto a las prestaciones del contrato que haga presumir que no va a ser
cumplida regularmente, la Administracion, antes de rechazar la oferta, comunicara dicha
circunstancia a todos los licitadores afectados para que en el plazo de 5 dias presenten las
alegaciones oportunas. A la vista de las alegaciones de los licitadores, y previo asesoramiento
técnico oportuno, se resolvera motivadamente sobre la admision de la oferta.

En todo caso, cuando sea presentada una oferta anormalmente baja y para el resto de aspectos no
recogidos en el presente articulo del pliego, se estara a lo dispuesto en el articulo 98 de la LFCP.

Si el adjudicatario hubiera presentado una oferta que pueda presumirse como anormalmente baja,
y en concordancia con el articulo 230 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracion
Local de Navarra, debera constituir una fianza de hasta el 50% del precio de adjudicacién.

12.- MESA DE CONTRATACION Y APERTURA DE LAS PROPOSICIONES

La Mesade Contratacion, que realizard la apertura de las proposicionesy las demdsfunciones
encomendadasporlaley,estard constituidaporlassiguientespersonas:

Presidenta: Diia. Laura Casanova Sain-Aja (Concejala de Centros Civicos)
Suplente: Dia. Anichu Agliera Angulo (Concejala Delegada de Derechos Sociales)

Vocal: D. Fernando Ferrer Molina (Concejal de Tics, calidad, participacién ciudadana y servicios
generales)
Suplente: D. Carlos Aguado Huguet (Concejal de Empleo y Recursos Humanos).

Vocal: DAa. Irene Royo Ortin (Concejala PP).

Vocal-Técnico: D. Mikel Ziordia Osta, Coordinador de Centros Civicos.
Suplente Vocal-Técnico: D. Alberto Ruiz Moliner, Coordinador de Juventud

Vocal-Secretario: El Secretario del Ayuntamiento de Tudela o persona en quien delegue.
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Personal designado para funciones de Intervencién.

La Mesa de Contratacion calificara previamente la documentacion adm inistrativa presentada
en tiempo y forma porlos licitadores en el sobre A, con el fin de comprobarque rednen las
condicionesparaseradmitidos.

Concluido el plazo de presentacién de las ofertas, la Mesa de contrataciéon procedera en acto
privado a la apertura del sobre A.

Si del andlisis de la documentacién se deriva la existencia de omisiones en la documentacién o
defectos en la presentacién de la misma, siempre y cuando tengan la consideracion legal de
deficiencias subsanables, se requerira al licitador que complete o subsane la documentacién en el
plazo minimo de cinco dias naturales contados desde la notificacion del requerimiento. Dicho
requerimiento se producird por medios telematicos, a través del médulo de notificaciones de
PLENA.

En acto interno, se procedera a la apertura y analisis del sobre B correspondiente a la “Proposicién
Técnica” de las empresas admitidas.

Se podra solicitar de las empresas licitadoras aclaraciones complementarias a sus propuestas
mediante la oportuna notificacion, si considera que la oferta presentada adolece de oscuridad o
inconcrecién otorgando un plazo de contestacion de cinco dias naturales, sin que dicha aclaracién
pueda suponer en ningun caso modificacion de la oferta presentada

Efectuada esta valoracion, o examinada la admision de las ofertas, se procedera a la apertura de la
documentacién relativa a los criterios cuantificables mediante férmula contenidas en el SOBRE C.

Esta parte de la oferta debe permanecer secreta hasta el momento sefalado en el Portal de
Contratacion.

Una vez realizada la apertura de la documentacién, se hard publica la puntuaciéon obtenida por
cada persona licitadora en la valoracion de criterios no cuantificables mediante férmulas, asi como
la oferta presentada en los criterios cuantificables mediante férmulas.

13.- PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA PERSONALIDAD Y
CAPACIDAD.

En el plazo maximo de 7 dias desde que la Unidad Gestora comunique a la persona a cuyo favor
vaya a recaer la propuesta de adjudicaciéon dicha circunstancia, la persona que vaya a resultar
propuesta como adjudicataria debera presentar, a través de PLENA, la siguiente documentacién:

1. Documentacién acreditativa de la personalidad juridica.

- Si el licitador fuese persona juridica, debera presentarse la escritura de constitucién y, en su caso,
de modificacién, debidamente inscrita en el Registro Mercantil (cuando este requisito fuera
exigible conforme a la legislacion mercantil que le sea aplicable). Si no lo fuere, debera aportar la
escritura o documento de constitucién, de modificacion, estatutos o acto fundacional, en el que
consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente
Registro oficial.

Asimismo, debera presentar un Poder a favor de la persona que vaya a firmar el contrato y el
Documento Nacional de Identidad de la persona apoderada (El Poder debera figurar inscrito en el
Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacién mercantil que le
sea aplicable).

En el caso de las sociedades mercantiles, cooperativas y sociedades laborales que se encuentren
inscritas en el Registro Voluntario de Licitadores de la Comunidad Foral de Navarra creado
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mediante Decreto Foral 174/2004, de 19 de abril, la aportacién de la copia del certificado de
inscripcion en dicho Registro obtenida electronicamente a través de internet, junto con una
declaracién responsable de su vigencia, eximird al licitador de aportar la documentacién relativa a
su personalidad y representacion.

Cuando la oferta se presente por licitadores que participen conjuntamente, cada uno de ellos
acreditara su personalidad y capacidad de obrar, debiendo indicar en documento privado los
nombres y circunstancias de los empresarios que la suscriben, la participaciéon de cada uno de
ellos. Designaradn a una persona o entidad que durante la vigencia del contrato ha de ostentar la
plena representacion de todos ellos frente a la Administracién.

El citado documento ha de estar firmado por cada uno de los licitadores agrupados o por sus
respectivos representantes.

- Si el licitador fuera una persona fisica, debera presentar el Documento Nacional de Identidad.

2. Numero de Identificacidn Fiscal de la entidad. Si la oferta se presenta por empresarios que
participen conjuntamente, el N.L.F. sera aportado por cada una de las entidades reunidas.

3. Solvencia técnica o profesional.

Debera acreditarse mediante:

Relacién de los principales servicios similares al objeto del contrato efectuados durante los tres
ultimos anos en la que se indique el importe, la fecha y el destinatario, publico o privado, avalada
por cualquier prueba admisible en Derecho (certificados sobre los mismos).

El umbral minimo del importe de cada contrato anual para servicios similares al objeto del contrato
gue integra gestion de espacios municipales y atencién ciudadana, gestion de servicios de infancia
y desarrollo de actividades y proyectos para la ciudadania se establece en:

® 240.963 € anuales (IVA y todos los conceptos incluidos) para el afio 2022.

e 262.478 € anuales (IVA y todos los conceptos incluidos) para el afio 2023.

® 266.940€ anuales (IVA y todos los conceptos incluidos) para el afo 2024.
Y se debera aportar un certificado de buena ejecucién de cada uno de los afos.

4. Solvencia econémica-financiera

Debera acreditarse por los siguientes medios:

I. Declaracion formulada por entidad financiera y, en el caso de profesionales, un justificante
de la existencia de un seguro de indemnizacién por riesgos profesionales.

[Il. Un declaracién sobre el volumen global de negocios y, en su caso, sobre el volumen de
negocios en el dmbito de actividades objeto del contrato, referida como maximo a los tres
ultimos ejercicios disponibles en funcién de la fecha de creacién o de inicio de las
actividades del licitador, en la medida en que se disponga de las referencias de dicho
volumen de negocios.

El volumen de negocios minimo anual exigido debera alcanzar al menos 220.700 € euros
(LV.A. excluido).

lll. Una declaracién jurada del cumplimiento de la normativa vigente en materia de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales.

5. Obligaciones Tributarias

Deberd acreditarse por los siguientes medios:

17



Copia electrénica autentica de documento papel - CSV: 15710512746715030423 para validar url sede carpeta.tudela.es

AREA DE PROMOCION DE LA CIUDAD
Centros Civicos

Calle Rua, 33.31500 TUdela

Tfno: 948 84 83 13 AYUNTAMIENTO
centroscivicos@tudela.es

I. Certificado del Departamento de Economia y Hacienda de la Administracién de la
Comunidad Foral de Navarra, acreditativo de que el licitador se halla al corriente de las
obligaciones tributarias con la Hacienda Foral de Navarra, expedido con una antelaciéon no
superior a tres meses desde la fecha de expiracion del plazo de presentacion de
proposiciones.

lIl.  Certificado de los drganos competentes de otras Administraciones Publicas respecto de las
cuales el licitador tenga obligaciones tributarias, acreditativo de que el licitador se halla al
corriente de las mismas, expedido con una antelacién no superior a seis meses de la fecha
de expiracion del plazo de presentacidn de proposiciones.

6. Obligaciones con la Seguridad Social Certificado expedido por la Seguridad Social
acreditativo de que el licitador se halla al corriente en el pago de las obligaciones de la
Seguridad Social que le imponen las disposiciones vigentes, expedido con una antelacién no
superior a seis meses de la fecha de expiracién del plazo de presentacién de proposiciones.

7. Declaracién del licitador o, en su caso, de su apoderado o representante, en la que se afirme,
bajo su responsabilidad, hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones en
materia de seguridad, salud en el trabajo y prevencion de riesgos laborales impuestas
por las disposiciones vigentes (ver modelo ANEXO IV de este pliego).

8. Declaracion de no estar incurso en causa de prohibicién de contratar con la
Administraciéon de la Comunidad Foral de Navarra, no estando incursa la empresa ni sus
administradores, en su caso, en causa de exclusién del procedimiento de licitacién, conforme a
los articulos 22 y 23 de la Ley Foral de Navarra 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos
(conforme a modelo ANEXO V de este pliego).

9. Documento acreditativo de alta en el Impuesto sobre Actividades Econémicas y ultimo
recibo del impuesto, cuando sea exigible.

10. Criterios sociales: Si la licitadora hubiera obtenido puntos en este apartado deberd acreditar
el cumplimiento de estos requisitos.

11. Certificado de Seguro de Responsabilidad Civil contratado de, al menos, a 601.000,00 euros
y de estar al corriente de pago.

En los casos en que la documentacién acreditativa de la personalidad, capacidad, solvencia
econdmica y financiera sea incompleta o presente alguna duda, se requerira a la persona afectada
para que complete o subsane los certificados y documentos presentados, otorgandoles un plazo
de cinco dias.

Si transcurrido el plazo de subsanacién no se ha completado la informacién requerida, se
procederd a su exclusién en el procedimiento, dejando constancia documental de ello.

Una vez presentados estos documentos y previa verificacion por la Unidad Gestora, ésta efectuard
la propuesta de adjudicacién, en la que figurard el orden de prelaciéon de los licitadores que han
formulado una propuesta admisible, con las puntuaciones que han obtenido, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 100 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos. La Junta
de Gobierno Local dictard acuerdo de adjudicacién del contrato.

14.- ADJUDICACION.

1. Corresponderd a la Junta de Gobierno Local la resolucién de la licitacién, previos los
asesoramientos que estime oportunos.

2. La Junta de Gobierno Local adjudicara el contrato en el plazo maximo de un mes, contado
desde el acto de apertura publica del precio ofertado. De no dictarse en plazo el acuerdo de
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adjudicacion, los empresarios tendran derecho a retirar sus proposiciones sin penalidad
alguna, y no tendran derecho a indemnizacién. De conformidad con el articulo 100.1 parrafo
segundo de la LFCP si las empresas licitadoras retiran su oferta antes del transcurso de un mes
desde la apertura de las oferta econdmicas, se les impondra una penalidad equivalente al 2%
del importe de licitacidn, que se hara efectivo con cargo a la garantia provisional.

Se podra declarar desierta la licitacion por motivos de interés publico, aunque las ofertas
presentadas sean conformes al presente pliego de condiciones, cuando concurran
circunstancias de caracter factico o juridico que de modo légico y razonable impongan la
prevalencia de dicho interés a la vista de las necesidades que busca satisfacer el contrato.

En el caso de que el 6rgano de contratacidon declarase desierta la licitacién o desistiese o
renunciase a la licitacion, por interés publico, los licitadores no tendran derecho a
indemnizacion.

El érgano de contratacidon acomodara su acuerdo de adjudicacién a la propuesta de
adjudicacion que le haya hecho la Mesa de Contratacién, salvo en los casos en que se haya
efectuado con infraccién del ordenamiento juridico. Previamente y con independencia de los
informes técnicos que haya recibido la Mesa de Contratacion, el 6rgano de contratacidon podra
solicitar cuantos otros informes considere necesarios para formarse su voluntad.

15.- CONSTITUCION DE GARANTIAS.

a)

b)

Garantia provisional.

La fianza provisional por importe de 4.997,0 € se constituira en Tesoreria Municipal de alguna
de las siguientes formas:

a) En metalico, en valores publicos o en valores privados avalados por el Estado, por una
Comunidad Auténoma o por alguna de las entidades relacionadas en la letra siguiente.

b) Mediante aval prestado por alguno de los bancos, cajas de ahorro, cooperativas de
crédito y sociedades de garantia reciproca autorizadas para operar en Espana.

¢) Por contrato de seguro de caucién celebrado con una entidad aseguradora autorizada
para operar en el ramo de caucioén.

La garantia provisional serd devuelta a los/las interesados/as inmediatamente después de la
adjudicacion del contrato, siendo retenida al/la adjudicatario/a.

Garantia definitiva.

Previamente a la formalizacion del Contrato, el adjudicatario debera constituir garantia
definitiva cuya cuantia ascendera al 4% del importe de adjudicacién, IVA excluido, tal como
describe el articulo 70 de Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos de las Administraciones
Publicas de Navarra.

La garantia poda constituirse de cualquiera de las siguientes formas:
a) En metdlico o transferencia bancaria.

b) Mediante aval a primer requerimiento prestado por alguno de los Bancos, Cajas de
Ahorros, Cooperativas de Crédito y Sociedades de Garantia Reciproca autorizado para
operar en Espana.

¢) Por contrato de seguro de caucidn celebrado con una entidad aseguradora autorizada
para operar en el ramo de caucion.

Esta garantia quedara afecta al cumplimiento de las obligaciones del contratista hasta el momento
de la finalizacién del plazo de garantia y, en particular, al pago de las penalidades por demora asi
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como a la reparacion de los posibles dafios y perjuicios ocasionados por el contratista durante la
ejecucion del contrato. Serd devuelta a la conclusion del periodo de garantia.

En caso de oferta anormalmente baja se estard a lo dispuesto en el articulo 230 de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracién Local de Navarra asi como en la ley foral 2/2018, de 13
de abril, de contratos publicos y se deberd constituir una garantia definitiva del 50 por 100 del
precio de adjudicacién.

16.- FORMALIZACION DEL CONTRATO

La adjudicacién, una vez acordada por el érgano de contratacién, sera notificada a los participantes
en la licitacion.

La eficacia del presente contrato quedara suspendida durante el plazo de 10 dias naturales
contados desde la fecha de remision de la notificacién de la adjudicacion.

El acto de adjudicaciéon quedard suspendido por la mera interposicién de una reclamacién en
materia de contratacién publica hasta el momento en que se resuelva dicha reclamacién.

El contrato se formalizara en documento administrativo en el plazo de 7 dias naturales contados
desde la terminacion del plazo de suspensién de la adjudicacién. Los contratos formalizados en
documento administrativo constituiran titulo suficiente para acceder a cualquier tipo de registro
publico.

En el mismo Contrato deberan estipularse, ademas de las condiciones ya prescritas en el Pliego,
aquellas observaciones técnicas, juridicas y econémicas que haya considerado convenientes el
o6rgano competente para el buen fin del objeto del contrato.

Antes de la formalizacion del Contrato, el adjudicatario debera haber constituido la garantia
definitiva.

Si el contrato no se formalizase en plazo por causas imputables al contratista, el érgano de
contratacién podra optar por resolver el contrato, previa audiencia del interesado, con incautacién
de las garantias constituidas para la licitacién o con abono por parte de éste de una penalidad
equivalente al 5 por 100 del valor estimado del contrato e indemnizacién complementaria de
dafos y perjuicios en todo lo que exceda dicho porcentaje, o bien conceder un nuevo plazo
improrrogable con aplicacién del régimen de penalidades previsto en los pliegos reguladores de la
contratacién, para la demora en la ejecucion del contrato.

Si la causa de la no formalizacién fuere imputable al Ayuntamiento, el contratista podra solicitar la
resolucion del contrato y la indemnizacién de los dafios y perjuicios procedente.

No podrd iniciarse la ejecucion sin la previa formalizacién del contrato.

17.- INICIO DEL CONTRATO DE GESTION

El inicio del contrato entrara en vigor el dia de su formalizacion. No obstante, el Departamento de
Centros Civicos se reserva la facultad de sefalar de forma motivada una fecha distinta de la
instalacion de los elementos si las circunstancias técnicas o la coyuntura del momento lo exigen.

Previamente al inicio del contrato se llevaran a cabo las actividades de coordinacién empresarial en
materia de Prevencién de Riesgos Laborales en coordinacién con el Departamento de Prevencion
de Riesgos Laborales del Ayuntamiento de Tudela.

18.- EJECUCION DEL CONTRATO

La ejecucidén del contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista sin que se pueda solicitar
alteracion del precio contratado, sin perjuicio de que el contrato contemple la actualizacién de
precios en los términos establecidos por la legislacidn vigente en el articulo 111 y concordantes.
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El contrato se ejecutard con estricta sujecion a las clausulas del presente pliego que sirven de base
al contrato, sometiéndose el contratista a las facultades de interpretaciéon, modificacién y
resoluciéon del contrato establecidas por la legislacién vigente.

1. Seran obligaciones del adjudicatario, ademas de las de caracter general previstas en las leyes y
reglamentos aplicables y las derivadas del presente pliego (especialmente las dispuestas en el
apartado técnico), las siguientes:

a)

Prestar la gestién y la explotacién del servicio con la continuidad que se establece en este
pliego de condiciones y en los términos ofertados, salvo que, conforme al procedimiento
establecido, se modificase el contrato.

Aportar los recursos que sean precisos para la ejecucién del contrato conforme a la
propuesta del adjudicatario, y de los que no disponga el Ayuntamiento, y que pasaran a
propiedad de éste al finalizar el contrato si asi lo ha expresado la empresa en el apartado de
material.

Utilizar las herramientas de gestién especificas de los Equipamientos Civicos que el
Ayuntamiento de Tudela tenga operativas para gestionar las instalaciones con los
instrumentos que el Ayuntamiento disponga para ello previa formacién del personal de la
empresa.

Colaborar en la gestién de la conservacion de las instalaciones y dotaciones informando y
haciendo seguimiento sistematicamente de las eventualidades que surjan mientras dure el
contrato y manteniendo actualizada la relacién de bienes muebles de centros civicos.

Tener hojas de reclamacidn a disposicion de los/las usuarios/as.

Admitir al goce de los servicios a toda persona que solicite su entrada y que cumpla las
condiciones y requisitos establecidos para la misma en la normativa municipal.

Elaboracién y presentacién de una memoria anual sobre la gestiéon y explotaciéon de los
servicios.

El sometimiento a las inspecciones de los Servicios Municipales competentes.

Ejercer por si el contrato y no cederlo o traspasarlo a terceros sin la autorizaciéon del
Ayuntamiento.

Indemnizar a terceros de los dafos o perjuicios que les ocasionare el funcionamiento del
servicio concedido.

Ejecutar las ampliaciones, reducciones y/o modificaciones que en el servicio concedido
acordase el Ayuntamiento.

Tener suscrita una péliza de seguro que cubra toda responsabilidad que se pudiera derivar
de la ejecucién del contrato, cuyo capital asegurado ascienda, al menos, a 601.000,00
euros.

Cumplir las disposiciones vigentes en material laboral, de seguridad social y de prevencién
de riesgos laborales en el trabajo.

Reponer la cuantia de la fianza definitiva si el Ayuntamiento se ha visto obligado a detraer
de la misma el importe de una sancién, el coste de una reparacién, una indemnizacién o
cualquier otro concepto. El plazo para hacerlo serd de quince dias naturales contados
desde la fecha en que se hagan efectivas las penalidades o indemnizaciones.

Abonar cuantos impuestos, tasas, precios y contribuciones existan o puedan establecerse
en un futuro.
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p)

Para colocar maquinas expendedoras o recreativas se debera obtener permiso expreso del
Ayuntamiento.

Disponer del personal mencionado en la oferta para la ejecuciéon del contrato. El/La
adjudicatario/a sera el/la empleador/a o empresario/a, por lo que tendra las obligaciones y
los derechos establecidos por la legislacién vigente en materia laboral, prestaciones
sociales y prevencion de riesgos laborales en el trabajo, no surgiendo responsabilidad
municipal alguna, ain cuando los despidos o medidas que adopte el/la empresario/a sean
como consecuencia directa o indirecta del cumplimiento, incumplimiento, rescisiéon o
interpretacion del contrato. El personal con el que se presten los servicios no adquirird
relacién laboral alguna con el Ayuntamiento. El/La adjudicatario/a no podra contratar a
nadie acudiendo a las empresas de trabajo temporal.

Entregar mensualmente al Ayuntamiento informe de Trabajadores en alta de la Seguridad
Social (ITA) de los trabajadores que presten servicios para este contrato y certificado de
encontrarse la empresa adjudicataria al corriente de pago de las obligaciones de Seguridad
Social.

Entregar mensualmente al Ayuntamiento de Tudela Certificado acreditativo de encontrarse
al corriente de pago de las obligaciones tributarias.

Cobrar matriculas para actividades o las devengadas por otros actos a los precios
previamente aprobados por el Ayuntamiento.

La empresa adjudicataria deberd mantener el secreto profesional y la legislacion
reguladora del tratamiento automatizado de los datos de caracter personal (Ley de
Proteccién de Datos).

2. Como derechos reciprocos a las obligaciones sefaladas, corresponden a la empresa
adjudicataria los siguientes:

a)

<)
d)

Al abono de los trabajos efectivamente prestados, siempre que hayan sido con arreglo a las
condiciones contratadas. Para lo cual presentard en Intervenciéon una factura en la que
aparecerd desglosado por servicios, programas y subprogramas el coste de los/las
trabajadores/as y el de las actividades.

Al abono de intereses de demora de las cantidades debidas, equivalente a la suma del tipo
de interés aplicado por el Banco Central Europeo a su mas reciente operacion principal de
refinanciacion, efectuada antes del primer dia natural del semestre del que se trate, mas 8
puntos, cuando el Ayuntamiento de Tudela demore el pago por plazo superior a treinta
dias desde la recepcion en su registro de la correspondiente factura o documento
equivalente que acredite la realizacion total o parcial del contrato.

La proteccién adecuada para que la empresa pueda prestar el servicio.

Los demds derivados de este pliego de condiciones.

19.- RESPONSABILIDAD

El Ayuntamiento no se hace responsable de la falta de pago del/la adjudicatario/a a sus
proveedores, ni de los deterioros, robos o hurtos que se pudieran cometer en las instalaciones.

El contratista serd responsable durante la ejecucién del contrato de aquellos dafios y perjuicios,
directos e indirectos, que se puedan ocasionar a cualquier persona, propiedad o servicio publico o
privado, con ocasién o como consecuencia de los actos, omisiones o negligencias del personal a su
cargo, o de una deficiente gestion de los servicios.
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El Ayuntamiento de Tudela responderd Unica y exclusivamente de los dafios y perjuicios derivados
de una orden, inmediata y directa de la misma.

20.- EQUIPO DE TRABAJO

1.- Subrogacién del personal empleado.

La empresa adjudicataria debera subrogarse en los derechos y obligaciones, correspondientes al
personal actualmente contratado por la empresa del servicio objeto de la presente licitacién, todo
ello en las condiciones que se establezcan en el convenio colectivo del sector en Navarra y en lo
dictado en este pliego teniendo en cuenta la normativa laboral vigente respecto de la subrogacion
y enla LFCP.

Las obligaciones laborales, incluida la aplicaciéon del convenio pertinente y las mejoras obtenidas,
que afecten al nuevo adjudicatario en el servicio no podran ser admitidas como causa para el
incumplimiento del servicio.

En el ANEXO VI del presente pliego se recoge el personal actual adscrito al servicio.

En el caso de darse sustituciones o ampliaciones de contrato el personal a contratar deberd
acreditar estar en posesidn de las titulaciones o experiencia profesional del equipo (en especial el/a
coordinador/a o responsables):

PROGRAMA TITULACIONES EXPERIENCIA LABORAL

e

Informacidny | Titulos medios o superiores del ambito | Experiencia laboral en materia de
Orientacién |educativo y/o social: como Pedagogia, | informacién y/u  orientacién
Trabajo Social, Magisterio Social... y, en|asociativa de duracién igual o
general, con el campo de las|superiora3 meses.

Humanidades.

Cesiéon de Experiencia laboral en Gestién
Espacios y de Equipamientos
Recursos Socioculturales de duracién igual

o superior a 3 meses.

Animaciény | Chiquiticasa. Experiencia laboral de duracién
icipacié . - igual o superior a 3 meses en las
Participacion Titulos oficiales como Educador/a|'94d © 3uP o
disciplinas de las actividades y
los servicios que se programen.

Infantilu otros del dmbito laboral de
infancia y titulaciones de animacion
sociocultural y a la comunidad de
duracién igual o superior a 250 horas.

Club Social.

Titulaciones oficiales de Integracion
Social, Educaciéon Social o Animacién
Sociocultural y a la Comunidad de
duracioén igual o superior a 250 horas.

Con similar criterio se acreditaran las
titulaciones para desarrollar cualquiera
otro tipo de servicio sociocultural.

2.- Obligaciones sociales y laborales

Todo el personal trabajador dependiente del adjudicatario/a adscrito a la ejecucién del contrato
deberd estar dado de alta en la Seguridad Social y haber suscrito el correspondiente contrato de
trabajo.
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El incumplimiento de estas obligaciones por parte del contratista, o la infraccion de las
disposiciones sobre seguridad por parte del personal técnico por él designado, no implicaran
responsabilidad alguna para la Administracién contratante.

Si el/la Responsable de Seguridad y Salud o cualquier otra persona integrada en el equipo
observara el incumplimiento de las medidas de seguridad y salud, advertira de esta circunstancia al
contratista, quedando facultado para suspender la ejecucién de determinados trabajos o de la
totalidad de ellos cuando considere que concurren circunstancias de riesgo grave o inminente para
los/as trabajadores/as.

En ningun caso, la existencia de contratos de trabajo vinculados a la prestacion de los servicios
contratados supondra relacién laboral alguna con el Ayuntamiento de Tudela, ni para esta
Administracién resultard responsabilidad de las obligaciones nacidas entre el adjudicatario y sus
empleados/as, aun cuando las medidas que adopte sean consecuencia directa o indirecta del
cumplimiento, incumplimiento, rescision o interpretacién de este contrato.

Siempre que los solicite el Ayuntamiento de Tudela, el adjudicatario/a debera poner a disposicién
del mismo la informacién precisa sobre los contratos del personal de su empresa destinados a la
ejecucion del presente contrato. Cualquier cambio que se produzca deberd ser notificado con
caracter previo y de forma fehaciente a la Unidad Gestora del contrato, sin que esté permitida la
sustitucion por personal que no posea la misma cualificacion laboral.

Serd de aplicacién lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos, sobre requerimientos de caracter social, medioambiental y de igualdad de género en la
ejecucion de los contratos, en el que en su punto 3 indica textualmente lo siguiente:

a. Que el contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y
convencionales vigentes en materia de fiscalidad, de Seguridad Social, proteccion del medio
ambiente, proteccién del empleo, igualdad de género, de acoso por razén de sexo o acoso sexual,
condiciones de trabajo, prevencion de riesgos laborales y demds disposiciones en materia laboral,
insercion sociolaboral de las personas con discapacidad, y a la obligacién de contratar a un
numero o porcentaje especifico de personas con discapacidad y, en particular, a las condiciones
establecidas por el ultimo convenio colectivo sectorial del dmbito mds inferior existente de
aplicacién en el sector en el que se encuadre la actividad a contratar.

b. Que la oferta econémica deberd ser adecuada para que el adjudicatario haga frente al coste
derivado de la aplicacién, como minimo, del convenio sectorial que corresponda, sin que en
ningun caso los precios/hora de los salarios contemplados puedan ser inferiores a los
precios/hora, mds las mejoras precio/hora del convenio mds los costes de Seguridad Social.

c. En el caso del contrato de servicios y en el de la concesion de servicios, que la contratacién se
encuentra sometida, en las condiciones previstas en el articulo 67, a la subrogacién de todos los
trabajadores que, a pesar de pertenecer a otra empresa, vengan realizando la actividad objeto del
contrato.

d. En aquellos contratos cuya ejecucién implique la comunicacién de datos personales por las
entidades contratantes a la contratista, serd condicién especial de ejecucién, de cardcter
esencial, el sometimiento del contratista a la normativa nacional y de la Unién Europea en
materia de proteccién de datos. En aplicacién de lo anterior, en particular serd obligacién de la
contratista:

1. Presentar antes de la formalizacién del contrato una declaracién en la que ponga de

manifiesto dénde van a estar ubicados los servidores desde dénde se van a prestar los servicios
asociados a los mismos.
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2.2 Indicar antes de la formalizacién del contrato si tienen previsto subcontratar los servidores o
los servicios asociados a los mismos y el nombre del subcontratista, que deberd reunir las
condiciones de solvencia necesarias para la ejecucion de esta parte del contrato.

3.2 Comunicar cualquier cambio que se produzca a lo largo de la vida del contrato, de la
informacion facilitada en la declaracion anterior.

21.- MODIFICACION DEL CONTRATO

La modificacién del contrato se regira por lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley Foral 2/2018, de
13 de abril, de Contratos Publicos. El contrato sélo podra ser modificado por motivos de interés
publico en los supuestos previstos en dicha normativa.

22.- RESOLUCION DEL CONTRATO POR CAUSAS IMPUTABLES AL CONTRATISTA

Si el contrato se resuelve por incumplimiento culpable del contratista, éste debera indemnizar al
Ayuntamiento de Tudela los dafios y perjuicios ocasionados.

Serd incautada la garantia para el cumplimiento de las obligaciones en la cuantia necesaria para
cubrir los dafos y perjuicios que se hayan acreditado. Si la garantia resultase insuficiente, el
Ayuntamiento de Tudela podra resarcirse a través de los mecanismos establecidos para los
ingresos de Derecho Publico.

23.- CESION Y SUBCONTRATACION

La cesion del contrato y la subcontratacién del contrato sélo serdn admisibles en los casos y con los
requisitos previos en los articulos 107 y 108 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos.

Una vez formalizado el contrato se admitird la subcontratacién de prestaciones accesorias al objeto
principal del contrato, siempre que se ajuste a los siguientes requisitos:

a. Comunicacién por escrito a la Administracién del contrato suscrito entre el adjudicatario del
contrato y su subcontratista junto con toda la informacién prevista en el apartado 1 del articulo
107 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos. La subcontratacién debera ser
objeto de autorizacién expresa.

b. Que el contrato entre el adjudicatario/a del contrato y su subcontratista no prevea unas
condiciones de pago mas desfavorables que las sefialadas en esta ley foral o, en su caso en el
pliego regulador de la contratacion para el abono del precio a los contratistas.

¢. Que el subcontratista presente una declaracién de no encontrarse incurso en causa de
exclusion para contratar y de comprometerse a respetar, como minimo, las condiciones
laborales del convenio colectivo sectorial aplicable.

24.- EXTINCION E INVALIDEZ DEL CONTRATO

La extinciéon por cumplimiento se entenderd cuando el contrato haya sido realizado por el
contratista a satisfacciéon del Ayuntamiento en la totalidad de su objeto de acuerdo con lo pactado.

La extincion por resolucién requiere la tramitacion del expediente contradictorio que se establece
en el articulo 160.3 de la Ley Foral de Contratos Publicos.

Serdn causas de resolucién del contrato cualquiera de las contempladas en la Ley Foral de
Contratos Publicos y, ademads, la reiteracién de faltas graves o muy graves podra suponer la
resolucién del contrato acordandose la resoluciéon del mismo por parte de la Junta de Gobierno
Local conforme al procedimiento establecido en la Ley Foral de Contratos Publicos.
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En cuanto a los efectos de la resolucion del contrato se estara a lo establecido en la citada norma
foral.

Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento culpable del contratista, éste debera
indemnizar los dafos y perjuicios ocasionados al Ayuntamiento de Tudela, a tal efecto, le serd
incautada la garantia en la cuantia necesaria para cubrir los dafnos y perjuicios que se hayan
acreditado. Si ésta resultase insuficiente, el Ayuntamiento de Tudela podra resarcirse a través de los
mecanismos establecidos para los ingresos de Derecho Publico.

Son causas especificas de invalidez de este contrato las recogidas en el articulo 116 de la LFCP, en
cuanto a nulidad, anulabilidad y falta de capacidad juridica.

La declaracién de invalidez serd acordada por la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 117 de la LFCP.

25.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley Foral 2/2018 de Contratos Publicos, se
establecen como condiciones de caracter especificamente social las siguientes:

a) El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y
convencionales vigentes en materia de fiscalidad, de Seguridad Social, proteccién del medio
ambiente, protecciéon del empleo, igualdad de género, de acoso por razén de sexo o0 acoso
sexual, condiciones de trabajo, prevencién de riesgos laborales y demas disposiciones en
materia laboral, insercién sociolaboral de las personas con discapacidad, y a la obligacién de
contratar a un numero o porcentaje especifico de personas con discapacidad y, en particular, a
las condiciones establecidas por el ultimo convenio colectivo sectorial del ambito mas inferior
existente de aplicacién en el sector en el que se encuadre la actividad a contratar.

b) La oferta econdémica deberd ser adecuada para que el adjudicatario haga frente al coste
derivado de la aplicaciéon del convenio sectorial que corresponda, sin que en ningun caso los
precios/hora de los salarios contemplados puedan ser inferiores a los precios/hora del
convenio mas los costes de Seguridad Social.

¢) lIgualdad entre mujeres y hombres. En esta materia deberdn guardarse las siguientes
condiciones:

1. Si la empresa contratista cuenta con 50 o mas personas trabajadoras deberd acreditar el
disefio y aplicaciéon efectiva del Plan de Igualdad previsto en la Ley Orgéanica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

2. Entoda la documentacion, publicidad, imagen o material que se genere con motivo de la
ejecucién del contrato, la empresa o entidad adjudicataria deberd emplear un uso no
sexista del lenguaje, evitar cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos
sexistas y fomentar una imagen con valores de igualdad, presencia equilibrada, diversidad,
corresponsabilidad y pluralidad de roles e identidades de género.

d) Discapacidad.- Si la empresa contratista cuenta con 50 o mas personas trabajadoras en el total
de su plantilla, deberd acreditar que estd compuesta al menos por un 2% de personas con
discapacidad igual o superior al 33%.

El cumplimiento de las presentes condiciones deberd ser justificado a requerimiento del
Ayuntamiento.

Todas las condiciones especiales de ejecucién del contrato seran exigidas a los subcontratistas que
participen en su ejecucion.
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Los incumplimientos de las condiciones especiales de ejecuciéon del contrato previstas en el
articulo 66 de la LFCP, tendran caracter muy grave.

26.- INSPECCION Y FISCALIZACION.

El Ayuntamiento de Tudela podra ejercer todas las acciones de inspeccion y fiscalizacién necesarias
para vigilar el cumplimiento de las leyes y disposiciones administrativas, en materia fiscal, social y

técnica.

27.- INCUMPLIMIENTOS

1. Constituirdn incumplimientos muy graves:

a)

b)

Incumplir las disposiciones vigentes en materia laboral, de seguridad social e higiene en el
trabajo y, de manera particular, la normativa referida a la igualdad de mujeres y hombres.

No iniciar la prestacién del servicio el dia que se haya fijado, siempre que el retraso sea
imputable a la empresa concesionaria.

No conservar las instalaciones, sus materiales y accesorios en debidas condiciones de
funcionamiento.

Ceder o traspasar el contrato sin la autorizacién del Ayuntamiento.

Incumplimiento de los compromisos ofertados y que sirvieron para aplicar los criterios de
adjudicacién.

Aplicar tarifas o precios distintos a los aprobados por el Ayuntamiento o aplicar precios o
tarifas sin la previa aprobacién del Ayuntamiento.

No aplicar las Ordenanzas Reguladores y Fiscales en lo que corresponda.

No estar de alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas en cuantos epigrafes le
corresponda.

Carecer el personal del correspondiente contrato de trabajo o no mantenerse al corriente
de las cotizaciones a la Seguridad Social.

Tener deudas en via de apremio con el Ayuntamiento de Tudela generadas por la presente
adjudicacion.

Carecer de la pdliza a que se refiere el articulo 18.11)
Realizar obras sin autorizacién municipal.

El retraso o la suspension en la ejecucién del contrato por un periodo igual o superior a
quince dias.

La negativa infundada a realizar los servicios o tareas ordenados por escrito por el
Ayuntamiento.

Las ofensas verbales o fisicas o el trato vejatorio grave al usuario.

No mantener el secreto profesional e incumplir la legislaciéon reguladora del tratamiento
automatizado de los datos de caracter personal.

Contratar a personal a través de empresas de trabajo temporal.

El impago o demora en el pago de salarios a sus trabajadores por mas de dos
mensualidades.

Vender bebidas alcohdlicas o tabaco a menores de edad.

La comisién de dos faltas sancionadas como graves en un afo.
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2. Se consideraran incumplimientos graves:

a) Tener depositada una fianza definitiva de cuantia inferior a la exigida.

b) Impedir u obstaculizar la realizacién por el Ayuntamiento de las facultades que le otorga el
articulo 26 de este pliego.

¢) Incumplir el calendarioy el horario de apertura y cierre.

d) Elretraso o la suspensién en la ejecucion del contrato por un periodo superior a tres dias e
inferior a quince.

e) Eltrato vejatorio al usuario, salvo que tuviese que calificarse como muy grave.

f) Colocar maquinas recreativas y/o expendedoras sin los oportunos permisos municipales.
g) No aplicar la Ordenanza Reguladora y/o Fiscal en lo que corresponda.

h) La comision de dos faltas sancionadas como leves en un afio.

Se consideraran incumplimientos leves.

a) El'meroincumplimiento de cualquier obligacién que se derive del contrato, y redunde en
perjuicio del Ayuntamiento.

b) Elresto de faltas no contemplado en los articulos dedicados a faltas muy gravesy graves.

28.- PENALIDADES

1.

Retraso: por cada dia de retraso en el inicio de la ejecucién del contrato o suspension de la
ejecucién del contrato, se impondra la sancién prevista en el articulo 147 de la Ley Foral de
Contratos Publicos.

Ademas, se impondran las siguientes penalidades:

a) Incumplimientos leves, cada incumplimiento leve, podra ser penalizado con un importe de
hasta el 1% del importe de adjudicacién.

b) Incumplimientos graves, cada incumplimiento grave podra ser penalizado con un importe
de entre el 1,01% hasta el 5% del importe de adjudicacién.

¢) Incumplimientos muy graves, cada incumplimiento muy grave, podra ser penalizado, con un
importe de entre el 5,01% hasta el 10% del importe de adjudicacion. Esta penalidad podra
alcanzar el 20% en caso de incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del
contrato previstas en el articulo 66 de Ley Foral 2/2018, de 13 de abril de Contratos Publicos.

El limite maximo de la cuantia total de las penalidades que pueden imponerse a un contratista
no podra exceder del 20% del importe de adjudicaciéon. Cuando las penalidades por
incumplimiento excedan del 10% del importe de adjudicacion procederd iniciar el
procedimiento para declarar la prohibicién de contratar.

Con la extincion del contrato: la cesiéon o traspaso del contrato sin la autorizaciéon del
Ayuntamiento y la comisidn de tres infracciones que hubieren sido sancionadas como faltas
graves y/o muy graves.

En cualquier supuesto, previamente a la imposicion de la sancidn, se debera dar cumplimiento
al procedimiento sancionador establecido en la legislaciéon general.

29.- PRESCRIPCION

1.

Las infracciones y sanciones prescribirdn segun lo dispuesto en las leyes que las establezcan. Si
éstas no fijan plazos de prescripcion, las infracciones muy graves prescribiran a los tres afios, las
graves a los dos afos y las leves a los seis meses; las sanciones impuestas por faltas muy graves
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prescribirdn a los tres afos, las impuestas por faltas graves a los dos afos y las impuestas por
faltas leves al ano.

2. Elplazo de prescripcion comenzara a contar desde que se hubiese producido el hecho.

30.- ORGANOS COMPETENTES PARA IMPONER LAS SANCIONES

Seran érganos competentes para imponer las sanciones previstas:
1. El Alcalde-Presidente o el Concejal Delegado, cuando se trate de infracciones leves.

2. LalJunta de Gobierno Local, para las infracciones graves y muy graves y las que supongan
extincién del contrato.

31.- REGIMEN JURIDICO Y PRERROGATIVAS DEL AYUNTAMIENTO DE TUDELA

El presente contrato tiene naturaleza administrativa, rigiéndose por el presente pliego y en lo no
previsto en éste sera de aplicacion la Ley Foral de Contratos Publicos, Ley Foral 6/1990, de 2 de
julio, de la Administracién Local de Navarra, y demds normativa aplicable.

El presente pliego, el pliego de prescripciones técnicas y las Condiciones Particulares del Contrato
de que se trate, sus Anexos y demas documentos anexos revestiran caracter contractual. En caso
de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de documentos contractuales,
prevalecera este pliego.

Asimismo, tendra caracter contractual la oferta técnica y econdmica que resulte adjudicataria del
contrato y en su caso, el documento de formalizacién del contrato.

El desconocimiento de las clausulas del contrato en cualquiera de sus términos, de los otros
documentos contractuales que forman parte y de las instrucciones o de la normativa que resulten
de aplicaciéon en la ejecuciéon de la cosa pactada, no exime a la persona adjudicataria de la
obligacion de cumplirlas.

El 6rgano de contratacidn ostenta la prerrogativa de interpretar el contrato, resolver las dudas que
ofrezca su cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico, acordar su resolucién y
determinar los efectos de ésta; todo ello dentro de los limites y con sujeciéon a los requisitos y
efectos sefialados en la Ley Foral de Contratos Publicos.

En los procedimientos iniciados a solicitud de una persona interesada para los que no se establezca
especificamente otra cosa y que tengan por objeto o se refieran a la reclamacién de cantidades, el
ejercicio de prerrogativas administrativas o a cualquier otra cuestion relativa de la ejecucion,
consumacion o extincién de un contrato administrativo, una vez transcurrido el plazo previsto para
su resolucién sin haberse notificado ésta, el interesado podra considerar desestimada su solicitud
por silencio administrativo, sin perjuicio de la subsistencia de la obligacién de resolver.

El Ayuntamiento ostenta, sin perjuicio de las que procedan, las potestades siguientes:

1. Ordenar discrecionalmente las variaciones en la contrata que aconseje el interés publico,
dentro de las limitaciones establecidas por la legislacién vigente en materia de contratacion.

2. Fiscalizar la gestién del contratista, a cuyo efecto inspeccionara el servicio y la documentacion
relacionada con el mismo y dard las érdenes precisas para mantener o restablecer el buen
orden del contrato.

3. Imponer al contratista las sanciones pertinentes por las infracciones que cometiere.

32.- RECURSOS Y JURISDICCION
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Teniendo el presente contrato naturaleza administrativa, cuantas incidencias se deriven de la
ejecucion del contrato y de la interpretacién de las disposiciones de este pliego seran resueltas en
primer término por el 6rgano de contratacién.

Los acuerdos que dicte el érgano de contratacién en el ejercicio de sus prerrogativas de
interpretacion, modificacién y resolucion, seran inmediatamente ejecutivos.

Contra este pliego y las resoluciones que se dicten en ejecucién del mismo podran interponerse,
potestativamente, los siguientes recursos:

Recurso de reposicion ante el 6rgano del Ayuntamiento de Tudela autor del acto
administrativo, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente de la notificaciéon o, en su
caso, publicacién del acto que se recurra.

Reclamacién en materia de contratacion publica ante el Tribunal Administrativo de
Contratos Publicos de Navarra en el plazo de diez dias a contar desde:

a) El dia siguiente al de la publicacién del anuncio de licitaciéon para la impugnacién de
dicho anuncio y de la documentacion que figura en él.

b) El dia siguiente al de la notificacion del acto impugnado cuando se recurran los actos de
tramitacién y de adjudicacién por parte de quienes hayan licitado.

¢) El dia siguiente a la publicacion de la modificacién de un contrato o de un encargo a un
ente instrumental.

La reclamacién especial deberd fundarse exclusivamente en alguno de los siguientes
motivos:

a) Encontrarse incursa la PERSONA adjudicataria en alguna de las causas de exclusién de la
licitacién sefialadas en Ley Foral de Contratos Publicos.

b) La falta de solvencia econémica y financiera, técnica o profesional de la adjudicataria.

¢) Las infracciones de las normas de publicidad, concurrencia y transparencia en la
licitacién o adjudicacion del contrato y, en particular, de los criterios de adjudicacion
fijados y aplicados.

d) Las modificaciones de contratos que se realicen con infracciéon de los preceptos de esta
ley foral, estén previstas 0 no en el contrato inicial, por considerar que debieron ser
objeto de licitacion. En este caso, ostentaran legitimacion activa para reclamar
Unicamente las personas que hayan sido admitidas a la licitacion del contrato inicial.

Recurso Contencioso Administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo en el
plazo de dos meses. Este plazo se computara a partir del dia siguiente a la notificacién o
publicacién del acto que se recurra.

Recurso de Alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra, en el plazo del mes siguiente
a la notificacion o publicacién del acto que se recurra.

Il.- PRESCRIPCIONES TECNICAS
33.- GESTION DE LOS SERVICIOS.

1. En la prestacion del objeto de la contratacion se atendera al desarrollo de, como minimo, los
siguientes servicios:

e Servicio de Informacién y Orientacién. (Programa A)

e Servicio de Cesién de Espacios y Recursos. (Programa B)
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2.

3.

e Servicio de Animacioén y Participacion: (Programa C)
o Programacién de Chiquiticasa
o Programacién del Club Social
o Programacion del Centro de Interpretacion de la Huerta
o Programacion Anual de Centros Civicos.

En estos momentos, y sin perjuicio de posteriores adscripciones o bajas de instalaciones, la
gestién incluye:

- Centro Civico Rua.

- Centro Civico de Lourdes.

- Centro Civico de Barrio y Aulario de Griseras.

- Casa de Juventud Lestonnac Centro Civico.

- Centro Civico Molinar Centro de Intervenciéon Medioambiental
-Kiosko del Paseo del Queiles.

Serd responsabilidad de la empresa adjudicataria el buen funcionamiento de los servicios y
programas objeto del contrato, y los que puedan establecerse en el futuro,
responsabilizandose de cumplir y hacer cumplir las ordenanzas aprobadas por el
Ayuntamiento y de facilitar las labores propias de inspeccién o seguimiento con la debida
diligencia cuando le sean requeridas atendiendo explicitamente al desempefo de las
siguientes tareas:

a. Gestién administrativa, que incluird necesariamente la elaboracién de documentacion,
evaluacion del servicio y cuantos informes y gestiones (incluidas las de caracter econémico)
encomiende el Ayuntamiento de Tudela dentro del objeto del contrato.

b. Seguimiento de las pautas del Ayuntamiento en cuanto a sistemas y modos de gestién
informatica de los programas.

C. Realizacién, redaccién y presentaciéon de las memorias parciales y totales de los servicios,
programas y actividades en los plazos que se acuerden e incluyendo los aspectos que
técnicamente puedan determinarse.

d. Presentacién vy justificacién anual de la vigencia de los requisitos obligatorios para la
prestacion del servicio de acuerdo a lo dispuesto en el presente Pliego de Condicionesy en
el contrato, en las Comisiones de Seguimiento o bajo requerimiento municipal.

e. Cooperacién en el desarrollo de los convenios que el Ayuntamiento pueda suscribir con
centros educativos y/u otras entidades.

f. Coordinacién y comunicacion permanente sobre todo asunto concerniente a los
programas, servicios y actividades y a las instalaciones. De modo concreto y especifico se
debe prever una reunién, como minimo mensual, con todo el Equipo de Centros Civicos
fuera del horario de apertura de los equipamientos, servicios y programas y reuniones
semanales con la Coordinacién de los centros civicos por parte de la empresa.

g. Responsabilidad plena del funcionamiento de los equipamientos civicos en el dmbito de su
competencia.

h. Responsabilidad de indemnizacién por dafos a terceros y dafos al inmueble, tanto los
ocasionados por el/la contratista como por los/as usuarios/as. En el caso de que deriven de
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7.

una actuacion ordenada directamente por el Ayuntamiento, éste sera responsable de los
mismos, dentro de los limites sefalados por las leyes.

i. Coordinacion y cooperacién para la creaciéon o innovaciéon de programas, servicios o
actividades, reservandose el Ayuntamiento la capacidad para introducir mejoras al servicio
0 promover nuevos programas, servicios o actividades dentro de un equilibrio econémico
entre estos y el precio del contrato.

j.  Atencién, canalizacién, promocién y apoyo a las demandas e iniciativas de personas,
grupos, colectivos y entidades, informando de estas al Coordinador de Centros Civicos e
incluyendo labores de asesoramiento y orientacién, como minimo, en materia de
asociacionismo y recursos administrativos de uso publico.

El/la contratista asume la realizacién del contrato a su riesgo y ventura, asi como el pago de los
gastos necesarios para la obtencién de autorizaciones, licencias, permisos, documentos,
impuestos, derechos, tasas u otros gravamenes, seguros o cualesquiera otros gastos necesarios
para la realizacion del contrato.

La empresa adjudicataria estard sujeta a aplicar las tasas que el Ayuntamiento apruebe para el
disfrute de los servicios de Cesion de Espacios y de Animacién y Participacion debiendo
someter a la aprobacién municipal, en su caso, aquellas otras tarifas o cuotas que propusiera
aplicar para el mantenimiento o implementacién de nuevos servicios o servicios
complementarios a los previstos en este pliego.

La empresa adjudicataria, en caso de sustitucién de personal del equipo gestor, mantendra el
nivel del perfil profesional de la persona sustituida.

La empresa adjudicataria incluira la perspectiva de género en la gestién de los servicios.

34.- PROGRAMA A DE INFORMACION Y ORIENTACION.

Se trata de un servicio que se prestard a demanda de la ciudadania en el momento en que
personas o colectivos soliciten informacién u orientacién para la constitucion de asociaciones
regladas y/o sobre los recursos disponibles a diferentes niveles.

35.- PROGRAMA B DE CESION DE ESPACIOS Y RECURSOS.

Ademas de lo dispuesto en las Ordenanzas Reguladora y Fiscal aplicables, se tendran en cuenta las
siguientes indicaciones:

1.

Es competencia del Ayuntamiento de Tudela, a través del Departamento de Centros Civicos,
establecer anualmente la apertura y cierre de las instalaciones y la atencién a la ciudadania
fijAndose, en principio y como referencia, los horarios para el afio 2025 que figuran en el
ANEXO VII.

Las ofertas deberan tener en cuenta el siguiente calendario tomando como referencia las
fechas del aflo 2025 como dias de cierre de los equipamientos en lo relativo al servicio de
Cesion de Espacios y Recursos:

= Festividades de Aflo Nuevo y Reyes: dias 1y 6 de enero, respectivamente;

= Semana Santa desde el Jueves Santo al Lunes de Pascua;

= Fiesta del Trabajo: dia 1 de mayo;

= Vacaciones Estivales desde el 23 de julio al 31 de agosto: Salvo Lestonnac y Molinar que
permaneceran cerrados Unicamente durante las Fiestas Patronales.

= Festividad del Pilar: dia 12 de octubre;
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= Festividad de Todos los Santos: dia 1 de noviembre;

= Festividades de San Francisco Javier, Constitucién Espaiola e Inmaculada Concepcién: dias
3,6y 8 de diciembre respectivamente;

= Festividades de Noche Buena, Navidad y Noche Vieja: dias 24, 25 y 31 de diciembre.

Ademads de estos dias se podran, de acuerdo con las circunstancias concretas del calendario de
cada anualidad y de modo orientativo, disponer los siguientes dias de cierre de los equipamientos
en lo referido al Servicio de Cesién de Espacios y Recursos:

10.

= Tres puentes al afo.
= Entre los meses de julio y septiembre (ambos inclusive) apertura parcial en horario estival.
= Horario especial vespertino para el dia de la Noche de Reyes.

Tanto el calendario como el horario de funcionamiento del servicio podran ser modificados por
decisién del Ayuntamiento de Tudela y por proposicion del/la adjudicatario/a, previa
aprobacién municipal.

El Ayuntamiento de Tudela se reserva la determinacidn de horarios y servicios a establecer en
sus equipamientos civicos dentro de un equilibrio econémico entre el precio del contrato y las
funciones de gestion encargadas al contratista.

Se atenderd adecuadamente al publico siendo potestad municipal dictar cuantas disposiciones
considere oportunas para garantizarlo en el marco de la Ordenanza Reguladora aplicable.

El/La contratista se responsabiliza del control de acceso de la ciudadania al inmueble.

Al contratista le corresponde la vigilancia de la instalacién, seguimiento y cumplimiento del
régimen interno de funcionamiento y uso que determine el Ayuntamiento de Tudela a través
del 6rgano municipal pertinente.

El/La contratista se obliga a consultar con el Coordinador de los Centros Civicos sobre cualquier
aspecto relacionado con temas de conservacién y mantenimiento, limpieza, seguridad,
mobiliario e infraestructura, recursos materiales y técnicos, servicio, actividades y personal y, en
general, deberd de informarle de cuanto acontezca o sea generado en el devenir diario de los
equipamientos socioculturales.

La responsabilidad y la gestién del buen uso de la infraestructura, mobiliario e instalaciones de
los inmuebles recae sobre el/la contratista incluida la conservacién basica de éstas.

El Servicio de Cesién de Espacios y Recursos se ocupard, ademas de las tareas definidas en las
ordenanzas reguladora y fiscal que le son de aplicacién, de estas cuestiones:

a) Gestién de los espacios y recursos, incluidas tareas de disposiciéon, mantenimiento y
habilitaciéon (colocacion de mesas, sillas, pantallas, audiovisuales... ), para su adecuada
utilizacion por parte de las entidades, grupos o personas usuarias.

b) Gestiéon, con las competencias que se determinen, de las solicitudes de utilizacion,
incluidas las tareas de reserva y registro de espacios, disponibilidad, aplicacion y cobro de
las tarifas, comunicacién con las entidades y, en general, las funciones vinculadas al control
y seguimiento de la cesiéon de espacios y recursos en las instalaciones utilizando la
herramienta informatica municipal que permite, a tiempo real, conocer la situacion de las
reservas de espacios a futuro y la de las ya realizadas con un cdmputo preciso de usuarios y
usos realizados.

¢) Esta herramienta posibilita el control efectivo de los espacios solicitados mediante el
sistema de concesién por firma de Concejalia Delegada y garantiza la comunicacion literal

33



Copia electrénica autentica de documento papel - CSV: 15710512746715030423 para validar url sede carpeta.tudela.es

AREA DE PROMOCION DE LA CIUDAD

Centros Civicos

Calle Rua, 33.31500 TUdela

Tfno: 948 84 83 13 AYUNTAMIENTO

centroscivicos@tudela.es

de la concesidn a la persona o entidad solicitante debiendo registrar una relaciéon concreta
tanto de solicitudes como de solicitantes (estatutos, contacto...).

Acogimiento de las actividades culturales, formativas, recreativas y sociales o de otro tipo
que puedan desarrollarse en los equipamientos previa autorizacién municipal.

Actualizacion de la relacion de bienes muebles en el momento en que el Ayuntamiento lo
requiera.

El Ayuntamiento se reserva la potestad de control y uso prioritario de espacios y recursos.

El Ayuntamiento podrd, como titular de sus instalaciones, programas y servicios, utilizar los
equipamientos a su voluntad dentro de los horarios contratados con el adjudicatario.
Asimismo, podra usar los equipamientos fuera de los horarios contratados con el
adjudicatario, quedando tal uso bajo responsabilidad del centro de gestién del
Ayuntamiento solicitante, en cuanto a apertura, vigilancia, limpieza y cierre; debiendo dejar
los espacios utilizados en las mismas condiciones de orden y disposicién en que se
recibieron. En ninguno de los casos identificados en este articulo el Ayuntamiento debera
abonar ninguna cantidad, precio o tarifa y los usos deberan ser comunicados al
adjudicatario por parte municipal con al menos 48 horas de antelacién.

36.- PROGRAMA C DE ANIMACION Y PARTICIPACION.

Ademas de lo dispuesto en las Ordenanzas Reguladora y Fiscal aplicables, se tendran en cuenta las
siguientes indicaciones:

1.

La planificacion, desarrollo (incluida provision de material preciso) y evaluacion del servicio o
servicios propuestos serd en colaboraciéon y coordinacién con el Coordinador de Centros
Civicos de acuerdo con los criterios emanados desde el Departamento de Centros Civicos.

El/la adjudicatario/a colaborara en los programas municipales dirigidos a cualquier sector de
poblacién y desarrollard aquellos que el Ayuntamiento le proponga dentro del objeto del
contrato y del principio de equilibrio presupuestario que se apruebe al efecto.

El desarrollo del PROGRAMA DE ANIMACION Y PARTICIPACION se atendra a las siguientes
caracteristicas:

a)

b)

Tiene como objeto la promocién del uso de los espacios, programas y servicios de todos
los Centros Civicos entre la ciudadania.

Todo programa o servicio ofertado dentro de este apartado presentara, como minimo, los
objetivos, la metodologia, la temporalizacién, nimero de horas de cada actividad,
condiciones y maximos y minimos de plazas para el desarrollo de las actividades, los
recursos y el seguimiento pudiendo presentar cualquier formato y dirigirse a cualquier
sector poblacional usuario, actual o potencial, de Centros Civicos.

Se desarrollard a riesgo y ventura de la empresa adjudicataria dentro del precio del
contrato.

La empresa adjudicataria podra incluir en su Programacioén cualquier formato de actividad
dirigida a cualquier sector poblacional como usuarios/as reales o potenciales de Centros
Civicos.

El disefio concreto de la Programacion de Centros Civicos, una vez se produzca la
adjudicaciéon del contrato, podrd ajustarse a la temporalidad de la misma (trimestral,
mensual...). Con caracter previo a su aprobacidn definitiva por el érgano municipal
competente, la empresa adjudicataria deberd presentar la programaciéon integra y
definitiva compuesta, por las dreas de atenciéon, metodologia, temporalizacién, horas,
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recursos materiales y profesionales, participacion minima y maxima para llevarse a término
y método de seguimiento y evaluacion.

La programacién de actividades podra verse modificada por parte del Ayuntamiento en
funcion de los intereses y preferencias de la ciudadania introduciendo, fortaleciendo o
suprimiendo determinadas actividades de acuerdo a las demandas y expectativas civicas o
a los ambitos de intervencion definidos por el Departamento.

Realizada la actividad, o coincidiendo con el fin del ciclo temporal en el que se inserte, la
empresa adjudicataria presentard memoria cualitativa y cuantitativa de la misma.

La adjudicacion de la Programacion Anual de Centros Civicos no tendrd, de ningin modo,
caracter de exclusividad sobre la oferta que, en un momento dado, pudiese disefiar el
Ayuntamiento de Tudela a través de cualquiera de sus concejalias o departamentos
incluido el de centros civicos.

4. El Servicio de CHIQUITICASA se centra en la promocién de actividades socioeducativas
(motrices, sensoriales, cognitivas, afectivas...) dirigidas a infancia de 0 a 3 afos y a sus
respectivas madres, padres y educadores/as. La finalidad de este programa es ofrecer un
servicio materno-infantil que, utilizando diversas técnicas (Animacién a la Lectura, etc...),
promueva el desarrollo personal, la integracion social y la atencidn a las necesidades vitales del
nifo mediante la labor directa, formada e intencional, de sus madres, padres y educadores a
través de diferentes actividades y acciones.

a) Se atenderdn tres dmbitos de objetivos mas concretos:
X Pedagdgico:

o Favorecer la maduraciéon en todas las areas del desarrollo infantil ya sean motrices,
perceptivas, linglisticas, afectivas y sociales en colaboracién con padres, madres y
educadores/as mediante actividades diversas.

o Trabajar actitudes de respeto y comprensiéon hacia el otro y habilidades de
comportamiento mediante juegos y actividades grupales de acercamiento a la
pluralidad y al diferente.

o Acrecentar la sana relacién entre el grupo de iguales y con padres, madres y
educadores/as desde la mas tierna infancia.

X Formacién de madres, padres y educadores/as:

o Formar paulatinamente a padres y madres para convertirse en autores reales de la
educacién y cuidado de sus hijos e hijas.

o Promocionar la creacién y consolidacion de actividades o asociaciones que den
respuesta a las demandas e intereses que surjan entre los padres y madres (lactancia,
cuidados, linglistica...)

o Introducir a los padres, madres y educadores en habitos de lectura y de actividad con
sus hijos e hijas.

X Social:

o Potenciar la convivencia en un ambiente no competitivo y solidario en el que estas
actividades atenuen las diferencias socio-culturales y actien como prevencién de la
marginacién social.

o Fomentar la comunicacién y la cooperacién entre diferentes subrayando los
denominadores comunes y los valores compartidos.
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o Favorecer la cooperaciény la interaccién personal y grupal.

o Crear un espacio didactico de adquisicién personal de hdabitos y comportamientos
socialmente asumidos en relaciéon al cuidado y desarrollo infantil y de relacién materno
y paterno filial.

o Reforzar y fomentar el tejido asociativo apoyando la creacién de nuevas asociaciones y
grupos.

La metodologia a seguir sera abierta y flexible, pudiendo adecuarse a las repuestas y
necesidades del grupo contemplando estas areas de trabajo:

o Didactica de Educacién Infantil

o Metodologia del Juego

o Expresion y Comunicacién.

o Animacién y Dinamica de Grupos

o Integraciény desarrollo social

Se prevé el calendario y horario indicado en el presente pliego.

El Centro Civico de Lourdes dispone de un espacio donde se desarrollan las actividades,
concretamente la Sala Polivalente “Julio Mazo Ayats”, dotada con mobiliario especifico y
con material ludico y bibliografico y reproductor de audio.

5. ElServicio de CLUB SOCIAL se centra en la promocién de actividades socioeducativas dirigidas
al sector poblacional de personas mayores.

a)

La finalidad de este programa es ofrecer un servicio de ocio activo que promueva el
desarrollo personal, la integracién social y la atencién a las necesidades vitales (en las
esferas fisica, psiquica, emocional y relacional) de las personas mayores mediante
diferentes actividades y acciones participativas en coordinacién con otros recursos de la
zona.

La metodologia a seguir serd abierta y flexible, pudiendo adecuarse a las repuestas y
necesidades del grupo.

Se prevé el calendario y horario indicado en el presente pliego.

El Centro Civico Rua dispone de espacios donde se desarrollan las actividades,
concretamente la Sala de Usos Multiples y la Zona de Encuentro.

6. El CENTRO DE INTERPERTACION DE LA HUERTA, ubicado en el Centro Civico MOLINAR
Centro de Interpretacion Medioambiental, se dirige a la poblacién general con especial interés
en el dmbito educacional y divulgativo.

a)

b)

La finalidad de este programa es potenciar la conservacién, sensibilizacién y promocién
de la cultura horticola como valor patrimonial y etnolégico de Tudela y su Merindad de la
Ribera.

La metodologia a seguir serd abierta y flexible buscando generar sinergias con las
entidades del entorno.

37.- COMISION DE SEGUIMIENTO.

1. Por parte del Ayuntamiento: el/la Concejal/a de Centros Civicos, el Coordinador de Centros
Civicos y el personal municipal que oficialmente se determinase.

Por parte del/la concesionario/a: una representacion designada por la empresa adjudicataria.
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2.

La misma se reunird con una periodicidad semestral con caracter ordinario u

extraordinariamente siempre que se considere conveniente y a propuesta del presidente/a. De
cada reunién se levantara la correspondiente acta, firmada por todos/as los/as asistentes, en la que
se recogera el contenido de la misma, asi como los acuerdos alcanzados.

3. La Comisién de Seguimiento, para una mejor comprensién de los temas a tratar, podra
asesorarse de los profesionales que estime convenientes.

Con independencia del resto de controles que por iniciativa municipal puedan establecerse, la
entidad adjudicataria queda obligada a lo siguiente:

1.

Presentar al Ayuntamiento de Tudela (Concejalia de Centros Civicos), al final de cada semestre
natural, un informe sobre el desarrollo y funcionamiento del contrato en sentido amplio, con
evaluacion, ademads, de las actividades desarrolladas en el semestre, y la propuesta de
programacién siguiente cuya modificaciéon, de darse, deberd contar previamente para su
realizacion con la autorizacién municipal expresa.

Al finalizar el aflo, presentacién de una memoria global de todas las actuaciones realizadas, con
evaluacion de las mismas, asi como propuesta de las lineas basicas de la programacién para el
ano siguiente.

Presentaciéon del balance econémico del afo vencido, en el que se recojan claramente los
gastos e ingresos imputados al servicio. A criterio del Ayuntamiento este balance ha de
poderse solicitar auditado por una empresa especializada.

Con caracter anual se entregara la justificacién aquellos requisitos que, habiéndose presentado
como necesarios para la contratacién a la firma del contrato, sean susceptibles de renovacién
anual o de actualizacién por parte de la empresa: péliza de seguro, contrataciones de personal,
etc.

TUDELA 14 DE OCTUBRE DE 2025
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ANEXO |
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

(A incluir en Sobre A)

CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA GESTION DEL SERVICIO PUBLICO MUNICIPAL DE
EQUIPAMIENTOS CiVICOS DE TUDELA (NAVARRA). 2026-2028 (incluida posible prérroga)

(D45 3 T- T TN con domicilio a efectos de
notificaciones en .................. calle o CP.veenene.. DNI/NIF
[ L ,Teléfono ......coevevininnin. , en plena posesion de su capacidad juridica y de obrar,
en nombre  propio (0 en representacidon de ... ) con domicilio en
........................................ CP .............. Teléfono ............fax ..................... yDNIoCIF
NO ittt eeeens (segun se trate de persona fisica o juridica).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 55 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de
Contratos Publicos (LFCP), DECLARO:

1) Que reune los requisitos de capacidad juridica y de obrar y, en su caso, quien firma ostenta la
debida representacién para la ejecucién del contrato.

2) Que no estd incurso en causa de prohibiciéon de contratar con la Administracién, no estando
incursa la empresa ni sus administradores, en su caso, en causa de exclusion del procedimiento de
licitacion, conforme a los articulos 22 y 23 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos.

3) Que a tenor de lo dispuesto en el articulo 18.2 de la Ley Foral 17/2019, de 4 de abril, de igualdad
entre hombres y mujeres, no esta cumpliendo sanciones administrativas firmes ni una sentencia
firme condenatoria o, en su caso, no estar pendiente de cumplimento de una sancién o sentencia
condenatoria.

4) Que se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes. Que no tiene deudas con el M.l. Ayuntamiento de
Tudela.

5) Que cumple los criterios de solvencia econémica, financiera y técnica o profesional suficiente
para la prestacion del servicio.

6) Que reune el resto de los requisitos legales para la ejecucién de las prestaciones objeto del
contrato, asi como los exigidos en el presente pliego.

7) Que no presenta a licitacibn mas de una oferta, ni en su nombre ni mediante empresa
vinculadas, de acuerdo con el articulo 20 de la Ley Foral 2/2018 de Contratos Publicos.

8) Que se somete a la jurisdiccién de los juzgados y tribunales de Navarra de cualquier orden, para
todas las incidencias, con renuncia al fuero jurisdiccional que pudiera corresponderle, en caso de
empresas extranjeras.

9) Que en caso de resultar adjudicatario, ejecutard el contrato con criterios de equidad y
transparencia fiscal, de acuerdo con la legislacidn fiscal vigente.

10) Que acepta que se de transparencia institucional a todos los datos derivados de los procesos de
licitacién, adjudicacion y ejecucion hasta su finalizacion.

11) Contar con el compromiso por escrito de otras entidades respecto de la adscripcién de sus
medios o la disposicién de sus recursos, en su caso.
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12) Acreditar, en caso de resultar adjudicataria, la posesiéon y validez de los documentos y
requisitos exigidos, en el plazo maximo de 7 dias naturales desde que me sean requeridos.

13) Que acepta ser notificado mediante correo electrénico a la siguiente direccion:

En..... a de .. de 2025
Firmay sello
Fdo.
(EL/LA LICITADOR/A)

Conforme a la Ley Orgdnica de Proteccién de Datos y Garantia de Derechos Digitales 3/2018, de 5 de diciembre, los datos de cardcter personal
recabados serdn tratados de forma confidencia y se incorporardn a la correspondiente actividad de tratamiento titularidad del Ayuntamiento
de Tudela. Podrdn ser cedidos a otras Administraciones en cumplimiento de una obligacién legal. El tratamiento de datos se realiza para la
tramitacién de la solicitud, asi como para el cumplimiento de las obligaciones legales del Ayuntamiento de Tudela, en cumplimiento del
interés publico o en el ejercicio de poderes ptiblicos conferidos al mismo. Puede consultar la politica de privacidad en la sede electrénica
https://sede.tudela.es. La persona interesada puede presentar reclamacién ante la autoridad de control oportuna y puede ejercitar sus
derechos de acceso, supresion, oposicion, rectificacién, portabilidad asi como limitacién en el tratamiento, mediante solicitud ante el
Ayuntamiento de Tudela, Plaza Vieja, 1, 31500, Tudela o en el correo electrénico; dpd@tudela.es
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ANEXO Il
OFERTA ECONOMICA

(A incluir en Sobre C)

CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA GESTION DEL SERVICIO PUBLICO MUNICIPAL DE
EQUIPAMIENTOS CiVICOS DE TUDELA (NAVARRA). 2026-2028 (incluida posible prérroga)

D./Dha. , con N.LF. n° , 'y con

domicilio a efectos de notificaciones en , calle

, en plena posesién de su capacidad juridica y de

obrar, en nombre propio/en representacion de (tdchese lo que no proceda)
, EXPONE:

Que conoce y acepta integramente todas las cldusulas del pliego de condiciones regulador
contrato de servicios para la gestién del servicio publico municipal de equipamientos civicos.

Que declara bajo su responsabilidad no hallarse incurso/a en alguna de las causas de prohibicién
de contratar enumerados en el articulo 18 de la Ley Foral 06/2006, de 9 de junio, de Contratos
Publicos o en el articulo 229 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracién Local de
Navarra.

Que acompanfa los documentos exigidos en el pliego de condiciones.

Que en caso de modificaciones del tipo de IVA correspondiente (o del impuesto que lo sustituya) la
empresa adjudicataria no percibird beneficio ni soportara coste ninguno siendo la férmula
aplicable el célculo de la base imponible y la aplicacién del nuevo tipo impositivo.

Que el coste de la anualidad de gestién por la totalidad de los servicios de Centros Civicos, IVA
incluido, asciende a ............coecmcemeecneessernenn. €UFOS.,

Que el desglose por servicios es:

Horas de Horas para Base IVA TOTAL
Atencién Gestiony Imponible % IVA
Directa coordinacion INCLUIDO

Informacién y Orientacién

Cesion de Espacios y Recursos

desglosado por Centros.

Animacioén y Participacién

desglosado por servicios.

Otros compromisos de gasto

Desglosados por concepto.

Coste total de la anualidad integra para la gestion del contrato €
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Que para su aplicacion en posibles ampliaciones o reducciones de la contrata, se adjunta a esta
propuesta econémica el precio unitario (sin IVA) del coste/hora

Hora normal para ampliacién o reduccién de contrata Precio unitario (sin IVA)

(*) Para el calculo de horas nocturnas, festivas y nocturnas y festivas se estara a lo pautado en el
convenio de aplicacion.

Que para su aplicacién en posibles aperturas extraordinarias y puntuales de los Centros Civicos
de la contrata, se adjunta a esta propuesta econémica el precio unitario (sin IVA) del coste/hora.

Hora normal para ampliacién o reduccién de contrata Precio unitario (sin IVA)

(*) Para el calculo de horas nocturnas, festivas y nocturnas y festivas se estara a lo pautado en el
convenio de aplicacion.

1 TR F- T de.coooiiiiiiininn.. de 2025

Firmay sello

Fdo.

(EL/LA LICITADOR/A)

Conforme a la Ley Orgdnica de Proteccién de Datos y Garantia de Derechos Digitales 3/2018, de 5 de diciembre, los datos de cardcter personal
recabados serdn tratados de forma confidencia y se incorporardn a la correspondiente actividad de tratamiento titularidad del Ayuntamiento
de Tudela. Podrdn ser cedidos a otras Administraciones en cumplimiento de una obligacién legal. El tratamiento de datos se realiza para la
tramitacién de la solicitud, asi como para el cumplimiento de las obligaciones legales del Ayuntamiento de Tudela, en cumplimiento del
interés publico o en el ejercicio de poderes ptiblicos conferidos al mismo. Puede consultar la politica de privacidad en la sede electrénica
https.//sede.tudela.es. La persona interesada puede presentar reclamacién ante la autoridad de control oportuna y puede ejercitar sus
derechos de acceso, supresién, oposicién, rectificacién, portabilidad asi como limitacién en el tratamiento, mediante solicitud ante el
Ayuntamiento de Tudela, Plaza Vieja, 1, 31500, Tudela o en el correo electrénico; dpd@tudela.es
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ANEXO 11l
MODELO DE DECLARACION JURADA SOBRE CRITERIOS SOCIALES

(A incluir en Sobre C)

CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA GESTION DEL SERVICIO PUBLICO MUNICIPAL DE
EQUIPAMIENTOS CiVICOS DE TUDELA (NAVARRA). 2026-2028 (incluida posible prérroga)

(D745 3 T- T PP PPN con domicilio a efectos de
notificacionesen .................. calle o CPeveernnnenn. DNI/NIF
[ L , Teléfono ..., , en plena posesién de su capacidad juridica y de
obrar, en nombre propio (0 en representacion de ............coeiininnn.. ) con domicilio en
........................................ CP .............. Teléfono ............fax ..................... yDNIo
CIF N° (i (segun se trate de persona fisica o juridica)) DECLARA bajo
juramento:

En relacidn al salario bruto.

Que el salario bruto, sin IVA, a percibir por los/las trabajadores/as del servicio y/o relacién de
néminas de los/las trabajadores/as adscritos/as al mismo desglosado por cada puesto de trabajo
serd el siguiente:

Puesto de trabajo Salario Bruto Porcentaje de Jornada

Total

En relacidn al criterio de trabajadores/as indefinidos.

Que las siguientes personas trabajadoras_directamente relacionadas con ejecuciéon del contrato,
estdn o van a estar contratadas de manera indefinida.

NOMBRE DEL TRABAJADOR/A PUESTO Y CONTRATO DE TRABAJO

Que este criterio serd acreditado por la empresa de conformidad a lo establecido en el presente
pliego.
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En relacidn al criterio de trabajadoras

en puestos cualificados.

Que las siguientes mujeres trabajadoras,_directamente relacionadas con ejecucién del contrato,
estan o designadas para el desempefio de estos puestos de responsabilidad o gerencia.

NOMBRE DE LA TRABAJADORA

PUESTO CUALIFICADO Y CONTRATO DE TRABAJO|

Que este criterio sera acreditado por la empresa de conformidad a lo establecido en el presente

pliego.

BN F- T de.ccooiiiiiininn.. de 2025

Fdo.

Firmay sello

(

EL/LA LICITADOR/A)

Conforme a la Ley Orgdnica de Proteccién de Datos y Garantia de Derechos Digitales 3/2018, de 5 de diciembre, los datos de cardcter personal
recabados serdn tratados de forma confidencia y se incorporardn a la correspondiente actividad de tratamiento titularidad del Ayuntamiento
de Tudela. Podrdn ser cedidos a otras Administraciones en cumplimiento de una obligacién legal. El tratamiento de datos se realiza para la
tramitacién de la solicitud, asi como para el cumplimiento de las obligaciones legales del Ayuntamiento de Tudela, en cumplimiento del
interés publico o en el ejercicio de poderes ptiblicos conferidos al mismo. Puede consultar la politica de privacidad en la sede electrénica
https://sede.tudela.es. La persona interesada puede presentar reclamacién ante la autoridad de control oportuna y puede ejercitar sus
derechos de acceso, supresion, oposicion, rectificacion, portabilidad asi como limitacién en el tratamiento, mediante solicitud ante el

Ayuntamiento de Tudela, Plaza Vieja, 1, 31500, Tudela o e

n el correo electrénico; dpd@tudela.es
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SALUD EN EL TRABAJO Y
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

(Documentacion a presentar por el adjudicatario)

CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA GESTION DEL SERVICIO PUBLICO MUNICIPAL DE
EQUIPAMIENTOS CiVICOS DE TUDELA (NAVARRA). 2026-2028 (incluida posible prérroga)

(D745 3 T- T PO con domicilio a efectos de
notificaciones en ................e.ll calle o CP DNI/NIF
O teléfono .........ooeeiiinnil. , en plena posesién de su capacidad juridica y de obrar,
en nombre propio (0 en representacion de  ....ioiiiiiiiiiiiiii s )con
domicilioen ......cccoviiiiniiiii CP e teléfono ............ fax coooeiiiii,
YDNIOCIFN® .o (seguin se trate de persona fisica o juridica), declaro, bajo mi

responsabilidad, que estoy al corriente del cumplimiento de las obligaciones en materia de salud
en el trabajo y prevencién de riesgos laborales.

Para lo que adjunto:
e CERTIFICACION DE LA MODALIDAD PREVENTIVA ADOPTADA POR LA EMPRESA.

e DE DISPONER DE SERVICIO DE PREVENCION AJENO, CERTIFICADO SOBRE LAS DISCIPLINAS
TECNICAS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CONTRATADAS Y DE ESTAR AL
CORRIENTE DE PAGO.

En....... a de.cooviiiiiiininnn.. de 2025

Firmay sello

Fdo.

(EL/LA LICITADOR/A)

Conforme a la Ley Orgdnica de Proteccién de Datos y Garantia de Derechos Digitales 3/2018, de 5 de diciembre, los datos de cardcter personal
recabados serdn tratados de forma confidencia y se incorporardn a la correspondiente actividad de tratamiento titularidad del Ayuntamiento
de Tudela. Podrdn ser cedidos a otras Administraciones en cumplimiento de una obligacién legal. El tratamiento de datos se realiza para la
tramitacién de la solicitud, asi como para el cumplimiento de las obligaciones legales del Ayuntamiento de Tudela, en cumplimiento del
interés publico o en el ejercicio de poderes ptblicos conferidos al mismo. Puede consultar la politica de privacidad en la sede electrénica
https://sede.tudela.es. La persona interesada puede presentar reclamacién ante la autoridad de control oportuna y puede ejercitar sus
derechos de acceso, supresién, oposicion, rectificacién, portabilidad asi como limitacién en el tratamiento, mediante solicitud ante el
Ayuntamiento de Tudela, Plaza Vieja, 1, 31500, Tudela o en el correo electrénico; dpd@tudela.es
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ANEXOV

MODELO DE DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSA DE PROHIBICION NI EN CAUSA DE
INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR

(Documentacién a presentar por el adjudicatario)

CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA GESTION DEL SERVICIO PUBLICO MUNICIPAL DE
EQUIPAMIENTOS CiVICOS DE TUDELA (NAVARRA). 2026-2028 (incluida posible prérroga)

3 T PPN con domicilio a efectos de
notificaciones en ...........oooil calle i CP .. DNI/NIF ne
............................. teléfono ........................, en plena posesién de su capacidad juridica y de obrar, en
nombre propio (0 en representacion de  ......iiiiiiiiiiiiii e ) con domicilio
BNttt CP teléfono ............ fax o y DNI o CIF n°

.............................. (seguin se trate de persona fisica o juridica), declaro, bajo mi responsabilidad, que no
estoy incurso/a_en ninguna de las prohibiciones para contratar enumeradas en el articulo 22 de la Ley
Foral 2/2018, de 13 de abril de Contratos Publico ni_en ninguna de las incompatibilidades sefaladas
en el articulo 229 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de_la Administracién Local de Navarra.

En a de..ooovviiiiiiin. de 2025

Firmay sello

Fdo.

(EL/LA LICITADOR/A)

Conforme a la Ley Orgdnica de Proteccién de Datos y Garantia de Derechos Digitales 3/2018, de 5 de diciembre, los datos de cardcter personal
recabados serdn tratados de forma confidencia y se incorporardn a la correspondiente actividad de tratamiento titularidad del Ayuntamiento
de Tudela. Podrdn ser cedidos a otras Administraciones en cumplimiento de una obligacién legal. El tratamiento de datos se realiza para la
tramitacién de la solicitud, asi como para el cumplimiento de las obligaciones legales del Ayuntamiento de Tudela, en cumplimiento del
interés publico o en el ejercicio de poderes ptiblicos conferidos al mismo. Puede consultar la politica de privacidad en la sede electrénica
https://sede.tudela.es. La persona interesada puede presentar reclamacién ante la autoridad de control oportuna y puede ejercitar sus
derechos de acceso, supresion, oposicion, rectificacion, portabilidad asi como limitacién en el tratamiento, mediante solicitud ante el
Ayuntamiento de Tudela, Plaza Vieja, 1, 31500, Tudela o en el correo electrénico; dpd@tudela.es
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TABLA DE PERSONAL ADSCRITO A LOS CENTROS CiVICOS DE TUDELA.

ANEXO VI

CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA GESTION DEL SERVICIO PUBLICO MUNICIPAL DE
EQUIPAMIENTOS CiVICOS DE TUDELA (NAVARRA). 2026-2028 (incluida posible prérroga)

SALARIO
SALARIO
CATEGORIA . % TIPO DE BRUTO .
proFEsioNAL | ANTIGUEDAD | jopnapa | conTRATO B':lf;o ajornada Observaciones
° completa
. INDEFINIDO
Ezoarc‘i:ciadda‘(’;é 2 02/01/2004 | 100,00% | ATiempo |27.99972€| 27.999,72¢€
completo
- FIIO
TecGn'cf./,a de | 28/03/2005 | 11,15% | DISCONTINUVO | 2.83428€ | 25.419,32€
estion a T PARCIAL
INDEFINIDO Reduccién de
Técnico/ade | o700 0009 | 97,98% | ATiempo | 24.90577€| 2541932€ |‘Ormadapor
Gestidn cuidado de
completo
menor
Técnico/ade | 0160019 | 94630 | INDEFINIDOA 1)) hcas3e| 25419326
Gestion Tiempo parcial
Teg”;ggide 09/10/2017 | 82,03% | INDEFINIDO |20.851,40€ | 25.41932€
Técnico/ade | 551 o004 | 31,089 | INDEFINIDOA | 000 30¢ | 2541932¢€
Gestidon Tiempo parcial
Técnico/ade | 1515000 | 97,250 | INDEFINIDO 1) 20001 25419326
Gestidon Tiempo parcial
Reduccién de
Técnico/ade | 5015002 | 6866% | NDEFINIDO |5 oogse| 25419326 Jornada por
Gestidon Tiempo parcial cuidado de
menor
Técnico/ade | ¢ hc 5004 | 51399% | INTERINIDAD | 13.062,95€ | 25.41932¢€

Gestién

e CONVENIO DE APLICACION COEAS NAVARRA
e PACTO DE MEJORAS DE DICIEMBRE DE 2019
e LA JORNADA COMPLETA ES DE 1583 HORAS ANUALES
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ANEXO VII

CALENDARIO BASE ANUAL DE CENTROS CiVICOS 2025

CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA GESTION DEL SERVICIO PUBLICO MUNICIPAL DE
EQUIPAMIENTOS CiVICOS DE TUDELA (NAVARRA). 2026-2028 (incluida posible prérroga)

CENTRO ENERO A DICIEMBRE HORARIO ESPECIAL DE VERANO
Salvo dias festivos Del 1 de julio al 16 septiembre
Lunes a viernes: de 16.00 a 20.00 horas Lunes a viernes:
RUA de 16.00 a 20.00 horas
Martes a viernes: de 20.00 a 22.00 horas
Cierre estival del 23 al 31
de agosto
(ambos inclusive)
Lunes y jueves: de 16.00 a 18.00 horas Cierre estival del 23 al 31
Club Social Actividad dirigida de agosto
(ambos inclusive)
Lunes a viernes: de 16.00 a 18.00 horas
Zona de Encuentro. Actividad no dirigida
Lunes a viernes: Lunes aviernes:
LOURDES de 10.00 a 13.00 horas y de 10.00 a 13.00 horas.
de 16.00 a 20.00 horas
Cierre estival del 23 al 31
lunes, miércoles y jueves: de agosto
de 20.00 a 22.00 horas (ambos inclusive)
Lunes a viernes: de 10.00 a 13.00 horas Cierre estival del 23 al 31
Chiquiticasa de agosto
Lunes y jueves: de 17.00 a 19.00 horas de (ambos inclusive)
octubre a mayo.
Martes a viernes: de 16.00 a 20.00 horas Martes a viernes:
MOLINAR de 16.00 a 20.00 horas
Viernes: de 20.00 a 22.00 horas
y Centro de Cierre estival del 23 de julio
Interpretacién | Sdbado:de 10.00 a 14.00 horas al 1 de agosto
de la Huerta (ambos inclusive)
AGOSTO
Lunes a viernes de 9.00 a 14.00 horas.
Lunes a viernes:
de 9.00 a 14.00 horas y Lunes a viernes:
de 16.00 a 20.00 horas de 9.00 a 14.00 horas
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LESTONNAC
lunes, martes y viernes:
de 20.00 a 22.00 horas

Séabados:

de 10.00 a 13.00 y de 16.00 a 20.30 horas.

Cierre estival del 23 al 31 de julio
(ambos inclusive)

GRISERAS APERTURA A DEMANDA NO PRESENCIAL
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PLIEGO DE CONDICIONES REGULADOR DEL CONTRATO DE
SERVICIOS PARA LA GESTION DEL SERVICIO PUBLICO
MUNICIPAL DE EQUIPAMIENTOS CiVICOS DE TUDELA

(NAVARRA). 2026-2028

. l.- CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS
. Il.- PRESCRIPCIONES TECNICAS

Tudela, 14 de octubre de 2025
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TIPO DE CONTRATO

Contrato de Servicios

DENOMINACION

CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA GESTION DEL SERVICIO PUBLICO
MUNICIPAL DE EQUIPAMIENTOS CiVICOS DE TUDELA (NAVARRA). 2026-

2028
SITUACION Centros Civicos municipales
LOCALIDAD Tudela (Navarra)
PROMOTOR Ayuntamiento de Tudela

CONDICIONES BASICAS DEL CONTRATO

FORMA DE ADJUDICACION
PROCEDIMIENTO ABIERTO y
TRAMITACION ANTICIPADA

LEGISLACION REGULADORA
Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos

PRESUPUESTO DE LICITACION
MAXIMO ANUAL (IVA EXCLUIDO)

249.850,0 €

CLASIFICACION O SOLVENCIA
EXIGIBLES

Ver clausula 13.3 y 13.4 del pliego

PLAZO de PRESENTACION
PROPOSICIONES

15 dias naturales a partir de la fecha de publicacion del
anuncio de licitacién

GARANTIA PROVISIONAL

4.997,0 €

GARANTIA DEFINITIVA

4% del importe de adjudicacion (IVA excluido)

DURACION DEL CONTRATO:

2 anos (prorrogable 1 afno mas).

CRITERIOS DE VALORACION

El contrato se adjudicara a la oferta mas ventajosa en
calidad-precio segun los criterios de adjudicacién
recogidos en el articulado.
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l.- CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS QUE HAN DE REGIR EL CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA GESTION
DEL SERVICIO PUBLICO MUNICIPAL DE EQUIPAMIENTOS CiVICOS EN TUDELA (NAVARRA). 2026-2028

0. Legislacién aplicable al contrato 4
1. Objeto y naturaleza del contrato 4
2. Organo de contratacién 5
3. Presupuesto y valor estimado del contrato 5
4. Duracion del contrato 6
5. Unidad Gestora del contrato 6
6. Procedimientoy tramitacion 6
7. Plazoy forma de presentacién de la documentacion 6
8. Forma y contenido de la documentacion 8
9. Preparacién de la propuesta 12
10. Criterios de adjudicacion del contrato 13
11. Ofertas anormalmente bajas 15
12. Mesa de Contratacion. 15
13. Presentacion de la documentacién acreditativa de la personalidad y la capacidad .............. 16
14. Adjudicacién 18
15. Constitucién de garantias 19
16. Formalizacion del contrato 20
17. Inicio del contrato de gestién 20
18. Ejecucién del contrato 20
19. Responsabilidad 22
20. Equipo de trabajo 23
21. Modificacién del contrato 25
22. Resoluciéon del contrato por causas imputables al contratista 25
23. Cesion y subcontrataciéon 25
24, Extincion e invalidez del contrato 25
25. Condiciones especiales de ejecucion del contrato 26
26. Inspeccion y fiscalizacién del contrato 27
27. Incumplimientos 27
28. Penalidades 28
29. Prescripcién 28
30. Organos competentes para sancionar. 29
31. Régimen juridico y prerrogativas del Ayuntamiento 29
32. Recursosy Jurisdiccion 29

Il. ESPECIFICACIONES TECNICAS QUE HAN DE REGIR EL CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA GESTION
DEL SERVICIO PUBLICO MUNICIPAL DE EQUIPAMIENTOS CiVICOS EN TUDELA (NAVARRA). 2025-2028

33. Gestion de los servicios 30
34. Programa A de Informacién y Orientacion Asociativa 32
35. Programa B de Cesién de Espacios y Recursos 32
36. Programa C de Animacion y Participacion 34
37. Comisién de Seguimiento 36
ANEXOS:
I.  Modelo de declaracién responsable 38
Il. Modelo de oferta econémica 40
Ill. Modelo de declaracién jurada sobre criterios sociales 42
IV. Modelo de declaracién de obligaciones de salud en el trabajo y PRI 44
V. Modelo de declaracién de compatibilidad para contratar 45
VI. Relacién de personal 46
VIl. Calendario laboral anual 47
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Centros Civicos
Calle Rua, 33.31500 TUdela
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PLIEGO REGULADOR DEL CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA GESTION DEL SERVICIO
PUBLICO MUNICIPAL DE EQUIPAMIENTOS CiVICOS EN TUDELA (NAVARRA). 2026-2028

l.- CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS QUE HAN DE REGIR LA CONTRATACION.
0.- LEGISLACION APLICABLE AL CONTRATO

1.

El presente contrato se realiza al amparo del articulo 224.3 de la Ley Foral 6/90 de
Administracién Local de Navarra en el que se regula la gestién de un servicio publico de las
entidades locales de Navarra en el supuesto de que la retribucién al contratista no consista en
su explotaciéon econdémica.

El contrato de gestidn de servicio se regira por este pliego de condiciones, la LF 6/1990, de 2 de
Julio, de Administracién Local de Navarra, la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos (en adelante LFCP); y por las Ordenanzas reguladora y/o fiscal del Ayuntamiento de
Tudela asi como por cuantas disposiciones presentes o futuras sean de aplicacion.

El contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista.

El contrato se ajustara a los principios de publicidad, concurrencia, objetividad, igualdad,
facultades administrativas de direccién, inspeccion, interpretacién, modificacién y control.
Asimismo, se ajustard al contenido de este pliego, cuyas cldusulas se consideran parte
integrante del mismo.

El adjudicatario quedara vinculado por los términos de su oferta que sean aceptados por el
Ayuntamiento de Tudela, a través de su érgano de contratacion.

Todos los plazos que se sefialan por dias en este pliego se entienden referidos a dias naturales,
salvo que expresamente se diga otra cosa.

El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y
convencionales vigentes en materia laboral, de Seguridad Social y de seguridad y salud en el
trabajo y, en particular, a las condiciones establecidas por el ultimo convenio colectivo sectorial
del ambito mas inferior existente en el sector en el que se encuadre la actividad de la empresa
contratista.

La oferta econdmica deberd ser adecuada para que el adjudicatario haga frente al coste
derivado de la aplicacion del convenio sectorial que corresponda, sin que en ningun caso los
precios/hora de los salarios contemplados puedan ser inferiores a los precios/hora del
convenio mas los costes de Seguridad Social.

1.-OBJETO Y NATURALEZA DEL CONTRATO

1.

El objeto del presente contrato de servicios es la gestion del servicio publico municipal de
Equipamientos Civicos que incluye, a excepcién de las competencias que retiene el
Ayuntamiento, el programa A de Informacién y Orientacion, el programa B de Cesién de
Espacios y Recursos y el programa C de Animacién y Participacion.

Dicha prestacion se corresponde con las condiciones CPV seguin el Reglamento (CE) 213/2018:
98000000-3- Otros servicios comunitarios, sociales o personales.

Actividades que quedan comprendidas dentro de los contratos sefialados en el articulo 37 de
la LFCP; de los ambitos sanitario, social, cultural o educativo, detallados en el Anexo I.A) de
misma ley foral.
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10.

11.

No procede la divisiéon en lotes porque la realizacién independiente de las diversas
prestaciones comprendidas en el objeto del contrato, dificulta la correcta ejecucién del mismo
desde el punto de vista técnico. Igualmente, no se contempla la reserva a la participacién de las
entidades previstas en el articulo 36 y 38 de la Ley Foral de contratos publicos, dado que, segun
el objeto del contrato, ninguna de las entidades previstas en el articulo citado cumple con los
requisitos de caracter técnico para ser susceptibles de reserva.

La integracién de la perspectiva de género se entiende parte sustancial del objeto del contrato
dada la naturaleza eminentemente sociocultural del mismo y la repercusiéon directa que su
desarrollo conlleva en la poblacién.

Durante la vigencia del contrato, el Ayuntamiento podra modificar, por razones de interés
publico, las caracteristicas del servicio contratado, siempre que sean debidas a necesidades
nuevas o causas imprevistas, justificdndolas debidamente en el expediente.

Cuando las modificaciones afecten al régimen financiero del contrato, la Administracién
deberd compensar al contratista de manera que se mantenga el equilibrio de los supuestos
econdmicos que fueron considerados basicos en la adjudicacion del contrato.

Al tratarse de un contrato de cuya ejecucién requiere compromisos de gasto de caracter
anticipado y plurianual, el mismo queda sometido a las condiciones y limites sefialados en la
legislacién presupuestaria aplicable al Ayuntamiento de Tudelay, por lo tanto, la autorizacién y
el compromiso de los gastos del presente contrato se subordinardn al crédito que para cada
ejercicio se consigne en los respectivos presupuestos.

En el caso de que los acuerdos que dicte el Ayuntamiento respecto al desarrollo del servicio
carezcan de trascendencia econémica, el contratista no tendra derecho a indemnizacién por
razén de los mismos.

Para obtener mas informacién, los/las interesados/as en licitar pueden dirigir sus consultas a
través de la plataforma PLENA.

La presentacion de oferta presupone la aceptacion integra e incondicional del presente pliego
de condiciones.

El contrato es de naturaleza administrativa, por lo que se regird, en cuanto a su preparacion,
adjudicacién, efectos y extinciéon, por la Ley Foral 2/2018, de contratos publicos y sus
disposiciones reglamentarias, con las especialidades previstas en la Ley Foral 6/1990, de 2 de
Julio, de Administracién Local de Navarra.

Corresponderd a la jurisdiccién contencioso-administrativa o al Tribunal Administrativo de
Navarra la revisién del mismo y de los actos derivados de su aplicacion.

Contra los actos que se dicten en relacion con la licitacion de este contrato podran
interponerse, ademdas de los recursos administrativos y jurisdiccionales aludidos en el art. 333
de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracién Local de Navarra, la reclamacién en
materia de contratacion publica establecida en los art. 121-130 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de
abril, de Contratos Publicos.

2.- ORGANO DE CONTRATACION

El érgano de contratacion es la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Tudela, la cual,
asimismo, aprobara el gasto correspondiente, previa fiscalizaciéon por Intervencién Municipal.

3.- PRESUPUESTO Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

1.

El coste maximo de la gestién del servicio del primer afio de contrato serd de 249.850,0 €, L.V.A.
excluido.
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2. El presupuesto supone el precio maximo de licitacién L.V.A. excluido, para la primera anualidad.
En el momento de presentar la oferta econémica se hara explicito el .V.A. soportado debiendo
figurar desglosado por servicios conforme a lo recogido en el modelo Anexo .

3. Dicho presupuesto tiene caracter maximo, de tal forma que la oferta del contratista debera ser
de importe igual o inferior al mismo. Seran desestimadas las proposiciones econémicas que
superen dicho presupuesto.

4. El valor estimado del contrato para la duraciéon posible del contrato asciende a 749.550,0 €
(LV.A. excluido).

5. A tenor de lo dispuesto en la Ley Foral 6/1990 de Administracién Local de Navarray en la Ley
Foral 2/2008, de 13 de abril, de Contratos Publicos la adjudicacién del presente contrato estara
sometida a la condiciéon suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para
financiar las obligaciones que se deriven en el ejercicio correspondiente.

6. Al tratarse de un contrato plurianual, es de aplicacién la Ley Foral de Haciendas Locales que,
en su articulo 224, establece que la autorizacién y el compromiso de los gastos de caracter
plurianual se subordinardn al crédito que para cada ejercicio se consigne en los respectivos
presupuestos.

7. La oferta econémica debera ser adecuada para que el adjudicatario haga frente al coste
derivado de la aplicaciéon del convenio sectorial que corresponda, sin que en ningun caso los
precios/hora de los salarios contemplados puedan ser inferiores a los precios/hora del
convenio correspondiente mds los costes de Seguridad Social (Art. 66 LFC).

4.- DURACION DEL CONTRATO.

El plazo de la contrataciéon dard comienzo el dia que se indique en el contrato administrativo y
durard dos afios, pudiéndose prorrogar por un aifo mads, por acuerdo expreso de las partes y
mediante acuerdo de Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Tudela.

La conformidad por parte de la empresa deberd expresarse por escrito, previa comunicacién del
Ayuntamiento a la empresa adjudicataria, que se realizard con al menos tres meses antes de la
terminacién del contrato, en la cual solicitard conformidad escrita con la prérroga al adjudicatario.
La conformidad con la prérroga por parte del Ayuntamiento se entenderd expresada con la
solicitud al adjudicatario.

En lo que respecta al incumplimiento de plazos por el contratista, se aplicara lo dispuesto en el
articulo 147 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

5.-UNIDAD GESTORA

1. La unidad gestora sera la unidad administrativa de Centros Civicos que podra recibir el
asesoramiento que estime necesario antes de emitir su informe.

2. Lafiscalizacién del expediente corresponderd, como es preceptivo, a Intervencién Municipal.

6.- PROCEDIMIENTO Y TRAMITACION

1. El expediente de contratacion sera de tramitacién anticipada.
2. El procedimiento serd abierto inferior al umbral comunitario.

3. La adjudicacién se realizard a favor de la oferta mas ventajosa, conforme a los criterios de
adjudicacién vinculados al objeto del contrato que figuran en este pliego.

7.-PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

El plazo de presentacion de las ofertas sera de 15 DIAS NATURALES, contados a partir de la fecha de
publicacién del anuncio en el Portal de Contratacién.
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Las proposiciones serdn secretas y su presentacion presume la aceptacion incondicional por el
licitador del contenido de la totalidad de lo previsto en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares y del Pliego de Prescripciones Técnicas.

Cada licitador no podra presentar mas de una proposicién. No se admitiran variantes o alternativas,
en las propuestas. Tampoco podra ningun licitador suscribir propuesta alguna en unién temporal
con otros o en participacién conjunta, si lo ha hecho individualmente, ni figurar en mas de una de
las agrupaciones mencionadas. La infraccion de estas normas dara lugar a la inadmisién de todas
las propuestas por él suscritas.

Se advierte que la inclusion de informaciéon técnica de las ofertas en el sobre relativo al
cumplimiento de los requisitos previos o la inclusién de la oferta econémica o criterios sociales en
sobre que no corresponda supondra la inadmision de la oferta por conculcacién del principio de
transparencia que exige mantener el secreto de las proposiciones hasta el momento de proceder a
su apertura.

Los documentos que conforman la oferta deberan presentarse exclusivamente a través de la
Plataforma de licitaciéon electrénica de Navarra (PLENA), cuyo enlace podrdn obtenerlo en el
anuncio de la licitacién del Portal de Contratacion de Navarra, de acuerdo con lo establecido en los
parrafos siguientes.

Asimismo, todas las comunicaciones y resto de actuaciones de tramites que procedan con los
interesados, se efectuard a través de la citada Plataforma.

En el momento en que la empresa licitadora cierre su oferta, se generara una huella -resumen
criptografico- del contenido de la misma, quedando como constancia de la oferta. En el caso de
que quien licite tenga problemas* en la presentacion de su oferta en PLENA, si la huella —-resumen
criptografico- es remitida, dentro del plazo de presentacién de ofertas, al 6rgano de contratacion
por correo electrénico a la direccién de contacto establecida en el Portal de Contratacién, se
dispondra de un plazo extendido de 24 horas para la recepcién de la oferta completa a través de
PLENA y para considerar completada la presentacién. Sin cumplir tales requisitos no serd admitida
la solicitud de participacién en el caso de que se recibiera fuera del plazo fijado en el anuncio de
licitacion.

* a estos efectos se advierte de que cuanto mayor sea el peso (medido en MB) de las ofertas, mayor
puede ser el tiempo requerido para completar su presentacion. Ello con independencia de la
concurrencia de otras circunstancias, como una menor velocidad de subida de datos debida a la
calidad de la conexién, u otras.

Es necesario que la hora del equipo desde el que se vaya a realizar la presentacion coincida con un
margen maximo de desfase de 5 minutos, con la hora del servidor de Gobierno de Navarra.

Los servidores de Gobierno de Navarra, utilizan como referencia el Tiempo Universal Coordinado
(UTC), que es la escala de tiempo universal mantenida por los laboratorios internacionales de
referencia con una precision: +/- 1seg. Esta es, por tanto, la hora oficial de los servicios electrénicos

o Fuente horaria primaria: hora.roa.es (Real Instituto y Observatorio de la Armada: dos
servidores en San Fernando-Cadiz y un tercero situado en Madrid)

o Fuentes horarias secundarias:

o canon.inria.fr, INRIA, Paris
o i2t15.i2t.ehu.es, UPV-EHU

Si al proceder a la apertura de los sobres, se detecta una presentacién fuera de plazo sobre la cual
se ha recibido una huella, ésta se validarg, si la huella coincide, y la fecha de recepcién estad dentro
de las 24 horas extendidas, la oferta se dara por vélida y se abrira.
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Si por el contrario la huella no coincide, o bien la oferta se ha recibido fuera del plazo de 24 horas
extendidas, la oferta se excluira, no abriéndose nunca su contenido.

En caso de que la oferta hubiera sido presentada fuera de plazo y la empresa o entidad licitadora
adujera la existencia de problemas técnicos en la presentacién, se verificard si en el momento de
presentacion de la oferta existieron problemas de indole técnica en la Plataforma. Solamente en el
caso de que hubiera acaecido incidencia técnica en el normal funcionamiento de la Plataforma, la
oferta presentada sera admitida. El desconocimiento del licitador o problemas técnicos ajenos a la
Plataforma no justificardn la extemporaneidad en la presentacién de la oferta y conllevaran la
exclusién.

8.- FORMA Y CONTENIDO DE LA DOCUMENTACION

Desde el anuncio de licitacién del Portal de Contratacidon se puede acceder al espacio de la
Plataforma de Licitacién Electrénica de Navarra (PLENA) donde cualquier persona interesada en la
licitacion puede descargar una aplicacién de escritorio que le permite la preparacion vy
presentacion de ofertas mediante sobre digital. Esta aplicacién debe descargarse una Unica vez,
siendo valida para cualquier licitaciéon posterior a través de PLENA por parte de cualquier entidad
sometida a la misma.

Las ofertas son cifradas en el escritorio de quien vaya a licitar utilizando mecanismos estandares de
cifrado, y una vez presentadas, son depositadas en el repositorio seguro.

La oferta debera ir firmada mediante firma electrénica reconocida, validamente emitida por un
Prestador de Servicios de Certificacion y que garantice la identidad e integridad del documento, la
oferta y todos los documentos asociados a la misma, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica y demas disposiciones de contratacion publica
electrdnica.

El tamano permitido de cada fichero individual que se anexa en la oferta electrénica es de 50 MB.
El tamafo total de la oferta, con todos los documentos que la forman tendrd un tamaio maximo
de 100 MB. PLENA no establece limite alguno en el nimero de archivos que se pueden adjuntar a
una oferta.

Los formatos admitidos por PLENA para los documentos que se anexan en la presentacion de la
oferta son los utilizados habitualmente (doc, docx, xls, xIsx, ppt, pptx, rtf, sxw, abw, pdf, jpg, bmp,
tiff, tif, odt, ods, odp, odi, dwg, zip.), y como medida alternativa, para adjuntar archivos de otros
formatos, se pueden envolver en un archivo comprimido (ZIP).

En caso de discordancia entre los valores objetivos introducidos en los formularios de la plataforma
y los documentos anexos que dan respaldo a cada criterio prevaleceran los documentos y anexos
suscritos electronicamente por la entidad o empresa licitadora o quien tenga poder de
representacion.

Las propuestas se presentaran de acuerdo con la estructura establecida para esta oferta en
PLENA y contendra 3 sobres, identificados como:

SOBRE A- DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA.

En este sobre se deberd incluir la siguiente documentacién:
A.1) Declaraciéon responsable (conforme a modelo ANEXO I)

A.2)Silaproposicion es suscritapordos o mads licitadores que participen conjuntamente 0 en
union temporal de empresas, cada una de ellas deberd suscribir la declaracion
responsable y se incorporard un documento privado en elque se manifieste la voluntad
de concurrirconjuntamente,se indiqgue elporcentaje de participacion que corresponde a
cada uno y se designe un representante o apoderado Unico con facultades para ejercer
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los derechos y cumplir las obligaciones derivadas del contrato hasta la extincién del
mismo. El escrito habrd de estar firmado tanto por las diversas empresas concurrentes
comoporelcitadoapoderado.

En caso de subcontratacion, la persona licitadora en su declaracién responsable hard
constar la relacion de las personas subcontratistas y de que estd en posesion de un
documento que demuestre la existencia de un compromiso formalcon laspersonas que
tienen capacidad para comoprometera la empresa subcontratista para la ejecucion del
contrato. En el caso de la solvencia técnica o econdmica se acredite mediante
subcontratacion, la documentacion que se exige en los apartados anteriores deberd ser
presentada portodasy cadaunade laspersonas licitadoras que concurran a la licitacion
ylo alaejecucion delcontrato.

A.3) Justificante de haber constituido la garantia provisional por valor de 4.997,0 € que es
requisito para la participacion en el procedimiento y que responderd del mantenimiento de las
ofertas hasta la formalizacion del contrato y sera devuelta a cada participante no adjudicatario
después de la adjudicacion del mismo.

SOBRE B- PROPUESTA TECNICA.

En este sobre se deberd incluir la siguiente documentacién:
B.1.- Propuesta técnica:

Incluird toda la documentacion que aporte el licitador para que se valore y puntue conforme a los
criterios de adjudicacion establecidos en el presente Pliego, debiendo realizarse un desarrollo
explicativo para la adecuada ejecucidn del contrato de acuerdo con las indicaciones que figuran en
los citados criterios del baremo y ajustdndose a las referidas en las Prescripciones Técnicas del
presente pliego.

Las programaciones incluirdn: el marco general de actuacién, los objetivos, la metodologia, la
temporalizacién (horarios y calendarios), los recursos materiales y profesionales, la participacién
maxima y minima —cuando proceda- y el método de seguimiento y evaluacién.

Figurard, para cada apartado, una relaciéon de los cargos y puestos de trabajo y sus respectivas
funciones planteados para la perfecta ejecucién del contrato con un desglose explicito del
organigrama, campos de actuacion, responsabilidades, tareas, relaciones y horario laboral de cada
uno de ellos, sin incluir el nombre de sus titulares, y especificando el horario de atencién al publico
y el de trabajo interno.

Marco conceptual y estrategia general de gestién: (Maximo 10 folios)

En la que se incluirdn aspectos comunes y bdsicos a todos los servicios como minimo:
planteamiento, finalidades, lineas de actuacién, filosofia de trabajo, encuadre, sistemas de
gestion global y, en general, todo lo relacionado con la estructura organizativa y los medios
técnicos, instrumentos, recursos y herramientas de planificacion, ejecucién y evaluacion,
incluidas medidas de mejora continua y perspectiva de género, asi como de difusién y
mantenimiento de los programas y servicios y de control econémico que la empresa activara
para desarrollar la gestién, administracién y coordinacion de los Equipamientos Civicos
durante la ejecucién del contrato.

Se deberd especificar la forma en que la empresa adjudicataria velard por el correcto
funcionamiento del objeto del contrato, por el mantenimiento de los servicios y por la
coordinacién con el Ayuntamiento.

Gestion del Programa A de Informacién y Orientacidén (Maximo 3 folios )
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En este apartado se incluira la gestion del asesoramiento a personas, colectivos y entidades en
materia de recursos y normativa sobre Asociacionismo.

Gestion del Programa B de Cesidn de Espacios y Recursos (Maximo 10 folios )

En este apartado se incluird la gestion y planificacion de los espacios integrantes del actual
servicio publico de Centros Civicos haciendo especial referencia a las funciones que se
desarrollaran desde el mismo y que seran acordes y alineadas con las recogidas en este pliego
y en las ordenanzas municipales de aplicacién.

Se haran explicitos los horarios semanales y calendarios anuales de cada una de las
instalaciones y del personal a su cargo especificandose las horas destinadas a atencion directa
y a trabajo interno en cada programa, desglosadas por centros, asi como la jornada laboral que
cada técnico destina a cada equipamiento.

El Ayuntamiento pone a disposicion de la empresa esta aplicacion informatica segun lo
recogido en el presente pliego.

Gestion del Programa C de Animacién y Participacion: (Maximo 25 folios)

1. Gestién Anual del Servicio Chiquiticasa:

En este apartado se incluird la gestion y planificacion del actual servicio de Chiquiticasa y su
Planificacion Anual en Centros Civicos.

Se describira la planificacién anual del servicio, conforme a lo prescrito en este pliego, a
realizar con cargo a las anualidades contratadas y que incluira la programacién integra y
definitiva para el semestre del aflo en que se inicie el contrato de forma que pueda
ejecutarse tras la adjudicacion.

Se indicaran igualmente las lineas programaticas para las siguientes anualidades del
contrato.

Se haran explicitos los horarios semanales y el calendario anual del servicio y del personal a
su cargo especificandose sus funciones y las horas destinadas a desarrollo presencial del
mismo y a trabajo interno.

2. Gestion Anual del Servicio Club Social:

En este apartado se incluird la gestion y planificacién del servicio de Club Social y su
Planificacion Anual en Centros Civicos.

Se describird la planificacion anual del servicio, conforme a lo prescrito en este pliego, a
realizar con cargo a las anualidades contratadas y que incluird la programacién integra y
definitiva para el semestre del afo en que se inicie el contrato de forma que pueda
ejecutarse tras la adjudicacion.

Se indicaran igualmente las lineas programaticas para las siguientes anualidades del
contrato.

Se haran explicitos los horarios semanales y el calendario anual del servicio y del personal a
su cargo especificandose sus funciones y las horas destinadas a desarrollo presencial del
mismo y a trabajo interno.

3. Gestidén Anual del Centro de Interpretacién de la Huerta:

En este apartado se incluird la gestién y planificacién del Centro de Interpretacién de la
Huerta y su Planificacion Anual en Centros Civicos.

Se describird la planificacién anual del servicio, conforme a lo prescrito en este pliego, a
realizar con cargo a las anualidades contratadas y que incluird la programacién integra y
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definitiva para el semestre del afilo en que se inicie el contrato de forma que pueda
ejecutarse tras la adjudicacion.

Se indicardn igualmente las lineas programaticas para las siguientes anualidades del
contrato.

Se haran explicitos los horarios semanales y el calendario anual del servicio y del personal a
su cargo especificandose sus funciones y las horas destinadas a desarrollo presencial del
mismo y a trabajo interno.

Relacion explicita de los materiales y recursos de su propiedad (Maximo 2 folios)

Relacion de los materiales y recursos que la empresa empleara para la perfecta ejecucion del
contrato con su valoracion econémica con los correspondientes cuadros de amortizacion e
indicacién expresa de si, una vez amortizados, pasaran o no a poder del ayuntamiento,
sefialando de manera desglosada y detallada las cuantias de los materiales y recursos que
dispondra para atender los requerimientos de mantenimiento del contrato (sitios web, medios,
amortizaciones, etc...) asi como el cuadro de personal directamente vinculado al objeto del
contrato sefalando los puestos de trabajo y sus caracteristicas (operativas, técnicas, de
responsabilidad...) pero sin indicar el nombre ni el género de quienes los ocupan.

Cuantos documentos considere necesarios o interesantes el/la licitador/a para facilitar la
eleccion del 6rgano municipal de contratacion: certificaciones de calidad, medidas de
contratacién social, planes y medidas de igualdad...

El documento a presentar en el sobre B con la oferta técnica (sin contar la documentacion del
punto VI) tendrd como maximo 50 folios, esto es: 25 pdaginas escritas por ambas caras, con
caracteres tipo ARIAL 11, en formato DIN-A4 para textos e imagenes y DIN-A3 para planning.

Toda la documentacién que exceda del n° de folios indicados, para cada uno de los apartados
descritos, no sera tenida en cuenta.

En esta documentaciéon no podrd contenerse ni la oferta econdmica ni de criterios sociales, ni
ninguna referencia que pudiera dar a conocer dicha oferta, de lo contrario serd& motivo de
exclusion.

SOBRE C- DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS
OBJETIVAS.

En este sobre se deberd incluir la siguiente documentacién:
C.1.- Documentacién social:

El licitador incluird, con las acreditaciones y certificaciones pertinentes, toda la documentacién
para que se valore y puntie conforme a los criterios de adjudicacion establecidos en la cldusula
10.3 b. (Criterios Sociales) del presente Pliego.

Dicha documentacion relativa a este apartado (criterios sociales ANEXO lll) se acreditara de la
siguiente forma:

a) Contratacion indefinida: Declaracién jurada en la que conste el nimero global de
trabajadores/as indefinidos/as, implicados/as directamente en la ejecucién del contrato,
indicando mediante una relacién nominal los trabajadores/as contratados/as indefinidos/as o
relacion de puestos a contratar de manera indefinida.

e Este criterio se comprobara dentro del plazo de 15 dias desde la firma del contrato
mediante copia del alta en Seguridad Social y de los contratos de trabajo.
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La falta de acreditacién supone una incumplimiento muy grave que podrd ser
penalizado, con un importe de entre el 501% hasta el 10% del importe de
adjudicacion.

Si, ademas, los puntos obtenidos por este criterio fueran decisivos en la adjudicacion
del contrato (es decir: superiores a la diferencia entre la entidad adjudicataria y la
siguiente empresa posicionada en la adjudicacién) se procedera a la rescisién del
contrato de la primera y a la adjudicacién del mismo a la segunda siempre que cumpla
con los requisitos exigidos.

b) Género-Paridad: Declaracién jurada en la que conste el nimero de mujeres trabajadoras
designadas para puestos cualificados, directamente relacionados con la ejecucién del contrato,
de responsabilidad y/o gerencia necesarios para la ejecucién del contrato tales que:
Coordinaciéon del Proyecto, Responsable de Areas o similares, sefalando la relacion de puestos
descritos a ocupar por dichas trabajadoras.

e Este criterio se comprobara dentro del plazo de 15 dias desde la firma del contrato
mediante copia del alta en Seguridad Social y de los contratos de trabajo.

La falta de acreditacion supone una_incumplimiento muy grave que podra ser
penalizado, con un importe de entre el 501% hasta el 10% del importe de
adjudicacién.

Si, ademas, los puntos obtenidos por este criterio fueran decisivos en la adjudicaciéon
del contrato (es decir: superiores a la diferencia entre la entidad adjudicataria y la
siguiente empresa posicionada en la adjudicacién) se procederd a la rescision del
contrato de la primera y a la adjudicacién del mismo a la segunda siempre que cumpla
con los requisitos exigidos.

e La falta de documentacién en el apartado de “Documentacién Social” obtendra una
valoracién de cero puntos en sus respectivos supuestos.

¢) Sueldo bruto del personal: Declaracién jurada en la que conste el sueldo bruto del personal,
directamente relacionados con la ejecucién del contrato, desglosado segun la relacién de
puestos.

C.2.- Oferta Econémica:

Habrd de presentarse conforme al modelo que acompafa a este Pliego como ANEXO I
denominado OFERTA ECONOMICA.

Serd Unica, y en ella se entenderd incluido, en todo caso, el importe del Impuesto sobre el Valor
Anadido (IVA). Se sefalara el IVA aplicable a cada concepto.

Se adjuntard, igualmente, un documento estructurado y desglosado en los mismos conceptos y
unidades elementales contempladas en la clausula 10.2 del pliego con la valoracién elaborada con
los precios reales propuestos por la empresa licitadora para cada una de ellas.

Se admitird la facturacién parcial conforme se vaya cumpliendo las diferentes partes del objeto de
su contrato.

Serdn automadaticamente excluidas aquellas ofertas que superen el precio maximo de licitacidn
indicado en la clausula 3 del pliego.

9.- PREPARACION DE LA PROPUESTA

En caso de que la empresa licitante crea conveniente visitar los equipamientos podra concertar una
visita previa, en horario matutino, a través del teléfono 948 848 313 o del correo electrénico
centroscivicos@tudela.es.
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10.- CRITERIOS DE ADJUDICACION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 64 de Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos, el contrato se adjudicara al licitador que presente la oferta con mejor calidad precio,
atendiendo para ello a los criterios de esta clausula.

Las valoraciones tendran al menos dos cifras decimales.

Cuando por la aplicacién de los criterios de adjudicacion sefalados en los pliegos de clausulas
administrativas particulares se produjera empate en la puntuacién entre dos o mas licitadores, éste
se dirimira:
1. A favor de la empresa que tenga un menor porcentaje de trabajadores eventuales, siempre
que éste no sea superior al 10 por 100.

2. En su defecto o persistiendo el empate, a favor de la empresa con un mayor porcentaje de
trabajadoras en puestos de responsabilidad.

A tal efecto, la Mesa de Contratacion o la unidad gestora del contrato requeriran la documentacion
pertinente a las empresas afectadas, otorgandoles un plazo minimo de cinco dias para su
aportacion.

En los casos en que en aplicacion de los criterios anteriores persistiera el empate, éste se resolvera
mediante sorteo.

Los criterios que han de servir de base para la adjudicacién son:
1. Oferta técnica (hasta 50 puntos): Incluir en Sobre B. Criterios Cualitativos.

La valoracién de la oferta técnica, ordenados de mayor a menor puntuacién, tendrd en cuenta los
aspectos que se sefialan a continuacién con su puntuacién maxima:

e Gestion del Programa B de Cesidn de Espacios y Recursos (12 puntos) -Art. 8.B.1.11I-
e Gestion del Programa C de Animacién y Participacion
o Chiquiticasa (12 puntos). -Art. 8.B.1.IV.1-
o Club Social (10 puntos). -Art. 8.B.1.1V.2-
o Centro de Interpretacion de la Huerta (5 puntos) -Art. 8.B.1.IV.3-
e Marco conceptual y estrategia general de gestién (5 puntos). -Art. 8.B.1.1-
e Gestion del Programa A de Informacién y Orientacion (2 puntos). -Art. 8.B.1.1I-

En todos los epigrafes de gestién (A, By C) y en el Marco conceptual se valorard el encuadre, la
solidez y viabilidad de la planificacion, su coherencia internay, en concreto, la idoneidad de los
sistemas a aplicar en el correcto desarrollo de cada uno de los programas a atender.
Igualmente se valoraran las actividades e iniciativas intergeneracionales e intercentros asi
como aquellas que impliquen al tejido social y asociativo del territorio.

Por ultimo se valorardn las medidas de percepcién de satisfaccion del servicio ofrecido y la
aplicacion de la mejora continua: indicadores de percepciéon-satisfaccién e indicadores de
resultado.

e Materialesy recursos para la ejecucion del contrato (2 puntos). -Art. 8.B.1.V-

Se valorard con hasta 2 puntos el interés de los materiales y recursos propuestos en
relacién directa con la ejecucion del contrato que, efectivamente, se entiendan adecuados
para su ejecucion.
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e Sistemas de Gestion de Calidad: certificaciones, homologaciones, cartas de servicios... (2
puntos). -Art. 8.B.1.VI-

Se valorard con hasta 2 puntos el disponer de certificaciones en Sistemas como EFQM,
Cartas de Servicios, ISO, etc. Se ponderara la calificacién otorgada atendiendo a las
referencias aportadas por los/as potenciales licitadores/as.

No se admitird a los licitadores que no alcancen al menos 20 puntos en este apartado de criterios
técnicos cualitativos.

2. Oferta econéomica: (hasta 28 puntos) Incluir en Sobre C. Criterios cuantitativos.

La mejor oferta econémica entre las admitidas obtendra la mejor valoracién las siguientes
férmulas:

e Precio de gestién anual (15 puntos, regla de tres inversamente proporcional)

15 x (Oferta mds baja)
PUNTUACION =
Oferta que se valora
e Precio hora para ampliaciéon/reducciéon de contrato (10 puntos, regla de tres inversamente
proporcional)
10 (Oferta mds baja)
PUNTUACION =

Oferta que se valora
e Precio hora para apertura extraordinaria (3 puntos, regla de tres inversamente

proporcional)

3 (Oferta mds baja)

PUNTUACION =
Oferta que se valora

3. Criterios Sociales (hasta 22 puntos). Incluir en Sobre C. Criterios Cuantitativos.

Los criterios sociales se acreditardn segun lo pautado en el articulo 8. C. 1 a, b y cy se presentardn
segun el modelo del ANEXO III.

a) Sueldo bruto del personal (10 puntos, regla de tres directamente proporcional)

10 x (Oferta que se valora)

PUNTUACION =
Oferta mds baja
b) Contratos indefinidos de trabajadores/as por cuenta ajena (hasta 6 puntos)

La empresa licitadora con mayor porcentaje de contratos indefinidos, implicados directamente en
la ejecucién del contrato, obtendra la mejor valoracion.

A cada una de las restantes empresas se le dard la directamente puntacién proporcional segun la
siguiente férmula:

P=(NCI/MOCI) X6
Resultando:

P (Puntuacién obtenida) = NCI (niimero de contratos indefinidos al que se compromete quien licita) /
MOCI (mejor oferta de contratos indefinidos presentado y comprometido entre los licitadores) x 6.
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La NO aportacion de documentacién para valorar este criterio sera valorada con cero puntos.

c) Género-paridad de trabajadoras por cuenta ajena (hasta 6 puntos)

La empresa licitadora con nimero de mujeres trabajadoras designadas para puestos cualificados,
directamente relacionados con la ejecucidon del contrato, de responsabilidad y/o gerencia
necesarios para la ejecucion del contrato tales que: Coordinacién del Proyecto y/o Responsable de
Programas, obtendra la mejor valoracion.

A cada una de las restantes empresas se le dard la puntacién directamente proporcional.
La NO aportacién de documentacion para valorar este criterio sera valorada con cero puntos.

No se han incluido criterios medioambientales, de conformidad con la disposicion adicional 112 de
la Ley Foral 4/2022, de cambio climatico y transicién energética, dado que no guarda relacién
especifica con el objeto del contrato.

El Ayuntamiento de Tudela se reserva el derecho a declarar desierta la contratacién si ninguna de
las proposiciones presentadas resultase conveniente a sus intereses.

11.- OFERTAS ANORMALMENTE BAJAS

En el presente contrato, podrd presumirse que una oferta es anormalmente baja cuando sea
inferior en mas de 12 puntos porcentuales al precio de licitacién.

Al amparo de lo dispuesto en Articulo 98 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos de las Administraciones Publicas de Navarra, cuando se presente una oferta
anormalmente baja respecto a las prestaciones del contrato que haga presumir que no va a ser
cumplida regularmente, la Administracion, antes de rechazar la oferta, comunicara dicha
circunstancia a todos los licitadores afectados para que en el plazo de 5 dias presenten las
alegaciones oportunas. A la vista de las alegaciones de los licitadores, y previo asesoramiento
técnico oportuno, se resolvera motivadamente sobre la admision de la oferta.

En todo caso, cuando sea presentada una oferta anormalmente baja y para el resto de aspectos no
recogidos en el presente articulo del pliego, se estara a lo dispuesto en el articulo 98 de la LFCP.

Si el adjudicatario hubiera presentado una oferta que pueda presumirse como anormalmente baja,
y en concordancia con el articulo 230 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracion
Local de Navarra, debera constituir una fianza de hasta el 50% del precio de adjudicacién.

12.- MESA DE CONTRATACION Y APERTURA DE LAS PROPOSICIONES

La Mesade Contratacion, que realizard la apertura de las proposicionesy las demdsfunciones
encomendadasporlaley,estard constituidaporlassiguientespersonas:

Presidenta: Diia. Laura Casanova Sain-Aja (Concejala de Centros Civicos)
Suplente: Dia. Anichu Agliera Angulo (Concejala Delegada de Derechos Sociales)

Vocal: D. Fernando Ferrer Molina (Concejal de Tics, calidad, participacién ciudadana y servicios
generales)
Suplente: D. Carlos Aguado Huguet (Concejal de Empleo y Recursos Humanos).

Vocal: DAa. Irene Royo Ortin (Concejala PP).

Vocal-Técnico: D. Mikel Ziordia Osta, Coordinador de Centros Civicos.
Suplente Vocal-Técnico: D. Alberto Ruiz Moliner, Coordinador de Juventud

Vocal-Secretario: El Secretario del Ayuntamiento de Tudela o persona en quien delegue.
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Personal designado para funciones de Intervencién.

La Mesa de Contratacion calificara previamente la documentacion adm inistrativa presentada
en tiempo y forma porlos licitadores en el sobre A, con el fin de comprobarque rednen las
condicionesparaseradmitidos.

Concluido el plazo de presentacién de las ofertas, la Mesa de contrataciéon procedera en acto
privado a la apertura del sobre A.

Si del andlisis de la documentacién se deriva la existencia de omisiones en la documentacién o
defectos en la presentacién de la misma, siempre y cuando tengan la consideracion legal de
deficiencias subsanables, se requerira al licitador que complete o subsane la documentacién en el
plazo minimo de cinco dias naturales contados desde la notificacion del requerimiento. Dicho
requerimiento se producird por medios telematicos, a través del médulo de notificaciones de
PLENA.

En acto interno, se procedera a la apertura y analisis del sobre B correspondiente a la “Proposicién
Técnica” de las empresas admitidas.

Se podra solicitar de las empresas licitadoras aclaraciones complementarias a sus propuestas
mediante la oportuna notificacion, si considera que la oferta presentada adolece de oscuridad o
inconcrecién otorgando un plazo de contestacion de cinco dias naturales, sin que dicha aclaracién
pueda suponer en ningun caso modificacion de la oferta presentada

Efectuada esta valoracion, o examinada la admision de las ofertas, se procedera a la apertura de la
documentacién relativa a los criterios cuantificables mediante férmula contenidas en el SOBRE C.

Esta parte de la oferta debe permanecer secreta hasta el momento sefalado en el Portal de
Contratacion.

Una vez realizada la apertura de la documentacién, se hard publica la puntuaciéon obtenida por
cada persona licitadora en la valoracion de criterios no cuantificables mediante férmulas, asi como
la oferta presentada en los criterios cuantificables mediante férmulas.

13.- PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA PERSONALIDAD Y
CAPACIDAD.

En el plazo maximo de 7 dias desde que la Unidad Gestora comunique a la persona a cuyo favor
vaya a recaer la propuesta de adjudicaciéon dicha circunstancia, la persona que vaya a resultar
propuesta como adjudicataria debera presentar, a través de PLENA, la siguiente documentacién:

1. Documentacién acreditativa de la personalidad juridica.

- Si el licitador fuese persona juridica, debera presentarse la escritura de constitucién y, en su caso,
de modificacién, debidamente inscrita en el Registro Mercantil (cuando este requisito fuera
exigible conforme a la legislacion mercantil que le sea aplicable). Si no lo fuere, debera aportar la
escritura o documento de constitucién, de modificacion, estatutos o acto fundacional, en el que
consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente
Registro oficial.

Asimismo, debera presentar un Poder a favor de la persona que vaya a firmar el contrato y el
Documento Nacional de Identidad de la persona apoderada (El Poder debera figurar inscrito en el
Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacién mercantil que le
sea aplicable).

En el caso de las sociedades mercantiles, cooperativas y sociedades laborales que se encuentren
inscritas en el Registro Voluntario de Licitadores de la Comunidad Foral de Navarra creado
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mediante Decreto Foral 174/2004, de 19 de abril, la aportacién de la copia del certificado de
inscripcion en dicho Registro obtenida electronicamente a través de internet, junto con una
declaracién responsable de su vigencia, eximird al licitador de aportar la documentacién relativa a
su personalidad y representacion.

Cuando la oferta se presente por licitadores que participen conjuntamente, cada uno de ellos
acreditara su personalidad y capacidad de obrar, debiendo indicar en documento privado los
nombres y circunstancias de los empresarios que la suscriben, la participaciéon de cada uno de
ellos. Designaradn a una persona o entidad que durante la vigencia del contrato ha de ostentar la
plena representacion de todos ellos frente a la Administracién.

El citado documento ha de estar firmado por cada uno de los licitadores agrupados o por sus
respectivos representantes.

- Si el licitador fuera una persona fisica, debera presentar el Documento Nacional de Identidad.

2. Numero de Identificacidn Fiscal de la entidad. Si la oferta se presenta por empresarios que
participen conjuntamente, el N.L.F. sera aportado por cada una de las entidades reunidas.

3. Solvencia técnica o profesional.

Debera acreditarse mediante:

Relacién de los principales servicios similares al objeto del contrato efectuados durante los tres
ultimos anos en la que se indique el importe, la fecha y el destinatario, publico o privado, avalada
por cualquier prueba admisible en Derecho (certificados sobre los mismos).

El umbral minimo del importe de cada contrato anual para servicios similares al objeto del contrato
gue integra gestion de espacios municipales y atencién ciudadana, gestion de servicios de infancia
y desarrollo de actividades y proyectos para la ciudadania se establece en:

® 240.963 € anuales (IVA y todos los conceptos incluidos) para el afio 2022.

e 262.478 € anuales (IVA y todos los conceptos incluidos) para el afio 2023.

® 266.940€ anuales (IVA y todos los conceptos incluidos) para el afo 2024.
Y se debera aportar un certificado de buena ejecucién de cada uno de los afos.

4. Solvencia econémica-financiera

Debera acreditarse por los siguientes medios:

I. Declaracion formulada por entidad financiera y, en el caso de profesionales, un justificante
de la existencia de un seguro de indemnizacién por riesgos profesionales.

[Il. Un declaracién sobre el volumen global de negocios y, en su caso, sobre el volumen de
negocios en el dmbito de actividades objeto del contrato, referida como maximo a los tres
ultimos ejercicios disponibles en funcién de la fecha de creacién o de inicio de las
actividades del licitador, en la medida en que se disponga de las referencias de dicho
volumen de negocios.

El volumen de negocios minimo anual exigido debera alcanzar al menos 220.700 € euros
(LV.A. excluido).

lll. Una declaracién jurada del cumplimiento de la normativa vigente en materia de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales.

5. Obligaciones Tributarias

Deberd acreditarse por los siguientes medios:
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I. Certificado del Departamento de Economia y Hacienda de la Administracién de la
Comunidad Foral de Navarra, acreditativo de que el licitador se halla al corriente de las
obligaciones tributarias con la Hacienda Foral de Navarra, expedido con una antelaciéon no
superior a tres meses desde la fecha de expiracion del plazo de presentacion de
proposiciones.

lIl.  Certificado de los drganos competentes de otras Administraciones Publicas respecto de las
cuales el licitador tenga obligaciones tributarias, acreditativo de que el licitador se halla al
corriente de las mismas, expedido con una antelacién no superior a seis meses de la fecha
de expiracion del plazo de presentacidn de proposiciones.

6. Obligaciones con la Seguridad Social Certificado expedido por la Seguridad Social
acreditativo de que el licitador se halla al corriente en el pago de las obligaciones de la
Seguridad Social que le imponen las disposiciones vigentes, expedido con una antelacién no
superior a seis meses de la fecha de expiracién del plazo de presentacién de proposiciones.

7. Declaracién del licitador o, en su caso, de su apoderado o representante, en la que se afirme,
bajo su responsabilidad, hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones en
materia de seguridad, salud en el trabajo y prevencion de riesgos laborales impuestas
por las disposiciones vigentes (ver modelo ANEXO IV de este pliego).

8. Declaracion de no estar incurso en causa de prohibicién de contratar con la
Administraciéon de la Comunidad Foral de Navarra, no estando incursa la empresa ni sus
administradores, en su caso, en causa de exclusién del procedimiento de licitacién, conforme a
los articulos 22 y 23 de la Ley Foral de Navarra 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos
(conforme a modelo ANEXO V de este pliego).

9. Documento acreditativo de alta en el Impuesto sobre Actividades Econémicas y ultimo
recibo del impuesto, cuando sea exigible.

10. Criterios sociales: Si la licitadora hubiera obtenido puntos en este apartado deberd acreditar
el cumplimiento de estos requisitos.

11. Certificado de Seguro de Responsabilidad Civil contratado de, al menos, a 601.000,00 euros
y de estar al corriente de pago.

En los casos en que la documentacién acreditativa de la personalidad, capacidad, solvencia
econdmica y financiera sea incompleta o presente alguna duda, se requerira a la persona afectada
para que complete o subsane los certificados y documentos presentados, otorgandoles un plazo
de cinco dias.

Si transcurrido el plazo de subsanacién no se ha completado la informacién requerida, se
procederd a su exclusién en el procedimiento, dejando constancia documental de ello.

Una vez presentados estos documentos y previa verificacion por la Unidad Gestora, ésta efectuard
la propuesta de adjudicacién, en la que figurard el orden de prelaciéon de los licitadores que han
formulado una propuesta admisible, con las puntuaciones que han obtenido, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 100 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos. La Junta
de Gobierno Local dictard acuerdo de adjudicacién del contrato.

14.- ADJUDICACION.

1. Corresponderd a la Junta de Gobierno Local la resolucién de la licitacién, previos los
asesoramientos que estime oportunos.

2. La Junta de Gobierno Local adjudicara el contrato en el plazo maximo de un mes, contado
desde el acto de apertura publica del precio ofertado. De no dictarse en plazo el acuerdo de
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adjudicacion, los empresarios tendran derecho a retirar sus proposiciones sin penalidad
alguna, y no tendran derecho a indemnizacién. De conformidad con el articulo 100.1 parrafo
segundo de la LFCP si las empresas licitadoras retiran su oferta antes del transcurso de un mes
desde la apertura de las oferta econdmicas, se les impondra una penalidad equivalente al 2%
del importe de licitacidn, que se hara efectivo con cargo a la garantia provisional.

Se podra declarar desierta la licitacion por motivos de interés publico, aunque las ofertas
presentadas sean conformes al presente pliego de condiciones, cuando concurran
circunstancias de caracter factico o juridico que de modo légico y razonable impongan la
prevalencia de dicho interés a la vista de las necesidades que busca satisfacer el contrato.

En el caso de que el 6rgano de contratacidon declarase desierta la licitacién o desistiese o
renunciase a la licitacion, por interés publico, los licitadores no tendran derecho a
indemnizacion.

El érgano de contratacidon acomodara su acuerdo de adjudicacién a la propuesta de
adjudicacion que le haya hecho la Mesa de Contratacién, salvo en los casos en que se haya
efectuado con infraccién del ordenamiento juridico. Previamente y con independencia de los
informes técnicos que haya recibido la Mesa de Contratacion, el 6rgano de contratacidon podra
solicitar cuantos otros informes considere necesarios para formarse su voluntad.

15.- CONSTITUCION DE GARANTIAS.

a)

b)

Garantia provisional.

La fianza provisional por importe de 4.997,0 € se constituira en Tesoreria Municipal de alguna
de las siguientes formas:

a) En metalico, en valores publicos o en valores privados avalados por el Estado, por una
Comunidad Auténoma o por alguna de las entidades relacionadas en la letra siguiente.

b) Mediante aval prestado por alguno de los bancos, cajas de ahorro, cooperativas de
crédito y sociedades de garantia reciproca autorizadas para operar en Espana.

¢) Por contrato de seguro de caucién celebrado con una entidad aseguradora autorizada
para operar en el ramo de caucioén.

La garantia provisional serd devuelta a los/las interesados/as inmediatamente después de la
adjudicacion del contrato, siendo retenida al/la adjudicatario/a.

Garantia definitiva.

Previamente a la formalizacion del Contrato, el adjudicatario debera constituir garantia
definitiva cuya cuantia ascendera al 4% del importe de adjudicacién, IVA excluido, tal como
describe el articulo 70 de Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos de las Administraciones
Publicas de Navarra.

La garantia poda constituirse de cualquiera de las siguientes formas:
a) En metdlico o transferencia bancaria.

b) Mediante aval a primer requerimiento prestado por alguno de los Bancos, Cajas de
Ahorros, Cooperativas de Crédito y Sociedades de Garantia Reciproca autorizado para
operar en Espana.

¢) Por contrato de seguro de caucidn celebrado con una entidad aseguradora autorizada
para operar en el ramo de caucion.

Esta garantia quedara afecta al cumplimiento de las obligaciones del contratista hasta el momento
de la finalizacién del plazo de garantia y, en particular, al pago de las penalidades por demora asi
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como a la reparacion de los posibles dafios y perjuicios ocasionados por el contratista durante la
ejecucion del contrato. Serd devuelta a la conclusion del periodo de garantia.

En caso de oferta anormalmente baja se estard a lo dispuesto en el articulo 230 de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracién Local de Navarra asi como en la ley foral 2/2018, de 13
de abril, de contratos publicos y se deberd constituir una garantia definitiva del 50 por 100 del
precio de adjudicacién.

16.- FORMALIZACION DEL CONTRATO

La adjudicacién, una vez acordada por el érgano de contratacién, sera notificada a los participantes
en la licitacion.

La eficacia del presente contrato quedara suspendida durante el plazo de 10 dias naturales
contados desde la fecha de remision de la notificacién de la adjudicacion.

El acto de adjudicaciéon quedard suspendido por la mera interposicién de una reclamacién en
materia de contratacién publica hasta el momento en que se resuelva dicha reclamacién.

El contrato se formalizara en documento administrativo en el plazo de 7 dias naturales contados
desde la terminacion del plazo de suspensién de la adjudicacién. Los contratos formalizados en
documento administrativo constituiran titulo suficiente para acceder a cualquier tipo de registro
publico.

En el mismo Contrato deberan estipularse, ademas de las condiciones ya prescritas en el Pliego,
aquellas observaciones técnicas, juridicas y econémicas que haya considerado convenientes el
o6rgano competente para el buen fin del objeto del contrato.

Antes de la formalizacion del Contrato, el adjudicatario debera haber constituido la garantia
definitiva.

Si el contrato no se formalizase en plazo por causas imputables al contratista, el érgano de
contratacién podra optar por resolver el contrato, previa audiencia del interesado, con incautacién
de las garantias constituidas para la licitacién o con abono por parte de éste de una penalidad
equivalente al 5 por 100 del valor estimado del contrato e indemnizacién complementaria de
dafos y perjuicios en todo lo que exceda dicho porcentaje, o bien conceder un nuevo plazo
improrrogable con aplicacién del régimen de penalidades previsto en los pliegos reguladores de la
contratacién, para la demora en la ejecucion del contrato.

Si la causa de la no formalizacién fuere imputable al Ayuntamiento, el contratista podra solicitar la
resolucion del contrato y la indemnizacién de los dafios y perjuicios procedente.

No podrd iniciarse la ejecucion sin la previa formalizacién del contrato.

17.- INICIO DEL CONTRATO DE GESTION

El inicio del contrato entrara en vigor el dia de su formalizacion. No obstante, el Departamento de
Centros Civicos se reserva la facultad de sefalar de forma motivada una fecha distinta de la
instalacion de los elementos si las circunstancias técnicas o la coyuntura del momento lo exigen.

Previamente al inicio del contrato se llevaran a cabo las actividades de coordinacién empresarial en
materia de Prevencién de Riesgos Laborales en coordinacién con el Departamento de Prevencion
de Riesgos Laborales del Ayuntamiento de Tudela.

18.- EJECUCION DEL CONTRATO

La ejecucidén del contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista sin que se pueda solicitar
alteracion del precio contratado, sin perjuicio de que el contrato contemple la actualizacién de
precios en los términos establecidos por la legislacidn vigente en el articulo 111 y concordantes.
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El contrato se ejecutard con estricta sujecion a las clausulas del presente pliego que sirven de base
al contrato, sometiéndose el contratista a las facultades de interpretaciéon, modificacién y
resoluciéon del contrato establecidas por la legislacién vigente.

1. Seran obligaciones del adjudicatario, ademas de las de caracter general previstas en las leyes y
reglamentos aplicables y las derivadas del presente pliego (especialmente las dispuestas en el
apartado técnico), las siguientes:

a)

Prestar la gestién y la explotacién del servicio con la continuidad que se establece en este
pliego de condiciones y en los términos ofertados, salvo que, conforme al procedimiento
establecido, se modificase el contrato.

Aportar los recursos que sean precisos para la ejecucién del contrato conforme a la
propuesta del adjudicatario, y de los que no disponga el Ayuntamiento, y que pasaran a
propiedad de éste al finalizar el contrato si asi lo ha expresado la empresa en el apartado de
material.

Utilizar las herramientas de gestién especificas de los Equipamientos Civicos que el
Ayuntamiento de Tudela tenga operativas para gestionar las instalaciones con los
instrumentos que el Ayuntamiento disponga para ello previa formacién del personal de la
empresa.

Colaborar en la gestién de la conservacion de las instalaciones y dotaciones informando y
haciendo seguimiento sistematicamente de las eventualidades que surjan mientras dure el
contrato y manteniendo actualizada la relacién de bienes muebles de centros civicos.

Tener hojas de reclamacidn a disposicion de los/las usuarios/as.

Admitir al goce de los servicios a toda persona que solicite su entrada y que cumpla las
condiciones y requisitos establecidos para la misma en la normativa municipal.

Elaboracién y presentacién de una memoria anual sobre la gestiéon y explotaciéon de los
servicios.

El sometimiento a las inspecciones de los Servicios Municipales competentes.

Ejercer por si el contrato y no cederlo o traspasarlo a terceros sin la autorizaciéon del
Ayuntamiento.

Indemnizar a terceros de los dafos o perjuicios que les ocasionare el funcionamiento del
servicio concedido.

Ejecutar las ampliaciones, reducciones y/o modificaciones que en el servicio concedido
acordase el Ayuntamiento.

Tener suscrita una péliza de seguro que cubra toda responsabilidad que se pudiera derivar
de la ejecucién del contrato, cuyo capital asegurado ascienda, al menos, a 601.000,00
euros.

Cumplir las disposiciones vigentes en material laboral, de seguridad social y de prevencién
de riesgos laborales en el trabajo.

Reponer la cuantia de la fianza definitiva si el Ayuntamiento se ha visto obligado a detraer
de la misma el importe de una sancién, el coste de una reparacién, una indemnizacién o
cualquier otro concepto. El plazo para hacerlo serd de quince dias naturales contados
desde la fecha en que se hagan efectivas las penalidades o indemnizaciones.

Abonar cuantos impuestos, tasas, precios y contribuciones existan o puedan establecerse
en un futuro.
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p)

Para colocar maquinas expendedoras o recreativas se debera obtener permiso expreso del
Ayuntamiento.

Disponer del personal mencionado en la oferta para la ejecuciéon del contrato. El/La
adjudicatario/a sera el/la empleador/a o empresario/a, por lo que tendra las obligaciones y
los derechos establecidos por la legislacién vigente en materia laboral, prestaciones
sociales y prevencion de riesgos laborales en el trabajo, no surgiendo responsabilidad
municipal alguna, ain cuando los despidos o medidas que adopte el/la empresario/a sean
como consecuencia directa o indirecta del cumplimiento, incumplimiento, rescisiéon o
interpretacion del contrato. El personal con el que se presten los servicios no adquirird
relacién laboral alguna con el Ayuntamiento. El/La adjudicatario/a no podra contratar a
nadie acudiendo a las empresas de trabajo temporal.

Entregar mensualmente al Ayuntamiento informe de Trabajadores en alta de la Seguridad
Social (ITA) de los trabajadores que presten servicios para este contrato y certificado de
encontrarse la empresa adjudicataria al corriente de pago de las obligaciones de Seguridad
Social.

Entregar mensualmente al Ayuntamiento de Tudela Certificado acreditativo de encontrarse
al corriente de pago de las obligaciones tributarias.

Cobrar matriculas para actividades o las devengadas por otros actos a los precios
previamente aprobados por el Ayuntamiento.

La empresa adjudicataria deberd mantener el secreto profesional y la legislacion
reguladora del tratamiento automatizado de los datos de caracter personal (Ley de
Proteccién de Datos).

2. Como derechos reciprocos a las obligaciones sefaladas, corresponden a la empresa
adjudicataria los siguientes:

a)

<)
d)

Al abono de los trabajos efectivamente prestados, siempre que hayan sido con arreglo a las
condiciones contratadas. Para lo cual presentard en Intervenciéon una factura en la que
aparecerd desglosado por servicios, programas y subprogramas el coste de los/las
trabajadores/as y el de las actividades.

Al abono de intereses de demora de las cantidades debidas, equivalente a la suma del tipo
de interés aplicado por el Banco Central Europeo a su mas reciente operacion principal de
refinanciacion, efectuada antes del primer dia natural del semestre del que se trate, mas 8
puntos, cuando el Ayuntamiento de Tudela demore el pago por plazo superior a treinta
dias desde la recepcion en su registro de la correspondiente factura o documento
equivalente que acredite la realizacion total o parcial del contrato.

La proteccién adecuada para que la empresa pueda prestar el servicio.

Los demds derivados de este pliego de condiciones.

19.- RESPONSABILIDAD

El Ayuntamiento no se hace responsable de la falta de pago del/la adjudicatario/a a sus
proveedores, ni de los deterioros, robos o hurtos que se pudieran cometer en las instalaciones.

El contratista serd responsable durante la ejecucién del contrato de aquellos dafios y perjuicios,
directos e indirectos, que se puedan ocasionar a cualquier persona, propiedad o servicio publico o
privado, con ocasién o como consecuencia de los actos, omisiones o negligencias del personal a su
cargo, o de una deficiente gestion de los servicios.
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El Ayuntamiento de Tudela responderd Unica y exclusivamente de los dafios y perjuicios derivados
de una orden, inmediata y directa de la misma.

20.- EQUIPO DE TRABAJO

1.- Subrogacién del personal empleado.

La empresa adjudicataria debera subrogarse en los derechos y obligaciones, correspondientes al
personal actualmente contratado por la empresa del servicio objeto de la presente licitacién, todo
ello en las condiciones que se establezcan en el convenio colectivo del sector en Navarra y en lo
dictado en este pliego teniendo en cuenta la normativa laboral vigente respecto de la subrogacion
y enla LFCP.

Las obligaciones laborales, incluida la aplicaciéon del convenio pertinente y las mejoras obtenidas,
que afecten al nuevo adjudicatario en el servicio no podran ser admitidas como causa para el
incumplimiento del servicio.

En el ANEXO VI del presente pliego se recoge el personal actual adscrito al servicio.

En el caso de darse sustituciones o ampliaciones de contrato el personal a contratar deberd
acreditar estar en posesidn de las titulaciones o experiencia profesional del equipo (en especial el/a
coordinador/a o responsables):

PROGRAMA TITULACIONES EXPERIENCIA LABORAL

Informacidny | Titulos medios o superiores del ambito | Experiencia laboral en materia de
Orientacién |educativo y/o social: como Pedagogia, | informacién y/u  orientacién
Trabajo Social, Magisterio Social... y, en|asociativa de duracién igual o
general, con el campo de las|superiora3 meses.

Humanidades.

Cesiéon de Experiencia laboral en Gestién
Espacios y de Equipamientos
Recursos Socioculturales de duracién igual

o superior a 3 meses.

Animaciény | Chiquiticasa. Experiencia laboral de duracién
icipacié . - igual o superior a 3 meses en las
Participacion Titulos oficiales como Educador/a|'94d © 3uP o
disciplinas de las actividades y
los servicios que se programen.

Infantilu otros del dmbito laboral de
infancia y titulaciones de animacion
sociocultural y a la comunidad de
duracién igual o superior a 250 horas.

Club Social.

Titulaciones oficiales de Integracion
Social, Educaciéon Social o Animacién
Sociocultural y a la Comunidad de
duracioén igual o superior a 250 horas.

Con similar criterio se acreditaran las
titulaciones para desarrollar cualquiera
otro tipo de servicio sociocultural.

2.- Obligaciones sociales y laborales

Todo el personal trabajador dependiente del adjudicatario/a adscrito a la ejecucién del contrato
deberd estar dado de alta en la Seguridad Social y haber suscrito el correspondiente contrato de
trabajo.
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El incumplimiento de estas obligaciones por parte del contratista, o la infraccion de las
disposiciones sobre seguridad por parte del personal técnico por él designado, no implicaran
responsabilidad alguna para la Administracién contratante.

Si el/la Responsable de Seguridad y Salud o cualquier otra persona integrada en el equipo
observara el incumplimiento de las medidas de seguridad y salud, advertira de esta circunstancia al
contratista, quedando facultado para suspender la ejecucién de determinados trabajos o de la
totalidad de ellos cuando considere que concurren circunstancias de riesgo grave o inminente para
los/as trabajadores/as.

En ningun caso, la existencia de contratos de trabajo vinculados a la prestacion de los servicios
contratados supondra relacién laboral alguna con el Ayuntamiento de Tudela, ni para esta
Administracién resultard responsabilidad de las obligaciones nacidas entre el adjudicatario y sus
empleados/as, aun cuando las medidas que adopte sean consecuencia directa o indirecta del
cumplimiento, incumplimiento, rescision o interpretacién de este contrato.

Siempre que los solicite el Ayuntamiento de Tudela, el adjudicatario/a debera poner a disposicién
del mismo la informacién precisa sobre los contratos del personal de su empresa destinados a la
ejecucion del presente contrato. Cualquier cambio que se produzca deberd ser notificado con
caracter previo y de forma fehaciente a la Unidad Gestora del contrato, sin que esté permitida la
sustitucion por personal que no posea la misma cualificacion laboral.

Serd de aplicacién lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos, sobre requerimientos de caracter social, medioambiental y de igualdad de género en la
ejecucion de los contratos, en el que en su punto 3 indica textualmente lo siguiente:

a. Que el contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y
convencionales vigentes en materia de fiscalidad, de Seguridad Social, proteccion del medio
ambiente, proteccién del empleo, igualdad de género, de acoso por razén de sexo o acoso sexual,
condiciones de trabajo, prevencion de riesgos laborales y demds disposiciones en materia laboral,
insercion sociolaboral de las personas con discapacidad, y a la obligacién de contratar a un
numero o porcentaje especifico de personas con discapacidad y, en particular, a las condiciones
establecidas por el ultimo convenio colectivo sectorial del dmbito mds inferior existente de
aplicacién en el sector en el que se encuadre la actividad a contratar.

b. Que la oferta econémica deberd ser adecuada para que el adjudicatario haga frente al coste
derivado de la aplicacién, como minimo, del convenio sectorial que corresponda, sin que en
ningun caso los precios/hora de los salarios contemplados puedan ser inferiores a los
precios/hora, mds las mejoras precio/hora del convenio mds los costes de Seguridad Social.

c. En el caso del contrato de servicios y en el de la concesion de servicios, que la contratacién se
encuentra sometida, en las condiciones previstas en el articulo 67, a la subrogacién de todos los
trabajadores que, a pesar de pertenecer a otra empresa, vengan realizando la actividad objeto del
contrato.

d. En aquellos contratos cuya ejecucién implique la comunicacién de datos personales por las
entidades contratantes a la contratista, serd condicién especial de ejecucién, de cardcter
esencial, el sometimiento del contratista a la normativa nacional y de la Unién Europea en
materia de proteccién de datos. En aplicacién de lo anterior, en particular serd obligacién de la
contratista:

1. Presentar antes de la formalizacién del contrato una declaracién en la que ponga de

manifiesto dénde van a estar ubicados los servidores desde dénde se van a prestar los servicios
asociados a los mismos.
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2.2 Indicar antes de la formalizacién del contrato si tienen previsto subcontratar los servidores o
los servicios asociados a los mismos y el nombre del subcontratista, que deberd reunir las
condiciones de solvencia necesarias para la ejecucion de esta parte del contrato.

3.2 Comunicar cualquier cambio que se produzca a lo largo de la vida del contrato, de la
informacion facilitada en la declaracion anterior.

21.- MODIFICACION DEL CONTRATO

La modificacién del contrato se regira por lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley Foral 2/2018, de
13 de abril, de Contratos Publicos. El contrato sélo podra ser modificado por motivos de interés
publico en los supuestos previstos en dicha normativa.

22.- RESOLUCION DEL CONTRATO POR CAUSAS IMPUTABLES AL CONTRATISTA

Si el contrato se resuelve por incumplimiento culpable del contratista, éste debera indemnizar al
Ayuntamiento de Tudela los dafios y perjuicios ocasionados.

Serd incautada la garantia para el cumplimiento de las obligaciones en la cuantia necesaria para
cubrir los dafos y perjuicios que se hayan acreditado. Si la garantia resultase insuficiente, el
Ayuntamiento de Tudela podra resarcirse a través de los mecanismos establecidos para los
ingresos de Derecho Publico.

23.- CESION Y SUBCONTRATACION

La cesion del contrato y la subcontratacién del contrato sélo serdn admisibles en los casos y con los
requisitos previos en los articulos 107 y 108 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos.

Una vez formalizado el contrato se admitird la subcontratacién de prestaciones accesorias al objeto
principal del contrato, siempre que se ajuste a los siguientes requisitos:

a. Comunicacién por escrito a la Administracién del contrato suscrito entre el adjudicatario del
contrato y su subcontratista junto con toda la informacién prevista en el apartado 1 del articulo
107 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos. La subcontratacién debera ser
objeto de autorizacién expresa.

b. Que el contrato entre el adjudicatario/a del contrato y su subcontratista no prevea unas
condiciones de pago mas desfavorables que las sefialadas en esta ley foral o, en su caso en el
pliego regulador de la contratacion para el abono del precio a los contratistas.

¢. Que el subcontratista presente una declaracién de no encontrarse incurso en causa de
exclusion para contratar y de comprometerse a respetar, como minimo, las condiciones
laborales del convenio colectivo sectorial aplicable.

24.- EXTINCION E INVALIDEZ DEL CONTRATO

La extinciéon por cumplimiento se entenderd cuando el contrato haya sido realizado por el
contratista a satisfacciéon del Ayuntamiento en la totalidad de su objeto de acuerdo con lo pactado.

La extincion por resolucién requiere la tramitacion del expediente contradictorio que se establece
en el articulo 160.3 de la Ley Foral de Contratos Publicos.

Serdn causas de resolucién del contrato cualquiera de las contempladas en la Ley Foral de
Contratos Publicos y, ademads, la reiteracién de faltas graves o muy graves podra suponer la
resolucién del contrato acordandose la resoluciéon del mismo por parte de la Junta de Gobierno
Local conforme al procedimiento establecido en la Ley Foral de Contratos Publicos.
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En cuanto a los efectos de la resolucion del contrato se estara a lo establecido en la citada norma
foral.

Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento culpable del contratista, éste debera
indemnizar los dafos y perjuicios ocasionados al Ayuntamiento de Tudela, a tal efecto, le serd
incautada la garantia en la cuantia necesaria para cubrir los dafnos y perjuicios que se hayan
acreditado. Si ésta resultase insuficiente, el Ayuntamiento de Tudela podra resarcirse a través de los
mecanismos establecidos para los ingresos de Derecho Publico.

Son causas especificas de invalidez de este contrato las recogidas en el articulo 116 de la LFCP, en
cuanto a nulidad, anulabilidad y falta de capacidad juridica.

La declaracién de invalidez serd acordada por la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 117 de la LFCP.

25.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley Foral 2/2018 de Contratos Publicos, se
establecen como condiciones de caracter especificamente social las siguientes:

a) El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y
convencionales vigentes en materia de fiscalidad, de Seguridad Social, proteccién del medio
ambiente, protecciéon del empleo, igualdad de género, de acoso por razén de sexo o0 acoso
sexual, condiciones de trabajo, prevencién de riesgos laborales y demas disposiciones en
materia laboral, insercién sociolaboral de las personas con discapacidad, y a la obligacién de
contratar a un numero o porcentaje especifico de personas con discapacidad y, en particular, a
las condiciones establecidas por el ultimo convenio colectivo sectorial del ambito mas inferior
existente de aplicacién en el sector en el que se encuadre la actividad a contratar.

b) La oferta econdémica deberd ser adecuada para que el adjudicatario haga frente al coste
derivado de la aplicaciéon del convenio sectorial que corresponda, sin que en ningun caso los
precios/hora de los salarios contemplados puedan ser inferiores a los precios/hora del
convenio mas los costes de Seguridad Social.

¢) lIgualdad entre mujeres y hombres. En esta materia deberdn guardarse las siguientes
condiciones:

1. Si la empresa contratista cuenta con 50 o mas personas trabajadoras deberd acreditar el
disefio y aplicaciéon efectiva del Plan de Igualdad previsto en la Ley Orgéanica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

2. Entoda la documentacion, publicidad, imagen o material que se genere con motivo de la
ejecucién del contrato, la empresa o entidad adjudicataria deberd emplear un uso no
sexista del lenguaje, evitar cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos
sexistas y fomentar una imagen con valores de igualdad, presencia equilibrada, diversidad,
corresponsabilidad y pluralidad de roles e identidades de género.

d) Discapacidad.- Si la empresa contratista cuenta con 50 o mas personas trabajadoras en el total
de su plantilla, deberd acreditar que estd compuesta al menos por un 2% de personas con
discapacidad igual o superior al 33%.

El cumplimiento de las presentes condiciones deberd ser justificado a requerimiento del
Ayuntamiento.

Todas las condiciones especiales de ejecucién del contrato seran exigidas a los subcontratistas que
participen en su ejecucion.
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Los incumplimientos de las condiciones especiales de ejecuciéon del contrato previstas en el
articulo 66 de la LFCP, tendran caracter muy grave.

26.- INSPECCION Y FISCALIZACION.

El Ayuntamiento de Tudela podra ejercer todas las acciones de inspeccion y fiscalizacién necesarias
para vigilar el cumplimiento de las leyes y disposiciones administrativas, en materia fiscal, social y

técnica.

27.- INCUMPLIMIENTOS

1.

Constituirdn incumplimientos muy graves:

a)

b)

Incumplir las disposiciones vigentes en materia laboral, de seguridad social e higiene en el
trabajo y, de manera particular, la normativa referida a la igualdad de mujeres y hombres.

No iniciar la prestacién del servicio el dia que se haya fijado, siempre que el retraso sea
imputable a la empresa concesionaria.

No conservar las instalaciones, sus materiales y accesorios en debidas condiciones de
funcionamiento.

Ceder o traspasar el contrato sin la autorizacién del Ayuntamiento.

Incumplimiento de los compromisos ofertados y que sirvieron para aplicar los criterios de
adjudicacién.

Aplicar tarifas o precios distintos a los aprobados por el Ayuntamiento o aplicar precios o
tarifas sin la previa aprobacién del Ayuntamiento.

No aplicar las Ordenanzas Reguladores y Fiscales en lo que corresponda.

No estar de alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas en cuantos epigrafes le
corresponda.

Carecer el personal del correspondiente contrato de trabajo o no mantenerse al corriente
de las cotizaciones a la Seguridad Social.

Tener deudas en via de apremio con el Ayuntamiento de Tudela generadas por la presente
adjudicacion.

Carecer de la pdliza a que se refiere el articulo 18.11)
Realizar obras sin autorizacién municipal.

El retraso o la suspension en la ejecucién del contrato por un periodo igual o superior a
quince dias.

La negativa infundada a realizar los servicios o tareas ordenados por escrito por el
Ayuntamiento.

Las ofensas verbales o fisicas o el trato vejatorio grave al usuario.

No mantener el secreto profesional e incumplir la legislaciéon reguladora del tratamiento
automatizado de los datos de caracter personal.

Contratar a personal a través de empresas de trabajo temporal.

El impago o demora en el pago de salarios a sus trabajadores por mas de dos
mensualidades.

Vender bebidas alcohdlicas o tabaco a menores de edad.

La comisién de dos faltas sancionadas como graves en un afo.
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Se consideraran incumplimientos graves:

a) Tener depositada una fianza definitiva de cuantia inferior a la exigida.

b) Impedir u obstaculizar la realizacién por el Ayuntamiento de las facultades que le otorga el
articulo 26 de este pliego.

¢) Incumplir el calendarioy el horario de apertura y cierre.

d) Elretraso o la suspensién en la ejecucion del contrato por un periodo superior a tres dias e
inferior a quince.

e) Eltrato vejatorio al usuario, salvo que tuviese que calificarse como muy grave.

f) Colocar maquinas recreativas y/o expendedoras sin los oportunos permisos municipales.
g) No aplicar la Ordenanza Reguladora y/o Fiscal en lo que corresponda.

h) La comision de dos faltas sancionadas como leves en un afio.

Se consideraran incumplimientos leves.

a) El'meroincumplimiento de cualquier obligacién que se derive del contrato, y redunde en
perjuicio del Ayuntamiento.

b) Elresto de faltas no contemplado en los articulos dedicados a faltas muy gravesy graves.

28.- PENALIDADES

1.

Retraso: por cada dia de retraso en el inicio de la ejecucién del contrato o suspension de la
ejecucién del contrato, se impondra la sancién prevista en el articulo 147 de la Ley Foral de
Contratos Publicos.

Ademas, se impondran las siguientes penalidades:

a) Incumplimientos leves, cada incumplimiento leve, podra ser penalizado con un importe de
hasta el 1% del importe de adjudicacién.

b) Incumplimientos graves, cada incumplimiento grave podra ser penalizado con un importe
de entre el 1,01% hasta el 5% del importe de adjudicacién.

¢) Incumplimientos muy graves, cada incumplimiento muy grave, podra ser penalizado, con un
importe de entre el 5,01% hasta el 10% del importe de adjudicacion. Esta penalidad podra
alcanzar el 20% en caso de incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del
contrato previstas en el articulo 66 de Ley Foral 2/2018, de 13 de abril de Contratos Publicos.

El limite maximo de la cuantia total de las penalidades que pueden imponerse a un contratista
no podra exceder del 20% del importe de adjudicaciéon. Cuando las penalidades por
incumplimiento excedan del 10% del importe de adjudicacion procederd iniciar el
procedimiento para declarar la prohibicién de contratar.

Con la extincion del contrato: la cesiéon o traspaso del contrato sin la autorizaciéon del
Ayuntamiento y la comisidn de tres infracciones que hubieren sido sancionadas como faltas
graves y/o muy graves.

En cualquier supuesto, previamente a la imposicion de la sancidn, se debera dar cumplimiento
al procedimiento sancionador establecido en la legislaciéon general.

29.- PRESCRIPCION

1.

Las infracciones y sanciones prescribirdn segun lo dispuesto en las leyes que las establezcan. Si
éstas no fijan plazos de prescripcion, las infracciones muy graves prescribiran a los tres afios, las
graves a los dos afos y las leves a los seis meses; las sanciones impuestas por faltas muy graves
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prescribirdn a los tres afos, las impuestas por faltas graves a los dos afos y las impuestas por
faltas leves al ano.

2. Elplazo de prescripcion comenzara a contar desde que se hubiese producido el hecho.

30.- ORGANOS COMPETENTES PARA IMPONER LAS SANCIONES

Seran érganos competentes para imponer las sanciones previstas:
1. El Alcalde-Presidente o el Concejal Delegado, cuando se trate de infracciones leves.

2. LalJunta de Gobierno Local, para las infracciones graves y muy graves y las que supongan
extincién del contrato.

31.- REGIMEN JURIDICO Y PRERROGATIVAS DEL AYUNTAMIENTO DE TUDELA

El presente contrato tiene naturaleza administrativa, rigiéndose por el presente pliego y en lo no
previsto en éste sera de aplicacion la Ley Foral de Contratos Publicos, Ley Foral 6/1990, de 2 de
julio, de la Administracién Local de Navarra, y demds normativa aplicable.

El presente pliego, el pliego de prescripciones técnicas y las Condiciones Particulares del Contrato
de que se trate, sus Anexos y demas documentos anexos revestiran caracter contractual. En caso
de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de documentos contractuales,
prevalecera este pliego.

Asimismo, tendra caracter contractual la oferta técnica y econdmica que resulte adjudicataria del
contrato y en su caso, el documento de formalizacién del contrato.

El desconocimiento de las clausulas del contrato en cualquiera de sus términos, de los otros
documentos contractuales que forman parte y de las instrucciones o de la normativa que resulten
de aplicaciéon en la ejecuciéon de la cosa pactada, no exime a la persona adjudicataria de la
obligacion de cumplirlas.

El 6rgano de contratacidn ostenta la prerrogativa de interpretar el contrato, resolver las dudas que
ofrezca su cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico, acordar su resolucién y
determinar los efectos de ésta; todo ello dentro de los limites y con sujeciéon a los requisitos y
efectos sefialados en la Ley Foral de Contratos Publicos.

En los procedimientos iniciados a solicitud de una persona interesada para los que no se establezca
especificamente otra cosa y que tengan por objeto o se refieran a la reclamacién de cantidades, el
ejercicio de prerrogativas administrativas o a cualquier otra cuestion relativa de la ejecucion,
consumacion o extincién de un contrato administrativo, una vez transcurrido el plazo previsto para
su resolucién sin haberse notificado ésta, el interesado podra considerar desestimada su solicitud
por silencio administrativo, sin perjuicio de la subsistencia de la obligacién de resolver.

El Ayuntamiento ostenta, sin perjuicio de las que procedan, las potestades siguientes:

1. Ordenar discrecionalmente las variaciones en la contrata que aconseje el interés publico,
dentro de las limitaciones establecidas por la legislacién vigente en materia de contratacion.

2. Fiscalizar la gestién del contratista, a cuyo efecto inspeccionara el servicio y la documentacion
relacionada con el mismo y dard las érdenes precisas para mantener o restablecer el buen
orden del contrato.

3. Imponer al contratista las sanciones pertinentes por las infracciones que cometiere.

32.- RECURSOS Y JURISDICCION
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Teniendo el presente contrato naturaleza administrativa, cuantas incidencias se deriven de la
ejecucion del contrato y de la interpretacién de las disposiciones de este pliego seran resueltas en
primer término por el 6rgano de contratacién.

Los acuerdos que dicte el érgano de contratacién en el ejercicio de sus prerrogativas de
interpretacion, modificacién y resolucion, seran inmediatamente ejecutivos.

Contra este pliego y las resoluciones que se dicten en ejecucién del mismo podran interponerse,
potestativamente, los siguientes recursos:

Recurso de reposicion ante el 6rgano del Ayuntamiento de Tudela autor del acto
administrativo, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente de la notificaciéon o, en su
caso, publicacién del acto que se recurra.

Reclamacién en materia de contratacion publica ante el Tribunal Administrativo de
Contratos Publicos de Navarra en el plazo de diez dias a contar desde:

a) El dia siguiente al de la publicacién del anuncio de licitaciéon para la impugnacién de
dicho anuncio y de la documentacion que figura en él.

b) El dia siguiente al de la notificacion del acto impugnado cuando se recurran los actos de
tramitacién y de adjudicacién por parte de quienes hayan licitado.

¢) El dia siguiente a la publicacion de la modificacién de un contrato o de un encargo a un
ente instrumental.

La reclamacién especial deberd fundarse exclusivamente en alguno de los siguientes
motivos:

a) Encontrarse incursa la PERSONA adjudicataria en alguna de las causas de exclusién de la
licitacién sefialadas en Ley Foral de Contratos Publicos.

b) La falta de solvencia econémica y financiera, técnica o profesional de la adjudicataria.

¢) Las infracciones de las normas de publicidad, concurrencia y transparencia en la
licitacién o adjudicacion del contrato y, en particular, de los criterios de adjudicacion
fijados y aplicados.

d) Las modificaciones de contratos que se realicen con infracciéon de los preceptos de esta
ley foral, estén previstas 0 no en el contrato inicial, por considerar que debieron ser
objeto de licitacion. En este caso, ostentaran legitimacion activa para reclamar
Unicamente las personas que hayan sido admitidas a la licitacion del contrato inicial.

Recurso Contencioso Administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo en el
plazo de dos meses. Este plazo se computara a partir del dia siguiente a la notificacién o
publicacién del acto que se recurra.

Recurso de Alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra, en el plazo del mes siguiente
a la notificacion o publicacién del acto que se recurra.

Il.- PRESCRIPCIONES TECNICAS
33.- GESTION DE LOS SERVICIOS.

1. En la prestacion del objeto de la contratacion se atendera al desarrollo de, como minimo, los
siguientes servicios:

e Servicio de Informacién y Orientacién. (Programa A)

e Servicio de Cesién de Espacios y Recursos. (Programa B)
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2.

3.

e Servicio de Animacioén y Participacion: (Programa C)
o Programacién de Chiquiticasa
o Programacién del Club Social
o Programacion del Centro de Interpretacion de la Huerta
o Programacion Anual de Centros Civicos.

En estos momentos, y sin perjuicio de posteriores adscripciones o bajas de instalaciones, la
gestién incluye:

- Centro Civico Rua.

- Centro Civico de Lourdes.

- Centro Civico de Barrio y Aulario de Griseras.

- Casa de Juventud Lestonnac Centro Civico.

- Centro Civico Molinar Centro de Intervenciéon Medioambiental
-Kiosko del Paseo del Queiles.

Serd responsabilidad de la empresa adjudicataria el buen funcionamiento de los servicios y
programas objeto del contrato, y los que puedan establecerse en el futuro,
responsabilizandose de cumplir y hacer cumplir las ordenanzas aprobadas por el
Ayuntamiento y de facilitar las labores propias de inspeccién o seguimiento con la debida
diligencia cuando le sean requeridas atendiendo explicitamente al desempefo de las
siguientes tareas:

a. Gestién administrativa, que incluird necesariamente la elaboracién de documentacion,
evaluacion del servicio y cuantos informes y gestiones (incluidas las de caracter econémico)
encomiende el Ayuntamiento de Tudela dentro del objeto del contrato.

b. Seguimiento de las pautas del Ayuntamiento en cuanto a sistemas y modos de gestién
informatica de los programas.

C. Realizacién, redaccién y presentaciéon de las memorias parciales y totales de los servicios,
programas y actividades en los plazos que se acuerden e incluyendo los aspectos que
técnicamente puedan determinarse.

d. Presentacién vy justificacién anual de la vigencia de los requisitos obligatorios para la
prestacion del servicio de acuerdo a lo dispuesto en el presente Pliego de Condicionesy en
el contrato, en las Comisiones de Seguimiento o bajo requerimiento municipal.

e. Cooperacién en el desarrollo de los convenios que el Ayuntamiento pueda suscribir con
centros educativos y/u otras entidades.

f. Coordinacién y comunicacion permanente sobre todo asunto concerniente a los
programas, servicios y actividades y a las instalaciones. De modo concreto y especifico se
debe prever una reunién, como minimo mensual, con todo el Equipo de Centros Civicos
fuera del horario de apertura de los equipamientos, servicios y programas y reuniones
semanales con la Coordinacién de los centros civicos por parte de la empresa.

g. Responsabilidad plena del funcionamiento de los equipamientos civicos en el dmbito de su
competencia.

h. Responsabilidad de indemnizacién por dafos a terceros y dafos al inmueble, tanto los
ocasionados por el/la contratista como por los/as usuarios/as. En el caso de que deriven de
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7.

una actuacion ordenada directamente por el Ayuntamiento, éste sera responsable de los
mismos, dentro de los limites sefalados por las leyes.

i. Coordinacion y cooperacién para la creaciéon o innovaciéon de programas, servicios o
actividades, reservandose el Ayuntamiento la capacidad para introducir mejoras al servicio
0 promover nuevos programas, servicios o actividades dentro de un equilibrio econémico
entre estos y el precio del contrato.

j.  Atencién, canalizacién, promocién y apoyo a las demandas e iniciativas de personas,
grupos, colectivos y entidades, informando de estas al Coordinador de Centros Civicos e
incluyendo labores de asesoramiento y orientacién, como minimo, en materia de
asociacionismo y recursos administrativos de uso publico.

El/la contratista asume la realizacién del contrato a su riesgo y ventura, asi como el pago de los
gastos necesarios para la obtencién de autorizaciones, licencias, permisos, documentos,
impuestos, derechos, tasas u otros gravamenes, seguros o cualesquiera otros gastos necesarios
para la realizacion del contrato.

La empresa adjudicataria estard sujeta a aplicar las tasas que el Ayuntamiento apruebe para el
disfrute de los servicios de Cesion de Espacios y de Animacién y Participacion debiendo
someter a la aprobacién municipal, en su caso, aquellas otras tarifas o cuotas que propusiera
aplicar para el mantenimiento o implementacién de nuevos servicios o servicios
complementarios a los previstos en este pliego.

La empresa adjudicataria, en caso de sustitucién de personal del equipo gestor, mantendra el
nivel del perfil profesional de la persona sustituida.

La empresa adjudicataria incluira la perspectiva de género en la gestién de los servicios.

34.- PROGRAMA A DE INFORMACION Y ORIENTACION.

Se trata de un servicio que se prestard a demanda de la ciudadania en el momento en que
personas o colectivos soliciten informacién u orientacién para la constitucion de asociaciones
regladas y/o sobre los recursos disponibles a diferentes niveles.

35.- PROGRAMA B DE CESION DE ESPACIOS Y RECURSOS.

Ademas de lo dispuesto en las Ordenanzas Reguladora y Fiscal aplicables, se tendran en cuenta las
siguientes indicaciones:

1.

Es competencia del Ayuntamiento de Tudela, a través del Departamento de Centros Civicos,
establecer anualmente la apertura y cierre de las instalaciones y la atencién a la ciudadania
fijAndose, en principio y como referencia, los horarios para el afio 2025 que figuran en el
ANEXO VII.

Las ofertas deberan tener en cuenta el siguiente calendario tomando como referencia las
fechas del aflo 2025 como dias de cierre de los equipamientos en lo relativo al servicio de
Cesion de Espacios y Recursos:

= Festividades de Aflo Nuevo y Reyes: dias 1y 6 de enero, respectivamente;

= Semana Santa desde el Jueves Santo al Lunes de Pascua;

= Fiesta del Trabajo: dia 1 de mayo;

= Vacaciones Estivales desde el 23 de julio al 31 de agosto: Salvo Lestonnac y Molinar que
permaneceran cerrados Unicamente durante las Fiestas Patronales.

= Festividad del Pilar: dia 12 de octubre;
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= Festividad de Todos los Santos: dia 1 de noviembre;

= Festividades de San Francisco Javier, Constitucién Espaiola e Inmaculada Concepcién: dias
3,6y 8 de diciembre respectivamente;

= Festividades de Noche Buena, Navidad y Noche Vieja: dias 24, 25 y 31 de diciembre.

Ademads de estos dias se podran, de acuerdo con las circunstancias concretas del calendario de
cada anualidad y de modo orientativo, disponer los siguientes dias de cierre de los equipamientos
en lo referido al Servicio de Cesién de Espacios y Recursos:

10.

= Tres puentes al afo.
= Entre los meses de julio y septiembre (ambos inclusive) apertura parcial en horario estival.
= Horario especial vespertino para el dia de la Noche de Reyes.

Tanto el calendario como el horario de funcionamiento del servicio podran ser modificados por
decisién del Ayuntamiento de Tudela y por proposicion del/la adjudicatario/a, previa
aprobacién municipal.

El Ayuntamiento de Tudela se reserva la determinacidn de horarios y servicios a establecer en
sus equipamientos civicos dentro de un equilibrio econémico entre el precio del contrato y las
funciones de gestion encargadas al contratista.

Se atenderd adecuadamente al publico siendo potestad municipal dictar cuantas disposiciones
considere oportunas para garantizarlo en el marco de la Ordenanza Reguladora aplicable.

El/La contratista se responsabiliza del control de acceso de la ciudadania al inmueble.

Al contratista le corresponde la vigilancia de la instalacién, seguimiento y cumplimiento del
régimen interno de funcionamiento y uso que determine el Ayuntamiento de Tudela a través
del 6rgano municipal pertinente.

El/La contratista se obliga a consultar con el Coordinador de los Centros Civicos sobre cualquier
aspecto relacionado con temas de conservacién y mantenimiento, limpieza, seguridad,
mobiliario e infraestructura, recursos materiales y técnicos, servicio, actividades y personal y, en
general, deberd de informarle de cuanto acontezca o sea generado en el devenir diario de los
equipamientos socioculturales.

La responsabilidad y la gestién del buen uso de la infraestructura, mobiliario e instalaciones de
los inmuebles recae sobre el/la contratista incluida la conservacién basica de éstas.

El Servicio de Cesién de Espacios y Recursos se ocupard, ademas de las tareas definidas en las
ordenanzas reguladora y fiscal que le son de aplicacién, de estas cuestiones:

a) Gestién de los espacios y recursos, incluidas tareas de disposiciéon, mantenimiento y
habilitaciéon (colocacion de mesas, sillas, pantallas, audiovisuales... ), para su adecuada
utilizacion por parte de las entidades, grupos o personas usuarias.

b) Gestiéon, con las competencias que se determinen, de las solicitudes de utilizacion,
incluidas las tareas de reserva y registro de espacios, disponibilidad, aplicacion y cobro de
las tarifas, comunicacién con las entidades y, en general, las funciones vinculadas al control
y seguimiento de la cesiéon de espacios y recursos en las instalaciones utilizando la
herramienta informatica municipal que permite, a tiempo real, conocer la situacion de las
reservas de espacios a futuro y la de las ya realizadas con un cdmputo preciso de usuarios y
usos realizados.

¢) Esta herramienta posibilita el control efectivo de los espacios solicitados mediante el
sistema de concesién por firma de Concejalia Delegada y garantiza la comunicacion literal
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de la concesidn a la persona o entidad solicitante debiendo registrar una relaciéon concreta
tanto de solicitudes como de solicitantes (estatutos, contacto...).

Acogimiento de las actividades culturales, formativas, recreativas y sociales o de otro tipo
que puedan desarrollarse en los equipamientos previa autorizacién municipal.

Actualizacion de la relacion de bienes muebles en el momento en que el Ayuntamiento lo
requiera.

El Ayuntamiento se reserva la potestad de control y uso prioritario de espacios y recursos.

El Ayuntamiento podrd, como titular de sus instalaciones, programas y servicios, utilizar los
equipamientos a su voluntad dentro de los horarios contratados con el adjudicatario.
Asimismo, podra usar los equipamientos fuera de los horarios contratados con el
adjudicatario, quedando tal uso bajo responsabilidad del centro de gestién del
Ayuntamiento solicitante, en cuanto a apertura, vigilancia, limpieza y cierre; debiendo dejar
los espacios utilizados en las mismas condiciones de orden y disposicién en que se
recibieron. En ninguno de los casos identificados en este articulo el Ayuntamiento debera
abonar ninguna cantidad, precio o tarifa y los usos deberan ser comunicados al
adjudicatario por parte municipal con al menos 48 horas de antelacién.

36.- PROGRAMA C DE ANIMACION Y PARTICIPACION.

Ademas de lo dispuesto en las Ordenanzas Reguladora y Fiscal aplicables, se tendran en cuenta las
siguientes indicaciones:

1.

La planificacion, desarrollo (incluida provision de material preciso) y evaluacion del servicio o
servicios propuestos serd en colaboraciéon y coordinacién con el Coordinador de Centros
Civicos de acuerdo con los criterios emanados desde el Departamento de Centros Civicos.

El/la adjudicatario/a colaborara en los programas municipales dirigidos a cualquier sector de
poblacién y desarrollard aquellos que el Ayuntamiento le proponga dentro del objeto del
contrato y del principio de equilibrio presupuestario que se apruebe al efecto.

El desarrollo del PROGRAMA DE ANIMACION Y PARTICIPACION se atendra a las siguientes
caracteristicas:

a)

b)

Tiene como objeto la promocién del uso de los espacios, programas y servicios de todos
los Centros Civicos entre la ciudadania.

Todo programa o servicio ofertado dentro de este apartado presentara, como minimo, los
objetivos, la metodologia, la temporalizacién, nimero de horas de cada actividad,
condiciones y maximos y minimos de plazas para el desarrollo de las actividades, los
recursos y el seguimiento pudiendo presentar cualquier formato y dirigirse a cualquier
sector poblacional usuario, actual o potencial, de Centros Civicos.

Se desarrollard a riesgo y ventura de la empresa adjudicataria dentro del precio del
contrato.

La empresa adjudicataria podra incluir en su Programacioén cualquier formato de actividad
dirigida a cualquier sector poblacional como usuarios/as reales o potenciales de Centros
Civicos.

El disefio concreto de la Programacion de Centros Civicos, una vez se produzca la
adjudicaciéon del contrato, podrd ajustarse a la temporalidad de la misma (trimestral,
mensual...). Con caracter previo a su aprobacidn definitiva por el érgano municipal
competente, la empresa adjudicataria deberd presentar la programaciéon integra y
definitiva compuesta, por las dreas de atenciéon, metodologia, temporalizacién, horas,
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recursos materiales y profesionales, participacion minima y maxima para llevarse a término
y método de seguimiento y evaluacion.

La programacién de actividades podra verse modificada por parte del Ayuntamiento en
funcion de los intereses y preferencias de la ciudadania introduciendo, fortaleciendo o
suprimiendo determinadas actividades de acuerdo a las demandas y expectativas civicas o
a los ambitos de intervencion definidos por el Departamento.

Realizada la actividad, o coincidiendo con el fin del ciclo temporal en el que se inserte, la
empresa adjudicataria presentard memoria cualitativa y cuantitativa de la misma.

La adjudicacion de la Programacion Anual de Centros Civicos no tendrd, de ningin modo,
caracter de exclusividad sobre la oferta que, en un momento dado, pudiese disefiar el
Ayuntamiento de Tudela a través de cualquiera de sus concejalias o departamentos
incluido el de centros civicos.

4. El Servicio de CHIQUITICASA se centra en la promocién de actividades socioeducativas
(motrices, sensoriales, cognitivas, afectivas...) dirigidas a infancia de 0 a 3 afos y a sus
respectivas madres, padres y educadores/as. La finalidad de este programa es ofrecer un
servicio materno-infantil que, utilizando diversas técnicas (Animacién a la Lectura, etc...),
promueva el desarrollo personal, la integracion social y la atencidn a las necesidades vitales del
nifo mediante la labor directa, formada e intencional, de sus madres, padres y educadores a
través de diferentes actividades y acciones.

a) Se atenderdn tres dmbitos de objetivos mas concretos:
X Pedagdgico:

o Favorecer la maduraciéon en todas las areas del desarrollo infantil ya sean motrices,
perceptivas, linglisticas, afectivas y sociales en colaboracién con padres, madres y
educadores/as mediante actividades diversas.

o Trabajar actitudes de respeto y comprensiéon hacia el otro y habilidades de
comportamiento mediante juegos y actividades grupales de acercamiento a la
pluralidad y al diferente.

o Acrecentar la sana relacién entre el grupo de iguales y con padres, madres y
educadores/as desde la mas tierna infancia.

X Formacién de madres, padres y educadores/as:

o Formar paulatinamente a padres y madres para convertirse en autores reales de la
educacién y cuidado de sus hijos e hijas.

o Promocionar la creacién y consolidacion de actividades o asociaciones que den
respuesta a las demandas e intereses que surjan entre los padres y madres (lactancia,
cuidados, linglistica...)

o Introducir a los padres, madres y educadores en habitos de lectura y de actividad con
sus hijos e hijas.

X Social:

o Potenciar la convivencia en un ambiente no competitivo y solidario en el que estas
actividades atenuen las diferencias socio-culturales y actien como prevencién de la
marginacién social.

o Fomentar la comunicacién y la cooperacién entre diferentes subrayando los
denominadores comunes y los valores compartidos.
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Favorecer la cooperacion y la interaccion personal y grupal.

Crear un espacio didactico de adquisicion personal de habitos y comportamientos
socialmente asumidos en relaciéon al cuidado y desarrollo infantil y de relacién materno
y paterno filial.

Reforzar y fomentar el tejido asociativo apoyando la creacién de nuevas asociaciones y
grupos.

b) La metodologia a seguir sera abierta y flexible, pudiendo adecuarse a las repuestas y
necesidades del grupo contemplando estas areas de trabajo:

o

o

o

o

o

Didactica de Educacioén Infantil
Metodologia del Juego
Expresion y Comunicacion.
Animacién y Dindmica de Grupos

Integracién y desarrollo social

c) Se prevé el calendario y horario indicado en el presente pliego.

d) El Centro Civico de Lourdes dispone de un espacio donde se desarrollan las actividades,
concretamente la Sala Polivalente “Julio Mazo Ayats”, dotada con mobiliario especifico y
con material ludico y bibliografico y reproductor de audio.

5. ElServicio de CLUB SOCIAL se centra en la promocién de actividades socioeducativas dirigidas
al sector poblacional de personas mayores.

a)

La finalidad de este programa es ofrecer un servicio de ocio activo que promueva el
desarrollo personal, la integracién social y la atencién a las necesidades vitales (en las
esferas fisica, psiquica, emocional y relacional) de las personas mayores mediante
diferentes actividades y acciones participativas en coordinacién con otros recursos de la
zona.

La metodologia a seguir serd abierta y flexible, pudiendo adecuarse a las repuestas y
necesidades del grupo.

Se prevé el calendario y horario indicado en el presente pliego.

El Centro Civico Rua dispone de espacios donde se desarrollan las actividades,
concretamente la Sala de Usos Multiples y la Zona de Encuentro.

6. El CENTRO DE INTERPERTACION DE LA HUERTA, ubicado en el Centro Civico MOLINAR
Centro de Interpretacion Medioambiental, se dirige a la poblacién general con especial interés

en el

a)

b)

ambito educacional y divulgativo.

La finalidad de este programa es potenciar la conservacién, sensibilizacién y promocién
de la cultura horticola como valor patrimonial y etnolégico de Tudela y su Merindad de la
Ribera.

La metodologia a seguir serd abierta y flexible buscando generar sinergias con las
entidades del entorno.

37.- COMISION DE SEGUIMIENTO.

1. Por parte del Ayuntamiento: el/la Concejal/a de Centros Civicos, el Coordinador de Centros

Civicosy

el personal municipal que oficialmente se determinase.

Por parte del/la concesionario/a: una representacion designada por la empresa adjudicataria.
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2.

La misma se reunird con una periodicidad semestral con caracter ordinario u

extraordinariamente siempre que se considere conveniente y a propuesta del presidente/a. De
cada reunién se levantara la correspondiente acta, firmada por todos/as los/as asistentes, en la que
se recogera el contenido de la misma, asi como los acuerdos alcanzados.

3. La Comisién de Seguimiento, para una mejor comprensién de los temas a tratar, podra
asesorarse de los profesionales que estime convenientes.

Con independencia del resto de controles que por iniciativa municipal puedan establecerse, la
entidad adjudicataria queda obligada a lo siguiente:

1.

Presentar al Ayuntamiento de Tudela (Concejalia de Centros Civicos), al final de cada semestre
natural, un informe sobre el desarrollo y funcionamiento del contrato en sentido amplio, con
evaluacion, ademads, de las actividades desarrolladas en el semestre, y la propuesta de
programacién siguiente cuya modificaciéon, de darse, deberd contar previamente para su
realizacion con la autorizacién municipal expresa.

Al finalizar el aflo, presentacién de una memoria global de todas las actuaciones realizadas, con
evaluacion de las mismas, asi como propuesta de las lineas basicas de la programacién para el
ano siguiente.

Presentaciéon del balance econémico del afo vencido, en el que se recojan claramente los
gastos e ingresos imputados al servicio. A criterio del Ayuntamiento este balance ha de
poderse solicitar auditado por una empresa especializada.

Con caracter anual se entregara la justificacién aquellos requisitos que, habiéndose presentado
como necesarios para la contratacién a la firma del contrato, sean susceptibles de renovacién
anual o de actualizacién por parte de la empresa: péliza de seguro, contrataciones de personal,
etc.

TUDELA 14 DE OCTUBRE DE 2025
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ANEXO |
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

(A incluir en Sobre A)

CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA GESTION DEL SERVICIO PUBLICO MUNICIPAL DE
EQUIPAMIENTOS CiVICOS DE TUDELA (NAVARRA). 2026-2028 (incluida posible prérroga)

(D45 3 T- T TN con domicilio a efectos de
notificaciones en .................. calle o CP.veenene.. DNI/NIF
[ L ,Teléfono ......coevevininnin. , en plena posesion de su capacidad juridica y de obrar,
en nombre  propio (0 en representacidon de ... ) con domicilio en
........................................ CP .............. Teléfono ............fax ..................... yDNIoCIF
NO ittt eeeens (segun se trate de persona fisica o juridica).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 55 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de
Contratos Publicos (LFCP), DECLARO:

1) Que reune los requisitos de capacidad juridica y de obrar y, en su caso, quien firma ostenta la
debida representacién para la ejecucién del contrato.

2) Que no estd incurso en causa de prohibiciéon de contratar con la Administracién, no estando
incursa la empresa ni sus administradores, en su caso, en causa de exclusion del procedimiento de
licitacion, conforme a los articulos 22 y 23 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos.

3) Que a tenor de lo dispuesto en el articulo 18.2 de la Ley Foral 17/2019, de 4 de abril, de igualdad
entre hombres y mujeres, no esta cumpliendo sanciones administrativas firmes ni una sentencia
firme condenatoria o, en su caso, no estar pendiente de cumplimento de una sancién o sentencia
condenatoria.

4) Que se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes. Que no tiene deudas con el M.l. Ayuntamiento de
Tudela.

5) Que cumple los criterios de solvencia econémica, financiera y técnica o profesional suficiente
para la prestacion del servicio.

6) Que reune el resto de los requisitos legales para la ejecucién de las prestaciones objeto del
contrato, asi como los exigidos en el presente pliego.

7) Que no presenta a licitacibn mas de una oferta, ni en su nombre ni mediante empresa
vinculadas, de acuerdo con el articulo 20 de la Ley Foral 2/2018 de Contratos Publicos.

8) Que se somete a la jurisdiccién de los juzgados y tribunales de Navarra de cualquier orden, para
todas las incidencias, con renuncia al fuero jurisdiccional que pudiera corresponderle, en caso de
empresas extranjeras.

9) Que en caso de resultar adjudicatario, ejecutard el contrato con criterios de equidad y
transparencia fiscal, de acuerdo con la legislacidn fiscal vigente.

10) Que acepta que se de transparencia institucional a todos los datos derivados de los procesos de
licitacién, adjudicacion y ejecucion hasta su finalizacion.

11) Contar con el compromiso por escrito de otras entidades respecto de la adscripcién de sus
medios o la disposicién de sus recursos, en su caso.
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12) Acreditar, en caso de resultar adjudicataria, la posesiéon y validez de los documentos y
requisitos exigidos, en el plazo maximo de 7 dias naturales desde que me sean requeridos.

13) Que acepta ser notificado mediante correo electrénico a la siguiente direccion:

Firmay sello

Fdo.

(EL/LA LICITADOR/A)

Conforme a la Ley Orgdnica de Proteccién de Datos y Garantia de Derechos Digitales 3/2018, de 5 de diciembre, los datos de cardcter personal
recabados serdn tratados de forma confidencia y se incorporardn a la correspondiente actividad de tratamiento titularidad del Ayuntamiento
de Tudela. Podrdn ser cedidos a otras Administraciones en cumplimiento de una obligacién legal. El tratamiento de datos se realiza para la
tramitacién de la solicitud, asi como para el cumplimiento de las obligaciones legales del Ayuntamiento de Tudela, en cumplimiento del
interés publico o en el ejercicio de poderes ptiblicos conferidos al mismo. Puede consultar la politica de privacidad en la sede electrénica
https://sede.tudela.es. La persona interesada puede presentar reclamacién ante la autoridad de control oportuna y puede ejercitar sus
derechos de acceso, supresion, oposicion, rectificacién, portabilidad asi como limitacién en el tratamiento, mediante solicitud ante el
Ayuntamiento de Tudela, Plaza Vieja, 1, 31500, Tudela o en el correo electrénico; dpd@tudela.es
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ANEXO Il
OFERTA ECONOMICA

(A incluir en Sobre C)

CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA GESTION DEL SERVICIO PUBLICO MUNICIPAL DE
EQUIPAMIENTOS CiVICOS DE TUDELA (NAVARRA). 2026-2028 (incluida posible prérroga)

D./Dha. , con N.LF. n° , 'y con

domicilio a efectos de notificaciones en , calle

, en plena posesién de su capacidad juridica y de

obrar, en nombre propio/en representacion de (tdchese lo que no proceda)
, EXPONE:

Que conoce y acepta integramente todas las cldusulas del pliego de condiciones regulador
contrato de servicios para la gestién del servicio publico municipal de equipamientos civicos.

Que declara bajo su responsabilidad no hallarse incurso/a en alguna de las causas de prohibicién
de contratar enumerados en el articulo 18 de la Ley Foral 06/2006, de 9 de junio, de Contratos
Publicos o en el articulo 229 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracién Local de
Navarra.

Que acompanfa los documentos exigidos en el pliego de condiciones.

Que en caso de modificaciones del tipo de IVA correspondiente (o del impuesto que lo sustituya) la
empresa adjudicataria no percibird beneficio ni soportara coste ninguno siendo la férmula
aplicable el célculo de la base imponible y la aplicacién del nuevo tipo impositivo.

Que el coste de la anualidad de gestién por la totalidad de los servicios de Centros Civicos, IVA
incluido, asciende a ............coecmcemeecneessernenn. €UFOS.,

Que el desglose por servicios es:

Horas de Horas para Base IVA TOTAL
Atencién Gestiony Imponible % IVA
Directa coordinacion INCLUIDO

Informacién y Orientacién

Cesion de Espacios y Recursos

desglosado por Centros.

Animacioén y Participacién

desglosado por servicios.

Otros compromisos de gasto

Desglosados por concepto.

Coste total de la anualidad integra para la gestion del contrato €
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Que para su aplicacion en posibles ampliaciones o reducciones de la contrata, se adjunta a esta
propuesta econémica el precio unitario (sin IVA) del coste/hora

Hora normal para ampliacién o reduccién de contrata Precio unitario (sin IVA)

(*) Para el calculo de horas nocturnas, festivas y nocturnas y festivas se estara a lo pautado en el
convenio de aplicacion.

Que para su aplicacién en posibles aperturas extraordinarias y puntuales de los Centros Civicos
de la contrata, se adjunta a esta propuesta econémica el precio unitario (sin IVA) del coste/hora.

Hora normal para ampliacién o reduccién de contrata Precio unitario (sin IVA)

(*) Para el calculo de horas nocturnas, festivas y nocturnas y festivas se estara a lo pautado en el
convenio de aplicacion.

1 TR F- T de.coooiiiiiiininn.. de 2025

Firmay sello

Fdo.

(EL/LA LICITADOR/A)

Conforme a la Ley Orgdnica de Proteccién de Datos y Garantia de Derechos Digitales 3/2018, de 5 de diciembre, los datos de cardcter personal
recabados serdn tratados de forma confidencia y se incorporardn a la correspondiente actividad de tratamiento titularidad del Ayuntamiento
de Tudela. Podrdn ser cedidos a otras Administraciones en cumplimiento de una obligacién legal. El tratamiento de datos se realiza para la
tramitacién de la solicitud, asi como para el cumplimiento de las obligaciones legales del Ayuntamiento de Tudela, en cumplimiento del
interés publico o en el ejercicio de poderes ptiblicos conferidos al mismo. Puede consultar la politica de privacidad en la sede electrénica
https.//sede.tudela.es. La persona interesada puede presentar reclamacién ante la autoridad de control oportuna y puede ejercitar sus
derechos de acceso, supresién, oposicién, rectificacién, portabilidad asi como limitacién en el tratamiento, mediante solicitud ante el
Ayuntamiento de Tudela, Plaza Vieja, 1, 31500, Tudela o en el correo electrénico; dpd@tudela.es
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ANEXO 11l
MODELO DE DECLARACION JURADA SOBRE CRITERIOS SOCIALES

(A incluir en Sobre C)

CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA GESTION DEL SERVICIO PUBLICO MUNICIPAL DE
EQUIPAMIENTOS CiVICOS DE TUDELA (NAVARRA). 2026-2028 (incluida posible prérroga)

(D745 3 T- T PP PPN con domicilio a efectos de
notificacionesen .................. calle o CPeveernnnenn. DNI/NIF
[ L , Teléfono ..., , en plena posesién de su capacidad juridica y de
obrar, en nombre propio (0 en representacion de ............coeiininnn.. ) con domicilio en
........................................ CP .............. Teléfono ............fax ..................... yDNIo
CIF N° (i (segun se trate de persona fisica o juridica)) DECLARA bajo
juramento:

En relacidn al salario bruto.

Que el salario bruto, sin IVA, a percibir por los/las trabajadores/as del servicio y/o relacién de
néminas de los/las trabajadores/as adscritos/as al mismo desglosado por cada puesto de trabajo
serd el siguiente:

Puesto de trabajo Salario Bruto Porcentaje de Jornada

Total

En relacidn al criterio de trabajadores/as indefinidos.

Que las siguientes personas trabajadoras_directamente relacionadas con ejecuciéon del contrato,
estdn o van a estar contratadas de manera indefinida.

NOMBRE DEL TRABAJADOR/A PUESTO Y CONTRATO DE TRABAJO

Que este criterio serd acreditado por la empresa de conformidad a lo establecido en el presente
pliego.
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En relacidn al criterio de trabajadoras en puestos cualificados.

Que las siguientes mujeres trabajadoras,_directamente relacionadas con ejecucién del contrato,
estan o designadas para el desempefio de estos puestos de responsabilidad o gerencia.

NOMBRE DE LA TRABAJADORA PUESTO CUALIFICADO Y CONTRATO DE TRABAJO|

Que este criterio sera acreditado por la empresa de conformidad a lo establecido en el presente
pliego.
=13 TR - de.....oovviiiiniinn. de 2025

Firmay sello

Fdo.

(EL/LA LICITADOR/A)

Conforme a la Ley Orgdnica de Proteccién de Datos y Garantia de Derechos Digitales 3/2018, de 5 de diciembre, los datos de cardcter personal
recabados serdn tratados de forma confidencia y se incorporardn a la correspondiente actividad de tratamiento titularidad del Ayuntamiento
de Tudela. Podrdn ser cedidos a otras Administraciones en cumplimiento de una obligacién legal. El tratamiento de datos se realiza para la
tramitacién de la solicitud, asi como para el cumplimiento de las obligaciones legales del Ayuntamiento de Tudela, en cumplimiento del
interés publico o en el ejercicio de poderes ptiblicos conferidos al mismo. Puede consultar la politica de privacidad en la sede electrénica
https://sede.tudela.es. La persona interesada puede presentar reclamacién ante la autoridad de control oportuna y puede ejercitar sus
derechos de acceso, supresion, oposicion, rectificacion, portabilidad asi como limitacién en el tratamiento, mediante solicitud ante el
Ayuntamiento de Tudela, Plaza Vieja, 1, 31500, Tudela o en el correo electrénico; dpd@tudela.es

43



https://sede.tudela.es/

mailto:dpd@tudela.es



AREA DE PROMOCION DE LA CIUDAD

Centros Civicos

Calle Rua, 33.31500 TUdela
Tfno: 948 84 83 13 AYUNTAMIENTO
centroscivicos@tudela.es

ANEXO IV
MODELO DE DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SALUD EN EL TRABAJO Y
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

(Documentacion a presentar por el adjudicatario)

CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA GESTION DEL SERVICIO PUBLICO MUNICIPAL DE
EQUIPAMIENTOS CiVICOS DE TUDELA (NAVARRA). 2026-2028 (incluida posible prérroga)

(D745 3 T- T PO con domicilio a efectos de
notificaciones en ................e.ll calle o CP DNI/NIF
O teléfono .........ooeeiiinnil. , en plena posesién de su capacidad juridica y de obrar,
en nombre propio (0 en representacion de  ....ioiiiiiiiiiiiiii s )con
domicilioen ......cccoviiiiniiiii CP e teléfono ............ fax coooeiiiii,
YDNIOCIFN® .o (seguin se trate de persona fisica o juridica), declaro, bajo mi

responsabilidad, que estoy al corriente del cumplimiento de las obligaciones en materia de salud
en el trabajo y prevencién de riesgos laborales.

Para lo que adjunto:
e CERTIFICACION DE LA MODALIDAD PREVENTIVA ADOPTADA POR LA EMPRESA.

e DE DISPONER DE SERVICIO DE PREVENCION AJENO, CERTIFICADO SOBRE LAS DISCIPLINAS
TECNICAS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CONTRATADAS Y DE ESTAR AL
CORRIENTE DE PAGO.

En....... a de.cooviiiiiiininnn.. de 2025

Firmay sello

Fdo.

(EL/LA LICITADOR/A)

Conforme a la Ley Orgdnica de Proteccién de Datos y Garantia de Derechos Digitales 3/2018, de 5 de diciembre, los datos de cardcter personal
recabados serdn tratados de forma confidencia y se incorporardn a la correspondiente actividad de tratamiento titularidad del Ayuntamiento
de Tudela. Podrdn ser cedidos a otras Administraciones en cumplimiento de una obligacién legal. El tratamiento de datos se realiza para la
tramitacién de la solicitud, asi como para el cumplimiento de las obligaciones legales del Ayuntamiento de Tudela, en cumplimiento del
interés publico o en el ejercicio de poderes ptblicos conferidos al mismo. Puede consultar la politica de privacidad en la sede electrénica
https://sede.tudela.es. La persona interesada puede presentar reclamacién ante la autoridad de control oportuna y puede ejercitar sus
derechos de acceso, supresién, oposicion, rectificacién, portabilidad asi como limitacién en el tratamiento, mediante solicitud ante el
Ayuntamiento de Tudela, Plaza Vieja, 1, 31500, Tudela o en el correo electrénico; dpd@tudela.es

a4



https://sede.tudela.es/

mailto:dpd@tudela.es
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ANEXOV

MODELO DE DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSA DE PROHIBICION NI EN CAUSA DE
INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR

(Documentacién a presentar por el adjudicatario)

CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA GESTION DEL SERVICIO PUBLICO MUNICIPAL DE
EQUIPAMIENTOS CiVICOS DE TUDELA (NAVARRA). 2026-2028 (incluida posible prérroga)

3 T PPN con domicilio a efectos de
notificaciones en ...........oooil calle i CP .. DNI/NIF ne
............................. teléfono ........................, en plena posesién de su capacidad juridica y de obrar, en
nombre propio (0 en representacion de  ......iiiiiiiiiiiiii e ) con domicilio
BNttt CP teléfono ............ fax o y DNI o CIF n°

.............................. (seguin se trate de persona fisica o juridica), declaro, bajo mi responsabilidad, que no
estoy incurso/a_en ninguna de las prohibiciones para contratar enumeradas en el articulo 22 de la Ley
Foral 2/2018, de 13 de abril de Contratos Publico ni_en ninguna de las incompatibilidades sefaladas
en el articulo 229 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de_la Administracién Local de Navarra.

En a de..ooovviiiiiiin. de 2025

Firmay sello

Fdo.

(EL/LA LICITADOR/A)

Conforme a la Ley Orgdnica de Proteccién de Datos y Garantia de Derechos Digitales 3/2018, de 5 de diciembre, los datos de cardcter personal
recabados serdn tratados de forma confidencia y se incorporardn a la correspondiente actividad de tratamiento titularidad del Ayuntamiento
de Tudela. Podrdn ser cedidos a otras Administraciones en cumplimiento de una obligacién legal. El tratamiento de datos se realiza para la
tramitacién de la solicitud, asi como para el cumplimiento de las obligaciones legales del Ayuntamiento de Tudela, en cumplimiento del
interés publico o en el ejercicio de poderes ptiblicos conferidos al mismo. Puede consultar la politica de privacidad en la sede electrénica
https://sede.tudela.es. La persona interesada puede presentar reclamacién ante la autoridad de control oportuna y puede ejercitar sus
derechos de acceso, supresion, oposicion, rectificacion, portabilidad asi como limitacién en el tratamiento, mediante solicitud ante el
Ayuntamiento de Tudela, Plaza Vieja, 1, 31500, Tudela o en el correo electrénico; dpd@tudela.es
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ANEXO VI
TABLA DE PERSONAL ADSCRITO A LOS CENTROS CiVICOS DE TUDELA.

CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA GESTION DEL SERVICIO PUBLICO MUNICIPAL DE
EQUIPAMIENTOS CiVICOS DE TUDELA (NAVARRA). 2026-2028 (incluida posible prérroga)

SALARIO
SALARIO
CATEGORIA . % TIPO DE BRUTO .
proFEsioNAL | ANTIGUEDAD | jopnapa | conTRATO B':lf;o ajornada Observaciones
° completa
. INDEFINIDO
Ezoarc‘i:ciadda‘(’;é 2 02/01/2004 | 100,00% | ATiempo |27.99972€| 27.999,72¢€
completo
- FIIO
TecGn'cf./,a de | 28/03/2005 | 11,15% | DISCONTINUVO | 2.83428€ | 25.419,32€
estion a T PARCIAL
INDEFINIDO Reduccién de
Técnico/ade | o700 0009 | 97,98% | ATiempo | 24.90577€| 2541932€ |‘Ormadapor
Gestidn cuidado de
completo
menor
Técnico/ade | 0160019 | 94630 | INDEFINIDOA 1)) hcas3e| 25419326
Gestion Tiempo parcial
Teg”;ggide 09/10/2017 | 82,03% | INDEFINIDO |20.851,40€ | 25.41932€
Técnico/ade | 551 o004 | 31,089 | INDEFINIDOA | 000 30¢ | 2541932¢€
Gestidon Tiempo parcial
Técnico/ade | 1515000 | 97,250 | INDEFINIDO 1) 20001 25419326
Gestidon Tiempo parcial
Reduccién de
Técnico/ade | 5015002 | 6866% | NDEFINIDO |5 oogse| 25419326 Jornada por
Gestidon Tiempo parcial cuidado de
menor
Tea';‘?gide 06/06/2024 | 51.39% | INTERINIDAD | 13.062,95€ | 25.41932€

e CONVENIO DE APLICACION COEAS NAVARRA
e PACTO DE MEJORAS DE DICIEMBRE DE 2019
e LA JORNADA COMPLETA ES DE 1583 HORAS ANUALES
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ANEXO VII
CALENDARIO BASE ANUAL DE CENTROS CiVICOS 2025

CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA GESTION DEL SERVICIO PUBLICO MUNICIPAL DE
EQUIPAMIENTOS CiVICOS DE TUDELA (NAVARRA). 2026-2028 (incluida posible prérroga)

CENTRO ENERO A DICIEMBRE HORARIO ESPECIAL DE VERANO
Salvo dias festivos Del 1 de julio al 16 septiembre
Lunes a viernes: de 16.00 a 20.00 horas Lunes a viernes:
RUA de 16.00 a 20.00 horas
Martes a viernes: de 20.00 a 22.00 horas
Cierre estival del 23 al 31
de agosto
(ambos inclusive)
Lunes y jueves: de 16.00 a 18.00 horas Cierre estival del 23 al 31
Club Social Actividad dirigida de agosto
(ambos inclusive)
Lunes a viernes: de 16.00 a 18.00 horas
Zona de Encuentro. Actividad no dirigida
Lunes a viernes: Lunes aviernes:
LOURDES de 10.00 a 13.00 horas y de 10.00 a 13.00 horas.
de 16.00 a 20.00 horas
Cierre estival del 23 al 31
lunes, miércoles y jueves: de agosto
de 20.00 a 22.00 horas (ambos inclusive)
Lunes a viernes: de 10.00 a 13.00 horas Cierre estival del 23 al 31
Chiquiticasa de agosto
Lunes y jueves: de 17.00 a 19.00 horas de (ambos inclusive)
octubre a mayo.
Martes a viernes: de 16.00 a 20.00 horas Martes a viernes:
MOLINAR de 16.00 a 20.00 horas
Viernes: de 20.00 a 22.00 horas
y Centro de Cierre estival del 23 de julio
Interpretacién | Sdbado:de 10.00 a 14.00 horas al 1 de agosto
de la Huerta (ambos inclusive)
AGOSTO
Lunes a viernes de 9.00 a 14.00 horas.
Lunes a viernes:
de 9.00 a 14.00 horas y Lunes a viernes:
de 16.00 a 20.00 horas de 9.00 a 14.00 horas
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LESTONNAC
lunes, martes y viernes: Cierre estival del 23 al 31 de julio
de 20.00 a 22.00 horas (ambos inclusive)
Sébados:
de 10.00 a 13.00 y de 16.00 a 20.30 horas.
GRISERAS APERTURA A DEMANDA NO PRESENCIAL
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