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ANEXO A
DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES
(bAacl)

GARBINE BUENO ZABALZA
Original firmado electrénicamente

15/09/2025 09:27:06

NOMBRE:

PRIMER APELLIDO:
SEGUNDO APELLIDO:
DNI:

Expediente: CONT_SERVICIOS/2025/82

Contrato: Subvencién: [ Convenio: [
CONTROL Y ERRADICACION DE LA FLORA INVASORA RIPARIA (EEI) EN PAMPLONA (A2'|_RUNA 2025
ACCION B'|5) EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIéN, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA

FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA-NEXT GENERATION EU

En el dmbito de la gestién y control de las medidas financiadas por el Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia (MRR) en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacién y
Resiliencia (PRTR), al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de contratacién

arriba referenciado, como participante en el proceso de ejecucion,
DECLARO:

Primero. Estar informado de lo siguiente:

1. Que el articulo 613 «Conflicto de intereses» del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE)
establece que «existird conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las
funciones se vea comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad politica o
nacional, de interés econdédmico o por cualquier motivo directo o indirecto de interés

personal.»

2. Que el articulo 52 «Resolucién de conflictos de interés» de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril

de Contratos Publicos, tiene el fin de evitar cualquier distorsion de la competencia y

! Se corresponde con el Anexo IV del Plan de Medidas Antifraude del Ayuntamiento de Pamplona.
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garantizar la transparencia en el procedimiento y asegurar la igualdad de trato a todos los

candidatos y licitadores.

3. Que el articulo 23 «Abstencién» de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, establece que deberdn abstenerse de intervenir en el procedimiento «las
autoridades y el personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de

las circunstancias senaladas en el apartado siguiente», siendo éstas:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucién
pudiera influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener

cuestion litigiosa pendiente con algun interesado.

b) Tener un vinculo matrimonial o situacién de hecho asimilable y el parentesco de
consanguinidad dentro del cuarto grado o de dfinidad dentro del segundo, con
cualquiera de los interesados, con los administradores de entidades o sociedades
interesadas y también con los asesores, representantes legales o mandatarios que
intervengan en el procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar

asociado con éstos para el asesoramiento, la representacién o el mandato.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas

mencionadas en el apartado anterior.
d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.

e) Tener relacién de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en
el asunto, o haberle prestado en los dos Ultimos afos servicios profesionales de

cualquier tipo y en cualquier circunstancia o lugar.

Segundo. Que no me encuentra incurso en ninguna situacién que pueda calificarse de
conflicto de intereses de las indicadas en el articulo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE y
que no concurre en mMi persona hinguna causa de abstencién del articulo 232 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico que pueda afectar al

procedimiento de licitacion.

Tercero. Que me comprometo a poner en conocimiento del érgano de contratacion, sin
dilacién, cualquier situacion de conflicto de intereses o causa de abstencion que dé o pudiera

dar lugar a dicho escenario.
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Cuarto. Que conozco que, una declaracién de ausencia de conflicto de intereses que se

demuestre que sea falsa, acarreard las consecuencias disciplinarias, administrativas y

judiciales que establezca la normativa de aplicacion.
Y para que conste, se firma la presente declaracion.

En a de de 2025

(firma)
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