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ANEXO V- DECLARACION COMPROMISO CUMPLIMIENTO CRITERIOS

SOCIALES

1D 103 3V D T con domicilio a
efectos de notificaciones eN.............coooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiea, Con DNI
........................................ Teléfono........c.ooovviiiii
email........oooi En nombre propio o en representacion de (segun
proceda) ... con CIF .................. domicilio
31 P teléfono L
Email..................oon . y enterado del PLIEGO REGULADOR PARA LA

CONTRATACION DE CONTRATACION DE SERVICIOS DE ASESORIA
LABORAL, FISCAL Y DE GESTION DE PERSONAL Y REGISTRO DE JORNADA
DIGITAL

DECLARA de acuerdo con lo previsto en el pliego que rige la presente contratacion, sobre la
acreditacion de criterios sociales:

Marcar “X” en la celda sombreada en gris segun lo que proceda:

- Insercion sociolaboral de personas con discapacidad, porcentaje en plantilla de personal:

Hasta 2%

Por encima de 2%
hasta 3%

Por encima de 3%
hasta 4%

Por encima de 4%

- Medidas conciliadoras de la vida laboral, personal y familiar. Marcar con una “X” en las
que corresponda:

Horarios flexibles de entrada y/o salida

Jornadas reducidas en determinadas fechas (Navidad, Semana santa,
Adaptacion horarios escolares)

Distribucion personalizada de jornada laboral




