CONDICIONES PARTICULARES

1.-OBJETO

Es objeto de las presentes Condiciones Particulares el establecimiento de los
aspectos juridicos, administrativos y econdmicos que han de regir en la contratacion y
ejecucion de las obras contenidas en el Proyecto de “Instalacion, reposicion,
mantenimiento y elevacion de Barreras de Seguridad, afios 2025-2029”, teniendo
caracter contractual todos los documentos que lo integran.

El Codigo CPV, conforme al Reglamento CE N° 213/2008 de la Comision de 28 de
noviembre de 2007, es: 45233280-5 “Instalacién de barreras viarias”.

No se podran presentar alternativas al Proyecto.

2.- REGIMEN JURIDICO

Al presente contrato le resulta de aplicacién la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de
Contratos Publicos (en adelante Ley Foral de Contratos Publicos) y, en lo que no
contradiga las presentes Condiciones Particulares, la normativa aplicable en materia de
licitacion electronica.

3.- ORGANO DE CONTRATACION Y UNIDAD GESTORA DEL CONTRATO

El Director General de Obras Publicas e Infraestructuras es el 6rgano competente
para celebrar el presente contrato en nombre y representacion de la Administracion de
la Comunidad Foral de Navarra.

La Unidad Gestora del presente contrato es el Servicio de Conservacion.

4.- GASTO MAXIMO Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El gasto maximo de las referidas obras asciende a la cantidad de 4.033.057,85
euros, IVA excluido (4.880.000,00 IVA incluido). Seran desestimadas las proposiciones
econdémicas que superen dicho gasto maximo.

El valor estimado del contrato asciende a la cantidad de 4.033.057,85 euros (IVA
excluido).

Dado el caréacter plurianual de las obras, el hecho de que en alguna anualidad las
prestaciones realizadas excedan de la consignacién prevista, no dara derecho al
contratista para exigir el pago de dicho exceso hasta que exista crédito presupuestario
vigente, siendo las cantidades consignadas para las distintas anualidades: 1.220.000
euros con cargo a la partida 220003 22200 6010 453303 "Seguridad vial: sefializacion
y balizamiento" del presupuesto de gastos del 2026, 1.220.000 euros con cargo al



presupuesto de 2027, 1.220.000 euros con cargo al presupuesto de 2028 y 1.220.000
euros con cargo al presupuesto de 2029.

5.- PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato es de 48 meses. Esta previsto que su inicio sea
el dia 1 de diciembre de 2025, o el dia siguiente a su formalizacion, si se produjera en
fecha posterior a la indicada y hasta el dia 30 de noviembre de 2029 o la que
corresponda para completar su duracion.

6.- ABONO Y REVISION DE PRECIOS

La Administracion expedira mensualmente las certificaciones que correspondan a
la prestacion ejecutada.

En el supuesto que se haya ejecutado el 20% del importe del contrato y haya

transcurrido 1 afio desde su formalizacion, se aplicara la formula de revision de precios
n°® 172 aprobada por Real Decreto 1359/2011, de 7 de octubre.

7.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION Y MESA DE CONTRATACION

Los trabajos seran adjudicados por procedimiento abierto y la determinacion de la
oferta con la mejor calidad precio se realizara atendiendo a criterios cualitativos junto
con criterios relacionados con la relacion coste-eficacia. El valor estimado de este
contrato es inferior al umbral europeo.

La Mesa de Contratacion estara compuesta por los siguientes miembros:

PRESIDENTE: Don Pablo Gonzalez Séanchez, Director del Servicio de
Conservaciéon y, como suplente, Dofia Begofia Montén Benito, Jefa de la Seccion de
Explotacion.

VOCALES: Don Jesus Oteiza Eguizabal, Jefe de Negociado de Seguridad Vial, y
como suplente, Don Antonio Martinez Benito, Jefe de Negociado de Explotacién Zona
Este, adscritos al Servicio de Conservacion.

Don Juan Solano Nagore, Jefe de Negociado de Centro de Control e Instalaciones
y, como suplente, Don Fernando Gonzalez Soriguren, Jefe de Negociado de
Conservacion y Vialidad Navarra Suroeste, adscritos al Servicio de Conservacion.

Don Jesus Mufioz Apesteguia y, como suplente, don José Javier Pérez
Remondegui, Interventores Delegados del Departamento de Economia y Hacienda.

Dofla Esther M2 Bescods Elizalde, Técnica de Administracién Publica (Rama
Juridica), que actuara como Secretaria y, como suplente, dofia Begofia Alfaro Oricain,
Jefa de la Seccién de Régimen Juridico, adscritas ambas a la Secretaria General
Técnica del Departamento de Cohesion Territorial.



8.- INFORMACION ADICIONAL SOBRE LOS PLIEGOS

Los interesados en la licitacion podran solicitar a través de la Plataforma de
Licitacion Electrénica de Navarra (PLENA), hasta 11 dias naturales antes del ultimo dia
para la presentacion de ofertas, las aclaraciones sobre el contenido de los pliegos y de
la documentacion complementaria. Las aclaraciones se realizaran a traves del Portal de
Contratacion de Navarra en el plazo de 5 dias naturales, como maximo hasta 6 dias
naturales antes de la fecha limite de presentacion de ofertas.

9.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR

Pueden contratar con la Administracion las personas naturales o juridicas,
espafiolas o extranjeras, en los términos previstos en el articulo 12 de la Ley Foral de
Contratos Publicos.

La Administracion podra contratar con Uniones Temporales de Empresas o con
personas que participen conjuntamente, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 13 de
la Ley Foral de Contratos Publicos. En ambos casos, los contratistas responderan
solidariamente de las obligaciones contraidas.

10.- PRESENTACION DE PROPOSICIONES

Las proposiciones deberan presentarse dentro del plazo sefialado en el anuncio
de licitacion exclusivamente a través de la Plataforma de Licitacién Electronica de
Navarra (en adelante PLENA), que estara disponible en el anuncio de licitacion del Portal
de Contratacién de Navarra (www.contrataciones.navarra.es).

Con independencia de la persona que realice el envio de la proposicién, ésta
debera ir firmada electrénicamente por persona con poder bastante para contratar
en nombre y representacion de la empresa o entidad, mediante firma electrénica
reconocida y validamente emitida, que garantice la identidad e integridad de la
proposicién y documentos asociados a la misma.

La presentacion de proposiciones supone, por parte de los licitadores, la aceptacién
incondicional del contenido del Pliego regulador de la contratacion, del Proyecto a
ejecutar y demas documentacion complementaria, sin salvedad alguna.

Cada licitador no podréa presentar mas de una proposicion. Tampoco podra suscribir
ninguna proposicién en participacion conjunta con otros licitadores si lo ha hecho
individualmente o figurar en mas de una de esas agrupaciones. La infraccion de estas
normas dara lugar a la inadmisién de todas las proposiciones suscritas de modo
individual o como integrante de una agrupacion.

La presentacion simultdnea de proposiciones por parte de empresas vinculadas
con un licitador, de acuerdo con la definicion recogida en el articulo 20 de la Ley Foral
de Contratos Publicos, supondra, igualmente, la inadmision de las respectivas ofertas.
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La documentacion presentada por los licitadores tendré, en todo caso, caracter
contractual.

En el supuesto de que la documentacion presentada no esté redactada en
castellano, se deberd acompafar una traduccién oficial de la misma a esta lengua.

La proposicion se presentara de acuerdo con la estructura establecida en PLENA
y contendra los sobres identificados con la siguiente leyenda y documentos:

SOBRE N° 1: “DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA”

a) Declaracion responsable conforme al formulario del “Documento Europeo Unico
de Contratacion” (DEUC), establecido por el Reglamento de Ejecuciéon (UE) 2016/7 de
la Comision, de 5 de enero de 2016, cumplimentado y firmado electronicamente por
persona debidamente apoderada, segun las instrucciones que se recogen en el Anexo
| de las presentes Condiciones Particulares.

b) Declaracion responsable del licitador sobre si tiene o no empresas vinculadas
segun la definicidon del articulo 20 de la Ley Foral de Contratos Publicos (Anexo II).

c) En el supuesto de que se presenten proposiciones suscritas por Uniones
Temporales de Empresas (constituidas temporalmente al efecto) o por personas
gue participen conjuntamente, se incorporard un escrito en el que conste
expresamente la voluntad de concurrencia conjunta, se indique el porcentaje de
participacion de cada una de las personas licitadoras (cuando se prevea la constitucion
de una union de empresas de caracter temporal se sefialara ademas el compromiso de
constituirla en caso de resultar adjudicatario), y se designe un representante o
apoderado Unico con facultades para ejercer los derechos y cumplir las obligaciones
derivadas del contrato hasta la extincion del mismo. El escrito habra de estar firmado
electronicamente tanto por las diversas empresas o personas concurrentes como por el
citado representante o apoderado.

d) En el supuesto de empresas extranjeras, declaracién de que se someten a la
jurisdiccion de los tribunales espafoles de cualquier orden para todas las incidencias
gue de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso,
al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponderle.

SOBRE N° 2: “PROPUESTA CRITERIOS CUALITATIVOS”

Incluird toda la documentacion de indole técnica que aporte el licitador para que se
valoren y puntuien los criterios de adjudicacion cualitativos establecidos en la Clausula
11 de las presentes Condiciones Particulares.

Las empresas licitadoras, al objeto de dar uniformidad a la documentacién
presentada, para poder evaluar y comparar homogénea y equitativamente las distintas
propuestas presentadas, deberan ajustarse al contenido, formato y extension maxima
indicados:



- Tamano papel: A-4

- Tipo de letra: Arial.

- Tamafo de letra: 12 puntos

- Margenes minimos: 1,5 cm

- Interlineado: sencillo

- Extension maxima: reflejada en cada apartado

La informacion que exceda de dicha extension no serad tomada en consideracion.

SOBRE N° 3: “PROPUESTA CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE
FORMULAS”

Tendra el siguiente contenido:

1. La oferta econdmica, que consistird en un Unico porcentaje de baja aplicable a
todos los precios del Proyecto. En ella se entendera, en todo caso, que NO esta incluido
el importe del Impuesto sobre el Valor Afadido.

Habra de presentarse conforme al Anexo IIl.LA de las presentes Condiciones
Particulares

La oferta econdmica debera ser adecuada para que el adjudicatario haga frente al
coste derivado de la aplicacion como minimo, del convenio colectivo sectorial que
corresponda, sin que en ningun caso los precios/hora de los salarios contemplados
puedan ser inferiores a los precios/hora, mas las mejoras precio/hora del convenio, mas
los costes de Seguridad Social.

En virtud de los costes del convenio colectivo, costes del personal de subrogacién
y de que los precios con los que se han elaborado los Proyectos se corresponden con la
realidad del mercado actual, se considerara oferta anormalmente baja aquella baja
ofertada de la que resulte un importe superior al 13% del gasto maximo. En este caso se
procedera de conformidad con lo establecido en el articulo 98 de la Ley Foral de
Contratos Publicos.

2. Los criterios de caracter social conforme a lo sefialado en la Clausula 11 de
este Condicionado:

2.1 Criterio de formacion. Habra de presentarse conforme al Anexo 111.B

2.2 Compromiso de subcontratacion de prestaciones accesorias con Centros
Especiales de Empleo sin animo de lucro o Centros Especiales de Empleo
de iniciativa social o Empresas de Insercion. Habra de presentarse
conforme al Anexo Ill.C

2.3 Criterio de igualdad entre hombres y mujeres. Habra de presentarse
conforme al Anexo Ill.D



3. Criterios de gestion de calidad y de seguridad y salud en el trabajo en el
ambito de la ejecucion de los procesos de colocacion de barreray de los medios
y materiales empleados para la ejecucion de los mismos, que se acreditaran
mediante los certificados y el compromiso a que se refiere la Clausula 11.3.

Si algun licitador retira su proposicion injustificadamente antes de la adjudicacion,
debera abonar a la Administracién una cantidad equivalente al 2% del gasto maximo
establecido para este contrato. A tal efecto, el reconocimiento por parte del licitador de
que su proposicion adolece de error o inconsistencia que la hagan inviable, tendra la
consideracion de retirada injustificada de la proposicion.

11.- CRITERIOS DE ADJUDICACION

La adjudicacién se realizara a favor de la oferta que presente mejor relacién calidad
precio, entendiendo como tal la que obtenga una mayor puntuacion una vez aplicados
los siguientes criterios de adjudicacién que se detallan a continuacion.

A. CRITERIOS CUALITATIVOS (maximo 46 puntos)

1. Descripcion de la ejecucion y seguimiento de las obras: hasta 17 puntos
(méaximo 15 paginas):

Forma de control y seguimiento de las actuaciones a lo largo de la vida del
contrato (hasta 4 puntos).

Descripcion del replanteo de detalle de los trabajos (hasta 4 puntos).
Propuestas de niveles de contencién y terminales (hasta 3 puntos).
Comunicaciones previas y partes de trabajo (hasta 3 puntos).

Autocomprobaciones y revision de estado final (hasta 3 puntos).

2. Actuaciones parala planificacion de los trabajos: hasta 14 puntos (maximo
10 paginas):

Andlisis de actividades y propuestas de actuaciones concretas (hasta 4
puntos).

Descripcion del conjunto de actuaciones y valoracion de actividades para la
mejor distribucion del gasto maximo (hasta 4 puntos).

Rendimientos de equipos. Estudio de condicionantes con interferencias en
el plazo (hasta 3 puntos).



= Optimizacion de recursos (hasta 3 puntos).

3. Medios a emplear para la sefalizacion de las obras y organizacion del
trafico: hasta 10 puntos. (M&ximo 10 paginas).

= Soluciones aportadas para la sefializacion de las obras y organizacién del
trafico en funcion del tipo de carretera (hasta 4 puntos).

= Numero y descripcion de los medios mecanicos y equipos humanos para la
sefalizacion de las obras y organizacion del trafico (hasta 3 puntos).

= Procedimiento de colocacion y recogida adaptados al tipo de carretera (hasta
3 puntos).

4. Medios a emplear para la ejecucién de la obra: hasta 5 puntos. (Maximo 3
paginas).

Se considerara aquella maquinaria que se aporta al contrato que, en referencia
a las condiciones establecidas en el Pliego de Prescripciones Técnicas y/o en
el Proyecto, conlleve:

* una minimizacién de las afecciones al medio ambiente: hasta 2,5 puntos.
= una mayor seguridad y atenuacion del impacto producido por la
maquinaria de trabajo que pueda afectar al operario de la obra: hasta 2,5
puntos.
Una vez sumadas las puntuaciones correspondientes a cada uno de los criterios

cualitativos, quedaran excluidas las empresas licitadoras cuya puntuacion no alcance 23
puntos en la valoracién de la totalidad de los criterios incluidos en el citado apartado.

B. CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS (méaximo 54 puntos)

1 Oferta econdmica. (hasta 38 puntos)

La valoracion de la oferta econémica se obtendra directamente de la aplicaciéon de
la féormula que figuran a continuacion.

P total = P1 + P2
-P1=38x (1 - 0,80) (redondeando al segundo decimal)
Donde:

- b: baja correspondiente a cada oferta.



-P2 se obtiene de la aplicacion de la siguiente férmula (redondeando al
segundo decimal):

b x (38 - P¥)

Donde:

- Bmax: Baja maxima admitida de entre las presentadas a la licitacion (se
considerara oferta anormalmente baja aquella baja superior al 13% del
gasto maximo del contrato)

- b: Baja correspondiente a cada oferta

- P*: Valor obtenido en la féormula anterior por la oferta con la mayor baja
admitida en la licitacion

2 Criterios de caracter social (hasta 10 puntos):

2.1.- Formacion del personal adscrito a la ejecucion del contrato: hasta 3
puntos.

e Formacion en igualdad entre hombres y mujeres, minimo de 6 h de
duracion: 1 punto.

e Formacion en nuevas tecnologias para la seguridad de los operarios en
carreteras: 1 punto.

e Formacion en Gestion medioambiental aplicada a los procesos de
ejecucion de labores de instalacion de elementos de sistemas de
contencion, minimo de 6 h de duracién: 1 punto.

A estos efectos, sera valido tanto el compromiso de la empresa de la empresa de
impartir dicha formacion en el primer afio siguiente a la adjudicacion del contrato, como
la acreditacion de haber sido realizada, dicha formacién, en los cinco afios anteriores a
la fecha de finalizacion del plazo para la presentacién de proposiciones.

Para verificar su cumplimiento, la unidad gestora requerira al contratista,
transcurrido el primer afio de ejecucion del contrato, la presentacion de los documentos
gue identifiquen los cursos (duracién, entidad que lo ha impartido y contenido del curso),
asi como la relacion de personas que lo hayan realizado.

2.2 Compromiso de subcontratacion de prestaciones accesorias (limpieza,
suministros...): hasta 4 puntos:

Se otorgaran hasta 4 puntos a la licitadora que se comprometa a subcontratar un
porcentaje (%) del gasto maximo del contrato con Centros Especiales de Empleo sin



animo de lucro o Centros Especiales de Empleo de iniciativa social o Empresas de
Insercion, conforme a la siguiente tabla:

Compromiso Puntos
Mayor que 0,5% 4 puntos
Mayor que 0,4% y menor o igual que 0,5% 3 puntos
Mayor que 0,3% y menor o igual que 0,4% 2 puntos
Mayor que 0,2% y menor o igual que 0,3% 1,5 puntos
Mayor que 0,1% y menor o igual que 0,2% 1 punto

Para verificar el cumplimiento del compromiso adquirido, el contratista debera
presentar, a requerimiento de la unidad gestora del contrato y durante la ejecucién del
mismo, la documentacion que lo acredite.

2.3.- Criterios de igualdad entre hombres y mujeres: hasta 3 puntos

Se otorgara un maximo de 3 puntos a la licitadora que designe a mujeres en puestos
de personal técnico y de responsabilidad, adscritos a la ejecucién del contrato, (siempre
que dicho personal no esté incluido en la relacion de personal a subrogar), que
contribuyan a igualar la ratio laboral entre hombres y mujeres, conforme a la siguiente
tabla:

Mujeres en puestos de
personal técnico y de PUNtOS
responsabilidad adscritas a la
ejecucion de la obra.
2 mujeres 3 puntos
1 mujer 1,5 puntos

3. — Criterios de gestion de calidad y de seguridad y salud en el trabajo en el
ambito de la ejecucion de los procesos de colocaciéon de barreray de los medios
y materiales empleados para la ejecucidon de los mismos: hasta 6 puntos.

Podran acreditarse mediante certificaciones externas en sistemas de gestion de
calidad y seguridad y salud en el trabajo, de acuerdo con las siguientes indicaciones:
= En el ambito de la ejecucion de los procesos de instalacion de sistemas de

contencion:

ISO 9001 o equivalente = 2 puntos.



» En el ambito de la seguridad y sistemas de proteccion de los empleados en los
procesos de instalacion de sistemas de contencion:

ISO 45001 o equivalente = 2 puntos.

= En los procesos de fabricacion de elementos de sistemas de contencion, si
presenta certificado emitido al principal proveedor con quien acredite compromiso:

o 1S0O 9001 o equivalente = 1 punto
o IS0 45001 o equivalente = 1 punto

La valoracion total de la oferta sera la suma de la valoracion de los criterios
cualitativos mas la valoracion de los criterios cuantificables mediante férmulas.

12.- APERTURA DE SOBRES

Concluido el plazo de presentacion de la documentacion, la Mesa de Contratacion
procedera, en acto interno, a la apertura y calificacién del contenido de los sobres N° 1
"Documentaciéon Administrativa", resolviendo la admision de los licitadores que hayan
presentado en tiempo y forma la documentacion exigida. A estos efectos, la Mesa de
Contratacion Unicamente podra valorar la existencia de problemas técnicos en la
presentacion achacables a PLENA. En ningun caso se admitirAn proposiciones
extemporaneas imputables a errores o desconocimiento del licitador o a problemas
técnicos ajenos a PLENA.

Si la documentacién presentada fuera incompleta u ofreciese alguna duda se
requerird al licitador para que la complete o subsane, en un plazo no inferior a cinco ni
superior a diez dias. Si transcurrido el plazo de subsanaciéon no se ha completado la
informacion requerida, ello determinara la inadmisién del licitador.

Seguidamente, y también en acto interno, la Mesa de Contratacién procedera a la
apertura y analisis del sobre N° 2 "Propuesta criterios cualitativos” de los licitadores
admitidos.

Una vez valorada la documentacion relativa a criterios sometidos a la aplicacién
de juicios de valor, se procedera a la apertura de la documentacion relativa a los criterios
cuantificables mediante férmulas (sobre N° 3 “Propuesta criterios cuantificables
mediante formulas”).

Posteriormente, la Mesa de Contratacion establecera un orden de prelaciéon de los
licitadores que hayan formulado una propuesta admisible, con las puntuaciones
obtenidas, conforme a lo sefialado en la Clausula 11.

Si se produce un empate en la puntuacién total de dos o mas ofertas, éste se
dirimird atendiendo a los siguientes criterios y en el orden que se indica:
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a) El mayor porcentaje de trabajadores fijos con discapacidad igual o superior al
33%, siempre que la empresa o profesional tenga en plantilla un porcentaje superior al
2% de trabajadores con discapacidad, en el momento de la acreditacion de su solvencia.

b) El menor porcentaje de trabajadores eventuales, siempre que éste no sea
superior al 10%.

La Mesa de Contratacion para la aplicaciéon de los anteriores criterios de
desempate solicitara a los licitadores afectados por el empate la presentacion de los
correspondientes informes emitidos por la Tesoreria General de Seguridad Social, es
decir, el informe de trabajadores en alta en un cédigo de cuenta de cotizacion (ITA) vy,
en su caso, el correspondiente certificado emitido por la autoridad competente donde
conste el grado de discapacidad de los citados trabajadores.

En caso de que persistiera el empate, éste se resolverd mediante sorteo.

13.- REQUERIMIENTO DE DOCUMENTACION Y PROPUESTA DE
ADJUDICACION

La Mesa de Contratacién requerira al licitador a cuyo favor vaya a recaer la
propuesta de adjudicacién para que, en el plazo maximo de 7 dias desde que se le
notifique tal circunstancia, presente a través de PLENA la documentacién que se detalla
en esta clausula.

a) Acreditacion de la personalidad y representacion de la empresa:

1.- Si la empresa esté inscrita en el Registro Voluntario de Licitadores de la
Comunidad Foral de Navarra o en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Estado (ROLECE) o equivalente de otras comunidades
auténomas, copia del certificado expedido por el Registro, junto con una declaracion
responsable del representante de la empresa en la que se manifieste la vigencia de
dicho certificado, pudiendo obtener toda la informacién al respecto del Registro
Voluntario de Licitadores de la Comunidad Foral de Navarra en la siguiente direccion:
https://licitadores.tracasa.es.

2.- Si laempresa no estainscrita en los Registros a los que se refiere el parrafo
anterior, habra de acreditar su personalidad y representacion a través de los siguientes
medios:

e Siellicitador fuera una persona natural, debera presentar el Documento
Nacional de Identidad o el documento que le sustituya.

e Siellicitador fuese persona juridica, deber& presentar:
- Escritura de constitucién y, en su caso, de modificacién, debidamente
inscrita en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme

a la legislaciéon mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, debera aportar la
escritura 0 documento de constitucion, de modificacion, estatutos o acto
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fundacional, en el que consten las normas por las que regula su actividad,
inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro oficial.

- Poder a favor de la persona que haya firmado la oferta econémica en
nombre del licitador y Documento Nacional de Identidad de la persona
apoderada. Si el licitador fuera persona juridica, dicho poder deberd estar
inscrito en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme
a la legislacion mercantil que le sea aplicable

3.- Si varios licitadores se presentan en participacion conjunta, sera
obligatoria la acreditacion respecto a cada uno de ellos de su personalidad y
representacion conforme a lo sefialado en los apartados 1.- y 2.- precedentes.

4.- Empresas no espafolas de Estados miembros de la Unién Europea o del
Espacio Econdmico Europeo, acreditacion de la inscripcion de la empresa en un
registro profesional o comercial cuando asi lo exija la legislacion del Estado respectivo,
la presentacion de una declaracion jurada o de un certificado de los previstos en el
Anexo Xl de la Directiva 2014/24/UE, de 26 de febrero, del Parlamento Europeo y del
Consejo, relativa a la contratacion publica. Asimismo, deberan aportar el documento que
acredite que quien presenta la proposicion ostenta la representacion legal de la
empresa, asi como el Documento Nacional de Identidad o documento equivalente de
dicho representante.

5.- Empresas de Estados no pertenecientes ala Union Europea o al Espacio
Econdmico Europeo, deberan acreditar su capacidad de obrar y presentar la
documentacion pertinente conforme a lo establecido en el articulo 15 de la Ley Foral de
Contratos Publicos. Asimismo, deberan aportar el documento que acredite que quien
presenta la proposicion ostenta la representacion legal de la empresa, asi como
Documento Nacional de Identidad o documento equivalente de dicho representante.

b) Acreditacién de la solvencia

1.- La solvencia econémica y financiera exigida para la ejecucion del presente
contrato se acreditara por el siguiente medio:

- Declaracion sobre el volumen global de negocios, en el ambito de actividades
similares a las que constituyen el objeto del presente contrato, en los tres ultimos
ejercicios, que deberéa ser, al menos de 1.100.000 euros, IVA excluido, en dicho periodo.

2.- La solvencia técnica o profesional exigida para la ejecucion del presente
contrato se justificara mediante la presentaciéon de la siguiente documentacion:
- Relacién de las obras de barreras de seguridad en carreteras realizadas por la

empresa en el curso de los ultimos tres afos, en la que conste importe de adjudicacion,
fecha de adjudicacion y contratante.
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- Certificados de buena ejecucion de, al menos dos obras con un presupuesto
igual o superior a 250.000 euros (IVA excluido) o uno que certifique cantidad igual o
superior a la suma que corresponderia a ambos.

- Un certificado de buena ejecucion de haber realizado, en los tres ultimos afios,
un minimo de 800 metros lineales en unidades de contencion de barrera tipo H.

En los certificados debera constar la denominacion del contrato, el importe, el lugar
de ejecucion y la fecha de finalizacion de los trabajos, con indicacion de si se realizaron
segun las reglas por las que se rige la profesion y si los trabajos se llevaron normalmente
a buen término.

No se aceptara como valida la acreditacion realizada por el licitador ni la
acreditacion mediante certificados donde no se recojan los extremos mencionados.

En el caso de que la solvencia se acredite mediante la subcontratacion, el
licitador debera indicar la parte del contrato que va a subcontratar. Asimismo, debera
presentar la siguiente documentacion:

a) Una relacion exhaustiva de los subcontratistas.

b) La Declaracién responsable conforme al formulario del “documento europeo
anico de contratacion” (DEUC), cumplimentado y firmado por persona
debidamente apoderada por los subcontratistas, segun las instrucciones que
se recogen en el Anexo | de las presentes Condiciones Particulares.

c) Un documento que demuestre la existencia de un compromiso formal con los
subcontratistas para la ejecucion del contrato, sumandose en este caso la
solvencia de todos ellos.

d) Acreditacion de que los subcontratistas disponen de los medios necesarios
para la ejecucion del contrato aportando la documentacidon exigida para
justificar su solvencia.

c) Obligaciones Tributarias:

1.- Ultimo recibo o justificante del pago del impuesto de actividades
econdmicas o, en su caso, acreditacion de estar exento de su pago.

2.- En todo caso, certificado del Departamento competente en materia de
Hacienda acreditativo de que el licitador se halla al corriente de las obligaciones
tributarias con la Hacienda Foral de Navarra.

3.- Certificado de los 6rganos competentes de otras Administraciones Publicas
respecto de las cuales el licitador tenga obligaciones tributarias, acreditativo de que
el licitador se halla al corriente de las mismas.

4.- En el caso de empresas no espafiolas, certificado expedido por la autoridad
competente del Estado miembro respectivo, acreditativo de que el licitador esta al
corriente en el pago de sus obligaciones tributarias y de seguros sociales, segun la
normativa del Estado que corresponda.
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d) Certificado expedido por la Seguridad Social acreditativo de que el licitador
se halla al corriente en el pago de las obligaciones de la Seguridad Social que le
imponen las disposiciones vigentes.

Una vez presentada, por el licitador, la documentacion sefialada, sera examinada
por la Mesa de Contratacion que efectuara a su favor la propuesta de adjudicacion, salvo
gue no se ajuste a lo exigido, en cuyo caso le requerira para que la complete o subsane
en un plazo no inferior a cinco ni superior a diez dias. De no resultar correcta, el licitador
guedara excluido y la Mesa dirigira el requerimiento al siguiente licitador en el orden de
prelacion de ofertas.

Excepcionalmente, la Mesa de Contratacion podra requerir la aportacion de
documentos originales para verificar su autenticidad.

Finalmente, la Mesa de Contratacion formulara propuesta de adjudicacion.

14.- ADJUDICACION

Una vez realizada la propuesta de adjudicacion por parte de la Mesa de
Contratacion, el érgano de contratacion adjudicara el contrato en el plazo de un mes
desde el acto de apertura de la oferta econémica.

De no dictarse en dicho plazo el acuerdo de adjudicacién, los licitadores admitidos
tendran derecho a retirar su proposicion sin penalidad alguna.

La eficacia de la adjudicacién quedara suspendida durante el plazo de 10 dias
naturales contados desde la fecha de remisién de la notificacion de la adjudicacion.

15.- FORMALIZACION DEL CONTRATO

El contrato se formalizara dentro del plazo de 15 dias naturales a contar desde la
terminacion del plazo de suspension de la eficacia de la adjudicacion, mediante
documento administrativo.

El adjudicatario debera presentar, como requisito previo e indispensable para la
formalizacién del contrato, los siguientes documentos:

a) Poder a favor de la persona que vaya a firmar el contrato y Documento Nacional
de Identidad de la persona apoderada (en el supuesto de que sea diferente a la que
haya firmado el Anexo 1ll.A). Si el adjudicatario fuese persona juridica, el poder debera
figurar inscrito en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a
la legislacion mercantil que le sea aplicable.

b) Si el adjudicatario fuera una union temporal de empresas, debera presentar la
escritura publica de su constitucion y el NIF.
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c) Resguardo del Gobierno de Navarra acreditativo de haber consignado a favor
del mismo la garantia para el cumplimiento de las obligaciones del contrato, por importe
equivalente al 4% del gasto maximo, constituida en metalico, aval 0 mediante contrato
de seguro de caucion.

Modelo de aval o de seguro de caucién:
http://www.navarra.es/home _es/Servicios/Recursos/Impresos+de+Tesoreria.htm
En caso de duda contactar con la siguiente direccion de correo electronico:
seccion.tesoreria@navarra.es

d) Pdliza del contrato de seguro de responsabilidad civil que cubra la obligacion
de indemnizar los dafios y perjuicios que pudieran ocasionarse como consecuencia de
la ejecucion de los trabajos objeto del presente contrato y de los que sea civilmente
responsable el adjudicatario y el personal de la Direccién General de Obras Publicas e
Infraestructuras que interviene en la ejecuciéon del contrato, el cual figurara en la poéliza
como asegurado adicional, sin perder la condicion de tercero. El alcance de la cobertura
del seguro sera, como minimo, de 2.500.000 euros Yy el riesgo asegurado (duracion del
contrato de seguro) comprendera la totalidad del plazo de ejecucion de la obra.

La presentacion de dichos documentos debera realizarse dentro del plazo de 13
dias naturales contados desde el siguiente a la finalizacion del plazo de suspension de
la eficacia de la adjudicacion.

Si el contrato no se formalizase en plazo por causas imputables al contratista, el
organo de contratacidbn podra optar por resolver el contrato, previa audiencia del
interesado, con abono por parte de éste de una penalidad equivalente al 5 por 100 del
valor estimado del contrato e indemnizacién complementaria de dafios y perjuicios en
todo lo que exceda dicho porcentaje, o bien conceder un nuevo plazo improrrogable con
aplicacion del régimen de penalidades previsto en los pliegos reguladores de la
contratacion, para la demora en la ejecucion del contrato.

16.- INICIO DE LOS TRABAJOS

Aprobacién del Plan de Seguridad y Salud

El contratista, dentro del plazo de 5 dias desde la formalizaciéon del contrato,
debera presentar el Plan de Seguridad y Salud en el trabajo, que debera ser aprobado,
antes del inicio de la obra, por el 6rgano de contratacion.

Comprobacion del replanteo

Antes de proceder a la comprobacion del replanteo, la Administracion entregara al
contratista un ejemplar completo del Proyecto y cuantos documentos complementarios
estime necesarios para la mejor definicion de las obras.

El contratista sera el responsable de los errores que se puedan derivar de su

defecto o negligencia en la consecucion de todos los datos que afecten al contrato, al
planeamiento y a la ejecucion de las obras.
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En caso de contradicciones entre los Planos y el Pliego de Prescripciones Técnicas
Particulares, prevalecera lo dispuesto en éste ultimo.

En el plazo de 5 dias desde la formalizacion del contrato, se procedera a la
comprobacion del replanteo entre los servicios técnicos de la Administracion y el
contratista, cuyo resultado se formalizara en un acta.

El contratista debera proveer, a su costa, todos los materiales, equipos y mano de
obra necesarios para realizar la comprobacion del replanteo.

El plazo establecido para la ejecucion de las obras comenzard al dia siguiente de
la formalizacion del acta de comprobacion del replanteo.

Si no obstante haber formulado el contratista observaciones que pudieran afectar
ala ejecucion, el Director de obra decidiera la iniciacion de las obras, el contratista estara
obligado a iniciarlas, sin perjuicio de hacer valer sus derechos en la via procedimental
correspondiente.

17.- DESARROLLO DE LAS OBRAS

Las obras se ejecutaran con estricta sujecion a los compromisos adquiridos en su
oferta por la empresa adjudicataria, a las presentes condiciones particulares, asi como
a los documentos técnicos que sirven de base al contrato y conforme a las instrucciones
que sean dadas por el personal de la Administracion, sometiéndose el contratista a las
facultades de interpretacion, modificacion y resolucion que la legislacion vigente confiere
a la Administracion contratante.

La ejecucién del contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista y seran por
cuenta de éste los perjuicios que experimente durante la ejecucién del contrato.

18.- RECEPCION DE LAS OBRAS

En el plazo de quince dias desde la entrega o finalizacion de las obras, la
Administracion procedera al acto formal de recepcién comenzando, al dia siguiente, el
plazo de garantia que sera de tres afios.

Dentro del plazo de dos meses a contar desde la fecha del acta de recepcion,
debera ser acordada y notificada al contratista la certificacion final correspondiente y
abonéarsele el saldo resultante, en su caso.

Liquidacion

Finalizado el plazo de garantia y si existiesen obligaciones pendientes de pago, el
Director de obra formulara una propuesta de liquidacién en el plazo maximo de diez
dias, que se notificara al contratista para su conformidad y, una vez que éste manifieste
su conformidad, se procederda a la liquidacion en el plazo maximo de treinta dias,
cancelandose, en su caso, las garantias constituidas.
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19.- RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

Indemnizaciones por cuenta del contratista

Son imputables al contratista todos los dafios y perjuicios que se causen como
consecuencia de la ejecucion del contrato.

El contratista serd responsable durante la ejecucion de las obras de todos los
dafios y perjuicios, directos e indirectos, que se puedan ocasionar a cualquier persona,
propiedad o servicio publico o privado, con ocasién o como consecuencia de los actos,
omisiones o negligencias del personal a su cargo, o de una deficiente organizacion de
las obras.

Las propiedades y servicios publicos o privados que resulten dafiados deberan ser
reparados a su costa restableciéndose sus condiciones primitivas o0 compensando
adecuadamente los dafios y perjuicios causados.

La Administracion respondera Unica y exclusivamente de los dafios y perjuicios

derivados de una orden, inmediata y directa de la misma y de los que se deriven de los
vicios del Proyecto, sin perjuicio de su repeticion.

20.- GASTOS POR CUENTA DEL CONTRATISTA

e Los que se requieran para la tramitacion y la obtencion de autorizaciones,
licencias, documentos o cualquier otra informaciébn de organismos o
particulares.

e Los correspondientes a pruebas, ensayos de materiales, envio y recogida de
documentacion, construccién, retirada y remocion de toda clase de
construcciones auxiliares, limpieza y evacuacion de desperdicios y basuras,
conservacion y desaglies y, en general, cuantos trabajos e informes sean
necesarios para el cumplimiento de los fines del contrato, asi como para su
comprobacién.

e Los impuestos, derechos, tasas, compensaciones y demas gravamenes y
exacciones gue resultan de aplicacion segun las disposiciones vigentes con
ocasion o como consecuencia del contrato o de su ejecucion.

e Cualquier otro gasto a que hubiere lugar para la realizacién del contrato.

21.- SUPUESTO DE CONTRADICCIONES

De existir contradicciones, en cuanto a las determinaciones economico-
administrativas, entre los documentos que integran el Proyecto y este condicionado,
prevaleceran las clausulas contenidas en las presentes Condiciones Particulares.
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22.- OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

La presentacion de proposiciones conlleva la aceptacion voluntaria de dar
transparencia institucional a todos los datos derivados de los procesos de licitacion,
adjudicacién y ejecucion hasta su finalizacion.

La transparencia se articulara a través del Portal de Contratacion de Navarra en los
términos sefialados en el articulo 23 de la Ley Foral 5/2018, de 17 de mayo, de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno.

23.- REQUERIMIENTOS DE CARACTER ETICO Y PROFESIONAL, SOCIAL,
MEDIO AMBIENTAL Y DE IGUALDAD DE GENERO

El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales,
reglamentarias y convencionales vigentes en materia de fiscalidad, de Seguridad Social,
proteccion del medio ambiente, proteccion del empleo, igualdad de género, de acoso
por razén de sexo o acoso sexual, condiciones de trabajo, prevencién de riesgos
laborales y demas disposiciones en materia laboral, insercion sociolaboral de las
personas con discapacidad, y a la obligaciéon de contratar a un nimero o porcentaje
especifico de personas con discapacidad y, en particular, a las condiciones establecidas
por el tltimo convenio colectivo sectorial del &mbito mas inferior existente de aplicacion
en el sector en el que se encuadre la actividad a contratar.

El incumplimiento de estas obligaciones por parte del contratista, o la infraccién de
las disposiciones sobre seguridad por parte del personal técnico por él designado, no
implicaran responsabilidad alguna para la Administracion contratante.

En cualquier caso, el adjudicatario debera cumplir también con los compromisos
éticos, profesionales y contractuales que establece el articulo 44.1 letra fi) de la LFCP.

Condicion especial de ejecucion del contrato

Conforme al Apartado 10 del Pliego de Prescripciones Técnicas del proyecto, el
adjudicatario esta obligado a realizar una recogida selectiva de los residuos generados
durante la ejecuciéon del contrato. Debera retirar los residuos, embalajes y envases
vacios, para depositarlos en los contenedores correspondientes o, en su caso, en el
punto limpio u otro sistema de gestion de residuos autorizado. Como condicién especial
de ejecucion se priorizara la reutilizacion o transformacion con caracter previo a su
gestion como residuo o desecho definitivo. Con este fin, debera consultar si los residuos
generados pueden reutilizarse o transformarse por entidades especializadas en la
recuperacion de residuos.

24.- OBLIGACION DE SUBROGACION DEL PERSONAL TRABAJADOR
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El contratista deberd subrogarse en los derechos y obligaciones del anterior
empresario frente a los trabajadores que prestan sus servicios en el presente contrato
(Anexo 1V), de conformidad de conformidad con lo dispuesto en el articulo 67.1 de la
Ley Foral de Contratos Publicos.

Asimismo, el contratista debera responder de los salarios impagados a los
trabajadores afectados por subrogacion, asi como de las cotizaciones a la Seguridad
Social devengadas, conforme a lo previsto en el articulo 67.8 de la Ley Foral de
Contratos Publicos.

25.- MODIFICACIONES DEL CONTRATO

Unicamente cabra la modificacion del contrato de acuerdo con los limites y
supuestos establecidos en la Ley Foral de Contratos.

26.- SUBCONTRATACION

La subcontratacion sélo sera admisible en los casos y con los requisitos previstos
en la Ley Foral de Contratos Publicos.

27.- CESION DEL CONTRATO

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos a un
tercero en los supuestos establecidos en el articulo 108 de la Ley Foral de Contratos
Publicos.

28.- PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA

Los incumplimientos del contratista se clasificaran como muy graves, graves y
leves y se penalizaran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 146.3 de la Ley
Foral de Contratos Publicos.

Seran incumplimientos muy graves los siguientes:

a) El incumplimiento de la condicién especial de ejecucion medioambiental
prevista en la Clausula 23 de las presentes Condiciones particulares.

b) La inobservancia de la normativa de sefalizacion de obras fijas 8.3 IC o
sefalizacion movil de obras.

c) La inobservancia de las Ordenes de suspension de una actividad,
especialmente si supone peligro para la seguridad vial o esta expresamente
indicada por la autoridad competente.

Seran incumplimientos graves los siguientes:
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a) La ocultacion de datos, su falseamiento o manipulacion en el proceso de
elaboracion de las mediciones mensuales.

b) La falta de cumplimiento de la programacién mensual aprobada por la
direccion del contrato sin causa justificada.

c) Laomision en el uso de los medios de proteccion individual o colectiva o falta
de uniformidad en los mismos.

d) La utilizacion de maquinaria sin certificado CE.

e) El incumplimiento de las érdenes recibidas por parte de la direccién del
contrato en las cuestiones relativas a la ejecucion del mismo.

f) Elincumplimiento del compromiso de caracter social adquirido en la oferta.

g) El incumplimiento de las obligaciones laborales o sociales en relacion con
sus trabajadores.

h) El incumplimiento de la normativa en materia de igualdad entre hombres y
mujeres.

i) Elincumplimiento de la obligacion de subrogacion del personal trabajador.

j) Cualquier incumplimiento o cumplimiento defectuoso que produzca perjuicios
a la Administracion o terceros.

Seran incumplimientos leves los siguientes:
a) El incumplimiento de horarios de comienzo y finalizacion de jornadas.
b) El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales cuando

no sea considerado como muy grave o grave de acuerdo con los apartados
anteriores.

29.- CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONTRATO

Son causas de resolucion del contrato, ademas de las generales previstas en el
articulo 160 y de las especificas del contrato de obras recogidas en el articulo 175 de la
Ley Foral de Contratos Publicos, el incumplimiento en la puesta a disposicion o
adscripcion al contrato de los equipos, medios humanos y/o materiales exigidos en los
Pliegos.

30.- RECLAMACIONES

Las empresas, profesionales y personas interesadas en la licitacion y adjudicacién
del contrato asi como las organizaciones sindicales podran interponer ante el Tribunal
Administrativo de Contratos Publicos de Navarra reclamacion contra los pliegos de
contratacion, los actos de tramite o definitivos que les excluyan de la licitaciéon o
perjudiquen sus expectativas y los actos de adjudicacion en el plazo de diez dias
naturales contados desde el dia siguiente al de la publicacién del anuncio en el Portal
de Contratacion de Navarra, para la impugnacion de dicho anuncio y de la
documentacion que figura en él y desde el dia siguiente a la notificacién del acto
impugnado cuando se recurran actos de tramite y de adjudicacion por parte de quienes
hayan licitado, siempre y cuando la reclamacién esté fundada en alguno de los motivos
establecidos en el articulo 124.3 de la Ley Foral de Contratos Publicos y de acuerdo con
el procedimiento establecido en la misma.

20



31.- JURISDICCION Y RECURSOS

La contratacion de las obras objeto de las presentes Condiciones Particulares es
de naturaleza administrativa, sometiéndose las partes a la regulacion contenida en la
Ley Foral de Contratos Publicos y demas normativa de contratacion administrativa de
aplicacion. Las incidencias que se deriven de la realizacion de las obras y de la
interpretacion de las disposiciones de los documentos contractuales seran resueltas en
primer término por el 6rgano de contratacion, contra cuyas resoluciones podra
interponerse, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente a la notificacion o
publicacién del acto administrativo, recurso de alzada ante el Consejero de Cohesion
Territorial.
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ANEXO |

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR EL ANEXO DOCUMENTO
EUROPEO UNICO DE CONTRATACION (DEUC) POR LOS LICITADORES

Para poder cumplimentar el Anexo referido a la declaracion responsable
mediante el modelo normalizado Documento Europeo Unico de Contratacion
(DEUC) deberé seguir los siguientes pasos:

1. Descargar en su equipo el fichero espd-request.xml en el fichero zip del
mismo nombre que se encuentra disponible en el anuncio de publicacion del Portal
de Contratacion de Navarra.

2. Abrir el siguiente link: https://ec.europa.eu/growth/tools-databases/espd

3. Seleccionar el idioma “espariol”

4. Seleccionar la opcion “Soy operador econémico”

5. Seleccionar la opcién “importar un DEUC”

6. Cargar el fichero DEUC, xml que previamente se ha descargado en su
equipo (paso 1)

7. Seleccione el pais y pinche “siguiente”
8. Cumplimentar los apartados correspondientes del DEUC

Las empresas que figuren inscritas en el Registro Oficial de Licitadores y
Empresas Clasificadas del Estado (ROLECE), o en el Registro voluntario de
Licitadores de Navarra, o equivalente de otras comunidades autonomas, solo
deberan facilitar en la parte Il, aquella informacién que no figure inscrita en los
mismos 0 que, aun estando inscrita, no conste de manera actualizada, siempre y
cuando consignen en el DEUC la informacién necesaria para el acceso a dicho
registro.

9. Firmar electronicamente el documento

Este documento debidamente cumplimentado y firmado electrénicamente
se debera presentar junto con el resto de la documentacion de la licitacion de
acuerdo con lo establecido en las Condiciones Particulares que rigen la
contratacion y dentro del plazo fijado en la misma.

Cuando concurran a la licitacibn Uniones Temporales de Empresas
(constituidas temporalmente al efecto) o personas que participen conjuntamente,
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se debera cumplimentar un DEUC por cada una de las empresas o personas
participantes.

En caso de que las empresas licitadoras acrediten la solvencia necesaria para
celebrar el contrato basandose en la solvencia y medios de otras entidades
independientemente de la naturaleza de la relacion juridica que tenga con ellas, se
debera cumplimentar un documento por la empresa licitadora y otro por la empresa
cuyos medios se adscriben.

Tienen a su disposicion la “Recomendacién de la Junta Consultiva de
Contratacion Administrativa sobre la utilizacion del Documento Europeo Unico de
Contratacion previsto en la nueva Directiva de contratacion publica”, publicada en
el Boletin Oficial del Estado N° 85 del viernes 8 de abril de 2016 (Sec. lll Pag.
24845) en el siguiente link:

http://www.boe.es/boe/dias/2016/04/08/pdfs/BOE-A-2016-3392.pdf
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ANEXO 1l

DECLARACION RESPONSABLE COMPLEMENTARIA

(Do) 07 Lo (o] 2 1= T ,COND.NLL L, ,
en nombre propio 0 en representacion de ............ccceceeeieiiiieieeeeeeeee e , en
relacion con la licitacion de las obras contenidas en el Proyecto de “Instalacion,
reposicién, mantenimiento y elevacion de Barreras de Seguridad, afios 2025-2029”,
por procedimiento abierto, declara:

1. (Marcar la casilla correspondiente)

Que no tiene empresas vinculadas segun la definiciéon de las mismas
contenida en el articulo 20 de la Ley Foral de Contratos Publicos.

Que tiene empresas vinculadas segun la definicion de las mismas
contenida en el articulo 20 de la Ley Foral de Contratos Publicos, por
lo que se acompafia a la presente declaracién una relacion exhaustiva
de las empresas vinculadas.

(Fechay firma)
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ANEXO 1ll.A
CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS
1. OFERTA ECONOMICA

DoN/dofia oo : con D.N.I.
.............................. , en nombre propio 0 en representacion de
........................................................... , en relacion con la licitacion de las obras
contenidas en el Proyecto de “Instalacion, reposicion, mantenimiento y elevacion
de Barreras de Seguridad, afios 2025-2029”, por procedimiento abierto, declara que
se compromete a ejecutarlas con una baja sobre todos y cada uno de los precios
unitarios del Proyecto del ....... % (en tanto por ciento, maximo 2 decimales).

(Fechay firma)
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ANEXO I11.B

CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS

2.2CRITERIO DE FORMACION

con

DNI

.............................. , actuando en nombre propio o0 en representacion de
........................................................... , en relacion con la licitacién de las obras de
“Instalacion, reposicion, mantenimiento y elevacion de Barreras de Seguridad, afios
2025-2029”, declara que se compromete o que puede acreditar, la realizacion los
siguientes curos de formacion, conforme a lo sefialado en la clausula 11.2.1 de las

Condiciones Particulares:

DECLARACION
RESPONSABLE
Marcar con una X

Sl

NO

Formacion en igualdad entre hombres y mujeres
(min. 6 h.)

Formacion en nuevas tecnologias para la
seguridad de los operarios (min. 6 h.)

Formacion en gestion medioambiental en
instalacién de sistemas de contencién (min. 6 h)

(Fechay firma electronica)
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ANEXO I1I.C
CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS

2.2 COMPROMISO DE SUBCONTRATACION

DoN/dONa e , con D.N.I.
.............................. , en nombre propio 0 en representacion de
........................................................... , en relacion con la licitacién de las obras de
“Instalacion, reposicion, mantenimiento y elevacion de Barreras de Seguridad, afios
2025-2029”, declara que se compromete a subcontratar un porcentaje (%) del ........
del gasto maximo del contrato a través de Centros Especiales de Empleo sin &nimo
de lucro o Centros Especiales de Empleo de iniciativa social o Empresas de
Insercion, en los términos y condiciones sefialados en la clausula 11 de estas
Condiciones Particulares.

(Fechay firma)
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ANEXO Ill.D
CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS

2.3 CRITERIO DE IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES

con DNI.......oo en nombre propio o0 en representacion de
.................................................................... en relacion con la licitacidén de las
obras de ‘“Instalacién, reposicion, mantenimiento y elevacion de Barreras de
Seguridad, afios 2025-2029”, declara que se compromete a asignar a (indiquese el
ndamero) ........ mujeres en puestos de personal técnico y de responsabilidad adscritos
a la ejecucion del contrato, en los términos y condiciones sefialados en la clausula 11
de estas Condiciones Particulares.

(Fechay firma electronica)
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ANEXO IV

CONDICIONES DE
SUBROGACION en
cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo
67.2 de la Ley Foral de
Contratos Publicos
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Vallas_ .
Castineiras

D. Ozcar Castifieiras Rajoy con D.N.I, 78746341-E como Gerente de Vallaz Castineiras 5.LL domiciliada en Tudels (Navarra) y C.LF. B-31906423

CERTIFICA QUE:
Elp | cuyas * se detallan 3 inuacion esta adscrito 3l “Instalacid pOsicio ima y elevacion de Barreras de Seguridad, anos 2021-2025".
Las relaciones laborables se rigen por el convenio de Ia Construccion de Navarra y las mejoras pactadas entre las partes.
PORCENTRJE | NUMERO | CATEGORIA aflo CONTRATO | SALARD COSTE COSTE DIARIO % COSTE DIARIO HEXTRA SABADOSY | KILOMETRAJE
ANTIGUEDAD BRUTO SEGURICAD DIETA HOTEL Y DIETAS FESTVOS
SOCIAL
100% 1 Encargado ce odre 2006 100 42.330,25¢ 1383504 13,86 3g.45¢ w
100% 2 Responzabie ce 2008 100 38.012,73¢ 21111.96¢C 13,86 3gasc Renting
100% 3 ::n:peonn 2019 159 23.993,33¢ 9.688,33¢ 13,86 19,78¢ 38,45¢
IT.M - Peon especslista 2019 189 23.993,33¢C 9.688,33¢C 1386 15,78 32.25¢
100% 3 Oficel 12 chofer 2008 189 31.096,28¢C 11389,38¢C 13,88 24,00¢ 3ga8¢
100% 6 Oficel 1 2007 189 31.096,26C 11.389,38¢C 13.86C 24.00¢ 3g8.48¢
3288% 7 Aux. aominizrativo | 2010 200 17.813.32¢ 6639, 77¢C 13,86 2120¢ 3g.48¢
100% s Oficel 28 2012 189 27.768,02¢ 27.768,12¢C 1388 2120C 3g.48¢
100% 9 Oficel 2¢ 2013 189 27.768,12¢ 27.768,12¢ 13.86C 2120¢ 3g4a8¢
100% 10 Pedn especialists 2020 100 23.993,33¢ $688,33¢ 13,86 19,75¢C 3g48¢C
100% 11 Aux. acminitrstvo | 2023 202 808236 310928 13.86€ 2120€ 35.45¢
100% 12 Peon especsiists 2024 410 23.993,33¢ 9.688,33¢ 13.86C 19,78¢C 3g48c
264% 13 Peon especalists 2024 100 23.993,33¢ 968833 13,86 15,78 38.48¢
Horario de trabajo de lunes 3 viernes de 8:00 3 13:00 y de 14:00 3 17:00 Devengo de horas y dietas zegun necesidades productivas
Ozcar Castifieiras Rajoy V2 B2 Representante sindical

78746341E Firmado digitalmente
por 78746341E OSCAR

OSCAR CASTINEIRAS (R: INFORME CONDICIONES SUBROGACION
CASTINEIRAS (R: E106623
B31906423) 11:4327 40100
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