PLIEGO DE CONDICIONES ESENCIALES PARA LA CONTRATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA
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PROCEI;IMIENT ABIERTO
TRAMITACION | ORDINARIA
ADMISION DE No se admiten
VARIANTES ’
DISENO DE
LOTES NG
REVISION DE | NO. (Art. 109 Ley Foral 2/2018, de Contratos Publicos
PRECIOS |)
SE EXIGE FIANZA DEFINITIVA AL ADJUDICATARIO (4% DEL PRECIO DE
FIANZA ADJUDICACION)
PROVISIONAL




ENTREGA DE | A través de la Plataforma de Licitacion Electronica de Navarra PLENA.
PROPOSICIONE (| (PORTAL DE

S CONTRATACION DE NAVARRA)
El plazo para la presentacion de las ofertas serd de QUINCE DIAS (15) dias
FECHA naturales contados a partir del dia siguiente a la publicacion en el portal de
licitacion.

CONDICIONES ESENCIALES PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DEL
AYUNTAMIENTO DE MARCILLA Y OTRAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES

1. OBJETO DEL CONTRATO

El presente condicionado tiene por objeto fijar las estipulaciones econdmico-administrativas conforme a las
que ha de desarrollarse la contratacién del servicio de limpieza de una serie de edificios y dependencias
municipales determinados en el presente Pliego, conforme al alcance y requisitos detallados en las
Prescripciones Técnicas (Anexo IV).

Los edificios objeto del servicio de limpieza son los siguientes:
e Colegio Publico San Bartolomé
e Edificio Antiguo Ayuntamiento
e Oficinas municipales y otras dependencias del Castillo
e Consultorio Médico
e Dependencias Escuela de Musica
e Casade Cultura
e Hogar del Jubilado
e Biblioteca
e Piso en ¢c/Urmeneta.

El adjudicatario estard obligado a prestar todos aquellos servicios y suministrar todos aquellos materiales,
componentes, instrumentacién, elementos, etc. que, aunque no estén expresamente indicado en las
Prescripciones Técnicas, sean necesarios para el correcto cumplimiento de las especificaciones descritas en la
misma y la adecuada ejecucion del contrato.

Asimismo, son objeto del contrato todas aquellas limpiezas especiales que tengan lugar como consecuencia
de obras menores, reformas, reparaciones, etc. incluyendo las limpiezas que generen la realizacién de trabajos
de pintura y obras de mantenimiento o reformas de pequefa entidad tales como redes eléctricas, instalacion
de lavabos, sustitucién de ventanas, y en determinadas épocas del afio en que se necesite mayores horas de
limpieza por actividades y acontecimientos locales, etc.

Division de lotes

No se considera necesaria. La realizacion independiente de las prestaciones comprendidas en el objeto del
contrato podria dificultar la correcta ejecucién del mismo desde el punto de vista técnico.

Dada la cuantia econdémica y las caracteristicas técnicas del contrato en cuanto a horas de prestaciéon del
servicio, se considera que la ejecucién en un solo lote, a cargo de un solo contratista, garantizard mejor el
cumplimiento de los requerimientos de caracter social, medioambiental y de igualdad de género en la
ejecucion del contrato establecidos en la normativa de aplicacion.



La obligacién de subrogar al personal que actualmente presta el servicio se veria dificultada por la divisidén en
lotes.

2. PARTES DEL CONTRATO
2.1.- ORGANO DE CONTRATACION: El 6rgano de contratacion es el Ayuntamiento de Marcilla.

2.2.- CAPACIDAD DE LOS LICITADORES:

Podran celebrar contratos las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que tengan plena
capacidad de obrar, no estén incursas en alguna de las prohibiciones o incompatibilidades para contratar, no
se hallen en una situacion de conflicto de intereses y acrediten una solvencia econémica, financiera y técnica
o profesional suficiente para ejecutar la prestacién contractual demandada de acuerdo con lo establecido en
los articulos 12 y ss. de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos (en adelante LFCP).

Podran contratar licitadores en participacidn conjunta en la forma establecida en el articulo 13.

Si se trata de personas juridicas solo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones estén
comprendidas dentro de los fines, &mbito o actividad que le sean propios, segun resulte de sus respectivos
Estatutos o reglas fundacionales.

2. La prueba, por parte de los empresarios, de la no concurrencia de alguna de las prohibiciones para contratar,
debera acreditarse mediante declaracion responsable en la que el empresario, su representante o apoderado,
es su caso, deje constancia de tal requisito.

2.3 SOLVENCIA DE LOS LICITADORES

2.3.1 - Solvencia econémica y financiera:
Para la ejecucion de este contrato debera disponerse de unas condiciones de solvencia econémica y financiera
suficientes que deberan acreditarse mediante la presentacion de alguno de los siguientes medios:

e Declaracion formalizada por una entidad financiera en la que se haga constar que el licitador
dispone de la capacidad econdmica o financiera necesaria para hacer frente al presente
contrato, circunstancia que se indicara expresamente en la declaracién. Cuando se trate de
profesionales auténomos, se exigird un justificante de la existencia de un seguro de
indemnizacion por riesgos profesionales.

e Declaracion sobre el volumen global de negocios relacionados con el objeto del presente
contrato, referida a los tres Ultimos ejercicios (2022, 2023 y 2024), cuyo importe anual sea
como minimo, igual o superior al 70% del presupuesto maximo anual del contrato.

Si por alguna razoén justificada, el licitador no se encuentra en condiciones de presentar las referencias
solicitadas, podra acreditar su solvencia econdmica y financiera por medio de cualquier otro documento que
la entidad contratante considere adecuado.

2.3.2 - Solvencia técnica o profesional:
Para la ejecucion de este contrato debera disponerse de las condiciones de solvencia técnica o profesional
suficientes. A estos efectos



a) Laempresa licitadora debera acreditar que al menos una de las personas asignadas a la prestacion del
servicio dispone del curso de riesgos laborales en limpieza
b) Debera presentar alguna o algunas de las siguientes:

* Relacion de los principales servicios efectuados durante los tres Ultimos afios en la que se indique el
importe, la fecha y el destinatario, publico o privado, avalada por cualquier prueba admisible en
Derecho cuyo importe en su conjunto sea igual o superior al 70% del presupuesto maximo anual del
contrato.

« Declaracién que indique la plantilla media anual de la empresa o profesional y la descripcién del
personal directivo durante los tres ultimos afios.

« Declaracién sobre la maquinaria, el material y el equipo técnico del que dispondra la empresa o
profesional para ejecutar el contrato.

Para la valoracion de la de la solvencia econdmica y técnica por referencia a otras empresas sera de aplicacién
lo dispuesto en el articulo 18 de la LFCP.

La Mesa de Contratacién, podra recabar aclaraciones sobre los certificados y documentos presentados para
acreditar la solvencia econémica y financiera o la técnica o profesional, o requerirle para la presentacion de
otros complementarios.

Tanto la solvencia econdmica y financiera como la solvencia técnica y profesional exigidas deberdn mantenerse
durante toda la vigencia del contrato.

3. VALOR ESTIMADO - PRESUPUESTO DE LICITACION - IMPORTE DEL CONTRATO
Valor estimado del contrato: El valor estimado del contrato, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 42
LFCP, incluidas las prorrogas, asciende a 257.801,65 € (IVA excluido), y de 311.940€ (IVA incluido)

Presupuesto de licitacién: El presupuesto maximo de licitacion viene determinado por el coste anual del
servicio y asciende a 64.450,41€ (IVA excluido) 77.985€ (IVA incluido).

Tanto en el presupuesto indicado como en las ofertas que formulen las empresas licitadoras, han de entenderse
incluidos todos los factores de valoracion, gastos que la contratista deba realizar para el normal cumplimiento
de la prestacion contratada, asi como los tributos, de cualquier indole, que sean de aplicacion segun las
disposiciones vigentes.

En todo caso se tendrd en cuenta que el Impuesto sobre el Valor Afdadido (IVA), constituye una partida
independiente, que debe soportar la Administracion contratante, y el contratista debera reflejar y repercutir la
misma, con objeto de su ingreso en la Hacienda correspondiente.

Baja: Los licitadores incluiran en sus ofertas mejoras a la baja sobre el presupuesto indicado, teniendo en
cuenta que en dichas bajas estaran incluidos la totalidad de los elementos de la clausula anterior, figurando
también el IVA como partida independiente. Por lo tanto, cualquier proposicidn que se presente superando el
presupuesto base (valor maximo), serd automaticamente desechada.



Existencia de crédito: En el presupuesto vigente existe crédito suficiente hasta el importe del presupuesto
maximo de este contrato en las aplicaciones presupuestarias:

Ayuntamiento de Marcilla
231802270001 LIMPIEZA HOGAR JUBILADO
31212270001 LIMPIEZA CONSULTORIO MEDICO
323022270000 LIMPIEZA COLEGIO
33212270000 LIMPIEZA BIBLIOTECA
3331 2270000 LIMPIEZA CASA DE CULTURA
33312270001 LIMPIEZA PISO C/URMENETA
920002270000 LIMPIEZA EDIFICIO AYUNTAMIENTO VIEJO, OFICINAS MUNICIPALES Y OTRAS
DEPENDENCIAS DEL CASTILLO

Patronato Municipal de Musica

e 1 326122700 LIMPIEZA DEPENDENCIAS ESC. MUSICA

[ ]
_) A A A A A

La autorizacién y el compromiso del gasto se subordinan a la existencia de crédito.

Precio del contrato: Sera aquél al que asciende la adjudicacion.
En todo caso los licitadores, en sus ofertas, indicaran, en partida independiente, el importe del Impuesto sobre
el Valor Afadido que debe soportar la Administracion.

Justificacion: La determinacién del presupuesto base de licitacion se ha fijjado con base a los precios de
mercado.

Revision de precios: No procede.

4. PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO
El plazo de vigencia del contrato sera de UN (1) ANO, a contar desde la fecha de su formalizacion. La prestacion
del servicio comenzara a partir de dicha fecha.

Se podréa prorrogar la vigencia del contrato por periodos anuales, sin que, en ningun caso, la duracion total
del contrato pueda exceder de 4 afos, incluidas todas sus prorrogas, salvo que medie su denuncia por escrito,
por cualquiera de las partes con una antelacion minima de cuatro meses a la fecha de vencimiento.

Las prérrogas seran automaticas, salvo denuncia del Ayuntamiento que debera realizarse con una antelacién
minima de 4 meses a la fecha de vencimiento de cada prérroga anual o que concurra alguna de las causas de
resolucién previstas, supeditdndose la efectividad de la prérroga a la existencia de crédito para financiar las
obligaciones derivadas del contrato en el gjercicio correspondiente.

En cualquier caso, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 45.1 de la LFCP la prérroga se formalizara en
documento complementario al contrato, aprobado por Resolucién de Alcaldia.

Llegada la fecha de terminacion del contrato y siempre que existan circunstancias extraordinarias justificadas
y cuando sea necesario para posibilitar la continuacion del servicio, el Ayuntamiento de Marcilla podra
prorrogar durante el tiempo estrictamente necesario en que se den dichas circunstancias extraordinarias y
hasta que se haya adjudicado la siguiente anualidad del servicio.



5. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 72 LFCP la forma de adjudicacion del presente contrato es el
procedimiento abierto.

El expediente de contratacion sera de tramitacion ordinaria conforme a lo dispuesto en el articulo 138 LFCP.

6. MESA DE CONTRATACION

Estara presidida por la Alcaldesa y formada, ademas, por los integrantes de la Comision de Cuentas del
Ayuntamiento de Marcilla y la secretaria/interventora del Ayuntamiento que lo serad también de la Mesa de
Contratacion.

7. PRESENTACION DE PROPOSICIONES

Las proposiciones de los interesados deberan ajustarse a los pliegos y documentacion que rigen la licitacion,
y su presentacion supone la aceptacién incondicionada por el empresario del contenido de la totalidad de sus
cladusulas o condiciones, sin salvedad o reserva alguna.

Cada empresa licitadora Unicamente podra presentar una sola proposicion. La proposicion debera estar
firmada por el licitador o persona que lo represente. Los licitadores que participen conjuntamente no podran
presentar proposiciones individuales, ni integrados en otra unién temporal o en concurrencia con empresas
distintas. La infraccién de estas normas dara lugar a la no admision de todas las propuestas por él suscritas.
La presentacién simultanea de ofertas por parte de empresas vinculadas supondra, igualmente, la inadmisién
de dichas ofertas.

Lugar y plazo de presentacién de ofertas

Los licitadores deberan presentar sus proposiciones exclusivamente a través de la Plataforma de Licitacién
Electronica de Navarra (PLENA), que estara disponible en el anuncio de licitacion del Portal de Contratacién de
Navarra (www.contrataciones.navarra.es). Asi mismo, el resto de las comunicaciones y actuaciones de tramite
que comprende el proceso se efectuara a través de PLENA.

El plazo para la presentacion de las proposiciones ser4 de QUINCE (15) DIAS NATURALES contados desde dia
siguiente al de la publicacién de la licitacion en el portal de contratacién de Navarra.

Las ofertas se presentaran de acuerdo con la estructura establecida para esta oferta en PLENA y contendra 3
sobres identificados como:

SOBRE «A»

DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA

1. Declaraciéon Responsable del licitador conforme al formulario del "documento europeo Unico” (DEUC)
establecido por el Reglamento de Ejecucidon (UE) 2016/17 de la Comision, de 5 de enero de 2016,
cumplimentado y firmado por persona debidamente apoderada, de acuerdo con el ANEXO I del presente
Pliego.

En el caso de que la solvencia se acredite mediante la subcontratacion, quien licita debera aportar un
documento que demuestre la existencia de un compromiso formal con los subcontratistas para la ejecucion
del contrato, sumandose en este caso la solvencia de todos ellos. Asimismo, debera acreditar, en la forma y
condiciones establecidas en los articulos 16y 17 de la Ley Foral de Contratos Publicos, que los subcontratistas
disponen de los medios necesarios para la ejecuciéon del contrato.


http://www.contrataciones.navarra.es/

Si la proposicién es suscrita por licitadores que participen conjuntamente, cada uno de los integrantes debera
presentar la declaracion indicada.

Si varias empresas concurren constituyendo una union temporal, cada una de las que la componen debera
acreditar su personalidad, capacidad y solvencia, presentando todas y cada una presentar la correspondiente
declaracién responsable.

2. Identificacion del licitador o licitadores, que se presentan, pudiendo ser personas fisicas, participaciones
conjuntas, personas juridicas, uniones temporales de empresarios.

Asi mismo se presentara una direccién de correo electronico del licitador, conforme al modelo sefialado en el
ANEXO IL

3. Si la proposicion es suscrita por licitadores que participen conjuntamente, se incorporard un documento
privado en el que se manifieste la voluntad de concurrencia conjunta, se indique el porcentaje de participacion
que corresponde a cada uno y se designe un representante o apoderado Unico con facultades para ejercer los
derechos y cumplir las obligaciones derivadas del contrato hasta la extincion del mismo. El escrito habra de
estar firmado tanto por las diversas empresas concurrentes como por el citado apoderado.

4.- En el supuesto de empresas extranjeras, declaraciéon de que se somete a la jurisdiccion de los tribunales
espafoles de cualquier orden para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del
contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponderle.

Las circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones de contratar a las que se
refiere el articulo 55 LFCP 2018, deberan concurrir en la fecha final de presentacion de ofertas y subsistir en el
momento de perfeccion del contrato.

SOBRE «B»

OFERTA CUALITATIVA

Incluird toda la documentacion necesaria para que se valore la propuesta conforme a los criterios de
adjudicacion técnicos y sociales descritos en la cldusula 8 (excluidos los criterios econdmicos).

La propuesta técnica debe de incluir los siguientes apartados:

e Descripcion del servicio.

¢ Sistema de control del servicio y calidad de trabajo.

e Relacidn recursos humanos y técnicos para la ejecucion y supervisién de los trabajos contratados.
e Mejoras ofrecidas

SOBRE «C»

PROPOSICION ECONOMICA Y OTROS CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULA.

Este sobre contendrd toda la documentacién para que se valore y puntle conforme a los criterios de
adjudicacion establecidos en la clausula 8 del presente Pliego.

Dicha documentacion se acreditara de la siguiente forma:

1.- Proposicidn econdmica: Se presentara necesariamente redactada conforme al modelo fijado en el ANEXO
Il al presente pliego. En la oferta que realice el contratista se entendera excluido el L.V A, si bien dicho impuesto



debera indicarse como partida independiente. Si el licitador esta exento del pago del 1LV.A, deberd hacerlo
constar asi en su oferta y acreditarlo.

No se aceptaran aquellas que contengan omisiones, errores o tachaduras que impidan conocer claramente lo
que la Administracidn estime fundamental para considerar la oferta. Respecto a las cantidades recogidas en
esta proposicién prevaleceran las cantidades expresadas en letra respecto de las expresadas en cifras.

Debera ir firmada por el licitador o persona que lo represente.

La oferta econdémica debera ser adecuada para que la contratista haga frente al coste econémico derivado de
la aplicacién, como minimo, del convenio sectorial que corresponda, sin que en ningun caso los precios/hora
de los salarios contemplados puedan ser inferiores a los precios/hora, mas las mejoras precio/hora del
convenio mas los costes de Seguridad Social.

No seran admitidas las proposiciones cuyo importe sea superior al presupuesto fijado como base para la
licitacion en esta contratacion y que de conformidad con lo dispuesto en la clausula 3 de este pliego.

2.- Criterios sociales. Declaracion responsable de compromiso de las condiciones objeto de valoracién,
conforme al modelo del ANEXO IIL

8. CRITERIOS DE ADJUDICACION

Para la valoracién de las proposiciones y la determinacion de la oferta econdmicamente mas ventajosa, en
relacion al precio — calidad se atendera a varios criterios de adjudicacién. Seran los siguientes que se valoraran
con un maximo de 100 puntos.

I.- CRITERIOS VALORABLES AUTOMATICAMENTE (Hasta 60 puntos).

a) Propuesta econdmica (Hasta 40 puntos).

La oferta econdmica deberad ser adecuada para que el adjudicatario haga frente al coste derivado de la
aplicaciéon, como minimo, del convenio sectorial que corresponda, sin que en ningun caso los precios/hora de
los salarios contemplados puedan ser inferiores a los precios/hora, mas las mejoras precio/hora del convenio
mas los costes de Seguridad Social.

Se otorgara la puntuacion maxima a la oferta econdmica mas ventajosa para el Ayuntamiento (la oferta
econdmica mas baja). Al resto de ofertas se les adjudicara la puntuacién que resulte de forma inversamente
proporcional, siendo la férmula la siguiente:

Oferta mas ventajosa/barata x 50
Puntos oferta = -------------mmm o
Oferta (y)

b) Criterios sociales: (hasta 10 puntos)
Consiste en el compromiso de impartir acciones, cursos o jornadas de prevencidén de riesgos laborales
directamente relacionados con el objeto del contrato dirigidos a los trabajadores que intervengan en el mismo.

Se adjudicara un punto por cada hora de formacién. (Las fracciones se prorratearan).



A estos efectos se computaran las horas de formacion multiplicadas por el nimero de empleados participantes
en la misma. (Ej.- curso de 1 hora a 10 trabajadores se computara como 10 horas y se valoraran con 10 puntos).

c). Oferta econémica por servicios extraordinarios: hasta 10 puntos.

La empresa licitadora presentara un precio / hora fijo a facturar por la realizacion de trabajos de limpieza
extraordinarios que, al margen de los servicios esenciales descritos en el Pliego de prescripciones técnicas, le
puedan ser demandados por el Ayuntamiento.

Se valorara con 10 puntos al precio por hora mas econdmico, el resto de propuestas obtendran una puntuacion
mediante una regla de tres inversa respecto a la oferta mas ventajosa.

IL- CRITERIOS NO VALORABLES AUTOMATICAMENTE (Hasta 40 puntos).
El reparto de puntos se efectuard de conformidad con los siguientes criterios de adjudicacion:

A.- Descripcion del servicio: hasta 15 puntos.
A.1. Aspectos organizativos de la empresa en general y del servicio a realizar en particular, con
indicacion del plan de trabajo en el que se concretara cdmo se realizaran las tareas, cursos y certificados
de profesionalidad (hasta 10 puntos).
A4. Productos y procedimientos de limpieza a emplear, con indicacion de su composicién quimica y
caracteristicas propias, tipo de envases, etiquetado. Se valorard la realizacion de practicas
medioambientales tales como la recuperacion o reutilizacion de los envases y embalajes o productos
usados, la eficiencia energética de los productos, la utilizacion de productos en recipientes reutilizables,
la recogida y reciclado de los desechos o de los productos usados a cargo del contratista o similares
(hasta 5 puntos).
Se valoraré el grado de detalle del trabajo presentado, estudio de los centros y necesidades puntuales.

B.- Sistema de control del servicio y calidad de trabajo hasta 10 puntos.
Se indicard un sistema de control que garantice la prestacion de los servicios de limpieza en los
términos contratados y permita desarrollar un seguimiento del servicio, valorandose:

B.1. Que permita el control del cumplimiento de las acciones contratadas y cumplimiento de
las obligaciones asumidas, mediante controles de presencia y rendimiento respecto al
personal, avalorando los medios materiales y humanos aportados por la licitadora a tal fin
(hasta 4 puntos).

B.2. Que permita el facil sequimiento y evaluacion de la eficiencia y calidad de los servicios,
con un registro de incidencias y no conformidades en la prestacién del servicio (hasta 3
puntos).

B.3. Relaciones a establecer con el centro. Se valorara el sistema y procedimiento periédico de
coordinacion de la contratista del servicio con el Ayuntamiento de Marcilla, de forma que se
garantice que el seguimiento en la ejecucidon del contrato sea agil y efectivo, indicando
personal encargado de la coordinacion con su teléfono y correo electrénico directo, sistema
de coordinacion, frecuencia y demas aspectos que el licitador considere oportunos para
garantizar un correcto desarrollo del contrato y permita al Ayuntamiento controlar de manera
efectiva la prestacion del servicio. (hasta 3 puntos).

C.- Relacion recursos humanos y técnicos para la ejecucién y supervision de los trabajos contratados. (5 puntos)



C.1. Descripcion del personal necesario, desglosado en turnos y categorias profesionales,
nimero de horas anuales de mano de obra directa, organizacién de horarios y calendarios,
posibles sustituciones de personal por bajas y vacaciones y otros aspectos (hasta 3 puntos).

C.2. Maquinaria y/o utillaje a utilizar para la ejecucion del contrato, indicando las caracteristicas
técnicas de las mismas. Se detallard con total claridad qué materiales y maquinaria estan
adscritos al servicio para su uso exclusivo en este contrato, y cuales estan a disposicion para
ser utilizados en el servicio en el momento de necesitarlo (hasta 2 puntos).

D.- Mejoras ofrecidas: (hasta 10 puntos)

Deberan consistir en prestaciones accesorias a las que figuran definidas en las prescripciones técnicas
y consistiran:
D.1 - En el aumento de horas anuales de servicios ordinarios sin coste adicional. Hasta 3
puntos.
D.2 - En la disposicién de una bolsa de horas de servicios de limpieza extraordinarias sin coste
adicional. Hasta 2 puntos
D.4- En el compromiso de plazo de respuesta inferior a 2 horas ante imprevistos (limpiezas
extraordinarias urgentes no previstas debidas a fugas de agua, derramamiento de sustancias
etc.). Hasta 3 puntos
D.5 — Otras mejoras que guarden relacién directa con el objeto del contrato. Hasta 2 puntos

9. APERTURA DE PROPOSICIONES

Apertura del sobre 1° y admision de los licitadores.

Finalizado el plazo para la presentacién de ofertas, en acto interno, la Mesa de Contratacién procederd a la
apertura y andlisis del sobre A calificAndolo, valorando la solvencia econdémica y financiera, técnica o
profesional conforme a los umbrales establecidos en la clausula 2 y resolviendo la admision de los licitadores
que hayan presentado en tiempo y forma la documentacion exigida.

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 96 de la LFCP, si se observasen defectos en la documentacion
presentada o se considerase incompleta, se concedera un plazo de CINCO (5) dias naturales para su posible
subsanacion, debiendo presentarse la documentacidn requerida en el Registro General del Ayuntamiento de
Marcilla. Dicho requerimiento se efectuara por medios telematicos mediante el mddulo de notificaciones de
PLENA.

Si transcurrido el plazo de subsanacion no se hubiere completado la informacion requerida, se procedera a su
exclusion en el procedimiento, dejando constancia documental de ello.

Apertura y valoracion del sobre nimero 2°.

La Mesa de Contratacién procedera a la apertura, analisis y valoracion de la documentacidén que contenga las
"OFERTAS CUALITATIVAS” de las empresas licitadoras admitidas, con el fin de otorgar los puntos de este tipo
de criterios. La apertura se realizara en acto interno.

El informe de valoracién contendra las razones que permitan, con su redaccién y motivaciones, fundamentar
una propuesta de resolucion.

Si alguna oferta presentada adolece de oscuridad o de inconcrecion, la Mesa, a través del médulo de
notificaciones de la Plataforma de Licitacion, requerira aclaraciones complementarias a quien haya presentado



la oferta, en un plazo minimo de cinco naturales a contar desde la fecha de notificacion del requerimiento. En
ningun caso la documentacion aportada en este tramite podra modificar los términos de la oferta.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 97 de la LFCP, podran desecharse las ofertas técnicamente
inadecuadas o que no garanticen adecuadamente la ejecucion del contrato.

Apertura publica del sobre niimero 3°.

La unidad gestora del contrato, en acto publico, al que podra accederse a través de PLENA, en la fecha y hora
que se sefale en el correspondiente anuncio de licitacién publicado con una antelacion minima de tres dias
en el Portal de Contratacion de Navarra, publicard en la plataforma el resultado de la calificacion de la
documentacion presentada por quienes liciten, indicando las entidades o personas licitadoras admitidas, las
inadmitidas y las causas de la inadmisién.

Seguidamente se abriran las ofertas econdmicas, siendo publico el contenido de las mismas.

Si alguna de las ofertas econdmicas tiene la consideracion de anormalmente baja se procedera de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 98 de la LFCP.

En caso de empate en la puntuacion entre dos o mas licitadores, se procedera de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 99 de la LFCP.

10. APORTACION DE DOCUMENTACION ANTES DE LA ADJUDICACION DEL CONTRATO.

La Mesa de Contratacion requerira al licitador a cuyo favor vaya a recaer la propuesta de adjudicacion para
que, en el plazo maximo de 7 dias desde que se le notifique tal circunstancia, presente la documentacién que
se detalla en esta clausula.

a) Acreditacion de la personalidad y representacion de la empresa:

1.- Si la empresa esté inscrita en el Registro Voluntario de Licitadores de la Comunidad Foral de Navarra o en
el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado (ROLECE) o equivalente de otras
comunidades auténomas, copia del certificado expedido por el Registro, junto con una declaracién
responsable del representante de la empresa en la que se manifieste la vigencia de dicho certificado, pudiendo
obtener toda la informacién al respecto del Registro Voluntario de Licitadores de la Comunidad Foral de
Navarra en la siguiente direccion: https://licitadores.tracasa.es.

2.- Si la empresa no esta inscrita en los Registros a los que se refiere el parrafo anterior, habra de acreditar su
personalidad y representacion a través de los siguientes medios:

Si el licitador fuera una persona natural, debera presentar el Documento Nacional de Identidad o el documento
que reglamentariamente le sustituya.

Si el licitador fuese persona juridica, debera presentar:
Escritura de constitucién y, en su caso, de modificacién, debidamente inscrita en el Registro Mercantil,

cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacion mercantil que le sea aplicable. Si no lo
fuere, debera aportar la escritura o documento de constitucion, de modificacién, estatutos o acto
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fundacional, en el que consten las normas por las que regula su actividad, inscritos, en su caso, en el
correspondiente Registro oficial.

Poder a favor de la persona que haya firmado la oferta econémica en nombre del licitador y
Documento Nacional de Identidad de la persona apoderada. Si el licitador fuera persona juridica, dicho
poder debera estar inscrito en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a
la legislacién mercantil que le sea aplicable.

3.- Sivarios licitadores se presentan en participacién conjunta, sera obligatoria la acreditacion respecto a cada
uno de ellos de su personalidad y representacion conforme a lo sefialado en los apartados 1.- y 2.- precedentes.

4.- Empresas no espafnolas de Estados miembros de la Union Europea o del Espacio Econémico Europeo,
acreditacion de la inscripcidén de la empresa en un registro profesional o comercial cuando asi lo exija la
legislacién del Estado respectivo, la presentacion de una declaracion jurada o de un certificado de los previstos
en el Anexo XI de la Directiva 2014/24/UE, de 26 de febrero, del Parlamento Europeo y del Consejo, relativa a
la contratacién publica. Asimismo, deberan aportar el documento que acredite que quien presenta la
proposicidn ostenta la representacién legal de la empresa, asi como el Documento Nacional de Identidad o
documento equivalente de dicho representante.

5.- Empresas de Estados no pertenecientes a la Union Europea o al Espacio Econdmico Europeo, deberan
acreditar su capacidad de obrar y presentar la documentacién pertinente conforme a lo establecido en el
articulo 15 de la Ley Foral de Contratos Publicos. Asimismo, deberdn aportar el documento que acredite que
quien presenta la proposicion ostenta la representacion legal de la empresa, asi como Documento Nacional
de Identidad o documento equivalente de dicho representante.

b) Solvencia
1.- Documentacién acreditativa de la solvencia econémica y financiera.

2.- Documentacion acreditativa de la solvencia técnica.

c) Obligaciones Tributarias:
1.- Ultimo recibo o justificante del pago del impuesto de actividades econémicas o, en su caso, acreditacion
de estar exento de su pago.

2.- En todo caso, certificado del Departamento competente en materia de Hacienda acreditativo de que el
licitador se halla al corriente de las obligaciones tributarias con la Hacienda de su domicilio fiscal.

3.- Certificado de los dérganos competentes de otras Administraciones Publicas respecto de las cuales el
licitador tenga obligaciones tributarias, acreditativo de que el licitador se halla al corriente de las mismas.

4.- En el caso de empresas no espafiolas, certificado expedido por la autoridad competente del Estado
miembro respectivo, acreditativo de que el licitador esta al corriente en el pago de sus obligaciones tributarias
y de seguros sociales, segun la normativa del Estado que corresponda.

d) Seguridad Social
Certificado expedido por la Seguridad Social acreditativo de que el licitador se halla al corriente en el pago de
las obligaciones de la Seguridad Social que le imponen las disposiciones vigentes.



La documentacion del apartado b) debera ser original o copia autenticada notarial o administrativamente. Para
el resto de la documentacion sera suficiente la presentacién de fotocopias sin perjuicio de que, en tal caso, la
Mesa de Contratacién pueda requerir la aportacién de documentos originales para verificar su autenticidad.

11.- PROPUESTA DE ADJUDICACION
Una vez presentada por parte del licitador la documentacidon sefialada, serd examinada por la Mesa de
Contratacion que efectuara a su favor la propuesta de adjudicacion salvo que no se ajuste a lo exigido, en cuyo

caso le requerira para que la complete o subsane en un plazo no inferior a cinco ni superior a diez dias.

La propuesta sefialara el orden de prelacién de las personas que hayan formulado una propuesta admisible,
con las puntuaciones obtenidas en aplicacién de los criterios de adjudicacién.

De no resultar correcta la documentacién presentada y no haber sido subsanada, el licitador quedara excluido
y la Mesa dirigira el requerimiento al siguiente licitador en el orden de prelacién de ofertas.

El licitador excluido tendra que abonar una penalidad equivalente al 5% del valor estimado del contrato e
indemnizacién complementaria de dafos y perjuicios en todo lo que exceda dicho porcentaje.

La propuesta de adjudicacion no generard derecho alguno mientras no se apruebe la resolucion de la
adjudicacion del contrato.

12. ADJUDICACION Y PERFECCION DEL CONTRATO

La adjudicacién por el érgano de contratacion se producira en el plazo maximo de UN (1) MES desde el acto
de apertura publica de la oferta econémica a favor de la proposicion mas ventajosa en cuanto a la relacion
calidad-precio, de acuerdo con la propuesta de la Mesa de Contratacién, en los términos del articulo 100 de
las LFCP.

La perfeccién del contrato tiene lugar con la adjudicacién en los términos del articulo 101 LFCP.

La eficacia de la adjudicacion quedara suspendida durante DIEZ (10) DIAS NATURALES contados desde la fecha
de remisién de la notificacion de la adjudicacion y el acto de adjudicacion quedard suspendido por la
interposicién de una reclamacion en materia de contratacién publica hasta la resolucion de la misma o hasta
que transcurra el plazo legal para resolverla.

12. GARANTIAS

Con caracter previo a la formalizacion del contrato, el adjudicatario esta obligado a constituir una garantia del
4% del importe de adjudicacion.

La garantia podra constituirse de cualquiera de las formas previstas en el apartado 3 del articulo 70 de la LFCP.
El aval o cualquiera de las otras formas de garantia sera de duracién indefinida, permaneciendo vigente hasta
que el Ayuntamiento de Marcilla resuelva expresamente declarar la extincién de la obligacién garantizada y la
cancelacién y/o devolucion.

La garantia definitiva sera devuelta al adjudicatario/a o adjudicatarios/as una vez finalizado el periodo de
garantia ofertado, previa emisién de informe de los servicios municipales que indique que las instalaciones
objeto de contratacién se encuentran en adecuado estado de conservacion, utilizacidn y servicio.




13. FORMALIZACION DEL CONTRATO

El contrato se formalizara antes de que transcurran DIEZ DIAS NATURALES contados desde la terminacién del
plazo de suspensién de la adjudicacién, salvo que concurra interposicion de una reclamacién en materia de
contratacién publica.

El adjudicatario debera presentar, como requisito previo e indispensable para la formalizacion del contrato, los
siguientes documentos:

a) Poder a favor de la persona que vaya a firmar el contrato y Documento Nacional de Identidad de la persona
apoderada (en el supuesto de que sea diferente a la que haya firmado el Anexo II). Si el adjudicatario fuese
persona juridica, el poder debera figurar inscrito en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible
conforme a la legislacion mercantil que le sea aplicable.

b) Si el adjudicatario fuera una unién temporal de empresas, deberd presentar la escritura publica de su
constitucion cuya duracién sera coincidente con la del contrato hasta su extincion y el CIF de la unién.

¢) Resguardo acreditativo de haber consignado a favor del Ayuntamiento de Marcilla la garantia para el
cumplimiento de las obligaciones del contrato por importe equivalente al 4% del valor estimado del contrato.

d) Pdliza del contrato de seguro de responsabilidad civil que cubra la obligaciéon de indemnizar los dafios y
perjuicios que pudieran ocasionarse como consecuencia de la ejecucion de los trabajos objeto del presente
contrato y de los que sea civilmente responsable el adjudicatario. El alcance de la cobertura del seguro ser3,
como minimo, de 600.000 euros y el riesgo asegurado (duracidn del contrato de seguro) comprendera la
totalidad del plazo de ejecucion del presente contrato administrativo.

Cuando por causas imputables al adjudicatario no pudiera formalizarse el contrato, el 6rgano de contratacion
podra acordar la resolucién del mismo, previa audiencia del interesado, debiendo éste abonar a la
Administracion una cantidad equivalente al 5% del valor estimado del contrato, asi como los dafios y perjuicios
ocasionados en lo que excedan a la cantidad anterior.

Una copia del presente Pliego de Clausulas Particulares y Técnicas aprobado, se unird como anexo del Contrato,
y debera ser firmado por el adjudicatario.

14. EJECUCION DEL CONTRATO

Los trabajos se ejecutaran con estricta sujecidn a las presentes Clausulas Administrativas Particulares y a las
Prescripciones Técnicas que sirven de base al contrato, junto con los compromisos adquiridos por la contratista
en su oferta, sometiéndose la contratista a las facultades de interpretacién, modificacién y resolucion del
contrato que la legislacion vigente confiere a la Administracién contratante.

El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y convencionales
vigentes en materia de fiscalidad, de Seguridad Social, proteccién del medio ambiente, proteccion del empleo,
igualdad de género, de acoso por razén de sexo o acoso sexual, condiciones de trabajo, prevencion de riesgos
laborales y demas disposiciones en materia laboral, insercién socio-laboral de las personas con discapacidad,
y a la obligacién de contratar a un nimero o porcentaje especifico de personas con discapacidad y, en
particular, a las condiciones establecidas por el Ultimo convenio colectivo sectorial del ambito mas inferior
existente de aplicacion en el sector en el que se encuadre la actividad a contratar.



El personal que por su cuenta aporte o utilice el adjudicatario para el servicio, no adquirira relacién laboral
alguna con el Ayuntamiento de Marcilla, por entenderse que el mismo depende Unica y exclusivamente del
adjudicatario, el cual tendra todos los derechos y obligaciones inherentes a su calidad de patrono respecto del
citado personal, con arreglo a la legislacion laboral, sin que en ningln caso resulte responsabilidad del
Ayuntamiento las obligaciones nacidas entre el adjudicatario y su empleado, aun cuando los despidos y
medidas que adopte sean como consecuencia directa e indirecta del cumplimiento, incumplimiento, rescision
o interpretacion del presente contrato.

Como consecuencia de ello, el adjudicatario, como empresa patronal, ha de dar de alta en la Seguridad Social
a todo el personal que preste sus servicios en la actividad y suscribir cuantos documentos exija la legislacion
sobre la materia, pudiendo el Ayuntamiento de Marcilla requerir al adjudicatario para que entregue las copias
de los partes de alta, baja, o alteraciones de la Seguridad Social, de la totalidad del personal que por su cuenta
destine a los servicios adjudicados, asi como de las liquidaciones de las cuotas efectuadas a la Seguridad Social.

La ejecucion del contrato tendrd lugar bajo la supervisién, inspeccién y control de la unidad gestora del
contrato o del responsable del edificio correspondiente, que podra dictar las instrucciones precisa para el
cumplimiento de lo convenido, y ejercera el control de los trabajos, comprometiéndose la contratista a facilitar
la practica de dicho control.

El incumplimiento de las dérdenes dictadas por el érgano de contratacion implicard la imposicién de las
penalidades que se contemplan en el presente pliego de condiciones.

La contratista aportara el equipo, maquinaria y materiales para la realizacion de los trabajos. Para el caso de
subcontratistas se estara a lo sefialado en el articulo 107 de la LFCP.

A la conclusion del contrato la contratista no tendra derecho a reclamacién alguna, ni a exigir que el
Ayuntamiento de Marcilla le adquiera el equipo utilizado, siendo el Ayuntamiento totalmente ajeno a la
relacién laboral con el personal de la empresa.

La contratista facilitar, sin coste adicional, asistencia profesional en las reuniones explicativas o de informacion,
que ésta estime necesaria, asi como asesoramiento técnico en la materia para cuantas actuaciones de mejora
y modificacion de las instalaciones que contribuyan a la éptima prestacion del servicio puedan adoptarse por
el Ayuntamiento.

El incumplimiento de lo dispuesto anteriormente tendra la consideracién de incumplimiento muy grave.

La ejecucion del contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista y seran por cuenta de este las perdidas,
averias o perjuicios que experimente durante la ejecucion del contrato, sin perjuicio de su aseguramiento por
el interesado.

Seran imputables al adjudicatario los danos y perjuicios que se causen con motivo de la ejecucion de este
contrato.

15. SUBROGACION DE PERSONAL

La contratacién se encuentra sometida, en las condiciones determinadas por el articulo 67 LFCP, a la
subrogacion de todos los trabajadores que, a pesar de pertenecer a otra empresa, vengan realizando la
actividad objeto del contrato.




No se podra pedir al Ayuntamiento de Marcilla, bien sea de forma directa o por via de accién de regreso,
ningun tipo de indemnizacién ni de responsabilidad por los despidos que pudiesen llevar a cabo la empresa
entrante una vez que se produzca la subrogacion. Tales indemnizaciones correran a cargo de la empresa
saliente o de la empresa subrogada, segun determine el Derecho laboral, pero nunca a cargo del Ayuntamiento
de Marcilla.

En el Anexo IV se incluye la relacion de puestos de trabajo, categoria profesional y antigliedad del personal
actualmente vinculado al contrato. Los datos han sido facilitados por la empresa actualmente prestadora del
servicio sin que el Ayuntamiento de Marcilla se responsabilice de la exactitud o veracidad de los mismos, todo
ello sin perjuicio de los efectos juridicos originados en la empresa suministradora de los mismos.

16. ABONO DE LOS TRABAJOS

El contratista tendréd derecho al abono, con arreglo a los precios convenidos, de los trabajos que realmente
ejecute, con sujecién al contrato otorgado, a sus modificaciones aprobadas y a las 6rdenes dadas por el érgano
de contratacion.

El pago se realizard de forma mensual, previa presentacién de la factura correspondiente por parte del
adjudicatario.

17.- PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTO

Conforme a lo previsto en el articulo 146 de la LFCP, si el contratista no cumple con algunas de las condiciones
y requisitos sefialados en el presente Pliego o en la LFCP, el Ayuntamiento podrd imponer penalizaciones
proporcionadas a los incumplimientos hasta un maximo del 20 % del importe de adjudicacién, de acuerdo con
las diferentes causas que los hayan motivado.

Independientemente de la tipificacion o no de la conducta como infraccién contractual, la unidad gestora
descontara del abono al contratista, el importe correspondiente a las prestaciones no satisfechas exigiendo, si
se producen, dafios o perjuicios, asi como la correspondiente indemnizacion y las cantidades que resulten se
harén efectivas mediante deduccidn de las cantidades que, en concepto de pago total o parcial deban abonarse
a la contratista o sobre la garantia que, en su caso, se hubiese constituido.

Los incumplimientos del contrato se tipifican en la forma siguiente:

1. Faltas leves. Seran faltas leves de la contratista en el desarrollo de los servicios aquellas que afectando
desfavorablemente al funcionamiento y eficiencia del contrato, no sean debidas a actuacion realizada
maliciosamente, ni lleven unido peligros a personas, animales o cosas, ni reduzcan la vida econémica de los
trabajos realizados, ni causen molestias a los usuarios de las instalaciones. Entre otras, tendran esta
consideracién las siguientes:

a) La ligera incorreccion con los usuarios u originar molestias innecesarias al vecindario

b) El retraso o suspensién en la prestacion del servicio inferior a tres dias, la negligencia o descuido en
el cumplimiento de las obligaciones

) En general, la falta de puntualidad o el incumplimiento de sus deberes por negligencia o descuido
excusable.

d) El uso inadecuado o deficiente en los bienes e instalaciones objeto del presente contrato, susceptible
de ocasionar dafios, deterioro o desperfectos en las mismas.



e) El incumplimiento de cualquier condicidn de las contenidas en este pliego o en las prescripciones
técnicas que no esté calificado con mayor gravedad.

2. Faltas graves. Son faltas graves de la contratista aquellas que como consecuencia de la realizacion deficiente
de los distintos trabajos exigidos puedan influir negativamente en la vida econémica de los trabajos realizados
o causar molestias y peligros a los usuarios o causen un grave perjuicio al contrato o la inspeccion municipal
de los trabajos contratados. Entre otras, tendran esta consideracion las siguientes:

a) El trato vejatorio al usuario, salvo que revistiese caracteristicas tales que le calificasen como muy grave.

b) El retraso suspension en la prestacion del servicio igual o superior a 3 dias e inferior a 15 dias, las faltas
repetidas de puntualidad, la negligencia o descuido continuado.

) No realizacion de las prestaciones del servicio o realizacion

d) En general el incumplimiento grave de deberes y obligaciones y la comision de tres faltas leves en el plazo
de un afo. e) No guardar la debida discrecidon respecto de los asuntos que se conozcan en razon del servicio
prestado.

f) No reparar los dafios producidos en los bienes del centro o de los usuarios como consecuencia del uso de
productos inadecuados.

g) Incumplimiento reiterado de la calidad del servicio

h) Faltas repetidas de puntualidad, la negligencia o descuido continuado.

i) La utilizacién de productos distintos a los acordados sin autorizacion.

j) La utilizacion de elementos materiales o personales sin autorizacion.

k) Retraso en poner a disposicion del personal el material necesario para llevar a cabo su trabajo.

l) La falta o ausencia de recursos humanos o materiales.

) La no formalizacion del contrato en el plazo establecido en este pliego.

m) Las previstas en el articulo 146 de la LFCP cuando no estén calificadas como muy graves.

3. Faltas muy graves. Son faltas muy graves de la contratista en el desarrollo del servicio aquellas actuaciones
que revistan una infraccién de condiciones de especial relevancia u obedezcan a una actuacién maliciosa de la
contratista. Entre otras, tendran esta consideracion las siguientes,

a) Las ofensas verbales o fisicas o el trato vejatorio grave al usuario.

b) El incumplimiento de los compromisos ofertados y que han servido como criterio de adjudicacion.

c) El retraso o suspensidn en la prestacion del servicio igual o superior a 15 dias, o el abandono del servicio.
d) La acumulacién o reiteracion de tres faltas graves cometidas en el transcurso de un afio.

d) La inobservancia de las cldusulas de proteccién de datos de caracter personal y de secreto profesional, que
en todo caso supondran la resolucion del contrato.

e) El incumplimiento de las obligaciones sociales y laborales, incluida la de subrogacion del personal.
Incumplimiento de la normativa en materia de igualdad entre mujeres y hombres

f) El incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del contrato

g) La falsedad o falsificacion de servicios, informes o documentacion presentada.

h) La notoria falta de rendimiento, la prestacion incorrecta o defectuosa del servicio, en calidad o cantidad con
repercusion para la salubridad e higiene publica o que esté causado con dolo o negligencia grave del
contratista o que produzca grave perjuicio a la Administracion o la prestacion muy defectuosa del servicio.

i) Cualquier actuacién no justificada que altere de forma sustancial el funcionamiento de los centros donde se
presta el servicio.

j) Las acciones u omisiones de la contratista que puedan ocasionar peligro para las personas.



k) El abandono del contrato.

[) Cualquier conducta constitutiva de delito, especialmente, coacciones y robo en las instalaciones.

I) Incumplimientos que se produzcan por negligencia grave y mala fe.

m) La negativa infundada a realizar los servicios o tareas ordenados por escrito por los técnicos municipales,
siempre que esta actitud sea directamente imputable a la empresa o a sus directivos o empleados.

n) Subarrendar, ceder o traspasar los derechos y obligaciones resultantes del contrato sin permiso del
Ayuntamiento.

. Las sanciones a imponer en caso de comision de alguna de las faltas tipificadas en este pliego seran las
siguientes:

- La comisién de una falta leve dara lugar, previo expediente instruido al efecto, con audiencia previa de la
contratista, al apercibimiento de del 6rgano de contratacion o la imposicion de sancién hasta un 1% del
importe de la adjudicacién

- La comision de cualquier falta grave daréa lugar, previo expediente instruido al efecto, con audiencia previa
de la contratista, a la imposicion de una multa entre el 1% y el 5% del precio de adjudicacién.

- La comisién de cualquier falta muy grave dara lugar, previo expediente instruido al efecto, previa audiencia
de la contratista, a la imposicidon de multa hasta el 10% del precio de adjudicacion.

En el caso de falta muy grave por inobservancia de las clausulas de proteccién de datos de caracter personal y
del secreto profesional, daran lugar en todo caso a la resolucion del contrato.

Sin perjuicio de la tipificacion de las infracciones el contrato sera objeto de resolucion en los casos y segun el
procedimiento dispuestos en el articulo 160 de la LFCP 2/2018

La contratista en caso de incumplimiento debera reparar el dafio causado, todo ello, sin perjuicio de la
exigencia de responsabilidad a que el hecho diera lugar. Los importes de las penalidades se haran efectivos
mediante deduccion de los mismos en los pagos, o en su caso, de la garantia definitiva.

18. CONFIDENCIALIDAD Y SIGILO

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 54 de la LFC, se informa a las empresas licitadoras que la
documentacion que aporten a la licitacion tendrd “caracter de confidencial” en el caso de que la hayan
designado como tal. Esta circunstancia debera reflejarse claramente (sobreimpresa, al margen o de cualquier
otra forma) en el propio documento sefialado como tal, adjuntando un indice con los apartados de la
documentacion que se consideran confidenciales, sin que sean admisibles declaraciones genéricas que afecten
a la totalidad de la oferta.

Igualmente, al amparo del articulo 54, la contratista tiene la obligacion de guardar sigilo respecto a datos o
antecedentes que, no siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato.

19.- OBLIGACIONES RELATIVAS A LA PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

La contratista no podra utilizar para si ni proporcionar a terceros dato alguno de los trabajos contratados ni
publicar, total o parcialmente, el contenido de los mismos sin autorizacién escrita del érgano de contratacion.



La contratista adquiere, igualmente, el compromiso de la custodia fiel y cuidadosa de la documentacion que
se le entregue para la realizacion del trabajo y, con ello, la obligacion de que ni la documentacion ni la
informacion que ella contiene o a la que acceda como consecuencia del trabajo llegue, en ningun caso, a poder
de terceras personas.

El adjudicatario se compromete a cumplir, en el desarrollo de sus funciones, la normativa vigente relativa a la
proteccion de datos personales y, en particular, se compromete a comunicar y hacer cumplir a su personal las
obligaciones establecidas en el presente pliego y, en concreto, las relativas al deber de secreto.

La contratista queda obligada a informar a su personal del deber de guardar secreto sobre los datos de caracter
personal y cualesquiera informaciones o circunstancias relativas a las personas cuyos datos pudiera conocer
por razén de su trabajo.

La obligacién de secreto y confidencialidad obliga a las partes incluso una vez cumplido, terminado y resuelto
el contrato.

Como efecto de la adjudicacién, la contratista adquiere la condicién de Encargado de Tratamiento y como tal
guedara obligada al cumplimiento de lo establecido en la normativa vigente.

Se comunica a los licitadores que:

e Los datos suministrados con ocasidn de su participacion en la adjudicacién del presente contrato van
a ser incorporados para su tratamiento por el ayuntamiento de Marcilla, con la finalidad de gestionar
su participacién en la licitacidn, y, en el caso de resultar adjudicatario del mismo, el control y ejecucion
de la relacidn juridica que surja entre las partes.

e La comunicacion de sus datos personales es requisito legal para ser admitido a la licitacion, quedando
excluido en caso contrario.

e Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su tratamiento, tienen la posibilidad de
ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacién de tratamiento, oposicién y a la
portabilidad de los datos, mediante solicitud dirigida por escrito al responsable del tratamiento a la
direccién antes sefialada en los términos que sefala la legislacion vigente.

e Sus datos se conservaran hasta que sea ejecutiva la adjudicacidn del contrato y, en el caso de quien
resulte adjudicatario, hasta que se reciba el contrato, siempre que no exista recurso o litigio pendiente,
Yy, en su caso, hasta lo exigido por la vigente normativa administrativa.

e Su derecho a presentar reclamacion respecto a la proteccién de sus datos ante la Agencia de
Proteccién de Datos.

20. REGIMEN JURIDICO Y RECURSOS

El presente contrato tiene naturaleza administrativa, rigiéndose por el presente pliego, con sus clausulas
administrativas y especificaciones técnicas y en lo no previsto en éste sera de aplicacion la Ley Foral 2/2018,
de 13 de abril, de Contratos Publicos, la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de Administracion Local de Navarra, y
demas normativa aplicable.

El presente pliego, sus Anexos y demas documentos anexos revestiran caracter contractual. En caso de
discordancia entre el pliego y cualquiera del resto de documentos contractuales, prevalecera este pliego.



Asimismo, tendra caracter contractual la oferta de la contratista adjudicatario y el documento de formalizacion
del contrato.

El desconocimiento de las clausulas del contrato en cualquiera de sus términos, del resto de documentos
contractuales y de las instrucciones o de la normativa que resulten de aplicacién en la ejecucion, no exime a la
contratista de la obligacidon de cumplirlas.

El 6rgano de contratacion ostenta la prerrogativa de interpretar el contrato, resolver las dudas que ofrezca su
cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico, acordar su resolucién y determinar los efectos de
ésta; todo ello dentro de los limites y con sujecidn a los requisitos y efectos sefialados en la Ley Foral de
Contratos Publicos.

Contra este pliego y las resoluciones que se dicten en ejecucion del mismo podran interponerse
potestativamente, los siguientes recursos:

e Recurso de reposicidon ante el érgano del Ayuntamiento de MARCILLA autor del acto administrativo,
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente de la notificacién o, en su caso, publicacién del acto
gue se recurra.

e Reclamacidn en materia de contratacion publica ante el Tribunal de Contratos Publicos conforme a
lo dispuesto en los articulos 121y siguientes de la ley Foral de Contratos Publicos.

e Recurso de Alzada ante el Tribunal Administrativos, en el plazo de un mes siguiente a la notificacién
o publicacién del acto que se recurra.

e Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Pamplona
en el plazo de dos meses, a partir del dia siguiente a la notificacién o publicacién del acto que se
recurra.



ANEXO I: MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

, con domicilio a efectos de notificaciones en , ,n°__,
con NIF n.° , en representacion de la Entidad , con NIF n.° , a efectos de
su participacion en la licitacion , ante

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

PRIMERO. Que reune/que la entidad por mi representada retne (indiquese segun proceda) las condiciones
para contratar y que no esta incursa en ninguna de las prohibiciones para contratar enumeradas en los articulos
22 a 26 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

SEGUNDO. Que se compromete para el caso de resultar adjudicatario a acreditar la posesion y validez de los
documentos exigidos en el presente Pliego en el plazo maximo de siete (7) dias desde la notificacidn de la
adjudicacion.

TERCERO. Que se compromete a presentar documentos exigidos antes de la firma del contrato, conforme a lo
estipulado en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que rigen la contratacion.

CUARTO. Que su finalidad o actividad tiene relacién directa con el objeto del contrato y dispone que de
elementos personales y materiales suficientes para la debida ejecucion del contrato.

QUINTO. Que se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social,
salud en el trabajo y prevencién de riesgos laborales, impuestas por la legislacion vigente.

SEXTO. Que relne la solvencia econdmica y financiera, técnica y profesional exigida en el presente pliego.

SEPTIMO. Que declara como documentacién confidencial la siguiente:

En Marcilla a.... de ... de 2025

Fecha y firma del licitador



ANEXO II

MODELO DE IDENTIFICACION DE LICITADOR O LICITADORES Y DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO A
EFECTOS DE NOTIFICACIONES CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DEL AYUNTAMIENTO DE
MARCILLA DEPENDENCIAS MUNICIPALES

DT0] Yo [e] 2 ¥- 100N DNI/NIF.....ooooeeeeeeeeeeeeeeeree.

notificacion L] OO CP . , localidad.......ooeeeveeeeeee, ,
TEIETONOS e ,

EXPONE:

- Que la direccion de correo electronico a efectos de notificaciones a través de medios telematicos en el caso
de reclamaciones en materia de contratacion publica es la SIQUIENTE: ........ccceuerriricrrecree s

- Que conociendo el Pliego que rige la contratacion, se compromete a su realizacidn con estricta sujecion al
mismo, a la oferta presentada, adjuntando a tal efecto los siguientes sobres:

- SOBRE A: "Documentacion administrativa”.

- SOBRE B: “Oferta cualitativa”.
- SOBRE C: “Proposicion econdmica y otros criterios cuantificables mediante formulas”.

En Marcilla a.... de ... de 2025

- FIRMA DEL LICITADOR O LICITADORES



ANEXO III
MODELO DE OFERTA ECONOMICA

D/DNA .....oooeoeeovveveeeeeeneeeeeeessssssssssssssssssseseeeee s con domicilio eN e, ,
Calle s oGP e, y provisto del DNL n° e, ,
TfNO: e, en plena posesiéon de su capacidad juridica y de obrar, en nombre propio o en
representacion de 1@ EMPreSa ... ssssenees , €on domicilio €N v, ,
Calle s CP.

CLFe e Y TFNO. e enterado del procedimiento convocado por la

AYUNTAMIENTO DE MARCILLA para la CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DEL AYUNTAMIENTO DE
MARCILLA Y OTRAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES, acepta el contenido integro del Pliego de clausulas
econémico-administrativas y el Pliego de prescripciones técnicas, sometida expresamente a la Ley 2/2018, de
13 de abril de Contratos Publicos, y se compromete a ejecutar las obras indicadas de acuerdo con los
compromisos que seguidamente asume:

1.- Compromiso de impartir cursos, acciones o jornadas de formacién en prevencion de riesgos laborales a los
trabajadores que intervengan en este servicio, en nimero de .... (horas). (Concretar el nUmero de horas de las
acciones formativas y el niUmero de trabajadores a los que se impartira la formacion).

2.- OFERTA ECONOMICA: Importe del SerVICio: ..........ccovvorveeeeeeeoereeeerceeseeeereeee (consignar en numero y letra) —
(sin IVA). (Representa una baja sobre el precio de licitacion de ...... %).
IVA:

3.- OFERTA ECONOMICA POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS: PRECIO / HORA FLJO (Sin IVA)
........................................................................ (consignar en nimero y letra)
En Marcilla a.... de ... de 2025

Fdo.:
D.N.I:



ANEXO IV.- PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS

SERVICIO DE LIMPIEZA DEL AYUNTAMIENTO DE MARCILLA Y SUS DEPENDENCIAS

1.- OBJETO
El objeto del presente contrato es la prestacidon del servicio de limpieza del Ayuntamiento de Marcilla y sus
dependencias.

2.- JUSTIFICACION Y FINALIDAD.
La inexistencia de personal para la ejecucién del mismo en la relacién de puestos de trabajo motiva a acudir a
la contratacidon administrativa de este servicio.

3.- AMBITO DE ACTUACION, DESCRIPCION, FRECUENCIA Y HORAIRIO DE LOS TRABAJOS A REALIZAR.
3.1.- TRABAJOS A REALIZAR.

El contratista adjudicatario queda obligado a la adecuada limpieza de las zonas en las condiciones que a
continuacion se describen.

El contratista adjudicatario quedara sujeto al estricto cumplimiento de cuantas instrucciones se cursen desde
alcaldia.

Se incluirad todo el material necesario para realizar el servicio, asi como su reposicion.

El contratista queda obligado a ejercer por si, o por medio de sus representantes con poder suficiente y con
los debidos conocimientos técnicos del sistema de limpieza, la direccion y vigilancia de la prestacion del
servicio, velando especificamente por el cumplimiento estricto de cuantas obligaciones asume como
consecuencia del contrato a suscribir.

El personal necesario para la prestaciéon del servicio serd aportado por el adjudicatario, en numero y
cualificacién acorde con los planes de limpieza ofertados. Este personal no generara relacion juridica alguna

con el Ayuntamiento de Marcilla.

El trabajo a desarrollar se prestara en las dependencias y con el régimen de servicios indicados a continuacion:

LOCALIDAD DIRECCION SUPERFICIE M2
NUM. 1.- Plaza de la Cava, 1 3.995,04 m2
AYUNTAMIENTO
DE MARCILLA,
ESCUELA DE | MARCILLA (NAVARRA)
MUSICA
BIBLIOTECA
MUNICIPAL. Y
OTRAS
DEPENDENCIAS
DEL CASTILLO




EDIFICIO Plaza de Espafia, 1 300m2
ANTIGUO
AYUNTAMIENTO

CONSULTORIO Plaza de los Auroros | 243m2
MEDICO DE s/n
MARCILLA.

CASA DE Calle San Bartolomé, 8 | 510m2
CULTURA Y
HOGAR DEL
JUBILADO.

PISO Calle Urmeneta, 12 85m2
C/URMENETA
N°12

COLEGIO PUBLICO Calle el Cid, 2 1.625m?2
SAN BARTOLOME

Las superficies de edificios que figuran en la anterior tabla se consideran como orientativas. Los licitadores las
tomard como buenas a fin de proceder a una valoracién igualitaria. Cualquier error o diferencia con las
superficies reales a limpiar no podran ser motivo de reclamacién alguna por parte del adjudicatario. Los
licitadores que se presenten a la contratacién, podran realizar visitas de reconocimiento de los edificios a
contratar, previa confirmacién de visita con los responsables de los mismos.

Las actividades que aqui se relacionan y su frecuencia son los requisitos minimos exigibles, pudiendo el
contratista proponer mejoras a las aqui indicadas.

Los trabajos a realizar son la limpieza de mantenimiento de los diferentes edificios que se relacionan, en los
horarios y con las frecuencias minimas detalladas en estas prescripciones técnicas, que suponen la periodicidad
habitual. Esta limpieza tiene como finalidad la de mantener los centros y sus instalaciones en las debidas
condiciones, asi como para atender cualquier posible irregularidad o deficiencia derivada del uso de los mismos

La limpieza debe abarcar, de forma general, los siguientes elementos:

Suelos, superficies verticales y techos.

Puertas y ventanas, incluyendo cristales, picaportes, cierre (...)

Mobiliario de todo tipo.

Elementos de decoracion de mobiliario o de complemento, pantallas, teclados (...)
Grifos, lavabos, sanitarios y, en su caso, duchas y bafiera.

Escaleras interiores y exteriores.

Pavimentos exteriores.

Limpieza de todos los cristales exteriores e interiores que cubran los edificios.

Se incluyen todas aquellas limpiezas que sean consecuencia de obras, reformas, reparaciones menores,
incluyendo las limpiezas que generen la realizacion de pequefos trabajos de pintura y obras de mantenimiento
y reformas de pequefia entidad tales como redes eléctricas, instalacion de fontaneria o tabiqueria, sustitucion
de ventanas (...).



De acuerdo con la ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales, las empresas deberan presentar una
declaracién de que se encuentran al dia en materia preventiva y han realizado su evaluacion de riesgos,
debiendo ser presentada en el momento en que le sea requerida.

La contratista debera garantizar que los trabajadores cuentan con la formacion suficiente y adecuada para el
correcto desempeifio de su trabajo.

3.2.- AYUNTAMIENTO DE MARCILLA, ESCUELA DE MUSICA Y BIBLIOTECA MUNICIPAL.
Horario y frecuencia.

Los lunes, miércoles y viernes en horario que no entorpezca el correcto funcionamiento de los servicios.
Se deben de garantizar no menos de 15 horas semanales, en los meses de verano las horas no empleadas en
la escuela de musica se emplearan en otras dependencias

ZONA: OFICINAS, Y BIBLIOTECA.

Vaciado y limpieza de papeleras. 3 veces por semana.
Barrido de suelo 3 veces por semana.
Barrido hiumedo de suelo 3 veces por semana
Limpieza de manchas aisladas 3 veces por semana.
Aireacion de las dependencias 3 veces por semana.

Repaso de huellas en cristales interiores de | SEMANAL
altura inferior a 1.80m

Recogida de papel y carton para reciclar y | SEMANAL
retirada a cuadro de reciclaje

Retirada de basura y residuos organicos a | 3 veces por semana.
contenedores

Limpieza de pasamanos, pomos y barandillas. | SEMANAL

Desempolvado del mobiliario de oficina, | 3 veces por semana.
equipos informaticos, teléfonos y demas
enseres de oficina.

Limpieza de objetos ornamentales. SEMANAL
Limpieza de pantallas de ordenador y teclados. | SEMANAL
Limpieza y desinfeccion de teléfonos. SEMANAL
Limpieza de telas de arafa. SEMANAL

Limpieza de puertas, marcos y repisas | SEMANAL
interiores de ventanas.

Desempolvado y limpieza de paramentos | QUINCENAL
horizontales, estanterias, etc. (...)

Limpieza de z6calos y rodapiés QUINCENAL

ZONA: RECEPCION, PASILLOS, DISTRIBUIDORES, ESCALERAS Y ZONAS COMUNES.

Vaciado y limpieza de papeleras. 3 veces por semana.
Barrido de suelo 3 veces por semana.
Barrido hiumedo de suelo 3 veces por semana
Limpieza de manchas aisladas 3 veces por semana.
Aireacién de las dependencias 3 veces por semana.

Repaso de huellas en cristales interiores de | SEMANAL
altura inferior a 1.80m




Recogida de papel y carton para reciclar y
retirada a cuadro de reciclaje

SEMANAL

Retirada de basura y residuos organicos a
contenedores

3 veces por semana.

Limpieza de pasamanos, pomos y barandillas.

SEMANAL

Desempolvado del mobiliario de oficina,
equipos informaticos, teléfonos y demas
enseres de oficina.

3 veces por semana.

Limpieza de objetos ornamentales. SEMANAL
Limpieza de pantallas de ordenador y teclados. | SEMANAL
Limpieza y desinfeccion de teléfonos. SEMANAL
Limpieza de telas de arafa. SEMANAL
Limpieza de puertas, marcos y repisas | SEMANAL
interiores de ventanas.

Desempolvado y limpieza de paramentos | QUINCENAL
horizontales, estanterias, etc. (...)

Limpieza de zbcalos y rodapiés QUINCENAL
Limpieza de extintores QUINCENAL

ZONA: ASEOS.

Vaciado y limpieza de papeleras.

3 veces por semana.

Barrido de suelo

3 veces por semana.

Fregado de suelo

3 veces POor semana

Limpieza de espejos

3 veces por semana

Reposicion de consumibles (jabdn,
higiénico, toallitas seca manos ...)

papel

3 veces por semana

Limpieza de encimeras

3 veces por semana

Limpieza de accesorios

dosificadores)

(dispensadores,

3 veces por semana

Limpieza y desinfeccion de aseos, aparatos
sanitarios

3 veces por semana

Limpieza de manchas aisladas

3 veces por semana.

Aireacién de las dependencias

3 veces por semana.

Retirada de basura y residuos organicos a
contenedores

3 veces Por semana.

Limpieza de pomos.

3 veces por semana

Eliminacion de cualquier pintada, pegatina en
paredes.

3 veces por semana.

Limpieza de telas de arafia. SEMANAL
Limpieza de puertas, marcos Yy repisas | SEMANAL
interiores de ventanas.

Limpieza de z6calos y rodapiés QUINCENAL

3.3.- EDIFICIO ANTIGUO AYUNTAMIENTO.

Las zonas a limpiar seran todas aquellas que comprende el edificio, las escaleras, rellanos, entrada y bafios




Horario y frecuencia.

Todos los dias de lunes a viernes en horario de mafana.
Se deben de garantizar no menos de 5 horas semanales.

ZONA: RECEPCION, OFICINAS, Y BIBLIOTECA.

Vaciado y limpieza de papeleras. Diariamente
Barrido de suelo Diariamente
Barrido himedo de suelo Diariamente
Limpieza de manchas aisladas Diariamente
Aireacion de las dependencias Diariamente
Repaso de huellas en cristales interiores de | SEMANAL
altura inferior a 1.80m

Recogida de papel y cartdén para reciclar y | SEMANAL
retirada a cuadro de reciclaje

Retirada de basura y residuos organicos a | Diariamente
contenedores

Limpieza de pasamanos, pomos y barandillas. | SEMANAL
Desempolvado del mobiliario de oficina, | Diariamente
equipos informaticos, teléfonos y demas

enseres de oficina.

Limpieza de objetos ornamentales. SEMANAL
Limpieza y desinfeccion de teléfonos. SEMANAL
Limpieza de telas de arafia. SEMANAL
Limpieza de puertas, marcos y repisas | SEMANAL
interiores de ventanas.

Desempolvado y limpieza de paramentos | QUINCENAL
horizontales, estanterias, etc. (...)

Limpieza de zdcalos y rodapiés QUINCENAL
ZONA: ASEOS.

Vaciado y limpieza de papeleras. Diariamente
Barrido de suelo Diariamente
Fregado de suelo Diariamente
Limpieza de espejos Diariamente
Reposicion de consumibles (jabdén, papel | Diariamente
higiénico, toallitas seca manos ...)

Limpieza de encimeras Diariamente
Limpieza de accesorios (dispensadores, | Diariamente
dosificadores)

Limpieza y desinfeccion de aseos, aparatos | Diariamente
sanitarios

Limpieza de manchas aisladas Diariamente
Aireacién de las dependencias Diariamente
Retirada de basura y residuos organicos a | Diariamente
contenedores

Limpieza de pomos. Diariamente




Eliminacion de cualquier pintada, pegatina en | Diariamente
paredes.

Limpieza de telas de arafia. SEMANAL
Limpieza de puertas, marcos y repisas | SEMANAL
interiores de ventanas.

Limpieza de z6calos y rodapiés QUINCENAL

3.4.- CONSULTORIO MEDICO DE MARCILLA.
Horario y frecuencia.

Todos los dias de lunes a viernes entre las 15.30 y las 21.00 horas.

Se deben de garantizar no menos de 8 horas semanales.

ZONA: RECEPCION, DESPACHOS Y SALA DE ESPERA

Vaciado y limpieza de papeleras. Diariamente
Barrido de suelo Diariamente
Barrido himedo de suelo Diariamente
Limpieza de manchas aisladas Diariamente
Aireacion de las dependencias Diariamente
Repaso de huellas en cristales interiores de | SEMANAL
altura inferior a 1.80m

Recogida de papel y carton para reciclar y | SEMANAL
retirada a cuadro de reciclaje

Retirada de basura y residuos organicos a | Diariamente
contenedores

Limpieza de pasamanos, pomos y barandillas. | SEMANAL
Desempolvado del mobiliario de oficina, | Diariamente
equipos informaticos, teléfonos y demas

enseres de oficina.

Limpieza de objetos ornamentales. SEMANAL
Limpieza de pantallas de ordenador y teclados. | SEMANAL
Limpieza y desinfeccion de teléfonos. SEMANAL
Limpieza de telas de arafa. SEMANAL
Limpieza de puertas, marcos y repisas | SEMANAL
interiores de ventanas.

Desempolvado y limpieza de paramentos | QUINCENAL
horizontales, estanterias, etc. (...)

Limpieza de z6calos y rodapiés QUINCENAL
ZONA: ASEOS.

Vaciado y limpieza de papeleras. Diariamente
Barrido de suelo Diariamente
Fregado de suelo Diariamente
Limpieza de espejos Diariamente
Reposicion de consumibles (jabdn, papel | Diariamente
higiénico, toallitas seca manos ...)

Limpieza de encimeras Diariamente




Limpieza de accesorios (dispensadores, | Diariamente
dosificadores)

Limpieza y desinfeccion de aseos, aparatos | Diariamente
sanitarios

Limpieza de manchas aisladas Diariamente
Aireacion de las dependencias Diariamente
Retirada de basura y residuos organicos a | Diariamente
contenedores

Limpieza de pomos. Diariamente
Eliminacion de cualquier pintada, pegatina en | Diariamente
paredes.

Limpieza de telas de arafa. SEMANAL
Limpieza de puertas, marcos y repisas | SEMANAL
interiores de ventanas.

Limpieza de zbcalos y rodapiés QUINCENAL

3.5.- CASA DE CULTURA Y HOGAR DEL JUBILADO.

Las zonas a limpiar corresponden con la Primera y Tercera planta del edificio, las escaleras, rellanos, entrada y

banos

Horario y frecuencia.

Todos los dias de lunes a viernes en horario de mafana.
Se deben de garantizar no menos de 5 horas semanales.

ZONA: SALAS, OFICINAS, RELLANOS Y ESCALERAS

Vaciado y limpieza de papeleras. Diariamente
Barrido de suelo Diariamente
Barrido hiumedo de suelo Diariamente
Limpieza de manchas aisladas Diariamente
Aireacion de las dependencias Diariamente
Repaso de huellas en cristales interiores de | SEMANAL
altura inferior a 1.80m

Recogida de papel y carton para reciclar y | SEMANAL
retirada a cuadro de reciclaje

Retirada de basura y residuos organicos a | Diariamente
contenedores

Limpieza de pasamanos, pomos y barandillas. | SEMANAL
Desempolvado del mobiliario de oficina, | Diariamente
equipos informaticos, teléfonos y demas

enseres de oficina.

Limpieza de objetos ornamentales. SEMANAL
Limpieza de pantallas de ordenador y teclados. | SEMANAL
Limpieza y desinfeccion de teléfonos. SEMANAL
Limpieza de telas de arafa. SEMANAL
Limpieza de puertas, marcos y repisas | SEMANAL
interiores de ventanas.

Desempolvado y limpieza de paramentos | QUINCENAL

horizontales, estanterias, etc. (...)




Limpieza de z6calos y rodapiés ‘ QUINCENAL
ZONA: ASEOS.

Vaciado y limpieza de papeleras. Diariamente
Barrido de suelo Diariamente
Fregado de suelo Diariamente
Limpieza de espejos Diariamente
Reposicion de consumibles (jabdn, papel | Diariamente
higiénico, toallitas seca manos ...)

Limpieza de encimeras Diariamente
Limpieza de accesorios (dispensadores, | Diariamente
dosificadores)

Limpieza y desinfeccion de aseos, aparatos | Diariamente
sanitarios

Limpieza de manchas aisladas Diariamente
Aireacion de las dependencias Diariamente
Retirada de basura y residuos organicos a | Diariamente
contenedores

Limpieza de pomos. Diariamente
Eliminacién de cualquier pintada, pegatina en | Diariamente
paredes.

Limpieza de telas de arafa. SEMANAL
Limpieza de puertas, marcos y repisas | SEMANAL
interiores de ventanas.

Limpieza de zbcalos y rodapiés QUINCENAL

3.6.- PISO CALLE URMENETA N° 12 actualmente comedor escolar

Horario y frecuencia.

Diariamente en los meses de septiembre a junio ambos incluidos. No obstante, se reserva el derecho de
cambios si el espacio precisara otro servicio en algin otro momento del contrato

ZONA: AULAS Y PASILLO

Vaciado y limpieza de papeleras. DIARIO
Barrido de suelo DIARIO
Barrido hiumedo de suelo DIARIO
Limpieza de manchas aisladas SEMANAL
Aireacién de las dependencias DIERIO
Repaso de huellas en cristales interiores de | SEMANAL
altura inferior a 1.80m

Recogida de papel y carton para reciclar y | SEMANAL
retirada a cuadro de reciclaje

Retirada de basura y residuos organicos a | DIARIO
contenedores

Limpieza de pasamanos, pomos y barandillas. | SEMANAL
Desempolvado del mobiliario de oficina, | SEMANAL
equipos informaticos, teléfonos y demas

enseres de oficina.

Limpieza de objetos ornamentales. SEMANAL




Limpieza de pantallas de ordenador y teclados. | SEMANAL
Limpieza y desinfeccion de teléfonos. SEMANAL
Limpieza de telas de arafia. SEMANAL
Limpieza de puertas, marcos y repisas | SEMANAL
interiores de ventanas.

Desempolvado y limpieza de paramentos | QUINCENAL
horizontales, estanterias, etc. (...)

Limpieza de z6calos y rodapiés QUINCENAL
ZONA: ASEOS.

Vaciado y limpieza de papeleras. DIARIO
Barrido de suelo DIARIO
Fregado de suelo DIARIO
Limpieza de espejos SEMANAL

Reposicion de consumibles (jabdn,
higiénico, toallitas seca manos ...)

papel

SIEMPRE QUE SE NECESARIO

Limpieza de encimeras SEMANAL
Limpieza de accesorios (dispensadores, | SEMANAL
dosificadores)

Limpieza y desinfeccion de aseos, aparatos | SEMANAL
sanitarios

Limpieza de manchas aisladas SEMANAL
Aireacion de las dependencias SEMANAL
Retirada de basura y residuos organicos a | SEMANAL
contenedores

Limpieza de pomos. SEMANAL
Eliminacién de cualquier pintada, pegatina en | SEMANAL
paredes.

Limpieza de telas de arafa. SEMANAL
Limpieza de puertas, marcos y repisas | SEMANAL
interiores de ventanas.

Limpieza de z6calos y rodapiés SEMANAL

3.7.- LOTE NUMERO 6: COLEGIO PUBLICO SAN BASTOLOME.

Horario y frecuencia.

Todos los dias entre lunes, y viernes en horario de tarde durante el curso escolar

Se deben de garantizar no menos de 30 horas semanales.

ZONA: RECEPCION, OFICINAS, AULAS Y PASILLOS

Vaciado y limpieza de papeleras. Diariamente
Barrido de suelo Diariamente
Barrido hiumedo de suelo Diariamente
Limpieza de manchas aisladas Diariamente
Aireacion de las dependencias Diariamente
Repaso de huellas en cristales interiores de | SEMANAL

altura inferior a 1.80m




Recogida de papel y carton para reciclar y | SEMANAL
retirada a cuadro de reciclaje

Retirada de basura y residuos organicos a | Diariamente
contenedores

Limpieza de pasamanos, pomos y barandillas. | SEMANAL
Desempolvado del mobiliario de oficina, | Diariamente
equipos informaticos, teléfonos y demas

enseres de oficina.

Limpieza de objetos ornamentales. SEMANAL
Limpieza de pantallas de ordenador y teclados. | SEMANAL
Limpieza y desinfeccion de teléfonos. SEMANAL
Limpieza de telas de arafa. SEMANAL
Limpieza de puertas, marcos y repisas | SEMANAL
interiores de ventanas.

Desempolvado y limpieza de paramentos | QUINCENAL
horizontales, estanterias, etc. (...)

Limpieza de zbcalos y rodapiés QUINCENAL
ZONA: ASEOS.

Vaciado y limpieza de papeleras. Diariamente
Barrido de suelo Diariamente
Fregado de suelo Diariamente
Limpieza de espejos Diariamente
Reposicion de consumibles (jabdén, papel | Diariamente
higiénico, toallitas seca manos ...)

Limpieza de encimeras Diariamente
Limpieza de accesorios (dispensadores, | Diariamente
dosificadores)

Limpieza y desinfeccion de aseos, aparatos | Diariamente
sanitarios

Limpieza de manchas aisladas Diariamente
Aireacion de las dependencias Diariamente
Retirada de basura y residuos organicos a | Diariamente
contenedores

Limpieza de pomos. Diariamente
Eliminacién de cualquier pintada, pegatina en | Diariamente
paredes.

Limpieza de telas de arafia. SEMANAL
Limpieza de puertas, marcos y repisas | SEMANAL
interiores de ventanas.

Limpieza de z6calos y rodapiés QUINCENAL

4.- LIMPIEZAS EXTRAORDINARIAS.

Se consideran como tales aquellas que se realicen con caracter excepcional, tales como la limpieza de fin de
obra de edificios o dependencias nuevas o reformadas, o como consecuencia de sucesos extraordinarios, sin




incluir todas aquellas limpiezas especiales que tengan lugar como consecuencia de obras menores, reformas,
reparaciones, etc. incluyendo las limpiezas que generen la realizacién de trabajos de pintura y obras de
mantenimiento o reformas de pequefa entidad tales como redes eléctricas, instalacién de lavabos, sustitucion
de ventanas, y en determinadas épocas del afio en que se necesite mayores horas de limpieza por actividades
y acontecimientos locales, etc.

La contratista estd obligada a la realizacion de cuantos trabajos de limpieza de caracter extraordinario e
imprevisible. A este efecto, la contratista deberd formular en el apartado de mejoras su propuesta sobre
precio/hora por el que facturaria dichos servicios de limpieza extraordinaria, incluyendo los precios/hora en
los diferentes dias y franjas horarias (laborales, fines de semana y festivos).

A los efectos de facturacidn, el contratista extendera un parte de trabajo en el que se reflejaréa la fecha y horario,
operaciones realizadas, y las incidencias que se produzcan, asi como el personal operario que realizo el trabajo.
Dicho parte sera firmado por el encargado del servicio designado por el adjudicatario, y conformado por el
personal designado a tal efecto por el Ayuntamiento de Marcilla.

5.- MEJORAS

Seran puntuables sin coste adicional:

El aumento de horas anuales de servicios ordinarios sin coste adicional.

La disposicion de una bolsa de horas de servicios de limpieza extraordinarias sin coste adicional.

La utilizacion de productos ecoldgicos (con etiqueta ecoldgica o similar).

Incremento de las frecuencias previstas en el Pliego.

Compromiso de plazo de respuesta inferior a 2 horas ante imprevistos (limpiezas extraordinarias urgentes no
previstas debidas a fugas de agua, derramamiento de sustancias etc.).

6.- DIRECCION Y CONTROL.
El contratista ejercera la direccion y vigilancia del servicio por si o por medio de representante o mandatario
debidamente autorizado.

7.- INSPECCION Y CONTROL DE LA CALIDAD Y ACTIVIDADES.
El Ayuntamiento de Marcilla podra someter la prestacion de los servicios de limpieza a inspeccién y control de
calidad de forma continuada.

La realizacion de los controles tiene como finalidad obtener unas prestaciones satisfactorias de acuerdo con
las condiciones exigidas en las prescripciones técnicas, y en la oferta.

Estas revisiones de control se realizardn conjuntamente con los responsables encargados de la contratista,
suscribiendo un acta en el momento de la inspeccidon, donde se hara constar:

Nivel de limpieza de cada zona y valoracion final.

Anomalias observadas, gravedad de las mismas y posibles causas.

Medidas de correccion a adoptar, con indicacion de compromisos y plazos de ejecucion.

Las actas de calidad estaran firmadas por el encargado designado a tal efecto por el Ayuntamiento de Marcilla
y el representante de la contratista.

El contratista esta obligado a facilitar al Ayuntamiento de Marcilla toda la informacién requerida sobre
cualquier aspecto relacionado con el servicio.

El Ayuntamiento de Marcilla se encargara de la comprobacion e inspeccién del servicio, por lo que podra:



Realizar los controles que estime oportunos respecto a la prestacion del servicio: calidad de los trabajos
realizados, plantilla efectiva, asistencia y control de horario, permanencia, eficacia y uniformidad del personal,
cumplimiento de la legalidad de todo tipo.

Solicitar la entrega, de un estadillo del personal que se encuentra trabajando, donde se reflejara la situacion
laboral de cada uno de los trabajadores, sin cumplen vacaciones, o cualquier otra circunstancia.

Solicitar, sin coste adicional y al amparo del servicio contratado, la realizacién de aquellos trabajos, que como
consecuencia de una inspeccién no haya sido ejecutados con la calidad y periodicidad sefialada en el plan de
trabajo.

El Ayuntamiento de Marcilla se reserva el derecho a exigir la sustitucion de cualquier persona adscrita al
servicio, por motivos de mal comportamiento, incapacidad para desarrollar el trabajo de forma normal,
alteracion del orden, desobediencia y otras causas justificadas.

8.- PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

La contratista, asi como en su caso, las empresas subcontratas de la mismas tienen la obligacién de cumplir las
obligaciones que la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencidon de Riesgos Laborales y normativa
complementaria.

Asimismo, sera por cuenta del adjudicatario la organizacién de las actividades de formacidn necesarias para la
actualizaciéon permanente de la plantilla al servicio contratado.

La contratista estd también obligada al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia laboral, de
Seguridad Social, Salud y Prevencion de Riesgos Laborales.

El incumplimiento de estas obligaciones por parte de la empresa, o la infraccidon de las disposiciones sobre
seguridad por parte del personal técnico por ella designado, no implicaran responsabilidad alguna para el
Ayuntamiento de Marcilla.

La contratista debera tener debidamente asegurado a todo el personal que intervenga en el servicio por su
cuenta y bajo su dependencia. En este sentido, se compromete a cumplir las leyes relativas a la Seguridad
Social y a contar con los seguros obligatorios de accidentes de trabajo, subsidios familiar y seguro de
enfermedad.

Serd obligacion del contratista de dotar al personal de todos los elementos de proteccidn necesarios para la
realizacion del trabajo, de acuerdo con la normativa de prevencién de riesgos laborales aplicable.

Igualmente sera obligacion del contratista la colocacién de los elementos precisos de proteccion y sefializacion,
con el fin de evitar accidentes de personas ajenas durante la ejecucién de los trabajos.

Tanto la maquinaria, como los productos de limpieza que utilice el contratista seran de acuerdo a la normativa
vigente en materia de salud laboral, siguiendo lo establecido en el articulo 41 de la Ley de Prevencién de
Riesgos Laborales.

El contratista debera dotar al personal del equipo mecanico y manual necesario para el desarrollo de los
trabajos, debiéndose ajustar a la normativa sobre seguridad e higiene.

El contratista es responsable de que el personal cumpla la normativa de obligado cumplimiento aplicable en
cada momento, tanto de caracter técnico, seguridad e higiene.



9.- SEGURO.

El contratista debera acreditar tener suscrito los seguros obligatorios, asi como un seguro de responsabilidad
civil por dafos a terceros, tanto a personas como a cosas, que se derive de la ejecucién del contrato, y de
dafnos producidos a la Administracion, o al personal dependiente de la misma, durante la vigencia del contrato.

La cuantia del seguro no podra ser inferior a 150.000 euros por siniestro y 450.000 euros anuales

10.-MATERIAL Y MAQUINARIA.
10.1.- Productos.

Los materiales y productos que se utilicen el proceso de limpieza y/o mantenimiento correran a cargo del
adjudicatario, reservandose a la administracion el derecho de requerir el cambio de estos cuando considere
que no son los adecuados.

Quedan expresamente incluidos en el servicio de limpieza el suministro, reposicion y comprobacion de forma
continuada, de papel higiénico, jabdn, toallas, seca de manos de papel y bolsas de basura. Dicho material sera
entregado, repuesto y adecuado a los dispensadores, recipientes y papeleras existentes, y colocados para tal
fin con la periodicidad adecuada y suficiente, de tal forma que en ninguin caso se produzca desabastecimiento
del mismo. La carencia de los mismos se considerard como incumplimiento en la prestacién del servicio.

La contratista deberd realizar el suministro de todos los productos y materiales quimicos de limpieza y
desinfeccidon necesarios para la 6ptima realizacion del servicio, asi como todos aquellos Utiles necesarios para
la 6ptima realizacion del servicio, en las cantidades que sea preciso para garantizar el cumplimiento de las
tareas y frecuencias establecidas en estas prescripciones técnicas.

Los productos deberan ser de primera calidad, de bajo impacto ambiental, y que no dafien los elementos sobre
los que se apliquen, de acuerdo con cada tipo de superficie que se limpie.

Los productos empleados en la limpieza deberan ser neutros y adecuados en relacién con el elemento a
limpiar.

Se evitara el empleo de productos tdxicos o irritantes en su aplicacién, o posterior uso huyendo de productos
poliméricos derivados de hidrocarburos que produzcan olores residuales u ocasiones deslizamientos.
Asimismo, se evitara el empleo de productos que ocasionen riesgo de resbalones.

Para el almacenamiento de los productos quimicos, no se utilizaran locales destinados a otros servicios, sino
en los almacenes que el Ayuntamiento de Marcilla destine a tal fin.

10.2.- Maquinaria, utiles y materiales.

Serd de cuenta del adjudicatario, la aportacion de todos los materiales (productos, utiles, maquinaria, ropa ...)
gue constituyen cada una de las operaciones a realizar, el suministro de uniformes, calzado y demas prendas
gue segun el Convenio deben facilitar las empresas a sus trabajadores, asi como su lavado, conservacion y
reposicién.

En funcién del grado de mecanizacién que pretenda ofrecer las empresas licitadoras, podran proponer el
empleo de cualquier tipo de maquinaria que, sin menoscabo de la calidad del servicio, permitan acelerar la
prestacion del mismo. En este caso el adjudicatario esta obligado a contar con todos los medios necesarios



para su correcta utilizacion (seguros, revisiones de mantenimiento, reparaciones...) incluida su reparacion o
sustitucion a fin de que se encuentren en todo momento en perfecto estado.



