
ANEXO XI 

Datos de subrogación 

 

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 67 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Públicos, 

se ha informado a las empresas que actualmente realizan estos servicios de que es de obligado cumplimiento la 

transmisión de la información sobre el personal laboral al que le afecta el derecho a la subrogación laboral, y se 

les ha solicitado dicha información.  

Asimismo, se ha solicitado a las representaciones sindicales que informen sobre si existiendo convenio colectivo 

sectorial de aplicación, las condiciones laborales de aplicación en el centro de trabajo de las personas 

trabajadoras a subrogar resultan superiores.  

Se adjunta en este anexo, con las firmas correspondientes, la documentación y datos aportados por parte de las 

empresas que realizan actualmente los servicios y los informes de la representación sindical, indicando las 

consideraciones que han visto oportunas al respecto de los datos necesarios del coste de personal; para tenerlo 

en cuenta por cualquier empresa interesada en la presentación de ofertas a dichos servicios.  

Se recuerda expresamente el punto 7 del citado artículo 67 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos 

Públicos, que indica: “En el caso de que una vez producida la subrogación los costes laborales fueran superiores 

a los que se desprendieran de la información facilitada por el antiguo contratista al órgano de contratación, el 

contratista tendrá acción directa contra el antiguo contratista”.  

ACLARACIONES a la documentación sobre subrogación:  

 El Sindicato CC.OO. informa de que el convenio se aplicación es el de colectividades y que al personal 

cuidador se le ha aumentado el número de días de trabajo hasta los 175 días por curso. 

 La empresa Auzo Lagun, S.Coop. aclara que: 

o En los centros CPEIP Las Amescoas y CPEIP Erleta, los cocineros dedican parte de su jornada al 

servicio de comedor de la escuela infantil de la misma localidad.  

o En el CPEIP de Ochagavía, el trabajador que tiene un 0% de jornada anual destinada al contrato 

de la empresa con el Departamento de Educación, está contratado por la APYMA del centro  



Centro

Nº
Trabajad

or

Categoría 
profesional

Antigüedad 
en la 

empresa

Antigüedad 
en centro

Contrato por 
sustitucion

Contrato 
tipo Vencimiento 

del contrato ERTE Salario bruto 
anual

Periodo de 
inactividad

Porcentaje 
de jornada 

anual

Horas 
semanales

Horas 
anuales en 
el centro

Personal 
cuidador

Abse
ntis
mo

Pactos 
en vigor

Conoci
miento 

de 
idioma

Pluses 
y / o 

Bonifi
cacion

es 

64

MONITOR -
ASIST 

COLECTIVID
ADES 12/12/2022 12/12/2022 NO 300 5252,45 80 DIAS 100% 12,5 437,5 SI CASTELLANO

65

MONITOR-
ASIST 

COLECTIVID
ADES 12/12/2022 12/12/2022 NO 300 5190,99 80 DIAS 100% 12,5 437,5 SI CASTELLANO

Añadir todas las filas que sean necesarias.

VER LAS INSTRUCCIONES EN LA HOJA SIGUIENTE

Firma:

CEIP LOKIZ HLHP ANCIN

C:\Users\Rebeca\Desktop\Milikatu\Copia de Plantilla datos personal subrogable comedor-1.xls - DATOS PERSONAL SUBROGABLE ANCIN



Centro

Nº

Trabajado

r

Categoría 

profesion

al

Antigüedad 

en la 

empresa

Antigüedad 

en centro

Contrato 

por 

sustituci

on

Contrato 

tipo

Vencimie

nto del 

contrato

ERTE

Salario 

bruto 

anual

Periodo de 

inactividad

Porcentaje 

de jornada 

anual

Horas 

semanales

Horas 

anuales en 

el centro

Personal 

cuidador

Absentism

o

Pactos 

en vigor

Conocimie

nto de 

idioma

Pluses y / o 

Bonificacion

es 

2076663 Cocinera 02/10/2014 02/10/2014 no 300 N/A no 7632* Vacaciones escolares 100 12,5 437,5 No No no Castellano No

2076664 Cocinera 23/02/2006 23/02/2006 no 300 N/A no 23200* Vacaciones escolares 100 38 1330 No

Repr. Sindical 

(reducción 

30h/mes) no Castellano No

2076665 Monitora 03/10/2017 03/10/2017 no 300 N/A no 8199* Vacaciones escolares 100 12,5 437,5 Si No no Castellano No

2076666 Monitora 01/10/2019 01/10/2019 no 300 N/A no 6427* Vacaciones escolares 100 12,5 437,5 Si No no Castellano No

2076667 Monitora 07/10/2020 07/10/2020 no 300 N/A no 6427* Vacaciones escolares 100 12,5 437,5 Si No no Castellano No

2076668 Monitora 08/09/2021 08/09/2021 no 300 N/A no 6427* Vacaciones escolares 100 12,5 437,5 Si No no Castellano No

2089897 Monitora 09/09/2024 09/09/2024 no 300 N/A no 6559* Vacaciones escolares 100 12,5 437,5 SI No no Castellano No

Añadir todas las filas que sean necesarias.

VER LAS INSTRUCCIONES EN LA HOJA SIGUIENTE *importes por 12 meses

Firma:

Santa Vicenta Maria

C:\Users\lopez-ainhoa\Downloads\Plantilla datos personal subrogable STA VICENTA MARIA (1) - DATOS PERSONAL SUBROGABLE APA.





Centro

Nº

Trabajador

Categoría 

profesional

Antigüedad 

en la 

empresa

Antigüedad 

en centro

Contrato 

por 

sustitucion

Contrato 

tipo
Vencimiento 

del contrato
ERTE

Salario 

bruto 

anual

Periodo de 

inactividad

Porcentaje 

de jornada 

anual

Horas 

semanale

s

Horas 

anuales en 

el centro

Personal 

cuidador
Absentismo

Pactos 

en vigor

Conocim

iento de 

idioma

Pluses 

y / o 

Bonific

acione

s 

2075848 MONIT +3A IN        07/09/2018 09/07/2018 NO 300 INDEF NO 6775* Vacaciones escolares 100 12,5 437,5 SI N/A N/A Ambos NO

2077553 COCINERO            20/09/2024 20/09/2024 SI (2075847) 510 Fin IT 2075847 NO 10840* Vacaciones escolares 100 20 716 NO N/A N/A Ambos NO

2075847 COCINERO            08/01/2015 08/01/2015 NO 300 INDEF NO 12195* Vacaciones escolares 100 22,5 805,5 NO

IT larga 

duración N/A Ambos NO

Añadir todas las filas que sean necesarias.

VER LAS INSTRUCCIONES EN LA HOJA SIGUIENTE *importes por 12 meses

Firma:

ANDRES NABARTE XALTO

C:\Users\lopez-ainhoa\Downloads\Plantilla datos personal subrogable ANDRES NARBARTE XALTO (1) - DATOS PERSONAL SUBROGABLE APA.



Centro C.P.E.I.P. IBARBERRI

Nº

Trabajad

or

Categoría profesional
Antigüedad en 

la empresa

Antigüedad en 

centro
Contrato por sustitucion

Contrato 

tipo
Vencimiento del 

contrato
ERTE

Salario bruto 

anual*
Periodo de inactividad

Porcenta

je de 

jornada 

anual

Horas 

semanale

s

Horas 

anuales 

en el 

centro

Personal cuidador Absentismo Pactos en vigor
Conocimiento de 

idioma

Pluses y / o 

Bonificaciones 

30

MONITOR/A -ASISTENTE 

COLECTIVIDADES 17/12/2021 17/12/2021 NO 300 N/A NO 5.335,141 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI N/A N/A EUSKERA N/A

31 COCINERO/A 02/10/2014 02/10/2014 NO 300 N/A NO 18.939,165 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

93% 37,5 1335 NO N/A

Hasta el 100% a 

suborgar EUSKERA N/A

32

MONITOR/A- ASIST 

COLECTIVIDAD 01/10/2004 01/10/2004 NO 300 N/A NO 6.248,156 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI N/A N/A EUSKERA N/A

33

MONITOR/A -ASISTENTE 

COLECTIVIDADES 01/01/2007 01/01/2007 NO 300 N/A NO 10.144,608 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 20 700 NO

REPRESENTANTE 

TRABAJADORES -

HORAS 

SINDICALES 40 

MES N/A EUSKERA

54,82 bruto 

mensual

34

SUPERVISOR/A 

COLECTIVIDADES 24/06/2015 24/06/2015 NO 389 N/A NO 9.664,122 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 17,5 612,5

SI- 2,5 DE LUNES A VIERNES 

MONITOR/A  Y 1 HORA DE LUNES A 

VIERNES OFICCE N/A N/A EUSKERA N/A

35

MONITOR/A -ASISTENTE 

COLECTIVIDADES 10/02/2025 10/02/2025 SI-trabajador/a 38 510 FIN SUSTIUCIÓN NO 5.330,530 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI N/A N/A EUSKERA N/A

36

MONITOR/A -ASISTENTE 

COLECTIVIDADES 12/05/2022 12/05/2022 NO 300 N/A NO 5.335,141 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI N/A N/A EUSKERA N/A

37

MONITOR/A- ASIST 

COLECTIVIDAD 11/09/2006 11/09/2006 NO 300 N/A NO 6.206,655 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI N/A N/A EUSKERA N/A

38

MONITOR/A- ASIST 

COLECTIVIDAD 01/10/2014 01/10/2014 NO 300 N/A NO 6.003,763 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI

INCAPACIDAD 

TEMPORAL Y/O 

ACCIDENTE 

10/2/2025 N/A EUSKERA N/A

39

MONITOR/A -ASISTENTE 

COLECTIVIDADES 11/10/2023 11/10/2023 NO 300 N/A NO 5.335,141 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI N/A N/A EUSKERA N/A

* Sbruto anual durante el curso escolar

Datos a  10/02/2025

VER LAS INSTRUCCIONES EN LA HOJA SIGUIENTE

Firma:



Centro CPEIP SAN MIGUEL NOAIN HLHIP

Nº

Trabaja

dor

Categoría profesional
Antigüedad en 

la empresa

Antigüedad en 

centro
Contrato por sustitucion

Contrato 

tipo
Vencimiento del 

contrato

ERT

E

Salario bruto 

anual*
Periodo de inactividad

Porcent

aje de 

jornada 

anual

Horas 

semanale

s

Horas 

anuales 

en el 

centro

Personal cuidador Absentismo Pactos en vigor
Conocimiento de 

idioma

Pluses y / o 

Bonificaciones 

7

MONITOR/A -ASISTENTE 

COLECTIVIDADES 13/02/2023 13/02/2023 NO 300 N/A NO 5.335,141 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI N/A N/A EUSKERA N/A

8

MONITOR/A -ASISTENTE 

COLECTIVIDADES 18/10/2018 18/10/2018 NO 300 N/A NO 5.671,758 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI N/A N/A EUSKERA N/A

9

MONITOR/A- ASIST 

COLECTIVIDAD 01/10/2015 01/10/2015 NO 300 N/A NO 6.003,763 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI N/A N/A EUSKERA N/A

10

MONITOR/A- ASIST 

COLECTIVIDAD 10/01/2023 10/01/2023 NO 300 N/A NO 5.335,141 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI

EXCEDENCIA 

HASTA 20/6/2025 N/A EUSKERA N/A

11

MONITOR/A- ASIST 

COLECTIVIDAD 28/10/2019 28/10/2019 NO 300 N/A NO 5.335,141 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI

EXCEDENCIA 

HASTA 30/6/2025 N/A CASTELLANO N/A

12

SUPERVISOR/A 

COLECTIVIDADES 07/03/2016 07/03/2016 NO 300 N/A NO 13.137,267 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 27,5 962,5 NO

EXCEDENCIA 

HASTA 10/9/2025 N/A CASTELLANO N/A

13

MONITOR/A -ASISTENTE 

COLECTIVIDADES 20/09/2024 20/09/2024 SI-trabajador/a 24 510 FIN EXCEDENCIA NO 5.330,530 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI N/A N/A EUSKERA N/A

14

MONITOR/A- ASIST 

COLECTIVIDAD 02/10/2008 02/10/2008 NO 300 N/A NO 6.202,044 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI N/A N/A CASTELLANO N/A

15

MONITOR/A -ASISTENTE 

COLECTIVIDADES 08/01/2025 08/01/2025 SI-trabajador/a 11 510 FIN EXCEDENCIA NO 5.335,141 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI N/A N/A EUSKERA N/A

16

MONITOR/A- ASIST 

COLECTIVIDAD 02/10/2008 02/10/2008 NO 300 N/A NO 13.214,856 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 27,5 931,5 NO N/A N/A CASTELLANO N/A

17

MONITOR/A -ASISTENTE 

COLECTIVIDADES 27/09/2021 27/09/2021 NO 300 N/A NO 5.335,141 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI

PERMISO 

INDIVIDUAL 

FORMACION 

28/2/25 N/A EUSKERA N/A

18

SUPERVISOR/A 

COLECTIVIDADES 25/04/2017 25/04/2017 NO 300 N/A NO 12.741,627 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 27,5 962,5 NO

IP REVISABLE DOS 

AÑOS (2026) N/A CASTELLANO N/A

19

MONITOR/A -ASISTENTE 

COLECTIVIDADES 24/09/2024 24/09/2024 SI-trabajador/a 17 510 28/02/2025 NO 5.330,530 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI N/A N/A EUSKERA N/A

20

MONITOR/A -ASISTENTE 

COLECTIVIDADES 03/10/2023 03/10/2023 NO 300 N/A NO 5.335,141 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI N/A N/A EUSKERA N/A

21

SUPERVISOR/A 

COLECTIVIDADES 06/10/2014 06/10/2014 NO 300 N/A NO 18.594,560 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 35 1178,5 NO N/A

ACUERDO  

INCREMENTO JORNADA 

(DE 12,5 A 35 H) Y 

CATEG DE MONITORA A 

SUPERVISORA POR 

SUST DE TRAB 18 EUSKERA N/A

22

MONITOR/A- ASIST 

COLECTIVIDAD 02/10/2008 02/10/2008 NO 300 N/A NO 6.202,044 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI N/A N/A EUSKERA N/A

23

MONITOR/A -ASISTENTE 

COLECTIVIDADES 02/10/2017 02/10/2017 NO 300 N/A NO 5.667,147 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI N/A N/A CASTELLANO N/A

24

MONITOR/A- ASIST 

COLECTIVIDAD 18/01/2023 18/01/2023 NO 300 N/A NO 5.335,141 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI

EXCEDENCIA 

HASTA 20/6/2025 N/A EUSKERA N/A

25

MONITOR/A -ASISTENTE 

COLECTIVIDADES 13/01/2025 13/01/2025 SI-trabajador/a 10 510 20/06/2025 NO 5.335,141 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI N/A N/A EUSKERA N/A

* Sbruto anual durante el curso escolar

Datos a  10/02/2025

VER LAS INSTRUCCIONES EN LA HOJA SIGUIENTE

Firma:



Centro

Nº
Trabajad

or

Categoría 
profesional

Antigüedad 
en la 

empresa

Antigüedad 
en centro

Contrato por 
sustitucion

Contrato 
tipo

Vencimi
ento del 
contrato

ERTE Salario bruto 
anual

Periodo de 
inactividad

Porcentaje 
de jornada 

anual

Horas 
semanales

Horas 
anuales en 
el centro

Personal cuidador
Abse
ntis
mo

Pactos 
en vigor

Conoci
miento 

de 
idioma

Pluses 
y / o 

Bonific
acione

s

62

MONITOR -
ASIST 

COLECTIVID
ADES 23/09/2024 23/09/2024 NO 300 5190,99 80 DIAS 100% 12,5 437,5

12,5 HORAS 
COMEDOR CASTELLANO

63

MONITOR-
ASIST 

COLECTIVID
ADES 04/10/2007 04/10/2007 NO 300 6040,58 80 DIAS 100% 12,5 437,5

12,5 HORAS 
COMEDOR CASTELLANO

67

MONITOR-
ASIST 

COLECTIVID
ADES 01/10/2007 01/10/2007 NO 300 6040,58 80 DIAS 100% 12,5 437,5

12,5 HORAS 
COMEDOR CASTELLANO

68

SUPERVISO
R 

COLECTIVID
ADES 20/11/2006 20/11/2006 NO 300 10755,23 80 DIAS 62,50% 20 700

DISTRIB H/SEMANA 
12,5 HORAS 

COMEDOR / 7,5 
HORAS OFFICE CASTELLANO

69

MONITOR-
ASIST 

COLECTIVID
ADES 27/09/2001 27/09/2001 NO 300 11191,85 80 DIAS 54,35% 23 805

DISTRIB H/SEMANA 
12,5 HORAS 

COMEDOR/10,5 
HORAS OFFICE CASTELLANO

70

MONITOR-
ASIST 

COLECTIVID
ADES 01/10/2007 01/10/2007 NO 300 6281,97 80 DIAS 96,15% 13 455

DISTRIB H/SEMANA 
12,5 HORAS 

COMEDOR/ 0,5 
HORAS OFFICE CASTELLANO

77

MONITOR-
ASIST 

COLECTIVID
ADES 17/02/2025 17/02/2025

SI SUTIT Nº 
62 BAJA IT 410 80 DIAS 100% 12,5

12,5 HORAS 
COMEDOR CASTELLANO

Añadir todas las filas que sean necesarias.

VER LAS INSTRUCCIONES EN LA HOJA SIGUIENTE

Firma:

C.P SAN MIGUEL ORCOYEN

C:\Users\Rebeca\Desktop\Milikatu\Copia de Plantilla datos personal subrogable comedor-1.xls - DATOS PERSONAL SUBROGABLE ORKOI
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Centro COLEGIO SAN JORGE

Nº

Trabajad

or

Categoría profesional
Antigüedad en 

la empresa

Antigüedad en 

centro
Contrato por sustitucion

Contrato 

tipo
Vencimiento del 

contrato
ERTE

Salario bruto 

anual*
Periodo de inactividad

Porcenta

je de 

jornada 

anual

Horas 

semanale

s

Horas 

anuales 

en el 

centro

Personal cuidador Absentismo Pactos en vigor
Conocimiento de 

idioma

Pluses y / o 

Bonificaciones 

1

MONITOR/A- ASIST 

COLECTIVIDAD 16/01/2006 16/01/2006 NO 300 N/A NO 4.627,206 €

JUNIO A SEPTIEMBRE

11,25 324

SI- 2 HORAS DE LUNES A VIERNES, 

RESTO OFFICE

INCAPACIDAD 

TEMPORAL Y/O 

ACCIDENTE 14/1/25 N/A CASTELLANO N/A

2

MONITOR/A- ASIST 

COLECTIVIDAD 01/10/2002 01/10/2002 NO 300 N/A NO 6.448,097 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

12,9 451,5

SI- 2 HORAS DE LUNES A VIERNES, 

RESTO OFFICE N/A N/A CASTELLANO N/A

3

SUPERVISOR/A 

COLECTIVIDADES 26/09/2011 26/09/2011 NO 300 N/A NO 14.121,452 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

25 895

SI-2 HORAS DE LUNES A VIERNES 

MONITORA , RESTO OFFICE N/A N/A CASTELLANO N/A

4

MONITOR/A -ASISTENTE 

COLECTIVIDADES 19/12/2022 19/12/2022 NO 300 N/A NO 3.509,012 €

JUNIO A SEPTIEMBRE

10 288 SI N/A N/A EUSKERA N/A

5

MONITOR/A -ASISTENTE 

COLECTIVIDADES 14/01/2025 14/01/2025 SI-trabajador/a 1 510 FIN SUSTITCUIÓN NO 4.797,477 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

11,25 393,75

SI- 2 HORAS DE LUNES A VIERNES, 

RESTO OFFICE N/A N/A CASTELLANO N/A

6

MONITOR/A- ASIST 

COLECTIVIDAD 02/10/2000 02/10/2000 NO 300 N/A NO 5.623,340 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

11,25 393,75

SI- 2 HORAS DE LUNES A VIERNES, 

RESTO OFFICE N/A N/A CASTELLANO N/A

* Sbruto anual durante el curso escolar

Datos a  10/02/2025

VER LAS INSTRUCCIONES EN LA HOJA SIGUIENTE

Firma:



Centro CPEIP OCHAGAVIAHLHIP/IESO OCHAGAVIA DBHI

Nº

Trabajad

or

Categoría profesional
Antigüedad en 

la empresa

Antigüedad en 

centro
Contrato por sustitucion

Contrato 

tipo
Vencimiento del 

contrato
ERTE

Salario bruto 

anual*
Periodo de inactividad

Porcenta

je de 

jornada 

anual

Horas 

semanale

s

Horas 

anuales 

en el 

centro

Personal cuidador Absentismo Pactos en vigor
Conocimiento de 

idioma

Pluses y / o 

Bonificaciones 

50

MONITOR/A -ASISTENTE 

COLECTIVIDADES 10/04/2024 10/04/2024 NO 300 N/A NO 5.335,141 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI N/A N/A EUSKERA N/A

51 COCINERO/A 01/10/2001 01/10/2001 NO 300 N/A NO 13.499,147 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 22,5 796,5 NO

INCAPACIDAD 

TEMPORAL Y/O 

ACCIDENTE 

25/9/2023 N/A CASTELLANO

215,07 brutos 

mensuales

52 COCINERO/A 07/11/2023 07/11/2023 SI-trabajador/a 51 510 FIN SUSTITCUIÓN NO 11.505,645 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 26,5 913,5 NO N/A N/A CASTELLANO N/A

53

MONITOR/A -ASISTENTE 

COLECTIVIDADES 07/10/2024 07/10/2024 NO 300 N/A NO 3.411,539 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

0% 8 280 NO N/A N/A EUSKERA N/A

54

MONITOR/A- ASIST 

COLECTIVIDAD 13/10/2009 13/10/2009 NO 300 N/A NO 6.206,655 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI N/A N/A CASTELLANO N/A

* Sbruto anual durante el curso escolar

Datos a  10/02/2025

VER LAS INSTRUCCIONES EN LA HOJA SIGUIENTE

Firma:



Centro

Nº

Trabajador

Categoría 

profesional

Antigüedad 

en la 

empresa

Antigüedad 

en centro

Contrato por 

sustitucion

Contrato 

tipo
Vencimiento 

del contrato
ERTE

Salario bruto 

anual

Periodo de 

inactividad

Porcentaje 

de jornada 

anual

Horas 

semanales

Horas 

anuales en 

el centro

Personal 

cuidador
Absentismo

Pactos en 

vigor

Conocimient

o de idioma

Pluses y / o 

Bonificacion

es 

1 Cocinera 01/10/2019 01/10/2019 NO 300 INDEFINIDO NO 14.208,58 €
DE FIN CURSO  

JUNIO AL 05/09 100% 25 880 NO NO PROCEDE NO PROCEDE SI NO PROCEDE

2 Monitor/a 07/10/2003 07/10/2003 NO 300 INDEFINIDO NO 5.671,12 €
DE FIN CURSO  

JUNIO AL 06/09 100% 10 350 SI NO PROCEDE NO PROCEDE SI NO PROCEDE

Añadir todas las filas que sean necesarias.

VER LAS INSTRUCCIONES EN LA HOJA SIGUIENTE

Firma:

Colegio P. San Esteban (Erro)
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N  NO

NO



Centro CPEIPJULIAN GAYARRE HLHIP

Nº

Trabajad

or

Categoría profesional
Antigüedad en 

la empresa

Antigüedad en 

centro
Contrato por sustitucion

Contrato 

tipo
Vencimiento del 

contrato
ERTE

Salario bruto 

anual*
Periodo de inactividad

Porcenta

je de 

jornada 

anual

Horas 

semanale

s

Horas 

anuales 

en el 

centro

Personal cuidador Absentismo Pactos en vigor
Conocimiento de 

idioma

Pluses y / o 

Bonificaciones 

46

MONITOR/A -ASISTENTE 

COLECTIVIDADES 29/09/2003 29/09/2003 NO 300 N/A NO 7.661,940 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 16,5 554,5

SI- 2,5 DE LUNES A VIERNES 

MONITOR/A  RESTO OFICCE N/A N/A CASTELLANO N/A

47

MONITOR/A -ASISTENTE 

COLECTIVIDADES 03/10/2016 03/10/2016 NO 300 N/A NO 5.667,147 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI N/A N/A CASTELLANO N/A

48

MONITOR/A -ASISTENTE 

COLECTIVIDADES 20/09/2017 20/09/2017 NO 300 N/A NO 3.827,753 €

JUNIO A SEPTIEMBRE

100% 10 295,5 SI N/A N/A EUSKERA N/A

49 COCINERO/A 02/09/2021 02/09/2021 NO 300 N/A NO 12.062,979 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

94,52% 27,75 957,75 NO N/A

Hasta el 100% a 

suborgar EUSKERA N/A

* Sbruto anual durante el curso escolar

Datos a  10/02/2025

VER LAS INSTRUCCIONES EN LA HOJA SIGUIENTE

Firma:



Centro CPEIP LAS AMESKOAS HLHIP

Nº

Trabajad

or

Categoría profesional
Antigüedad en 

la empresa

Antigüedad en 

centro
Contrato por sustitucion

Contrato 

tipo
Vencimiento del 

contrato
ERTE

Salario bruto 

anual*
Periodo de inactividad

Porcenta

je de 

jornada 

anual

Horas 

semanale

s

Horas 

anuales 

en el 

centro

Personal cuidador Absentismo Pactos en vigor
Conocimiento de 

idioma

Pluses y / o 

Bonificaciones 

26

MONITOR/A -ASISTENTE 

COLECTIVIDADES 13/02/2023 13/02/2023 NO 300 N/A NO 5.330,530 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI N/A N/A EUSKERA N/A

27 COCINERO/A 12/09/2007 12/09/2007 NO 300 N/A NO 17.960,287 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

97,70% 37,5 1266 NO N/A

Hasta el 100% a 

suborgar EUSKERA N/A

28

MONITOR/A- ASIST 

COLECTIVIDAD 21/11/2006 21/11/2006 NO 300 N/A NO 6.206,655 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI N/A N/A CASTELLANO N/A

29

MONITOR/A- ASIST 

COLECTIVIDAD 21/11/2006 21/11/2006 NO 300 N/A NO 6.206,655 €

VERANO S/CURSO ESCOLAR

100% 12,5 437,5 SI N/A N/A EUSKERA N/A

* Sbruto anual durante el curso escolar

Datos a  10/02/2025

VER LAS INSTRUCCIONES EN LA HOJA SIGUIENTE

Firma:







 

 

AL DEPARTAMENTO DE 
EDUCACIÓN 

GOBIERNO DE NAVARRA 

 
 
 

Pamplona, 14 de febrero de 2025. 
 
AL DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN 
SECCIÓN SERVICIOS COMPLEMENTARIOS 

 

Dña. Amaia Villanueva Fernández, en calidad de Secretaria General de la Federación de 
Servicios, Movilidad y Consumo de UGT-Navarra, con DNI 16574183-S  

 

COMUNICO 
 

Ante la intención del Departamento de Educación de licitar los contratos administrativos 

para la prestación del servicio de comedor escolar en los comedores comarcales y en 

cumplimiento del artículo 67 de la Ley Foral 2/2018 de Contratos Públicos, como 

representante de los trabajadores expido informe sobre si existe convenio de aplicación y 

sobre si hay condiciones laborales de aplicación en cada centro que resulten superiores. 

 

El convenio de aplicación en los comedores escolares es el Convenio Colectivo Estatal de 

Restauración Colectiva, publicado en el BOE 299 del 14 de diciembre de 2022. 

 

Asimismo, informamos de que no tenemos constancia de que haya centros que apliquen 

condiciones globales superiores a este convenio. 

 
Para que surta los efectos oportunos, 

 

 
Fdo: Amaia Villanueva Fernández 

Secretaria General de FeSMC-UGT Navarra 

 

Unión General de Trabajadoras y Trabajadores 
Avd Zaragoza 12, 1º. Tfo 948 291 292 

www.ugt.es 

http://www.ugt.es/



