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[bookmark: _Toc182917200][bookmark: OLE_LINK9]ANEXO II Modelo de oferta económica y criterios sociales

Sobre B

D./Dña.…………………………………………………………………………………………… .con D.N.I. ........................... y domicilio en ......................................... calle …………………………………………………………………………………………………………….., actuando en nombre propio o en representación de (táchese lo que no proceda) ……………………………………………………………………………………. . con CIF .......................... y domicilio en ............................................... calle …............................................................................... teléfono......................, en relación con la licitación para la contratación del suministro de productos no perecederos, se compromete a realizar el suministro con estricta sujeción a los requisitos y condiciones expresados por el precio que a continuación se indica:

1. Proposición económica (IVA no incluido): hasta 90 puntos (Importes calculados para un consumo de 12 meses) 

	Nº Lote
	Lotes
	Importe máximo 
	Importe ofertado

	1
	Legumbres, pastas y productos de molinería
	19.367,78 €
	

	2
	Condimentos, sazonadores y concentrados de carne
	3.414,70 €
	

	3
	Vino
	5.416,42 €
	

	4
	Bebidas
	14.645,79 €
	

	5
	Azúcar y productos conexos
	4.107,09 €
	

	6
	Galletas y biscotes
	9.085,75 €
	

	7
	Preparaciones cárnicas
	40.134,21 €
	

	8
	Congelados
	129.965,90 €
	

	9
	Leche
	51.873,94 €
	

	10
	Quesos
	10.376,59 €
	

	11
	Lácteos
	48.565,28 €
	

	12
	Conservas
	30.030,87 €
	

	14
	Cafés, te, cacao y chocolate
	14.747,09 €
	

	15
	Otros lácteos
	3.953,76 €
	

	17
	Pan Estella
	13.283,72 €
	

	18
	Varios
	8.144,38 €
	

	 
	TOTAL
	407.113,28 €
	




NOTA IMPORTANTE: El tamaño de los envases no determinará el precio de los productos, es decir, el precio marcado en la oferta económica será el mismo independientemente del tamaño y/o formato pedido por los centros.

2. Criterios sociales: hasta 10 puntos

Relación entre personas trabajadoras indefinidas respecto al total de la plantilla A FECHA 1 DE OCTUBRE DE 2024.

Calculado como (número de personas trabajadoras indefinidas / Número de personas trabajadoras totales) *100

	Relación entre trabajadores indefinidos respecto al total de la plantilla A FECHA 1 DE OCTUBRE DE 2024
	TACHAR LA QUE PROCEDA

	Porcentaje es superior o igual al 95%: 10 puntos
	 

	Si el porcentaje está comprendido entre 90% al 94,99%: 5 puntos
	 

	[bookmark: _GoBack]Si el porcentaje está comprendido entre 85% al 89,99%: 3 puntos
	 





En Pamplona/Iruña, a ....... de ............................. de 2025

 (Firma)
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