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CONTRATO DE SERVICIOS

PROCEDIMIENTO ABIERTO
Con publicidad comunitaria [] sin publicidad comunitaria [X]
Participacién reservada a entidades de caracter social [ ] SI X] NO

24024

00528

|X|Tramitacic’>n ordinaria |:|Tramitacic'>n urgente |:|Tramitacic'>n anticipada

Expte. n® CONT_SERVICIOS/2024/30

CONDICIONES PARTICULARES DEL CONTRATO DE ” GESTION DE LA LIGA
MUNICIPAL DE FUTBOL SALA ESCOLAR DURANTE LA TEMPORADA 2024-2025

w

A. — PODER ADJUDICADOR.

1- Administracion contratante: EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PAMPLONA

2- Organo de contratacién: Junta de Gobierno Local

3- Unidad gestora: Area de Cultura, Fiestas, Educacion y Deporte

4- Responsable del contrato: Daniel Martinez Aguado

5-Direccion del dérgano de | C/ DESCALZOS 72, PB] 31001 - PAMPLONA - NAVARRA / 948
contratacion/teléfono/email: 420 512 / deporte@pamplona.es

B. — DEFINICION DEL OBJETO DEL CONTRATO.

1- Objeto del contrato: GESTION DE LA LIGA MUNICIPAL DE FUTBOL SALA ESCOLAR
DURANTE LA TEMPORADA 2024-2025 . Su particular disefio y las tareas de coordinacion que
se encargan estan previstas en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

Contratomixto: []Si [XINO

Descripcion CPV:. Servicios de esparcimiento,
culturales y deportivos.

CPV complementarios (codigos V'
2- Codigo 920 00 000 1 descripcion): 92600000-7 Servicios deportivos.
CPV: 92620000-3 Servicios relacionados con los
deportes.

Categoria del contrato:

3-Necesidades a satisfacer mediante el contrato: Ila promocidon deportiva a nivel escolar en
Pamplona mediante una Liga, con un planteamiento complementario y equilibrador respecto de otras
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ofertas deportivas federadas y competitivas de la ciudad, dirigida a deportistas de entre los 8 a los 11
afos de edad. Este planteamiento valoriza la asequibilidad, la universalidad, ciertos valores educativos
deseables, la igualdad, el multideporte, el encaminamiento deportivo y la inclusién.

4- Posibilidad de licitar por lotes: [] st X NO
En caso afirmativo: Descripcion de lotes

1) Limitacidn a la participacion: st [JNo
2) Limitacion adjudicacién lotes: L] st [1NO
3) Posibilidad de presentar ofertas combinadas: []sI [ 1NO
5-

a) Admisibilidad de variantes: SI [ | NO [X]

Condiciones para admisién y elementos susceptibles de variacién o alternativa.
b) Admisibilidad de mejora: SI [ ] NO[X

Condiciones para admision y elementos susceptibles de mejoras.

C. — PRECIO DEL CONTRATO.

1- Presupuesto de licitacion (IVA excluido) IVA Total (en namero)
54.003,36 € (21%) 11.340,71 € 65.344,07 €
En letra (presupuesto total con IVA incluido, salvo prestaciones exentas de IVA)

Sesenta y cinco mil trescientos cuarenta y cuatro euros con siete céntimos (IVA incluido)

2- Valor estimado: 270.016,81 € (IVA excluido)

3- Sistema de determinacion del precio:

Tanto alzado [X] ; Tanto alzado con precio cerrado (sin variacién alin con modificaciones) [ |
Precios unitarios [ ] ; Tarifas [ ] ; Otro sistema:

4- Anualidades (IVA incluido, salvo exencion de IVA):

Anualidad corriente (2024 ) 24.504,03 €

12 Anualidad (2025 ) 40.840,04 € 112 Anualidad (2035) €

28 Anualidad (2026 ) € 122 Anualidad (2036) €

3@ Anualidad (2027 ) € 132 Anualidad (2037) €

42 Anualidad (2028 ) € 142 Anualidad (2038 ) €

52 Anualidad (2029 ) € 152 Anualidad (2039) €

62 Anualidad (2030 ) € 162 Anualidad (2040) €

72 Anualidad (2031) € 172 Anualidad (2041 ) €

82 Anualidad (2032) € 182 Anualidad (2042) €

92 Anualidad (2033) € 192 Anualidad (2043 ) €

102 Anualidad (2034 ) € 202 Anualidad (2044) €

5- Partida Presupuestaria: 50/34100/227400
Formula/ Indice Oficial:

6- Revision de precios: SI [ ] No X Justificacion de la procedencia de la revision de
precios/ de la formula o sistema de revision.

7- Financiacion con Fondos externos: % de cofinanciacion:

SI [ NO [X] %

8- Tipo de Fondo:
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9- Forma de pago:

- [ Pago Unico:

- [X] Pagos parciales: El Ayuntamiento de Pamplona abonarad de forma mensual a la entidad
adjudicataria el importe correspondiente de la gestion de la Liga, previa presentacion de la
factura detallada. El importe de cada factura ascenderd a la cantidad resultante de dividir el
precio de adjudicacion del contrato en 8 abonos mensuales. Se incluye en esta facturacion la
totalidad de los conceptos exigibles al contratista que son detallados en el pliego de
prescripciones técnicas.

- Junto con la 12 factura del contrato debera presentarse justificante de haber realizado el ingreso
de la recaudacion percibida por las inscripciones de la forma y en la fecha indicados en el pliego
de prescripciones técnicas.

- Las facturas deberan presentarse en formato electronico a través del Registro del Punto General
de Entrada de Facturas Electronicas (FACe), debiendo incluir la adjudicataria en las mismas los
cddigos DIR 3, segln se especifica a continuacion. En la sede electrénica del Ayuntamiento de
Pamplona se facilita informaciéon adecuada para la correcta confeccion de las facturas en
formato electroénico.

- [[] Abonos a cuenta por operaciones preparatorias:

- Cddigos DIR 3: Ayuntamiento de Pamplona

- Codigos de oficina contable: L01312016 Ayuntamiento de Pamplona

- Organo gestor: LA0007771 Area de Cultura, Fiestas, Educacion y Deporte

- Cbdigo de unidad tramitadora: LA0O007771 Area de Cultura, Fiestas, Educacion y Deporte

D. — PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION Y PLAZO DE GARANTIA.

1- Plazo de ejecucion:

Duracion total: El plazo de vigencia del contrato sera desde el 1 de octubre de 2024 hasta el 31 de mayo
de 2025 (ambos inclusive).

Segun la disponibilidad de instalaciones deportivas municipales para realizar el acto final de cierre de cada
temporada, y con el visto bueno municipal, excepcionalmente el contrato pudiera finalizar con Ila
realizacion de ese acto en un dia a primerisimos de junio de cada temporada. En estos casos, la
facturacion de este acto se considerara incluida dentro de la mensualidad de mayo de cada temporada.

Podra prorrogarse el plazo de ejecucion en la forma estipulada en el apartado D.3 del presente cuadro, sin
que la duracion total del contrato, incluidas prorrogas, pueda exceder del 31 de mayo de 2029.

Plazos parciales: [ ]SI [XINO. Plazos Parciales:

Fecha prevista de inicio: 1 de octubre de 2024 o el dia siguiente a la formalizacion del contrato

Contrato de duracién plurianual:[X|SI [ INO

2- Programa de trabajo:[XISI [ INO

3- Prorroga: [XISI [ INO NO de prérrogas: cuatro, que desarrollaran de la siguiente manera:

- Desde el 1 de octubre de 2025 al 31 de mayo del 2026.
- Desde el 1 de octubre de 2026 al 31 de mayo del 2027.
- Desde el 1 de octubre de 2027 al 31 de mayo del 2028.
- Desde el 1 de octubre de 2028 al 31 de mayo del 2029.
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4- Lugar de ejecucion del contrato: Las labores de gestién y coordinacién de la Liga objeto del
contrato se realizaran en el lugar que determine la entidad adjudicataria, siempre que sirvan para el
desarrollo 6ptimo de las mismas. Los lugares de realizacién de los partidos seran todos aquellos que,
independientemente de su titularidad, retinan las condiciones adecuadas para jugar al futbol sala.

5- Plazo de garantia: en el presente contrato no resulta necesaria la fijacion de un plazo de garantia por
la propia naturaleza del contrato.

E. — GARANTIA PARA LA LICITACION
[SI[] NO[X  Importe:

F. — GARANTIA PARA EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES.
siXI No[] Importe: 4% del importe de adjudicacion.
% de variacion del precio que determine el reajuste de la garantia: %

G.- SOLVENCIA ECONOMICA O FINANCIERA.
Niveles y medios de acreditacion de la solvencia econémica o financiera:

La solvencia econdémica o financiera se acreditara mediante el siguiente medio:

-Declaraciéon responsable sobre el volumen de negocios del representante legal y autorizado de la
persona licitadora en el ambito de actividades similares al objeto del presente contrato, y referido a los
tres ultimos anos disponibles (2021, 2022 y 2023). Todo ello en funcién de la fecha de creacién o de
inicio de las actividades de quien vaya a licitar, en la medida en que se disponga de las referencias de
dicho volumen de negocios. En la declaracion responsable se incluira el volumen de negocios por ejercicio
y el global de los afios indicados.

En el caso de que la empresa no hubiera cumplido tres afios de actividad, debera incorporar los
documentos correspondientes a los ejercicios en activo, debiendo ser el volumen global de negocios del
afo en curso del que se disponga, igual o superior al importe sefalado, con las mismas reglas indicadas.

Nivel de solvencia econdmica y financiera exigido: se considerara que la persona licitadora posee
solvencia econdémica y financiera para la ejecuciéon del presente contrato cuando el volumen de negocio
minimo anual, en al menos uno de los ejercicios indicados en el parrafo anterior, sea igual o superior al
presupuesto de licitacion (IVA incluido) indicado en el apartado C-1 del presente cuadro — es decir,
65.344,07 €/por ejercicio-.

H.- SOLVENCIA TECNICA Y PROFESIONAL.
Niveles y medios de acreditacién de la solvencia técnica y profesional:

La solvencia técnica y profesional del presente contrato se acreditara obligatoriamente por el siguiente
medio:

-Relacion de los principales contratos vinculados con la organizacion de actividades deportivas que
hubieran sido efectuados por la persona licitadora durante los tres Ultimos afios (2021, 2022, y 2023)
indicando su importe, la fecha, el destinatario, publico o privado, y si han sido realizados correctamente;
todo ello avalado por cualquier prueba admisible en Derecho.
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En el caso de que se trate de servicios efectuados para el Ayuntamiento de Pamplona no es preciso
acompafar dicha documentacion, si bien se deberd hacer indicacion expresa de cuando y el tipo de
servicio realizado para el Ayuntamiento.

En el caso de que la licitadora no haya cumplido los tres afios de antigliedad, debera aportar Unicamente
los justificantes (originales o copias compulsadas) correspondientes a los ejercicios de los que disponga.

Nivel de solvencia exigido: se considerara que la persona licitadora posee solvencia técnica y profesional
para la ejecucién del presente contrato cuando acredite, mediante los justificantes o certificados
aportados, haber ejecutado contratos para la organizacién de actividades deportivas por un importe
minimo anual, en al menos uno de los ejercicios indicados en el parrafo anterior, que sea igual o superior
al presupuesto de licitacion (IVA incluido) indicado en el apartado C-1 del presente cuadro — es decir,
65.344,07 €/por ejercicio-. El importe minimo anual exigido para acreditar el nivel de solvencia podra
conseguirse a través de un Unico contrato o por la acumulacién de varios contratos durante el mismo
afo.

Se aportarda también el Anexo VIII, Modelo de declaracion responsable de adscripcion de medios
personales y materiales minimos.

Exigencia de declaracion en la que la licitadora manifieste que se compromete a adscribir a la ejecucion
del contrato los concretos medios personales y materiales exigidos por el Pliego de Prescripciones
Técnicas y propuestos en su Memoria: SIX]  NO []

I.- DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LAS PERSONAS LICITADORAS.

1- Sobre A / Archivo electrénico con documentacién sobre la persona licitadora.
A. Modelo de solicitud de acuerdo con el ANEXO I.

B. Declaracién responsable de la persona licitadora conforme al modelo (Anexo II.A) que se adjunta al
pliego regulador, indicando que cumple las condiciones exigidas para contratar que son las exigidas en el
articulo 55 de la Ley Foral de Contratos Publicos. Alternativamente, la persona licitadora puede utilizar el
Documento Unico Europeo de Contratacion (DEUC) (disponible en el Anexo II.B las instrucciones para su
obtencion).

C. Si la proposicion es suscrita por personas licitadoras que participen conjuntamente o en Union
Temporal de Empresas, cada una de ellas deberd suscribir la documentacion de la letra B) y se
incorporara un documento privado en el que se manifieste la voluntad de concurrencia conjunta, se
indique el porcentaje de participacion que corresponde a cada persona y se designe una persona
representante o apoderada Unica con facultades para ejercer los derechos y cumplir las obligaciones
derivadas del contrato hasta la extincién del mismo. El documento habra de estar firmado tanto por las
diversas empresas concurrentes como por la persona apoderada.

D. En caso de subcontratacion, la persona licitadora en su declaracion responsable hard constar la
relacion de las personas subcontratistas y que estd en posesion de un documento que demuestre la
existencia de un compromiso formal con las personas que tienen capacidad para comprometer a la
empresa subcontratista para la ejecucién del contrato. En el caso de que la solvencia técnica o econdmica
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se acredite mediante subcontratacion la documentacion que se exige en los apartados anteriores debera
ser presentada por todas y cada una de las personas licitadoras que concurran a la licitacion y/o a la
ejecucién del contrato.

La documentacion relativa a la SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA, TECNICA O PROFESIONAL, vy el
ANEXO VIII solamente se exigira a la licitadora que se proponga como adjudicataria no siendo necesario
incluirlos en este sobre.

Podra ser motivo de EX(;LUSION de la licitacion la inclusidon en este sobre tanto de cualquier criterio
cuantificable mediante FORMULA, que deben introducirse en el sobre C, como cualquier referencia que
pudiera dar a conocer dicha oferta.

2- Sobre B / Archivo electronico con la oferta cualitativa.

Las personas licitadoras incluirdn en este sobre/archivo toda la documentacion necesaria para que se
valoren y se puntlen los criterios CUALITATIVOS de adjudicacion establecidos en el presente cuadro de
condiciones particulares del contrato. En concreto se incluira en este sobre B:

- Un proyecto de gestion de la Liga Municipal de Fitbol Sala Escolar de acuerdo con lo establecido en
los criterios de adjudicacién (Apartado L.1.3) y en el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares.

Podré ser motivo de EXQLUSION de la licitacién la inclusién en este sobre tanto de cualquier criterio
cuantificable mediante FORMULA, que deben introducirse en el sobre C, como cualquier referencia que
pudiera dar a conocer dicha oferta.

3- Sobre C / Archivo electrénico con criterios cuantificables mediante férmulas.

Las personas licitadoras incluirdn en este sobre/archivo toda la documentacion necesaria para que se
valoren y puntlen los criterios CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULA establecidos en este cuadro. En
concreto deberan incluir:

- ANEXO IV cumplimentado y conforme al modelo que se adjunta que es especifico para este contrato e
incluye la oferta econdmica realizada sobre el presupuesto de licitacion y la oferta sobre el criterio social
relativo a la formacion de plantilla que ejecutara el contrato.

J.- PLAZO DE PRESENTACION DE OFERTAS.

El que se indique en el Portal de Contratacion de Navarra que respetara un minimo de 15
dias a partir de la fecha de publicacion del anuncio de licitacion (en los contratos de valor
estimado inferior al umbral europeo) y un minimo de 30 dias a partir de la fecha de envio del
anuncio (en los contratos de valor estimado superior al umbral europeo) al DOUE.

K.- MESA DE CONTRATACION. SI[X] NO[]

Presidente / Suplente:
- Maider Beloki Unzu, Concejala Delegada de Cultura, Fiestas, Educacion y Deporte / Otra Concejalia
Delegada.

Vocales (Titulares/Suplente):
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- Inigo Gémez Eguiluz, Director del Are,a de Cultura, Fiestas, Educacion y Deporte / Victor Pifiero
Larrasoafia, Secretario técnico del mismo Area.

- Daniel Martinez Aguado, técnico deportivo municipal - Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte / Otro/a técnico/a del mismo area municipal.

- Ignacio Arbeloa Freyre, Técnico de Grado Medio adscrito al servicio de Deporte / Otro/a técnico/a del
mismo area municipal.

Secretario (Titular/Suplente): )
- Angela Sanz Rives, Licenciada en Derecho adscrita al Area de Cultura, Fiestas, Educacion y Deporte /
Otra persona licenciada en Derecho de la Asesoria Juridica Municipal.

L.- CRITERIOS DE ADJUDICACION.

1- Criterios de adjudicacién:
- descripcion de los criterios de adjudicacion y en su caso, subcriterios, y su ponderacion:

CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULA (A INCLUIR EN SOBRE C)
L.1.1. OFERTA ECONOMICA: méximo 40 puntos.

Se valoraran las ofertas presentadas calculando el porcentaje de baja de cada oferta respecto del
presupuesto de licitacion previsto en el Apdo. C.1. (IVA excluido):

Se valoraran las ofertas presentadas calculando el porcentaje de baja de cada oferta respecto al precio
maximo del contrato y luego:

a) Si la mayor baja supera el 8% se otorgara la totalidad de puntos al mayor porcentaje de baja y al
resto de ofertas de forma proporcional a su porcentaje de baja, segun la siguiente formula:
Pi = 40*(Bi/Bm)

b) Si la mayor baja no supera el 8% cada oferta obtendrd los puntos de forma proporcional a su
porcentaje de baja con la siguiente formula:

Pi = 40 * (Bi/8).

Siendo:

Pi =puntos de la licitadora
Bm = baja maxima ofertada
Bi = baja de la licitadora

Seran excluidas automaticamente aquellas ofertas que superen el precio maximo de licitacion, IVA
excluido, de 54.003,36 euros.

L.1.2. CRITERIO SOCIAL: formacion de la plantilla que ejecutara el contrato. Maximo 10 puntos.

Se valorard el compromiso de la persona licitadora para que la persona o personas que asuman las
labores de coordinacion del presente contrato (persona/s titular/es y sustituciones) lleve/n a cabo
individualmente, durante cada anualidad mientras dure la ejecucion del contrato, un minimo de 30 horas
de formacion certificada (en una sola formacion o por el acumulativo de varias) por centros universitarios
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oficiales (publicos o privados) o por Administraciones Publicas, en cualquiera de los siguientes ambitos:

e Gestidn del multideporte en edad escolar.

e Igualdad y deporte.

e Abandono deportivo en edad escolar.

e LGTBIFobia y racismo en el deporte.

e Proteccion del menor en el ambito deportivo.

» Valores deseables en el deporte escolar (deportividad, juego limpio, compafierismo, etcétera).

e Uso de aplicaciones tecnoldgicas basadas en los teléfonos mdviles y/o en la web para la gestion
de torneos deportivos.

La asignacion de puntuaciones se realizara de la siguiente forma:

- Compromiso a la formacién minima de la persona o personas de coordinacion titulares que
gestionan las prestaciones de este contrato cada afio que dure el contrato: 8 puntos.

- Compromiso a la formacién minima de la persona o personas de coordinacion sustitutas de la
persona o personas titulares que pudieran gestionar las prestaciones de este contrato cada afio que dure
el contrato: 2 puntos.

- Ninguno de los compromisos anteriores es asumido por la entidad adjudicataria: 0 puntos.

La acreditacion del cumplimiento de posibles compromisos en este criterio social se llevara a cabo por la
entidad adjudicataria, como maximo, antes de los dos meses previos a la finalizacion de cada anualidad
contratada. Unicamente se admitird formacion cuya finalizacion se haya realizado durante cada anualidad
en la que exista un compromiso para la formacién minima del personal, y todo ello, mientras dure la
ejecucion del contrato.

CRITERIOS CUALITATIVOS (A INCLUIR EN SOBRE B)

L.1.3. Proyecto de gestién. Maximo 50 puntos.
- L.1.3.1. Propuesta inicial de un Reglamento para la Liga 2024-2025. Maximo 20 puntos.

- Sub-criterio “seguimiento formal de la estructura establecida” (maximo 2 puntos). Deberia
presentarse una propuesta donde se recojan y se desarrollen minimamente, al menos, todos los
apartados previstos en el Apdo. 2.1 de las Prescripciones Técnicas. Si existe un abordaje de todos los
apartados con informacion no superficial en cada uno de ellos, 2 puntos; si este abordaje es incompleto,
con poco desarrollo y/o con informacion superficial, 0 puntos.

- Sub-criterio “gestion de las inscripciones de los equipos, del calendario y de las clasificaciones”
(maximo 5 puntos). Si la gestion de las inscripciones, el calendario y las clasificaciones no estuviera
informatizada de una forma telematica (al menos, via web), no se recibird puntuaciéon alguna de este
sub-criterio.

- Sub-criterio “sistema de informacion permanente” (maximo 5 puntos): debe estar dirigido a los
equipos, jugadores/as y familias, incluyendo la disposicién semanal de clasificaciones. No se recibira
puntuacion alguna por este sub-criterio en, al menos, los siguientes casos: a) si el sistema de informacion
no estuviera informatizado de una forma telematica (al menos, via web), y b) si el sistema de
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informacion no es multicanal ni permite la bidireccionalidad comunicativa entre los equipos, y su entorno
técnico y familiar, con la entidad adjudicataria del servicio.

- Sub-criterio “sistema de evaluacion” (maximo 8 puntos). No se recibird puntuacién alguna por este
sub-criterio en, al menos, los siguientes casos: a) no se presenta un modelo de encuesta tipo, validado
cientificamente o adaptado de instrumentos validados cientificamente, para conocer el nivel de
satisfaccion de los equipos inscritos, y b) no se presenta un modelo tipo de informe de resultados que
permita conocer cada temporada los ambitos de evaluacion previstos en el Apdo. 2.15 del Pliego de
Prescripciones Técnicas.

- L.1.3.2. Propuesta de implementacion de una estrategia transversal de fomento del multideporte.
Maximo 10 puntos.

La extensiéon de esta propuesta sera de un minimo de una pagina y un maximo de cuatro, sin incluir
imagenes u otros materiales graficos. La propuesta seguird las pautas previstas en el Pliego de
Prescripciones Técnicas (Apdo. 1.3.7).

- Sub-criterio “actividades multideportivas propuestas” (maximo 6 puntos). Si se proponen
actividades de suficiente eficacia en las dos vias (informativa y organizativa de sesiones), 6 puntos. Si se
propone, a través de la via 2 (organizacion de sesiones de prueba), que cada deportista pueda probar, al
menos, 90 minutos cada temporada de otros deportes, 6 puntos.

- Sub-criterio “difusion de actividades multideportivas propuestas” (maximo 4 puntos). Se valorara la
idoneidad de los materiales y de los procedimientos de difusion empleados para alentar la participacion
en las actividades multideportivas propuestas.

- L.1.3.3. Propuesta de implementacién de una estrategia transversal de fomento del Encaminamiento
Deportivo denominada “La Puerta de Atras — Atzeko Atea”. Maximo 10 puntos.

La extension de esta propuesta sera de un minimo de una pagina y un maximo de cuatro, sin incluir
imagenes u otros materiales graficos. La propuesta seguira las pautas previstas en el Pliego de
Prescripciones Técnicas (Apdo. 1.3.8).

- Sub-criterio “acciones de Encaminamiento propuestas” (maximo 6 puntos). Si se proponen acciones
de suficiente eficacia en las tres vias (acuerdos formales, servicio de atencion, y servicio de acogida), 6
puntos.

- Sub-criterio “difusion de acciones de Encaminamiento propuestas” (maximo 4 puntos). Se valorara
la idoneidad de los materiales y de los procedimientos de difusion empleados para alentar la participacion
en las acciones de Encaminamiento propuestas.

- L.1.3.4. Propuesta de implementacién de una estrategia transversal de fomento de los valores
deseables. Maximo 10 puntos.

La extension de esta propuesta sera de un minimo de una pagina y un maximo de cuatro, sin incluir
imagenes u otros materiales graficos. La propuesta seguird las pautas previstas en el Pliego de
Prescripciones Técnicas (Apdo. 1.3.9).
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- Sub-criterio “acciones de fomento de valores deseables propuestas” (maximo 6 puntos). Si se
proponen acciones de suficiente eficacia en las dos vias (comunicacion y visibilizacion, y clasificacion de
la deportividad), 6 puntos.

- Sub-criterio “difusion de acciones de fomento de valores deseables propuestas” (maximo 4 puntos).
Se valorara la idoneidad de los materiales y de los procedimientos de difusion empleados para alentar la
participacion en las acciones de fomento de valores deseables propuestas.

2- Criterios de desempate: Se establecen los siguientes criterios en el orden indicado:

Primero. El menor porcentaje de personal eventual contratado por la empresa, siempre que éste no
sea superior al 10%.

Segundo. Si persistiera el empate, este se resolverd mediante sorteo.

3- Criterios para la consideracion de ofertas anormalmente bajas:

% de baja sobre el precio del presupuesto de licitacion en el Apdo. C.1 del presente cuadro. Se
considerara oferta anormalmente baja aquellas ofertas que realicen una baja SUPERIOR AL 10% sobre el
importe del presupuesto de licitacion.

4- Umbral minimo de puntuacion exigido a la persona licitadora para continuar el proceso
selectivo:

Procede SIXI NO []

En caso afirmativo, especificar las fases en que se aplicara, criterios en que operara y umbral minimo de
puntuacion exigido: se debera obtener un minimo de ocho puntos en el criterio social (Apdo. L.1.2:
formacion de plantilla) y un minimo de 25 puntos en el proyecto de gestién (apdo. L.1.3).

5.- Apertura publica de la oferta cualitativaSI[ | NO [X

M.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO.

SIXI No[J
IGUALDAD

La persona adjudicataria estara obligada a utilizar un lenguaje no sexista y se eliminard en toda la
documentacion y material relacionado con la gestion de la Liga cualquier imagen discriminatoria de la
mujer o de la nifia. En los diferentes canales de comunicacion hacia los equipos inscritos, su personal
técnico y familias se utilizaran imagenes y textos que resalten los valores de igualdad, diversidad, y
atencion a colectivos desfavorecidos.

INNOVACION

Informatizacion telematica de vanguardia para la realizacion de inscripciones, clasificaciones,
comunicaciones con las familias y los equipos, y la realizacién de pagos en linea.

N.- PENALIDADES ESPECIFICAS.

SIX] No[]

Junto a las indicadas en el art. 24 del Pliego Regulador de Clausulas Administrativas Generales se afiaden
los siguientes incumplimientos por los cuales podran imponerse las penalidades sefialadas en dicho
precepto:
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Faltas leves:

- La no presentacion de la memoria prevista en el pliego de prescripciones técnicas en un plazo maximo
de tres meses al finalizar cada temporada.

- El retraso en la recaudacion en la cuenta del Ayuntamiento de Pamplona de las cuotas de inscripcion
cada temporada mas alla del 31 de octubre.

Faltas graves:

- La ineficiente implantacion del sistema de evaluacion para conocer: a) el nivel de satisfaccion de los
equipos inscritos diagnosticado a través de sus familias, del personal técnico y del estamento arbitral; b)
el grado de participacion que esté desagregado por sexo y categoria; c) la aplicacion del protocolo de
actuacion frente a posibles casos de violencia; y d) los resultados obtenidos por la aplicacion voluntaria
de las estrategias de fomento del multideporte, del Encaminamiento Deportivo y de los valores
deseables.

- La ineficiente implantacién del sistema de competicidon, del sistema de arbitraje, o del sistema de
comunicacién e informaciéon permanente.

Faltas muy graves:

- La no disposicion de cualquiera de los seguros obligatorios para la ejecucion del presente contrato.

- Incumplimiento en el pago de la cantidad de salario minima exigida por el convenio de aplicacién al
personal al servicio del contrato.

- Los criterios de adjudicacion y las condiciones especiales de ejecucion de caracter social se consideran
obligaciones contractuales esenciales, su incumplimiento tendra el caracter de muy grave, y en caso de
incumplimiento el érgano de contratacion podra optar por:

e Resolver el contrato por incumplimiento culpable, lo que pudiera implicar la inhabilitacion para
licitar durante el plazo de dos afios en cualquier procedimiento publico de licitacion.

e Continuar la ejecucion del contrato, con la imposicion de una penalidad que el érgano de
contratacion debe estimarse en funcién de su gravedad hasta un maximo del 10% del precio del
contrato.

* No se acordara la prérroga de aquellos contratos en los que esté contemplada la misma, cuando la
empresa adjudicataria hubiera incumplido de manera grave las condiciones especiales de ejecucién o los
criterios de adjudicacion de caracter social.

N.- SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL A PRESENTAR POR LA PERSONA
ADJUDICATARIA.

silx] No[]

Por parte de la persona adjudicataria sera obligatoria la disposicion de:

a) un seguro de responsabilidad civil ante terceros que cubra a la empresa adjudicataria en el desarrollo
de las prestaciones objeto del presente contrato y con una cobertura minima de 150.000 €;

y b) un seguro individual de accidentes para cada una de las personas participantes en la Liga que cubra
los riesgos de invalidez y muerte por importe minimo de 12.000 € en ambos casos.

El coste de estos seguros no supondra incremento alguno de la cuota de inscripcion a los equipos
participantes que es de 75€/equipo cada temporada.
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La persona adjudicataria pudiera proporcionar o coordinar la disposicion de otras coberturas no
obligatorias que complementen o0 mejoren a las anteriores siempre que:

a) se realicen con el previo visto bueno municipal,

b) no sean de obligatoria disposicion para que los equipos puedan inscribirse y participar en la Liga,

y €) no supongan gasto alguno imputable por parte de la empresa adjudicataria al presente contrato
mientras dure el mismo.

Los ambitos de cobertura de estos seguros no obligatorios estaran destinados esencialmente a posibles
danos por rotura de dientes y por lesiones deportivas.

0.- POSIBILIDAD DE SUBCONTRATACION.

SiX] Nol[]

% maximo de subcontratacion en fase de licitacion (sobre n® A) — cumplimentar sélo si hay limitacién —:

% maximo de subcontratacién en fase de ejecucion:
Comprobacion de pagos a subcontratistas: SI[ ] NO [X]

P.- SEGURIDAD Y SALUD.

Exigencia de Plan de Seguridad y Salud: SI[] NO [X

Q.- CAUSAS ESPECIFICAS DE RESOLUCION.

SIL] NOKX

R.- SUBROGACION.

SI, ver Anexo III X]  NO []

El marcado de la casilla SI conlleva la obligacion de la licitadora, por ley o convenio colectivo, de
subrogar al personal que se encuentre prestando el servicio en el momento del cese de la
adjudicataria en la presentacién del contrato.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 67 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos, se facilita la siguiente informacion: Anexo III, Subrogacion, que contiene la informacion ofrecida
por la empresa que resultd adjudicataria y viene efectuando la prestacion objeto del contrato, relativa al
personal que en la actualidad se encuentra prestando el servicio.

S.- PREVISION DE MODIFICACION DEL CONTRATO.

SiIL] NOKX

- Prevision, por art. 114.3.b de la LFC, modificacion contrato (circunstancia concreta, alcance, limites, %
del precio del contrato al que pueden afectar, procedimiento de modificacion):

- Posibilidad, por art. 144 de la LFC, de alteracion del precio por variacion del nimero de unidades - que
no precisa de tramitacion de expediente de modificacion , y que se contempla en el valor estimado,
maximo 10% del precio de adjudicacién del contrato SI[ ] NO [X
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T.- OTRAS CONSIDERACIONES.

Las prestaciones del presente contrato se realizaran con sujecién tanto al Pliego de Clausulas
Administrativas como al Pliego de Prescripciones Técnicas debiendo comenzar el servicio el 1 de octubre
de cada afio, informando expresamente al érgano de contratacion de la fecha precisa de inicio y fin de la
Liga durante cada temporada.

La entidad adjudicataria no podra ceder o traspasar los derechos y obligaciones dimanantes del contrato
sin autorizacion del Ayuntamiento.

La empresa contratista estara obligada como Unica responsable de la total realizacién del contrato, al
cumplimiento de todos los criterios de adjudicacion que hubiera asumido, y todas las condiciones
especiales de ejecucion del contrato en materia social.

La empresa contratista debera acreditar de manera efectiva la correcta prestacion del contrato en lo
relativo a los criterios de adjudicacion a los que se haya comprometido en su propuesta técnica, asi como
las condiciones de ejecucién de caracter social, debiendo presentar a tal efecto y en el momento
senalado la documentacién indicada en el presente pliego para la verificacion de su cumplimiento.

La persona responsable o la unidad gestora del contrato debera verificar la documentacion presentada, y
evaluar la adecuacion y la conformidad respecto de los criterios de adjudicacion y las condiciones
especiales de ejecucion de caracter social asumidas por el contratista.

U.- INDICE DE ANEXOS.

X] ANEXO I MODELO DE SOLICITUD.
1. DECLARACION RESPONSABLE (SOBRE A) 0 ARCHIVO ELECTRONICO(1).
[X] ANEXO II 2. INSTRUCCIONES PARA RELLENAR EL DOCUMENTO UNICO EUROPEO
DE LA CONTRATACION.
[X] ANEXO III SUBROGACION.
MODELO OFERTA CUANTIFICABLE CON FORMULAS (SOBRE C) o ARCHIVO
[X] ANEXO IV ELECTRONICO(3).

[Oferta conforme al modelo adjunto que se concreta para este contrato.)

Anexo V. Medidas de seguridad a implementar por la persona encargada del
tratamiento de datos de caracter personal.

Anexo VI. Gestion de tratamiento de datos personales especificos.

Anexo VII. Documento de nombramiento y funciones de quien actia como
delegado/a de proteccion. (Unicamente la adjudicataria).

Anexo VIII. Modelo de declaracién responsable de adscripcion de medios
personales y material minimo. (Unicamente adjudicataria)

Anexo IX: Proteccion del menor (Unicamente adjudicataria)

X ANEXOS
COMPLEMENTARIOS
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