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IV. ERANSKINA
ANEXO IV

IRANETAKO UDALA .
AYUNTAMIENTO DE IRANETA

DESGAITASUN KUOTAK ETA ENPLEGAGARRITASUN PLANA BETETZEKO
ERANTZUKIZUNPEKO ADIERAZPENA

DECLARACION RESPONSABLE PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS CUOTAS DE
DISCAPACIDAD Y EMPLEABILIDAD

IDENTIFIKAZIO DATUAK / DATOS DE IDENTIFICACION

1l.abizena, 2. abizena, Izena / ler apellido, 22 apellido,IFK-NAN / CIF -NIF
Nombre

D Norberaren izenean / En nombre propio

D Ordezkatzen dudan enpresaren izenean / En nombre de la empresa que represento

Ordezkatuaren sozietate izena | Raz6n social de la representada:

Ordezkatuaren IFK | CIF de la representada

Enpresaren Langileen Kopurua
Numero de trabajadores de la empresa

KONTRATAZIO ESPEDIENTEAREN DATUAK / DATOS DEL EXPEDIENTE DE

Kontratuaren izena Numero Exediente | Espedientearen Zenbakia

IRANETAKO UR DEPOSITUAN IRAGAZKETA SISTEMAREN
HORNIDURA ETA INSTALAZIOA KONTRATATZEKO LIZITAZIO
PROZEDURA IREKIAN PARTE HARTZEKO ESKAERA
74/2022
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCEDIMIENTO
ABIERTO DE LICITACION PARA LA CONTRATACION DEL
SUMINISTRO E INSTALACION DEL SISTEMA DE FILTRACION EN
EL DEPOSITO DE IRANETA

ADIERAZTEN DU | DECLARA QUE

D Gaur egun, langileen %3a gutxienez desgaitasuna duten langileak izateko baldintza betetzen duela,

“Desgaitasuna duten pertsonen eskubideei eta bere gizarteratzeari buruzko Lege Orokorraren testu
bategina onartzen duen azaroaren 29ko 1/2013 Legegintzako Errege Dekretuaren 42. artikuluarekin bat
etorriz, erregelamendu bidez zehaztutako baldintzetan.
Que actualmente cumple con el requisito de que al menos el 3 por ciento de sus empleados sean
trabajadores con discapacidad, de conformidad con el articulo 42 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de
29 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusién social, en las condiciones que reglamentariamente se
determinen.

D Konpromisoa hartzen duela kontratuaren % gizarteratzeko eta laneratzeko zentroen eta/edo enplegu-
zentro berezien bidez azpikontratatzeko.
Que se compromete a subcontratar una cuantia del % del valor del contrato a través de Centros de
Insercion Socio-laboral y/o Centros Especiales de Empleo

| | Konpromisoa hartzen duela langabezian dauden pertsona kontratzeko.
Que se compromete a contratar personas desempleadas

Tokia eta eguna / Lugar y Fecha

EGINBIDEA: Nik, idazkariak, luzatzen dut Agiri Arautzaile hau Irafietako Udalaren 2024ko apirilaren 29ko Osoko Bilkurak onartu [E
duela jasota uzteko. Idazkaria/ DILIGENCIA: La extiendo yo, la secretaria para hacer constar que el presente Pliego Regulador, ha ]

Baliozkotze Kod.: AZRPGLICT2E5F625TSNRW2DAL

Egiaztapena: https://iraneta.egoitzaelektronikoa.eus/
# esPublico Gestiona plataformatik elektronikoki sinatutako dokumentua | 1. orrialdea, guztira 2

sido aprobado por acuerdo de Pleno del Ayuntamiento de Irafieta de fecha 29 de abril de 2024. La secretaria by Ll




Sinadura / Firma
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