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CONTRATO DE SERVICIOS

PROCEDIMIENTO ABIERTO
Con publicidad comunitaria [X] sin publicidad comunitaria [ ]
Participacién reservada a entidades de caracter social [ ] SI X] NO

23000348%16

|:|Tramitacic'>n ordinaria |:|Tramitacic'>n urgente |Z|Tramitacic’>n anticipada

Expte. n® CONT_SERVICIOS/2023/75

CONDICIONES PARTICULARES DEL CONTRATO DE " CONTRATACION DE LOS
TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LAS INSTALACIONES
DE ALUMBRADO PUBLICO DE PAMPLONA *

A. — PODER ADJUDICADOR.

1- Administracion contratante: EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PAMPLONA

2- Organo de contratacién: Junta de Gobierno Local

3- Unidad gestora: Direccion de Conservacion Urbana (Area de Conservacion
Urbana y Sanidad)

4- Responsable del contrato: Francisco Javier Iriarte Bazterra

5-Direccion del organo de|Avenida del Ejército 2, 9 © Pamplona-Navarra ; Telf

contratacion/teléfono/email: 948420470/5

B. — DEFINICION DEL OBJETO DEL CONTRATO.

1- Objeto del contrato: CONTRATACION DE LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION DE LAS INSTALACIONES DE ALUMBRADO PUBLICO DE PAMPLONA

Este Contrato tiene por objeto contratar los servicios de mantenimiento y conservacion de
las instalaciones de Alumbrado Publico y Alumbrado Ornamental cuyo funcionamiento esta a
cargo del Ayuntamiento de Pamplona.

De cara a conservar y mejorar en un nivel de eficiencia lo mas proximo a la inicial se
asegurara la continuidad del Alumbrado Publico y de las instalaciones sefialadas previniendo
las posibles averias y realizando, en su caso, las reparaciones, sustituciones, etc....
necesarias para el mantenimiento del nivel técnico, tanto del equipo como de la calidad de
alumbrado, a fin de minimizar los posibles peligros que pueda ocasionar a personas o cosas.

Dentro de los servicios de mantenimiento y conservacion de las instalaciones de Alumbrado
Publico, se incluiran la aplicacion de medidas de ahorro y eficiencia energética en las
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instalaciones de Alumbrado Publico tales como la sustitucion de lamparas y luminarias por
otras de mayor eficiencia luminica, mejora de la calidad reflectante y direccional de la
luminaria o implantacion de sistemas de regulacion del flujo luminico de los puntos de luz y
de los encendidos y apagados, que permitan adecuar los valores de los niveles de
iluminacion a los que exige la Reglamentacion vigente, reducir la emision de luz directa
hacia el cielo o reflejada por las superficies iluminadas (contaminacion luminica) y reducir el
consumo de electricidad y las emisiones de gases de efecto invernadero a la atmédsfera.

Este apartado cobra especial importancia en este momento la progresiva sustitucion de
luminarias de tecnologia de descarga por otras de tecnologia LED.

Contratomixto: [ ]SI [XINO

Descripcion CPV:.

Servicios de mantenimiento de alumbrado
2- Cadigo publico de calles.

CPV: > [0z [3(2]10]0]0 CPV complementarios (codigos y
descripcion):

Categoria del contrato:

3-Necesidades a satisfacer mediante el contrato:

El Ayuntamiento de Pamplona, a fecha de octubre de 2023, cuenta con un total de 34.507 puntos de luz
de alumbrado publico y alumbrado ornamental, con sus correspondientes centros de mando, circuitos de
alimentacion, canalizaciones, y centros de transformacion, que es necesario mantener y conservar para
garantizar el correcto funcionamiento y una adecuada iluminacion en la via publica en horario nocturno.
La presente licitacion, de caracter plurianual, conlleva ademas del Mantenimiento Basico, una serie de
actuaciones Programadas, y de Otros Trabajos de Conservacion y Puesta a Punto descritas en el Pliego
de Prescripciones Técnicas Generales y Particulares que regula el contrato.

El contrato se prestara en el ambito de una zona Unica que comprende todo el término municipal.

Dentro del concepto de valor estimado que figura en el apartado C.2) de este cuadro, se incluye el
importe correspondiente a la duracion del contrato cuya vigencia comienza el 1 de junio de 2024 y
finaliza el 31 de mayo de 2027, y dos posibles prérrogas anuales.

La asignaciones econdmicas para cada uno de los 3 afos del contrato, sin prérrogas, 21% IVA incluido,
son las siguientes:

CONSERVACION BASICA 1.105.000 €/afio.
CONSERVACION PROGRAMADA  875.000 €/afo.
OTROS TRABAJOS 375.000 €/afio.

Ademas, debe tenerse en cuenta que es previsible la incorporacion de nuevas zonas de alumbrado
publico a mantener, una vez ralizadas las recepciones provisionales y definitivas de nuevas
urbanizaciones desarrolladas en la Ciudad de Pamplona y que seran retribuidas conforme a lo senalado el
apartado C.9.

En el periodo comprendido entre las recepciones provisional y definitiva, la empresa contratista sélo
actda en caso de siniestros, actos vandalicos o fendmenos meteoroldgicos, no por averias por fallo de la
instalacion.
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En los Pliegos de Condiciones Técnicas Generales y Particulares quedan definidas la totalidad de las
presteaciones a satisfacer mediante el presente contrato.

El presente contrato se tramita de forma anticipada a la existencia del correspondiente crédito en el
presupuesto vigente del Ayuntamiento de Pamplona, en consecuencia, de conformidad con lo regulado
en el articulo 210 bis de la Ley Foral 2/1995 de Haciendas Locales de Navarra, el gasto cuya tramitacion
se anticipa y la adjudicacion quedan sometidas a la condicidon suspensiva de la existencia de crédito
adecuado y suficiente en el presupuesto de 2024 del Ayuntamiento de Pamplona.

4- Posibilidad de licitar porlotes: [ ]SI  [XINO

En caso afirmativo: Descripcion de lotes

1) Limitacion a la participacion: st [ONo
2) Limitacién adjudicacion lotes: [Ist [INO
3) Posibilidad de presentar ofertas combinadas: []sI [ 1NO

5-

a) Admisibilidad de variantes: SI [ ] NO [X

b) Admisibilidad de mejora: SI [ ] NO [X]

Condiciones para admision y elementos susceptibles de mejoras.

Condiciones para admisién y elementos susceptibles de variacion o alternativa.

C. — PRECIO DEL CONTRATO.

1- Presupuesto de licitacion (IVA excluido)
5.838.842,98 €

(21%) 1.226.157,03

IVA

€

Total (en niimero)
7.065.000,01 €

En letra (presupuesto total con IVA incluido, salvo prestaciones exentas de IVA)
Siete millones sesenta y cinco mil euros con un céntimo (IVA incluido)

2- Valor estimado: 10.704.545,45 €

3- Sistema de determinacion del precio:

Precios unitarios [X] ; Tarifas [ ] ; Otro sistema:

Tanto alzado [X] ; Tanto alzado con precio cerrado (sin variacién alin con modificaciones) [ |

4- Anualidades (IVA incluido, salvo exencion de IVA):
Anualidad corriente (2023 ) €

18 Anualidad (2024 ) 1.373.750 € 112 Anualidad (2034) €
28 Anualidad (2025 ) 2.355.000 € 122 Anualidad (2035) €
32 Anualidad (2026 ) 2.355.000 € 132 Anualidad (2036) €
4@ Anualidad (2027 ) 981.250 € 142 Anualidad (2037 ) €
52 Anualidad (2028 ) € 152 Anualidad (2038) €
62 Anualidad (2029 ) € 162 Anualidad (2039) €
728 Anualidad (2030 ) € 172 Anualidad (2040) €
82 Anualidad (2031 ) € 182 Anualidad (2041 ) €
92 Anualidad (2032 ) € 192 Anualidad (2042) €
102 Anualidad (2033) € 202 Anualidad (2043 ) €
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5- Partida Presupuestaria: 40/16500/227200

Formula/ Indice Oficial:

6- Revision de precios: SI [ | No [X Justificacion de la procedencia de la revisién de
precios/ de la formula o sistema de revision.

7- Financiacion con Fondos externos: % de cofinanciacion:

S1 [ NO [X %

8- Tipo de Fondo:

9- Forma de pago:

- [ pago Unico:

- X Pagos parciales:

- Mensualmente el adjudicatario presentara electronicamente la certificacion correspondiente a los
trabajos de Mantenimiento Basico, por importe de 1/12 del precio anual al que se haya
adjudicado el contrato.

- Las Certificaciones de los Trabajos Programados y de obras correspondientes a cambios,
modificaciones, retranqueos y averias gruesas incluidos en Otros Trabajos de conservacion, se
realizardn mensualmente en sendas certificaciones, previa medicién y a los precios en que hayan
sido adjudicados tales trabajos.

- Tras contar con la revision y el visto bueno del Responsable Municipal del contrato, debera
presentarse factura electrénica de acuerdo con los requisitos especificados en la Sede
Electrénica del Ayuntamiento de Pamplona.

- A la finalizacién del contrato se suscribird un acta de recepcién del servicio y coincidiendo con el
abono de la Ultima mensualidad se aprobard la liquidacion del contrato. En ella podran ser
objeto de revision las certificaciones que se hayan abonado durante toda la vigencia del
contrato.

- [[] Abonos a cuenta por operaciones preparatorias:
- Cddigos DIR 3:

- Codigos de oficina contable: LO1312016

- Organo gestor: LA0007761

- Cddigo de unidad tramitadora: LA0007770

D. — PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION Y PLAZO DE GARANTIA.
1- Plazo de ejecucion:

Duracién total: 3 ANOS.

Plazos parciales: [ ]SI [XINO. Plazos Parciales:

Fecha prevista de inicio: 1 de junio de 2024, con finalizacion el 31 de mayo de 2027.
Contrato de duracién plurianual:D]SI [ INO

2- Programa de trabajo:[ ST [XINO

3- Prorroga: XISI [ INO N© de prdrrogas: 2 posibles prorrogas anuales.
Del 1 de junio de 2027 al 31 de mayo de 2029.
4- Lugar de ejecucion del contrato: Pamplona.

5- Plazo de garantia: 1 afio desde la recepcién del contrato.
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E. — GARANTIA PARA LA LICITACION

Isi[] NO[X Importe: .

F. — GARANTIA PARA EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES.

sI X NO [ ] Importe: 4 % del precio de adjudicacion del contrato (IVA excluido).

% de variacion del precio gue determine el reajuste de la garantia: %

G.- SOLVENCIA ECONOMICA O FINANCIERA.

Niveles y medios de acreditacion de la solvencia econémica o financiera:

Declaracién sobre volumen global de negocios y, en su caso, sobre volumen de negocios en el ambito de
actividades objeto del contrato, referida como maximo a los tres Ultimos ejercicios disponibles en funcidn
de la fecha de creacion o de inicio de las actividades del adjudicatario, debiendo ser el volumen de
negocios de cada afio igual o superior al importe del contrato.

H.- SOLVENCIA TECNICA Y PROFESIONAL.

Niveles y medios de acreditacion de la solvencia técnica y profesional:

Los licitadores deberan contar con la siguiente solvencia técnica y profesional:

Prestacion de Servicios de Mantenimiento en Instalaciones de Alumbrado Publico, en ambito urbano,
efectuadas durante los Ultimos tres afios, en la que se indique el importe, la fecha y el destinatario,
publico o privado, avalada por cualquier prueba admisible en derecho, que cumpla alguna de estas dos
condiciones:

a) Por un importe anual minimo de 600.000 euros (IVA incluido) en un Unico contrato.
b) En poblaciones de mas de 100.000 habitantes con un nimero minimo de puntos de luz a mantener de
12.000.

La justificacion del cumplimiento de la solvencia técnica se exigira al licitador a favor del cual vaya a
realizarse la propuesta de adjudicacion tras el proceso de licitacion.

Exigencia de declaracion en la que la licitadora manifieste que se compromete a adscribir a la ejecucion
del contrato los concretos medios personales y materiales exigidos por el Pliego de Prescripciones
Técnicas y propuestos en su Memoria: SIX]  NO []

I.- DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LAS PERSONAS LICITADORAS.

1- Sobre A / Archivo electrdnico con documentacion sobre la persona licitadora.

Este sobre contendra la siguiente documentacion:

-Declaracion Responsable de la persona licitadora conforme al modelo del Anexo II.A del presente
documento. Alternativamente podra presentarse el Documento Unico Europeo de Contratacion (DUEC)
siguiendo las instrucciones recogidas en el Anexo II.B del presente documento.

- Si se trata de personas que licitan en participacion conjunta o en Union Temporal de Empresas, cada
una de ellas debe presentar la declaracion responsable conforme al modelo del Anexo II.A o DUEC.

Ademas, deberan presentar un documento privado en el que se manifieste la voluntad de concurrencia
conjunta, que indique el porcentaje de participacion que corresponda a cada persona y se designe una
persona representante o apoderada Unica con facultades para ejercer los derechos y cumplir las
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obligaciones derivadas del contrato hasta la extincion del mismo, firmado por las empresas concurrentes
y la persona apoderada.

- En el caso de que justifique la solvencia técnica mediante subcontratacion, sera necesario presentar una
relacion de empresas a con las que vaya a subcontratar, los respectivos compromisos de colaboracion
para la ejecucion del contrato, en el caso de que la licitadora resulte adjudicataria asi como declaracion
responsable conforme al modelo del Anexo II.A suscrito con cada uno de los subcontratistas incluidos en
la relacion presentada.

2- Sobre B/ Archiyo elgctrénico con la oferta cualitativa.

La DOCUMENTACION TECNICA a presentar, hara referencia a todas y cada una de las labores reflejadas
en el Pliego de Condiciones Técnicas, relativas a la explotacion y gestion del Servicio Publico objeto del
contrato, y que se incluyen en cada uno de los apartados de la "OFERTA TECNICA”.

Los detalles se expresan en el apartado L (Criterios de Adjudicacion). De manera resumida se describen a
continuacion:

a) Conocimiento del servicio a prestar y su desarrollo, problematica de ejecucién y propuestas técnicas de
mejora en la realizacién del servicio de mantenimiento.

b) Organizacion, Coordinacion de los trabajos a ejecutar y adecuacion de la contrata.
¢) Procedimiento de vigilancia y control de las instalaciones a mantener.

d) Metodologia para la realizaciéon del inventario, sistema informatico de gestién, cartografia, sistemas de
comunicaciénes y administrativos.

3- Sobre C / Archivo electrénico con criterios cuantificables mediante férmulas.
La oferta econdmica se presentara conforme al Anexo IV al presente Cuadro, siéndoles de aplicacién las
formulas que se expresan en el apartado L (Criterios de adjudicacion).

En el apartado L (Criterios de adjudicacidn) se expresa el contenido y los detalles de puntuacion de cada
aspecto.

Se incluira la siguiente documentacién en el Sobre C:

Anexo IV cumplimentado. Incluye lo que se expresa a continuacion:

Propuesta econdmica Mantenimiento Basico (€)

Propuesta econémica Mantenimientos Programado y Otros Trabajos, de la siguiente forma:

Bajas a los precios (%) contenidos en cada uno de los capitulos del Anexo B: Capitulo 1, Capitulo 2,
Capitulo 3, Capitulo 4 y Capitulo 5.

Bajas a los precios (%) contenidos de cada uno de los capitulos del Anexo C: Capitulo 1, Capitulo 2,
Capitulo 3, Capitulo 4, Capitulo 5.
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Bajas a los PVP (%) de cada una de las Marcas comerciales contenidas en los Grupos 1, 2, y 3 del Anexo
D.

En este caso, se deberda cumplimentar el % de descuento a cada marca comercial y la mesa de
contratacion realizara el calculo del promedio de las bajas de cada grupo (1, 2 y 3) para su aplicacion a la
formula de valoracion.

Aspectos Medioambientales. (W)

Aspectos Sociales. (SI/NO)

J.- PLAZO DE PRESENTACION DE OFERTAS.

El que se indique en el Portal de Contratacion de Navarra que respetara un minimo de 15
dias a partir de la fecha de publicacion del anuncio de licitacion (en los contratos de valor
estimado inferior al umbral europeo) y un minimo de 30 dias a partir de la fecha de envio del
anuncio (en los contratos de valor estimado superior al umbral europeo) al DOUE.

K.- MESA DE CONTRATACION. SI[X] NO[]

Presidente / Suplente:l

Concejal Delegado del Area de Conservacion Urbana y Sanidad: D. Borja Izaguirre Larrafaga / Concejal
Delegado de Gobierno Estratégico, Urbanismo, Vivienda y Agenda 2030: D. Joxe Martin Abaurrea San
Juan.

Vocales (Titulares/Suplente): )
Director del Area de Conservacion Urbana y Sanidad: D. Patxi Iriarte Echenique / Directora del Area de
Proyectos y Movilidad: Maialen Ariz Sagasketa;

Ingeniero del Servicio de Alumbrado Publico del Area de Conservacion Urbana y Sanidad: D. Francisco
Javier Iriarte Bazterra. / Ingeniero del Servicio de Limpieza del Area de Conservacién Urbana y Sanidad:
Javier Barace Egafia. Vocal y suplente a desiganar por la Junta de Contratacion Publica de Navarra.
Secretario (Titular/Suplente): )

El Letrado del Area de Conservacion Urbana y Sanidad: D. JesUs Iriarte Ariztegui / La letrada del Area de
Conservacion Urbana y Sanidad: D2. Lucia Sarasa Amatriain.

L.- CRITERIOS DE ADJUDICACION.

1- Criterios de adjudicacion:
- descripcion de los criterios de adjudicacion y en su caso, subcriterios, y su ponderacion:

1) OFERTA TECNICA: Maximo 50 puntos.
2) OFERTA ECONOMICA: Maximo 30 puntos.
3) ASPECTOS MEDIOAMBIENTALES: Maximo 10 puntos.
4) ASPECTOS SOCIALES: Maximo 10 puntos.

1. OFERTA TECNICA.
Maximo: 50 puntos.

Se voloraran los siguientes apartados:

1.1 Conocimiento del servicio a prestar y su desarrollo, problematica de ejecucion y propuestas técnicas
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de mejora en la realizacion del servicio de mantenimiento.
Maximo: 10 puntos. Extension maxima de 15 paginas en formato A4.

Se realizard una memoria explicativa sobre el conocimiento del servicio a prestar y su desarrollo, en lo
referente a las diferentes operaciones a ejecutar para cada uno de los tipos de mantenimiento previstos
en el Pliego de Condiciones Técnicas.

Se analizara la problematica que pudiera presentar la ejecucion del servicio, en aspectos diversos tales
como seguridad, condiciones ambientales, accesibilidad, suministro energético, comunicaciones, etc.,
estableciendo propuestas técnicas que den respuesta a dicha problematica y supongan una mejora en la
prestacion del servicio.

Se tendran en cuenta aspectos relativos a la experiencia que se aporte en la prestacion de los servicios,
asi como la disponibilidad de personal técnico con experiencia en I+D+I propio y sus conocimientos de
nuevas tecnologias incorporadas al ambito del alumbrado publico.

1.2 Organizacion, Coordinacién de los trabajos a ejecutar y adecuacion de la contrata.
Maximo: 10 puntos. Extension maxima de 15 paginas en formato A4

Se realizard una memoria explicativa de la organizacion, coordinaciéon y criterios de la metodologia a
seguir, para los trabajos de las tres vertientes del Mantenimiento: Basico, Programado y Otros Trabajos
de Conservacion, teniendo en cuenta aspectos relativos a la organizacion y gestion del personal, para la
realizacion de las tareas administrativas, operaciones y servicios indicados en el Pliego de Condiciones
Técnicas Particulares.

Asimismo, se aportara informacion relativa a los siguientes conceptos:

-Relacion y descripicion de las instalaciones fijas: Local destinado a los trabajos de mantenimiento y
conservacion, laboratorio, talleres de reparacion, instalaciones de galvanizado y otros tratamientos,
talleres mecanicos, garaje para la guarda de vehiculos, etc. Se expondra con claridad la dotacidn,
idoneidad y plan de mentenimiento, especificando su ubicacién, superficie y cuanta informacion se estime
conveniente.

-Relacién de vehiculos propuestos, expresando sus caracteristicas.

-Relacion detallada de herramientas, equipos de medida y otros elementos moviles propuestos, con
indicacion de sus caracteristicas técnicas, fecha de fabricacién, prestaciones y grado de desarollo
tecnoldgico.

1.3 Procedimiento de vigilancia y control de las instalaciones a mantener.
Maximo: 10 puntos. Extension maxima de 15 paginas en formato A4.

Se aportara informacion relativa al procedimiento de vigilancia, inspeccion y control a utilizar, tanto en las
instalaciones de Alumbrado Publico como para las Obras realizadas por ajenos que puedan repercutir en
el buen estado de dichas instalaciones.
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Se aportara informacion relativa a la implantacion de sistemas de gestion en instalaciones de Alumbrado
Publico, que permitan la monitorizacion y control en todos sus parametros de funcionamiento (consumos,
encendidos y apagados, recepcion de alarmas por averia, funcionamiento de sistemas de ahorro
energético en cabecera de la instalacion, etc.

Se aportara informacién sobre las diferentes incidencias que puedan acaecer a lo largo del periodo de
mantenimiento, estableciendo programas de incidencias diurnos 6 periddicos, planificacién de zonas y
sectorizacion de la ciudad con propuestas de diferentes recorridos para los trabajos de inspeccion, asi
como programacion de las rondas de control de encendido y apagado de la instalacion de Alumbrado
Publico.

Se aportara informacion relativa a las diferentes herramientas y modelo de documentos a utilizar (partes
de trabajo, fichas, informes, etc), que serviran de base para el registro y posterior andlisis de las acciones
de mantenimiento, permitiendo un seguimiento de las tareas a realizar y de las averias y problemas
producidos.

1.4 Metodologia para la realizacion del inventario, sistema informatico de gestion, cartografia, sistemas
de comunicaciones y administrativos.
Maximo: 20 puntos. Extension maxima de 15 paginas en formato A4.

Actualmente se encuentra implantada la plataforma Eficen Lighting. Se trata de una herramienta TIC
para la integracion de la informacion del estado y funcionamiento de la vertical del servicio de alumbrado
publico dentro del entorno Smart City de Pamplona.

Toda la informacién almacenada en los médulos utilizados, dentro los que componen la plataforma Eficen
Lighting (inventario, gestiéon de mantenimiento, telegestion/datos eléctricos, gestidn energética, auditoria
dindmica, logistica, técnico administrativo), se encuentra disponible para su integracién en el entorno
Smart City de Pamplona.

Obligatoriamente la cartografia sobre la que deber pilotar el sistema es la ortofoto o cartografia
acualizada a ultimo nivel del término municipal de Pamplona.

El contratista debera realizar cuantas adaptaciones sean precisas sobre el sistema de forma que permita
la trasmision de los datos del inventario que interesen a la plataforma GIS corporativa del Ayuntamiento
de Pamplona.

En este apartado, se analizara la propuesta del licitador para la realizacion de las mejoras precisas del
procedimiento de mantenimiento y actualizacion de los datos de inventario de las instalaciones de
alumbrado publico, con la incorporacion al sistema de todos los elementos y datos de interés para una
optima gestién del Servicio. Asimismo, se analizard la propuesta de unificacion de aplicaciones
complementarias y bases de datos al objeto de simplifiar herramientas y optimizar los recursos humanos
y materiales empleados.

2. OFERTA ECONOMICA.
Maximo: 30 puntos.
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La oferta econdmica correspondiente a los Mantenimientos 'Basico' y 'Programado y Otros Trabajos de
conservacion', se valorara conforme a la siguiente FORMULA:

Si la mayor baja ofertada admitida (Bm) es mayor a la Baja Esperada (BE) se aplicara la siguiente
férmula:

Pi=Bi x(Pm/Bm)
Si la mayor baja ofertada (Bm) es menor o igual a la Baja Esperada (BE) se aplicara la siguiente férmula:
Pi=Bi x(Pm/BE)

Siendo:

Pi: Puntuacién de la oferta i

Bi: Porcentaje de baja de la oferta i

Pm: Puntuacién maxima del criterio precio : Ver para cada caso

Bm: Porcentaje de la mayor baja ofertada (mejor oferta)

BE: Baja Esperada. Tratandose de un contrato de Suministro y Servicios, le corresponde el 10%

No se admitiran (%) de baja negativos, quedando en dicho caso el licitador excluido de la licitacion.

2.1 MANTENIMIENTO BASICO.
Maximo: 15 puntos. (Pm = 15 puntos)

Se ofertara el % Baja a la cantidad maxima anual del 1.105.000,00 € (IVA INCLUIDO)

2.2 MANTENIMIENTO PROGRAMADO Y OTROS TRABAJOS DE CONSERVACION.
Maximo: 15 puntos distribuidos de la siguiente forma:

Se ofertaran los siguientes % de Baja:

Baja a los Precios del Anexo B: Maximo 5 puntos. Pm= 5 puntos

Baja a los Precios del Anexo C: Maximo 5 puntos. Pm=5 puntos

Bajas a los PVP de las MARCAS Comerciales del Anexo D: Maximo 5 puntos. Pm=5 puntos.

La puntuacion sera repartida de la siguiente forma:

2.2.1 Baja a los precios del Anexo B.
Maximo 5 puntos, repartidos a 1 punto maximo a cada unos de los 5 capitulos del anexo.

En el Anexo B y en cada uno de los CAPITULOS del mismo, aparece una lista de precios unitarios
correspondientes a los costes de instalacion de los diferentes elementos que se pretende cambiar o
renovar, estando comprendidos los gastos de mano de obra, elementos mdviles, medios materiales y
elementos auxiliares, gastos generales, beneficio industrial, transporte (materiales, vehiculos y oficiales),
impuestos (incluido IVA), no incluyéndose el coste de los materiales, los cuales deberan facturase
independientemente a lo precios y con los descuentos ofertados en el Anexo D.
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2.2.2 Baja a los precios del Anexo C.
Maximo 5 puntos, repartidos a 1 punto maximo a cada unos de los 5 capitulos del anexo.

En el Anexo C y en cada uno de los CAPITULOS del mismo, aparece una lista de precios unitarios de los
diferentes elementos que se pretende cambiar o renovar, que incluyen la totalidad de los gastos que
componen o afecten a los mismos: coste de materiales, mano de obra de instalacién, elementos méviles,
medios materiales y elementos auxiliares, gastos de gestion y reciclaje de residuos, gastos generales,
beneficio industrial, transporte (materiales, vehiculos y oficiales), impuestos ( incluido IVA).

2.2.3 Descuentos sobre Anexo D.
Maximo: 5 puntos.

Para la realizacién de la Oferta Econdmica correspondiente al Anexo D, se propone un listado de MARCAS
comerciales correspondientes a diferentes materiales y componentes, clasificados en tres Grupos (1, 2 y
3) en funcién de la mayor o menor utilizacion de los materiales.

Dada la imposibilidad de definir de forma precisa los materiales sefialados en el Anexo D, y a la vista de
la necesidad de que las reposiciones por siniestros, por averias, por programacion y otras variables, sean
uniformes en cuanto a tecnologia, estética, garantia de funcionamiento, relacién optimizada calidad-
precio, cumplimiento de normativa o rendimiento, se citan marcas determinadas, sin perjuicio de que las
mismas deberan entenderse acompanadas de la mencion "o equivalente". Durante la fase de ejecucion,
la equivalencia del producto a instalar debera ser aprobada por el Servicio Técnico Municipal.

En cualquier caso, sera el Servicio Técnico Municipal quien tiene la potestad de elegir la marca, dentro de
las propuestas en el Anexo D, de cualquier componente a reponer o instalar, debiendo el contratista
aceptar tal decision.

Para las marcas de materiales incluidos en el Grupo 1, el licitador debera facilitar en su oferta, un
porcentaje de descuento igual o superior al 10 %, a aplicar sobre el PVP de dichos materiales.

Para las marcas de materiales incluidos en los Grupos 2 y 3, el licitador debera facilitar en su oferta, un
porcentaje de descuento (%) aplicado a los PVP de dichos materiales. No se admitiran porcentajes de
descuento (%) negativos, quedando en dicho caso el licitador automaticamente excluido del concurso.

Se consideran incluidos costes indirectos, gastos generales, beneficio industrial, transporte, tasas gestion
y reciclaje residuos, impuestos (IVA incluido).

Para realizar las valoraciones de cada Grupo, el tribunal realizara el promedio de los porcentajes (%) de
descuento sobre el conjunto de marcas comerciales que integran un Grupo determinado. La puntuacion a
cada oferta se establecerd aplicando la formula anteriomente mencionada teniendo en cuenta las
siguientes puntuaciones maximas de cada grupo:

Pm Grupo 1: 1 punto.
Pm Grupo 2: 3 puntos
Pm Grupo 3: 1 punto.
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3. ASPECTOS MEDIOAMBIENTALES.
Maximo:10 puntos.

En este apartado se trata de valorar las posibles actuaciones a realizar por el licitador desde el punto de
vista ambiental y que se describen a continuacion:

3.1 Actuaciones que tengan como finalidad el conseguir una mayor eficiencia energética en las
instalaciones a mantener, con una disminucidon de su consumo energetico, que conlleve una disminucion
de gases de efecto invernadero a la atmdsfera, cumpliendo con lo establecido en el Reglamento de
Eficiencia Energética en Instalaciones de Alumbrdao Exterior, Real Decreto 1890/2008, asi como con lo
indicado en el documento “Requerimientos Técnicos exigibles para luminarias Led de Alumbrado Exterior”
Revision 13, elaborado por el Comité Espaiiol de Iluminacién (CEI) a inciativa del Instituto para la
Diversificacion y Ahorro de la energia (IDAE).

Maximo de 10 puntos. Pm=10 puntos.

Se valorara la sustitucion luminarias instaladas de alumbrado vial o ambiental, de V.S.A.P. o halogenuros
metalicos, de diferentes potencias (250, 150, 100, 70 W, etc.) por otras de tecnologia LED, dotadas de
driver programable con accionamiento PLC desde CM, dotadas de conector Zhaga, protocolo D4i,
temperaturas de color 2200 °K y 3000 °K, atendiendo para su instalacion a las directrices que el Servicio
Técnico Municipal establezca.

La sustitucién se realizard en lugares de la Ciudad propuestos por el Servicio Técnico Municipal, que
establecerd en cada caso los niveles luminicos para la realizacién de los estudios correspondientes. Las
marcas y modelos de las luminarias, que deberan estar incluidas en el Anexo D, deberan contar con la
aceptacion del Servicio Técnico Municipal a la propuesta realizada por el contratista.

Los trabajos de mano de obra de sustitucion de luminarias (retirada y montaje) sera asumido por el
Ayuntamiento a través de la partida de Mantenimiento Programado.

La instalacién se realizarad preferentemente durante el primer afo del contrato al objeto de optimizar los
beneficios medioambientales y econdmicos.

El criterio de valoracion sera el siguiente:

Se otorgara la maxima puntuacion (10 puntos), a una potencia maxima de 100.000 W de tecnologia LED
instalada. Las ofertas presentadas se puntuaran de manera directamente proporcional a la potencia (W)
de tecnologia LED ofertada.

Pi= Wi * Pm/Wmax

Siendo

Pi : Puntuacion de la oferta i

Pm: Puntuacion maxima del criterio precio : 10 puntos.

Wi: Potencia (w) ofertada por el licitador i

Wmax: Maxima Potencia (W) ofertada (Maximo admisible 100.000 W)
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4.- ASPECTOS SOCIALES.
Maximo: 10 puntos.

4.1.- Establecimiento de un plan de jubilacién dentro de la plantilla favoreciendo el contrato de relevo
Maximo 6 puntos

Teniendo en cuenta que dentro del personal de la plantilla que presta actualmente los servicios de
mantenimiento del Alumbrado Publico de Pamplona y que es objeto de subrogacién, existen personas
con edades préximas a la jubilacion, se valorara el compromiso de establecer por parte del licitador de un
plan de jubilacién, facilitando el contrato de relevo para dichas personas, respetando en todo momento
para el nuevo personal relevista, todos los derechos econdmicos y laborales que tenga adquiridos el
personal relevado.

El criterior de valoracion sera el siguiente:

Se otorgaran 6 puntos, al licitador que dentro del plan de jubilacién establecido para la plantilla que
prestara los servicios, se comprometa a aplicar el contrato de relevo a todas las personas interesadas que
les sea de afeccion.

4.2 Formacion en materia de Igualdad de Género.

Se valorara el compromiso por parte del licitador, en el caso de ser adjudicatario, que toda la plantilla
gue preste servicio en el contrato, reciba una formacién de 4 horas (en el primer ano del contrato) en
materia de Igualdad de Género conforme a la normativa vigente. Se valorara con 2 puntos en caso
afirmativo del compromiso.

4.3 Formacion técnica para el personal asignado al contrato.

Se valorara el compromiso por parte del licitador, en caso de ser adjudicatario, la realizacion de cursos de
formacion técnica especificos para el personal adscrito al contrato, excluidos aquellos obligatorios o
referidos a Seguridad y Salud, exigidos por la legislacion laboral correspondiente, que redunde en una
mejora en la calidad de la prestacion del contrato.

Se otorgaran 2 puntos en este apartado de “formacion técnica para el personal asignado al contrato”, a
la oferta que aporte 16 horas anuales formativas para cada uno de los miembros del personal del
conctrato: encargado, técnico inventario, oficiales electricistas, albaniles, y personal administrativo.

El contenido de la formacion sera establecida por consenso entre el Responsable Municipal del contrato y
el Jefe de Obra de la contrata.

Las horas de formacién de ambos apartados computaran en un 50 % como horas efectivas de
Mantenimiento Basico prestadas al Ayuntamiento.

La realizacion de estas sesiones debera acreditarse mediante la emisién de un informe por la empresa
adjudicataria ratificada por el Responsable del Contrato.

NOTAS:
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1. Penalidades en caso de incumplimiento del compromiso de la adjudicataria:
En el caso de que la empresa adjudicaria, incumpliese aquello a lo que se ha comprometido, sera
considerado como falta muy grave, reservandose la Administracion la facultad de resolver el contrato.

El licitador debera marcar en cada caso la casilla Si 0 No que considere oportuna, entendiéndose que en
caso de no marcar ninguna, no oferta cumplir con el criterio social descrito.

Asi mismo, cabe subrayar que se otorgara la puntuacion maxima a las licitadores que marquen la casilla
“Si”. Por el contrario, aquellos que no marquen la citada casilla, no obtendran puntuacion alguna en dicho
apartado porque se entendera como no ofertado.

2- Criterios de desempate:
1) La acreditacion de la realizacion de buenas practicas en materia de igualdad de género.

2) El mayor porcentaje de trabajadores fijos con discapacidad igual o superior al 33%, siempre que la
empresa o profesional tenga en plantilla un porcentaje superior al 2% de trabajadores con discapacidad,
en el momento de la acreditacion de su solvencia.

3) La consideracién de empresa de insercién, de acuerdo con la Ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la
regulacion del régimen de las empresas de insercion o la normativa vigente en dicho momento.

4) El menor porcentaje de trabajadores eventuales, siempre que éste no sea superior al 10%.

5) El caracter de entidad sin animo de lucro, con personalidad juridica, en los contratos relativos a
prestaciones de caracter social o asistencial.

6) El reconocimiento como organizacion de comercio justo en los contratos que tengan como objeto
productos en los que exista alternativa de comercio justo.

3- Criterios para la consideracion de ofertas anormalmente bajas:
7 % de baja sobre sobre el precio maximo de licitacion en el apartado "Mantenimiento Basico".

4- Umbral minimo de puntuacion exigido a la persona licitadora para continuar el proceso
selectivo:

Procede SIX]  NO []

En caso afirmativo, especificar las fases en que se aplicara, criterios en que operara y umbral minimo de
puntuacién exigido: Para abrir la oferta econémica, el licitador correspondiente, deberd obtener en el
apartado 'Oferta Técnica' una puntuacion igual o superior a 30 puntos, debiendo obtener en cada uno de
los apartados, al menos, la mitad de la puntuacién maxima.

5.- Apertura publica de la oferta cualitativaSI[ | NO [X

M.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO.

six] nNo[]

En el caso de que alguna de las personas subrogables de la actual plantilla, pertenecientes a 'colectivos
desfavorecidos', causen baja en el contrato, de forma temporal o definitiva, la persona o personas que
las sustituyan, deberan disponer de esa misma condicion perteneciente a alguno de dichos colectivos,
debiendo acreditar el contratista mediante la documentacién necesaria.
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Se entiende para este contrato como 'personal de colectivos desfavorecidos' el siguiente:

Personas trabajadoras con discapacidad.

Perceptores de renta garantizada.

Personas sin hogar en proceso de acompafiamiento social por recursos publicos.

Personas desempleadas de larga duraciéon (aquellas que llevan como minimo 12 meses en busqueda de
empleo y no han trabajado en ese periodo). Una vez contratados por primera vez en la ejecucion del
contrato, podran volver a ser contratadas por la misma empresa.

Mujeres victimas de violencia de género.

Personas de mas de 55 aiios desempleadas.

Personal formado en Escuelas taller o en los servicios sociales y en situacion de desempleo.

Personal que hayan concluido su itinerario de insercion sociolaboral en CIS o CES.

Las situaciones anteriores, deberan acreditarse con la presentacion de la documentacion exigida por la
normativa vigente para cada una de ellas.

El Ayuntamiento de Pamplona dispone del Servicio de Intermediacién Laboral (AMIL) del Equipo de
Inclusion Sociolaboral (EISOL). Este servicio hace prospeccion laboral con empresas para apoyar la
busqueda de empleo de las pesonas atendidas desde el EISOL y estaria disponible para cualquier
empresa que esté interesada en este servicio tanto para este contrato o para cualquier otro.

Todo el personal , debera ser contratado conforme al Convenio aplicable al conjunto de trabajadores del
contrato.

N.- PENALIDADES ESPECIFICAS.

Sii] No[]

A. Faltas Leves.

Se consideraran faltas leves aquellas que, afectando desfavorablemente a la calidad de la iluminacion o al
optimo control de las instalaciones o a la prestacion del servicio, no sean debidas a actuaciéon voluntaria,
o deficiencia en las inspecciones, ni lleven unido peligro a personas, animales o cosas, ni reduzcan la vida
econdomica de los componentes de las instalaciones, ni causen molestias a los usuarios de las vias,
parques, etc.

B. Faltas Graves.

Se estimaran asi, aquellas que afecten desfavorablemente a la calidad de la iluminacion, al adecuado
control de las instalaciones o a la prestacion del servicio y sean consecuencia de una actuacién
consciente o de una realizacion deficiente de las inspecciones. También aquellas que ocasionen molestias
a los usuarios de las vias, parques, etc., o acorten la vida econémica de los componentes de las
instalaciones.

C. Faltas Muy Graves.

Se estimaran asi, aquellas que afecten gravemente al valor econdmico de las instalaciones o que puedan
ocasionar peligro para las personas, animales o cosas y que sean producidas por actuaciones voluntarias
o por realizacion deficiente de las inspecciones o trabajos. Tendran asimismo la condicion de faltas muy
graves, el incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del contrato y de los términos de la
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oferta que sirvieron de base para la adjudicacion.

Se clasifican en esta clausula diversos tipos de faltas a titulo orientativo, sin que ello suponga que se
relacionan todas las que pueden producirse en la prestacion del servicio.
También se fijan los importes a deducir por deficiencias no tipificadas en las sanciones.

Faltas Leves. Sanciones.

- Sanciones por adelanto o retraso en el encendido o apagado: El adelanto o atraso en el encendido o
apagado de un sector sera sancionado con TRES EUROS (3 €) por kilovatio o fraccion instalado, por cada
periodo o fraccion de cinco minutos de variacion sobre los minutos en mas o en menos de tolerancia
permitidos, en los primeros quince minutos de adelanto o retraso.

- Sanciones por deficiencias en la conservacién de la instalacion eléctrica, de caracter leve se sancionaran
con DOSCIENTOS CINCUENTA EUROQS (250 €).

- Sanciones por desperfectos no reparados: Las roturas, desperfectos, retraso en la recogida de columnas
o material de alumbrado roto, falta de portezuelas, etc, que no se reparen o cumplimente en el plazo de
48 horas, desde la comunicacion se sancionara con las cantidades siguientes: DIEZ EUROS (10 €), por
punto de luz y dia durante los siete primeros dias contados a partir de producirse la deficiencia, VEINTE
EUROS (20 €), por punto de luz y dia durante los siete dias siguientes, CUARENTA EURQOS (40 €), por
punto de luz y dia durante los dias siguientes hasta completar los treinta primeros dias.

- Sanciones por retraso en la reposicion de lamparas y limpieza: El Excmo. Ayuntamiento redactara
anualmente, si procede, un programa de reposicion de lamparas y de limpieza. Este programa sera
confirmado mensualmente. Los retrasos en la aplicacion de este programa sera objeto de las siguientes
sanciones: SEIS EUROS (6 €), por cada punto de luz y por cada semana o fraccion de retraso
transcurrido en las primeras doce (12) semanas. En el programa siguiente de reposicion y/o limpieza se
acumulara el trabajo no realizado, manteniéndose la cuantia de las sanciones.

- Sanciones por demora en la puesta en servicio de puntos de luz averiados: Cualquier punto de luz
averiado deberd ser reparado antes de 48 horas, o en aquel caso en que por su importancia o
singularidad lo requiera, en el plazo que marque el Excmo. Ayuntamiento. En el caso de no cumplirse
esto, las sanciones seran las siguientes: DIEZ EURQOS (10 €), por cada punto de luz y dia de retraso hasta
el 50 dia. VEINTE EUROS (20 €), por cada punto de luz y dia de retraso entre el 6° y 10° dia. TREINTA
EUROS (30 €), por cada punto de luz y dia de retraso entre el 11° y 150 dia.

-Sanciones por retraso en las modificaciones de emplazamiento de puntos de luz: Si las modificaciones de
un emplazamiento no se realizan en el plazo sefialado, las sanciones seran: CINCUENTA EUROS (50 €)
por cada dia y punto de luz de retraso durante los siete primeros dias después del plazo sefialado. CIEN
EUROS (100 €) por cada dia y punto de luz de retraso durante los dias comprendidos entre el 8° y 140
dias. DOSCIENTOS EUROQS (200 €) por cada dia y punto de luz de retraso durante los dias comprendidos
entre el 150 y 21° dias. Trascurrido dicho plazo el Ayuntamiento ordenara la ejecucién a quien estime
conveniente, y el importe de los trabajos, incrementados en un TREINTA POR CIENTO (30%) se deducira
de la siguiente certificacion. En caso de imposibilidad justificada de poner en servicio en el plazo previsto
determinado nlmero de puntos de luz, el contratista aparte de la instalacion provisional, prevista en el
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pliego de prescripciones técnicas, deberd ponerlo en conocimiento del Excmo. Ayuntamiento, cuyos
técnicos a la vista de los hechos, marcaran el plazo a partir del cual empezaran a contar las citadas
penalizaciones.

- Sancién por retraso en la retirada de pancartas, carteles, guirnaldas, etc. Las pancartas, carteles,
guirnaldas y todos aquellos elementos extrafios a la instalacién y que tengan como punto de apoyo
brazos, baculos o columnas que no se retiren en el plazo de 48 horas desde el requerimiento de retirada,
se sancionara con la cantidad de CIEN EUROS (100 €) por infraccion y dia.

- Sancidn por retraso en la desconexidon de instalaciones ajenas conectadas a la Red Alumbrado.
Cualquier tipo de instalacion ajena a la Red de Alumbrado, que esté conectada a la misma, que no se
corte en el plazo de 48 horas desde su deteccion, se sancionara con la cantidad de CIENTO CINCUENTA
EUROS (150 €), por infraccién y dia.

- Sanciones por retraso o inasistencia a las reuniones semanales. DOSCIENTOS CINCUENTA EUROS (250
€) por cualquier inaxistencia injustificada, a criterio del Servicio de Alumbrado, a las reuniones
convocadas en las oficinas del Servicio de Alumbrado, o a las visitas de inspeccion.

- Sanciones por retraso en las modificaciones de emplazamiento de puntos de luz: Si las modificaciones
de un emplazamiento no se realizan en el plazo sefialado, las sanciones seran: CINCUENTA EUROS (50 €)
por cada dia y punto de luz de retraso durante los siete primeros dias después del plazo sefalado. CIEN
EUROS (100 €) por cada dia y punto de luz de retraso durante los dias comprendidos entre el 8° y 14°
dias. DOSCIENTOS EURQS (200 €) por cada dia y punto de luz de retraso durante los dias comprendidos
entre el 150 y 210 dias. Trascurrido dicho plazo el Ayuntamiento ordenara la ejecucion a quien estime
conveniente, y el importe de los trabajos, incrementados en un TREINTA POR CIENTO (30%) se deducira
de la siguiente certificacion.

- En caso de imposibilidad justificada de poner en servicio en el plazo previsto determinado nimero de
puntos de luz, el contratista aparte de la instalacién provisional, prevista en el pliego de prescripciones
técnicas, debera ponerlo en conocimiento del Excmo. Ayuntamiento, cuyos técnicos a la vista de los
hechos, marcaran el plazo a partir del cual empezaran a contar las citadas penalizaciones.

Faltas Graves. Sanciones.

- Sancidn por reiteracion o reincidencia en falta leve de la misma naturaleza. La reiteracion o reincidencia
en faltas leves de la misma naturaleza en un trimestre, siempre que se consideren dignas de mayor
consideracion, aun en el caso de no haber mediado sancion, sera sancionado con una sancion doble de la
sefalada para los correspondientes de falta leve.

- Sancion por desperfectos no reparados. Las roturas , desperfectos, retrasos en la recogida de baculos y
columnas o material de alumbrado roto, falta de portezuelas, que no se reparen en el plazo de treinta
dias (30) desde la comunicacién, seran consideradas falta grave y se sancionara con la cantidad de
CIENTO SETENTA'Y CINCO EUROS (175 €) por punto de luz y dia.

- Sanciones por retraso en la reposicion de lamparas y limpieza.
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- Sanciones por deficiencias en las tomas de tierra de los distintos elementos de la instalacion.

- Las deficiencias observadas en las tomas de tierra tendran una sancién de 5.000 € por toma de tierra y
dia, si no entranare peligro para personas y bienes. En otro caso, se considera falta muy grave
sancionada con 10.000 € por toma de tierra y dia.

- El haber transcurrido doce (12) semanas sin haber cumplido el programa de reposicion de lamparas y
cristales sera considerado falta grave y sancionado con CINCUENTA EUROS (50 €) por cada punto de luz
y semana o fraccién de semana transcurrida.

- Sanciones por demora en la puesta en servicio de puntos de luz averiados. La persistencia de un punto
de luz apagado por mas de quince (15) dias sera considerado falta grave y sancionado con CIEN EUROS
(100 €) por cada punto de luz y dia, a partir del 15° dia.

- Sancion por el encendido durante el dia de un Centro de Mando. El encendido de un cuadro de centro
de mando durante el dia, sin una causa justificada y sin autorizacién del Servicio de Alumbrado, serd
considerado falta grave y sancionado con TRESCIENTOS EUROS (300 €) por infraccion.

- Sancion por una falta de ahorro en el consumo energético motivado por un incorrecto funcionamiento
de equipo estabilizador de tensidn y reductor de flujo luminoso colocado en cabecera de instalacién. La
no reparacion de una averia producida en un equipo estabilizador de tension y reductor de flujo
luminoso, en un plazo maximo de 48 horas desde el momento de su originacion, sera considerada como
falta grave y las sanciones seran: CIENTO CINCUENTA EUROS (150 €) por cada dia de retraso del plazo
sefalado y hasta el 5° dia. TRESCIENTOS EURQOS (300 €) por cada dia de retraso durante los dias
comprendidos entre el 6° y 10° dia. SEISCIENTOS EUROS (600 €) por cada dia de retraso durante los
dias comprendidos entre el 11° y el 150,

- Sancion por abandono del Servicio telefonico de guardia. El abandono del Servicio telefonico de guardia,
aunque esté en funcionamiento el contestador automatico, serd considerado como falta grave y se la
aplicara una sancién de CUATROCIENTOS EURQS (400 €), por infraccion.

- Sancion por personal en servicio sin contar con los medios de proteccion adecuados. La existencia de
personal en servicio sin contar con los medios de proteccion adecuados serda sancionado con
QUINIENTOS EUROS (500 €), por infraccion.

- Sanciones por deficiencias en sefializacion y balizamiento de obras. La no realizacién o incorrecta
realizacion de la senalizacion y balizamiento de las obras, trabajos, etc., que exige el Servicio, sera
sancionado con QUINIENTOS EURQS (500 €), por infraccion.

- Sanciones por inexactitud de los partes de inspeccidon e informaciones facilitadas. Las inexactitudes en
los partes de inspeccion, siempre que las mismas afecten solo a la calidad de la iluminacién, al adecuado
control de las instalaciones o a la prestacion del Servicio seran sancionadas con DOSCIENTOS EUROS
(200 €), por infraccion.

- Incumplimiento de las instrucciones que el Responsable del Contrato imparta al adjudicatario en
cumplimiento de las obligaciones contenidas en los Pliegos de Condiciones.
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Faltas Muy Graves. Sanciones.

- Sancion por reiteracion o reincidencia en faltas graves de la misma naturaleza. La reiteracion o
reincidencia , en un mismo trimestre, en faltas graves de la misma naturaleza, incluso en las originadas
por reiteracion en faltas leves, siempre que se consideren dignas de una mayor consideracién, aun en el
caso de que no hubiesen mediado sanciones anteriores, sera sancionado con una sancion doble de la
sefialada para los casos correspondientes a faltas graves.

- Incumplimiento reiterado de las instrucciones que el responsable del contrato imparta al adjudicatario
en cumplimiento de las obligaciones contenidas en los Pliegos de Condiciones. La sancién sera de
QUINIENTOS EUROS (500 €), por infraccion, independientemente de otras responsabilidades que
pudieran derivarse en orden a la continuidad del mantenimiento de los trabajos contratados.

- Incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del contrato previstas en la clausula 8 del
Pliego de Condiciones Técnicas. La sancion sera de MIL EUROS (1.000 €) , por semana o fraccién.

- Incumplimiento de los términos de la oferta que hubieran servido de base para la adjudicacion. La
sancion sera del 10 % del importe valorado por el adjudicatario por mes de incumplimiento. La
reparacion de averias ligeras y la puesta en funcionamiento de puntos de luz apagados debe efectuarse
en un plazo de tiempo no superior a las 24 horas de detectadas, quedando reducido dicho plazo a 12
horas en los casos en que por su necesidad asi lo determine el S.T.M. del servicio de A.P. Transcurrido el
plazo de 48 horas sin repararse la averia, sera considerada la infraccion como falta muy grave.

- Incumplimiento de los términos de la oferta que hubieran servido de base para la adjudicacion, en lo
relativo al personal diario que debe de prestar los servicios. La sancion sera de 200 € por persona y dia,
para el caso en que se verifique por parte del S.T.M. una disminucion del personal diario que presta los
servicios, inferior al indicado en el organigrama y plantilla de la propuesta realizada por el contratista y
conforme lo sefalado en el Pliego de Condiciones Técnicas.

También se consideraran infracciones muy graves:

- Tener personal trabajando sin contar con los medios de proteccién adecuados.

- Deficiencias en sefializacion y balizamiento de obras.

- Inexactitud de los partes de trabajo y demas informaciones facilitadas.

- Incumplimiento de las condiciones de prestacion del servicio establecidas en el Pliego de Condiciones
Técnicas del servicio, en la oferta del adjudicatario, u otras disposiciones aplicables, que produzcan

consecuencias perjudiciales a las personas o instalaciones.

- Deficiencias por sefializacion y balizamiento inadecuado que pudieran ser causa de accidente grave en
los trabajos.

- Incumplimiento por el contratista de la normativa laboral y/o de Seguridad Social de obligado
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cumplimiento con el personal de la contrata.

- Las interrupciones o suspensiones en la prestacion del servicio salvo cuando concurran circunstancias
de fuerza mayor.

- El incumplimiento reiterado de las érdenes del S.T.M. para la prestacidn de los servicios.

N.- SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL A PRESENTAR POR LA PERSONA
ADJUDICATARIA.

SiII NO[]

El contratista debera tener suscritos los Seguros Obligatorios, asi como un Seguro de Responsabilidad
Civil por dafios a terceros derivados de la ejecucion del contrato, tanto a las personas como a cosas, asi
como dafos producidos a la Administracion, durante toda la vigencia del contrato, con una cobertura
minimia de importe similar al del precio de adjducicacion del contrato, asegurando especialmente el
riesgo por siniestro.

El adjudicatario debera presentar copia de la pdliza de seguro y/o justificante del pago de la misma en el
plazo de diez dias naturales a contar desde la adjudicacién del contrato

0.- POSIBILIDAD DE SUBCONTRATACION.

SIX] No[]

% maximo de subcontratacién en fase de licitacién (sobre n® A) — cumplimentar sélo si hay limitacién —:
% maximo de subcontratacion en fase de ejecucion:

Comprobacion de pagos a subcontratistas: SI[ ] NO [X]

P.- SEGURIDAD Y SALUD.

Exigencia de Plan de Seguridad y Salud:  SI [X] NO []

Al objeto de cumplimentar lo dispuesto en la ley 31/1995 y Reales Decretos emanados de esta, relativos
a la Prevencion de Riesgos Laborales y de Seguridad, deberd presentarse por parte del contratista una
Evaluacion de Riesgos y Planificaciéon de la Actividad Preventiva correspondientes, dentro del plazo de 10
dias naturales contados desde el siguiente al de la notificacion de la adjudicacion. Si la citada evaluacion
tuviese que ser objeto de rectificacion o subsanacién, se dispondra de 3 dias laborables para completar
los datos que se pidan. De no presentarse o cumplimentarse los datos en dicho periodo, la adjudicacion
podra quedar automaticamente resuelta, adjudicandose el contrato a la siguiente oferta mas ventajosa
para la administracion.

El contratista sera responsable, durante la ejecucion del contrato, de todos los dafos y perjuicios que se
puedan ocasionar a cualquier persona o propiedad por negligencias del personal a su cargo o de una
deficiente organizacion, proteccién o senalizacion de los trabajos.

En consecuencia, sera obligacion del adjudicatario:

Garantizar la seguridad y salud de los trabajadores.

Realizar la prevencién de los riesgos laborales mediante la adopcion de cuantas medidas sean necesarias.
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Evaluar los Riesgos Laborales.

Facilitar al S.T.M., copia de la Evaluacién de Riesgos, asi como de las actualizaciones periddicas del
mismo.

Planificar la Accidn Preventiva a partir de los resultados de la Evaluacion de los Riesgos.
Asegurarse de que los medios de trabajo garanticen la seguridad de los trabajadores.

Proporcionar a los trabajadores los medios de proteccion personal adecuados al trabajo a realizar, cuando
los riesgos no se puedan evitar o limitar suficientemente.

Informar adecuadamente a los trabajadores acerca de los riesgos existentes, las medidas y actividades
de proteccién aplicables y las medidas de emergencia adoptadas.

Consultar a los trabajadores y permitir su participacion en todas las cuestiones que afecten a la
seguridad y la salud laborales.

Garantizar que cada trabajador reciba una formacién adecuada en materia preventiva.

Informar y adoptar medidas, cuando los trabajadores puedan estar expuestos a un riesgo grave e
inminente.

Garantizar la vigilancia médica periddica de la salud de los trabajadores.

Designar a uno o varios trabajadores para ocuparse de la prevencion de riesgos profesionales, constituir
un servicio de prevencion o concertar dicho servicio con una entidad especializada.

Facilitar relacion trimestral de accidentes habidos, asi como copia del parte interno de investigacion de
accidentes y de las decisiones emanadas en relacion a las conclusiones obtenidas.

El S.T.M. adoptara las medidas de vigilancia oportunas para verificar el cumplimiento por parte del
adjudicatario de las obligaciones de prevencion que le son exigibles.

Q.- CAUSAS ESPECIFICAS DE RESOLUCION.

siL] NOKX

R.- SUBROGACION.

SI, ver Anexo III X] NO []

El marcado de la casilla SI conlleva la obligacion de la licitadora, por ley o convenio colectivo, de
subrogar al personal que se encuentre prestando el servicio en el momento del cese de la
adjudicataria en la presentacion del contrato.

S.- PREVISION DE MODIFICACION DEL CONTRATO.
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siL] NOKX

- Prevision, por art. 114.3.b de la LFC, modificacién contrato (circunstancia concreta, alcance, limites, %
del precio del contrato al que pueden afectar, procedimiento de modificacion):

- Posibilidad, por art. 144 de la LFC, de alteracion del precio por variacién del nimero de unidades - que
no precisa de tramitacién de expediente de modificacién , y que se contempla en el valor estimado,
méaximo 10% del precio de adjudicacion del contrato SI[] NO [X

T.- OTRAS CONSIDERACIONES.

El contrato no se entendera perfeccionado hasta que transcurran 15 dias naturales contados desde la
remision de la notificacion de la adjudicacién. Quedara suspendida la eficacia del mismo con la mera
interposicion de reclamacion en materia de contratacion administrativa.

U.- INDICE DE ANEXOS.

X] ANEXO I MODELO DE SOLICITUD.

1. DECLARACION RESPONSABLE (SOBRE A) o ARCHIVO ELECTRONICO(1).
X] ANEXO II 2. INSTRUCCIONES PARA RELLENAR EL DOCUMENTO UNICO EUROPEO

DE LA CONTRATACION.

X] ANEXO III SUBROGACION.

MODELO OFERTA CUANTIFICABLE CON FORMULAS (SOBRE C) o ARCHIVO
X] ANEXO IV ELECTRONICO(3).

[Oferta conforme al modelo adjunto que se concreta para este contrato.)
X ANEXOS | ANEXO D. CUMPLIMENTAR Y ADJUNTARLO AL ANEXO IV CUMPLIMENTADO, EN
COMPLEMENTARIOS | EL SOBRE N° 3
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