PLIEGO REGULADOR DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DE
LOS CENTROS ESCOLARES MUNICIPALES: COLEGIO PUBLICO SAN MIGUEL E IP
AUZALAR DE ORKOIEN.

1.- OBJETO DEL CONTRATO.

Constituye el objeto del contrato al que se refieren las presentes clausulas la elaboracion
y ejecucion del servicio de limpieza de los centros publicos escolares de Orkoien (CP San
Miguel e IP Auzalar), de conformidad con las prescripciones técnicas incluidas en el
presente pliego.

La codificacién de los trabajos incluida en este contrato, conforme a la nomenclatura
Vocabulario Comun de Contratos (CPV) de la Comision Europea, de conformidad con el
Anexo de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, es la siguiente:

90919300 Servicio de limpieza en escuelas

2.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION.

La contratacién objeto del presente pliego serd adjudicada, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, por procedimiento
abierto con publicacion de anuncio en el Diario Oficial de la Union Europea y licitacion
electronica en PLENA.

3.- ORGANO DE CONTRATACION Y UNIDAD GESTORA DEL CONTRATO.
El 6rgano de contratacion es el Pleno del Ayuntamiento de Orkoien y la unidad gestora
del contrato es el encargado de servicios multiples municipal.

4.- VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO DE LICITACION.
El valor estimado del contrato de servicios asciende a la cantidad de 785.000 euros, IVA
excluido, incluidas todas las prérrogas.

El precio anual del contrato se establece en 157.000 € (lva excluido)
Las proposiciones que superen dicho presupuesto seran desechadas.

La financiacién se realizara con cargo a las aplicaciones presupuestarias 32320 22700
Servicio de Limpieza C.P. San Miguel y 32321 22700 Servicio de Limpieza C.P. Auzalar
del presupuesto en vigor del Ayuntamiento de Orkoien para la anualidad 2023.

5.- PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato se establece por un plazo inicial desde la firma del
contrato hasta el 30 de junio de 2024.

Por mutuo acuerdo de las partes se podra prorrogar el contrato por anualidades hasta un
maximo de 5, finalizando en todo caso el servicio el 30 de junio de 2028.

Si no media denuncia expresa por ninguna de las partes con dos meses de antelacion a
fecha en la que se pueda producir la prérroga, la misma sera automatica.

Con caréacter excepcional, finalizada la vigencia del contrato, la empresa adjudicataria vendra
obligado a continuar en la prestacién en las mismas condiciones establecidas en el mismo,
en el supuesto de que no se hubiera producido la nueva adjudicacién y por el tiempo restante



hasta que ésta se produzca.

6.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR

Podran contratar con la Administracién las personas naturales o juridicas, espafiolas o
extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar, no estén incursas en ninguna de
las causas de prohibicién o incompatibilidad para contratar establecidas en la Ley Foral
2/2018, de 13 de abril de Contratos Publicos, no se hallen en situacién de conflicto de
intereses y acrediten su solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional
suficiente para la ejecucion del contrato.

Si se trata de personas juridicas solo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas
prestaciones estén comprendidas dentro de los fines, &mbito o actividad que le sean
propios, segun resulte de sus respectivos Estatutos o reglas fundacionales.

Podran contratar las empresas agrupadas en uniones temporales que quedaran
obligadas solidariamente y deberan nombrar a una persona representante o apoderada
Unica de la unién con poderes bastantes para ejercitar los derechos y obligaciones que
del contrato se deriven hasta su extincion, sin perjuicio de la existencia de poderes
mancomunados que puedan otorgar para cobros y pagos de cuantia significativa. A
efectos de la licitacién, las empresas que fuesen a concurrir integradas en una union
temporal deberan indicar los nombres y circunstancias de las personas que la constituyen
y la participacion de cada una, asi como que asumen el compromiso de constituirse
formalmente en unién temporal en caso de resultar adjudicatarias del contrato.

Igualmente podran contratar empresas / personas licitadoras que participen
conjuntamente que quedardn obligadas solidariamente. Dicha participacion se
formalizara mediante la aportacion de un documento privado en el que debera
manifestarse la voluntad de concurrir de forma conjunta, la participacién de cada una de
ellas asi como la designacion de una representante o apoderada Unica de la union con
poderes bastantes para ejercitar los derechos y obligaciones que del contrato se deriven
hasta su extincion, sin perjuicio de los existencia de poderes mancomunados que puedan
otorgar para cobros y pagos de cuantia significativa. Asimismo, deberan cumplir las
condiciones las condiciones que el presente pliego establezca.

Las empresas que presenten oferta conjunta de licitacibn no podran presentar
proposiciones individuales.

7.- SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA Y TECNICA

1. Se justificara la solvencia _econdmica y financiera para la realizacion del contrato
mediante la presentacion de la siguiente documentacion:
- Declaraciones formuladas por entidades financieras y, en el caso de profesionales, un
justificante de la existencia de un seguro de indemnizacién por riesgos profesionales.

2. Se justificara la solvencia técnica para la realizacion del contrato mediante la
presentacion de la siguiente documentacion:

- Relacién de los principales servicios efectuados durante los tres ultimos afios en la
gue se indique el importe, la fecha y el destinatario, publico o privado, avalada por
cualquier prueba admisible en Derecho.

Dicha documentacion serd aportada por la empresa o profesional adjudicataria del
contrato.



8.- PRESENTACION DE PROPOSICIONES

Cada persona licitadora no podra presentar mas de una proposicion. Tampoco podré
suscribir ninguna propuesta en participacion conjunta con otras personas licitadoras
si se ha presentado proposicion individual, ni figurar en mas de una de esas
agrupaciones. La infracciéon de ello, asi como la presentacién simultanea de ofertas
por empresas vinculadas daréd lugar a la inadmision de todas las ofertas suscritas.

La presentacion de proposiciones supone la aceptacion incondicional por la persona
licitadora del contenido de la totalidad de las clausulas del pliego que rigen la
licitacién, sin salvedad o reserva alguna.

Las empresas / personas licitadoras deberan presentar sus proposiciones a través de
la Plataforma de Licitacion Electronica de Navarra (PLENA).

Las proposiciones incluiran tres apartados, identificados como "Sobre A:
Documentacion administrativa”, "Sobre B: Documentaciéon relativa a criterios no
cuantificables mediante formulas” y "Sobre C: Documentaciéon relativa a criterios
cuantificables mediante féormulas”.

Cada uno de los sobres debera contener los siguientes documentos:

Sobre A. "Documentacidon administrativa".
Se incluirdn necesariamente los siguientes documentos:
1. Documentacién acreditativa de la personalidad juridica:

a) Si la entidad licitadora fuera una persona fisica, debera presentar el Documento
Nacional de Identidad.

b) Si la entidad licitadora fuese persona juridica, deberd presentarse la escritura de
constitucién y, en su caso, de modificacion, debidamente inscrita en el Registro
Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacion mercantil que le
sea aplicable. Si no lo fuere, deber& aportar la escritura o0 documento de constitucion, de
modificacién, estatutos o acto fundacional, en el que consten las normas por las que se
regula su actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro oficial. Poder a
favor de la persona que firme la oferta cuantitativa en nombre de la empresa licitadora y
Documento Nacional de Identidad de la persona apoderada. Si la entidad licitadora fuera
persona juridica, el poder deberé figurar inscrito en el Registro Mercantil, cuando este
requisito fuera exigible conforme a la legislacion mercantil que le sea aplicable.

c) Si la proposicion es suscrita por empresas / personas licitadoras que participen
conjuntamente o en unién temporal de empresas, cada una de ellas debera suscribir la
declaracién responsable y se incorporara un documento privado en el que se manifieste
la voluntad de concurrir conjuntamente, se indique el porcentaje de participaciéon que
corresponde a cada una y se designe una representante o apoderada Unica con
facultades para ejercer los derechos y cumplir las obligaciones derivadas del contrato
hasta la extincion del mismo. El escrito habra de estar firmado tanto por las diversas
empresas concurrentes como por la citada apoderada.

d) En caso de subcontratacion, la empresa licitadora debera presentar una relaciéon
de las subcontratistas y aportar un documento que demuestre la existencia de un
compromiso formal con las mismas para la ejecucion del contrato.

e) Si la empresa esta inscrita en el Registro Voluntario de Licitadores de la
Comunidad Foral de Navarra, regulado por el Decreto Foral 236/2007, de 5 de
noviembre, serd suficiente para acreditar la personalidad y la representacion de la
empresa la presentacion de la copia del certificado de inscripcion en dicho Registro
obtenida electrénicamente a través de Internet, junto con una declaracion responsable




de su vigencia.

2. Declaracién responsable de la empresa licitadora o, en su caso, de su
representante, indicando que cumple las condiciones exigidas para contratar.
Dicha declaracién se ajustara al modelo sefialado en el Anexo 1.

Sobre B "Documentacion relativa a criterios no cuantificables mediante
formulas”.

Incluira toda la documentacion que aporte la empresa licitadora para que se valore y
puntlden los criterios de adjudicacion recogidos en el presente pliego que dependen de un
juicio de valor.

- Documentacion Técnica: Incluira en todo caso la siguiente documentacion:

A. Memoria explicativa del proceso a sequir en la ejecucion del contrato, con indicacion
de los siguientes datos:

1.- La descripcién y nimero de puestos de trabajo, desglosados en turnos y categorias
profesionales, con indicacion del nUmero de horas anuales estimadas de mano de obra
directa a realizar y distribucién a lo largo del afio en funcion de la actividad de cada
centro.
2.- Maquinaria y/o utillaje a utilizar para la ejecucion del contrato, indicando las
caracteristicas técnicas de las mismas.
3.- Productos de limpieza a emplear, con indicacién de su composicion quimica y
caracteristicas propias, tipo de envases, etiquetado, etc.
4.- Aspectos organizativos de la empresa en general y del servicio a realizar en
particular, con indicacion del plan de trabajo en cada zonay en el tiempo, describiendo
dedicacion de medios materiales y personales, frecuencias, etc.

B. Propuesta de control de ejecucién del contrato, con indicacion o aportacién de un
sistema que permita el control del cumplimiento de las acciones contratadas y de las
obligaciones asumidas, incluido el control de presencia y rendimiento respecto al personal,
asi como el facil seguimiento y evaluacién de la eficiencia y calidad de los servicios.

C. Relaciones a establecer con el centro: Indicara el sistema de coordinacion del servicio
con el Ayuntamiento de Orkoien (Encargado de Servicios Mdltiples) y con la Direccion y
Conserjeria en su caso de los distintos Centros, de forma que se garantice el seguimiento
continuo y constante en la ejecuciéon del contrato, indicando personal encargado de la
coordinacién, sistema de coordinacion, frecuencia y demas aspectos que la licitadora
considere oportunos para garantizar una correcta ejecuciéon del contrato.

D. Sobre la empresa: Relativa a los siguientes aspectos.
Documentacion relativa al plan de calidad, gestion ambiental y planes de formacion,
acreditacién de normas ISO o cualquier otro documento de calidad objeto del contrato.

Sobre C. "Documentacién relativa a criterios cuantificables mediante
formulas”™.

Aspectos sociales de la oferta:

En este apartado se detallardn los aspectos de la oferta que puedan ser valorados
atendiendo a lo dispuesto en el presente pliego como criterios sociales. En concreto, se
aludira a los siguientes extremos:



- En su caso, compromiso de realizacion de, al menos, 8 horas de acciones de
sensibilizacién y formacién a la plantilla que ejecutard el contrato acerca de los
derechos en materia de igualdad y conciliacién reconocidos en la normativa vigente y
convenio correspondiente. EI mayor compromiso en horas otorgara la mayor puntuacion,
prorratedndose el resto de ofertas.

Oferta econdémica.

Se valorara con la regla de tres inversa

No seran admitidas aquellas proposiciones cuyo importe sea superior al presupuesto de
licitacion aprobado. Se utilizaran como maximo dos decimales.

Sera necesario incluir en la propuesta econémica un resumen de capitulos y los célculos
empleados para su obtencion, donde se incluirdn de forma desglosada:

Costes unitarios de personal por categorias (€/ hora, € total anual).

Costes desglosados por jornadas de servicios (€ / jornada).

Costes establecidos para sustituciones

Mediciones de medios personales.

Costes de Maquinaria.

Mediciones y rendimientos establecidos por servicios.

Costes de medios Auxiliares empleados (pequefio material, bolsas, combustible...)
Costes gastos generales.

9.- OFERTA ANORMALMENTE BAJA.

Se podra presumir que una oferta es anormalmente baja cuando sea inferior en un 30% al
presupuesto de licitacion. En este caso se estara a lo dispuesto en el articulo 98 de la Ley
Foral 2/2018, de 13 de abril de Contratos Publicos.

En todo caso, se rechazaran las ofertas que se comprueben que son anormalmente bajas
por vulneracién de la normativa sobre subcontratacion o no cumplen las obligaciones en
materia medioambiental, social, laboral, nacional o internacional, incluyendo el
incumplimiento de los convenios colectivos sectoriales vigentes.

10. MESA DE CONTRATACION.

La Mesa de Contratacion, que ejercera las funciones que le son propias en el presente
procedimiento, estara compuesta por:

Presidente: D. Alejandro Lopez Orejuela, Alcalde del Ayuntamiento de Orkoien
Vocales: D2 Carolina Garcia Pellejeros, 2° teniente de alcaldia y concejala del Ayuntamiento
de Orkoien responsable del Area de Educacion.

D. Roberto Pascal Garcés, Encargado de Servicios Mdltiples municipal

D2 Maite Pinillos Salvador, Interventora municipal

D2 M2 Angeles Diaz Ramos, Secretaria municipal

Las personas que forman la Mesa de Contratacién, por causa justificada, podran ser
sustituidas por quien legalmente corresponda.



La Mesa de Contratacion podré solicitar, antes de formular su propuesta, cuantos informes
técnicos considere precisos y se relacionen con el objeto del contrato.

11. APERTURA DE PROPOSICIONES.

La Mesa de Contratacion calificara, en acto interno, la documentaciéon administrativa
presentada en tiempo y forma por las entidades licitadoras en el sobre A, con el fin de
comprobar que rednen las condiciones para ser admitidos.

Se podré conceder un plazo no inferior a cinco dias naturales para subsanar los defectos o
completar dicha documentacioén. Si transcurre el plazo de subsanaciéon no se ha completado
0 subsanada la informacién requerida, se procedera a su exclusiéon en el procedimiento,
dejando constancia documental de esta circunstancia.

Calificada la documentacion administrativa, se procedera, en acto interno, por la Mesa de
Contratacion a la apertura del Sobre B, "Documentacion relativa a criterios no cuantificables
mediante férmulas”, de las empresas admitidas, dando traslado al encargado de servicios
multiples municipal para su valoracion conforme a los criterios de adjudicacion debidamente
ponderados segun los criterios que se sefialan.

Realizada la valoracién técnica, la misma serda revisada por la Mesa de Contratacion, la cual
dara conformidad al informe emitido y se procedera a la apertura del Sobre C relativa a los
criterios cuantificables mediante férmulas, previa anuncio de acto publico en el Portal de
Contratacion de Navarra.

La Mesa de Contratacion, antes de proceder a la apertura de esta parte de la oferta,
comunicara a las personas presentes el resultado de la calificacion de la documentacion
presentada por las entidades licitadoras, indicando las entidades licitadoras admitidas, los
inadmitidos, asi como las causas de la inadmision, y la valoracion obtenida en el resto de
criterios.

La Mesa de Contratacion dara traslado de la propuesta de adjudicacion al 6rgano de
contratacion.

12.- CRITERIOS DE ADJUDICACION
Para la seleccion de la empresa adjudicataria se valoraran las proposiciones de la
siguiente forma:

1.- Memoriatécnica: Hasta 40 puntos
Apartado A hasta 25 puntos

Apartado B hasta 10 puntos

Apartado C hasta 3 puntos

Apartado D hasta 2 puntos

2.- Criterios sociales: Hasta 10 puntos.

Se valorard con 10 puntos la incorporacion por parte de las empresas concurrentes del
compromiso de realizacion de un n° de horas de acciones de sensibilizacion y formacion a la
plantilla que ejecutara el contrato acerca de los derechos en materia de igualdad y de
conciliacion reconocidos en la normativa vigente y convenio correspondiente. La valoracion se
efectuara en funcién del nimero de horas dedicadas a la accién, contenido, programacién y
personal dedicado a la imparticion, otorgandose los 10 puntos a la empresa licitadora que



oferte el mayor n°® de horas y haciendo un prorrateo en el resto de casos. El n° de horas
ofertadas no podra ser inferior a 8 horas.

3.- Oferta econémica: hasta 50 puntos.

La valoracién de las ofertas econdmicas se realizara aplicando la formula que se indica.
Se utilizardn como maximo dos decimales.

Precio Minimo Ofertado
Puntuacion oferta= 50 x  ----

Oferta Presentada

13.- CRITERIOS DE DESEMPATE
Si se produce empate entre dos o0 mas ofertas se aplicaran criterios de desempate previstos
en el articulo 99.1 de la LF 2/2018.

Si persiste el empate tras la aplicacion de los criterios anteriores éste se resolvera por sorteo.

Para la aplicacién de los criterios de desempate se requerira a las empresas licitadoras
afectadas para que en el plazo de cinco dias naturales presente la documentacion pertinente.

14.- APORTACION DE LA DOCUMENTACION PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD
Y LA SOLVENCIA POR LA EMPRESA ADJUDICATARIA.

En el plazo maximo de 10 dias naturales desde la comunicacién por parte de la Mesa de
Contrataciéon de la propuesta de adjudicacion, la empresa licitadora presentara la
siguiente documentacion:

1. Declaracion responsable de la empresa licitadora en la que haga constar que se
halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones de seguridad, salud en el trabajo
y prevencién de riesgos laborales impuestas por las disposiciones vigentes.

En el caso de ofertas presentadas por uniones de empresas que se constituyan
temporalmente al efecto o por las licitadoras que participen conjuntamente, cada
una de las integrantes de la agrupacion deberd presentar la declaracién sefialada.

2. Certificados positivos expedidos por las Haciendas que correspondan
(Hacienda Foral de Navarra y/o Hacienda Estatal y/o Haciendas Forales) y por la
Tesoreria General de la Seguridad Social acreditativos, respectivamente, de que la
empresa licitadora se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social. Dichos certificados deberan estar expedidos con
una antelacién no superior a seis meses desde la fecha de expiracién del plazo de
presentacion de proposiciones.

En el caso de ofertas presentadas por uniones de empresarios que se
constituyan temporalmente al efecto o por licitadoras que participen conjuntamente,
cada una de las integrantes de la agrupacion debera presentar los certificados
sefalados.

3. Si la empresa licitadora pretende subcontratar con Centros Especiales de
Empleo o Centros de Insercién Social parte de las prestaciones objeto del contrato,
deberd aportar una relacion exhaustiva de las subcontratistas y un documento
original que demuestre la existencia de un compromiso formal con tales empresas



especificando la parte del contrato que va a ser objeto de subcontratacién con cada
empresa.

4. Certificado de estar dado de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicasy al
corriente del mismo para licitadoras domiciliadas fuera de Orkoien. Si la empresa licitadora se
halla domiciliada en el Ayuntamiento de Orkoien, la comprobacion de este cumplimiento se
realizar& de oficio.

5. Justificante de pago y poliza de Responsabilidad Civil por dafios a terceros/terceras,
tanto a personas como a cosas, asi como por dafios producidos al Ayuntamiento de Orkoien
o al personal dependiente del mismo, durante la vigencia del contrato.

6. Documentacion justificativa de la solvencia econdmica y financiera y técnica.

La falta de aportacion de la documentacion necesaria en dicho plazo supondra
la exclusiéon de la empresa licitadora del procedimiento, con el abono por parte de
éste de una penalidad equivalente al 5% del importe estimado del contrato e
indemnizaciéon complementaria de dafios y perjuicios en todo lo que exceda dicho
porcentaje.

La propuesta de adjudicacion no generard derecho alguno mientras no se apruebe la
resolucion o acuerdo de la adjudicacién del contrato.

15.- ADJUDICACION
1.- Adjudicacion. El érgano de contratacion dictara resolucion adjudicando el contrato

en el plazo maximo de un mes a contar desde la apertura publica de la oferta
cuantificable con férmulas. Dicha resolucion ser4 motivada y contendra al menos las
razones por las que se han rechazado las ofertas, las caracteristicas y ventajas de la
oferta seleccionada.

2.- Perfeccion del contrato.- La perfeccién del contrato tendra lugar con la adjudicacién del
contrato. La eficacia del acto de adjudicacién quedara suspendida durante el plazo de 10
dias naturales contados desde la fecha de remisién de la notificacién de la adjudicacién. El
acto de adjudicaciéon quedara suspendido por la mera interposicion de una reclamacion en
materia de contratacion publica hasta el momento en que se resuelva dicha reclamacion.

3.- Declaracion de desierto.- De conformidad con lo establecido en el articulo 101.5 de la Ley
Foral 2/2018, de Contratos Publicos, el 6rgano de contratacion podra de forma motivada
declarar desierta el procedimiento de adjudicacion.

4.- Notificacion y publicidad de la adjudicacion.- La adjudicacion, una vez acordada, sera
notificada a las participantes en la licitacion y se publicara en el Portal de Contratacion de
Navarra de conformidad con lo establecido en el articulo 102 de la Ley Foral.

16.- GARANTIAS

Con carécter previo a la formalizacion del contrato, la empresa adjudicataria,
depositard a favor del Ayuntamiento el 4% del importe de adjudicacién (IVA
excluido).

La garantia quedara afecta al cumplimiento de las obligaciones de la contratista hasta
la finalizacién del plazo de garantia y, en particular, al pago de las penalidades por



demora asi como a la reparacién de los posibles dafios y perjuicios ocasionados por la
contratista durante la ejecucion del contrato.

Asimismo, dicha garantia podr& ser objeto de incautacion en los casos de resolucion del
contrato por incumplimiento culpable de la contratista, en la cuantia necesaria para
cubrir los dafos y perjuicios que se hayan acreditado.

La garantia se podra constituir en cualquiera de las formas previstas en el articulo 70.3
de la Ley Foral de Contratos Publicos.

La garantia sera devuelta de oficio una vez finalizado el periodo de garantia del contrato,
previo informe de la unidad gestora de haber cumplido el contrato a satisfaccion del
Ayuntamiento o haberse resuelto sin culpa de la persona contratista.

17.- FORMALIZACION DEL CONTRATO.
El contrato se formalizard en documentacion administrativa, en el plazo maximo de 10
dias naturales contados desde la finalizacion del plazo de suspensioén de la adjudicacion.

Con caréacter previo, la empresa adjudicataria, debera entregar los siguientes
documentos en el plazo maximo de quince dias naturales desde la notificacion de la
adjudicacion:

- Justificante de haber consignado a favor del Ayuntamiento la garantia para el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato.

Si el contrato no se formalizase en plazo por causas imputables a la contratista, el
organo de contratacion podra optar por resolver el contrato, previa audiencia de la
interesada, con abono por parte de ésta de una penalidad equivalente al 5% del
importe estimado del contrato e indemnizacién complementaria de dafios y perjuicios
en todo lo que exceda dicho porcentaje, o bien conceder un nuevo plazo
improrrogable.

18.- REVISION DE PRECIOS
Segun lo establecido en el articulo 109 de la Ley Foral 2/2018 de Contratos Publicos,
la contratista no tendra derecho a revision de precios.

19.- EJECUCION DEL CONTRATO.
La ejecuciéon de los trabajos objeto de este contrato se realizard con sujecién a lo
dispuesto en este pliego regulador de la contratacion y la oferta de la contratista.

El personal que utilice la entidad adjudicataria en la ejecucion del presente contrato
no adquirird relacion laboral alguna con el Ayuntamiento por entenderse que el mismo
depende Unica y exclusivamente de la adjudicataria.

En consecuencia, la entidad adjudicataria debera cumplir en relacién con su personal
las obligaciones en materia Laboral, de Seguridad Social y de Prevencion de Riesgos
Laborales. El incumplimiento de estas obligaciones por parte de la adjudicataria, o la
infraccion de las disposiciones sobre seguridad por parte del personal técnico por ella
designado, no implicaran responsabilidad alguna para el Ayuntamiento.

20.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION.
Al amparo de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley Foral 2/2018 de Contratos Publicos,
se establecen como condiciones de caracter especificamente social las siguientes:




12.- El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales,
reglamentarias y convencionales vigentes en materia laboral, de Seguridad Social y de
seguridad y salud en el trabajo y, en particular, a las condiciones establecidas por el
ultimo convenio colectivo sectorial del ambito mas inferior existente en el sector en el
gue se encuadre la actividad de la empresa contratista.

23.- La oferta econdmica debera ser adecuada para que la empresa adjudicataria
haga frente al coste derivado de la aplicacion del convenio sectorial que corresponda,
sin que en ningun caso los precios/hora de los salarios contemplados puedan ser
inferiores a los precios/hora del convenio mas los costes de Seguridad Social.

Todas las condiciones especiales de ejecucion del contrato seran exigidas a las
subcontratistas que participen en su ejecucion.

21.-JUSTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS Y CONDICIONES
DE EJECUCION.

El Ayuntamiento podra recabar de la empresa adjudicataria cuanta documentacion y datos
considere convenientes para comprobar el cumplimiento de los compromisos formulados en
su oferta. Podré igualmente realizar actuaciones de inspeccion a los mismos efectos.

22.- MODIFICACIONES DE CONTRATO.
En materia de modificaciones contractuales se estara a lo dispuesto en los articulos 114, 115,
143 y 144 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril de Contratos Publicos.

23.- CESION Y SUBCONTRATACION DEL CONTRATO.

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos a una tercera u
objeto de subcontratacion de acuerdo con lo establecido en los articulos 108 y 107,
respectivamente, de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril de Contratos Publicos.

24.- REGIMEN DE INCUMPLIMIENTOS Y PENALIDADES.

Si la contratista no cumple con algunas de las condiciones y requisitos sefialados
en el presente Pliego o en la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos,
el Ayuntamiento, previa audiencia de la interesada, podra imponer penalidades.

25.- RESOLUCION DEL CONTRATO.

Las causas de resolucion de los contratos seran las generales sefialadas en el articulo
160 de la Ley Foral de Contratos Publicos, ademas de las especificas establecidas en
el articulo 224 de dicha ley.

26- REGIMEN JURIDICO Y PRERROGATIVAS.

El presente contrato tiene naturaleza administrativa, rigiéndose por el presente pliego,
con sus clausulas administrativas y especificaciones técnicas y en lo no previsto en éste
sera de aplicacion la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, la Ley
Foral 6/1990, de 2 de julio, de Administracién Local de Navarra, y demas normativa
aplicable.

El presente pliego, sus Anexos y demas documentos anexos revestirdn caracter
contractual. En caso de discordancia entre el pliego y cualquiera del resto de
documentos contractuales, prevalecera este pliego. Asimismo, tendra caracter
contractual la oferta de la contratista adjudicataria y el documento de formalizacion del
contrato.
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El desconocimiento de las clausulas del contrato en cualquiera de sus términos, del resto
de documentos contractuales y de las instrucciones o de la normativa que resulten de
aplicacion en la ejecucion, no exime a la persona adjudicataria de la obligacién de
cumplirlas.

El 6rgano de contratacidén ostenta la prerrogativa de interpretar el contrato, resolver las
dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico, acordar
su resolucién y determinar los efectos de ésta; todo ello dentro de los limites y con
sujecion a los requisitos y efectos sefialados en la Ley Foral de Contratos Publicos.

27.- RECURSOS Y RECLAMACIONES.

El presente contrato es de naturaleza administrativa, por lo que cuantas incidencias se
deriven del cumplimiento de las obligaciones y de la interpretacion de estas
disposiciones, seran resueltas en primer término por el érgano de contratacion.

Contra este pliego y las resoluciones que se dicten en ejecucion del mismo podran
interponerse potestativamente, los siguientes recursos:

Recurso de reposicion ante el 6rgano del Ayuntamiento de Orkoien autor del acto
administrativo, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente de la notificaciéon o, en su
caso, publicacion del acto que se recurra.

Reclamacion en materia de contratacion publica ante el Tribunal de Contratos
Publicos conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y siguientes de la ley Foral de
Contratos Publicos, para lo que es requisito imprescindible que las licitadoras faciliten
un correo electronico para la realizacion de notificaciones a través de medios
telematicos.

Recurso de Alzada ante el Tribunal Administrativos, en el plazo de un mes siguiente
a la notificacion o publicacién del acto que se recurra.

Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Pamplona en el plazo de dos meses, a partir del dia siguiente a la
notificacién o publicacion del acto que se recurra.

28.- PROTECCION DE DATOS.

De conformidad con lo indicado en el art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679 en
adelante RGPD, se informa a las personas licitadoras que el responsable de los
tratamientos de los datos personales aportados con ocasién de la participaciéon en este
expediente de contratacion es el Ayuntamiento.

La finalidad del tratamiento es posibilitar la gestion y seguimiento del expediente de
contratacion y la ejecucion posterior del contrato.

Las cesiones de datos previstas son las que vienen determinadas por la Ley 5/2018
de 17 de mayo de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno y
Ley Foral 2/2018 de 13 de abril de Contratos Publicos.

La recogida y tratamiento de los datos tiene su fundamento en el cumplimiento de
una obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento (Ley Foral 2/2018 de 13 de
abril de Contratos Publicos)

Los datos se trataran durante el tiempo necesario para la gestion de la adjudicacion
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y desarrollo del contrato y se mantendran durante los plazos de prescripcion de las
acciones que cualquiera de las partes pueda hacer valer en defensa de sus derechos.
Finalmente se archivaran de conformidad con la Ley Foral 12/2007, de 4 de abril, de
Archivos y Documentos, y se cancelaran Unicamente siguiendo las instrucciones para la
evaluacion y eliminacion de documentos de las Entidades Locales de Navarra.

Las titulares podran ejercer el derecho de acceso, supresion, rectificacion y limitacion
en los supuestos legalmente previstos. También pueden ejercer el derecho de oposicién
si se dan determinadas circunstancias y por motivos relacionados con su situaciéon
particular. Todo ello podra hacerlo dirigiéndose al Ayuntamiento, en donde les seran
facilitados los modelos para el ejercicio y a través de la sede electronica de la entidad
www.orkoien.com

Asi mismo tienen derecho a presentar una reclamacién ante la Agencia Espafola de
Proteccion de Datos (www.aepd.es) si consideran que el tratamiento no se ajusta a la
normativa vigente o contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion
delegadoprotecciondatos@orkoien.com para cualquier cuestion relacionada con la
proteccion de sus datos personales.

29.- CONDICIONES TECNICAS

29.1 Condiciones generales de ejecucion.

La empresa adjudicataria respondera de los deterioros que pueden surgir en el
mobiliario, materiales e instalaciones causadas por el personal a su servicio, ya sea por
negligencia o dolo, reparandolo a su costa o abonando la indemnizacion correspondiente.

Igualmente sera responsable la contratista de las sustracciones de cualquier material,
valores, efectos, imputables a su persona.

Las responsabilidades, dafios y perjuicios a que diese lugar el incumplimiento o
defectuoso cumplimiento por la empresa adjudicataria de sus obligaciones, se haran
efectivas en cuanto no alcance la fianza para cubrirlas, mediante ejecucion sobre el
patrimonio y con arreglo a lo establecido en la normativa aplicable.

29.2 Organizacion:
La empresa adjudicataria debera contratar al personal necesario.

Se considera que el nimero de horas minimo diario de limpieza ordinaria efectiva es
de 22 horas diarias en el centro Auzalar y de 16 horas diarias en el centro san Miguel.

El personal que por su cuenta contrate o utilice la empresa adjudicataria en la
ejecucion del presente contrato no adquirira relacion laboral alguna con el Ayuntamiento de
Orkoien, por entenderse que el mismo depende Unica y exclusivamente de la empresa
adjudicataria.

En consecuencia, la empresa adjudicataria debera cumplir en relacion con su
personal las obligaciones en materia laboral, de seguridad social y prevencion de riesgos
laborales.

Sera obligacion de la empresa contratista uniformar por su cuenta todo el personal
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durante las horas en que se realice el servicio, debiendo llevar estas personas una placa de
identificacion colgada en lugar visible. Asi como equiparlos con los correspondientes EPIS.

La empresa adjudicataria tiene la obligacidn, en caso de ausencias del personal por
cualquier causa, de cubrir las plazas en forma que se mantenga permanentemente la calidad
en la prestacion del servicio, procediendo el Ayuntamiento en caso contrario a exigir las
responsabilidades que se deriven.

Asimismo, comunicard el nombre y DNI de todo el personal destinado en cada uno
de los centros o inmuebles. Trimestralmente, remitira informe sobre las altas y bajas del
personal destinado y planificacion de vacaciones.

La empresa adjudicataria tendra la obligacion de presentar al Ayuntamiento copia de
los contratos suscritos con el personal afecto a la limpieza de los centros, asi como copia de
las nébminas salariales, y de los TCs de cotizacion a la seguridad social.

La empresa adjudicataria designard una persona responsable a quien el
Ayuntamiento pueda contactar en todo momento y pueda ser interlocutora valida entre la
empresa y la administracion para todas las cuestiones relacionadas con la prestacion del
servicio.

La empresa adjudicataria, teniendo en cuenta como minimo las prescripciones
indicadas en el punto n°29.8 y de acuerdo con lo que proponga en la Memoria de la
documentacion técnica presentara un plan de trabajo detallado por centros y zonas donde
se indicara:

a) Organizacién

b) Tareas a realizar.

¢) Horarios.

d) Periodicidad.

e) Tiempos

f) Personal asignado.

g) Procedimiento

h) Medios mecénicos

i) Productos y dosificaciones.

En cualquier caso, las empresas licitadoras podran ofertar mejoras a lo requerido en
el presente pliego.

Dicho plan una vez asumido, se considerara vinculante para toda la vigencia del
contrato.

29.3- Suministros de utiles y personal:

Seran por cuenta de la empresa adjudicataria, ademas de la mano de obra necesaria,
la aportacion de todos los materiales necesarios para cada una de las operaciones a realizar,
asi como el suministro de uniformes, calzado y demas prendas que, segun el convenio de
aplicacion, deban facilitar las empresas a su personal.

Se entiende comprendido en la mano de obra el pago de los salarios, con todas las
cargas en virtud de las obligaciones legales en vigor que estén establecidas o se
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establezcan, el de las herramientas necesarias y el de todos los elementos auxiliares a la
limpieza, no solamente para que ésta se realice en las debidas condiciones de seguridad y
garantia para las personas y cosas, sino también para la ejecucion de la limpieza misma.
Igualmente estaran comprendidos todos los impuestos, permisos o0 autorizaciones, seguros
y otras cargas necesarias.

29.4- Materiales:

La empresa adjudicataria suministrard todos los materiales y productos necesarios
para las operaciones de limpieza, tales como guantes, pafios, detergentes, limpiacristales,
desinfectantes, lejias, jabon, ceras, asi como la reposicion del papel higiénico, etc. No se
utilizardn materiales o productos que puedan causar alguna irritacion, olor fuerte residual o
gue ocasionen deslizamientos.

Los materiales y productos necesarios cumpliran con la normativa vigente en materia
de Medio Ambiente.

La empresa adjudicataria presentara un listado con todos los materiales y productos
a utilizar con su ficha técnica, asi como la maquinaria y su lugar de uso. Todos los materiales
y productos seran de la mejor calidad, dentro de sus clases respectivas. Se sustituira
cualquier producto que la direccién del Centro o el Ayuntamiento considere poco adecuado
por la actividad propia del centro.

29.5 HORARIOS.

Los trabajos se efectuaran normalmente de lunes a viernes (ambos inclusive) en
horario que no interfiera en las actividades que estén organizadas en cada uno de los centros
0 inmuebles municipales, adaptandose a las necesidades de funcionamiento de los
diferentes centros o dependencias y garantizando la limpieza diaria total de las instalaciones.
Normalmente el inicio se establece en las 16:30 horas.

En general, la limpieza de los centros escolares de educacion infantil y primaria, (los
colegios), comenzara en la segunda quincena de agosto, con la limpieza general del centro
hasta la Ultima semana de junio, adecuandose al inicio y fin anual del calendario lectivo de
cada curso escolar, de forma que la prestacion del servicio se garantice durante dicho
periodo con el 100% del personal adscrito a cada centro.

Ademas, se realizaran las limpiezas fuera de la organizacion ordinaria del centro, de
las actividades organizadas por el Ayuntamiento sin cargo adicional en cualquiera de los
centros, como procesos electorales, comidas, actos de las fiestas municipales, actividades
deportivas organizadas en los patios y espacios deportivos, procesos de seleccion de
personal, y cualesquiera organizados por el Ayuntamiento en los centros escolares cuya
limpieza se contrata a través de este pliego. Dichos eventos se deberan de comunicar a la
empresa adjudicataria al menos con una semana de anticipacion.

29.6 ALCANCE DEL SERVICIO

La finalidad de esta contratacion es conseguir unas adecuadas condiciones
higiénicas de los edificios, centros o dependencias municipales sefialadas en la condicién
primera, con una adecuada conservacion de los materiales de construccion y equipamiento.
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El servicio incluye la limpieza completa de todas las dependencias de los edificios
municipales siguientes, con inclusion de todo el mobiliario que exista en cada momento:
COLEGIO SAN MIGUEL y COLEGIO AUZALAR.

La limpieza completa incluye los porches, galerias y sus paredes ya sean de ladrillo
cara vista con sistema y tratamiento adecuado, terrazas, patios al aire libre cerrados al uso
publico y sus sumideros, recintos de piedras en zona de juegos de exclusivo uso del centro,
parques infantiles tanto los de uso exclusivo de los centros educativos como los instalados
en los patios escolares abiertos al uso publico, instalaciones de toda clase y todo el mobiliario
y el equipamiento. En caso de instalacion de aire acondicionado incluira una limpieza anual
de las instalaciones correspondientes. También se incluye la limpieza anual con maquina a
presion de las ranuras y ladrillos cara vista en los edificios que existan.

Se realizaran dos limpiezas al afio, antes del inicio del curso y a mediados de éste,
de las arquetas generales de desagiie y saneamiento de cada uno de los edificios
contemplados en este contrato.

Ademas, la empresa adjudicataria suministrara las bolsas de recogida de basura
necesarias en cada centro o edificio, respetando los procedimientos de recogida selectiva
gue estan previstos o se prevean en la legislacién vigente y en las normas internas de cada
centro educativo, depositando las bolsas de la recogida selectiva en el correspondiente
contenedor de la via publica. Para tal efecto se proporcionaran por la empresa adjudicataria
carros u otros elementos que faciliten la recogida y transporte selectivo. En los centros o
edificios en los que existan plantas o flores deberan proceder al cuidado y mantenimiento de
las mismas o de las que se instalen. Todos estos servicios se incluyen en la oferta global.

Se incluye en la contratacion las reposiciones de fregonas, toallitas, papel higiénico,
mopas, gel de manos, escobas y en general todos los productos que se utilicen en la
limpieza, de los colegios.

29.7 CONTROL DE CALIDAD Y SUPERVISION

El control de calidad del servicio lo efectuard el personal designado por el
Ayuntamiento de Orkoien, que supervisara la realizacion practica de todas las normas e
indicar4 las adecuadas circunstancias especiales, que seran como las anteriores, de
obligado cumplimiento.

En consecuencia, podra inspeccionar el personal y su trabajo en todo lo que a la
contrata se refiere y comprobar la limpieza efectuada cuando lo considere oportuno,
pudiendo suscribir un acta en el momento de la inspeccién, en la que se hara constar la
calidad del servicio y sera firmada por el personal designado por el Ayuntamiento de Orkoien
y por el designado por la contratista.

29.8 Normas generales y procedimiento

La empresa adjudicataria deberéa presentar una memoria en la que se constaten todos
las normas y procedimientos de limpieza con expresion de todos los detalles, tanto de
recursos humanos como materiales y con descripcion del modo, frecuencia, materiales,
productos y procedimientos o tratamiento de la limpieza que vayan a efectuar en cada una
de las dependencias e inmuebles objeto de este contrato.
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Como minimo se han de recoger las siguientes:

1.1.- Se utilizara obligatoriamente el sistema de doble cubo para el fregado de suelos y los
carros seran suficientes para poder llevar tanto los Gtiles de limpieza como las bolsas de
basura de recogida selectiva.

1.2.- Los materiales para el fregado y limpieza de los WC seran de uso exclusivo para ello.
1.3.- Nunca se empleard agua sola.

1.4.- La limpieza se realizara siempre de las zonas mas limpias a las zonas més sucias, se
sacard la basura a los contenedores correspondientes y nunca arrastrando.

1.5.- Se cerraran siempre las ventanas después de ventilar un local, asi como las puertas
exteriores.

1.6.- Se apagaran todas las luces de cada local tras su limpieza. En este punto es importante
destacar que la utilizacion de la iluminacion de las dependencias debera realizarse cuidando
de no tener encendidas innecesariamente aquellas que no se estén limpiando en cada
momento.

1.7.- En cuanto a la frecuencia: Como norma general sera:

- Diariamente: Limpieza completa ordinaria. Al menos: Limpieza de suelos, con
material auto brillante; desempolvado de todo el mobiliario; fregado de todos los
pasillos, escaleras y servicios higiénicos. Abrillantado de los despachos
administrativos; sacar la basura a los contenedores de la via publica; fregado del
comedor, limpieza de cristales de entrada y conserjeria, y mantenimiento de
cristales de puertas, ventanales, espejos y galerias..., limpieza de los pupitres y
suelo de aulas de infantil. Alfombras y moquetas, bajar las sillas en el comedor.

- Semanalmente: Limpieza de cromados y abrillantado. Limpieza de las terrazas,
patios cerrados al uso publico y sus sumideros, recintos de piedras en zona de
juegos de exclusivo uso del centro, parques infantiles y zonas verdes tanto los de
uso exclusivo de los centros educativos como de los instalados en los patios
escolares abiertos al uso publico.

- Mensualmente: Limpieza a fondo de todas las dependencias, limpieza de paredes
y techos. Limpieza de puertas, ventanas, sus cristales y persianas por la parte
interior y espejos del inmueble.

- Cuatrimestralmente: limpieza extraordinaria de todos los cristales y espejos y
limpiezas generales que coincidiran con las vacaciones de verano, Navidad y
Semana Santa. Siempre que sea hecesario y en estas limpiezas incluir ademas las
paredes, puertas, azulejos, marcos, rejillas de aire acondicionado, extractores de
los cuartos de aseo y persianas por la parte exterior. Bien con maquina elevadora
0 con algun otro sistema a determinar por la empresa adjudicataria, se limpiaran
también con esta frecuencia los cristales exteriores.

- Anualmente: Abrillantado de todos los suelos de entradas, pasillos, bafios y aulas
con mas desgaste. El abrillantado de las aulas en general serd bianual. La empresa
se encargara de mover todo el mobiliario para la correcta ejecucion del trabajo.
Paredes interiores y exteriores de ladrillo cara vista con sistema y tratamiento
adecuado

- Las zonas de mas transito y que por lo tanto tienen mas desgaste, como entradas,
recibidores, pasillos de planta baja, se abrillantaran al menos semestralmente o se
aumentard la frecuencia para que esté en perfectas condiciones.

- En época vacacional para los colegios, es decir en los periodos de tiempo en que
los espacios escolares no estén siendo utilizados (vacaciones de verano, navidad
y semana santa) se procedera a la limpieza de todas las dependencias, despachos,
aulas y bafios que estén siendo utilizadas tanto por el personal docente como por
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otras actividades que organice el Ayuntamiento, con la frecuencia indicada en el
apartado interior. Sacar la basura a los contenedores de la via publica

También se aprovechara el periodo vacacional para llevar a cabo una Limpieza a
fondo siempre teniendo en cuenta el calendario de obras, reformas que se vayan
a realizar en el centro.

El horario y calendario ordinario sera propuesto por la empresa adjudicataria y
aprobado, en su caso por el Ayuntamiento. En todo caso, se tendr4 en cuenta que la
realizacién de los trabajos se realizara fuera del horario normal escolar, respetando las
actividades extraescolares que se desarrollen en cada colegio, hasta que finalicen.

1.8.- Procedimientos especificos:

A) Pavimentos o suelos:

A.1.) Material: Pafio humedo para el barrido y fregona o similar para el fregado.

- Utilizacién de doble cubo: uno con agua limpia y otro con detergente y desinfectante

1/20.

A.2) Arrastre himedo, nunca con petréleo o derivados y no barrer nunca en seco.

A.3) Frecuencia:

- Diariamente: Limpieza ordinaria.

- Bimensualmente: Abrillantado de suelos plasticos.

- Semestralmente o anualmente o bianualmente segun se ha descrito: Paso de
maquina rotativa en suelos de terrazo y en el linéleo con maquina apropiada.

- Siempre que sea necesario: pulido o decapado.

A.4) Observaciones: Las alfombras, moquetas se limpiaran mediante aspiracion o se

lavaran con maquinaria adecuada durante las limpiezas a fondo

B) Paredes, techos, puertas, repisas, ventanas:

B.1) Material: Pafio humedo doblado. Utilizacién de doble cubo similar al punto

anterior.

B.2) Limpieza horizontal en zigzag de arriba abajo. Se utilizar4 cada cara del pafio

doblado para limpiar superficies distintas con cada una de ellas.

B.3) Frecuencia:

- diariamente: Pomos, puertas, manillas, pasamanos.

- Siempre que sea necesario y en las limpiezas a fondo incluir ademas las paredes,
puertas, marcos, rejillas de aire acondicionado, extractores de los cuartos de aseo
y persianas por dentro y por fuera.

- Cuatrimestralmente: cristales por sus dos lados, con sistemas de limpieza especial,
segun lo descrito y azulejos.

B.4) Las cortinas de material textil que lo permita deberan ser retiradas y colocadas

por el personal de limpieza para su envio a la lavanderia, que se entendera incluido

en el contrato durante las limpiezas a fondo, al menos una vez al afio.

C) Mobiliario:

C.1) Material: Similar al punto anterior.

C.2) Frecuencia: Diariamente: en zonas de trabajo, despachos, zonas de estar, aulas

de infantil, mesas, sillas, sillones, teléfonos, repisas, fregaderos, etc.

C.3) En la limpieza a fondo se realizara el mismo procedimiento pero mas profundo y

ademas: interiores de armarios y cajones, mamparas, cuadros, estanterias y vitrinas.

D) Cuartos de aseo, bafios, duchas, etc.

D.1.- Material: Exclusivo para este fin: Pafios humedos y doble cubo, al igual que en

los apartados anteriores.

El material sera limpiado y desinfectado antes de pasar a otro cubiculo.

D.2.- Procedimiento: Limpiar siguiendo el siguiente orden: Espejos, portarrollos,
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lavabos, cubos de residuos y WC y escobillas.

D.3.- Frecuencia: Diariamente y ademas, mensualmente limpieza a fondo.

D.4.- Observaciones: Se repondra diariamente en todos los cuartos de aseo: jabdn,
papel higiénico y papel secamanos.

E) Fregaderos:

E.1) Material: Exclusivo para este fin, al igual que en apartados anteriores. Utilizacion
de jabdn con lejia.

E.2) Frecuencia: Diariamente ordinaria. Semanalmente limpieza a fondo.

F) Otros:

F.1) Ascensores: Se utlizaran los materiales adecuados. Se paralizara el
funcionamiento. Frecuencia diaria.

Cualquier otra que sea necesaria en funcion de los inmuebles y espacios que se
proponen en el pliego deberé ser detallada por las licitadoras en sus memorias.
Todas las normas propuestas tienen caracter de minimos, pudiendo obviamente ser
mejorados y especificados por las aspirantes.
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ANEXO |. MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS
CONDICIONES EXIGIDAS PARA CONTRATAR.

Declarante:
B To] g =14 o) o K PTTRRR B |\ | .

enterada/o del pliego regulador para la adjudicacion del contrato de servicio limpieza colegios publicos
de Orkoien.

Declara bajo su responsabilidad que:

Que reune/que la entidad por mi representada relne (indiquese segun proceda) las condiciones para
contratar y no estar incursa en ninguna de las prohibiciones para contratar enumeradas en los articulos
22 a 26 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

Que se compromete para el caso de resultar adjudicataria a acreditar la posesién y validez de los
documentos exigidos en el presente pliego.

Que se compromete a presentar los documentos exigidos antes de la firma del contrato, conforme lo
estipulado en el pliego regulador que rige la contratacién

Que su finalidad o actividad tiene relacién directa con el objeto del contrato y dispone que elementos
personales y materiales suficientes para la debida ejecucién del contrato.

Que se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias, de la Seguridad Social y de
seguridad, salud en el trabajo y prevencion de riesgos laborales, impuestas por las disposiciones
legales vigentes.

Que reudne la solvencia econdmica y financiera, técnica y profesional exigida en el presente pliego.

Que declara como documentacion confidencial la siguiente: ...

Que la direccion de correo electrénico a efectos de notificaciones a través de medios telematicos, en
el caso de reclamaciones en materia  de  contratacion publica es la

Protecciéon de Datos: El responsable del tratamiento de los datos registrados en este documento es
el Ayuntamiento de Orkoien. La informacién ampliada sobre los fines y deméas condiciones del
tratamiento se indican en la clausula 28 del Pliego Regulador de la Contratacion.
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ANEXO II: MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

......................................................................... , titular del DNI n° (o la referencia al documento procedente en
con domicilio

..................... teniendo conocimiento del procedimiento tramitado para adjudicar el
contrato de servicio de limpieza de los centros escolares municipales (C.P San Miguel y I.P. Auzalar) de Orkoien.

DECLARO:

— Que me comprometo/ Que la entidad por mi representada se compromete (seglin proceda) al cumplimiento del
contrato en las siguientes condiciones econémicas:

*Precio contrato “COLEGIO PUBLICO SAN MIGUEL”, (en letray nimero): . .......... EUROS (IVA excluido)
*Precio contrato “COLEGIO PUBLICO AUZALAR” (en letray nimero): .. ......... EUROS (IVA excluido)
*Precio contrato de todos los Centros (en letray nimero): . ...... ....... EUROS (IVA incluido) TOTAL

OFERTA ECONOMICA.

Desglose de costes

Colegio Publico San Miguel:

Costes unitarios de personal (€/hora, € total contrato)
Costes desglosados por jornadas de servicios (€/jornada)
Mediciones de medios personales

Costes de posibles sustituciones de personal por bajas...etc.
Costes de maquinaria

Mediciones y rendimientos establecidos por servicios
Costes de material empleado

Costes de gastos generales

Colegio Publico Auzalar:

Costes unitarios de personal (€/hora, € total contrato)
Costes desglosados por jornadas de servicios (€/jornada)
Mediciones de medios personales

Costes de posibles sustituciones de personal por bajas...etc.
Costes de maquinaria

Mediciones y rendimientos establecidos por servicios
Costes de material empleado

Costes de gastos generales

En ,a...... de o de 2023.

Proteccién de Datos: El responsable del tratamiento de los datos registrados en este documento es el Ayuntamiento de Orkoien.
La informacion ampliada sobre los fines y demés condiciones del tratamiento se indican en la cldusula 28 del Pliego Regulador
de la Contratacion.
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