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CONDICIONES REGULADORAS

SUMINISTRO DE UNA PALA CARGADORA

OBJETO DEL CONTRATO SUMINISTRO de una maquina pala autoportante de segunda mano.
CPV 43261100-1 Palas cargadoras mecanicas
PRECIO DE LICITACION 58.000 euros (IVA excluido)
VALOR ESTIMADO 58.000 euros (IVA excluido)
PLAZO DE ENTREGA 1 mes o el sefialado en su oferta por el adjudicatario si fuera menor,

contados a partir del dia siguiente de la formalizacion del contrato.

TIPO PROCEDIMIENTO SIMPLIFICADO

TRAMITACION ANTICIPADA

SOLVENCIA ECONOMICA No procede

, No procede

SOLVENCIA TECNICA

GARANTIA PROVISIONAL
No procede

, No procede

GARANTIA DEFINITIVA

REVISION DE PRECIOS NO

DISENO LOTES NO

ADMISION DE VARIANTES No se admiten.

LUGAR PLENA (Plataforma de Licitacion Electronica de Navarra)

PLAZO El plazo de presentacion de las ofertas sera el determinado en la
invitacion cursada a través de la Plataforma de Licitacion Electrénica
de Navarra

PERSONA DE CONTACTO Urtzi Nazabal Gofii

idazkaria@sakana-mank.eus
663399805
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1.- OBJETO DEL CONTRATO

Es objeto del presente Pliego el establecimiento de los pactos y condiciones definidores de los derechos y
obligaciones de las partes que han de regir en sus aspectos juridicos, administrativos y econémicos en la contra-
tacion del suministro de una méaquina pala autoportante de segunda mano con destino al movimiento de tierras,
balas y materiales en el vertedero de residuos no peligrosos de la Planta de Tratamiento de RU de la Mancomu-
nidad de Sakana.

El presente pliego tiene caracter contractual, y la presentacion de la oferta por el licitador supone la acepta-
cion integra de sus clausulas, sin salvedad ni reserva alguna. El suministro deberd cumplir con las especificacio-
nes sefialadas en el pliego de prescripciones técnicas del contrato.

El presente contrato no se divide en lotes, ya que dicha division resulta imposible atendiendo al objeto del
contrato, como ha quedado debidamente justificado en el expediente.

2.- ORGANO DE CONTRATACION Y UNIDAD GESTORA DEL CONTRATO

El 6rgano de contratacion sera el Presidente de la Mancomunidad de Sakana, y la unidad gestora la secretaria
de la Mancomunidad.

3.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La contratacion objeto del presente pliego sera adjudicada, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Foral
2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, mediante procedimiento simplificado.

4.- VALOR ESTIMADO Y PRESUPUESTO DEL CONTRATO

El precio de licitacion del contrato asciende a 58.000 euros (IVA excluido). Debido a la naturaleza del contra-
to, no caben las prorrogas ni modificaciones. Por lo tanto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 42 de la
Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, el valor estimado del contrato es equivalente al precio
de licitacion.

Se entienden incluidos los gastos generales y financieros, los beneficios, seguros, visados, permisos necesa-
rios, impuestos, tributos y tasas aplicables, los derivados de desplazamientos y transporte, alojamiento, dietas,
autorizaciones, licencias y en general cuantos sean necesarios para ejecutar correctamente el contrato.

Asimismo, tanto en el presupuesto indicado que sirve de base a la licitacion como en las ofertas que formulen
los licitadores han de entenderse incluidos todos los factores de valoracion a tener en cuenta para el normal cum-
plimiento de la prestacion contratada (excluido el Impuesto sobre el Valor Anadido) y en particular:

-Coste de personal, cargas sociales o fiscales y otros gastos de personal.

-Impuestos, tasas o arbitrios establecidos o que se establezcan en cualquier esfera fiscal seglin las disposicio-
nes vigentes.
-Beneficio industrial.
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-Gastos derivados de la realizacion de todos los tramites necesarios para la obtencion de permisos, autoriza-
ciones administrativas, inspeccion ITV, gastos de matriculacion, transporte, montaje e instalacion del equipa-
miento y demas (desplazamientos, material fungible y equipos, seguros, etc.) que se produzcan hasta la entrega
del bien en el lugar determinado por la Administracion.

El contratista no podra repercutir ningun gasto de forma independiente sobre el precio acordado con la Ad-
ministracion.

Seran desestimadas las ofertas econdmicas que superen el precio de licitacion o que no cumplan con los re-
quisitos exigidos en el presente pliego.

Se ejecutara con cargo al presupuesto de gasto de la Mancomunidad de Sakana para el ejercicio 2024, en base
a lo dispuesto al art 139 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de contratos publicos:

“Podran tramitarse expedientes de contratacion y llegar incluso a la adjudicacion del contrato aun cuando
su ejecucion, ya se realice en una o en varias anualidades, deba iniciarse en el ejercicio siguiente. A estos efec-
tos, podran comprometerse créditos con las limitaciones que se determinen en las normas presupuestarias que
sean de aplicacion.

En estos casos, los pliegos deberan someter la adjudicacion a la condicion de existencia de crédito adecuado

y suficiente para financiar las obligaciones derivadas del contrato en el ejercicio correspondiente.”

5.- PLAZO DE ENTREGA

El plazo méaximo de entrega sera de 1 mes o el sefialado en su oferta por el adjudicatario si fuera menor, con-
tados a partir del dia siguiente de la formalizacion del contrato.

6.- ABONO DEL SUMINISTRO

El contratista emitira una unica factura por el suministro entregado, de conformidad con la oferta econdmica reali-
zada. En todo caso, la factura se presentara por medios electronicos (FACE).

Los trabajos se abonaran con posterioridad a la entrega del suministro y a la recepcion conforme de la Admi-
nistracion contratante.

El abono se realizara a 30 dias fecha factura.

7.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR

Podran contratar con la Administracion las personas naturales o juridicas, espafolas o extranjeras, que tengan
plena capacidad de obrar, no estén incursas en ninguna de las causas de prohibicién o incompatibilidad para
contratar establecidas en la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril de Contratos Publicos, y no se hallen en situacion de
conflicto de intereses. Quien licite debera contar con la habilitacion empresarial o profesional que, en su caso,
sea exigible para la realizacion de la actividad o prestacion que constituya el objeto del contrato.

Respecto al resto de cuestiones sobre la capacidad se contratar, se remite a los articulos 12, 13, 14 y 15 de la
Ley Foral 2/2018 de 13 de abril de Contratos Publicos.

8.- CRITERIOS DE ADJUDICACION



IVIanK,

a k a n

Para la seleccion del adjudicatario se tendran en cuenta los siguientes criterios y sus correspondientes
ponderaciones, redondeando las valoraciones a dos decimales.
CRITERIOS NO VALORABLES AUTOMATICAMENTE. Hasta 35 puntos
Caracteristicas técnicas:
* Potencia: Hasta seis puntos.
Se otorgara la maxima puntuacion a la empresa que presente la pala con mayorpotencia, expresa en KW y el resto de las
ofertas, se disminuira en un punto por cada SKW de potencia minorada.

. Par motor: Hasta seis puntos.

Se otorgara la maxima puntuacion a la oferta que presente el equipo con mayor par motor, expresado en Newton por
metro y el resto de las ofertas se disminuird en un punto por cada 100 Nm de par minorado.

. Carga de vuelco: Hasta cinco puntos.

Se otorgara la maxima puntuacion a la oferta que presente la mayor carga de vuelco conla maquina completamente girada,
expresada en kgs. Y el resto de las ofertas se disminuira en un punto por cada 400 Kg de carga de vuelco minorada.

. Afo de matriculacion: Hasta seis puntos.

Se asignara la maxima puntuacion a la maquina que tenga la fecha de matriculacién mas reciente a fecha de licitacion, a
cada afio de antigliedad sobre la oferta mas moderna se restaria medio punto.

. Numero de horas trabajadas: Hasta seis puntos.

Se otorgara la maxima puntuacion a la empresa que presente la maquina con menor horas trabajadas y de las ofertas, se
disminuira en medio punto por cada 200 horas trabajadas de mas.

. Consumo de combustible: hasta tres puntos

Se otorgara la maxima puntuacion al equipo que tenga el menor consumo (litros / horafuncionamiento) conforme a la
documentacion técnica. El resto de las ofertas se disminuira en un punto por cada litro / hora de combustible de consumo
por encima del minimo.

. Otros equipamientos que mejoren las condiciones de trabajo: hasta cinco puntos.

Se valoraran: camara de vision trasera, guardabarros, acceso a cabina por peldafios flexibles, paquetes de iluminacion

exterior, convertidor de par con bloqueo, otrasmejoras técnicas, etc

CRITERIOS VALORABLES AUTOMATICAMENTE. Hasta 65 puntos

- OFERTA ECONOMICA: HASTA 40 PUNTOS

La puntuacion de la oferta econémica se obtendra en base a la siguiente formula:
La proposicion econdmica se valorara aplicando la siguiente formula:

PE=40*oferta mas baja/Oferta a valorar, siendo PE la puntuacién econémica.
Para la determinacion del precio ofertado se tendra en cuenta:
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- Descuentos por la recepcion de una pala Caterpillar “Usada”, modelo 928 con
18.047 horas de trabajo.

CRITERIOS SOCIALES. 10 PUNTOS
Se valorara con 10 puntos el compromiso de impartir formacion en materia de seguridad y
conduccion eficiente a los empleados que designe el adjudicador. La puntuacién se asignara
a razén de 1 punto por cada hora de formacion y 5 puntos por emitir un certificado de for-
macionpor entidad acreditada.

REDUCCION DE PLAZO DE ENTREGA. 8 PUNTOS

Se puntuara con hasta 8 puntos el plazo de entrega del suministro. Se otorgaran 2 puntos por cada semana
de reduccion en el plazo de entrega establecido.

GARANTIA. 3 PUNTOS

Se puntuara la ampliacion del plazo de garantia minima establecida en pliegos. Se otorgara 1 punto por
cada 6 meses de ampliacion hasta alcanzar los 3 puntos.

OTROS CRITERIOS VALORABLES AUTOMATICAMENTE: HASTA 4 PUNTOS

Se valoraran los siguientes criterios:

Ayudas a la conduccion/seguridad 2 puntos

Confort 2 puntos

Se valorara:
AYUDAS A LA CONDUCCION/SEGURIDAD

- Provision de enganche rapido para implementos 1,5 puntos
- Provision de desconectador de baterias 0,5 puntos
CONFORT

- Climatizador automatico 1 puntos
1. Asiento conductor con suspension 1 puntos

9.- PRESENTACION DE PROPOSICIONES

a) Condiciones generales y plazo de presentacion

La presentacion de proposiciones se realizard a través de la Plataforma de Licitacion Electronica de Navarra
(PLENA). Asi mismo, todas las comunicaciones y resto de actuaciones de tramites que procedan con los intere-
sados, se efectuaran a través de PLENA.

El plazo de presentacion de las ofertas sera el determinado en el anuncio publicado en el Portal de Contrata-
cién de Navarra.
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En el momento en que la empresa licitadora cierre su oferta, se generara una huella —resumen criptografico-
del contenido de la misma, quedando como constancia de la oferta. En el caso de que quien licite tenga proble-
mas (*) en la presentacion de su oferta en PLENA, si la huella —resumen criptografico- es remitida, dentro del
plazo de presentacion de ofertas, al drgano de contratacion por correo electrénico a la direccion de contacto esta-
blecida en el Portal de Contratacion, se dispondra de un plazo extendido de 24 horas para la recepcion de la ofer-
ta completa a través de PLENA y para considerar completada la presentacion. Sin cumplir tales requisitos no sera
admitida la solicitud de participacion en el caso de que se recibiera fuera del plazo fijado en el anuncio de licita-
cion.

*4 estos efectos se advierte de que cuanto mayor sea el peso (en MB) de las ofertas, mayor puede ser el
tiempo requerido para completar su presentacion. Ello con independencia de la concurrencia de otras
circunstancias, como una menor velocidad de datos de subida debida a la calidad de la conexion, u otras.

Si al proceder a la apertura de los sobres se detectara una presentacion fuera de plazo sobre la cual se ha reci-
bido una huella, ésta se validara, si la huella coincide, y la fecha de recepcion esta dentro de las 24 horas exten-
didas, la oferta se dara por valida y se abrira.

Si por el contrario la huella no coincide, o bien la oferta se ha recibido fuera del plazo de 24 horas extendidas,
la oferta se excluira, no abriéndose nunca su contenido.

En el caso de que la oferta hubiera sido presentada fuera de plazo y la empresa o entidad licitadora adujera la
existencia de problemas técnicos en la presentacion, se verificara si en el momento de presentacion de la oferta
existieron problemas de indole técnica en la Plataforma. Solamente en el caso de que hubiera acaecido incidencia
técnica en el normal funcionamiento de la Plataforma, la oferta presentada sera admitida. El desconocimiento del
licitador o problemas técnicos ajenos a la Plataforma no justificaran la extemporaneidad en la presentacion de la
oferta y conllevaran la exclusion.

En todo, cada licitador no podra presentar mas de una proposicion y no se admitira la presentacion de varian-
tes o alternativas. La infraccion de esta condicion supondra la exclusion de todas las ofertas presentadas.

b) Forma de presentacién de la oferta

Desde el anuncio de licitacion publicado en el Portal de Contratacion de Navarra se puede acceder al espacio
de la Plataforma de Licitacion Electronica de Navarra (PLENA), donde cualquier persona interesada en la licita-
cioén puede descargar una aplicacion de escritorio que le permite la preparacion y presentacion de ofertas median-
te sobre digital. Esta aplicacion debe descargarse de una tinica vez, siendo valida para cualquier licitacion poste-
rior a través de PLENA por parte de cualquier entidad sometida a la misma.

Las ofertas son cifradas en el escritorio de quien vaya a licitar utilizando mecanismos estandares de cifrado, y
una vez presentadas, son depositadas en el repositorio seguro.

La oferta debera ir firmada mediante firma electrénica reconocida, validamente emitida por un Prestador de
Servicios de Certificacion y que garantice la identidad e integridad del documento, la oferta y todos los docu-
mentos asociados a la misma, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma
electronica y demas disposiciones de contratacion publica electronica.

El tamafio permitido de cada fichero individual que se anexa a la oferta electronica es de 50 MB. El tamafio
total de la oferta, con todos los documentos que la forman, tendrd un tamafio maximo de 100 MB. PLENA no es-
tablece limite alguno en el nimero de archivos que se pueden adjuntar a una oferta.

Los formatos admitidos por PLENA para los documentos que se anexan en la presentacion de la oferta son
los utilizados habitualmente (doc, docx, xls, xIsx, ppt, pptx, rtf, sxw, abw, pdf, jpg, bmp tiff, tif, odt, ods, odp,
odi, dwg, zip.), y como medida alternativa, para adjuntar archivos de otros formatos, se pueden empaquetar en
un archivo comprimido (ZIP).

En caso de discordancia entre los valores objetivos introducidos en los formularios de la plataforma y los
documentos anexos que dan respaldo a cada criterio prevaleceran los documentos y anexos suscritos electronica-
mente por la entidad o empresa licitadora o quien tenga poder de representacion. En caso de que las férmulas para
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valorar el contenido del sobre C no sean correctamente aplicadas por el PLENA, prevaleceran los resultados de los
calculos realizados por la Unidad Gestora en aplicacion estricta del presente pliego. A estos efectos, las formulas y
operaciones matematicas realizadas seran remitidas a todos los licitadores para su comprobacion.

Las propuestas se presentaran de acuerdo con la estructura establecida para esta oferta en PLENA y con-
tendra tres sobres, identificados como:

Cada licitador no podra presentar mas de una proposicion y no se admitira la presentacion de
variantes o alternativas. La infraccion de esta condicion supondra la exclusion de todas las ofertas presen-
tadas.

Las solicitudes se presentaran en tres sobres cerrados en los que figurara la siguiente leyenda:
“Contrato de suministro de una pala cargadora sobre ruedas para la Planta de RU en Arbizu”, datos del
licitador (nombre, direccion, e-mail, teléfono) asi como el titulo de cada sobre, que serd, respectivamente:

SOBRE 1: DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA

SOBRE 2: PROPOSICION NO VALORABLE AUTOMATICAMENTE
SOBRE 3: PROPOSICION VALORABLE AUTOMATICAMENTE



SOBRE 1 - DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA. Contendri:

- Declaracion responsable: Conforme al Anexo I y firmada por persona debidamente
apoderada. Caso de ser empresas que concurran conjuntamente la declaracion
responsabledebera ser por cada una de las empresas.

- Cuando se prevea la constitucion de una unién de empresas de caracter temporal,
se aportara el compromiso de constituirla en caso de resultar adjudicatarios.

- Cuando dos o mas personas fisicas o juridicas participen de forma conjunta, se
aportara un documento privado en el que se manifieste esta voluntad, se indique el
porcentaje de participacion de cada uno de ellos y se designe un representante o
apoderado tUnico con facultades para ejercer los derechos y cumplir las
obligaciones derivadas del contrato hasta la extincion del mismo.

SOBRE 2 - PROPOSICION NO VALORABLE AUTOMATICAMENTE. Contendri:

Descripcion técnica

—  El licitador debera presentar toda la documentacién necesaria que permita
comprobar el cumplimiento de las caracteristicas minima exigidas en el punto 2 del
Anexo III, o bien reflejarel cumplimiento integro de las mismas de modo explicito.

—  Ademas, debera presentar la documentacion necesaria que permita realizar la
valoracion de los criterios no valorables automaticamente de acuerdo a los criterios
de adjudicacion estipulados en el punto siguiente.

*  Adjuntara los planos necesarios para poder comprobar sus caracteristicas.

—  No se valorard ninguin atributo, aspecto técnico o mejora que no esté¢ claramente
diferenciado y detallado en la oferta, es decir no se tendra en cuenta la informacioén
contenida en catalogos, folletos publicitarios, etc. aportados por el licitante.

La inclusion en los sobres 1 o 2 de informacion relativa a la oferta econdémica, los cri-
teriossociales o la garantia total, dara lugar a la exclusion de la empresa de esta licitacion.

SOBRE 3 - PROPOSICION VALORABLE AUTOMATICAMENTE. Contendra:

Conforme al Anexos II y firmada por persona debidamente apoderada. En el caso de empre-
sasque concurran conjuntamente, la proposicion serd unica a nombre de todas las empresas.

La inclusion de informacion referente a la proposicion valorable automaticamente en el so-
brel dara lugar a la exclusion de la empresa en esta licitacion.

El licitador debera presentar ademas la siguiente documentacion:



1. Descripcion técnica

- El licitador debera presentar toda la documentacién necesaria que permita
comprobar el cumplimiento de las caracteristicas minima exigidas en el Anexo I1I,
o bien reflejar el cumplimiento integro de las mismas de modo explicito.

- Ademas, debera cumplimentarse la tabla “Descripcion de los aspectos valorables”
del Anexo IV y aportar la documentacion necesaria para realizar la valoracion de
acuerdo a los criterios de adjudicacion estipulados en el APARTADO
CORRESPONDIENTE.

- Adjuntara los planos necesarios para poder comprobar sus caracteristicas.

- No se valorara ningln atributo, aspecto técnico o mejora que no esté claramente
diferenciado y detallado en la oferta, es decir no se tendra en cuenta la informacion
contenida en catalogos, folletos publicitarios, etc. aportados por el licitante.

2, Identificacion de la factoria o factorias en que se fabricaran los equipos ofertados.

3. Emplazamiento de los servicios técnicos.

10.- PROCEDIMIENTO

10.1. APERTURA DE PROPOSICIONES Y ADMISION DE LICITADORES

Finalizado el plazo de presentacion de ofertas, en acto interno la unidad gestora procedera a la apertura, ana-
lisis y calificacion de los archivos n°l, examinando el cumplimiento de los requisitos de participacion de quien
haya licitado en el procedimiento, segun lo establecido en el presente pliego. Resolvera la admision o inadmision
de los licitadores.

En los casos en que la documentacion sea incompleta o presente alguna duda, se requerird a la persona afec-
tada para que complete o subsane los certificados y documentos presentados, otorgandoles un plazo de cinco
dias. Dicho requerimiento se producira por medios telematicos a través del modulo de notificaciones de PLENA.

Si transcurrido el plazo de subsanacion no se ha completado la informacion requerida, se procedera a su ex-
clusion en el procedimiento, dejando constancia documental de ello.

10.2. APERTURA DEL ARCHIVON®2

La apertura y evaluacion del archivo N°2 se realizara en acto interno, pudiendo desecharse las ofertas técni-
camente inadecuadas o que no garanticen adecuadamente la correcta ejecucion del contrato. Debera quedar cons-
tancia documental de todo ello.

Si el 6rgano de contratacion considera que la oferta presentada adolece de oscuridad o de inconcrecion, podra
solicitar aclaraciones complementarias, respetando en todo caso el principio de igualdad de trato de quienes ha-
yan licitado, que no podran modificar la oferta presentada. Dicho requerimiento se producira por medios telema-
ticos, a través del modulo de notificaciones de PLENA, en el que se otorgara un plazo de contestacion de cinco
dias naturales.

10.3. APERTURA PUBLICA DEL ARCHIVO N°3



Efectuada la valoracion a la que se refiere la clausula 10.2, se publicara en el Portal de Contratacion de Nava-
rra el lugar, fecha y hora de la apertura publica de la documentacion relativa a los criterios cuantificables me-
diante férmulas. Se podra acceder a la apertura a través de PLENA.

Antes de proceder a la apertura de esta parte de la oferta, que debe permanecer secreta hasta ese momento, se
comunicard a las personas presentes la valoracion obtenida en el resto decriterios.

10.4. PROPUESTA DE ADJUDICACION

La unidad gestora formulara propuesta de adjudicacion al 6rgano de contratacion. En dicha propuesta debera
figurar el orden de prelacion de las empresas licitadoras y la puntuacion que han obtenido. La propuesta de adju-
dicacion no generara derecho alguno mientras no se dicte el acuerdo de adjudicacion y haya transcurrido el plazo
para que ésta se considere eficaz.

Toda la documentacion de esta fase, se incorporara al expediente de contratacion.

10.5. CRITERIOS DE DESEMPATE

Si se produce empate entre dos o mas ofertas se aplicaran los siguientes criterios de desempate, y en el si-
guiente orden:

a) La acreditacion de la realizacion de buenas practicas en materia de igualdad de género.

b) El mayor porcentaje de trabajadoras y trabajadores fijos con discapacidad igual o superior al 33%, siempre que
la empresa entidad licitadora tenga en plantilla un porcentaje superior al 2% de trabajadores con discapacidad,
en el momento de la acreditacion de su solvencia.

¢) El menor porcentaje de trabajadores eventuales, siempre que éste no sea superior al 10%. Si persiste el empate
tras la aplicacion de los criterios anteriores éste se resolvera por sorteo

Para la aplicacion de los criterios de desempate se requerira a las empresas licitadoras afectadas para que en
el plazo de cinco dias naturales presente la documentacion pertinente.

10.6. OFERTA ANORMALMENTE BAJA

Se podra presumir que una oferta es anormalmente baja cuando sea un 30 por 100 o mas inferior al presu-
puesto de licitacion. En este caso se estara a lo dispuesto en el articulo 98 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril
de Contratos Publicos.

En todo caso, se rechazaran las ofertas que se comprueben que son anormalmente bajas por vulneracion de la
normativa sobre subcontratacién o no cumplen las obligaciones en materia medioambiental, social, laboral, na-
cional o internacional, incluyendo el incumplimiento de los convenios colectivos sectoriales vigentes.

11.- ADJUDICACION Y PERFECCION DEL CONTRATO

El 6rgano de contratacion dictara resolucion adjudicando el contrato. La adjudicacion se acomodara a la pro-
puesta formulada por la unidad gestora, salvo en el caso previsto en el articulo 100.2 de la Ley Foral de Con-
tratos Publicos. La adjudicacion, una vez acordada, sera notificada a los participantes en la licitacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 101.5 de la Ley Foral 2/2018, de Contratos Publicos, el 6r-
gano de contratacion podra de forma motivada declarar desierta el procedimiento de adjudicacion.



La perfeccion del contrato tendra lugar con la adjudicacion del contrato. La eficacia del acto de adjudicacion
quedara suspendida durante el plazo de 10 dias naturales contados desde la fecha de remision de la notificacion
de la adjudicacion. El acto de adjudicacion quedara suspendido por la mera interposicion de una reclamacion en
materia de contratacion publica hasta el momento en que se resuelva dicha reclamacion.

12.- FORMALIZACION DEL CONTRATO

El contrato se formalizara en documentacion administrativa en el plazo maximo de 5 dias naturales contados desde
la finalizacion del plazo de suspension de la adjudicacion.

Cuando por causas imputables al adjudicatario no pudiera formalizarse el contrato, la Mancomunidad de Sa-
kana podra optar por resolver el contrato, previa audiencia del interesado, con incautacion, en su caso, de las ga-
rantias constituidas para la licitacion o con abono por parte del contratista de una penalidad equivalente al 2% del
importe estimado del contrato, asi como de una indemnizacion complementaria de dafios y perjuicios en todo lo
que exceda dicho porcentaje, o bien conceder un nuevo plazo improrrogable para que se proceda a la formaliza-
cion.

13.- ENTREGA Y RECEPCION

El adjudicatario esta obligado a entregar el bien objeto de suministro de acuerdo con lo establecido en las
Condiciones Reguladoras y a la oferta realizada.

Los gastos de transporte y entrega seran a cuenta del contratista.

El contratista no tendra derecho a indemnizacion por causa de pérdidas, averias o perjuicios ocasionados en
el bien antes de su entrega a la Administracion, salvo que ésta hubiera incurrido en mora al recibirlo.

El adjudicatario tendra la obligacion de informar y explicar a la Mancomunidad de Sakana las caracteristicas
del suministro, el manejo de sus mecanismos y el mantenimiento que requiere.

LUGAR DE ENTREGA:

El suministro completo junto con toda la documentacion en regla, matriculacion, ITV, etc., seran entregados
por el adjudicatario en la estacion de transferencia de residuos de Arbizu, Paraje de Utzubar s/n, en la localidad
de Arbizu, Navarra.

RECEPCION:

Si en el momento de la recepcion la pala no se encuentra en estado de ser recibido se hara constar asi en el
Acta de Recepcion y se daran las instrucciones precisas al adjudicatario para que subsane los defectos observa-
dos o proceda a un nuevo suministro sin perjuicio de la imposicion de las penalidades que corresponda.

La pala se suministrard completo, incluyendo todos aquellos elementos necesarios para su correcta instala-
cion, puesta a punto y funcionamiento.

Durante la recepcion se comprobara el correcto funcionamiento general de la pala y los accesorios, y el cum-
plimiento de los requisitos técnicos exigidos y ofertados por el adjudicatario para el modelo ofertado, asi como la



documentacion de la pala. Para tal fin, el adjudicatario entregara toda la documentacién que le sea requerida (in-
cluida documentacion grafica, documentacion relativa al cumplimiento de los requisitos técnicos establecidos en
el pliego y ofertados por el adjudicatario). El adjudicatario realizara las pruebas que resulten necesarias.

La recepcion tendra lugar una vez finalizadas las pruebas, de acuerdo con lo mencionado anteriormente, el
correcto funcionamiento de la pala, los accesorios y el cumplimiento con las especificaciones técnicas certifica-
das por el adjudicatario para el modelo de vehiculo ofertado. Si los resultados son satisfactorios, la Mancomuni-
dad dara por recibido el suministro.

La entrega no se considerara realizada en tanto no se reciba la pala. El plazo de garantia dara comienzo cuan-
do se haya recibido el suministro completo.

14.- PLAZO DE GARANTIA

El plazo de garantia total (que incluye la mano de obra, materiales y/o piezas originales) sera de 6 meses tras
la correspondiente firma del acta de recepcion. Transcurrido el plazo de garantia sin objeciones por parte de la
Administracion, quedara extinguida la responsabilidad del contratista.

Durante este plazo, sera obligacion del adjudicatario atender los desperfectos cubiertos por la garantia y pro-
ceder a su correccion, siendo los trabajos y materiales a su costa.

Durante el plazo de garantia, si la Administracion estimase que el bien suministrado no es apto para el fin
pretendido, como consecuencia de vicios o defectos imputables al contratista, y pueda presumirse que la reposi-
cién o reparacion de dicho bien no seran bastantes para lograr aquel fin, podra, antes de expirar dicho plazo, re-
chazar el bien dejandolo de cuenta del contratista y quedando exenta de la obligacion de pago o teniendo dere-
cho, en su caso, a la recuperacion del precio.

15.- CESION Y SUBCONTRATACION

La cesion del contrato solo serda admisible en los casos y con los requisitos previstos en el articulo 108 de la
Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, y siempre tras haber obtenido el consentimiento previo
del 6rgano de contratacion.

La subcontratacion total o parcial de los trabajos s6lo sera admisible si es autorizada expresamente por el or-
gano de contratacion con caracter previo y por escrito. En este caso, los subcontratistas deberan cumplir con las
condiciones para contratar exigidas en el presente pliego.

El adjudicatario sera el unico responsable del correcto cumplimiento del contrato y de sus condiciones, y el
unico obligado ante los subcontratistas.

16.- MODIFICACIONES DEL CONTRATO

Una vez perfeccionado el contrato, solo podra modificarse segln lo establecido en el articulo 114 y siguientes
de la Ley Foral de Contratos Publicos. Las modificaciones del contrato que no estén debidamente aprobadas por
el organo de contratacion, de acuerdo con lo previsto en este Pliego, originaran responsabilidad en el contratista,
perdiendo todo derecho al abono de dichas modificaciones ejecutadas sin autorizacion.

17.- REGIMEN DE INCUMPLIMIENTOS Y PENALIDADES



1.- APLICACION DE PENALIDADES

Si el contratista no cumple con algunas de las condiciones y requisitos sefialados en el presente Pliego o en la
Ley Foral de Contratos Publicos, o incumple las 6rdenes dadas por el 6rgano de contratacion o la unidad gestora,
la Mancomunidad, previa motivacion, documentacion del incumplimiento y ofrecida audiencia al interesado du-
rante un plazo minimo de 5 dias naturales, podra imponer las penalizaciones que se sefialan en los apartados si-
guientes, de acuerdo con las diferentes causas que los hayan motivado.

El adjudicatario queda obligado al cumplimiento del plazo entrega fijado por la Administracién o indicado en
su oferta. Caso de sobrepasarse dicho plazo por causas imputables al contratista, se estara a lo dispuesto en los
articulos 147 de la Ley Foral de Contratos Publicos. En todo caso, la constitucion en mora del contratista no re-
querira intimacion previa por parte de la Administracion. El importe de las penalidades por demora se deducira
de la factura y, en su caso, de la garantia.

Si el retraso fuese producido por motivos no imputables al contratista y éste ofreciera cumplir sus compromi-
sos, el 6rgano de contratacion podra concederle una prorroga que sera, por lo menos, igual al tiempo perdido, a
no ser que el contratista pidiese otra menor.

2.- FALTAS SANCIONABLES

A efectos contractuales se considerara falta sancionable toda accién u omision del contratista que suponga un
quebranto de las exigencias especificadas en el Pliego o en la Ley Foral de Contratos Publicos, asi como el in-
cumplimiento injustificado de las 6rdenes del 6rgano de contratacion o de la unidad gestora. Toda falta cometida
por el contratista se clasificara atendiendo a su trascendencia, proporcionalidad e intencionalidad en: leve, grave
o muy grave, de acuerdo con los siguientes criterios:

Falta leve: Se consideraran faltas leves, aquellas que afectando desfavorablemente al funcionamiento y efi-
ciencia del contrato, no sean debidas a actuacion realizada maliciosamente, ni lleven unido peligros a personas,
animales o cosas, ni reduzca la vida econémica de los trabajos realizados, ni causen molestias a los usuarios de
las vias, parques, etc.

Falta grave: Son clasificadas como faltas graves aquellas que como consecuencia de realizacion deficiente
del suministro o de las exigencias contractuales, puedan influir negativamente en la vida econéomica del suminis-
tro o causar molestias y peligros a los usuarios, o causen un grave perjuicio al control o a la inspeccion del pro-
ducto suministrado.

Falta muy grave: Son clasificadas como faltas muy graves aquellas actuaciones que revistan una infraccion
de condiciones de especial relevancia u obedezcan a una actuacion maliciosa del contratista. Seran consideradas
faltas muy graves en todo caso: el fraude a la Mancomunidad, la falsedad en los informes, y el incumplimiento
de los compromisos adquiridos en los criterios de adjudicacion.

3.- CUANTIA DE LAS PENALIDADES

Los incumplimientos del contratista se penalizaran de conformidad con la escala del articulo 146.3 de la Ley
Foral 2/2018, de Contratos Pubicos. El limite maximo de la cuantia total de las penalidades que pueden imponer-
se a un contratista no podra exceder del 20% del importe de adjudicacion. Cuando las penalidades por incumpli-
miento excedan del 10% del importe de adjudicacion procedera iniciar el procedimiento para declarar la prohibi-
cién de contratar.



No podran alegarse como causas de fuerza mayor o causa justificada para el incumplimiento de sus obliga-
ciones:
a) Condiciones climatologicas adversas no excepcionales en la zona, o de efecto catastrofico.

b) Paros laborales internos de la empresa adjudicataria.

C) Vacaciones o bajas laborales de su personal o de terceros.

El adjudicatario en caso de incumplimiento debera reparar el dafio causado, todo ello sin perjuicio de la exi-
gencia de responsabilidad a que el hecho diera lugar.

Los importes de las penalidades se podran hacer efectivos mediante deduccion de los mismos del abono de la
factura o de la garantia. La imposicion de las penalidades no excluye la eventual indemnizacion a la Administra-
cién como consecuencia de la infraccion. Y, en todo caso, en los supuestos de falta de prestacion del servicio o
contrato, habra de descontarse su coste.

18.- RIESGO Y VENTURA

La ejecucion del contrato se realizara a riesgo de ventura del Contratista y seran por cuenta de este las pérdi-
das, averias o perjuicios que experimente durante la ejecucion del contrato, sin perjuicio de su aseguramiento por
el interesado.

Seran imputables al adjudicatario los dafios y perjuicios que se causen con motivo de la ejecucion de este
contrato.

El contratista no podra reclamar bajo ningun pretexto, error u omision, aumento de los precios fijados en su
oferta. Tampoco habra lugar a ninguna revision de precios, por lo que los licitadores deberan tener especialmente
en cuenta esta circunstancia en la licitacion y en la posterior ejecucion contractual, no teniendo derecho alguno a
formular reclamacion de revision de precios o cualesquiera otra con distinta denominacion y la misma finalidad.

19.- CUMPLIMIENTO Y RESOLUCION DEL CONTRATO

El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando éste haya realizado, de acuerdo con los términos
del mismo y a satisfaccion de la Mancomunidad de Sakana la totalidad de su objeto.

Seran causas de resolucion del contrato cualquiera de las contempladas en la Ley Foral de Contratos Publi-
cos. El procedimiento para su declaracion efecto se ajustara a lo dispuesta en dicha Ley Foral. Cuando el contra-
to se resuelva por incumplimiento culpable del contratista, éste debera indemnizar los dafios y perjuicios ocasio-
nados a la Mancomunidad de Sakana.

20.- CONDICIONES ESPECIALES DE LA CONTRATACION

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley Foral 2/2018 de Contratos Publicos, se establecen como
condiciones de caracter especificamente social las siguientes:

1%.- El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y convencionales
vigentes en materia laboral, de Seguridad Social y de seguridad y salud en el trabajo y, en particular, a las condi-
ciones establecidas por el ultimo convenio colectivo sectorial del ambito mas inferior existente en el sector en el
que se encuadre la actividad de la empresa contratista.

2%.- La oferta econodmica debera ser adecuada para que el adjudicatario haga frente al coste derivado de la
aplicacion del convenio sectorial que corresponda, sin que en ningun caso los precios/hora de los salarios con-
templados puedan ser inferiores a los precios/hora del convenio mas los costes de Seguridad Social.



Igualdad entre mujeres y hombres. En esta materia deberan guardarse las siguientes condiciones:

- Si la empresa contratista cuenta con mas de 250 personas trabajadoras
debera acreditar el disefio y aplicacion efectiva del Plan de Igualdad previsto en la Ley Orgéanica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

- En toda la documentacion, publicidad, imagen o material que se
genere con motivo de la ejecucion del contrato, la empresa o entidad adjudicataria debera emplear
un uso no sexista del lenguaje, evitar cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos
sexistas y fomentar una imagen con valores de igualdad, presencia equilibrada, diversidad,
corresponsabilidad y pluralidad de roles e identidades de género.

Discapacidad: Si la empresa contratista cuenta con 50 o mas personas trabajadoras en el total de su plantilla, de-
bera acreditar que estd compuesta al menos por un 2% de personas con discapacidad igual o superior al 33%.

El cumplimiento de las presentes condiciones debera ser justificado a requerimiento de la Mancomunidad. Todas
las condiciones especiales de ejecucion del contrato seran exigidas a los subcontratistas que participen en su ejecu-
cion.

21.- JUSTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS Y CONDICIONES DE EJECUCION

1.- CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS ADQUIRIDOS

La Mancomunidad de Sakana podra recabar del adjudicatario cuanta documentacion y datos considere conve-
nientes para comprobar el cumplimiento de los compromisos formulados en su oferta. Podra igualmente realizar ac-
tuaciones de inspeccion a los mismos efectos.

2.- CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION

Cuando la empresa adjudicataria cuente con mas de 250 personas trabajadoras, en un plazo de 10 dias habiles
tras la firma del contrato, debera remitir a la unidad gestora documento certificativo del nimero de personas que
compone la plantilla de la empresa, y debera ademas remitir documentacion acreditativa del disefio y aplicacion
efectiva del Plan de Igualdad previsto en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de muje-
res y hombres.

Para garantizar un uso no sexista del lenguaje la empresa adjudicataria debera contar con el visto bueno de la
unidad gestora, antes de realizar la difusion de la documentacion, publicidad, imagen o material que se haya genera-
do durante la ejecucion del contrato para su difusion externa. Para ello la adjudicataria facilitara copias o fotografias
de lo sefialado anteriormente.

En caso de que la entidad adjudicataria haya presentado declaracion responsable sobre los criterios de adjudica-
cion sociales en materia de igualdad y haya recibido puntuacion por ella, deberd informar por escrito al personal
afectado, antes del inicio de la ejecucion del contrato, de las actuaciones a desarrollar. En el plazo de 10 dias héabiles
tras la firma del contrato, debera remitir a la unidad gestora documento acreditativo de dicha comunicacion.

La empresa contratista que cuente con 50 o mas personas trabajadoras en el total de su plantilla, debera acreditar
documentalmente, en el plazo de diez dias desde la notificacion de la adjudicacion, que esta compuesta al menos por
un 2% de personas con discapacidad igual o superior al 33%.



La contratacion de trabajadores con dificultades de acceso al mercado laboral se justificarda mediante la presenta-
cion de contratos laborales y documentos TC1 y TC2 de liquidacion a la Seguridad Social durante los meses que du-
re la ejecucion del contrato.

22.- PRERROGATIVAS DE LA MANCOMUNIDAD DE SAKANA

El 6rgano de contratacion ostenta la prerrogativa de interpretar el contrato, resolver las dudas que ofrezca su
cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico, acordar su resolucion y determinar los efectos de ésta;
todo ello dentro de los limites y con sujecion a los requisitos y efectos sefialados en la Ley Foral de Contratos
Publicos.

En los procedimientos iniciados a solicitud de un interesado para los que no se establezca especificamente
otra cosa y que tengan por objeto o se refieran a la reclamacion de cantidades, el ejercicio de prerrogativas admi-
nistrativas o a cualquier otra cuestion relativa de la ejecucion, consumacion o extincion de un contrato adminis-
trativo, una vez transcurrido el plazo previsto para su resolucion sin haberse notificado ésta, el interesado podra
considerar desestimada su solicitud por silencio administrativo, sin perjuicio de la subsistencia de la obligacion
de resolver.

23.- RECURSOS Y JURISDICCION

El presente contrato tiene naturaleza administrativa, rigiéndose por el presente pliego y en lo no previsto en €ste
sera de aplicacion la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de la Administracion Local de Navarra, la Ley Foral de Contra-
tos Publicos y demas normativa aplicable.

El presente pliego y el pliego de prescripciones técnicas revestiran caracter contractual. En caso de discor-
dancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de documentos contractuales, prevalecera este pliego. Asi-
mismo, tendra caracter contractual el documento de formalizacion del contrato.

El desconocimiento de las clausulas del contrato en cualquiera de sus términos, de los otros documentos con-
tractuales que forman parte y de las instrucciones o de la normativa que resulten de aplicacion en la ejecucion de
la cosa pactada, no exime al adjudicatario de la obligacion de cumplirlas.

Teniendo el presente contrato naturaleza administrativa, cuantas incidencias se deriven de la ejecucion del
contrato y de la interpretacion de las disposiciones de este pliego seran resueltas en primer término por el érgano
de contratacion. Los acuerdos que dicte el 6rgano de contratacion en el ejercicio de sus prerrogativas de interpre-
tacion, modificacion y resolucion, seran inmediatamente ejecutivos.

Contra este pliego y las resoluciones que se dicten en ejecucion del mismo podran interponerse, potestativa-
mente, los siguientes recursos:

— Recurso de reposicion ante el o6rgano de la Mancomunidad de Sakana autor del acto
administrativo, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente de la notificacion o, en su caso,
publicacion del acto que se recurra.

— Reclamacién en materia de contratacion publica ante el Tribunal Administrativo de Contratos
Publicos de Navarra en el plazo de:

1.c.a) Diez dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del anuncio de licitacion para la impugnacién de dicho anuncio y de la
documentacion que figura enél.



1.c.b) Diez dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la

notificacion del acto impugnado cuando se recurran los actos de licitacion y de adjudicacion por
parte de los licitadores. En el caso de que se impugne un acto de exclusion de un licitador o la
adjudicacion, el plazo se computara a partir del dia siguiente al de la notificacion de la
informacion preceptiva que establecen el articulo 92.5 y el apartado 3 del articulo 200 de la Ley
Foral de Contratos Publicos de Navarra.

l.c.c) Diez dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la

publicacion de la adjudicacién del contrato cuando no sea preceptiva la publicacion de un
anuncio de licitacion.

Si se recurriere la adjudicacion este acto quedara automaticamente suspendido.

Recurso de Alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra, en el plazo del mes siguiente a la
notificacion o publicacion del acto que se recurra.

Recurso Contencioso Administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo de Pamplona
en el plazo de dos meses. Este plazo se computara a partir del dia siguiente a la notificaciéon o
publicacion del acto que se recurra.



ANEXO I. DECLARACION RESPONSABLE

Nombre:

NIF: -y
en representacion de la empresa

Nombre:
NIF:

Domicilio:

E-mail para notificaciones:

Teléfono de contacto:

enterado del pliego regulador para la contratacion del suministro de “UNA MAQUINA PALA AUTOPOR-
TANTE DE SEGUNDA MANO*

DECLARA

Que reune los requisitos de capacidad juridica y de obrar exigidos en la Ley Foral 2/2018 de Contratos
Publicos, y, en su caso, que el firmante ostenta la debida representacion.

Que reune el resto de requisitos legales para la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, asi como los
exigidos por el presente pliego.

Que no presenta a licitacion mas de una oferta, ni en su nombre ni mediante empresas vinculadas, de
acuerdo con la definicion recogida en el articulo 20 de la Ley Foral de Contratos.

Que no esta incurso en causa de prohibicion para contratar y se encuentra al corriente en el pago del Im-
puesto de Actividades Econdémicas, de los tributos correspondientes a la Hacienda Foral de Navarra o
aquélla en la que figure el domicilio social y en el pago de sus obligaciones con la Seguridad Social.

Que cumple los criterios de solvencia economica, financiera y técnica o profesional exigidos en el pliego.
Que en el caso de resultar adjudicatario ejecutara el contrato con criterios de equidad y transparencia fis-

cal, de acuerdo con la legislacion fiscal vigente.Que la direccion de correo electronico para la realizacion
de notificaciones a través de mediostelemAatiCOS 5. ... .o.euiuininininiit it



ANEXO II.1 PROPOSICION VALORABLE AUTOMATICAMENTE

Nombre:

NIF:

Nombre:
NIF:

Domicilio:

en representacion de la empresa

enterado del pliego regulador para la contratacién del “Suministro UNA MAQUINA PALA AUTOPOR-
TANTE DE SEGUNDA MANO “se compromete a su suministro de acuerdo al pliego, a su oferta y a lo
establecido en el contrato, al siguiente importe IVA excluido, en letra y cifra:

A. OFERTA ECONOMICA

Modelo

Pala Cargadora

Importe
IVA
excluido

En caso de discrepancia entre las cantidades en letra y las cantidades en cifra, prevaleceran las

cantidades en letra.

B. CRITERIOS SOCIALES.

SI/NO

Compromiso de impartir formaciéon en materia de seguridad yconduccion

eficiente a los empleados del ajudicador.

C. OTROS CRITERIOS VALORABLES AUTOMATICAMENTE

Se debera cumplimentar la tabla siguiente y aportar la documentacion indicada en el punto A.7del pliego
regulador (SOBRE 2 — PROPOSICION VALORABLE AUTOMATICAMENTE).

ASPECTO REQUISITOS

OFERTA

AYUDAS A LA CONDUCCION/SEGURIDAD

Provision de Enganche Rapido para

implementos Opcional

Provision de desconectador de baterias Opcional

CONFORT

CLIMATIZADOR AUTOMATICO Opcional
ASIENTO CONDUCTOR CON SUSPENSION Opcional

GARANTIA

GARANTIA TOTAL




a de
de 20
Firma
a de
de 20

Firma




ANEXO IV.1 DESCRIPCION DE LAS CONDICIONES TECNICAS“CRITERIOS

DESCRIPCION DE LOS ASPECTOS VALORABLES — CHASIS

CUALITATIVOS”

ASPECTO REQUISITOS OFERTA
MARCA/MODELO
ANO DE LANZAMIENTO
MOTOR/CHASIS
POTENCIA (CV) Minimo 110 CV
PAR MOTOR (KNw) Mayor posible
Cilindrada
Caja de cambios Opcional automatica
CAPACIDAD DE CARGA
MMA (Kg) Maximo entre 3.000 y 5.000
Otras
Carga de Vuelco

Emisiones sonoras

Consumo

Otros : Nivel de ruido, proteccion y ergonomia

Se adjuntaran cuantos documentos descriptivos de las caracteristicas técnicas de los chasis sean de
interés para suconsideracion y valoracion conforme al punto 8 “Criterios no valorables automaticamente”




ANEXO III. PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARTICULARES

PALA CARGADORA PARA PLANTA DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS URBANOS.

CARACTERISTICAS TECNICAS:

MOTOR
Potencia de motor (CV) Sobre
Par max /Rpm +-950/+-1500Filtro aceite con spdor

Filtro aire con spdor autmt de polvo y avisador atasco

TRANSMISION
Tipo Powershift
traccion 4 ruedas

Bomba hidraulica de caudal variable

Traccion a las cuatro ruedas

Neumaticos 20,5 R25

Frenos en bafio de aceite 4 hidraulicos y manual
DIRECCION Articulada

CABINA

Dos puertas

Presurizada, con aire acondicionadoBa-
jo nivel de ruidos

Alumbrado ext. de LED

Engrase centralizado automatico

Capacidad cuchara 2/2.5+-m’
Peso con cuchara (Kg) 11.000/15.000 t
Suspension asientos hidraulica/neumaticaDesconectador

Proteccidn contra vandalismo

Enganches rapido Desde Cabina
Para Apertura y cierre de pinzas
Cambio de cuchara y/o pinzas



ANEXO 1V. CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD

El Adjudicatario se responsabilizara de cumplir y hacer cumplir tanto a su personal como a sus Subcon-
tratas (incluidos trabajadores autonomos):

Disposiciones legales vigentes en materia de Prevencion de Riesgos Laborales a la firma del Contrato
y durante el desarrollo de los trabajos contratados.

Disposiciones especificas de la Unidad Contratante, aplicables al desarrollo de la actividad, recogidas
en estas condiciones, documentos complementarios y demas normativa interna.

Condiciones de Seguridad y Salud

El Adjudicatario debera cooperar en la aplicacion de la normativa de Prevencion de Riesgos Laborales, y
en concreto con lo establecido en el Real Decreto 171/2004 de Coordinacion de Actividades Empresaria-
les.

El Adjudicatario estara obligado a:

Aplicar los principios de la acciéon preventiva que se recogen en el articulo 15 de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales.

Disponer de un Plan de Prevencion, segun lo establecido en la normativa vigente, en el que se incluya
la definicion y funciones de su Organizacion preventiva. Esta Organizacion sera acorde a lo
establecido en la Ley de Prevencion y el Reglamento de los Servicios dePrevencion.

Antes del inicio de la actividad, introducir en una plataforma web a la que se dara acceso, toda la
documentacion de Prevencion de Riesgos Laborales que le sea requerida por SMSA. Ademas, se
compromete a mantener actualizada la documentacion en la plataforma.

- Informar a SMSA de los riesgos de su actividad.

Debera tener a disposicion de SMSA la Evaluacion de los riesgos asociados a los trabajos
contratados, asi como la planificacion de la actividad preventiva derivada de la misma.

Designar expresamente Recursos Preventivos para todos los trabajos realizados en instalaciones de
SMSA, que estén englobados en los supuestos contemplados en el articulo 22 bis del RD 604/2006
que modifica el RD 39/1997 y el RD 1627/1997 y de conformidad con el articulo 32 bis de la Ley
31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, normativa en vigor o cuando se
especifique en su evaluacion de riesgos.



Respecto de los trabajadores especialmente sensibles, el Adjudicatario cumplird las obligaciones de
proteccion especifica recogidas en el articulo 25 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion
de Riesgos Laborales o Normativa de aplicacion.

Formar e informar a sus trabajadores sobre los riesgos que conlleva la realizacién de los trabajos
contratados, asi como en las medidas de prevencidn y proteccion a aplicar y en las medidas a aplicar
en caso de emergencia. Este personal mantendra a disposicion de SMSA la formacion, la experiencia
y el nivel profesional adecuado a los trabajos a realizar y a la normativa en vigor, manteniendo la
documentacién acreditativa a disposicion de SCPSA.

Disponer de la Declaracion de Conformidad, marcado CE o cumplimiento del RD 1215/1997 de los
equipos de trabajo que pondra a disposicion de los trabajos contratados para SMSA. La acreditacion
del RD 1215/97 sera firmada por un Organismo de Control Autorizado. La maquinaria, equipos y
herramientas han de estar en perfecto estado de uso y conservaciony seran acordes con los modernos
sistemas y tecnologias, de tal manera que eliminen, en la medida de lo posible, la realizacion de
trabajos manuales y fallos o errores humanos que puedan afectar a la seguridad de las personas y a la
calidad y comportamiento de los materiales e instalaciones. Dicha maquinaria, equipos o
herramientas, deberan cumplir las exigencias legales de industria y laborales vigentes en cada
momento.

Entregar a sus trabajadores y mantener en buen estado de conservacién, los equipos de proteccion
individual necesarios para los trabajos a realizar. Ademas, el adjudicatario velard por que su personal
utilice los equipos de proteccion adecuados a la naturaleza de los trabajos a desarrollar y asi mismo
dard la formacion necesaria para su correcta utilizacion.

Los equipos de proteccion tanto individual como colectiva que se utilicen, deberan reunir los
requisitos establecidos en las disposiciones legales o reglamentarias que les sean de aplicacion y en
particular relativos a su diseflo, fabricacion, uso y mantenimiento.

Informar y proporcionar las instrucciones adecuadas a las contratas, subcontratas y los trabajadores
autonomos sobre todas las medidas que hayan de adoptarse en lo que se refiere a su seguridad y salud
en el centro u obra.

En general, para todas aquellas actividades que estén reguladas por normativa especifica, cumplir con
la legislacion que les aplica (Trabajos con riesgo eléctrico, Trabajos temporalesen altura, etc.

En general, el Adjudicatario participara en cuantas reuniones, visitas y/o inspecciones le sean
requeridos en temas de seguridad por SMSA y tendra a disposicion del Servicio de Prevencion de
SMSA durante toda la obra o prestacion del Servicio, toda la documentacion exigida en estas
condiciones.

Todas las empresas adjudicatarias, sus contratas y subcontratas, llevaran a cabo la investigacion de
todos sus accidentes y los comunicara a SMSA.



El Adjudicatario tendré a disposicion de SMSA sus procedimientos de evacuacioén y conciertos de
atenciéon médica en los trabajos para el supuesto de accidente laboral, asi como la relacion de su
material de primeros auxilios.

El adjudicatario no podra subcontratar los trabajos sin la autorizaciéon de SMSA. En este supuesto, las
exigencias a la empresa subcontratada o autonomos seran idénticas a las recogidas en este
documento, siendo el Adjudicatario, ante SMSA, la responsable de la exigencia y de los
incumplimientos.

SMSA, por si misma o por empresa contratada, podrd inspeccionar la realizacion de los trabajos,
tanto en sus contenidos materiales como de seguridad.

El Adjudicatario concertara operaciones de seguro que cubran la prevision de riesgos derivados
del trabajo respecto a sus trabajadores. A tal efecto, suscribirda una poéliza de responsabilidad
civil. Dichas pélizas se acreditaran con caracter previo a la realizacion de los trabajos y estaran
en todo momento a disposicién de SMSA.



