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ANEXO IV
MODELO DE OFERTA CUANTIFICABLE MEDIANTE FORMULAS

D/De con domicilio a efectos de notificaciones

en y DN.IL N° .. teléfono

......................................... e-mail en nhombre propio o en representacion de

(segun proceda) con domicilio en
N.LF.

L{=11=] (o] p T R y. enterado del Pliego regulador de las Condiciones Particulares del

Contratoy de las Prescripciones Técnicas que han de regir en la “CONTRATACION DEL SERVICIO
DE ASISTENCIA TECNICA PARA EL DESARROLLO Y EJECUCION DE UN PLAN ESTRATEGICO DE
TURISMO MICE SOSTENIBLE DE PAMPLONA, EN EL MARCO DEL PROYECTO PSTD PAMPLONA SF365,
PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION, RESILENCIA FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA-
NEXTGENERATION EU” acepto el contenido integro de los mismos y me comprometo en mi
nombre o en el de la entidad por mi representada (seguin proceda) a la ejecucién de dicho

servicio, de acuerdo con las ofertas que se hacen a continuacion:
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S 3 1. OFERTA ECONOMICA (puntuacién méxima 25 puntos)
9 E
g% El porcentaje de baja propuesto respecto al precio méximo 105.284,31 € (IVA excluido) es
S £
=) . . .
35 < [T %, es decir, (cantidad reflejada en letra)
por ciento.

2. EXPERIENCIA EXTRA DE LOS PERFILES (PUNTUACION MAXIMA 15 PUNTOS)

a) Experiencia extra del Coordinador: se otorgard 1 punto por cada afo de experiencia extra
sobre el minimo de 6 afos exigidos en el Pliego de Prescripciones Técnicas (mdximo de 5
puntos).
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b) Experiencia extra del Técnico/Consultor I: se otorgard 1 punto por cada afio de experiencia
extra sobre el minimo de 3 afos exigidos en el Pliego de Prescripciones Técnicas (mdximo
de 5 puntos).

c) Experiencia extra del Téchico/Consultor 2: se otorgard 1 punto por cada aio de experiencia
extra sobre el minimo de 3 afos exigidos en el Pliego de Prescripciones Técnicas (mdximo
de 5 puntos).

3. CRITERIOS SOCIALES (PUNTUACION MAXIMA 10 PUNTOS)

a) Empleo en la ejecucion del proyecto, cuando se precise contratar nuevo personal, de una
persona con discapacidad igual o superior al 33% y mantener su contratacién durante toda la
prestacién contractual, de forma continua o interrumpida a temporadas.

Indique si se compromete a contratar una persona, cuando se precise contratar nuevo
personal, con discapacidad igual o superior del 33% a las que se compromete

b) Contratacién para la ejecucién del proyecto de mujeres en puestos cudlificados, de
responsabilidad o gerencia.

Indique si se compromete a contratar mujeres en puestos cualificados, de responsabilidad o
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