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1.- NATURALEZA Y OBJETO DEL CONTRATO.

La naturaleza del contrato regulado por este pliego es la de un contrato publico de servicios,
cuyo objeto es la realizacidon de la auditoria externa de las Cuentas y Estados Financieros
de la Fundacion Universidad-Sociedad asi como la revisién de su memoria de actividades
relativos al ejercicio que finaliza el 31 de diciembre de 2023 y a cada uno de los cuatro
ejercicios anuales siguientes, conforme al alcance y condiciones técnicas recogidas en las
prescripciones técnicas de este pliego.

Dicha asistencia se encuentra englobada en el siguiente Cédigo CPV (Common Procurement
Vocabulary o Vocabulario Comin de Contratos):

79210000-9 Servicios de auditoria.

No se establece una divisidn por lotes en este contrato, dada la poca operatividad que
supondria para esta entidad el tener mas de un interlocutor para un servicio concreto y
especifico, tal y como es el objeto de esta licitacion. Por ello, se ha decidido que es
conveniente para los intereses de la organizacibn que se concrete en una Unica
adjudicacion.

2.- VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El presupuesto base de licitacion es de 8.326 euros; no se aceptara ninguna proposicién
que supere dicha cantidad.

A todos los efectos se entendera que en las ofertas presentadas estan incluidos todos los
factores de valoracién, gastos que adjudicataria deba realizar para la correcta ejecucion del
contrato, como son los gastos generales, material fungible, herramientas y utensilios,
gastos financieros, seguros, transportes y desplazamientos, asi como toda clase de tributos
que sean de aplicacién segun las disposiciones vigentes, atendiendo en todo caso a las
especificaciones contempladas en las Prescripciones Técnicas. La cantidad correspondiente
al IVA se detallara como partida independiente.

El valor estimado total del contrato asciende a 41.630 (gastos incluidos e IVA
excluido).

El célculo del valor estimado del contrato esta basado en el importe total, sin incluir el IVA.
Para este célculo se ha tenido en cuenta el importe total estimado, incluida cualquier forma
de opcién eventual y las eventuales prorrogas del contrato, el importe de las modificaciones
del contrato calculado sobre el importe del presupuesto base de licitacion y, en su caso, las
primas o pagos a los candidatos o licitadores, asi, como en su caso, el resto de aspectos
sefialados en dicho articulo de la LFCP.

1.- Presupuesto de licitacion (IVA IVA (21%) Total (en nimero)
excluido) 8.326€ 1.748 € 10.074 €

2.- Valor estimado (IVA excluido): 41.630 €

3.- CREDITO PRESUPUESTARIO.

El cumplimiento de las obligaciones econémicas que se deriven de este expediente de
contratacion para la Fundacion Universidad-Sociedad queda en todo caso sujeta la ejecucidn
del contrato a la condicién suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para
financiar las obligaciones derivadas del mismo en el ejercicio correspondiente a su
facturacién y reconocimiento al tratarse de un expediente de tramitacién anticipada.

4.- IDENTIFICACION DEL ORGANO DE CONTRATACION Y DE LA UNIDAD GESTORA DEL
CONTRATO.

El 6rgano de contratacion es la directora gerente de la Fundacién Universidad-Sociedad y
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la unidad gestora del contrato es el Proceso de Asuntos econdmicos.

5.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS DE ADJUDICACION.

A) TRAMITACION: el contrato seguira la tramitacion anticipada, de conformidad con lo
establecido en la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

B) PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: el contrato se adjudicara por el
procedimiento abierto sin publicidad comunitaria, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 72 de la LFCP, de forma que todo profesional o empresario interesado podra
presentar una proposicién en tanto en cuanto cumpla las condiciones recogidas en la
base sexta siguiente, recayendo la adjudicacién en el licitador que haga la proposicion
con mejor relacién calidad precio, sin perjuicio del derecho de la Fundacion
Universidad-Sociedad a declararlo desierto.

C) CRITERIOS DE ADJUDICACION: El contrato se adjudicara a la oferta que se considere
mas ventajosa, atendiendo a los criterios de adjudicacién establecidos en la base
décima de este Pliego, sin perjuicio de la facultad de la Fundacion Universidad-
Sociedad a declararlo desierto. En caso de empate se estara a lo dispuesto en el articulo
99 de la Ley Foral 2/2018.

El anuncio de licitacion sera publicado, en el Portal de Contratacién de Navarra.

6.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR Y REQUISITOS DE SOLVENCIA.

Estan capacitadas para contratar las personas fisicas o juridica que tengan plena
capacidad juridica y de obrar, se encuentren al corriente en sus obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social, no estén incursas en alguna de las prohibiciones para contratar
previstas en la legislacion de contratos vigente y estén inscritas como ejercientes en el
Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC).

En todo caso, han de ser personas naturales o juridicas cuya finalidad o actividad tenga
relacion directa con el objeto del contrato, segun resulte de sus respectivos estatutos o
reglas fundacionales o se acredite debidamente y dispongan de una organizacion con
elementos personales y materiales suficientes para la debida ejecuciéon del contrato.

A los efectos del parrafo anterior, los requisitos de capacidad, solvencia técnica o profesional
minimos requeridos para concurrir a esta contratacion seran los siguientes:

a) Medios humanos:

a.l. La firma o profesional auditor debera acreditar disponer de al menos una persona
responsable/directora de los trabajos inscrito en el Registro Oficial de Auditores de
Cuentas (ROAC) como ejerciente con una antigiiedad minima de diez afios.

a.2. Asimismo debera acreditar disponer de un/una jefa de equipo que cuente como
minimo con titulacion de licenciatura/grado universitario o equivalente que
acredite a su vez una experiencia en auditoria de tres afios como minimo.

a.3. Asimismo, debera acreditar disponer al menos de un/una colaboradora para la
realizacién del trabajo con titulacion minima de grado universitario o equivalente.

b) Experiencia de la firma:

b.l. La firma o profesional auditor que concurra a esta licitacion debera acreditar
haber realizado, al menos, dos auditorias en los Ultimos tres afios de
fundaciones.

b.2. La firma o profesional auditor que concurra a esta licitaciondebera acreditar
haber realizado, al menos, cinco auditorias en los Udltimos tres afios
correspondientes a empresas o entidades con una cifra de negocio superior a 2
millones de euros.



Como requisito de solvencia econdmica se establece tener suscrita una péliza de seguros
de responsabilidad civil por riesgos derivados de su actuacion profesional, individual o
colectivo, que cuanto menos cubra 300.000,00 € por siniestro.

El cumplimiento de estos requisitos de solvencia técnica y econdmica se hara constar
mediante la declaracién responsable en los términos recogidos en el Anexo | de este Pliego,
correspondiendo Unicamente a la empresa licitadora a cuyo favor recaiga la propuesta de
adjudicacion la acreditacion mediante la presentacién de los siguientes documentos:

1. Certificado que acredite la antigiiedad de la inscripcion/alta del auditor en el
Registro Oficial de Auditores de Cuentas del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas. Si fueren varios los auditores que participaren en el proyecto, sera
necesario acreditar la antigiedad de cada uno.

2. Certificado acreditativo de la experiencia minima requerida al jefe/a de equipo
expedido por la/s firma/s o profesional/es contratantes.

3. Certificacion expedida por las empresas o entidades objeto de las auditorias
alegadas en cumplimiento del requisito de experiencia de la firma (apartado b) de
la solvencia técnica) confirmando la prestacion del servicio.

4. Originales o copias compulsadas de las pdlizas, o certificado de la Cia. Aseguradora,
que acrediten la cobertura de la responsabilidad civil y profesional en los términos
requeridos para el cumplimiento de la solvencia econémica.

7.- REQUERIMIENTOS DE CARACTER SOCIAL.

El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y
convencionales vigentes en materia de fiscalidad, de Seguridad Social, proteccién del medio
ambiente, proteccidon del empleo, igualdad de género, de acoso por razén de sexo 0 acoso
sexual, condiciones de trabajo, prevencién de riesgos laborales y demas disposiciones en
materia laboral, insercion socio-laboral de las personas con discapacidad, y a la obligacién
de contratar a un nimero o porcentaje especifico de personas con discapacidad y, en
particular, a las condiciones establecidas por el ultimo convenio colectivo sectorial del
ambito mas inferior existente de aplicacién en el sector en el que se encuadre la actividad
a contratar.

La oferta econdmica deberd ser adecuada para que el adjudicatario haga frente al coste
derivado de la aplicacién, como minimo, del convenio sectorial que corresponda, sin que en
ningun caso los precios/hora de los salarios contemplados puedan ser inferiores a los
precios/hora, mas las mejoras precio/hora del convenio mas los costes de Seguridad Social.

8.- LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES.

Los documentos que conforman la oferta deberan presentarse exclusivamente a través de
la Plataforma de Licitacion Electronica de Navarra (PLENA), que estara disponible en el
anuncio de licitacion del Portal de Contratacion de Navarra
(www.contrataciones.navarra.es), de acuerdo con lo establecido en los parrafos siguientes.

Asi mismo, todas las comunicaciones y resto de actuaciones de tramites que procedan con
los interesados, se efectuara a través de PLENA.

El plazo de presentacién de las ofertas se fijara en el anuncio para la licitacion.

En el momento en que la empresa licitadora cierre su oferta, se generarda una huella —
resumen criptografico- del contenido de la misma, quedando como constancia de la oferta.
En el caso de que quien licite tenga problemas* en la presentacion de su oferta en PLENA,
si la huella —resumen criptogréafico- es remitida, dentro del plazo de presentacion de ofertas,
al 6rgano de contratacion por correo electrénico a la direccidon de contacto establecida en
el Portal de Contratacion, se dispondra de un plazo extendido de 24 horas para la recepcién
de la oferta completa a través de PLENA y para considerar completada la presentacion. Sin
cumplir tales requisitos no sera admitida la solicitud de participacion en el caso de que se
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recibiera fuera del plazo fijado en el anuncio de licitacion.

* A estos efectos se advierte de que cuanto mayor sea el peso (medido en MB) de las
ofertas, mayor puede ser el tiempo requerido para completar su presentacion. Ello con
independencia de la concurrencia de otras circunstancias, como una menor velocidad de
subida de datos debida a la calidad de la conexién, u otras.

Es necesario que la hora del equipo desde el que se vaya a realizar la presentacion coincida
con un margen maximo de desfase de 5 minutos, con la hora del servidor de Gobierno de
Navarra.

Los servidores de Gobierno de Navarra, utilizan como referencia el Tiempo Universal
Coordinado (UTC), que es la escala de tiempo universal mantenida por los laboratorios
internacionales de referencia con una precisién: +/- 1lseg. Esta es, por tanto, la
hora oficial de los servicios electrénicos.

- Fuente horaria primaria: hora.roa.es (Real Instituto y Observatorio de la Armada:
dos servidores en San Fernando-Cadiz y un tercero situado en Madrid)
- Fuentes horarias secundarias:

o canon.inria.fr, INRIA,

Paris

0 i2t15.i2t.ehu.es, UPV-EHU

Si al proceder a la apertura de los sobres, se detecta una presentacién fuera de plazo sobre
la cual se ha recibido una huella, ésta se validara, si la huella coincide, y la fecha de
recepcion esta dentro de las 24 horas extendidas, la oferta se dara por valida y se abrira.

Si por el contrario la huella no coincide, o bien la oferta se ha recibido fuera del plazo de 24
horas extendidas, la oferta se excluird, no abriéndose nunca su contenido.

En caso de que la oferta hubiera sido presentada fuera de plazo y la empresa o entidad
licitadora adujera la existencia de problemas técnicos en la presentacion, se verificara si en
el momento de presentacién de la oferta existieron problemas de indole técnica en la
Plataforma. Solamente en el caso de que hubiera acaecido incidencia técnica en el normal
funcionamiento de la Plataforma, la oferta presentada sera admitida. El desconocimiento
del licitador o problemas técnicos ajenos a la Plataforma no justificaran la
extemporaneidad en la presentacion de la oferta y conllevaran la exclusion.

9.- DOCUMENTACION A PRESENTAR.

Los participantes en esta licitaciébn deberan aportar una direccion electrénica para la
realizacién de notificaciones a través de medios telematicos.

Desde el anuncio de licitacidon del Portal de Contratacién se puede acceder al espacio de la
Plataforma de Licitacion Electréonica de Navarra (PLENA) donde cualquier persona interesada
en la licitacién puede descargar una aplicacién de escritorio que le permite la preparacion y
presentacién de ofertas mediante sobre digital. Esta aplicacion debe descargarse una Unica
vez, siendo valida para cualquier licitacion posterior a través de PLENA por parte de
cualquier entidad sometida a la misma.

Las ofertas son cifradas en el escritorio de quien vaya a licitar utilizando mecanismos
estandares de cifrado, y una vez presentadas, son depositadas en el repositorio seguro.

La oferta debera ir firmada mediante firma electrdnica reconocida, validamente emitida por
un Prestador de Servicios de Certificacién y que garantice la identidad e integridad del
documento, la oferta y todos los documentos asociados a la misma, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica y demas disposiciones
de contratacion publica electrdénica.

El tamafio permitido de cada fichero individual que se anexa en la oferta electrénica es de
50 MB. El tamafio total de la oferta, con todos los documentos que la forman tendra un
tamafio maximo de 100 MB. PLENA no establece limite alguno en el nUmero de archivos
que se pueden adjuntar a una oferta.



Los formatos admitidos por PLENA para los documentos que se anexan en la presentacion
de la oferta son los utilizados habitualmente (doc, docx, xlIs, xIsx, ppt, pptx, rtf, sxw, abw,
pdf, jpg, bmp, tiff, tif, odt, ods, odp, odi, dwg, zip.), y como medida alternativa, para
adjuntar archivos de otros formatos, se pueden envolver en un archivo comprimido (ZIP).

En caso de discordancia entre los valores objetivos introducidos en los formularios de la
plataforma y los documentos anexos que dan respaldo a cada criterio prevaleceran los
documentos y anexos suscritos electrénicamente por la entidad o empresa licitadora o quien
tenga poder de representacion.

Las propuestas se presentaran de acuerdo con la estructura establecida para esta oferta en
PLENA y contendra 3 sobres, identificados como:

-A DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA
-B DOCUMENTACION TECNICA

-C PROPOSICION ECONOMICA Y DEL RESTO DE CRITERIOS SUJETOS A VALORACION
OBJETIVA

a) Sobre A, denominado “Documentacion Administrativa” incluira:

Declaracidn responsable de la entidad licitadora conforme al Anexo I, indicando que
cumple las condiciones para contratar exigidas por este pliego y por la LFCP, y firmada
por persona debidamente apoderada. Caso de ser empresas que concurran
conjuntamente la declaracion responsable debera ser por cada una de las empresas que
concurren de manera conjunta.

Si se trata de empresas que concurren conjuntamente, debera presentarse
conforme al art. 13 de la LFC, un documento en el que se manifieste la voluntad de
concurrencia conjunta, se indique el porcentaje de participacion de cada una de las
personas licitadoras y se designe un representante o apoderado Unico con facultades
para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta
la extincion del mismo, sin perjuicio de la existencia de facultades mancomunadas
para los cobros y pagos.

En cualquier caso, los contratistas responderan solidariamente de las obligaciones
contraidas.

No sera necesaria la constitucion en escritura publica de la Unién Temporal de Empresas
hasta que se haya efectuado la adjudicacion del contrato a su favor.

b) Sobre B, denominado “Documentaciéon técnica”, con la informacién que permita
realizar la valoraciébn técnica de acuerdo a los criterios de adjudicacién
establecidos en la base décima de este pliego. Esta informacion se concreta en un Plan
de trabajo, o Memoria de pre-planificacion del trabajo, con expresion del enfoque a dar
al trabajo, concrecion del alcance de la revision, identificacion de los principales hitos,
areas o riesgos, y de los resultados esperados de la revision. Incluira en todo caso
el cronograma previsto, con concrecion de la cantidad de trabajo que se prevé
asignar a cada uno de los miembros del equipo expresada en horas de trabajo, asi
como del total de horas que se prevé dedicar al contrato en cada uno de los periodos.
Queda al criterio profesional del licitador la consideracién de si la planificacién del
trabajo responde a un patron similar reeditado en cada uno de los cinco ejercicios o, si
por el contrario, se prevén diferencias que pudieran ser significativas en el enfoque del
trabajo a realizar y/o en los recursos, en horas de trabajo, a destinar a cada ejercicio;
el plan de trabajo aqui solicitado recogera las consideraciones a realizar a este respecto
de forma que permita evaluar la totalidad del periodo que abarca el contrato, siendo
indiferente si para ello el licitador se remite a un “afio tipo” que repetira en los cinco
ejercicios del contrato o si ofrece detalle diferenciado para cada uno de ellos. Es muy
recomendable la inclusién de modelos de informe-tipo para cada uno de los informes
anuales objeto del contrato, que permitan apreciar la concrecion y extension del
alcance del trabajo.

c) Sobre C, denominado “Proposicion econdmica y del resto de criterios sujetos a
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valoracidn objetiva”, en el que se incluiran:

— La proposicion econémica formulada por los licitadores. Se ajustara estrictamente al
modelo contenido en el Anexo Il y, en todo caso, observard las siguientes
caracteristicas:

e Propondra un importe fijo y concreto para el primer ejercicio que es objeto de la
oferta, que sera el tomado en consideracion para la calificacion de la oferta
economica.

e No se admitiran propuestas que contengan importes referenciados a ningun tipo de
variable, unidades de obra, evolucion de indices de precios, etc...

e Elimporte ofertado sera fijo e inamovible e incluira la totalidad de los trabajos objeto
de adjudicacion, asi como cualquier gasto que pudiera derivarse de su ejecucion,
incluidos  desplazamientos, estancias, gastos administrativos, impuestos,
tasas, timbres o sellos colegiales, etc...,, con la Unica excepcion de la cuota del
Impuesto sobre el Valor Afadido.

— El equipo técnico asignado al trabajo: Organigrama del equipo de trabajo que va a
realizar el contrato e identificacion de sus miembros (nombre, apellidos y DNI o
equivalente), asi como de la funcién asignada dentro del equipo. Breve Curriculum Vitae
de cada uno de los miembros del equipo, conteniendo al menos los datos relativos a
su titulacibn académica, habilitacion si la tuviere para el ejercicio profesional
de la Auditoria de Cuentas y fecha de la misma, experiencia profesional en el campo de
la Auditoria (como profesional ejerciente o como colaborador). Al objeto de facilitar la
apertura y valoracion de estas ofertas, los datos cuantitativos resultantes de esta
informacion se resumiran en un documento conforme al modelo del Anexo 111 de este
Pliego, sin que ello exima de la necesidad de incluir en este sobre C toda la informacién
detallada solicitada en este punto, que prevalecera en todo caso sobre los datos
resumidos en el Anexo IlI.

— Certificacion expedida por las empresas o entidades objeto de las auditorias alegadas en
cumplimiento del requisito confirmando la prestacion del servicio. Esta certificaciéon no
sera necesaria para el caso de que los servicios haya sido prestados a la Fundacion
Universidad Sociedad, en cuyo caso se debera hacer mencion de los servicios realizados
para esta entidad.

— Copia de la_inscripcion en el registro del Plan de Igualdad en caso de disponer de la
misma.

— Copia del Protocolo de Acoso debidamente aprobado por la entidad en caso de disponer
del mismo.

— Informe de trabajadores en alta en un coédigo de cuenta de cotizacion (ITA) de la
Tesoreria de la SS, del mes anterior a la presentacion de sus ofertas con el fin de verificar
el porcentaje de trabajadores fijos o indefinidos de la entidad. En su defecto, cualquier
otro documento que permita verificar correctamente dicho criterio.

La inclusién de cualquier referencia o dato en los sobres A 6 B que permita deducir
alguno de los valores correspondientes a la oferta econdmica o a los criterios
sujetos a valoracion objetiva, dara lugar a la exclusion. Se advierte, en particular,
de la prohibicion de incluir en el “Plan de Trabajo” requerido en el sobre B ningun
tipo de informacién o identificacion personal de los miembros del equipo,
debiéndose limitar su detalle y nominacién a la funcion desarrollada dentro del
equipo (responsable del trabajo, colaborador/a principal, colaborador/a auxiliar
1, etc...); la nomenclatura utilizada en este documento debera permitir, no
obstante, su directa e inequivoca correlaciéon con cada una de las personas
concretamente identificadas en el “Organigrama” a incluir en el sobre C, una vez
se proceda a la apertura de éste.



10.- CRITERIOS DE ADJUDICACION.

Para la seleccion de la empresa o empresas adjudicatarias se tendran en cuenta los
siguientes criterios y sus correspondientes ponderaciones, redondeando las valoraciones a
2 decimales.

CRITERIOS VALORABLES AUTOMATICAMENTE. HASTA 55 PUNTOS -SOBRE C

Oferta economica: hasta 50 puntos

A la oferta econémica mas baja se le asignara la puntuacién maxima (50 puntos) y al resto
de ofertas se les adjudicara la puntuacién que resulte de forma inversamente proporcional,
siendo la férmula a aplicar la siguiente:

Oferta mas barata

Puntos oferta = * 50

Oferta

Podréa presumirse que una oferta es anormalmente baja cuando sea inferior a un 60%
(4.996,- €) del importe maximo de licitacién, en cuyo caso se estara a lo dispuesto en la
LFC, respecto al procedimiento y consideraciones a seguir para resolver la admisibilidad o
rechazo de dicha oferta.

Cuando se presente una oferta anormalmente baja que haga presumir que no va ser
cumplida regularmente, la Administracién antes de rechazar la oferta se comunicara dicha
circunstancia a todas las licitadoras afectados para que en el plazo de cinco dias presenten
las alegaciones oportunas.

A la vista de las alegaciones de las empresas licitadoras y previas el asesoramiento técnico
oportuno se resolvera motivadamente sobre la admision de la oferta, pudiendo solicitarse
un informe de la Junta de Contratacién Publica en circunstancias excepcionales.

Equipo técnico asignado al trabajo: hasta 5 puntos

1. Del equipo técnico asignado al trabajo, que debera cumplir los requisitos minimos
recogidos en la base sexta, se valorara la experiencia demostrable en las tareas
relacionadas con la auditoria de cuentas de los y las miembros del equipo asignado con
un maximo de 3 puntos. Corresponderan a la experiencia aportada por el/la
responsable del trabajo, a razén de 0,2 puntos por afio completo de ejercicio de la
profesion.

De los afios de experiencia aportados por el/la responsable del trabajo, al menos el
80% deberd estar soportado por la correspondiente antigiiedad de su alta en el Registro
Oficial de Auditores de Cuentas en calidad de ejerciente, no computandose a
estos efectos los afios de experiencia que, no cumpliendo con este requisito, excedan
del 20% del total de la experiencia aportada.

En la valoracién de la experiencia no se computara la experiencia minima requerida en
acreditacion de la solvencia técnica.

Para la toma en consideracién de su experiencia a efectos de esta valoracién, la persona
en cuestion debe tener asignada una participacion en el trabajo de al menos el 10% de
las horas totales presupuestadas, de acuerdo con los datos de planificacién requeridos.

2. Del equipo técnico asignado al trabajo se otorgardn 2 puntos si se aporta experiencia
demostrable por parte del/la responsable o del jefe/a de equipo en auditoria de cuentas de
alguna fundacion universitaria en los Ultimos 3 afios.



3. CRITERIOS SOCIALES. HASTA 15 PUNTOS — SOBRE C

Existencia de un Plan de Igualdad: 10 puntos:

Se valorara con 10 puntos a aquellas entidades que acrediten disponer de un Plan de
Igualdad debidamente registrado en el Registro de Planes de Igualdad.

Existencia de un Protocolo de Acoso Laboral: 3 puntos:
Se valorara con 3 puntos el disponer de un Protocolo contra el acoso laboral.

Estabilidad laboral: 2 puntos:

Se valorara con 2 puntos a aquellas empresas que acrediten estar compuestas por al menos
un 70% de personas con contrato fijo o indefinido.

CRITERIOS NO VALORABLES AUTOMATICAMENTE. HASTA 30 PUNTOS — SOBRE B
Plan de trabajo: hasta 30 puntos:

Se valorara con un maximo de hasta 12 puntos el cronograma y el presupuesto de horas
de trabajo estimado para el contrato a incluir en la Memoria de pre-planificacién del trabajo
requerida en la base 9. La valoraciéon de este factor se hara atendiendo a la suficiencia de
los recursos previstos para la adecuada ejecucion del contrato, pero también a la
eficiencia de los mismos y a su distribuciéon funcional y temporal, por lo que la mayor
puntuacion no tiene por qué corresponder, necesariamente, con el mayor nimero de horas
ofertado.

Se valoraran con un maximo de hasta 18 puntos el resto de aspectos contenidos en la
Memoria de pre-planificacion del trabajo (enfoque dado al trabajo, definicion del alcance de
la revision, identificacién de los principales hitos, areas o riesgos,...). Se valorara muy
especialmente su adecuacion, especifica y expresa, al ambito publico y administrativo de la
Fundacién, asi como la inclusion de los modelos de informe- tipo a los que se hace referencia
en la base novena, en la medida que reflejen la adecuaciéon de los anteriores aspectos
(enfoque, alcance, riesgos, ...) a los requerimientos del contrato.

11.- MESA DE CONTRATACION.

La mesa de contratacion estara formada por:

Presidente (titular): Dfa. losune Pascual Azcéarate

Secretaria (titular): D. Marta Elizari Reta

Vocales (titulares): Dfa. M2 Jesus Gamboa Artieda
DAa. Elena Ustarroz Sanz

12.- DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO.

Concluido el plazo de presentacion de proposiciones, se procedera a la calificacion de la
documentacién administrativa presentada en el sobre A por quienes liciten.

En caso de que la documentacion aportada fuera incompleta y ofreciese alguna duda, se
requerird a quien haya presentado oferta para que complete o subsane los certificados y
documentos, en un plazo minimo de cinco dias naturales contados desde la notificacién del
requerimiento. Dicho requerimiento se producira por medios telematicos, a través del
maodulo de notificaciones de PLENA.

Calificada la documentacién administrativa, la Mesa de Contratacion procedera a la
apertura del Sobre B, “Documentacion técnica”, de las empresas admitidas y a su
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valoracidn conforme a los criterios de adjudicacion debidamente ponderados segun los
criterios que se sefialan.

13.- APERTURA DE LAS PROPOSICIONES ECONOMICAS Y DEL RESTO DE CRITERIOS SUJETOS
A VALORACION OBJETIVA.

La Mesa de Contratacion, en la fecha y hora que se sefiale en el correspondiente anuncio
publicado en el Portal de Contratacion de Navarra, procedera a la apertura del sobre
Proposicion valorable Automaticamente, salvo el de aquéllas ofertas que hayan sido
excluidas tanto por deficiencias en la documentacion correspondiente al sobre A como en
la documentacion correspondiente al sobre B.

Una vez realizada la apertura de la documentacién, se hara publica la puntuacién obtenida
por cada persona licitadora en la valoracién de los criterios no valorables automaticamente,
asi como la oferta presentada en los criterios valorables automaticamente.

La Unidad Gestora procedera a la apreciacion del caracter desproporcionado o anormal de
las ofertas.

Cuando se identifique alguna oferta anormalmente baja que haga presumir que no va a ser
cumplida regularmente, antes de rechazar la oferta la Unidad Gestora del contrato
comunicara dicha circunstancia al licitador/empresas licitadoras que la hubiere presentado,
conforme a lo previsto en el articulo 98 de la Ley Foral de Contratos Publicos.

14.- DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LAS PERSONAS A CUYO FAVOR VAYA A
RECAER LA PROPUESTA DE ADJUDICACION.

En el plazo maximo de siete dias naturales desde que se practique la correspondiente
notificacion, el licitador a cuyo favor vaya a recaer la propuesta de adjudicacion
debera presentar, a través de PLENA, los siguientes documentos:

a) DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA PERSONALIDAD:

Si el licitador fuera una persona fisica, deberd presentar copia auténtica
(compulsada notarial o0 administrativamente) del Documento Nacional de Identidad.

Si el licitador fuera persona juridica debera presentar copia auténtica de la
escritura de constitucién, y en su caso, modificacién, debidamente inscritas en el
registro correspondiente, de conformidad con la norma que la regule.

Copia auténtica del poder a favor de la persona que firme la proposicion en nombre
del licitador y del DNI de la persona apoderada. Si el licitador fuera persona juridica,
el poder debera figurar inscrito en el Registro correspondiente, cuando este requisito
fuera exigible conforme a la legislacidon que le sea aplicable.

De conformidad con el D.F. 174/2004, por el que se regula el Registro de Licitadores
de la Comunidad Foral, podra sustituirse la documentacion del punto 1 por el
certificado de inscripcidn en el Registro expedido por su encargado, sin perjuicio de
la facultad de la Mesa de Contratacion de recabar del Registro la exhibicién de dicha
documentacion, suponiendo la presentacion a ésta licitacion autorizacion suficiente
para que la Mesa de Contratacion solicite de oficio esta documentacion.
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b)

©)

d)

Las empresas de Estados no pertenecientes a la Unién Europea o al Espacio
Econdémico Europeo, ademas de acreditar su capacidad de obrar conforme a la
legislacion de su estado de origen y su solvencia econdmica y financiera, técnica o
profesional, deberan justificar mediante informe de la respectiva representacion
diplomética espafiola, que se acompafara a la documentacién que se presente, que
el Estado de procedencia de la empresa extranjera admite, a su vez, la participacion
de empresas espafiolas en la contratacion con la Administracion, en forma
sustancialmente analoga. No obstante, no serd exigible este informe de reciprocidad
en relacién con las empresas de Estados signatarios del Acuerdo sobre contratacion
publica de la Organizacion Mundial del Comercio.

DOCUMENTACION ACREDITATIVA DEL CUMPLIMIENTO DE LA SOLVENCIA
ECONOMICA Y FINANCIERA, Y DE LA SOLVENCIA TECNICA, conforme a lo
estipulado en la base sexta.

DOCUMENTACION ACREDITATIVA DEL EQUIPO TECNICO ASIGNADO AL TRABAJO,
que permita verificar la exactitud de la informacion facilitada de acuerdo con lo
requerido en la base novena:

Certificados acreditativos de la experiencia aportada por cada uno de los miembros
del equipo técnico.

OBLIGACIONES TRIBUTARIAS:

Alta, referida al ejercicio corriente, y, en su caso, ultimo recibo del Impuesto sobre
Actividades Econdmicas completado con una declaracion responsable de no haberse
dado de baja en la matricula del citado impuesto.

Certificado del Departamento de Economia y Hacienda del Gobierno de Navarra vy,
ademas, el de los 6rganos competentes de las Administraciones Publicas respecto
de las cuales el licitador tenga obligaciones tributarias, acreditativos de que se halla
al corriente de las mismas, expedido con una antelaciéon no superior a seis meses
de la fecha de expiracion del plazo de presentacién de proposiciones.

e) CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA SEGURIDAD SOCIAL acreditativo de hallarse al

f)

)

corriente en el pago de las obligaciones de la Seguridad Social que le imponen las
disposiciones vigentes (salvo el supuesto de que el licitador no esté comprendido
obligatoriamente dentro de su ambito de aplicacion), expedido con una antelacion
no superior a seis meses de la fecha de expiracion del plazo de presentacion de
proposiciones.

Declaracion de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones de
seguridad y salud en el trabajo y prevencion de riesgos laborales impuestas por las
disposiciones vigentes.

Certificado de titularidad de la cuenta bancaria a nombre del adjudicatario en la que
se materializaran los pagos de las contraprestaciones del contrato.

La falta de aportacion de la documentacion necesaria en dicho plazo supondré la exclusion
del licitador del procedimiento, sin perjuicio de la posibilidad de iniciar un expediente
de prohibicion para contratar con la Fundacion conformidad con lo dispuesto en el articulo
22.1j)y 23 de la LFC.

En este supuesto, la Mesa de Contratacion/Unidad Gestora propondra al 6rgano de
contratacién la adjudicacion a favor del licitador siguiente, por el orden en que hayan
quedado clasificadas las ofertas, previa presentacién de la documentacién prevista en este
punto en el plazo maximo de siete dias naturales desde la notificacion de la propuesta de
adjudicacion
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15.- ADJUDICACION Y FORMALIZACION DEL CONTRATO.

El Organo de Contratacion resolvera la adjudicacion, pudiendo declarar el
procedimiento desierto si ninguna de las proposiciones se estima adecuada.

Transcurridos los 10 dias naturales de suspension desde la remisién de la notificaciéon de la
adjudicacion, y en el plazo maximo de 30 dias naturales se formalizara el contrato
entre el adjudicatario y la Fundacion Universidad-Sociedad en documento administrativo,
que sera titulo suficiente para acceder a cualquier registro publico.

Cuando por causas imputables al contratista no pudiese formalizarse el contrato dentro del
plazo indicado, la Fundacién Universidad-Sociedad podra acordar la resolucién del mismo,
previa audiencia del interesado. En tal supuesto, éste deberd abonar a la Fundacién
Universidad-Sociedad una cantidad equivalente al dos por ciento del valor estimado total
del contrato e indemnizara los dafios y perjuicios que haya ocasionado, en cuanto excedan
de la anterior cantidad.

16.- EJECUCION DEL CONTRATO.

El contratista debera realizar el trabajo encomendado con, al menos y en todo caso, los
profesionales que hubiese sefialado en el momento de acreditar su solvencia técnica y
profesional. No obstante, con autorizacion previa de la Directora-gerente de la Fundacion
Universidad-Sociedad, podré sustituir algan miembro del equipo de trabajo siempre que los
nuevos profesionales sean de un nivel y cualificacién similar.

Las fechas de ejecucion de los trabajos se ajustaran a los siguientes hitos:

— Visita preliminar de auditoria: Segunda quincena de Noviembre

— Visita final de auditoria: Primera semana de Marzo

— Entrega del balance auditado: antes del 31 de Marzo

— Entrega de borradores de informes: Final mes de abril, una vez recibidas las cuentas anuales
formuladas.

— Entrega informes definitivos: Antes del 15 de mayo.

— Entrega memoria de actividades revisada: Antes del 15 de mayo.

El contratista debera planificar la ejecucion del trabajo en orden al adecuado
cumplimiento de los objetivos estipulados y de los hitos y fechas sefialados, teniendo en
cuenta para ello la necesaria coordinacién con los servicios de la Fundacién Universidad-
Sociedad. En concreto deberé observar los siguientes requisitos:

- Para cada uno de los periodos del trabajo de campo en las dependencias de la
Fundacién Universidad-Sociedad debera comunicar al servicio de Asuntos
econdmicos, con al menos diez dias de antelacidon sobre la fecha inicial, las
fechas y propdsito de las visitas, anticipando en lo posible los requerimientos de
documentacion a elaborar por los servicios administrativos.

- Para la verificacion de inventarios, arqueos, inspecciones fisicas o cualesquiera otras
comprobaciones que pudieran interferir en el normal desenvolvimiento de las
actividades ordinarias de la Fundacion Universidad-Sociedad, el contratista deberéa
acomodarse a las fechas y horarios dispuestos para ello por la Direccién de las areas
afectadas.

17. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA EMPRESA CONTRATISTA.

El contratista tendra derecho al abono del precio convenido, siendo la forma de pago la que
se sefiala en la base decimoctava de este Pliego.

El contratista, ademas de las obligaciones a las que se encuentra comprometido por lo
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dispuesto en este pliego regulador y en su oferta, debera cumplir las siguientes:
- Debera tener suscritos los seguros a los que esté obligado por su actividad.

- Guardar sigilo respecto a los datos o antecedentes que, no siendo publicos o
notorios, estén relacionados con el objeto del contrato o de los que tenga
conocimiento con ocasion del mismo.

- Indemnizar todos los dafios y perjuicios que se causen a terceros o a la
Administracion contratante como consecuencia de los servicios prestados al amparo
de este contrato.

18.- PAGO DEL PRECIO A LA EMPRESA CONTRATISTA.

Para cada uno de los ejercicios el contratista expedira, con posterioridad a la entrega en
conformidad de la totalidad de los informes correspondientes a ese ejercicio, una Unica
factura por la totalidad de los trabajos de ese periodo, tal y como se dispone en la base
novena de este Pliego. Salvo disconformidad, en cuyo caso le serian comunicados al
contratista los reparos u observaciones pertinentes, el importe total de la factura se abonara
en el plazo maximo de treinta dias a partir de la fecha de entrada de la factura.

Con independencia del periodo al que se refieran los Estados de Cuentas cuya revision es
objeto de facturacién, y a los efectos de lo dispuesto en la base tercera de este Pliego, el
reconocimiento de la obligacién y el abono del importe facturado se realizaran con cargo
al Presupuesto correspondiente al ejercicio en el que se produce la facturacion.

19.- PENALIZACIONES.

Se considera penalizable toda acciébn u omision de la empresa adjudicataria que
suponga incumplimiento de las obligaciones asumidas y se tipificaran de la siguiente
manera:

Faltas leves. Seran faltas leves de la empresa adjudicataria en el desarrollo de la
prestacidon, todas aquellas conductas que, con caracter general, signifiquen el
incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato y que conculque de algin modo
las condiciones establecidas en estas condiciones reguladoras en perjuicio leve de los
servicios, y especificamente, incurriran en falta leve de la adjudicataria en el
desarrollo de la prestacion las siguientes acciones u omisiones:

a. Elretraso de uno a cinco dias en la entrega de cualquiera de los informes que suponen
la materializacién del objeto del contrato. Dicho plazo se computara a partir de la
fecha de entrega del informe fijada en el requerimiento formal que cabe realizar a la
Fundacion, una vez vencida la correspondiente fecha de entrega de entre las
estipuladas en la base decimosexta de este Pliego.

b. Las negligencias o descuidos en el cumplimiento de sus obligaciones en general.

¢. Lainadecuada utilizacion de los medios, instalaciones y locales de la Fundacion y de
su sociedad gestora o la inobservancia de instrucciones o restricciones a este
respecto, cuando de ello no se derive riesgo para su propia seguridad o para la de
terceros.

Faltas graves. Son faltas graves imputables a la empresa:

a. El retraso en el inicio de la ejecucidn del contrato, la negligencia o descuido
continuado, el retraso reiterado en el inicio de las actividades programadas y la no
aportacion del personal adecuado, que reuna los requisitos exigidos y en el nimero
necesario para atender las necesidades del contrato.

b. El retraso de 6 a 15 dias en la entrega de cualquiera de los informes que suponen la
materializacion del objeto del contrato. Dicho plazo se computara a partir de la fecha
de entrega del informe fijada en el requerimiento formal que cabe realizar a la
Fundacion, una vez vencida la correspondiente fecha de entrega de entre las

13



estipuladas en la base decimosexta de este Pliego.

¢. El incumplimiento de los compromisos ofertados y que han servido como criterio de
adjudicacion.

d. La inadecuada utilizacion de los medios, instalaciones y locales de la Fundaciéon y de
su sociedad gestora o la inobservancia de instrucciones o restricciones a este
respecto, cuando de ello se derive riesgo un riesgo moderado para su propia
seguridad o para la de terceros.

e. En general el incumplimiento grave de los deberes y obligaciones y la comision de
tres faltas leves en el transcurso de la duracidn del contrato.

Faltas muy graves. Se entendera como falta muy grave de la adjudicataria en el
desarrollo de la prestacion, con caracter general, los incumplimientos que ocasionen un
grave perjuicio o distorsibn en la prestacion contratada, y, especificamente,
las siguientes acciones u omisiones:

a. La acumulacion o reiteracién de tres faltas graves cometidas en el transcurso de la
duracién del contrato.

b. La notoria y continuada falta de rendimiento, la prestacién incorrecta y defectuosa
del servicio, tanto en su calidad como en la cantidad.

c. El retraso de 16 a 30 dias en la entrega de cualquiera de los informes que suponen
la materializacion del objeto del contrato. Dicho plazo se computara a partir de la
fecha de entrega del informe fijada en el requerimiento formal que cabe realizar a la
Fundacion, una vez vencida la correspondiente fecha de entrega de entre las
estipuladas en la base decimosexta de este Pliego.

d. Las ofensas verbales o fisicas o el trato vejatorio al personal de la Fundacién o a
terceros en el &mbito de la ejecuciéon del contrato.

e. La inobservancia de las clausulas de proteccion de datos de caracter personal y del
deber de secreto profesional.

f. Lainadecuada utilizacion de los medios, instalaciones y locales de la Fundacién o la
inobservancia de instrucciones o restricciones a este respecto, cuando de ello se
derive riesgo un grave riesgo para su propia seguridad o para la de terceros.

Las penalizaciones que habran de imponerse en el caso de comision de alguna falta
tipificada en este condicionado seran las siguientes.

a. Incumplimientos leves, con hasta el 1% del importe de adjudicacion.
b. Incumplimientos graves, desde el 1% hasta el 5% del importe de adjudicacion.

¢. Incumplimientos muy graves, desde el 5% hasta el 10% del importe de adjudicacion.
Esta penalidad podra alcanzar el 20% del importe del contrato en caso de
incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del contrato.

La reiteracién en comisién de faltas daré lugar a lo siguiente:

a. La acumulacion de cuatro faltas graves en el periodo de un afio podra dar lugar a la
resolucion de contrato.

b. Asimismo, la comision de tres faltas graves o dos muy graves en seis meses podra
dar lugar a la resolucion del contrato correspondiente, todo ello sin perjuicio de la
responsabilidad civil o penal a que hubiere lugar y de la obligacion de la empresa
adjudicataria de pagar la multa.

Los importes de las penalidades se haran efectivos mediante deduccién de los pagos
pendientes al contratista, asi como de las garantias en los casos en que excedieran del
importe de aquellos.

La imposicion de estas penalidades no excluye la eventual indemnizaciéon de la Fundacion
como consecuencia de los dafios y perjuicios ocasionados.
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20.- REVISION DE PRECIOS.

No se prevé la revision de precios del contrato de conformidad con lo establecido en el art.
109 de la LFCP.

21.- RESOLUCION DEL CONTRATO.

Son causas de resolucion del contrato las establecidas en el articulo 160 de la LFCP, y en
las previstas en este pliego, asi como el incumplimiento por el adjudicatario de las
obligaciones esenciales previstas en este pliego regulador.

En cuanto a los efectos de una posible resolucion se estara, asimismo, a los previstos en
dicha Ley.

22.- JURISDICCION Y RECURSOS.

Teniendo el presente contrato naturaleza administrativa, cuantas incidencias se deriven de
la ejecucion del mismo y de la interpretacion de las disposiciones de este pliego seran
resueltas en primer término por el érgano de contratacion.

Los acuerdos que dicte el érgano de contratacion en el ejercicio de sus prerrogativas de
interpretacion, modificacion y resolucion, seran inmediatamente ejecutivos.

Contra este pliego y las resoluciones que se dicten en ejecucion del mismo podran
interponerse, potestativamente, los siguientes recursos:

e Reclamacion en materia de contratacion publica ante el Tribunal Administrativo de
Contratos Publicos de Navarra en el plazo de:

- Diez dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
del anuncio de licitacién para la impugnacion de dicho anuncio y de la
documentacion que figura en él.

- Diez dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la notificacién
del acto impugnado cuando se recurran los actos de tramitacion de la
licitacion y de adjudicacion.

e Recurso Contencioso Administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo de
Pamplona en el plazo de dos meses. Este plazo se computara a partir del dia
siguiente a la notificacion o publicacion del acto que se recurra.

e Recurso de Alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra, en el plazo del mes
siguiente a la notificacién o publicacién del acto que se recurra.

Los litigios derivados del presente contrato, se someteran a los tribunales de Pamplona
renunciando las empresas licitadoras al fuero judicial que pudiera corresponderles.

23.- CLAUSULAS DE INFORMACION Y CONSENTIMIENTO.
La Fundacién Universidad-Sociedad informa:

En cumplimiento de lo establecido en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le
informamos que los datos que se recaban en el presente procedimiento seran incorporados
a un fichero con la finalidad de adjudicar el contrato.

Dichos datos no seran cedidos a terceros salvo las previsiones legales. Asimismo, le
informamos que el responsable del fichero es la Fundacién Universidad-Sociedad, a quien
podran dirigirse con el fin de ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion
y e resto de los derechos que le asisten a través del correo
universidad.sociedad@unavarra.es

24.- PROPIEDAD Y USO.
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Todos los informes que se elaboren para la ejecucién del presente trabajo seran de la
exclusiva propiedad de la Fundacion Universidad-Sociedad.

La Fundacién Universidad-Sociedad se reserva en exclusiva el derecho de utilizacion de los
trabajos encomendados al adjudicatario, al que queda prohibido cualquier tipo de
explotacion de los mismos. Unicamente para el supuesto de mediar acuerdo entre las
partes, podra autorizarse la explotacién al adjudicatario y s6lo en los términos que se
convengan.

El contratista mantendra estricta observancia de las normas y usos de la profesion auditora
respecto de la custodia, conservacion y exhibicion de los papeles y documentos de trabajo.
En particular, se compromete a atender los requerimientos que pudiera formularle la
Fundacién Universidad-Sociedad respecto de la exhibicion de los papeles y documentos de
trabajo y colaboracion con otros profesionales.

CONFIDENCIALIDAD

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 23 de la LFCP, se informa a las licitadoras que la
Fundacién Universidad-Sociedad no divulgara dato alguno de la informaciéon técnica o
mercantil que hayan facilitado, que forme parte de su estrategia empresarial y que éstos
hayan designado como confidencial en la declaracion responsable realizada conforme al
anexo | y, en particular, los secretos técnicos o comerciales y los aspectos confidenciales
de las ofertas.

Igualmente, al amparo del articulo 54, la Fundacion Universidad-Sociedad exigira a la
empresa adjudicataria obligacion de guardar sigilo respecto a datos o antecedentes
que, no siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato y de
aquellos datos de los que tenga conocimiento con ocasidn de su ejecucién. El contratista
debera guardar el exigible secreto profesional respecto de los archivos, datos y documentos
de que tenga conocimiento con motivo de la realizacion de su trabajo y no podra hacer uso
de dicho material, ni publicar o divulgar o proporcionar a terceros ningin dato o documento
procedente de los mismos, de no mediar consentimiento expreso de la Fundacion
Universidad-Sociedad, obligAndose a resarcir a la misma por los perjuicios que por
incumplimiento de dicho compromiso pudieran irrogarsele.

25. TRATAMIENTO Y PROTECCION DE DATOS.
Tratamiento de datos de los licitadores

De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccién de datos
informamos a los licitadores que el responsable del tratamiento de sus datos es la Fundacion
Universidad-Sociedad (sita en Edifcio El Sario, Campus Arrosadia, calle sadar s/n, Pamplona
(Navarra), con numero de teléfono 948 16 98 12 y direccion de correo electronico
universidad.sociedad@unavarra.es).

La Fundacion Universidad-Sociedad, en virtud de la Ley Foral 2/2018 de 13 de abiril, de
Contratos, asi como de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, esta legitimada para tratar los datos que le faciliten
los Licitadores con motivo de la participacion en la presente licitacion para las siguientes
finalidades:

a) Gestionar la participacién de los Licitadores en la licitacién. Este tratamiento queda
legitimado por el consentimiento validamente prestado por éstos en el momento de la
presentacion de su candidatura.

b) En el caso de resultar adjudicatario de la licitacion se emplearan los datos del
adjudicatario para el control y ejecucién de la relacién juridica que surja entre las partes.
El tratamiento esta legitimado en virtud de la ejecucién del contrato que regira la
prestacién de los servicios objeto de la presente licitacion.
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¢) Publicacion de los datos de los licitadores y los adjudicatarios a través de los medios que
La Fundacion Universidad-Sociedad considere oportunos, en especial a través de la pagina
web (https://www.unavarra.es/fundacionuniversidadsociedad/informacion-general/portal-
de-transparencia?languageld=100000), que recoge informacién acerca, entre otros
aspectos, contrataciones y proveedores de la entidad. Esta finalidad esta autorizada por la
Ley 2/2018, de Contratos Publicos de Navarra.

Los datos de caracter personal Unicamente se trataran y conservaran mientras persista la
relacion y una vez finalizada ésta mientras la Fundacién Universidad-Sociedad esté
legitimada para su tratamiento y/o conservacion atendiendo a los plazos establecidos por
la legislacion vigente.

Respecto a los datos de caracter personal recogidos para su tratamiento los Licitadores
tienen la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso rectificacion, supresion y
portabilidad. Asimismo, en determinadas circunstancias los Licitadores tendran derecho a
solicitar la limitacién u oposicion del tratamiento de sus datos en cuyo caso la Fundacién
Universidad-Sociedad cesara en su tratamiento y Unicamente conservara los mismos para
el ejercicio o la defensa de reclamaciones.

El ejercicio de los citados derechos podra hacerse mediante solicitud dirigida por escrito la
Fundacién Universidad-Sociedad a través de los datos de contacto indicados en el primer
parrafo, en los términos que suscribe la legislacion vigente. Asimismo, en cualquier
momento las reclamaciones podran dirigirse indistintamente al Responsable o la Agencia
Espafiola de Proteccién de datos a través de los formularios que ésta entidad tiene
habilitados al efecto y que son accesibles a través de su pagina web,
https://sedeagpd.gob.es.

Tratamiento de datos de los Responsables

Si para la prestacion del servicio objeto del Pliego debiera accederse a datos de caracter
personal cuyo Responsable sea la Fundacién Universidad-Sociedad, el Adjudicatario, a los
efectos de la normativa de proteccién de datos, ostentaria la condicion de Encargado o
Sub-encargado de tratamiento. Asi las cosas, sera necesario la formalizacién de un contrato
en el que se regule las condiciones de dicho tratamiento, debiendo contener al menos los
siguientes aspectos:

a) Compromiso de tratar los datos Unica y exclusivamente de acuerdo con las instrucciones
documentadas que el Responsable de los datos le facilite debiendo poner en conocimiento
del mismo cualquier indicacion que, a juicio del adjudicatario, infrinja la normativa de
proteccién de datos. La sujecion a las instrucciones del Responsable debera producirse
igualmente en el caso de otros sub-encargos de tratamiento y las transferencias
internacionales de datos deberan ser autorizadas previamente por el Responsable.

b) En el caso de que el adjudicatario determine los fines y medios del tratamiento, sera
considerado responsable, estando afecto a las responsabilidades legales establecidas en la
normativa de proteccién de datos.

c) Alos efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 32 del Reglamento General
de Proteccion de Datos, compromiso de aplicacidn y actualizacion de las medidas técnicas
y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad adecuado al riesgo, todo
ello teniendo en cuenta el estado de la técnica, los costes de aplicacion, y la naturaleza, el
alcance, el contexto y los fines del tratamiento, asi como riesgos de probabilidad y gravedad
variables para los derechos y libertades de las personas fisicas.

d) Puesta a disposicion del Responsable de toda la informacion necesaria para demostrar

el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Reglamento General de Proteccion

de Datos, asi como en la correspondiente Ley Organica. En este sentido se compromete y

obliga, a permitir y contribuir a la realizacion de auditorias, incluidas inspecciones, por parte
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del Responsable o de otro auditor autorizado ésta.

e) En el supuesto de que para realizar las operaciones de tratamientos del Pliego fuera
necesario realizar la evaluacion de impacto del articulo 35 del Reglamento General de
Proteccion de Datos, compromiso del adjudicatario a ayudar al Responsable en la
realizacién y mantenimiento de las evaluaciones de impacto y consulta previa.

f) Obligacion de notificacion al Responsable, sin dilacién indebida, las violaciones de la
seguridad de los datos personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente
con toda la informacion relevante para la documentacion y comunicacion de la incidencia.

g) Mantenimiento del registro de actividades de tratamiento al que se refiere el articulo 30
del Reglamento General de Proteccién de Datos, salvo que sea de aplicacion la excepcién
prevista en su apartado 5.

h) A eleccion del Responsable, una vez cumplida la prestacion del servicio, obligacién del
adjudicatario de suprimir todos los datos personales y las copias existentes, salvo que de
acuerdo alguna norma legal estipule la necesidad de conservarlos. conservacién, caso en el
cual no procedera la supresion de los datos personales o devolver todos los datos personales
una vez finalice la prestacién de los servicios de tratamiento, y suprimir las copias que haya
podido realizar.
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ANEXO L.- DECLARACION RESPONSABLE

DD e DNI por si 0 en
(T o] =ET=T a1 r= od o o 1 [ P con
CIF y con domicilio social en

.......................................................................... enterado del Pliego de Condiciones
para la contratacion de la realizacion de los trabajos y redaccion de los correspondientes
informes de "AUDITORIA EXTERNA DE LAS CUENTAS Y ESTADOS FINANCIEROS Y
REVISION DE MEMORIA DE ACTIVIDADES DE LA FUNDACION UNIVERSIDAD-SOCIEDAD

PARA SUS EJERCICIOS 2023-2027”,

DECLARA

Que reune los requisitos de capacidad juridica y de obrar exigidos en la Ley Foral 2/2018 de

Contratos Publicos, y, en su caso, que el firmante ostenta la debida representacion.

Que reune el resto de requisitos legales para la ejecucion de las prestaciones objeto del

contrato, asi como los exigidos por el presente pliego.

Que no presenta a licitacion mas de una oferta, ni en su nombre ni mediante empresas

vinculadas, de acuerdo con la definicién recogida en el articulo 20 de la Ley Foral de Contratos.

Que no estéa incurso en causa de prohibicién para contratar y se encuentra al corriente en el
pago del Impuesto de Actividades Econémicas, de los tributos correspondientes a la Hacienda
Foral de Navarra o aquélla en la que figure el domicilio social y en el pago de sus obligaciones

con la Seguridad Social.

Que cumple los criterios de solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional exigidos

en el pliego.

Que en el caso de resultar adjudicatario ejecutara el contrato con criterios de equidad y

transparencia fiscal, de acuerdo con la legislacion fiscal vigente.

Que la direccion de correo electronico para la realizacion de notificaciones a través de medios

telemAtiCOS €S.......oooovviiiice
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Indicar si la empresa licitadora es una microempresa, una pequefia 0 una mediana

empresa: SI/NO

En su caso, que declara como documentacion confidencial la siguiente........................ , por

las siguiente razones:.................
Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expido y firmo la presente en

.................. a... de.............de 2023
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ANEXO 1II,- MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

D con domicilio en

y D.N.l. n° por si o en representacion de

(segun proceda), enterado del Pliego de Condiciones para la realizacién de los trabajos y
redaccion de los correspondientes informes de "AUDITORIA EXTERNA DE LAS CUENTAS
Y ESTADOS FINANCIEROS Y REVISION DE MEMORIA DE ACTIVIDADES DE LA
FUNDACION UNIVERSIDAD-SOCIEDAD PARA SUS EJERCICIOS 2023-20277, se
compromete a su total realizacibn con sujecion estricta al documento sefalado, de

acuerdo con el siguiente precio total, IVA excluido (en cifra y letra):

En cifra En letra

En caso de discrepancia entre las cantidades en letra y las cantidades en cifra, prevaleceran

las cantidades en letra.

En cuanto a la facturacién y pago, el abajo firmante acepta expresamente lo dispuesto a
este respecto en el Pliego de Condiciones sefialado, comprometiéndose a su total

realizacién con sujecion estricta al documento indicado.

La oferta total presentada incluye la totalidad de los trabajos objeto de adjudicacién
correspondiente a cada ejercicio, asi como cualquier gasto que pudiera derivarse de
su ejecucion, incluidos desplazamientos, estancias, gastos administrativos, impuestos,
tasas, timbres o sellos colegiales, etc., con la Unica excepcion de la cuota
correspondiente al Impuesto sobre el Valor Afadido, con renuncia expresa a cualesquiera

revision o actualizacidn de precios durante todo el plazo de vigencia del contrato.

, de de 2023
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ANEXO IIL.- EQUIPO TECNICO ASIGNADO AL TRABAJO: EXPERIENCIA ACREDITADA

DD e DNI por si 0 en
(T o =ET=T a1 r= od [ o 1 [ P con
CIF y con domicilio social en

.......................................................................... enterado del Pliego de Condiciones
para la contratacion de la realizacién de los trabajos y redaccién de los correspondientes
informes de "AUDITORIA EXTERNA DE LAS CUENTAS Y ESTADOS FINANCIEROS Y
REVISION DE MEMORIA DE ACTIVIDADES DE LA FUNDACION UNIVERSIDAD-SOCIEDAD
PARA SUS EJERCICIOS 2023-2027,

DECLARA

Que de acuerdo con lo dispuesto en la base 9° del citado Pliego de Condiciones, la
experiencia de los miembros del equipo técnico asignado al trabajo que se acredita, a
efectos de su valoracion, en la documentaciéon de detalle anexa, se resumen en los valores
contenidos en el siguiente cuadro:

Experiencia (en afios completos):

Alta
como
ejercient Por
Indistinta
e en el cu_enta
R.0.A.C. ajena

Responsable/Dir
ector del ><
trabajo
Colaborador/a ><
Principal —
Jefe/a de
equipo
Colaborador/a

auxiliar 1

Colaborador/a
auxiliar 2

......... e

Colaborador/a
auxiliar n

TOTALES

Que la denominacion empleada en la primera columna del cuadro precedente para designar
los distintos puestos o funciones del equipo permite relacionar inequivocamente cada uno
de ellos con las personas fisicas identificadas en el documento “Organigrama” adjunto, asi
como con alguno de los puestos y funciones relacionados en el documento “Plan de Trabajo”
incluido en el sobre n© 2.

, de de 2023
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ANEXO 1IV.- PRESCRICIONES TI'ECNICA’S CONTRATO SERVICIOS DE AUDITORIiA
EXTERNA DE CUENTAS ANUALES Y REVISION DE MEMORIA DE ACTIVIDADES DE LA
FUNDACION UNIVERSIDAD SOCIEDAD

OBJETO DEL CONTRATO

Constituye el objeto del contrato la realizacién de la auditoria externa de las Cuentas
Anuales de la Fundacion Universidad-Sociedad, que comprenden el balance, la cuenta de
resultados y la memoria, por un periodo de 5 afios, comprendiendo, por tanto, la realizacion
de la auditoria de cuentas anuales correspondientes a todos los ejercicios que se cierren
entre el 1 de enero de 2023 y el 31 de diciembre de 2027.

Al completar la auditoria, se emitird un informe que contendra su opinién técnica sobre las
cuentas anuales examinadas.

Asimismo serd objeto de este contrato la revision de la memoria de actividades de la
Fundacién Universidad-Sociedad para dichos ejercicios (2023 a 2027) y su concordancia
con las cuentas anuales auditadas. En concreto se analizaran todos los datos econémicos
contenidos en dicha memoria de actividades y se comprobara que coinciden con las cuentas
anuales auditadas.

DESCRIPCION DE LA ENTIDAD Y PRINCIPALES MAGNITUDES

a) Constitucion y Domicilio Social

La Fundacién Universidad-Sociedad de la Universidad Publica de Navarra fue creada por
Acuerdo de la Junta de Gobierno de 20 de diciembre de 1996, y quedd constituida por
escritura publica otorgada el 10 de junio de 1997, con el objeto fundacional de fomentar el
didlogo y canalizar la cooperacién entre la Universidad y la Sociedad Navarra.

Siendo una entidad sin animo de lucro, declarada de interés social de conformidad con la
Ley 44 del Fuero de Navarra, la Fundacién nace y se ha desarrollado con la misma vocacion
de servicio publico que ha inspirado a la Universidad desde su creacion. Su misién es ser
impulso permanente y catalizador de la cooperacién activa entre la Universidad Publica de
Navarra y la Sociedad, incrementando la empleabilidad de las personas en un entorno
global.

b) Actividad

La organizacién dispone de un sistema de gestion por procesos revisado, actualizado y
mejorado como principal herramienta para llevar a cabo su estrategia y alcanzar, a través
de la calidad total, la satisfaccidbn de nuestros clientes cubriendo sus necesidades y
expectativas de forma integrada y estructurada. Fundacién Universidad-Sociedad dispone
de 4 procesos clave y 4 procesos de apoyo que dan servicio a los procesos clave:

- Proceso clave de Formacion Permanente: el objetivo que se persigue es el de
facilitar la insercién profesional y/o la actualizacion, especializacion, reciclaje y
ampliacion de la formacion adquirida de los participantes siendo conscientes de que
la formacion a lo largo de la vida es, cada vez mas, una necesidad de las personas.

- Proceso clave de Practicas: Su objetivo es que los y las estudiantes apliquen y
complementen los conocimientos adquiridos en su formacion académica,
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favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de
actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento. De este modo, el principal objetivo es colaborar en la mejora de
la empleabilidad de las personas que participan en estos programas formativos.

- Proceso clave de Empleo: En 2022 nace el proceso de Empleo de la fusion del
proceso de intermediacion laboral y observatorio y los programas del Plan Integral
de Mejora de la Empleabilidad y Emprendimiento para estudiantes de la UPNA. Las
actividades comprendidas en este proceso estan articuladas en torno al objetivo de
mejorar la empleabilidad de los y las estudiantes de la UPNA, asi como, de prestar
a las entidades un servicio de intermediacién laboral para conseguir candidaturas
acordes a sus necesidades actuales de contratacion.

- Proceso clave Idiomas: su principal objetivo es la mejora de la empleabilidad de los
participantes en los programas formativos de idiomas siguiendo unos estandares
de calidad. Los cursos ofertados se enmarcan en los diferentes niveles del Marco
Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER) y responden a una tipologia
diversificada segun las propias necesidades del alumnado con el fin de incrementar
su empleabilidad en un entorno global.

Tiene su domicilio social en Pamplona, Edificio El Sario, calle Arrosadia s/n, y su C.l.F. es
G31603509.

¢) Régimen Legal

La Entidad se rige por sus estatutos sociales, por la Ley Foral 10/1996 y por el articulo 44
y siguientes del Fuero Navarro.

d) Principales magnitudes econémico-financieras:

A modo informativo copiamos el balance abreviado y cuenta de pérdidas y ganancias
abreviadas de las dltimas cuentas anuales auditadas:
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FUNDACION UNIVERSIDAD-SOCIEDAD

BALANCE ABREVIADO A 31 DE DICIEMBRE DE 2022 y 2021

(Cifras en euros)

Notas dela  Ejercicio Ejercicio
ACTIVO Memoria 2022 2021
ACTIVO NO CORRIENTE 63.832 64.863
Inmovilizado intangible 5. 7 228997 24.581
Aplicaciones informaticas 22.899 24.581
Inmovilizado material 5.2 40.933 40.282
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 40.933 40.282
ACTIVO CORRIENTE 1.625.811 2.236.453
Usuarios y otros deudores de las actividad propia 6y8 594.319 1.050.796
Periodificaciones 39.764 20.158
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 6 " 991.728"  1.165.499
Tesoreria 991.728 1.165.499
TOTAL ACTIVO 1.689.643 2.301.316
FUNDACION UNIVERSIDAD-SOCIEDAD
" BALANCE ABREVIADO A 31 DE DICIEMBRE DE 2022 y 2021
(Cifras en euros)
PATRIMONIO NETO Y PASIVO Notas dela  Ejercicio Ejercicio
Memoria 2022 2021

PATRIMONIO NETO 479.887 407.575
Fondos Propios 10 479.887 407.575
Dotacién fundacional 24.040" 24.040
Dotacion fundacional 24.040 24.040
Reservas 3835347  372.065
Otras Reservas 383.534 372.065
Excedente del ejercicio 3 72.313 11.470
PASIVO CORRIENTE 1.209.756 1.893.741
Deudas a corto plazo 7.1 5.246 675
Deudas con entidades de crédito 5.246 675
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 7.1 293.386 454.211
Acreedores varios 143.484 144.088
Personal (remuneraciones pendientes de pago) - 154.518
Otras deudas con las Administraciones Publicas 11 133.719 134.878
Anticipos de matriculas 16.183 20.727
Periodificaciones 911.124 1.438.855
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 1.689.643 2.301.316
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FUNDACION UNIVERSIDAD-SOCIEDAD

CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA DE LOS EJERCICIOS 2022 y 2021

(Cifras en euros)

Notas de la Ejercicio Ejercicio
Memoria 2022 2021
Ingresos de la actividad propia 5.027.426 4.970.946
Cuotas de asociados y afiliados 1.815.095 1.907.857
Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 124 2.268.943" 2.295.290
Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio 13.2 287.638 192.486
Donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio (cesion espacios UPNA) 9.773 7.731
Aplicacion de la encomienda 645.977 567.582
Gastos por ayudas y otros 12.1 (1.801.390) (1.777.777)
Ayudas monetarias (Becas) (1.801.390) (1.777.777)
Otros ingresos de la actividad 506 45
Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 506 45
Gastos de personal (1.895.732) (2.008.674)
Sueldos, salarios y asimilados (1.379.561) (1.498.301)
Cargas sociales 12.2 (460.402) (443.123)
Seguridad social de los becarios (54.758) (51.602)
Provisiones (1.011) (15.648)
Otros gastos de la actividad 123 (1.227.858) (1.141.013)
Servicios exteriores (1.225.108) (1.137.200)
Cesion Espacios UPNA (9.773) (7.731)
Derechos de inscripcion en examenes oficiales (108.007) (106.705)
Material docente y de oficina (30.933) (22.248)
Primas de seguros (20.094) (18.611)
Publicidad y propaganda (12.404) (5.906)
Tasas de apertura y expedicion de titulos (81.353) (77.499)
Trabajos realizados por terceros (849.013) (799.113)
Viajes, dietas y atenciones protocolarias (48.086) (43.735)
Otros (65.445) (55.652)
Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales (2.750) (3.813)
Amortizacion del inmovilizado 5 (30.639) (32.057)
Excesos de provisiones - -
EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD 72.313 11.470
Gastos financieros - -
Por deudas con terceros -
EXCEDENTE DELAS OPERACIONES FINANCIERAS - -
EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS 72.313 11.470
Impuestos sobre beneficios - -
VARIACION DE PATRIMONIO NETO RECONOCIDA EN EL 72.313 11.470
EXCEDENTE DEL EJERCICIO ) )
Variacion de patrimonio neto por reclasificaciones al excedente del ejercicio - -
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Puede consultarse el documento completo en el portal de transparencia de la Fundacién
Universidad-Sociedad (https://www.unavarra.es/digitalAssets/251/251816_100000INF-
AUDIT-Y-CCAA-FUS-2022_Partel.pdf)

3. ALCANCE Y CONTENIDO DEL CONTRARO

Se realizara el trabajo de acuerdo con las disposiciones legales vigentes, asi como con las normas de
auditoria en vigor publicadas por el Instituto de Contabitidad y Auditoria de Cuentas, resultado de la
adaptacion de las NIA para su aplicacion en Espafia (NIA-ES), asi como las normas técnicas
complementarias publicadas por el ICAC y que se encuentren en vigor. Dicha normativa exige que la
entidad auditora sea independiente y que cumpla con los demas requerimientos de ética que son
aplicables a la auditoria.

El objetivo de la auditoria es obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su
conjunto estan libres de incorreccidn material, debida a fraude o error y emitir un informe de auditoria
gue contenga la opinién sobre las mismas.

De acuerdo con el contenido de la normativa reguladora de la auditoria de cuentas y en particular de
la NIA-ES 700 (Revisada) y de la NIA-ES 701, el informe de auditoria incluird una descripcion de los
"Aspectos mas relevantes de la auditoria”, que comprenderan aquellos aspectos que, segun el juicio
profesional del auditor, sean considerados como los riesgos de incorreccion material mas
significativos, detallandose en el informe en qué modo han sido tratados en la auditoria. Dichos
aspectos seran tratados en el contexto de la auditoria de las cuentas anuales en su conjunto, y en la
formacion de nuestra opinién sobre las citadas cuentas anuales, y no se expresara una opinion por
separado sobre dichas cuestiones.

4. INFORMES A EMITIR Y CALENDARIO DE REALIZACION DE LOS TRABAJOS

La estructura y contenido de los informes de auditoria estan establecidos en la normativa reguladora
de la actividad de auditoria de la normativa vigente. En concreto, los modelos de informe se
encuentran en las NIA-ES de la serie 700 revisadas y en la NIA-ES 701, publicadas mediante
Resolucion de 23 de diciembre de 2016, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

La Fundacion Universidad-Sociedad no se encuentra obligada legalmente a someter sus cuentas
anuales a auditoria. La finalidad principal perseguida por la Fundacién Universidad-Sociedad es poder
contar con un informe de auditoria de sus cuentas para uso interno y para poder acreditar frente a
terceros mayor grado de fiabilidad en relacion con el contenido de sus cuentas anuales.

Calendario

La entidad adjudicataria deberd comprometerse a realizar los trabajos de auditoria y la emisién de
informes respetando en todos los ejercicios el siguiente calendario:

— Visita preliminar de auditoria: Segunda quincena de Noviembre

— Visita final de auditoria: Primera semana de Marzo

— Entrega del balance auditado: antes del 31 de marzo

— Entrega de borradores de informes: Final mes de abril, una vez recibidas las cuentas anuales

formuladas.
— Entrega informes definitivos: Antes del 15 de mayo.

— Entrega memoria de actividades revisada: Antes del 15 de mayo.
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