ACUERDO DE MEIORAS APLICABLE A LOS TRABAJADORES/AS PERTENECIENTES AL SERVICIO
DE LA EDAR SURESTE DE NAVARRA

Articuls 1 — Ambito funcional y Personal: El presente acuerde lahoral de mejoras afecta a la |
empresa y los trabafadores/as que realtcen la explotacién de la EDAR Sureste de Navarra, i

Artfeulo 2 ~ Vigencia: E) presente acuerdo colectiva entrard en vigor el 01 de marzo def 2023 y
tendra vigencla hasta su fecha de vencimiento el 31 de diciembre de 2023, Una vez llegada la
fecha de venclmiento el mismo se prorrogard automdaticamente, hasta gue no se negocle y se !

i

apriuebe un nuevo acuerdo,

Artfculo 3 ~Derecho supletorio: En le no previsto en el presente acuerdo se estard a lo dispuesto
en el V| Convenio Colectivo Estatal del Clclo Integral del Agua, as{ como en el Estatuto de Ibs

Trabajadores, y demds leglsiacidn aplicable.

Artfcuto 4~ Horario de trabajo: E! horarlo de trabajo se adecuara a las neceskdades organizativas

del servicio,
Articulo 5 ~ Trabajos de duracién superlar a [a jornada normal:

Dado el cardcter pablico del setviclo prestado en fa EDAR y [a necesarfa contlnuidad de su
actlvidad, todo el personal estard obligado a prolengar en caso necesarlo la jornada normal de |

trabajo.

Articulo 6 — Trabajos en sabados y festivos: El personal deberd acudfr al centro a reallzar
trabajos de centrifugado los sdbados que sean requerkdos pot la Empresa y los dfas fastivos que

caigan de Lunes a Viernes,

Dichos s#hados y/o festivos serdn conslderados como horas extraordinarias ordinarias,
pudiendo ser compensadas preferentemente por descanso, slempre y cuando no perturbe ef
hormal proceso productivo de la Empresa. Las horas compensadas por descanso dentro de los
cuatro nieses sigulentes a su realizaclén no computardn a efectos del tope méximo anual de
horas extraordiparias establecido por el articulo 35.2 del £statuto de los Trabajadores. En toda
case, su compensacién econéntica no podrd ser Infertor a fa de fa hora ordinarla,

Artfculo 7 - Gongapto Plus Rec, Vol, Absor: El denominado Plus Rec. Vol, Absor. que, a fecha
de firma del presente acuerdo, viniesen perclbiendo las personas trabajadetas del centro de
trabajo verdn madificado el mismo por un Complemento de Mejora Voluntaria.

Este complemento de mejora voluntaria tendrd cardcter de no absorbible, ni compensable y

tampoco serd revalorizable.
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GP6 Jefe de Servicio
GP3A Mantenimiento
aEP2A Mantenimiento
GP2B Atencion Bésica
GPZA Mantenimiento
GP2B - Oficial
2 Atencidn Basica
GP2B Atencién Basica

96,00
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