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Anexo I.- Instrucciones para cumplimentar el anexo documento europeo único de contratación (DEUC) por los licitadores

Para poder cumplimentar el Anexo referido a la declaración responsable mediante el modelo normalizado de Documento Único Europeo de Contratación (DEUC) deberá seguir los siguientes pasos:
1. Descargar en su equipo el fichero DEUC.xml que se encuentra disponible en la Plataforma de Contratación del Sector Público -pestaña anexos de la presente licitación.
2. Abrir el siguiente link: https://espd.eop.bg/espd-web/filter?lang=es
3. Seleccionar el idioma “español”.
4. Seleccionar la opción "soy un operador económico".
5. Seleccionar la opción "importar un DEUC".
6. Cargar el fichero DEUC.xml que previamente se ha descargado a su equipo (paso1).
7. Seleccione el país y pinche “siguiente”.
8. Cumplimentar los apartados del DEUC correspondiente (partes II, III, IV, V– en su caso – y VI).
9. Imprimir y firmar el documento.
10. Este documento debidamente cumplimentado y firmado se deberá presentar junto con el resto de la documentación de la licitación de acuerdo con lo establecido en los pliegos que rigen la convocatoria y dentro del plazo fijado en la misma.
11. En caso de que se trate de un contrato con varios lotes, deberá cumplimentar una declaración por cada lote por el que licite.
12. Cuando concurra a la licitación agrupado/a en una UTE o licitación en participación conjunta, se deberá cumplimentar un documento por cada una de las empresas que constituyan la UTE o concurran a la licitación en participación conjunta.
13. En caso de que la licitadora acredite la solvencia necesaria para celebrar el contrato basándose en la solvencia y medios de otras empresas, independientemente de la naturaleza jurídica que tenga con ellas, se deberá cumplimentar un documento por la empresa licitadora y otro por la empresa cuyos medios se adscriben.

Tienen a su disposición la “Recomendación de la Junta Consultiva de Contratación Administrativa sobre la utilización del Documento Europeo Único de Contratación previsto en la nueva Directiva de contratación pública”, publicada en el Boletín Oficial del Estado Núm. 85 del viernes 8 de abril de 2016 (Sec. III Pág. 24845) en el siguiente link:
http://www.boe.es/boe/dias/2016/04/08/pdfs/BOE-A-2016-3392.pdf



Anexo II.- Modelo de declaración responsable del cumplimiento de las condiciones exigidas para contratar con el Ayuntamiento de Cendea de Olza/Oltza Zendea.


Don/Doña .............................................................................................................. DNI/NIF ...................................................................................... con domicilio a efectos de notificación en ......................................... C.P .................., localidad .................................................., teléfonos ....................... ……………………, en nombre propio o en representación de (táchese lo que no proceda) de ................................................................................................ CIF................................... 

Enterado de los de los Pliegos Reguladores Cláusulas Administrativas y Prescripciones Técnicas que rigen en la contratación del SERVICIO DE EDUCACION INFANTIL EN EL CENTRO DE PRIMER CICLO DE EDUCACIÓN INFANTIL DE 0-3 AÑOS “ESCUELA INFANTIL DE CENDEA DE OLZA/OLTZA ZENDEAKO HAUR ESKOLA”

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

PRIMERO. Que cumple con todos los requisitos previos exigidos por la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Públicos, en concreto:

a) Reúne los requisitos de capacidad jurídica y de obrar exigidos y, en su caso, que el firmante ostenta la debida representación.
b) Reúne los requisitos de solvencia económica, financiera y técnica o profesional.
c) No está incurso/que dicha entidad no se halla incursa (según proceda) en ninguna de las prohibiciones para contratar enumeradas en el artículo 22 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Públicos.
d) Se halla al corriente del cumplimiento de sus obligaciones tributarias.
e) Se halla al corriente en el pago de las obligaciones de la Seguridad Social que le imponen las disposiciones vigentes.
f) Se encuentra al corriente de sus obligaciones en materia de seguridad y salud en el trabajo y de prevención de riesgos laborales impuestas por las disposiciones vigentes.
g) Se somete a la jurisdicción de los juzgados y tribunales españoles de cualquier orden, para todas las incidencias, con renuncia al fuero jurisdiccional que pudiera corresponderle.
h) Reúne el resto de requisitos legales para la ejecución de las prestaciones objeto del contrato, así como aquellos otros establecidos en el pliego regulador de la contratación.
i) Cuenta con el compromiso por escrito de otras entidades respecto de la adscripción de sus medios o la disposición de sus recursos, en su caso.

SEGUNDO. Designa la siguiente dirección de correo electrónico en que efectuar las notificaciones relacionadas con	cualquier fase del procedimiento:

TERCERO. Que se compromete a acreditar la posesión y validez de los documentos a que se hace referencia en el apartado primero de esta declaración, en caso de que sea propuesto como adjudicatario del contrato o en cualquier momento en que sea requerido para ello.

CUARTO. Que declara como confidencial la siguiente documentación:
…………………………………………………………………………………………………….. (Se advierte de que conforme al artículo 54 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril de Contratos Públicos, quien licite no podrá extender la declaración de confidencialidad a toda su propuesta. En caso de que lo haga, corresponderá al órgano de contratación determinar motivadamente aquella documentación que no afecta a secretos técnicos o comerciales).

QUINTO.- Que Es Pyme (Señalar con un aspa):
	Sí

	No




Ena	de	de 2023. 
(Firma)













Información Básica Protección de Datos. Responsable del tratamiento: Ayuntamiento de Cendea de Olza/Oltza Zendea. Finalidad: posibilitar la gestión y seguimiento del expediente de contratación y la ejecución posterior del contrato. Derechos: acceso, rectificación, supresión y otros derechos como se indica en la información ampliada y detallada en la cláusula nº 34 del Pliego de contratación. Puede consultar en dpd@ayuntamientoolza.com 





Anexo III.- Modelo de oferta económica

Don/Doña .............................................................................................................. DNI/NIF ...................................................................................... con domicilio a efectos de notificación en ......................................... C.P .................., localidad .................................................., teléfonos ....................... ……………………, en nombre propio o en representación de (táchese lo que no proceda) de ................................................................................................ CIF................................... 

Enterado de Cláusulas Administrativas y Técnicas que ha de regir en la contratación del SERVICIO DE EDUCACION INFANTIL EN EL CENTRO DE PRIMER CICLO DE EDUCACIÓN INFANTIL DE 0-3 AÑOS “ESCUELA INFANTIL DE CENDEA DE OLZA OLTZA ZENDEAKO HAUR ESKOLA”, acepta el contenido íntegro de los mismos y se compromete/ que la entidad por mí representada se compromete (según proceda) a la ejecución del contrato, por la cantidad anual de ..........................................................................................................................................
……………………………………………………………………………………………………..
euros (en letra y en número) sin IVA.


Ena	de	de 2023. 
(Firma)

NOTAS: 1. No se admitirá ninguna oferta que supere el presupuesto de licitación establecido en la cláusula 4ª (386.882,41 € euros IVA excluido para un año).
2. Respecto de las cantidades recogidas en esta proposición prevalecerán las cantidades expresadas en letra respecto de las expresadas en cifras.





Información Básica Protección de Datos. Responsable del tratamiento: Ayuntamiento de Cendea de Olza/Oltza Zendea. Finalidad: posibilitar la gestión y seguimiento del expediente de contratación y la ejecución posterior del contrato. Derechos: acceso, rectificación, supresión y otros derechos como se indica en la información ampliada y detallada en la cláusula nº 34 del Pliego de contratación. Puede consultar en dpd@ayuntamientoolza.com 




Anexo IV.- Personal a subrogar.

Relación del personal que realiza actualmente el contrato de servicio de gestion CENTRO DE PRIMER CICLO DE EDUCACIÓN INFANTIL DE 0-3 AÑOS “ESCUELA INFANTIL DE CENDEA DE OLZA OLTZA ZENDEAKO HAUR ESKOLA”,

A efectos informativos a continuación se recoge la relación y características del personal adscrito al contrato susceptible de subrogación, facilitada por la actual adjudicataria del contrato FUNDACION DINDAIA FUNDAZIOA, sin perjuicio de la revisión de dichos datos por parte de la empresa entrante con la empresa cesante por cuanto el Ayuntamiento de Cendea de Olza/Oltza Zendea no se hace responsable de la veracidad de los datos contenidos en la información, debiendo ser la propia empresa licitadora la que deberá comprobar las circunstancias laborales del personal con posible subrogación.

	[bookmark: _Hlk135204345]Categoría
	Contrato
	Jornada
	Antigüedad
	Salario Bruto

	Dirección 
	Indefinido
	100 %
	01/09/2006
	41.331,48

	Educador/a 1
	Indefinido
	100 %
	01/09/2006
	36.271,44

	Educador/a 2
	Indefinido
	100%
	01/09/2008
	35.494,32

	Educador/a 3
	Indefinido
	100%
	13/11/2008
	35.494,32

	Educador/a 4
	Indefinido por transformación de contrato temporal
	100%
	01/09/2021
	32.385,24

	Educador/a 5
	Indefinido por transformación de contrato temporal
	65%
	15/09/2021
	21.079,44

	Educador/a 6
	Indefinido a tiempo parcial
	65%
	01/06/2010
	23.071,31

	Educador/a 7
	Indefinido por transformación de contrato temporal
	65%
	01/09/2021
	21.079,44

	Limpieza y auxiliar comedor 
	Indefinido
	75% + 25%
	01/09/2006
	29.127,48

	Limpieza 
	Indefinido 
	75%
	01/09/2006
	21.845,64



Convenio de aplicación. Resolución de 12 de julio de 2019, de la Dirección General de Trabajo, por la que se registra y publica el XII Convenio colectivo de centros de asistencia y educación infantil. (BOE Nº 178, de 26-04-2019)

Salario bruto incluye complemento específico curso 2022/2023 subida salarial.






Anexo V.-Niveles salariales estimados por el Gobierno de Navarra.

	MÓDULOS FINANCIACIÓN PERSONAL CURSO 2022-2023 A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2023

	
	Dirección 
	Personal Educador
	Auxiliar Comedor
	Limpieza 

	Jornada
	100%
	100%
	25%
	100%

	Salario
	30.481,43
	26.749,38
	5.370,32
	21.481,26

	S. Social 
	9.754,06
	8.559,81
	1.718,50
	6.874,00

	Sustituciones
	3.218,84
	2.824,73
	567,11
	2.268,42

	Total 
	43.454,33
	38.133,92
	7.655,92
	30.623,68
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