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Don con domicilio a efectos de notificaciones en
Y DN e R (=117 o] o To TP ,
email por si o en representacién de (segln proceda)

con domicilio en

]| , teléfono email enterado del pliego de

cldusulas administrativas y técnicas que ha de regir en la contratacion de la
“CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LOS EDIFICIOS Y ASCENSORES DE TITULARIDAD O
GESTION MUNICIPAL” (DEL] SEPTIEMBRE 2023 AL 31 DE AGOSTO 2026).

EXPONE:

Que conociendo la documentacion que rige el presente contrato, realiza su oferta para el
LOTE ..., y se compromete a su realizacion con sujecion a las condiciones municipales

requeridas y a la oferta que se presenta, adjuntando a tal efecto los sobres siguientes:
+  SOBRE A “SOLICITUD DE PARTICIPACION Y DEUC”.
« SOBRE B: “OFERTA CUALITATIVA".

+  SOBRE C “OFERTA ECONOMICA CUANTIFICABLE”.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expido y firmo la presente.

En Pamplona, a de de 2023.

(Firma)

PROTECCION DE DATOS - En cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, se le informa que los datos personales facilitados, se utilizaran exclusivamente para la gestion del pliego y
posterior contratacion en caso de ser la adjudicataria y podrén ser incorporados a los ficheros que conforman las bases de datos del
Ayuntamiento de Pamplona, ante el que podra ejercitar los derechos de , rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiéndose al Registro
General (C/ Mayor, 2, 31001 Pamplona) o a la Sede Electrénica www.pamplona.es.

ANEXO I - Modelo de solicitud - 11



= Ayuntamientode | |[rufleko
| Pam P lona | udala AREA DE PROYECTOS ESTRATEGICOS, PROIEKTU ESTRATEGIKOETAKO,
- MOVILIDAD Y SOSTENIBILIDAD MUGIKORTASUNEKO ETA
JASANGARRITASUNEKO ALORRA
T.948 420100 / 010 Asesoria Juridica de Proyectos y Obras, Proiektu eta Obretako,
www.pamplona.es Movilidad y Sostenibilidad Mugikortasuneko eta

Jasangarritasuneko Aholkularitza

ANEXO Il MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS
CONDICIONES EXIGIDAS PARA CONTRATAR CON EL AYUNTAMIENTO DE PAMPLONA

Don con domicilio a efectos de notificaciones en

(VAR X \ I R — (=157 (o] T JEGG——————

email por si o en representacién de (segun proceda)
con domicilio en

N , teléfono email enterado del pliego de

clausulas administrativas y técnicas que ha de regir en la contratacion de la “CONSERVACION
Y MANTENIMIENTO DE LOS EDIFICIOS Y ASCENSORES DE TITULARIDAD O GESTION MUNICIPAL® (DEL]
SEPTIEMBRE 2023 AL 31 DE AGOSTO 2026), DECLARA:

e Que retne [ Que la entidad por mi representada retine (segln proceda) las condiciones para
contratar y que en caso de resultar licitador a cuyo favor recaiga la propuesta de
adjudicacién, se compromete a acreditar la posesion y validez de los documentos exigidos
en el apartado 1del Art. 55 de la Ley Foral 2/2018 de Contratos Plblicos, en el plazo méximo de
siete dias desde la notificacion de la adjudicacion.

¢ Que su finalidad o actividad tiene relacién directa con el objeto del contrato y que dispone
de una organizacién con elementos personales y materiales suficientes para la debida
ejecucion del contrato.

e Que se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias, de Seguridad
Social y de seguridad, salud en el trabajo y prevencion de riesgos laborales, impuestas por
las disposiciones legales vigentes.

e Que conociendo los pliegos que rigen la presente contratacion, se compromete a su
realizacidon con sujecion estricta a éstos, a la propuesta técnica en la prestacion del servicio y
a la oferta econémica que se presentan.

¢ Que identifica como direccién electrénica para que el Ayuntamiento de Pamplona realice las
notificaciones a través de medios telemdticos la siguiente:

¢ Que aceptan voluntariomente dar transparencia institucional a todos los datos derivados de
los procesos de licitacion, adjudicacién y ejecucién hasta su finalizacion, con exclusién de
aquellos que resulten confidenciales.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expido y firmo la presente.

En Pamplona, a de de 2023.
(Firma)

ANEXO II — Declaracion responsable - 1|2
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ANEXO Il INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR
EL DOCUMENTO UNICO EUROPEO DE CONTRATACION (DEUC)

Para poder cumplimentar el Anexo referido a la declaracidon responsable mediante el
modelo normalizado Documento Unico Europeo de Contratacién (DEUC) deberd seguir los
siguientes pasos:

1.

© N o a b~ w b

10.

1.

12.

Abrir el siguiente link: https://visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-web/filter?lang=es.
Seleccionar la opcién "Soy un operador econémico” a la pregunta “zQuién es usted?”.
Seleccionar la opcién "Generar respuesta” a la pregunta “¢Qué desea hacer?”.

Seleccione el pais y pulse “Siguiente”.

Cumplimentar los apartados del DEUC correspondientes (partes II, lll, IV V — en su caso- y VI).
Al finalizar de cumplimentar los apartados pulse “Vision general’.

Pulse “Descargar como” y seleccione la opcién “Formato PDF".

Una vez haya descargado la declaracién cumplimentada en formato PDF puede firmarla
electrénicamente.

Este documento debidamente cumplimentado y firmado se deberd presentar junto con el
resto de la documentacion de la licitaciéon de acuerdo con lo establecido en los pliegos que
rigen la convocatoria y dentro del plazo fijado en la misma.

En caso de que se trate de un contrato con varios lotes, deberd cumplimentar una
declaracion por cada lote por el que licite.

Cuando concurra a la licitacién agrupado/a en una UTE o licitacién en participacion
conjunta, se deberd cumplimentar un documento por cada una de las empresas que
constituyan la UTE o concurran a la licitacidon en participacion conjunta.

En caso de que la licitadora acredite la solvencia necesaria para celebrar el contrato
basdndose en la solvencia y medios de otras empresas, independientemente de la
naturaleza juridica que tenga con ellas, se deberd cumplimentar un documento por la
empresa licitadora y otro por la empresa cuyos medios se adscriben.

ANEXO II — Declaracion responsable - 2 | 2



ANEXO Il - Listado subrogacion personal UTE ONDEMAND-EULEN

o Costes anuales de

N°®  Antigliedad Categoria Tipo de Contrato  Asignacién Convenio Salario Base Total seguridad social 2023 Observaciones
1 19/09/2002 [Ingeniero Tecnico Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 49.73398 € 16.138,7 €|Mas remuneracion variable
2 02/08/2004 |Oficial 1* Oficios Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 27.685,52 € 8.984,0 €
3 15/11/2004 |Oficial 1* Oficios Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 27.685,52 € 8.984.0 €
4 01/07/2004 |Oficial 1* Oficios Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 27.685,52 € 8.984.0 €
5 02/05/2013 |Oficial 1* Oficios Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 27.195,07 € 8.824,8 €
6 03/03/2022 |Oficial 1* Oficios Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 25.889,66 € 8.401,2 €
7 10/08/2004 [Oficial 1* Oficios Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 28.225,52 € 9.159,2 €
8 01/07/2004 |Oficial 1* Oficios Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 27.685,52 € 8.984,0€
9 02/08/2004 |Oficial 1* Oficios Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 28.585,52 € 9.276,0 €
10 18/10/2021 |Oficial 1* Oficios Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 26.699,88 € 8.664,1 €
11 13/09/2004 |Peédn especialista Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 25.838.23 € 8.3845 €
12 09/11/2004 |Pedn especialista Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 25.838,23 € 8.384,5 €
13 06/10/2016 |Pedn especialista Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra -24.931,32 € 8.090,2 €
14 22/11/2004 |Encargado Instalaciones Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 63.993,89 € 20.766,0 €|Mas remuneracion variable
15 08/11/2004 |Oficial 1* Oficios Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 30.308,01 € 9.834,9 €|Mas remuneracion variable
16 01/07/2004 |Oficial 1* Oficios Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 28.945,52 € 9.392,8 €
17 30/08/2004 |Oficial 1* Oficios Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 27.685,52 € 8.984,0 €
18 105/09/2013 |[Oficial 1* Oficios Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 28.54522 € 9.262,9 €
19 07/10/2016 |Oficial 1* Oficios Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 25.766,22 € 8.361,1 €
20 13/10/2016 |Oficial 1* Oficios Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 28.406,21 € 9.217,8 €
21 01/03/2016 |Oficial 1* Oficios Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 26.950,30 € 8.745,4 €
22 05/09/2016 |Oficial 1* Oficios Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 26.949 84 € 8.745,2 €
23 21/09/2016 |Oficial 1* Oficios Indefinido 25% Siderometalurgica de Navarra 6.335,34 € 2.055,8 €
24 |05/02/2018 [Oficial 1* Oficios Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 26.787,02 € 8.692,4 €
25 24/10/2017 |Oficial 1* Oficios Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 25.602,94 € 8.308,2 €
26 |04/10/2018 |Pedn especialista Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 24.931,32 € 8.090,2 €
27 01/05/2019 [Oficial 1* Oficios Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 27.057,02 € 8.780,0 €
28 16/05/2019 |Oficial 1* Oficios Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 26.442 94 € 8.580,7 €
29 |23/03/2011 |[Jefe de Equipo Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 27.670,69 € 8.979,1 €
30 14/06/2021 |Oficial 1* Oficios Indefinido 100% Siderometalurgica de Navarra 26.879,66 € 8.722 4 €
31 19/05/2018 |Pedn especialista Indefinido 26% Siderometalurgica de Navarra 7.024 88 € 2.279,6 €
32 01/07/2013 |Limpiadora Indefinido 15% Limpieza de Navarra 3.611,90 € 1.172,06 €
33 17/09/2008 |Ingeniero Tecnico Indefinido 100% Sideremetalurgica de Navarra 38.500,00 € 12.493,25 €
Nota 1: Los salarios mostrados en la tabla constituye la cantidad bruta percibida por el trabajador y por otro lado el coste anual de seguridad social para 2023. . q

Irmado
Nota 2 : El convenio de contratacion es el de la Siderometalorgia de Navarra digitalmente
Nota 3 : Existe un pacto de empresa con Fecha 1 de Septiembre de 2009 subrogado mediante el cual se estable lo siguiente: 52083523T por 52083523T
ANTONIO  ANTONIO

*Las horas extras trabajadas se abonaran a razon de 18 euros por hora , no estando incluida la parte de Seguridad Social que corresponde pagar a cada empresa. MIGUEL MIGUEL
* Los dias de guardia se abonaran a razén de 30 euros por dia , no estando incluida la parte de Seguridad Social que corresponde pagar a cada empresa. SALAZAR (R:

La guardia implica disponibilidad 24 horas y si hay salidas por avisos de guardia , se abonardn las horas seglin la remuneracién pactada.

SALAZAR (R:u71301105)

U71301105) Fecha:

2023.04.03
16:29:01 +02'00'
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ANEXO IV - CRITERIOS DE ADJUDICACION - LOTE 1
CONCEPTO SOBRE B SOBRE C oy niuacion
arcial maxima
a) Conservacion Basica y mano de obra - Otros trabajos de conservacion y materiales 70
a.1 Oficiales profesionales anadidos sobre los exigidos.
. . . 30
Otros trabajos de Conservacion y materiales
a.2 Oferta Técnica 40
b) Mantenimiento de ascensores en edificios y urbanos 20
b.1 Oferta econémica 10
b.2 Oferta Técnica 10
c) Criterios sociales c.1 Criterios sociales 10
TOTAL PUNTOS 100

Tan solo se procedera a la apertura de la documentacion econdémica (SOBRE C) y su posterior valoracién, de las ofertas que hayan obtenido en
el informe técnico una puntuacion igual o superior a 34 puntos de los 50 puntos disponibles en los aspectos técnicos (documentacion del SOBRE
B), NO se incluyen en este aspecto la puntuacion referida a los “Criterios Sociales” cuya oferta se debe incorporar en el sobre C).

ANEXO V - Criterios de adjudicacion - Péagina 1 | 10
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LA OFERTA ECONOMICA O DE ASPECTOS CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULA
(SOBRE “C”) SE PUNTURARA DE LA SIGUIENTE FORMA:

A.1) Oficiales profesionales afiadidos por el licitador, y Otros trabajos de conservacién y materiales.

El resumen de las puntuaciones econdmicas sera el siguiente:

Concepto Puntuacion maxima

a.1.1.- Oficiales profesionales afiadidos sobre los exigidos 16 puntos
a.1.2.- Otros trabajos de Conservacion y materiales

a.1.2.1.- Precios por hora del personal

7 puntos
a.1.2.2.- Baja o alza sobre el Libro de Precios 7 puntos
TOTAL, 30 puntos

a.1.1) Oficiales profesionales afiadidos sobre los exigidos para la Conservacion Basica (16 puntos).

La cuantia econdmica asignada a la Conservacion Basica se considera no modificable, es decir, no corresponde ofertar una baja sobre la
cuantia. La oferta a realizar por las entidades licitadoras sera personal numérico designado para la ejecucién de los trabajos.

Se adjudicara la maxima puntuacion a la empresa que designe un numero superior de personal cualificado (oficiales) -dedicado de forma
exclusiva, y con la base de 1746 horas efectivas anuales (excluyendo vacaciones, absentismo, licencias, etc.) de servicio al presente
contrato- que exceda del minimo previsto indicado en el apartado H6, “criterios de solvencia”, del Cuadro de Caracteristicas del Contrato,

deduciéndose a partir de ésta 3 puntos por cada oficial de menos ofertado respecto a la mejor oferta presentada. La puntuacién minima en
este apartado sera de 0 puntos.

ANEXO V - Criterios de adjudicacion - Péagina2 | 10
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a.1.2) Otros Trabajos de Conservacion (14 puntos).

a.1.2.1. Precios por hora del personal. (7 puntos). En el modelo de proposicién aparece una lista de personal sobre la que se solicita
oferta de precio por hora en horario normal y horario extraordinarios. De la media aritmética de estos precios se aplicara la maxima
puntuacién a la oferta mas econdémica, descontandose 1 punto o fraccion por cada cinco puntos porcentuales (5%) al alza respecto de la
oferta mas econdémica. La puntuaciéon minima en este apartado sera de —2 puntos (menos 2 puntos).

a.1.2.2. Baja o alza sobre el Libro de Precios. (7 puntos). Para los materiales o trabajos tipificados dentro del “Libro de Precios de la
Construccion, Centro 2023, del Colegio de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Guadalajara” se solicita oferta de baja o alza. A la oferta
mas econdmica se le aplicara la maxima puntuacion, descontandose a las demas ofertas 1 punto o fraccion por cada tres puntos
porcentuales (3%) de diferencia con la mas econdmica. La puntuacion minima en este apartado sera de —2 puntos (menos 2 puntos).

B.1) Mantenimiento de Ascensores.

El resumen de las puntuaciones econdémicas sera el siguiente:

Concepto Puntuacion maxima
b.1.1.- Desarrollo del Servicio 6 puntos
b.1.2.- Trabajos y suministros excluidos
b.1.2.1.- Precios por hora del personal 2 puntos
b.1.2.2.- Baja o alza sobre el Libro de Precios 2 puntos
TOTAL, 10 puntos

b.1.1) Desarrollo del Servicio (6 puntos).

La cuantia econdmica asignada al Mantenimiento de ascensores es valorable en los siguientes términos: A la oferta mas econémica en este
aspecto se le aplicara la maxima puntuacién, descontandose a las demas ofertas un punto por cada punto porcentual de diferencia con la
mas econdémica. La puntuacion minima en este apartado sera de 0 puntos (cero puntos).

ANEXO V - Criterios de adjudicacion - Péagina 3 | 10
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b.1.2) Trabajos y suministros excluidos (4 puntos).

b.1.2.1. Precios por hora del personal. (2 puntos). En el modelo de proposicion aparece una lista de personal sobre la que se solicita
oferta de precio por hora en horario normal y horario extraordinarios. De la media aritmética de estos precios se aplicara la maxima
puntuacion a la oferta mas econdmica, descontandose 1 punto por cada tres puntos porcentuales (3%) al alza respecto de la oferta mas
econdmica. La puntuaciéon minima en este apartado sera de 0 puntos (cero puntos).

b.1.2.2. Baja o alza sobre el Libro de Precios. (2 puntos). Para los materiales o trabajos tipificados dentro del “Libro de Precios de la
Construccion, Centro 2023” del Colegio de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Guadalajara” se solicita oferta de baja o alza. A la oferta
mas economica se le aplicara la maxima puntuacién, descontandose a las demas ofertas 1 punto por cada punto porcentual (1%) de
diferencia con la mas econdémica. La puntuacion minima en este apartado sera de 0 puntos (cero puntos).

C.1) Criterios sociales: mejora en las condiciones econémicas del personal asignado al contrato (10 puntos).

El personal subrogado asignado al presente contrato (en lo que se refiere al mantenimiento) se rige por el Convenio del Metal de Navarra. No
obstante, para asegurar una cierta estabilidad econémica en sus condiciones, se valorara que a partir del 1 de enero de 2024 el incremento
salarial anual de todos los trabajadores asignados al contrato sea al menos igual al que los presupuestos generales anuales del Estado
determinen para el personal a su servicio.

Por lo tanto, en el modelo de proposicion u oferta econdmica la entidad licitadora debera indicar si propone (0 no) un incremento salarial de todos
sus trabajadores sobre el incremento que los presupuestos generales anuales del Estado determinen para el personal a su servicio, y cual sera
ese porcentaje adicional e idéntico para toda la duracion del contrato, incluidas sus prérrogas si las hubiese.

La oferta con mayor incremento obtendra la maxima puntuacion, descontandose a las demas ofertas 2,5 puntos por cada punto porcentual de
diferencia con la que oferte el mayor incremento. La puntuacion minima en este apartado sera de 0 puntos (cero puntos).

ANEXO V - Criterios de adjudicacion - Péagina4 | 10
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LA OFERTA TECNICA (SOBRE “B”) SE PUNTURARA DE LA SIGUIENTE FORMA:

NOTA: La asignacion de puntos de cada concepto puntuable se efectuara asignando un % de puntuacién con forme a la discriminacién
en 4 posibles valoraciones de cada concepto, con dos decimales, de la forma que a continuacién se expresa:

Discriminacion % de puntuaciéon maxima
Muy bien 100 % de la puntuacion maxima
Bien 65 % de la puntuacion maxima
Regular 30 % de la puntuacion maxima
Mal (o no se senala) 0 % de la puntuaciéon maxima

A.2) Conservacion basica y mano de obra, y otros trabajos de conservacién y materiales (40 puntos).

Concepto Puntuacion maxima
Adecuacion contrata y organizacion del servicio, sistemas de vigilancia y control de las instalaciones a mantener. 6,5 puntos
Equipos informaticos y de comunicacion. Aplicacion informatica de gestion del mantenimiento. Sistemas de

comunicacion, medios informaticos para las fichas de avisos, cartografia y puesta al dia, sistemas administrativos, 5,5 puntos
portal avisos.

Plan de Trabajo del Mantenimiento Preventivo, y del Mantenimiento correctivo y del Mantenimiento Legal. 4.5 puntos
Procesos de trabajo, Organizacion de Equipos, control de tiempos y horarios de trabajo. 4.5 puntos

Organigrama y plantilla dedicada de forma exclusiva para el contrato, control de la productividad y del absentismo.
Delegado del contrato

Locales y medios de oficina y medida asignados al contrato. 3,0 puntos
Vehiculos y medios de traslado aportados al contrato para la movilidad de los equipos de trabajo. Aseguramiento

5,0 puntos

de su correcto estado de conservacién y mantenimiento. Vehiculos y maquinaria especializada. 4.5 puntos
Soporte asignado al contrato para la elaboracion de informes y estudios 3,0 puntos
Sistemas de control y aseguramiento de la calidad y del desarrollo de la prevencion de la legionelosis. 3,5 puntos

TOTAL, 40 puntos

ANEXO V - Criterios de adjudicacion - Péagina 5 | 10
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B.2.) Mantenimiento de ascensores (10 puntos).

Concepto Puntuaciéon maxima
Organizacién del servicio y programacion de visitas de mantenimiento preventivo 2,0 puntos
Organizacién de lubricacion y limpieza de los aparatos elevadores, maquinaria, cuartos de maquinas, ediculos 1,5 puntos
Prestacion, deteccion, control y atencidn de los avisos de averia 1,0 puntos
Metodologia y garantias de las reparaciones y sustituciones 1,0 puntos
Control de Inspecciones generales periddicas y por Organismos de Control 0,5 puntos
Prestacion de Servicios extraordinarios y de urgencia para el rescate de personas. Informacion al cliente. 1,5 puntos
Informacion al cliente. Control de aforos en ascensores urbanos 0,5 puntos
Limpieza de los Ascensores Urbanos. 1,0 puntos
Inventario de las instalaciones y calidad técnica del servicio 1,0 puntos
TOTAL, 10 puntos

NOTAS IMPORTANTES: Tal como se indica en el cuadro de caracteristicas del contrato, la documentacién de tipo técnico, valorable
segln lo aqui sefialado, se aportara en el sobre “B” de Documentacién Técnica. En este sobre NO SE APORTARA NINGUN DATO
ECONOMICO ni valorable de los sefialados en el SOBRE C de la OFERTA, ya que ésta quedaria automaticamente excluida.
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ANEXO IV - CRITERIOS DE ADJUDICACION - LOTE 2

CONCEPTO SOBRE B SOBRE C Puntuacion
maxima
100
a.1 Oferta econdémica 60
a.2 Organizacion y métodos 40
A.1.) Oferta econémica (60 puntos).
Concepto Puntuacion maxima
a.1.1.- Precios por hora del personal 35 puntos
a.1.2.- Baja o alza sobre el Libro de Precios 25 puntos
TOTAL, 60 puntos

a.1.1) Precios por hora de personal (35 puntos).

En el modelo de proposicién aparece una lista de personal sobre la que se solicita oferta de precio por hora en horario normal y horario
extraordinarios. De la media aritmética de estos precios se aplicara la maxima puntuacion a la oferta mas econdmica, descontandose 1 punto
por cada cinco puntos porcentuales (5%) al alza respecto de la oferta mas econdmica. La puntuacién minima en este apartado sera de 0

puntos.

a.1.2) Baja o alza sobre el libro de Precios (25 puntos).

Para los materiales o trabajos tipificados dentro del “Libro de Precios de la Construccién, Centro 2023, del Colegio de Aparejadores y
Arquitectos Técnicos de Guadalajara” se solicita oferta de baja o alza. A la oferta mas econdmica se le aplicara la maxima puntuacion,
descontandose a las demas ofertas un punto por cada 2 puntos porcentuales (2%) de diferencia con la mas econémica. La puntuacién minima
en este apartado sera de 0 puntos.
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A.2.) Organizacién y métodos (40 puntos).

NOTA: La asignacion de puntos de cada concepto puntuable se efectuara asignando un % de puntuacién con forme a la discriminacién en 4 posibles

valoraciones de cada concepto, con dos decimales, de la forma que a continuacion se expresa:

Discriminacion % de puntuacion maxima
Muy bien 100 % de la puntuacion maxima
Bien 65 % de la puntuacién maxima
Regular 30 % de la puntuacién maxima
Mal (o no se sefiala) 0 % de la puntuacion maxima

Concepto

Puntuacién maxima

a.2.1 Adecuacién contrata y organizacioén del servicio.

8
a.2.2. Organizacién a establecer en la elaboracion y presentacion de actuaciones de obras a efectuar en las viviendas
municipales. Sistemas de vigilancia y control. Seguimiento de los trabajos a efectuar y presentacion de actuaciones de 10
obras. a efectuar en las viviendas municipales a la inspeccién municipal.
a.2.3. Oficina técnica y medios para elaboracion de estudios y presupuestos y seguimiento de los trabajos. 10
a.2.4. Metodologia para la elaboracion realizacion de las obras y actuaciones de inversion. Medios humanos y materiales a 12
utilizar. Procesos de trabajo, Organizacion de Equipos, control de tiempos y horarios de trabajo.
TOTAL, 40

Tan sélo se procedera a la apertura de la documentacion econémica (SOBRE C) y su posterior valoracion, de las ofertas que hayan obtenido
en el informe técnico puntuacioén igual o superior a 20 puntos de los 40 disponibles en los aspectos técnicos (documentaciéon del SOBRE B).

valorable de los senalados en el SOBRE C de la OFERTA, ya que ésta quedaria automaticamente excluida.

NOTAS IMPORTANTES: Tal como se indica en el cuadro de caracteristicas del contrato, la documentacion de la oferta técnica, valorable segun
lo aqui sefialado, se aportara en el sobre “B” de Documentacién Técnica. En este sobre NO SE APORTARA NINGUN DATO ECONOMICO ni
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DOCUMENTO DE COHERENCIA DE LA OFERTA PARA EL LOTE 1

Presentacion y resumen de la oferta

Se presentara un desglose detallado de todos y cada uno de los precios de los distintos apartados descompuestos que componen la oferta econémica,
la cual debera ser coherente con la oferta técnica presentada y con las ofertas econdmicas descompuestas para cada concepto.

Se incluiran con claridad los precios de las inversiones a efectuar para la puesta en marcha de la contrata y de los gastos, tanto de personal, maquinaria,
medios moviles, vestuario utiles, locales, subcontratas si las hubiera, medios y aplicaciones informaticas... que se oferten, amortizacion, disponibilidad
para la contrata ....

En concreto, se analizaran con detenimiento todos los capitulos integrantes del estudio econémico, dando prioridad a los costes de personal, debido a
la importancia que éstos tienen sobre el presupuesto global.

Mas concretamente se analizaran aspectos tales como: categorias laborales y valoracién de costes salariales conforme al Convenio vigente de
aplicacion, Seguridad Social aplicada, tipologias de contrato, antigliedades iniciales y durante la contrata, calculo y coberturas de vacaciones, permisos
y dias libres, incrementos salariales previstos, consumos y mantenimientos estimados en vehiculos y maquinaria, alquiler de instalaciones, seguros,
materiales, etc...
Se deberan aportar la siguiente informacion:

- Precios unitarios. - Justificacion precios. - Estudio economico.

- Precio anual ofertado. de los distintos apartados con oferta econémica especifica.

En estos apartados se especificaran los siguientes conceptos:

I. El Coste de Ejecuciéon Material (EM), excluido IVA, que a su vez, estara constituido por la suma de estos tres conceptos:

a) Costes de Personal (CP), relativos a la mano de obra que interviene directa o indirectamente en la ejecucion del objeto del contrato. Se incluira
el coste para cada una de las categorias (retribuciones basicas, complementos, seguros sociales, etc.), sustituciones del personal contratado
(por vacaciones, labores sindicales, bajas por enfermedad o accidente etc.) asi como todo tipo de bajas imprevistas y el absentismo del
personal por cualquier causa.

b) Costes de Material (CM), relativos a la conservacién y mantenimiento de los medios materiales que sean necesarios para la explotacion del
servicio (vehiculos e instalaciones fijas), alquiler de instalaciones fijas, combustible, electricidad, agua, sistemas de comunicaciones,
aplicaciones informaticas, material auxiliar, vestuario del personal, seguridad, prevencion y salud laboral, etc.
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c) Los costes de material susceptibles a su vez de ser desglosados en Costes de amortizacion y costes de financiacion (CAF), deberan asi
desglosarse.

Il. Porcentaje (%) de Gastos Generales y Beneficio Industrial (GG y Bl), aplicado sobre la EM con un maximo del 13% para los Gastos Generales y
un maximo del 6% para el Beneficio Industrial.

lll. Impuesto sobre el Valor Afdadido (IVA) vigente en el momento de la licitacion (21%), sobre la suma de todo lo anterior.

NOTAS IMPORTANTES:

12) Tal como se ha sefalado, se analizara la explicacion y coherencia del programa econémico que se oferta en el mantenimiento basico, debiendo
quedar reflejados los medios humanos y materiales que se van a emplear en el contrato de mantenimiento, con su valoracién econémica a precios
reales, y en el que se determine el coste de los servicios. En caso que se estime que no se verifique en este ultimo aspecto la necesaria coherencia
y concordancia entre la oferta técnica y econémica que garantice la sostenibilidad y viabilidad del contrato, asi como el cumplimiento de la
legalidad social, técnica y econdémica, se solicitaran aquellas aclaraciones que se estimen convenientes de cara a una mejor comprensioén
de la oferta y de su viabilidad. Si las aclaraciones aportadas no se estimaran suficientes o no resolvieran las dudas sobre la viabilidad del
contrato, la Mesa, de forma justificada podra efectuar_la exclusion de la oferta de la licitacion.

2%) Se remarca lo indicado anteriormente relativo a que inicamente se procedera a la apertura de la documentacién econémica (“SOBRE C”) y
su posterior valoracion, de las ofertas que hayan obtenido en el informe técnico una puntuacion igual o superior a 34 puntos de los 50 puntos
disponibles en los aspectos técnicos (documentacion del SOBRE “B”), de acuerdo con el cuadro de puntuaciones, y que se detalla, a continuacion
para mayor aclaracion.

Concepto Sobre B Puntuaciié.n parcial
maxima
a) Conservacion Basica y Mano de Obra - Otros trabajos de Conservacion y materiales. a.2 Oferta Técnica 40
b) Mantenimiento de Ascensores en Edificios y urbanos. b.2 Oferta Técnica 10
TOTAL 50
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ANEXOV - MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA, LOTE 1

DON ettt , con DNI N e, , con domicilio en
.................................................. , (y en pamplona a efectos de notificacion) en .........ccccceeevevvivviviccissciciieieeienny, €N
FEPreSENtACION TE ........coveeeiierieiricese s (segun proceda), teléfono............cceeeeenes
email ......oooceiii , enterado de la publica licitacion para la contratacion de la CONSERVACION Y

MANTENIMIENTO DE LOS EDIFICIOS Y ASCENSORES DE TITULARIDAD O GESTION MUNICIPAL EN
PAMPLONA (DEL 1 SEPTIEMBRE 2023 AL 31 DE AGOSTO 2026). se compromete a su total realizacion de
acuerdo a los siguientes términos:

A)
CONSERVACION BASICA Y MANO DE OBRA
OTROS TRABAJOS DE CONSERVACION Y MATERIALES
ACTUACIONES DE INVERSION

o ali Oficiales afnadidos que se ofertan sobre el minimo exigido: ..................cccooviiiiiis

e a1.21 Precios por hora del personal, IVA incluido:

Especialidad €/ hora €/ hora extraordinaria
Albafil
Pintor
Electricista
Carpintero
Fontanero
Calefactor
Pedn

e a1.22 Bajasobre el “Libro de Precios Guadalajara”, IVA incluido: ....................cooeeiinenn %

ANEXO V — Modelo de proposicion econémica - Pégina 1|3
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B) MANTENIMENTO DE ASCENSORES Y APARATOS ELEVADORES

B.1) DESARROLLO DEL SERVICIO

e h1A1 Precio ofertado para el desarrollo del servicio, IVA incluido: ...................ccooiiiiiiiis %

(Recuérdese ser este precio de licitacion 253.000 €, segun clausula 2.11 del pliego de
Prescripciones técnicas particulares de este concreto mantenimiento).

B.2) TRABAJOS Y SUMINISTROS EXCLUIDOS

e b.1.21 Precios por hora del personal, IVA incluido:

Especialidad

€/ hora

€/ hora extraordinaria

Albafiil

Pintor

Electricista

Carpintero

Ascensorista

Peon

e b.1.22 Bajasobre el “Libro de Precios Guadalajara”, IVA incluido: ...................cooiininnn %

C) CRITERIOS SOCIALES |

e Ci1 Mejora en las condiciones econdémicas del personal asignado al contrato:

El incremento salarial anual de todos los trabajadores asignados al contrato sera, a partir del 1 enero 2024, al
menos igual al que se establezca para el personal al servicio de la administracion publica

NO

si

% de incremento
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ANEXOV - MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA, LOTE 2

DON ettt st s , con DNI N e, , con domicilio en
.................................................. , (y en pamplona a efectos de notificacion) en ............ccccoevrevnrinnevniesieinns, €N
FEPreSENtacion de ..........ccceveiecreeeece e (segun proceda), teléfono..............eeeeeee.n.
email ......cooeeiii , enterado de la publica licitacion para la contratacion de la CONSERVACION Y

MANTENIMIENTO DE LOS EDIFICIOS Y ASCENSORES DE TITULARIDAD O GESTION MUNICIPAL EN
PAMPLONA (DEL 1 SEPTIEMBRE 2023 AL 31 DE AGOSTO 2026), se compromete a su total realizacion de
acuerdo a los siguientes términos:

e aii Precios por hora del personal, IVA incluido:

Especialidad €/ hora €/ hora extraordinaria
Albafil
Pintor

Electricista

Carpintero

Fontanero

Calefactor

Pedn

e al2 Baja sobre el “Libro de Precios Guadalajara”, IVA incluido: .................cccooviiiviiiiincnn, %
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