PLIEGO REGULADOR QUE HA DE REGIR EL CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA
REALIZACION DE LA RECOGIDA, TRANSPORTE Y ENTREGA EN EL LABORATORIO
DEL __HOSPITAL _UNIVERSITARIO MIGUEL SERVET, DE ZARAGOZA, DE
DETERMINADAS MUESTRAS ANALITICAS DEL PROGRAMA DE PREVENCION DE
METABOLOPATIAS CONGENITAS DEL INSTITUTO DE SALUD PUBLICA Y LABORAL

DE NAVARRA PARA LOS ANOS 2022 Y 2023 (SVISPLN 5/2022)

l. CARACTERISTICAS GENERALES DEL CONTRATO
1. OBJETO DEL CONTRATO

El presente pliego tiene por objeto la regulacién de las condiciones que han
de regir el contrato del servicio para la recogida, fransporte y entrega en el
laboratorio del Hospital Universitario Miguel Servet, de Zaragoza, de
deferminadas muestras  analiticas del Programa de Prevencidén de
Metabolopatios Congénitas del Instituto de Salud PUblica y Laboral de
Navarra, parda los afos 2022 y 2023,

Las muestras se recogerdn en el Hospital Universitario de Navarra, en
Pamplona, y se entregardn en el Hospital Universitario Miguel Servet, de
Zaragoza, el mismo diq.

El codigo CPV que corresponde d dicho contrato es: 60100000-9 “Servicios
de fransporte por carretera”.

No procede la division en lotes del contrato por la naturaleza del mismo.

2. PRECIO MAXIMO DE LICITACION, PRESUPUESTO DEL CONTRATO Y VALOR
ESTIMADO

2.1. Precio maximo de licitacién.

El precio maximo anual gue ha de servir de base a la licitacién asciende a la
cantidad de 27.360,00 euros {IVA excluido)

~ . Importe con IVA
Aho Importe sin IVA (21%)
Octubre - Diciembre
9092 6.840,00 £ 8.276,40 €
2023 27.360,00 € 33.105,60 €
2024 27.360,00 € 33.105,60 €
61.560,00 € 74.487,60 €

En las oferfas que formulen los licitadores han de entenderse incluidos todos
los factores de valoracion, gastos que el adjudicatario deba redlizar para el
normal cumplimiento de la prestacién contratada, asi como los fributos de
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cualquier indole, que sean de aplicacién segun las disposiciones vigentes,
excluido el Impuesto sobre el Valor Ahadido.

Las proposiciones gue superen dicho precio méximo serdn desechadas.

El gasto que se derive de este contrato se financiard con cargo a la partida
520002-51200-2231-313900 denominada “Transporte sanitario Deteccion
Precoz”, del Presupuesto de Gasto del instituto de Salud Pdblica y Laboral de
Navarra para el afio 2022 y la andloga gue se habilite para tal fin en el
Presupuesto de Gastos para el afo 2023.

2.2, Presupuesto del contrato.

Bl presupuesto del contrato para el periodo comprendido enfre el 1 de
octubre de 2022 vy el 31 de diciembre de 2023, asciende a la cantidad de
41.382,00 euros (IVA del 21% incluido).

2.3. Valor estimado del contrato.

El valor estimado del contrato, que incluye el importe méximo de licitacion,
las posibles prémrogas, cualquier forma de opcion eventual, el importe de las
modificaciones del confrato y, en su caso, las primas © pagos a los
candidatos o licitadores, asciende a la cantidad de 73.872,00 euros (IVA
excluido),

Tanto la adjudicacién como las posibles prérrogas del contrato se someten ¢
la condicidn suspensiva de existencia de crédito adecuado vy suficiente para
financiar las obligaciones del contrato en el gjercicio correspondiente.,

3. DURACION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion comenzard el dia 1 de octubre de 2022 © en su caso, al
dia siguiente al de la formalizacién del contrato y finalizard el dia 31 de
diciembre de 2023. El contrato podrd ser promogado por un afo natural,
previo acuerdo de las partes, hasta el 31 de diciembre de 2024, de
conformidad con lo sefialado en la cldusula 17.4.

La manifestacién de la voluntad de la prérroga por parte de la empresa
seleccionada deberd ser comunicada por escrito antes del 30 de septiembre
de 2023, teniendo la Unidad Gestora la facultad de aceptar la propuesta
recibida o denegarla.



Il. GRGANO CONTRATANTE Y CAPACIDAD DE LOS LICITADORES

4, ORGANO DE CONTRATACION Y UNIDAD GESTORA DEL CONTRATO

El érgano de contratacidon es la Directora Gerente del Instituto de Salud
PUblica y Laboral de Navarra y la unidad gestora del contrato es el Servicio
de Epidemiologia y Prevencion Sanitaria, en colaboracién con el Servicio de
Gestion Econdmica y de Profesionales de dicho organismo auténomo
(mgaratec@navarra.es/ Teléfono 848-423472),

5. CAPACIDAD PARA CONTRATAR

5.1. Aptitud y capacidad.

Podrén contratar con el Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra las
personas naturales o juridicas, espanolas o exiranjeras, que tengan plena
capacidad de obrar y acrediten su solvencia econdmica o financiera y
técnica o profesional y no estén incursas en adlguna de las causas de
exclusidn para contratar establecidas en el articulo 22 de la Ley Foral 2/2018,
de 13 de abril, de Contratos Publicos.

Este confrato gueda afectado a la reserva por motivos sociales, a Centros
Especiales de Empleo sin dnimo de lucro, Centros Especiales de Empleo de
Iniciativa Social o a Empresas de Insercidn, de conformidad con el articulo 36
de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos PUblicos.

5.2, Licitadores en participacién.

El Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra podrd contratar con
licitadores que partficipen conjuntamente que quedardn obligados
solidariamente. Dicha participacién se instrumentard mediante la aportacién
de un documento privado en el que deberd manifestarse la voluntad de
concurrencia conjunta, se indique el porcentaje de participacidon de cada
uno de ellos v se desighe un representante o apoderado Unicoe con
facultades para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del
contrato se deriven hasta la extincidén del mismo, sin perjuicio de la existencia
de facultades mancomunadas para cobros y pagos.

También podra confratar con Uniones Temporales de Empresas, sin que sea
necesaria la constitucidn en escritura publica hasta que se haya efectuado
la adjudicacién def contrato a su favor.

6. SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA Y TECNICA O PROFESIONAL

El licitador a cuyo favor vaya a recaer la propuesta de adjudicacién deberd
acreditar la disposicion de los requisitos de solvencia establecidos en las
cldusulas 13.2.1 v 13.2.2 del presente pliego.
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En el caso de que la solvencia se dcredite mediante la subconiratacion,
quien licita deberd aportar un documento que demuestre la existencia de
un compromiso formal con los subcontratistas para la ejecucion del contrato,
sumandose en este caso la solvencia de todos ellos. Asimismo, deberd
acreditar, en la forma y condiciones establecidas en los apartados 13.2.1 y
13.2.2 de este pliego regulador, que los subconfratistas disponen de los
medios necesarios para la ejecucion del contfrato. La subcontratacion se rige
a lo indicado al apartado 9 del articulo 36 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de
abril, de Confratos Pdblicos.

[ll. PARTICIPACION EN LA LICITACION
7. PRESENTACION DE PROPOSICIONES
7.1 Cuestiones generales

Cada licitador no podrd presentar mds de una oferta. Tampoco podra
suscribir ninguna oferta en participacién conjunta con ofros licitadores si lo ha
hecho individualmente, ni figurar en mds de una de esas agrupdaciones. La
infraccion de ello, asi como la presentaciéon simultdnea de ofertas por parte
de empresas vinculadas, dard lugar a la inadmision de todas las ofertas
suscritas.

La presentacién de proposiciones supone la aceptacidn incondicional por el
licitador del contenido de la fotalidad de las clausulas o condiciones
previstas en el Pliego que rige el contrato sin salvedad o reserva alguna y
conlleva la aceptacidon voluntaria de dar fransparencia institucional a todos
los datos derivados de los procesos de licitacion, adjudicacion y ejecucion
hasta su finalizacion.

Asimismo, la presentacién de declaraciones responsables por el licitador
supone la exactitud de todos los datos presentados y de que retine todas y
cada una de las condiciones exigidas para la contratacion del objeto del
contrato.

Los inferesados podrén solicitar por escrito. o la direccion de correo
electronico mgaratec@navarra.es las aclaraciones sobre el contenido del
contrato que estimen pertinentes que serdn contestadas en el plazo de tres
dias desde su presentacion, hasta los seis dias naturales antes de la fecha
limite de presentacién de ofertas, siempre que se hayan solicitado hasta los
nueve dias naturales previos al ullimo dia de presentacién de ofertas. Las
respuestas serdn publicadas en la plataforma  elecirénica que estard
disponible en el anuncio de licitacion del Portal de Contratacion de Navarra,
al que se accede a traveés de fo direccion
www portalcontratacion.navarrg.es




7.2 Lugary plazo de presentacion

La licitacién se framitard, exclusivamente, de forma electrénica ajustdndose
¢ lo previsto en la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos PUblicos y en
el Decreto Foral 236/2007, de 5 de noviembre, por el que se regula la Junta
de Confratacién Publica y los Procedimientos y Registros a su cargo,
quedando derogadas por el Decreto Foral 74/2019, de 26 de junio, las
disposiciones relativas a la Junta de Confrataciéon Piblica.

Los documentos que conforman la oferta  deberdn presentarse
exclusivamente a través de la plataforma electrénica que estard disponible
en el anuncio de licitacion del Portal de Contratacién de Navarra, al que se
accede a través de la direccion www portalcontratacion.navarra.es de
acuerdo con lo establecido en los pdrrafos siguientes:

Todas las comunicaciones y resto de actuaciones de trédmites que procedan
con los interesados, se efectuardn a través de la citada Plataforma.

El plazo de presentacion de las ofertas serd de 15 dias naturales contados
desde la publicacién del anuncio de licitacién en el Portal de Contratacion
de Navaira. El anuncio ofrecerd acceso sin restriccién, directo y completo al
Pliego regulador del contrafo.

Problemas técnicos en g presentacion de la oferta:

El desconocimiento de la empresa licitadora o cualquiera de los problemas
técnicos djenos a la Plataforma enumerados en el documento “Errores
técnicos mds frecuentes” no justificardn la extemporaneidad o la
presentacion de ofertas por ofros medios distintos al establecido vy
conllevaran la exclusién. En el momento que la empresa licitadora cierre su
oferta, se generard el resumen criptogrdfico de su contenido, quedando
como constancia de la oferta. En el coso de que un licitador tenga
problemas en la presentacién de su oferta en la plataforma, si la huella es
remitida al érgano de contratacién por correo electrénico a la direccién de
contacto establecida en el Portal de Contrataciéon dentro del plazo de
presentacion de ofertas, se dispondrd de un plazo de 24 horas para la
recepcion de la oferfa completa y para considerar completada la
presentacion.

Sin cumplir tales requisitos, no serd admitida la solicitud de participacion en el
caso de gue se recibiera fuera del plazo fijado en el anuncio de licitacion.

Si al proceder a la apertura de los sobres se detecta una presentacion fuera
de plazo sobre la cual se ha recibido unha huella, ésta se validard, si la huella
coincide y la fecha de recepcion estd dentro de las 24 horas extendidas, la
oferta se dard por valida y se abrird.



Si por el contrario la huella no coincide, o bien la oferta se ha recibido fuera
del plazo de 24 horas extendidas, la oferta se excluird, no abriéndose nunca
su contfenido,

En caso de que lg oferta hubiera sido presentada fuera de plazo vy la
empresa o enfidad licitadora adujera la existencia de problemas técnicos en
la presentacidn, se verificard si en el momento de presentacién de la oferta
existieron problemas de indole técnica en la Plataforma. Solamente en el
caso de que hubiera acaecido incidencia técnica en el normal
funcionamiento de la Plataforma, la oferta presentada serd admitida.

7.3 Plazo de vigencia de las ofertas

El plazo de vigencia de las ofertas de los licifadores serd de 3 meses,
contados desde la finalizacién del plazo de presentacion de ofertas.

7.4 Documentos y datos de los licitadores de caracter confidencial

Los licitadores deberdn indicar qué documentos o partes de los mismos o
datos incluidos en sus ofertas, por formar parte de su estrategio empresarial,
consideran confidenciales, sin que puedan extender la declaracion de
confidencialidad a toda su propuesta.

La condicién de confidencialidad debe reflejarse claramente en el propio
documento al que se atribuya tal condicidn, indicando expresamente los
motivos que justifican esa consideracion.

8. FORMA Y CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES

Desde el anuncio de licitacién del Portal de Contratacion se puede acceder
al espacio de la Plataforma de Licitacion Electrénica de Navarra donde la
empresa licitadora puede descargar una aplicacion de escritorio que le
permite la preparacién y presentacion de ofertas mediante sobre digital.

Las ofertas son cifradas en el escritorio del licitador utilizando mecanismos
estandares de cifrado vy, una vez presentadas, depositadas en el repositorio
seguro.

La oferta deberd ir firmada mediante firma elecirdonica reconocida,
vdlidamente emitida por un Prestador de Servicios de Certificacion y que
garantice la idenfidad e integridad del documento, la oferta y todos los
documentos asociados d la misma, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de
los servicios electronicos de confianza y demds disposiciones de confratacion
publica electronica.

El tamario permitido de cada fichero individual que se anexa en la oferta
electrénica es de 50 MB. El tamafio total de la oferta, con todos los
documentos que la forman fendrd un tamafo mdaximo de 100 MB. La
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plataforma no establece limite alguno en el nimero de archivos que se
pueden adjuntar a una oferta,

Los formatos admitidos por la plataforma para los documentos que se
anexan en la presentacion de la oferta son los utilizados habitualmente {doc,
docx, xis, Xlsx, ppt, ppix, rf, sxw, abw, pdf, jog, bmp, tiff, fif, odt, ods, odp, odi,
dwg, zip.) y. como medida alternativa para adjuntar archivos de otros
formatos, se pueden envolver en un archive comprimido (ZIP).

En caso de discordancia entre los valores objetivos infroducidos en los
formularios de la plataforma y los documentos anexos que dan respaldo a
cada criterio  prevalecerdn los documentos vy  anexos  suscritos
electronicamente por la entidad o empresa licitadora.

Con independencia de la persona que realice el envio de la oferta, la oferta
elecironica deberd estar firmada por la persona con poder bastante para
coniratar en hombre y representacion de la empresa o entidad. Se ofrecen,
por tanto, dos posibilidades:

- Bien se firma foda la oferta, de forma electrdnica, con el certificado de la/s
persona/s apoderada/s de la empresa o entidad, hecho que daria validez a
la informacion econdmica infroducida en los formularios de la aplicacion.

- Bien se firma la oferta con un certificado de una persona legal vdlida
(certificado vdlido de una persona fisica o juridica representante), y se
adjuntan los documentos electrénicos de la oferta firmados por el/los
apoderado/s.

Las propuestas de las entidades licitadoras se presentardn de acuerdo con la
estructura establecida para esta oferta en ia plataforma de licitacion
electronica y contendrda DOS sobres, identificados como:;

SOBRE A: “DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA”,

SOBRE BC: “PROPOSICION RELATIVA A CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE
FORMULAS".

Cada uno de los sobres contendrd los siguientes documentos;

SOBRE A: “DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA”:

a) Hoja resumen de datos del licitador o efectos de notificacion, en la que
conste |a identificacion de la persona individual, empresario o licitadores en
participacién y su direccidn completa, incluyendo nimeros de teléfono, fax,
correo electronico en que efectuar las notificaciones relacionaddas con
cualquier fase del procedimiento y persona de contacto, conforme al
modelo que se adjunta en el Anexo I del presente Pliego.



b) Declaracion responsable del licitador indicando que cumple las
condiciones exigidas para contratar, conforme al modelo gue se adjunfa en
el Anexo Il del presentie Pliego.

¢) Documento de participaciéon conjunta o en UTE: Si la proposicion es suscrita
por licitadores que participen conjuntamente, se incorporard un documento
privado en el que se manifieste la voluntad de concurrencia conjunta, se
indique el porcentaje de participacion que corresponde a cada uno y se
designe un representante o apoderado Unico con facultades para ejercer
los derechos y cumplir las obligaciones derivadas del contrato hasta la
exfinciébn del mismo, sin perjuicio de la existencia de facultades
mancomunadas para cobros y pagos. El escrito habrd de estar firmado tanto
por las diversas empresas concurrentes como por el citado apoderado.

Cuando se prevea la constitucidn de una unidn de empresas de cardcter
temporal, se aportard el compromiso de constituirla en caso de resultar
adjudicatarios.

d) Documento acreditativo de la calificacién del licitador como Centro
Especial de Empleo sin dnimo de lucro y/o de iniciativa social y/o Centro de
Insercién Sociolaboral con la inscripcién en el Registro cotrespondiente y
declaracion responsable del representante de la entidad, de su vigencia.

La documentacién deberd presentarse en castellono o traducida de forma
oficial al castellano.

SOBRE BC: “PROPOSICION RELATIVA A CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE
FORMULAS"

En este sobre se incluird la documentacién relativa a los criterios evaluables
de manera automdtica, por aplicacidén de las férmulas establecidas en el
presente pliego.

En todo caso, deberd comprender:

a) La oferta econdmica, que habrd de presentarse conforme al modelo
que figura en el Anexo lll del presente pliego.
En la oferta que redlice el contratista se entenderd excluido el IVA, gue
deberd indicarse como partida independiente, salvo que la prestacion
esté exenta de dicho impuesto, lo gque se indicard expresamente.
La oferta econdmica deberd ser adecuada para que el adjudicatario
haga frente al coste derivado de la aplicacidén, como minimo, del
convenio sectorial gue corresponda, sin gue en ningdn caso los
precios/hora de los salarios contemplados puedan ser inferiores d los
precios/hora, mds las mejoras precio/hora del convenio mds los costes
de Seguridad Social. Dicha oferta deberd estar firmada por el licitador
0 persona gque lo represente.



b} Compromiso del medio de propulsion del vehiculo adscrito a la
ejecucion del contrato que figura en el Anexo [l del presente pliego.

La documentacidon deberd presentarse en castellano o traducida de forma
oficial al castellano.

IV. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION Y FORMALIZACION

9. NATURALEZA, PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION Y FORMA DE
TRAMITACION

Fl contrato tiene naturaleza administrativa, siendo calificado como contfrato
de servicios. :

El conirato se adjudicard por procedimiento abierto, segun lo dispuesto en el
articulo 72 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos PUblicos.

El expediente se tramitard de forma ordinaria. La prérroga del contrato
quedo sometida a la existencia de crédito adecuado y suficiente para
financiar las obligaciones derivadas del contrato en el ejercicio
correspondiente,

10. CRITERIOS DE ADJUDICACION

Para la seleccidon del adjudicatario se tendrédn en cuenia los siguientes
criterios, al objeto de seleccionar la oferta con la mejor calidad-precio:

Criterios valorables mediante férmulas  objetivas: hasta 100 puntes,
valorandose:

- Oferta econdmica: hasta 20 puntos.

- Medidas sociales: hasta 10 puntos.

10.1 Criterios valorables mediante férmulas objetivas:

10.1.1. Oferta econdmica: Podrd obtenerse un mdximo de 90 puntos,
otorgando la puntuaciéon conforme a la siguiente férmula:

Vi= Bi X Vmax
Max(Bs, Bmax)

Donde:

Vi: Puntuacién o valoracién otorgada a cada oferta.

Bi: Baja correspondiente a cada oferta (i).

Bs: Baja significativa, que representa el umbral a partir del cual una

oferta podria considerarse anormalmente baja.
Bmax: Bajo mdaxima admifida de enfre las presentadas a la licitacion.
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Max({Bs.Bmax): Representa el valor méximo de entre los dos indicados.
Vmax: Puntuacién maxima a otorgar por el criterio precio.

Podrd presumirse que una oferta econdmica es anormalmente baja cuando
sea inferior en mds de 20 puntos porcentuales al importe mdximo de
licitacion del contrato, conforme a lo establecido en el arliculo 98 de la Ley
Foral 2/2018, de 13 de abril, de Conftratos PUblicos.

10.1.2. Criterios sociales y medioambientales: Hasta un méximo de 10
puntos que se adjudicardn en funcién del medio de propulsién del vehiculo
que se adscriba a la ejecucidon del contrato y que resuita menos
confaminante de |a siguiente forma:

* Eléctrico: 10 puntos
* Hibrido: 5 puntos
* El resto (gasolina, gasdleo...efc): 0 puntos

10. 2. Criterios de desempale

Si, una vez aplicados todos los criterios precedentes, se produjera empaie
entre dos o mds licitadores, éste se dirimird a favor de la empresa que cuente
con mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad, siempre que la
empresa o profesional tenga en plantilla un porcentaje superior al 2% de
trabajadores con discapacidad, en su defecto o persistiendo el empate, se
dirimird a favor de la empresa con un menor porcentaje de trabajodores
eventuales, siempre gue éste no sea superior al 10%; en su defecto o
persistiendo empate, a favor de la empresa que acredite la realizacién de
buenas prdcticas en materia de génerc., A tal efecto, la unidad gestora
requerird la documentacidn pertinente a las empresas afectadas,
otorgdandoles un plazo de 5 dias nafurales para su aportacion.

A estos efectos, se entenderd que son trabajadores con discapacidad los
gue tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

La redlizacién de buenas prdcticas en materia de género se acreditara
mediante la presentacion del distintivo de “Igualdad en la Empresa™ previsto
en el articulo 50 de la Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de marzo, pard la iguaidad
efectiva de mujeres y hombres, desarrollado por el Real Decreto 1615/2009,
de 26 de octubre, o distintivo, declaracién o certificado similar regulado por
ley.

El 6rgano de conftratacidon aceptard otfros medios de prueba adecuados
cuando la empresa de gue se trate no tenga acceso a dicho distintivo ni la
posibilidad de obtenerlo en los plazos fijados, siempre que la falta de acceso
no sea por causa imputable a la misma y que sirva para demostrar que las
buenas prdcticas cumplen con las condiciones establecidas en la aludida
Ley Orgdnica.
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En los casos en que tras la aplicacién de los criterios anteriores persistiera el
empate, éste se resclverd mediante sorteo.

11. MESA DE CONTRATACION
La Mesa de Contratacidn estard compuesta por las siguientes personas;
Presidente:

Titular: D. Miguel Garatea Creigo, Jefe del Servicio de Gestidn Econdmica y
de Profesionales del Instituto de Salud Publica v Laboral de Navarra.,
Suplentes: D® lzaskun Garde Iribarren, Jefa de la Seccidén de Gestidn
Econdmica de dicho organismo.

Vocales:

Titular: D. Guillermo Ezpeleta Lobato, Jefe del Servicio de Epidemiologia vy
Prevencion Sanitaria del Instituto de Salud Pdblica y Laboral de Navarra.
Suplente: D Judit Ansorena de Padll, Jefa de la Unidad de Enfermeria de
Deteccidn Precoz de Salud Publica del Instituto de Salud Publica y Laboral de
Navarra.

Titular; D° Maria Ederra Sanz, Jefa de Seccidn de Deteccién Precoz de Salud
Publica del Instituto de Salud PUblica y Laboral de Navarra.
Suplente: D Carmen Garde Garde, FEA de la Deteccién Precoz de Salud
Publica del Instituto de Salud PUblica y Laboral de Navarra.

Titular: PY. Laiene Crespo Arocena, Técnico de Administracion POblica [Rama
Econémica) de la Seccidn de Gestidén de la Funcién Interventora del Servicio
de Intervencion General del Departamento de Economia y Hacienda.
Suplente: D Raquel Lavin Aramburu, Jefa de la Seccidn de Gestién de la
Funcidn Interventora del Servicio de Intervencidon General del Departamento
de Economia y Hacienda.

Vocal Secretario/q;

Titular: D Ana Maria Burguefio Vézquez, Técnica de Administraciéon Publica
(Rama Juridica} de la Seccién de Tramitacidon de Expedientes y Apoyo
Juridico de la Secretaria General Técnica del Departfamento de Salud.
Suplentes: D° Teresa Cidurriz Garciq, Jefa de Negociado de Apoyo Juridico
de la Seccidn de Tramitacion de Expedientes y Apoyo Juridico de g
Secretaria General Técnica del Departamento de Salud,

La Mesa de Contratacidon tendrd las funciones y actuard de conformidad

con lo seficlado en el articulo 51 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de

Contratos PuUblicos, teniendo presentes, en lo referente a convocatoria,
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sesiones, quorum, funciones de sus miembros, actas, abstencidn vy
recusacion, etc., lo previsto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Regimen
Juridico del Sector PUblico, y en la Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la
Administraciéon de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector Pdblico
Institucional Foral,

12. APERTURA DE LAS PROPOSICIONES
12.1. Apertura del Sobre A “Documentacion administrativa”

La Mesa de Confratacién, en acto interno, cdlificard la documentacion
contenida en el Sobre A “Documentacién administrativa” de las
proposiciones presentadas en plazo, realizando las actuaciones sefialadas
en el apartado 1.c) del articulo 51 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de
Contratos PUblicos vy, si la documentaciéon aportada fuera incompleta u
ofreciese alguna dudda, se requerird al licitador que complete o subsane los
cerfificados y documentos presentados, otorgdndole un plazo de 5 dias
naturales.

La Mesa de Contratacién, de acuerdo con lo establecido en el apartado
1.c) del citado articulo 51, procederd a la admision de los pariicipantes que
hayan presentado correciamente la declaracion de este sobre, o la hayan
completado y subsanado conforme a lo sefialado en el parrafo anterior.

12.2. Apertura del Sobre BC: “Proposiciéon relativa a criterios cuantificables
mediante formulas”

Efectuado la valoraciéon de la documentacion administrativa, la Mesa de
Confratacién, en acto interno, valorard la documentacion de! sobre BC
“Proposicidon relativa a criterios cuantificables mediante férmulas” y hard
publica la puntuacidn obtenida por cada proposicion admitida.

Si la Mesa de Contratacion considerara gue la oferta presentada adolece
de oscuridad o de inconcrecidn podrd solicitar  aclaraciones
complementarias, oforgdndole un plozo de 5 dias naturales.

La Mesa de contratacion elevard al érgano de contratacion la propuesta de
adjudicacién a favor de la proposicidn mds ventajosa en aplicacion de los
critefios de valoracion establecidos en la cldusula 10 del presente pliego.

13. DOCUMENTACION PREVIA A LA ADJUDICACION

El licitador a cuyo favor vaya o recaer la propuesta de adjudicacion, y en el
caso de no haber presentado la declaracién responsable de Reutilizaciéon de
la documentacién acreditativa de Ila apftitud para contratar (Anexo 1),
deberd acreditar la posesion y validez de los documentos que d
confinuacién se exigen en el plazo maximo de 7 dias naturales desde que la
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Mesa de Contratacion le notifique fal circunstancia, presentando la siguiente
documentacion a través de la plataforma de licitacion electrénica:

13.1. Acreditacién de la personalidad y representacion de la empresa:

13.1.1. Si la empresa estd inscrita en el Registro Voluntario de
Licitadores de la Comunidad Foral de Navarra, de acuerdo con el Decreto
Foral 236/2007, de 5 de noviembre, por el que se regula la Junta de
Contratacion Publica y los Procedimientos y Registros a su cargo, serd
suficiente para acreditar la personalidad y representacion de la empresa, la
presentacion de copia del certificado expedido por el Registro, junto con
una declaracion responsable del representante de la empresa en la que se

manifieste la vigencia de dicho certificado, pudiendo obiener toda o
informacidn al respecto en la siguiente direccion:
hitps://licitadores.tracasa.es/ .

Si la empresa estd inscrifa en el Registro Oficial de Licitadores y
Empresas Clasificadas del Sector Piblico al que se refiere el articulo 96.1 de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico, serd
suficiente para acreditar la personalidad y representacion de la empresa la
certificacion del drgano encargado de dicho Registro.

13.1.2. Si la empresa no estd inscrita en ninguno de los Registros a que
se refiere el subapartado precedente, habrd de acreditar su personalidad y
representacion a fravés de los siguientes medios:

13.1.2.1 §i los licitadores son personas juridicas, serd obligatoria la
presentacion de:

a) Copia de la escritura de constitucién o, en su caso, de modificacion,
inscrita en el Registro Mercantil, cuandc este requisitc fuere exigible
conforme a la legislacion mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, la
acreditacion de la capacidad de obrar se redlizard mediante la escritura o
documento de constitucion, de modificacién, estatutos o acto fundacional,
en el que consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos en
su caso en el correspondiente Registro oficial.

b) Copia de Poder notarial, inscrito en el Registro Mercantil si ello fuera
obligaterio, a favor de la persona que hubiere firmado la proposicidn en
nombre del licitador, asi como del DNI o documento que
reglamentariamente le sustituya, de la persona apoderada.

13.1.2.2. §i los licitadores son personas naturales, serd obligatoria la

presentacion de copia del D.N.I. o del documento que reglomentariamente
le sustituya.
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13.1.2.3. §i varios licitadores se presentan en participacién conjunta,
serd obligatoria la acreditaciéon respecto de cada uno de ellos de su
personalidad y representacion conforme a lo sefialado en los apartados
13.1.1 y 13.1.2 precedentes.

13.1.3. Empresas nho espdiiolas de Estados miembros de la Union
Europea o del Espacio Economico Europeo: si la legisiacion del Estado
respectivo exige la inscripcidon en un registro profesional © comercial, bastard
la acreditacién de la inscripcién, la presentacion de una declaracion jurada
o de un certificado de los previstos el Anexo Xl de la Directiva 2014/24/UE, de
26 de febrero, del Parlamento Europeo y del Consgjo, con arreglo a las
condiciones previstas en el Estado miembro en el que se encuentren
establecidas. Asimismo, deberdn aportar el documento que acredite que
quien presentd la proposicion ostenta ld representacion legal de la empresaq,
asi como copia del Documento Nacional de Identidad o documento
equivalente, de dicho representante.

13.1.4. Empresas de Estados no pertenecientes a la Unidn Europed o dl
Espacio Econdmico Europeo: ademds de acreditar su capacidad de obrar
conforme a la legislacidn de su Estado de origen v su solvencia econémica y
financiera, técnica o profesional, deberdn justificar mediante informe de Id
respectiva representacion diplomdtica espanola, que se acompahard a la
documentacion que se presente, gue el Estado de procedencia de la
empresa exiranjera admite, a su vez, la participacién de empresas espanolas
en la confratacion con la Administracién, en forma  sustancialmente
andloga. Asimismo, deberdn aportar el documento que acredite que quien
presenta la proposicidon ostenta la representacion legal de la empresa, asi
como copia del Documento Nacional de ldentidad o documento
equivalente, de dicho representante.

13.2. Acreditacion de la solvencia econdmica y financiera y técnica o
profesional.

13.2.1. Solvencia_econdmica y financiera; Deberd acreditarse
aportando:

- Una declaracién responsable firmada por el representante legal de la
empresd, sobre el volumen global de negocios referido a los tres
Ultimos ejercicios disponibles {2019, 2020 y 2021) en funcién de la fecha
de creacidn o de inicio de actividades del licitador, en la medida en
gue se disponga de las referencias de dicho volumen de negocios,
que, en cada uno de los 3 afos, deberd ser igual o superior a 30.000,00
euros.

Si por una razon justificada, el licitador no se encuentra en condiciones de
presentar las referencias solicitadas, podrd acreditar su solvencia econdmica
y financiera por medio de cualquier ofro documento que la entidad
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contratante considere adecuadoe. En este caso, se atenderd a ld
concurrencia © ho de los requisitos de fondo.

En el caso de licitadores que se presenten en concurrencia conjunta, la cifra
minima del volumen global de negocios se podrd acreditar por los licitadores
concurrentes, asi como de forma acumulativa entre los intfegrantes de dicha
participacion.

13.2.2 Solvencia técnica o profesional: Deberd acreditarse aportando:

- Una declaracion responsable firmada por el representante legal de la
empresd, que comprendad una relacion de los principales servicios de
transporte realizados durante los fres Ultimos anos (2019, 2020 y 2021),
siendo en el conjunto de los tres Ultimos afios, igual o superior a
20.000,00 euros, indicdndose su importe, fecha y destinatario plblico o
privado, avalada por, al menos, dos cerlificados de haber realizado
dichos servicios, firmado por clientes o por cualquier prueba admitida
en derecho, donde se indigue el objeto del confrato, su importe y afio,

En el caso de licitadores que se presenten en concurrencia conjunta, la
solvencia seficlada se podrd dcreditar de los licitadores concurrentes, asi
como de forma acumulativa entre 1os integrantes de dicha participacion.

13.3. Acreditacién de que el licitador se halla al corriente de las obligaciones
tributarias

Deberdn aportarse los siguientes documentos:

13.3.1. Cuando se ejerzan actividades sujetas al Impuesto sobre Actividades
Econdmicas: dlta, si es referida al ejercicio corriente, o en olro caso, Ultimo
recibo de pago del impuesto, o en su caso, declaracién responsable de
encontrarse exento de su pago.

13.3.2. Certificacién administrativa vigente de las Administraciones Tributarias
de las que sea sujeto pasivo, distintas de la Hacienda Tributaria de Navarra,
de gue se halla al corriente de sus obligaciones fributarias,

13.3.3. En fodo caso, cerlificacién adminisirativa vigente de gque se halla al
corriente de sus obligaciones fributarias con la Hacienda Tributaria de
Navarra. http://www.navarra.esfhome es/Servicios/ficha/1849/Certificados-
telematicos-expedidos-por-la-Hacienda-Tributaria-de-Navarra, excepto que
se hubiera presentado declaracion responsable de que el licitador no estd
obligado a la presentacion de declaraciones por ningin concepto tributario
en la citada Hacienda Tributaria.

13.3.4. Certificacién adminisfrafiva vigente de la Tesoreria General de la

Seguridad Social, de que el licitador se encuentra al coriente en el

cumplimiento de sus cbligaciones con la Seguridad Social, excepto que se
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hubiera presentado en el Sobre A declaracidén responsable de no estar
obligado a estar inscrifo en la Seguridad Social.

En el caso de ofertas presentadas por uniones de licitadores que participen
conjuntamente, cada uno de los integrantes de la agrupacion deberd
presentar los certificados sefalados.

En el supuesto de que el licitador desee autorizar al Instituto de Salud Publica
y Laboral de Navarra para que éste consulte, directamente, la acreditacion
de estar al cotriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social
exigidas en los punfos 13.3.2, 13.3.3 y 13.3.4, deberd suscribir avtorizacion
conforme al modelo senalado en el Anexo 1V,

13.4. Pdliza de seguro de responsabilidad civil: Deberd presentar justificante
acreditativo de fener constituida y vigente una pdliza de seguro, que cubra
la responsabilidad civil derivada de la prestacién del servicio en las
condiciones exigibles por la vigente Reglamentacion, por un importe minimo
de 150.000 euros para cada uno de los siniestros y afos. La mencionada
pdliza deberd mantenerse en vigor durante toda la ejecucidn del contrato.

13.5. Ficha técnica y/o documentacion del vehiculo adscrito a la ejecucion
del contrato, que describa el sistema de propulsién del mismo.

Los documentos presentados deberdn estar traducidos de forma oficial al
castellano.

Si la documentacién aportada fuera incompleta u ofreciese alguna duda se
requerird al licitador que complete o subsane los cerfificados y documentos
presentados, otorgdndole un plazo de 5 dias naturales.

La falta de aportacion de la documentacion requerida tendra los efectos
previstos en el articulo 96 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos.

14, ADJUDICACION

14.1. Plazo de adjudicacion.

La adjudicacion deberd recaer en el plazo mdximo de dos meses desde el
acto de apertura de las ofertas econdmicas.

14.2. Criterios de adjudicacion.
La adjudicacién se basard en los criterios de adjudicacion recogidos en |a

cldusula 10 del presente pliego, cuya aplicaciéon determinard la oferta con la
mejor relacién calidad-precio.
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De acuerdo con el articulo 161.5 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de
Contratos PUblicos, en el caso de resoluciéon del contrato con la empresa
adjudicataria, la Unidad Gestora podré adjudicar lo gque reste del mismo ala
empresa que en la licitacion quedd en segundo lugar, y en caso de renuncia
de ésta, a quienes la siguieron en el orden de clasificacién.

14.3. Suspensién de la eficacia de la adjudicacién y perfeccién del contrato.

La eficacia de la adjudicacidn quedard suspendida de acuerdo con lo
previsto en el arficulo 101.2 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de
Conftratos Publicos, durante el plazo de diez dias naturales contados desde |a
fecha de remision de la noftificacién de la adjudicacién, o desde el
momento de la renuncia expresa del resto de licitadores a presentar
reclamacion ante el Tribunal Administrativo de Confratos Pdblicos de
Navarra.

En el caso de haberse presentado una Unica oferta a la licitacion, no se
aplicard el plazo de suspensidén previsto, pudiendo confinuar con la
tramitacion del procedimiento, de acuerdo con el articulo 101.2 de la Ley
Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

El confrato se perfeccionard mediante la adjudicacién redlizada por el
érgano de contratacidén competente.

15. DOCUMENTACION PREVIA A LA FORMALIZACION

El adjudicatario deberd presentar, como requisito previo e indispensable
para la formalizacion del contrato, y dentro de los 5 dias naturales contados
desde el dia siguiente a la terminacion del plazo de suspensidn de g
adjudicacion, la siguiente documentacion:

- Si los adjudicatarios son varios licitadores con compromiso de
constituir una Unidn Temporal de Empresas (UTE), se deberd aportar la
escritura puUblica de formalizacién de lg misma v de nombramiento de
representante con poder suficiente, asi como el NIF que se le haya asighado.

16. FORMALIZACION
El contrato se formalizard en documentfo administrativo dentro del plazo de
10 dias naturales contados desde la terminaciéon del plaze de suspension de
la adjudicacion, constituyendo dicho documento ftitulo suficiente para
acceder a cualquier registro pudblico.

V. EJECUCION DEL CONTRATO
17. EJECUCION
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17.1. Condicicnes generales de ejecucién.

Serdn por cuenta del adjudicatario todos los fributos, fasas y gastos
ocasionados como consecuencia del contrato o de su ejecucion.

La prestacién objeto del contrato se ejecutard con esfricta sujecion a los
compromisos adquiridos por la empresa adjudicatario en su oferta, las
cldusuias administrativas v técnicas que rigen el presente confrato y de
acuerdo con las instrucciones gue para su interpretaciéon diere al confratista
el Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra.

La ejecuciéon del contrato se desarrollard bajo la supervision, inspeccion y
confrol de la unidad gestora del contrato, que podrd dictar las instrucciones
precisas para el fiel cumplimiento de lo convenido.

Fl contratista serd responsable de la calidad técnica de los trabajos que
desarrolle y de las prestaciones y servicios realizados, asi como de las
consecuencias que se deduzcan para el Instituto de Salud Publica y Laboral
de Navarra o para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados
o conclusiones incorrectas en la ejecucion del contrato.

La empresa adjudicataria deberd designar una persona que ejefza cComo
interlocutor Unico ante el Instituto de Salud PUblica y Laboral de Navarra
para todas las cuestiones que puedan surgir durante la ejecucién del
confrato.

El personal que por su cuenta aporte o uliice el adjudicatario en la
ejecucion del presente contrato no adquirird relaciéon laboral alguna con el
instituto de Salud Pdblica y Laboral de Navarra, por entenderse que el mismo
depende Unica y exclusivamente de la empresa adjudicataria.

17.2. Condiciones especidles de ejecucion,

Se establece como condicidn especial de ejecucion del confrato de
cardcter medioambiental, gque en la documentacidn que se genere y se
utilice como consecuencia de la ejecucién del contrato, la empresa
adjudicataria incorpore todas las medidas que supongan la utilizacién
exclusiva de papel reciclado.

En toda la documentaciéon que se genere vy se ulilice como consecuencia
de la ejecucion del contrato, la empresa adjudicataria deberd utilizar un
lenguaje no sexista, asi como emplear una imagen con valores de igualdad
enfre mujeres y hombres, roles de género no estereotfipados vy
corresponsabilidad con la ciudadania.
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17.3. Abono del precio del contrato.

El contratista solamente tendrd derecho al abono de la prestacion realizada
en los términos establecidos en la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril y en el
contrato, con arreglo al precio convenido.

El pago del precio del servicio redlizado se efectuard mediante la
presentacion de factura mensual al Servicio de Gestidn Econdmica y de
Profesionales y que se abonard través del Departamento de Economia vy
Hacienda del Gobierno de Navarra, mediante trasferencia bancaria a lg
cuenta del adjudicatario.

Si se observase que la factura presentada adolece de dlgin requisito
exigible, se solicitard su subsanacion sin que empiece a computarse el plazo
a gque se refiere el articulo 155.1 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, hasta
SU colreccion.

17.4. Duracién del contrato y revision de precios.

El presente confrato tendrd vigencia desde el 1 de octubre de 2022, o en su
caso, desde el dia siguiente al de la formalizacién del mismo hasta el dig 31
de diciembre de 2023,

Al amparo de lo previsto en el articulo 45 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de
abril, de Contratos Publicos, el confrato podrd ser prorrogado por un afo
natural, previo acuerdo de las partes, hasta el dia 31 de diciembre de 2024.

Para tramitar lo posible prérroga, la empresa adjudicataria deberd
comunicar por escrito al Servicio de Gestion Econdmica y de Profesionales
del Instituto de Salud PUblica y Laboral de Navarra, su propuesta con relacién
a la prérroga, antes del dia 30 de septiembre de 2023.

En caso de prérroga, no existird revisién de precios.

Cuando el Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra no acepte la
propuesta de prérroga de la empresa o decida, por cualquier causa, no
prorrogar el contrato, deberd comunicar a ésta la denuncia del mismo con
una antelacion minima de 3 meses a la fecha de finalizacion del mismo.

17.5. Penalidades.

17.5.1. Imposiciéon de penalidades.

Si el contratista incumple alguna de sus cobligaciones contractuales, el
Instituto de Salud PUblica y Laboral de Navarra podrd imponer las siguientes

pendlizaciones, previa framitacion  del correspondiente  expediente
contradictorio, conforme a la legislacion aplicable:
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- Incumplimientos leves, con hasta el 1% del importe de adjudicacion.

- Incumplimientos graves, desde el 1% hasta el 5% del importe de
adjudicacion.

- Incumplimientos muy graves, desde el 5% hasta el 10% del importe de
adjudicacion. Esta penalidad podrd alcanzar el 20% del importe del contrato
en caso de incumplimiento de la condicion especial de ejecucion del
contrato prevista en la clausula 17.2 del presente pliego.

Con el fin de determinar la gravedad de la infraccion, se valorard el tipo de
incumplimiento, el grado de negligencia del contratista, la relevancia
econdmica de los perjuicios causados vy la reincidencia.

17.5.2. Faltas penalizables.

Las faltas cometidas por el contratista por motivos distintos al incumplimiento
de plazos se clasificardn de la siguiente manera:

A) Faltas leves: Se considerardn faltas leves las siguientes:

- Incumplimiento parcial leve de la ejecucidon de las prestaciones definidas
en el confrato.

- Ejecucién defectuosa leve del contrato.

- Incumplimiento leve del compromisc de dedicar ¢ adscribir a la ejecucion
del contrato los medios personales o materiales incluidos en la oferta.

- En general, cualquier incumplimiento o cumplimiento defectuoso que
produzca perjuicios leves a la Administracion o a terceros.

B) Faltas graves: Se considerardin faltas graves las siguientes:

- Incumplimiento parcial grave de la ejecucidn de las prestaciones definidas
en el contrato,

~ Ejecucion defectuosa grave del contrato.

- Incumplimiento grave del compromiso de dedicar o adscribir a la ejecucion
del contrato los medios personales 0 materidles incluidos en la oferta.

- En general, cualquier incumplimientio o cumplimiento defectuoso que
produzca petjuicios graves a la Administracion o terceros.,

~ Incumplimiento de las drdenes recibidas por parte de la unidad gestora del
confrato en las cuestiones relativas a la ejecuciéon del mismo.

- Infraccion de las condiciones establecidas para la subcontratacion.

C) Faltas muy graves: Se considerardn faltas muy graves las siguientes:
- Incumplimiento parcial reiterado o muy grave de la ejecucion de las
prestaciones definidas en el contrato.

- Ejecucién defectuosa reiterada o muy grave del contrato.
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- Incumplimiento reiterado o muy grave del compromiso de dedicar o
adscribir a la ejecucién del contrato los medios personales o materiales
incluidos en la oferta.

- En general, cudlqguier incumplimiento o cumplimiento defectuoso que
produzca perjuicios reiterados o muy graves o la Administracion o a terceros.
- Incumplimiento reiterado de las érdenes recibidas por parte de la unidad
gestora del contfrato en las cuestiones relativas a la ejecucion del mismo.

- Infraccién reiterada  de las condiciones establecidas  para o
subcontratacion.

- Incumplimiento de la normativa en materia de igualdad entre mujeres y
hombres.

- Incumplimiento de las obligaciones laborales o sociales en relacién con sus
trabajadores.

- Incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del contrato.

17.5.3. Cuantia de las penalidades.

a) Cuando el contratista por causas imputables al mismo, hubiere incurrido
enh demora respecto al cumplimiento del plazo total o de los plazos parciales,
el érgano de contratacion podrd optar por la resclucidn del contrato o por
aplicar penalidades diarias en proporcion de 0,40 euros por cada 1.000 euros
del importe de adjudicacién.

b} El resto de incumplimientos del contratista se penalizardn de acuerdo con
la clasificacion de la cldusula 17.5.2 del presente Pliego, con arreglo a la
escala establecida en el articulo 146. 3 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril y
con &l limite maximo establecido en el mismo.

El adjudicatario, en caso de incumplimiento, deberd reparar el dafio
causado, todo ello sin perjuicio de la exigencia de responsabilidad a que el
hecho diera fugar.

Los importes de las penalidades se hardn efectivos mediante deduccién de
los mismos en las cantidades que en concepto de pago parcial deban
abonarse al contratista.

La imposicion de las penalidades no excluye la eventual indemnizacion al
Instifutc de Salud PUblica y Laboral de Navarra como consecuencia de los
dahos y perjuicios derivados de la infraccion.

17.6. Tratamiento de datos.

17.6.1. Obligaciones generadles.

El adjudicatario estd obligado a mantener la mds absoluta confidencialidad
y reserva sobre todos aquellos datos y documentos relacionados con el
contrafo que maneje. Esta obligacion subsistird ain después de finalizada la

ejecucion del confrato.
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En todo caso, el adjudicatario accederd Unicamente a la informacion
minima e imprescindible para la ejecucion del confrato, aungue |as
herramientas informdaticas permitan un acceso mayor.

A los datos tendrdn acceso, exclusivamente, aquellas personas
estrictamente imprescindibles para el desarrollo de las tareas inherentes a ld
ejecucion del contrato. Todas ellas serén advertidas del cardcter
confidencial y reservado de la informacion.

E adjudicatario seguird, respecto de los datos, las concretas instrucciones
qgue reciba de la unidad gestora del contrato, no aplicando o utilizando
dichos datos con finalidades distintas a las especificadas y no comunicando
0 hingUn tercero, ni siquiera para su conservacion, los datos facilitados.

El adjudicatario pondrd en conocimiento de la unidad gestora del contrato,
inmediatamente después de ser defectada, cualquier sospecha de errores
que eventudlmente pudieran producirse en el sistema de seguridad de la
informacion.

El adjudicatario se compromete a cumplir, en el desarrollo de sus funciones,
la normativa vigente relativa a la proteccién de datos personales y, en
particular, el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abiil, del Parlamento
Europeo y del Consejo, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales v g la libre circulgcidon de
esos datos {en adelante RPD), la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, y
demds disposiciones complementarias.

De la misma forma, se compromete a comunicar y hacer cumplir a su
personal las obligaciones establecidas en el presente pliego vy, en concreto,
las relativas al deber de secreto. Conforme a la citada normativa, la
adjudicataria queda obligada a informar a su personal del deber de guardar
secreto sobre los datos de cardcier personal y cualesquiera informaciones o
circunstancias relativas a las personas cuyos datos pudiera conocer por
razéon de su irabdgijo.

La adjudicataria y las personds que redlicen directamente las tareas relativas
a la prestacién del contrato, tratardn de modo confidencial cualquier
informacién que les sea facilitada por el Instituto de Salud PUblica y Laboral
de Navarra, asi como cualquier informacién obtenida en la ejecucion del
confrato. La informacién serd utilizada Onicamente dentro del marco de los
servicios que se describen en las prescripciones teécnicas.

Asimismo, la adjudicataria se compromete a tomar las medidas necesarias
para la buena conservacion de la informacion y del material de cualquier
tipo suministrado o perteneciente al Instituto de Salud Publica y Laboral de
Navarra. La obligacion de secreto y confidencialidad obliga a las partes
incluso una vez cumplido, terminado y resuelto el contrato.
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La adjudicataria que incurra en contravencién de esta obligacion de secreto
y confidencialidad, serd responsable de todos los daios y perjuicios que su
actuacidn pueda ocasionar al Instituto de Salud Publica y Laboral de
Navarra o a terceros.

17.6.2. Tratamientos del Instituto de Salud Piblica y Laboral de Navarra.

Todos los fratamientos de dafos de terceros que supongan puesta o
disposicién del adjudicatario para la ejecucidén del conifrato de alguno de
dichos datos estdn registrados y sometidos a la salvaguarda que establece la
legislacion vigente, en especidl la relativa a la proteccion de datos de
cardcter personal. Toda utilizacién con propédsito distinto al fijado en el
contrato y, en especial, toda cesidn de informacion a terceros, generard
responsabilidad, que serd exigida ante los fribunales.

Si en este confrato es necesario el acceso por parte de la empresa
adjudicafaria a datos de cardacter personal y clinico, en propiedad del
instituto de Salud PuUblica y Laboral de Navarra, contenidos en soportes
informaticos o en papel, en relacidén con estos datos el Instituto de Salud
Publica y Laboral de Navarra tiene la condicidn de Responsable del
Tratamiento, y el adjudicatario fiene la condicién de Encargado del
Tratamiento.

El adjudicatario, como Encargado del Tratamiento, adoptard las medidas de
seguridad correspondientes al fratamienfo de los datos personales a los que
fenga acceso, implantadas respecto de los sistemmas que los albergan,
establecidas en Ia normativa de aplicacion,

En el supuesto de que el adjudicatario, como encargado del fratamiento de
los datos, destine los datos a finalidad distinta de la estipulada, los
comunique o utilice incumpliendo las cldusulas de este Pliego o de la
normativa de aplicacion, serd considerado Responsable del Tratamiento,
respondiendo de las infracciones que hubiera cometido.

17.6.3. Fin del fratamiento.

El adjudicatario deberd, una vez cumplida la prestacion contractual,
devolver al Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra cualesquiera
soportes y documentos en los que consten datos de cardcier personal de los
que sed responsable el citado organismo autbnomo o destruirlos, conforme a
las instrucciones dictadas por la unidad gestora del contrato.

17.6.4. Informacidn a los licitadores sobre tratamiento de sus datos:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13 RPD, se comunica a los
licitadores:
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- los datos suministrados con ocasidon de su participacidn en g
adjudicacién del presente contrato van o ser incorporados pard su
tratamiento por el Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra, con la
finalidad de gestionar su participacion en la licitacion, y, en el caso de
resultar adjudicatario del mismo, el control y ejecucién de la relacién juridica
gue suria entre las partes;

- puede conlactar con la Delegada de Proteccidon de Datos del
Gobierno de Navarra a través de la Unidad Delegada de Proteccién de
Datos del Gobierno de Navarra, adscrita o la Direccidon General de
Presidencia y Gobierno Abierto;

- la comunicacién de sus datos personales es requisito legal para ser
admitido a la licitacién, guedando excluido en caso confrario;

- que, respecto a los datos de cardcter personal recogidos para su
fratamiento, tienen la posibiidad de ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacién, limitacién de tratamiento, oposicidn y a la
porfabilidad de los datos, mediante solicitud dirigida por escrito al
responsable del fratamiento antes sefialado en los términos que suscribe la
legislacion vigente;

- que sus datos se conservardn hasta que sea ejecutiva Id
adjudicaciéon del contrato vy, en el caso de quien resulte adjudicatario, hasta
que se apruebe la recepcidn del contrato, siempre que no exista recurso o
litigio pendiente;

- su derecho a presentar reclamacion respecto d la proteccion de sus
datos ante la Agencia de Proteccién de Datos.

17.7. Otras Obligaciones:

17.7.1. Obligaciones fiscales, sociales, medioambientales, de igualdad entre
hombres y mujeres y de otra naturaleza.

El confrato se halla sujeto al cumplimienfo de las disposiciones legales,
reglamentarias y convencionales vigentes en materia de fiscalidad, de
Seguridad Social, proteccion del medio ambiente, proteccidn del empleo,
igualdad de género, de dacoso por razon de sexo O GCoso sexudl,
condiciones de trabajo, prevencién de riesgos laborales y demds
disposiciones en materia laboral, insercidn sociolaboral de las personas con
discapacidad, y, en funcién del nimero de trabajadores, a la obligacion de
confratar a un ndmero o porcentgje especifico de personas con
discapacidad en los términos previstos en el Real Decreto Legislativo 1/2013,
de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texio Refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion
social, en las condiciones que reglamentariamente se determinen, y, en
particular, a las condiciones establecidas por el Ultimo convenio colectivo
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sectorial del dmbito mds inferior existente de aplicacién en el sector en el
gue se encuadre la actividad a contratar.

El personal que por su cuenta aporte o utilice la empresa adjudicataria en Ig
ejecucion del presente contrato no adquirird relaciéon laboral alguna con el
Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra, por entenderse que el mismo
depende Unica y exclusivamente de la adjudicataria. En consecuencia, esta
deberd cumplir en relacion con su personal las obligaciones en materia
Laboral, de Seguridad Social vy de Prevenciéon de Riesgos Laborales, en
especial, el deber de coordinacidn preventiva con las empresas
contratadas.

17.7.2. Subrogacion de trabajadores.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66.3 de la Ley Foral 2/2018, de
13 de abril, de Contratos PUblicos, la entidad adjudicataria estard obligada o
integrar en su plantilla la relacion de personal que desempefia actualmente
el servicio y que se indica en el Anexo V del presente pliego, respetando los
derechos y obligaciones reconocidos en el convenio colective de aplicacion
a dicho personal y que consta en el listado.

En ese caso, serd obligacion de la entidad adjudicataria reconocer todos los
derechos y obligaciones laborales (categoria, anfigledad, derechos
adquiridos y mejoras) que vinieren disfrutando con la anterior contratista
derivadas del convenio colectivo de aplicacion a dicho personal.

La informacidn sobre las condiciones de los confratos de los trabajadores a
los que afecta la subrogacién, resulta necesaria para permitir la evaluacion
de los costes laborales gue implicard tal medida.

Los conftrafistas estdn obligados a mantener actualizada la informacién
relativa a ta plantila vigente durante la ejecucion del confrato vy
comunicara al érgano de confratacién, cuando haya cambics, en el plazo
de 10 dias, y, en cualquier caso, cuando sed requerida por éste.

Sin perjuicio de la aplicacidn, en su caso, de lo establecido en el articulo 44
del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, el adjudicatario o
adjudicataria tendrd obligacion de responder de los salarios impagados a los
trabajadores afectados por subrogacién, asi como de las cotizaciones a g
Seguridad Social devengadas, adn en el supuesto de que se resolviera el
contrato y aquellos fueran subrogados por el nuevo contratista, sin que en
ningun caso dicha obligacion correspondiera  éste Ulfimo. En este caso, o
Administracién, una vez acreditada la falta de pago de los citados salarios,
procederia a la retencién de las cantidades debidas al contratista para
garantizar el pago de los citados salarios.

17.7.3. Obligaciones de fransparencia.
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El contratista estd obligado a suministrar a la unidad gestora del contrato,
previo requerimiento y en un plazo de diez dias, toda la informacién
necesaria para el cumplimiento por el Instituto de Salud Piblica vy Laboral de
Navarra de las obligaciones de transparencia previstas en el Titulo || de la Ley
Foral 5/2018, de 17 de mayo, de Transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno.

Bl Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra podrd acordar, previo
apercibimiento y dudiencia al interesado, la imposicion de multas coercitivas
de 500 a 5.000 euros una vez transcurrido el plazo conferido en el
requerimienio sin que el mismo hubiera sido atendido, reiterdndose por
periodos de quince dias hasta el cumplimiento.

18. MODIFICACION DEL CONTRATO

El presente contrato solo podrd modificarse por motivos de interés pulblico,
sin afectar a su contenido sustancial introduciendo Ias variaciones
indispensables para responder a la causa cbjetiva que las haga necesarias,
conforme a o establecido en el articulo 114 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de
abril, de Contratos PUblicos. En todo caso el importe acumulado de todas las
modificaciones no podrd exceder en ningun caso del 50% del importe de
adjudicacion del contrato.

Una vez perfeccionado el contrato, el érgano de contrataciéon podrd
infroducir modificaciones al mismo siempre que dicha alteracion no suponga
mds de un 20% del importe adjudicado, asi como las debidas a
circunstancias imprevisibles, conforme al articulo 114.3 a) de la Ley Foral
2/2018, de 13 de abril y cuando el valor de la modificacién sea inferior al 10%
del importe de la adjudicacion, conforme al arficulo 114.3 ¢) de [a misma Ley
Foral, con drregio al procedimiento y requisitos establecidos en los articulos
114 v 143 de la misma.

VI. EXTINCION DEL CONTRATO
20. EXTINCION DEL CONTRATO
20.1 Cumplimiento del contrato.
El contfrato se entenderd cumplido por el confratista cuando éste haya
redlizado, de acuerdo con los términos del mismo v a satisfaccion del instituto

de Saiud Publica y Laboral de Navarra, la totalidad de su objeto.

En cualquier caso, para la constatacion del cumplimiento, el Instituto de
Salud PUblica y Laboral de Navarra redlizard un acto formal y positivo de
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recepcion o conformidad en el plazo mdximo de quince dias desde la
redlizacion del objeto del contfrato.

20.2 Propiedad de los trabajos redlizados.

Quedardn en propiedad del Instituto de Salud PUblica y Laboral de Navarra
las prestaciones contratadas y cualesquiera derechos inherentes al mismo
serdn de la plena propiedad de la Administracidon confratante, Tanto el
estudio, como los documentos y materiales que lo integren, con sus
antecedentes, datos y procedimientos no podrdn ser objeto de
reproduccion ni explotacion, al margen de lo establecido en el presente
pliego, salvo autorizacion escrita del Organo contratante. La empresa
adjudicataria de la readlizacién de los servicios estd obligada a ceder sin
limitacién alguna el uso o explotacién de todos aquellos elementos que se
hayan incorporado a la materializacién definitiva del estudio, sean de la
naturaleza que sean, sin que pueda reivindicarse frente a la Administracion
de la Comunidad Foral de Navarra ninguna clase de propiedad intelectual o
industrial, En todo caso, los derechos de autor y cualquier otro derecho de
propiedad sobre los resultados de los informes y trabajos realizados en este
estudio, a excepcidén de aquellos elementos contenidos en el mismo, sobre
los que ya existe un derecho de autor y/o de propiedad establecido,
pertenecen exclusivamente a la Administracion de la Comunidad Foral de
Navarra.

20.3 Causas de resolucion.

Serdn causas de resolucion del contrato las contempladas en los articulos
160 y 232 de la mencionada Ley Foral 2/2018, de 13 de abril y, en todo caso,
la falta de formalizacion por causas imputables al contratista.

21. PLAZO DE GARANTIA.
No se exige plazo de garantia.
22. REGIMEN JURIDICO

El contrato se regird, en cuanto a su preparacién, adjudicacion, efectos y
extincion, por la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Coniratos PUblicos, y sus
disposiciones reglamentarias. Supletoriamente se aplicardn las restantes
normas de derecho administrative y, en su defecto, las normas de derecho
privado.

Este pliego, sus Anexos y cualguier ofro documento que se acompane,
revestirdn cardcter contractual. En caso de discordancia entre este pliego y
cudlguiera del resto de documentos contractuales, prevalecerd este pliego.
Asimismo, tendrd cardcter contractual la oferta técnica y econdmica del
adjudicatario del contrato y, en su caso, el documento de formalizacion del
confrato.
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23. RECURSOS Y RECLAMACIONES

Las decisiones adoptadas por el drgano de contratacion en relacion con la
adjudicacian, interpretacion, modificacion y resolucidon de este contrato
podrdn ser objefo de recurso de alzada ante el Director General de Salud en
el plozo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su nofificacion a
los interesados o, en su defecto, al de su publicacion.

No obstante, con cardcter potestativo y sustitutivo, estos pliegos, los actos de
irdmite o definitivos que les excluyan de la licitacion o perjudiquen sus
expectativas, los actos de adjudicacion y, en tanto que puedan ser actos de
adjudicacion ilegales, las modificaciones del contrato, podrdn ser objeto de
reclamacion en materia de contratacion publica por parte de las empresas
y profesionales inferesados en la licitacién. La reclamacion  podrd
interponerse ante el Tribunal Administrativo de Contratos Piblicos de Navarra
en los plazos y por los motivos sefialados en el arficulo 124 de la Ley Foral
2/2018, de 13 de abril, de Contratos PUblicos.

24. PRESCRIPCIONES TECNICAS

Fi objeto del presente apartado es el establecimiento de las condiciones
técnicas que han de regir en el confrato del servicio para la recogida,
transporte y entrega en el laboratorio del Hospital Universitario Miguel Servet
de Zaragoza de determinadas muestras andliticas del Programa de
Prevencién de Metabolopatias Congénitas del Instituto de Salud Publica y
Laboral de Navarra, durante la vigencia del contrato.

24.1 Objeto:

En relacion con las muestras analiticas se redlizardn las siguientes
actuaciones:

a) Recogida diaria en dias laborales de lunes a viemnes, de las muestras
analiticas en la oficina de coordinaciéon del Programa de
Metabolopatias Congénitas sita en el Hospital Universitario de Navarra
de Pamplona, edificio materno-infantil, 1° planta.

b) En el mismo dia de la recogida de las muestras analiicas, se efectuard
el fransporte y la enfrega de las mismas en las dependencias del
Laboratorio del Hospital Universitario  Miguel Servet, Edificio de
Consultas Externas Planta 3. Metabolopatias. Calle Padre Arrupe, s/n.
Zaragoza 50009.

24.2 Periodicidad y horarios

La recogida diaria de las muestras analiticas en el Hospital Universitario de
Navarra se llevard a cabo antes de las 10:00 horas y a continuacidn serdn
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trasladadas y enfregadas ese mismo dia en el laboratorio del Hospital
Universitario Miguel Servet de Zaragoza antes de las 12:00 horas.

La recogida y entrega de las muestras serd diaria de lunes a viernes, excepto
festivos en Zaragoza.

24.3 Contenedores para transportar las muestras analiticas y valijas

Las muestras analiticas serdn fransportadas en sobres proporcionados por el
Programa de Prevencidn de Metabolopatios Congénitas debidamente
identificados, que irdn en contenedores homologados y preparados para el
mantenimiento de la refrigeracién, con sonda o termdmetro que permita la
verificacion de la temperatura del contenido, y que serdn proporcionados
por la empresa adjudicataria.

Durante el transporte, a fin de garantizar la integridad de las muestras, éstas
no deberdn exponerse a condiciones de humedad elevada (>50%) y
temperatura alta {>37°C).

24.4 Obligaciones del fransportista

El transporte se deberd realizar con vehiculos apropiados para el fransporte
objeto del presenta contrato, y deberdn disponer de las autorizaciones que
procedan segun la normativa vigente y contar con el seguro
correspondienfe.

El adjudicatario deberd ejecutar los trabajos con operarios de apfitud
reconocida.

El contratista deberd contar con los medios materiales y humanos que
garanticen la prestacion del servicio en caso de averia del vehiculo,
enfermedad del conductor u ofra circunstancia sobrevenida.

24.5 Interlocutores

Para las comunicaciones mencionadas en este Pliego, el instituto de Salud
PUblica y Laboral de Navarra designard como interlocutor a un técnico de la
Seccidn de Deteccion Precoz.

Asimismo, el adjudicatario deberd designar un interlocutor para solventar y
coordinar fodas las incidencias que puedan surgir durante la ejecucion del
contrato, debiendo disponer de:

_Teléfono mévil de atencidén permanente

_ Correo Electrénico
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ANEXO |
(incluir en el Sobre A)
HOJA RESUMEN DE DATOS DEL LICITADOR

Don/Dofa:

con DNI ndmero:

con domicilio en:

en nombre propio o en representacion del licitador (tdchese lo que no
proceday;

con NIF:

con domicilio en:

DECLARA:

Que, a efectos de nofificaciones, subsanaciéon de defectos materiales
de la documentacién presentada por la empresa y nofificaciones en caso
de reclamacion en materia de contratacion ante el Tribunal Administrativo
de Contratos PUblicos de Navarra, en relacidon con el procedimiento de
contratacién del servicio para la recogida, transporte y entrega en el
laboratorio del Hospital Universitario Miguel Servet de determinadas muestras
analiticas del Programa de Prevencion de Metabolopatias Congénitas, del
Instituto de Salud PUblica y Laboral de Navarra, durante los afios 2022 y 2023,
rogamos contacte con  D.J/D% DNI:
.............................. , en la siguiente direccién electrénica, direccion postal y
numeros de teléfono y fax:

Direccion de correo electrénico (e-mail}:
Direccidn postal: ..eienrienineens

Teléfono fijo..reciciene e,
Teléfono Moavil: e

Lugar, fecha y firma

(*) Debe estar fimado por el licitador y/o su representante, mediante firma
electrénica reconocida, validamente emitida por un Prestador de Servicios
de Certificacién en formato validable.

(**) Es imprescindible cumplimentar todos los datos
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ANEXO II
(incluir en el Sobre A)
DECLARACION RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA
CONTRATAR:

B le] Y4B o] o le O TSP
con DNI nOUmero:.......ceeveee. con domicilio eni..iviviivininnn, ,calle.. ...
Direccién de corneo electrénico (e-
NG e

en nombre propio o en representacién del licitador (tdchese lo que no
proceday):

CONNIF: L Ccon domicilio 8Nl .o,

DECLARA bajo su responsabilidad:

1. Que la empresa fiene la condicidn de Centro Especial de
Empleo sin dnimo de lucro, Centro de Empleo de Iniciativa social o
Empresa de Insercidn.

2. Que la empresa tiene personalidad juridica y que, en su caso,
actia por medic de representante con poder suficiente.

3. Que reune tfodas y cada una de las condiciones exigidas para
contfratar con la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra,
no estando incursa en prohibicion de contratar con la
Administracion, conforme al articulo 22 de la Ley Foral 2/2018, de 13
de abril, de Contratos PUblicos.

4. Que reune las condiciones de solvencia econdmica y financiera
y técnica o profesional exigidas para la celebracién del presente
confrato, conforme a lo dispuesto en la cldusula 6 del pliego
regulador.

5. Que la empresa: (Marque la casilla que corresponda)

[] Se halla al corriente en el pago del Impuesto de Actividades
Econdmicas y no se ha dado de badja en la matricula del citado
impuesto.

["] Esté exenta del pago del Impuesto de Actividades Econdmicas,
conforme a la normativa de aplicacién.

6. Que la empresa: (Marque la casilla que comrespondal)

[]1 Se halla al coriente en el cumplimiento de sus obligaciones
fibutarias con las  Administraciones Tributarias distintas de la
Hacienda Foral de Navarra de las gue sea sujeto pasivo el licitador.

No estd obligada a la presentacién de declaraciones
tributarias.
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7. Que la empresa; (Marque la casifla que correspondal

[1 Se halla al comiente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias con la Hacienda  Tributaria de Navarra.

No estd obligada a la presentacion de declaraciones por
ningun concepto tributario en dicha hacienda.

8. Que la empresa: (Marque la casilla que correspondal)

[] Se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones de
Seguridad Social.
[ 1 No estd obligada o estar inscrita en la Seguridad Social.

9. Que emplea a: (Marque la casilla correspondiente):

[] Menos de 50 trabajadores
[ 150 6 mas trabajadores y (Marque la casilla correspondiente):

[ 1 Cumple con la obligacién de que, entre ellos, al menos, el
2% sean trabajadores discapacitadoes, establecida por el Texto
Refundido de la Ley Generdl de derechos de |las personds con
discapacidad, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013
de 29 noviembre.

[] Cumple las medidas alternativas previstas en el Real
Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el
cumplimiento alternativo con cardicter excepcional de la
cuota de reserva a favor de trabajadores con discapacidad.

10. Que se halla al coriente en el cumplimiento de las obligaciones
en materia de seguridad vy salud en el frabajo y prevencidén de
riesgos laborales impuestas por las disposiciones vigentes, asi como
del resto de las previstas en la clausula 17.

11. Que la empresa presentd Ia documentacion acreditativa de la
personalidad y representacidn para contratar en el procedimiento
de licitacién
............................................... del Instituto de Solud Pdblica vy
Laboral de Navarra, y la misma sigue vigente, por [0 gue, en
aplicacion del articulo 18 bis) de la Ley Foral 2/2018, de 13 abril, de
Contratos Publicos, solicita su reutilizacién, en la presente
confratacion.

12. Que se somete a la jurisdiccion de los juzgados y tfribunales
espafoles de cuclquier orden, para todas las incidencias con
renuncia, al fuero jurisdiccional que pudiera corresponderle, en el
caso de empresas extranjeras.
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Lugar, fecha y firma (¥)
A efectos del cumplimiento por el érgano de contratacién de las
obligaciones de fransparencia recogidas en la Ley Foral de Contratos
PUblicos, se debe darrespuesta a lo siguiente:

sEs la entidad licitadora una microempresd, una pequefia o mediana
empresae

Sl: NC:

(*} Debe estar firmado por el licitador y/o su representante, mediante firma
electrénica reconocida, vdlidamente emitida por un Prestador de Servicios
de Certificacion en formato validable.
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ANEXO Il
(inclulr en el Sobre BC)
MODELO DE CRITERIOS VALORABLES MEDIANTE FORMULAS

/D A0 ctntiareeieeeiiiieessreesreseeresessaeranrerarsseraraesesssensains con DNl i y
domicilio en .. CAlE oo e )
actuando en nombre propio o en representacion de (tdchese 10 que no
proceda), con NIF .. y domicilio en ..., Calle
............................................................... FelEfoNO. ..o FAX

acepta incondicionalmente los pliegos que rigen el contrato de servicios
para la recogida, transporte y enfrega en el laboratorio del Hospital
Universitario Miguel Servet de determinadas muestras analiticas del Programa
de Prevencion de Metabolopatias Congénitas, del Instituto de Salud Piblica
y Laboral de Navarra, durante los afios 2022 y 2023,, y se comprometfe a
realizarlo, en caso de resultar adjudicatario, con estricta sujecién a los
expresados requisitos y condiciones por el precio anudl que a continuacién
se indica:

a) PROPOSICION ECONOMICA:

Importe anual ofertado (total 12 meses) del servicio:...........ooeeee. euros {IVA
excluido).
Tipo IVA aplicable........... %

b) MEDIDAS SOCIALES: MEDIO DE PROPULSION DEL VEHICULO ADSCRITO A
LA EJECUCION DEL CONTRATO (sefialar el tipo de vehiculo y matricula)
indicando a cudl de los siguientes medios de propulsion corresponde:

Tipo de vehiculo.....ccc..... Matricula.......cceevneee.
Eléctrico |:]

Hibrido [ ]
Resto

(Lugar, fecha y firma)

(*) Debe estar firmado por el licitador y/o su representante, mediante firma
electrdnica reconocida, validamente emitida por un Prestador de Servicios
de Cerlificacién en formato validable.
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ANEXO IV

CONSENTIMIENTO PARA CONSULTA DE DATOS

Don/DoRa

con DNI ndmero

con domicilic en calle

enh nombre propio o en representacion de (tdchese lo que no proceda)

con NIF ndmero

con domicilio en Calle

DOY MI CONSENTIMIENTO para que el érgano gestor consulte los datos de
estar al corriente de pagos con la Administracién:

(Marque la casilla que correspondal):
1) ] Tributaria de Navarra.

2) [] Tributaria del Estado.

3) L] Seguridad Sociall.

Para la framitacion del procedimienfc de confratacion del servicio de
servicios para la recogida, fransporte y entrega en laboratorio de
determinadas muestras andliticas del Programa de Prevencidn de
Metabolopatias Congénitas, del Instituto de Salud Pdblica y Laboral de
Navarra, durante los afos 2022 y 2023

En , O de de 2022.

(Firma del representante legal de la empresa)
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RELACION DE PEROSNAL QUE REALIZA ACTUALEMNTE EL SERVICIO DE

ANEXO V

RECOGIDA, TRANSPORTE Y ENTREGA EN EL LABORATORIO DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO MIGUEL SERVET DE ZARAGOZA DE DETERMINADAS MUESTRAS
ANALITICAS DEL PROGRAMA DE PREVNION DE METABOLOPATIAS CONGENITAS

A efectos informativos, en el presente Anexo se recoge la relacion y
caracteristicas del personal adscrito actualmente a la ejecucion del contrato
susceptible de subrogacion, facilitada por la actual adjudicataria del
contrato [Gureak Navarra S.L.U.), sin perjuicio de la revisién de dichos datos
por parte de la nueva empresa adjudicataria con la empresa cesante, por
cuanfo el Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra no se hace
responsable de la veracidad de los datos contenidos en la presente relacion,
debiendo ser la propia empresa licitadora la que deberd comprobar las
circunstancias laborales del personal con posible subrogacion.

Fecha de Sueldo
Trabajador | Antigliedad | Contrato Jornada Categoria | bruto anual| Dedicacién | Importe
1 21/10/2020| Temporal 100% Operario 22| 14.615,80 € 75% 10.691,85 €

El convenio de aplicacion: Convenio propio de Gureak Navarra S.L.U afio
2020-2021 (BON 216 de 14 de septiembre de 2021)
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