PLIEGO REGULADOR QUE HA DE REGIR EL CONTRATO DE SUMINISTRO, ENTREGA E
INSTALACION DE UN ECOGRAFO PARA EL PROGRAMA DE DETECCION PRECOZ
DE CANCER DE MAMA DEL INSTITUTO DE SALUD PUBLICA Y LABORAL DE
NAVARRA (INV ISPLN 3-2022)

l. CARACTERISTICAS GENERALES DEL CONTRATO
1. OBJETO DEL CONTRATO

El contrato que se rige por el presente pliego regulador tiene por objeto el
suministro, enfrega e instalacién de un ecdgrafo para el Programa de
Deteccién Precoz de Cdncer de Mama (PCPCM) del Instituto de Salud PUblica
y Laboral de Navarra de la Calle Leyre n° 15 en Pamplona, en el afio 2022.

No cabe la divisién en lotes del presente contrato por tratarse de un Unico
equipo a suministrar, enfregar e instalar.

Dadas las caracteristicas técnicas del contrato, no es posible realizar la reserva
por motivos sociales, establecida en el articulo 36 de la Ley Foral 2/2018, de 13
de abril, de Contratos PUblicos.

El codigo CPV que corresponde a dicho contrato es 33112000-8 “Material de
imagineria ecografica, doppler y por ultrasonidos”.

2. PRECIO MAXIMO DE LICITACION, PRESUPUESTO DEL CONTRATO Y VALOR
ESTIMADO

2.1. Importe maximo de licitacién.

El precio méximo que ha de servir de base a la licitacion (IVA excluido)
asciende a la cantidad de 55.000,00 euros.

En las ofertas que formulen los licitadores han de entenderse incluidos todos |os
factores de valoracién, gastos que el adjudicatario deba redlizar para el
normal cumplimiento de la prestacion contratada, asi como los tributos, de
cualquier indole, que sean de aplicacién segun las disposiciones vigentes,
excluido el Impuesto sobre el Valor Ahadido.

El gasto que se derive de este contrato se financiard con cargo a la partida
520000-51200-6057-313900 denominada  “Equipamiento  médico y de
laboratorio™, de los Presupuestos Generales de Navarra, para el afio 2022.

2.2. Presupuesto del contrato.

El presupuesto del contrato (IVA del 21% incluido) asciende a la cantidad de
66.550,00 euros.



2.3. Valor estimado del contrato.

El valor estimado del contrato, que incluye el importe méximo de licitacion, las
posibles prérrogas, cualquier forma de opcion eventual, el importe de las
modificaciones del contrato y, en su caso, las primas o pagos a los candidatos
o licitadores, asciende a la cantidad de 55.000,00 euros (IVA excluido), segun
el cdlculo redlizado de conformidad con el articulo 42 de la Ley Foral 2/2018,
de 13 de abril, de Contratos PUblicos.

3. DURACION

E| confrato comenzard al dia siguiente al de suscripcion del mismo vy finalizard
con la entrega e instalacion del equipo, que en todo caso serd antes del 15 de
diciembre de 2022, dejandolo en condiciones para el desempefio de los
cometidos de medicidn con él realizables.

I. BRGANO CONTRATANTE Y CAPACIDAD DE LOS LICITADORES
4. ORGANO DE CONTRATACION Y UNIDAD GESTORA DEL CONTRATO

El érgano de contrataciéon es la Directora Gerente del Instituto de Salud
PUblica y Laboral de Navarra y la unidad gestora del contrato es la Seccién de
Deteccidon Precoz del Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra, en
colaboracién con el Servicio de Gestién Econdmica y de Profesionales de
dicho organismo auténomo (mgaratec@navarra.es/ Teléfono 848-423472).

5. CAPACIDAD PARA CONTRATAR
5.1. Aptitud y capacidad.

Podrdn contratar con el Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra las
personas haturales o juridicas, espariolas o exfranjeras, gque tengan plena
capacidad de obrar y acrediten su solvencia econdmica o financiera vy
técnica o profesional y no estén incursas en alguna de las causas de exclusidon
para contratar establecidas en el articulo 22 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de
abril, de Contratos PUblicos.

5.2. licitadores en participacion.

El Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra podrd contratar con
licitadores que participen conjuntamente que guedardn  obligados
solidariamente. Dicha participacién se instrumentard mediante la aportacién
de un documento privado en el que deberd manifestarse la voluntad de
concurrencia conjunta, la participacién de cada uno de ellos asi como la
designaciéon de una representacién o apoderamiento Unico con poderes
bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del
contrato se deriven hasta la extincién del mismo, sin perjuicio de la existencia



de poderes mancomunados que puedan oforgar las empresas para cobros y
pagos de cuantia significativa.

También podrd contratar con Uniones Temporales de Empresas, sin gue seq
necesaria la constitucion en escritura publica hasta que se haya efectuado Ia
adjudicacién del contrato a su favor.

6. SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA Y TECNICA O PROFESIONAL

El licitador a cuyo favor vaya a recaer la propuesta de adjudicacion deberd
acreditar la disposicion de los requisitos de solvencia establecidos en las
clausulas 13.2.1 y 13.2.2 del presente pliego.

lll. PARTICIPACION EN LA LICITACION
7. PRESENTACION DE PROPOSICIONES
7.1. Cuestiones generales.

Cada licitador no podrd presentar mas de una oferta. Tampoco podrd suscribir
ninguna oferta en participacién conjunta con otros licitadores si lo ha hecho
individualmente, ni figurar en mds de una de esas agrupaciones. La infraccidn
de ello, asi como la presentacién simultdnea de ofertas por parte de empresas
vinculadas dard lugar a la inadmision de todas las ofertas suscritas.

La presentacion de proposiciones supone la aceptacién incondicional por el
licitador del contenido de la totalidad de las cldusulas o condiciones previstas
en los pliegos que rigen el contrato, sin salvedad o reserva alguna y conlleva la
aceptacion voluntaria de dar fransparencia institucional a todos los datos
derivados de los procesos de licitacion, adjudicacién y ejecucién hasta su
finalizacion.

Asimismo, la presentacion de declaraciones responsables por el licitador
supone la exactitud de todos los datos presentados y de que relne todas y
cada una de las condiciones exigidas para la confratacidn objeto del
contrato.

Los interesados podran solicitar por escrito a la direcciéon de correo electrénico
mgarafec@navarra.es las aclaraciones sobre el contenido del contrato que
estimen pertinentes que serdn contestadas en el plazo de 3 dias, hasta 6 dias
naturales antes de la fecha limite de presentacion de ofertas, siempre que se
hayan solicitado hasta 9 dias naturales antes del ultimo dia de presentacién de
ofertas. Las respuestas serdn publicadas en la plataforma electrénica que
estard disponible en el anuncio de licitacién del Portal de Contrataciéon de
Navarra, al  que se accede a ftravés de la  direccidn
www.portalcontratacion.navarra.es.
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7.2. Lugar y plazo de presentacién.

La licitacién se framitard, exclusivamente, de forma electronica ajustdndose a
lo previsto en la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Confratos PUblicos y en el
Decreto Foral 236/2007, de 5 de noviembre, por el que se regula la Junta de
Contratacion Publica y los Procedimientos y Registros a su cargo, guedando
derogadas por el Decreto Foral 74/2019, de 26 de junio, las disposiciones
relativas a la Junta de Contratacion Publica.

Los documentos que conforman la oferta deberdn presentarse exclusivamente
a través de la plataforma electronica que estard disponible en el anuncio de
licitacion del Portal de Contratacion de Navarra, al que se accede a traves de
la direcciéon www.portalcontratacion.navarra.es de dacuerdo con lo
establecido en los parrafos siguientes:

Todas las comunicaciones y resto de actuaciones de framites que procedan
con los interesados, se efectuardn a través de la citada Plataforma.

El plazo de presentacion de las ofertas serd de 15 dias naturales contados
desde la publicacion del anuncio de licitacién en el Portal de Confratacion de
Navarra. El anuncio ofrecerd acceso sin restriccion, directo y completo al
pliego regulador de la contratacion.

Problemas técnicos en la presentacion de la oferta:

| desconocimiento de la empresa licitadora o cualquiera de los problemas
técnicos ajenos a la Plataforma enumerados en el documento “Errores
técnicos mds frecuentes” no justificardn la extemporaneidad o la presentacion
de ofertas por otros medios distintos al establecido y conllevardn la exclusion.
Fn el momento que la empresa licitadora cierre su oferta, se generard el
resumen criptogrdfico de su contenido, quedando como constancia de la
oferta. En el caso de que un licitador tenga problemas en la presentacion de
su oferta en la plataforma, si la huella es remitida al érgano de contratacion
por correo electrénico a la direccion de contacto establecida en el Portal de
Contratacién dentro del plazo de presentacion de oferfas, se dispondrd de un
plazo de 24 horas para la recepcion de la oferta completa y para considerar
completada la presentacion.

Sin cumplir tales requisitos no serd admitida la solicitud de participacion en el
caso de que se recibiera fuera del plazo fijado en el anuncio de licitacion.

Si al proceder a la apertura de los sobres se detecta una presentacion fuera
de plazo sobre la cual se ha recibido una huella, ésta se validard, si la huella
coincide y la fecha de recepcioén estd dentro de las 24 horas extendidas, la
oferta se dard por vdlida y se abrird.

Si por el contrario la huella no coincide, o bien la oferta se ha recibido fuera
del plazo de 24 horas extendidas, la oferta se excluird, no abriéndose nunca su
contenido.



En caso de que la oferta hubiera sido presentada fuera de plazo y la empresa
o enfidad licitadora adujera la existencia de problemas técnicos en la
presentacion, se verificard si en el momento de presentacién de la oferta
existieron problemas de indole técnica en la Plataforma. Solamente en el caso
de que hubiera acaecido incidencia técnica en el normal funcionamiento de
la Plataforma, la oferta presentada serd admitida.

7.3. Plazo de vigencia de las ofertas.

El plazo de vigencia de las ofertas de los licitadores serd de tres meses,
contados desde la finalizacion del plazo de presentacién de ofertas.

7.4. Documentos y datos de los licitadores de cardcter confidencial.

Los licitadores deberdn indicar qué documentos o partes de los mismos o
datos incluidos en sus ofertas, por formar parte de su estrategia empresarial,
consideran confidenciales, sin que puedan extender |la declaracién de
confidencialidad a toda su propuesta.

La condicidn de confidencialidad debe reflejarse claramente en el propio
documento al que se afribuya tal condicién, indicando expresamente los
motivos que justifican esa consideracion.

8. FORMA Y CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES

Desde el anuncio de licitacion del Portal de Contratacion se puede acceder al
espacio de la Plataforma de Licitacidn Electrénica de Navarra donde la
empresa licitadora puede descargar una aplicacién de escritforio que le
permite la preparacion y presentacion de ofertas mediante sobre digital.

Las ofertas son cifradas en el escritorio de licitador utilizando mecanismos
estandares de cifrado, y una vez presentadas, depositadas en el repositorio
seguro.

La oferta deberd ir firmada mediante firma electrdnica reconocida,
vélidamente emitida por un Prestador de Servicios de Certificacidon v que
garantice la identidad e integridad del documento, la oferta y todos los
documentos asociados a la misma, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los
servicios electronicos de confianza.

El tamano permitido de cada fichero individual que se anexa en la oferta
electrénica es de 50 MB. El tamafio total de la oferta, con todos los
documentos que la forman tendrd un tamafo mdaximo de 100 MB. La
plataforma no establece limite alguno en el nimero de archivos que se
pueden adjuntar a una oferta.

Los formatos admitidos por la plataforma para los documentos que se anexan
en la presentacion de la oferta son los utilizados habitualmente (doc, docx, xls,
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xlsx, ppt, pptx, rif, sxw, abw, pdf, jog, bmp, fiff, fif, odt, ods, odp, odi, dwg, zip.)
y, como medida alternativa para adjuntar archivos de ofros formatos, se
pueden envolver en un archivo comprimido (ZIP).

En caso de discordancia entre los valores objetivos infroducidos en los
formularios de la plataforma y los documentos anexos que dan respaldo
cada criterio  prevalecerdn los documentos y = anexos suscritos
electrénicamente por la entidad o empresa licitadora.

Con independencia de la persona que redlice el envio de la oferta, la oferta
electrénica deberd estar firmada por la persona con poder bastante para
contratar en nombre y representacion de la empresa o entidad. Se ofrecen,
por tanto, dos posibilidades:

_ Bien se firma toda la oferta, de forma electronica, con el cerfificado de la/s
persona/s apoderada/s de la empresa o entidad, hecho que daria validez a la
informacién econdmica introducida en los formularios de la aplicacion.

- Bien se firma la oferta con un certificado de una persona legal vdlida
(certificado vdlido de una persond fsica o juridica representante), y se
adjuntan los documentos electronicos de la oferta firmados por el/los
apoderado/s.

Las propuestas de las entidades licitadoras se presentardn de acuerdo con la
estructura establecida para esta oferta en la plataforma de licitacion
electronica y contendrd tres sobres, identificados como:

SOBRE A: “DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA™.

SOBRE B: “PROPOSICION RELATIVA A CRITERIOS NO CUANTIFICABLES MEDIANTE
FORMULAS".

SOBRE C “PROPOSICION RELATIVA A CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE
FORMULAS".

Cada uno de los sobres contendrd los siguientes documentos:
8.1. SOBRE A “DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA™:

a) Hoja resumen de datos del licitador a efectos de noftificacién, en la que
conste la identificacién de la persona individual, empresario o licitadores en
participacién y su direccién completa, incluyendo numero de teléfono, fax,
correo electrénico en que efectuar las nofificaciones relacionadas con
cualquier fase del procedimiento y persona de contacto, conforme al modelo
gue se adjunta en el Anexo | del presente Pliego.

b) Declaracién responsable del licitador indicando que cumple las
condiciones exigidas para contratar, conforme al modelo que se adjunta en el
Anexo Il del presente Pliego.



c) Documento de participacién conjunta/o de UTE: Si la proposicién es suscrita
por licitadores que participen conjuntamente, se incorporard un documento
privado en el que se manifieste la voluntad de concurrencia conjunta, se
indique el porcentaje de participacion que corresponde a cada uno vy se
designe una representacion o apoderamiento Unico con facultades para
ejercer los derechos y cumplir las obligaciones derivadas del contrato hasta Ia
extincion del mismo. El escrito habrd de estar firmado tanto por las diversas
empresas concurrentes como por el citado apoderado.

Cuando se prevea la constitucidn de una unidn de empresas de cardcter
temporal, se aportard el compromiso de constituila en caso de resultar
adjudicatarios.

La documentacién deberd estar traducida de forma oficial al castellano.

8.2. SOBRE B "PROPOSICION RELATIVA A CRITEROS NO CUANTIFICABLES
MEDIANTE FORMULAS".

En este sobre se adjuntard toda la documentacion de indole técnica que
aporte el licitador para la valoracion de su oferta conforme a lo establecido
en el apartado 10.1.1. de los Criterios de Adjudicacion y del apartado 24 de
Prescripciones Técnicas (excepto la proposicién econdmica y, en su caso, ofrg
que vaya a ser valorada aplicando férmulas objetivas).

Quedard excluida de la licitacién aquella empresa cuya propuesta no cumpla
con las prescripciones técnicas establecidas en el apartado 24 del presente

pliego.
MUESTRAS.

Con el fin de valorar adecuadamente la calidad, todas las empresas deberdn
entregar muestras de los equipos que presenten a la licitaciéon para realizar
una prueba o demostracion en la fecha en que la Unidad Gestora del
contrato asi lo requiera por email. Ademds, se firmard un acta de recepcion
de los equipos, sin la cual se entenderd que no se ha presentado la muestra.

8.3. SOBRE C “PROPOSICION RELATIVA A CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE
FORMULAS".

En este sobre se incluird la documentacion relativa a los criterios evaluables de
manera automdtica por aplicacion de las férmulas establecidas en el presente
pliego y la documentacion justificativa del cumplimiento de las prescripciones
técnicas. En fodo caso deberd comprender los siguientes documentos:

a) La oferta econdmica, que habrd de presentarse conforme al modelo que
figura en el Anexo lll del presente Pliego.

En la oferta que redlice el contratista se entenderd excluido el IVA, que deberd
indicarse como partida independiente.
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La oferta econémica deberd ser adecuada para que el adjudicatario haga
frente al coste derivado de la aplicacién, como minimo, del convenio sectorial
que corresponda, sin gue en ningun caso los precios/hora de los salarios
contemplados puedan ser inferiores a los precios/hora, mds las mejoras
precio/hora del convenio mds los costes de Seguridad Social. Dicha oferta
deberd estar firmada por el licitador o persona que lo represente.

c) Declaracién Responsable conforme al modelo que figura en el Anexo IV del
presente pliego para la valoracion de los criterios recogidos en las clausulas
10.1.2.2) y 10.1.2.3) del presente pliego.

d) Declaracién Responsable conforme dl modelo que figura en el Anexo V del
presente pliego para la valoracion de los criterios sociales, en caso de que
proceda.

IV. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION Y FORMALIZACION
9. NATURALEZA, PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION Y FORMA DE TRAMITACION

El contrato tiene naturaleza administrativa, siendo calificado como contrato
de suministro.

El contrato se adjudicard por procedimiento abierto, segun lo dispuesto en el
articulo 72 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos PUblicos.

El expediente se framitard de forma ordinaria.
10. CRITERIOS DE ADJUDICACION
10.1. Criterios de adjudicacién

Para la seleccidn del adjudicatario se tendrdn en cuenta los siguientes criterios,
al objeto de seleccionar la oferta con la mejor calidad-precio:

» Criterios no cuantificables mediante férmulas: 50 puntos.
» Criterios valorables mediante férmulas objetivas: 50 puntos.
- Oferta Econdmica: Hasta 20 puntos.
- Ampliacién del periodo de garantia: Hasta 12 puntos.
- Inclusién de una sonda de repuesto del mismo modelo de las ofertadas
con el ecodgrafo de la mama: 8 puntos.
- Medidas sociales: Hasta 10 puntos.

10.1.1. Criterios no cuantificables mediante formulas:

_ Calidad de la Imagen: Nitidez, colores, definicién, delimitaciones entre
diferentes estructuras v famafo de la imagen y calidad de las aplicaciones
para los modos de exploracion para todo el rango de pacientes. Hasta un
mdximo de 30 puntos.



Facilidad de desplazamiento (fuerza necesaria para realizar un
desplazamiento, asas, sistema de agarre, ruedas, frenos, presencia de
elementos para minimizar el riesgo de dafio por choques), movimientos de
pantalla, limpieza y disposicién del cableado. Hasta un mdximo de 10 puntos.

_ Facilidad de uso: simplicidad de manejo de los menuUs, flujo de trabajo,
seleccion de opciones intuitiva, realizacién de mediciones e infroduccién de
datos del paciente, facilidad para seleccionar/revisar imagenes y/o estudios:
Sistema de busqueda de estudios répido, preciso y con multiopcion (NUmero
de historia clinica, datos de filiacién, fecha del estudio, tipo de estudio). Hasta
un mdaximo de 10 puntos.

10.1.2. Criterios valorables mediante férmulas objetivas:

1) Oferta econémica: Hasta un mdaximo de 20 puntos, otorgando la puntuacidén
conforme a la siguiente férmula:

Vi= Bi X Vmax
Max (Bs, Bmax)

Donde:

Vi: Puntuacién o valoracién otorgada a cada oferta.

Bi: Baja correspondiente a cada oferta |i).

Bs: Baja significativa, que representa el umbral a partir del cual una
oferta podria considerarse anormalmente baja.

Bmax: Baja maxima admitida de entre las presentadas a la licitacion.
Max (Bs,Bmax): Representa el valor méaximo de entre los dos indicados.

Vmax; Puntuacion méxima a otorgar por el criterio precio.

2) Ampliacién del Periodo de garantia: Se valorard hasta un méximo de 12
puntos, de acuerdo a la siguiente tabla. Se considerard dentro de Ig garantia
en el periodo ofertado el mantenimiento preventivo, correctivo, piezas,
ademds de la actualizacién del software. Solo se aceptardn periodos anuales
completos.

- 2 anos de Garantia: 0 puntos.
- 3 anos de Garantia: 4 puntos.
- 4 afos de Garantia: 8 puntos.
- 5 anos de Garantia: 12 puntos.

3) Inclusién de una sonda de repuesto del mismo modelo de las ofertadas con
el ecégrafo de la mama: 8 puntos.

-Si: 8 puntos.

-No: 0 puntos.

4) Medidas Sociales: Se asignardn hasta 10 puntos a la empresa que se
comprometa a contfratar las siguientes acciones a través de Centros
Especiales de Empleo sin Animo de Lucro o Centros Especiales de Empleo de
Iniciativa Social o Empresas de Insercion:
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_ Transporte del suministro hasta el Instituto de Salud PUblica y Laboral de
Navarra y descarga: 7 puntos.
- Refiraday transporte de embalajes y desechos: 3 puntos.

10.2. Puntuacion Minima para continuar en el proceso

Serd necesario alcanzar 30 puntos sobre el maximo de Ia puntuacion de la
propuesta técnica para seguir en el procedimiento de la licitacion. Las ofertas
gue no superen dicha puntacion no serdn admitidas, entendiéndose que el
licitador no cumple los requisitos minimos exigibles para la ejecucion del
confrato.

10.3. Porcentaje para presumir ofertas anormalmente bajas

Se presumird que una oferta es anormalmente baja cuando sea inferior en
mds de 20 puntos porcentuales al importe mdaximo de licitacién del contrato,
actuandose en ese supuesto conforme a lo establecido en el articulo 98 de la
Ley Foral 2/2018, de 13 de abril.

10.4. Criterios de desempate

Si, una vez aplicados todos los criterios precedentes, se produjera empate
entre dos o mas licitadoras, éste se dirimird a favor la empresa que acredite la
redlizacién de buenas practicas en materia de igualdad de genero.
Persistiendo el empate, se dirimira a favor de la entidad que cuente con mayor
porcentaje de frabajadores fijos con discapacidad, siempre que la enfidad
tenga en plantila un porcentaje superior al 2% de trabgjadores con
discapacidad. Persistiendo el empate, se dirimird a favor de la entidad que
presente menor porcentaje de trabagjadores eventuadles, siempre que éste no
sea superior al 10%. A tal efecto, la unidad gestora requerird la documentacion
pertinente a las enfidades afectadas, otorgdndoles un plazo de 5 dias
naturales para su aportacion.

A estos efectos, se entenderd que son trabajadores con discapacidad los que
tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

La redlizacién de buenas practicas en materia de género se acreditara
mediante la presentacién del distintivo de “lgualdad en la Empresa” previsto
en el articulo 50 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, de Igualdad,
desarrollado por Real Decreto 1615/2009, de 26 de octubre, o disfintivo,
declaracion o certificado similar regulado por ley. El érgano de contrataciéon
aceptard otros medios de prueba adecuados cuando la empresa de gque se
trate no tenga acceso a dicho distintivo, ni la posibilidad de obtenerlo en los
plazos fijados, siempre que la falfa de acceso no sed por causa imputable a la
misma y que sirva para demostrar que las buenas practicas se cumplen con las
condiciones establecidas en la referida Ley Organica.

En los casos en que tras la aplicacion de los criterios anteriores persistiera el
empate, éste se resolverd mediante sorteo.

il B



11. MESA DE CONTRATACION
La Mesa de Conftratacion estard compuesta por las siguientes personas:
Presidente:

Titular: D. Miguel Garatea Crelgo, Jefe de Servicio de Gestién Econémica y de
Profesionales del Instituto de Salud PUblica y Laboral de Navarra.

Suplente: D® Izaskun Garde lIribarren, Jefa de Seccién de Gestidn Econdmica
del Instituto de Salud PUblica y Laboral de Navarra.

Vocales:

Titular: D* Maria Ederra Sanz, Jefa de Seccién de Deteccién Precoz del Instituto
de Salud Publica y Laboral de Navarra.

Suplente: D° Judith Ansorena de Paul, Jefa de Unidad de Enfermeria de la
Seccion de Deteccién Precoz del Instituto de Salud Publica y Laboral de
Navarra.

Titular: D¢ Itziar Tolosa Arrieta, FEA de la Seccidon de Deteccién Precoz del
Instituto de Salud PUblica y Laboral de Navarra.
Suplente: D Concetta Malafarina, FEA de la Seccidn de Deteccidn Precoz del
Instituto de Salud PUblica y Laboral de Navarra.

Titular: D® Laiene Crespo Arocena, Interventora delegada del Departamento
de Economia y Hacienda en el Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra.
Suplente: D? Raquel Lavin Aramburu, Jefa de Seccidn de Gestidn de la Funcién
Interventora del Servicio de Intervencién del Departamento de Economia y
Hacienda.

Vocal Secretario/a:

Titular: D* Ana Maria Burguefio Véazquez, Técnica de Administraciéon Publica
(Rama Juridica) de |la Secretaria General Técnica de Salud.

Suplentes: D Teresa Cidurriz Garcia, Jefa de Negociado de Apoyo Juridico de
la Secretaria General Técnica de Salud y D Carolina Vicente Porcel, Técnica
de Administracion PUblica (Rama Juridica) de la Secretaria General Técnica
de Salud.

La Mesa de Contratacion tendrd las funciones y actuard de conformidad con
lo sefialado en el articulo 51 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos, tfeniendo presentes, en lo referente a convocatoria, sesiones, quérum,
funciones de sus miembros, actas, abstencidn y recusacién, etc., lo previsto en
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector PUblico, y en
la Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la Administraciéon de la Comunidad
Foral de Navarra y del Sector PUblico Institucional Foral.
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12. APERTURA DE LAS PROPOSICIONES
12.1. Apertura del Sobre A “Documentacién administrativa”

La Mesa de Confratacién, en acto interno, calificard la documentacion
contenida en el Sobre A "Documentacién administrativa” de las proposiciones
presentadas en plazo, realizando las actuaciones sefaladas en el apartado
1.c) del articulo 51 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos,
y, si la documentacion aportada fuera incompleta u ofreciese alguna duda, se
requerird al licitador que complete o subsane los documentos presentados,
otorgéndole un plazo de § dias naturales.

La Mesa de Contratacién, de acuerdo con lo establecido en el apartado 1.c)
del citado articulo 51, procederd a la admision de los participantes que hayan
presenfado correctamente la declaracién de este sobre, o la hayan
completado y subsanado conforme a lo sefalado en el parrafo anterior.

12.2. Apertura del Sobre B “Proposicion relativa a criterios no cuantificables
mediante formulas”.

Calificada la documentacion general, la mesa de Contratacion procederd,
en acto interno, a la apertura, en su caso de los Sobres B “Proposicion relatfiva
a criterios no cuanfificables mediante férmulas” de las ofertas admitidas y @ su
valoracién.

La Mesa de Contratacion podra solicitar cuantos informes considere precisos y
se relacionen con el objeto del contrato.

12.3. Apertura del Sobre C “Proposicién relativa a criterios cuantificables
mediante férmulas”.

Calificada la proposicién técnica, la Mesa de Contratacion, en acto interno,
valorard la documentaciéon del Sobre C “Proposicion relativa a criterios
cuantificables mediante férmulas” y hard publica la puntuacién total obtenida
por cada proposicion admitida.

Si la Mesa de Contratacion considerara que la oferta presentada adolece de
oscuridad o de inconcrecion podrd solicitar aclaraciones complementarias,
otorgéndole un plazo de 5 dias naturales.

La Mesa de Confratacién elevard al érgano de contratacién la propuesta de
adjudicacion en favor de la proposicion mas ventajosa, en aplicacién de los
criterios de valoracién establecidos en la cldusula 10 del presente pliego.

13. DOCUMENTACION PREVIA A LA ADJUDICACION

] Bl licitador a cuyo favor vaya a recaer la propuesta de adjudicacién, y en el

caso de no haber presentado la declaracion responsable de Reutilizacion de
la documentacion acreditativa de la apfitud para confratar (Anexo 1), debera
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acreditar la posesion y validez de los documentos que a confinuacion se
exigen en el plazo mdaximo de 7 dias naturales desde que la Mesa de
Contratacion le nofifique tal circunstancia, presentando la  siguiente
documentacion a través de la plataforma de licitacion electrénica:

13.1. Acreditacién de la personalidad y representacién de la empresa:

13.1.1. Si la empresa estd inscrita en el Registro Voluntario de Licitadores
de la Comunidad Foral de Navarra, de acuerdo con el Decreto Foral 234/2007,
de 5 de noviembre, por el que se regula la Junta de Contratacién Pablica y los
Procedimientos y Registros a su cargo, serd suficiente para acreditar la
personalidad y representacion de la empresa la presentacion de copia del
certificado expedido por el Registro, junto con una declaracion responsable
del representante de la empresa en la que se manifieste la vigencia de dicho
certificado, pudiendo obtener toda la informacién al respecto en la siguiente
direccion: https://licitadores.tracasa.es/.

Si la empresa estd inscrita en el Registro Oficial de Licitadores y
Empresas Clasificadas del Sector PUblico a que se refiere el articulo 946.1 de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico, serd suficiente
para acreditar la personalidad y representacion de la empresa la certificacion
del drgano encargado de dicho Registro.

13.1.2. Si la empresa no estd inscrita en ninguno de los Registros a que se
refiere el subapartado precedente, habrd de acreditar su personalidad y
representaciéon a través de los siguientes medios:

13.1.2.1. §i los licitadores son personas juridicas, ser& obligatoria Ia
presentacion de:

a) Copia de la escritura de constitucion o, en su caso, de modificacién, inscrita
en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuere exigible conforme a la
legislacion mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, la acreditacién de Ia
capacidad de obrar se realizard mediante la escritura o documento de
constitucion, de modificacion, estatutos o acto fundacional, en el que consten
las normas por las que se regula su actividad, inscritos en su caso en el
correspondiente Registro oficial.

b) Copia de Poder notarial, inscrito en el Registro Mercantil si ello fuera
obligatorio, a favor de la persona que hubiere firmado la proposicién en
nombre del licitador, asi como del DN., o documento que
reglamentariamente le sustituya, de la persona apoderada.

13.1.2.2. §i los licitadores son personas naturales, serd obligatoria Ia
presentacion de copia del D.N.I. o del documento que reglamentariamente le
sustituya.

13.1.2.3. Si varios licitadores se presentan en participacién conjunta, serd
obligatoria la acreditacién respecto de cada uno de ellos de su personalidad

T



y representacién conforme a lo sefidlado en los apartados 1.1 y 1.2
precedentes.

13.1.3. Empresas no espafolas de Estados miembros de la Unién
Europea o del Espacio Econémico Europeo: si la legislacion del Estado
respectivo exige la inscripcion en un registro profesional o comercial, bastard la
acreditacién de la inscripcién, la presentacion de una declaracion jurada o de
un cerfificado de los previstos en el Anexo Xl de la Directiva 2014/24/UE, de 26
de febrero, del Parlamento Europeo y del Consejo, con areglo a las
condiciones previstas en el Estado miembro en el que se encuentren
establecidas. Asimismo, deberdn aportar el documento que acredite que
quien presenta la proposiciéon ostenta la representacion legal de la empresa,
asi como copia del Documento Nacional de Identidad, o documento
equivalente, de dicho representante.

13.1.4. Empresas de Estados no pertenecientes a la Unién Europea o dl
Espacio Econdémico Europeo: ademdas de acreditar su capacidad de obrar
conforme a la legislacién de su Estado de origen y su solvencia econdémicay
financiera, técnica o profesional, deberdn justificar mediante informe de la
respectiva representacion diplomdtica esparola, que se acompafard a la
documentacién que se presente, que el Estado de procedencia de la
empresa extranjera admite, a su vez, la participacién de empresas espafnolas
en la contratacidn con la Administracion, en forma sustancialmente andloga.
Asimismo, deberdn aportar el documento que acredite que quien presenta la
proposicidn ostenta la representacion legal de la empresa, asi como copia del
Documento Nacional de Identidad, o documento equivalente, de dicho
representante.

13.2. Acreditacién de la solvencia econdémica y financiera y técnica o
profesional.

13.2.1. Solvencia econdémica y financiera: Deberd acreditarse
aportando:

- Una declaracién responsable firmada por el representante legal de |a
empresa, sobre el volumen global de negocios referido a los fres ultimos
ejercicios disponibles (2019, 2020 y 2021) en funcion de la fecha de
creacion o de inicio de actividades del licitador, en la medida en que
se disponga de las referencias de dicho volumen de negocios, que, en
cada uno de los tres afios, deberd ser igual o superior a 60.000 euros.

Si por una razén justificada, el licitador no se encuentra en condiciones de
presentar las referencias solicitadas, podrd acreditar su solvencia econdmica y
financiera por medio de cualquier otro documento que la entidad contratante
considere adecuado. En este caso se atenderd a la concurrencia o no de los
requisitos de fondo.

En el caso de licitadores que se presenten en concurrencia conjunta, la cifra
minima del volumen global de negocios se podrd acreditar por los licitadores
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concurrentes, asi como de forma acumulativa entre los integrantes de dicha
participacion.

13.2.2 Solvencia técnica o profesional: Deberd acreditarse aportando:

- Una declaracion responsable firmada por el representante legal de Ia
empresa, que comprenda una relacién de los principales suministros
similares realizados durante los tres Ultimos afios (2019, 2020 y 2021) en €l
dmbito de actividades objeto del contrato, que, en cada uno de los
fres afos, deberd ser igual o superior a 60.000 euros, indicdndose su
importe, fecha y destinatario publico o privado, avalada por, al menos
dos certificados, firmados por clientes o por cualquier prueba admitida
en derecho, donde se indique el objeto del contrato, suimporte y afio.

En el caso de licitadores que se presenten en concurrencia conjunta, la cifra
minima sefialada se podrd acreditar de los licitadores concurrentes, asi como
de forma acumulativa entre los integrantes de dicha participacion.

13.3. Acreditacién de que el licitador se halla al corriente de las obligaciones
tributarias.

Deberdn aportarse los siguientes documentos:

13.3.1. Cuando se ejerzan actividades sujetas al Impuesto  sobre
Actividades Econdmicas: Alta, si es referida al ejercicio corriente, o en otfro
caso, ultimo recibo de pago del impuesto, salvo que se hubiera presentado en
el Sobre A declaracion responsable de encontrarse exento de su pago.

13.3.2. Certificacion administrativa vigente de las Administraciones
Tributarias de las gue sea sujeto pasivo distintas de la Hacienda Tributaria de
Navarra, de que se halla al corriente de sus obligaciones tributarias, excepto
que se hubiera presentado declaracién responsable de que no estd obligado
a la presentacién de declaraciones tributarias.

13.3.3. Certificacién administrativa vigente de que se halla al corriente
de sus obligaciones fributarias con la Hacienda Tributaria de Navarra, excepto
gue se hubiera presentado declaracién responsable de que el licitador no estd
obligado a la presentacion de declaraciones por ningdn concepto tributario
en la citada Hacienda Tributaria.

13.3.4. Certificacion administrativa vigente de la Tesoreria General de Ig
Seguridad Social, de que el licitador se encuentra al coriente en el
cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social, excepto que se
hubiera presentado declaracién responsable de que la empresa no estd
obligada a estar inscrita en la Seguridad Social.

En el supuesto de que el licitador desee autorizar al Instituto de Salud PUblica y
Laboral de Navarra a que éste consulte directamente la acreditacion de estar
al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social exigidas
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en los puntos 13.3.2, 13.3.3 y 13.3.4, deberd suscribir autorizacion conforme al
modelo sefialado en el Anexo VL.

Si la documentacién aportada fuera incompleta u ofreciese alguna duda se
requerird al licitador que complete o subsane los certificados y documentos
presentados, otorgéndole un plazo de 5 dias naturales.

La falta de aportaciéon de la documentacion requerida tendrd los efectos
previstos en el arficulo 96 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Confratos
PuUblicos.

14. ADJUDICACION

La Mesa de Confratacién elevard al érgano de contratacion la propussta de
adjudicacién a favor de la proposicién con la mejor relacion calidad/precio
en aplicacién de los criterios de adjudicacion establecidos en este Pliego.

14.1. Plazo de adjudicacion.

La adjudicacién deberd recaer en el plazo mdaximo de un mes desde el acto
de apertura del sobre C.

14.2. Suspensién de la eficacia de la adjudicacién y perfeccién del contrato.

La eficacia de la adjudicacién quedard suspendida de acuerdo con [o
previsto en el articulo 101.2 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
PUblicos, durante el plazo de diez dias naturales contados desde la fecha de
remision de la nofificacion de la adjudicacion, a través de medios electronicos.
Finalizard anticipadamente esa suspension de la eficacia de la adjudicacién,
la renuncia expresa del resto de licitadores a presentar reclamacion ante el
Tribunal Administrativo de Contratos PUblicos de Navarra.

En el caso de haberse presentado una Unica oferta a la licitacion, no se
aplicard el plazo de suspensidon previsto, pudiendo continuar con la
tramitacién del procedimiento, de acuerdo al articulo 101.2 in fine de la Ley
Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

El contrato se perfeccionard mediante la adjudicacion realizada por el érgano
de contratacién competente.

15. DOCUMENTACION PREVIA A LA FORMALIZACION
El adjudicatario deberd presentar, como requisito previo e indispensable para
la formalizacién del contrato, y dentro de los 7 dias naturales contados desde

el dia siguiente a la tferminacién del plazo de suspensién de la adjudicacion, la
siguiente documentacion:

Q) Resguardo acreditativo de haber constituido, a disposicion del
6rgano de contratacion, una garantia definitiva por importe del 4% del precio
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de adjudicacién. Dicha garantia se constituird en metdlico, mediante aval o
por contrato de seguro de caucién de acuerdo con lo previsto en el articulo
/0.3 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de albril. En el Anexo VI del pliego se incluyen
insfrucciones para constituir la garantia en metdlico o mediante aval bancario.

b) Presentacion del confrato de servicios suscrito por el adjudicatario
con el Centro Especial de Empleo o Empresa de Insercién con quien se vaya a
contratar las acciones recogidas en la cldusula 10.1.2.4) y que fueron
puntuables de conformidad con su oferta.

C) Si los adjudicatarios son varios licitadores con compromiso de
constituir una Unién Temporal de Empresas (UTE), se deberd aportar la escritura
publica de formalizacién de la misma y de nombramiento de representante
con poder suficiente, asi como el NIF que se le haya asignado.

16. FORMALIZACION

El contrato se formalizard en documento administrativo dentro del plazo de 15
dias naturales contados desde la terminacion del plazo de suspensién de Ia
adjudicacion, constituyendo dicho documento titulo suficiente para acceder
a cualguier registro puUblico.

V. EJECUCION DEL CONTRATO
17. EJECUCION
17.1. Condiciones generales de ejecucién.

Serdn por cuenta del adjudicatario todos los tributos, tasas y gastos
ocasionados como consecuencia del contrato o de su ejecucion.

La prestacion objeto del contrato se ejecutard con estricta sujeciéon a los
compromisos adquiridos por la empresa adjudicataria en su oferta, las
clausulas administrativas y técnicas que rigen el presente contrato y de
acuerdo con las instrucciones que para su interpretacién diere al contratista el
Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra.

La ejecucion del confrafo se desarrollard bajo la supervisién, inspeccion y
control de la unidad gestora del contfrato, que podrd dictar las instrucciones
precisas para el fiel cumplimiento de lo convenido.

Cuando el contratista o personas de él dependientes incurran en actos u
omisiones que comprometan o perturben la buena marcha del suministro
contratado, la unidad gestora competente podrd exigir la adopcién de
medidas concretas para conseguir restablecer el buen orden de la ejecucion
de lo pactado.
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El confrafista serd responsable de la calidad técnica de los frabajos que
desarrolle y de las prestaciones y servicios realizados, asi como de las
consecuencias que se deduzcan para el Instituto de Salud PUblica y Laboeral
de Navarra o para terceros de las omisiones, errores, mé&todos inadecuados ©
conclusiones incorrectas en la ejecucién del contrato.

La empresa adjudicataria deberd designar una persona que gjerza como
interlocutor Unico ante el Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra para
todas las cuestiones que puedan surgir durante la ejecucion del contrato.

El personal que por su cuenta aporte o utilice el adjudicatario en la ejecucion
del presente contrato no adquirird relacion laboral alguna con el Instituto de
Salud PUblica y Laboral de Navarra, por entenderse que el mismo depende
Unica y exclusivamente de la empresa adjudicataria.

17.2. Condiciones especiales de ejecucién.

La empresa adjudicataria deberd formar a las personas que van d tener
contacto directo con el citado equipo sobre prevencion de riesgos laborales
relacionados con la ejecucién de este contrato. La formacion se realizara
dentro de los 15 dias siguientes a la instalacion y puesta en funcionamiento del
aparato, tendrd una duracién minima de 2 horas, y se deberd remitir
certificado de su realizacion firmado por las personas que han recibido la
formacion y por el centro o personal técnico que ha impartido la misma.

Tras el suministro del equipo, el adjudicatario se compromete a que el equipo
esté listo para su uso en el Programa de Deteccion Precoz de Cancer de
Mama en el plazo de tiempo mds corto posible.

17.3. Abono del precio del contrato.

El contratista solamente tendrd derecho al abono de la prestacion realizada
en los términos establecidos en la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, y en el
contfrato con arreglo al precio convenido.

El pago del precio se realizard una vez recepcionado, instalado y en
funcionamiento el ecégrafo para el Programa de Detfeccidon Precoz de
Cancer de Mama del Instituto de Salud PUblica y Laboral de Navarra y, tras la
presentacion de la correspondiente factura, correctamente emitida, a fraves
del Departamento de Economia y Hacienda, mediante transferencia bancaria
a la cuenta del adjudicatario.

Si se observase que la factura presentada adolece de algun requisito exigible,
se solicitard su subsanacién sin que empiece a computarse el plazo a que se
refiere el articulo 155.1 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, hasta su
correccion.
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17.4. Revision de precios.

No procede la revision de precios en el presente contrato.
17.5. Penalidades.

17.5.1. Imposicion de penalidades.

Si el contratista incumple alguna de sus obligaciones contractuales, el Instituto
de Salud Publica y Laboral de Navarra podrd imponer las siguientes
penalizaciones, previa tramitacion  del correspondiente expediente
contradictorio conforme a la legislacién aplicable:

- Incumplimientos leves, con hasta el 1% del importe de adjudicacion.
- Incumplimientos graves, desde el 1% hasta el 5% del importe de adjudicacion.

- Incumplimientos muy graves, desde el 5% hasta el 10% del importe de
adjudicacion. Esta penalidad podrd alcanzar el 20% del importe del contrato
en caso de incumplimiento de la condicidén especial de ejecucion del
contrato prevista en la cldusula 17.2 del presente pliego.

Con el fin de determinar la gravedad de la infraccion, se valorard el tipo de
incumplimiento, el grado de negligencia del contratista, la relevancia
econdmica de los perjuicios causados v la reincidencia.

17.5.2. Faltas penalizables.

Las faltas cometidas por el contratista por motivos distintos al incumplimiento
de plazos se clasificardn de la siguiente manera:

A) Faltas leves: Se considerardn faltas leves las siguientes:

- Incumplimiento parcial leve de la ejecucion de las prestaciones definidas en
el contrato.

- Ejecucion defectuosa leve del contrato.

- Incumplimiento leve del compromiso de dedicar o adscribir a la ejecucion
del contrato los medios personales o materiales incluidos en la oferta.

- En general, cualquier incumplimiento o cumplimiento defectuoso que
produzca perjuicios leves a la Administracién o terceros.

B) Faltas graves: Se considerardn faltas graves las siguientes:

- Incumplimiento parcial grave de la ejecucion de las prestaciones definidas
en el contrato.

- Ejecucion defectuosa grave del contrato.

- Incumplimiento grave del compromiso de dedicar o adscribir a la ejecucién
del confrato los medios personales o materiales incluidos en la oferta.

- En general, cualquier incumplimiento o cumplimiento defectuoso que
produzca perjuicios graves a la Administracién o terceros.
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- Incumplimiento de las érdenes recibidas por parte de la unidad gestora del
confrato en las cuestiones relativas a la ejecucion del mismo.
_Infraccion en las condiciones establecidas para la subcontratacion.

C) Faltas muy graves: Se consideraran faltas muy graves las siguientes:

- Incumplimiento parcial reiterado o muy grave de la ejecucién de las
prestaciones definidas en el confrafo.

- Ejecucién defectuosa reiterada o muy grave del contrato.

- Incumplimiento reiterado o muy grave del compromiso de dedicar o adscribir
a la ejecucién del contrato los medios personales o materiales incluidos en la
oferta.

- En general, cualquier incumplimiento o cumplimiento defectuoso que
produzca perjuicios reiterados o muy graves d la Administracion o ferceros.

- Incumplimiento reiterado de las érdenes recibidas por parte de la unidad
gestora del contrato en las cuestiones relativas ala ejecucion del mismo.

- Infraccién reiterada de las condiciones establecidas para la subcontratacion.
- Incumplimiento de la normativa en materia de igualdad entre mujeres y
hombres.

- Incumplimiento de las obligaciones laborales o sociales en relacion con sus
frabajadores.

- Incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del contrato.

17.5.3. Cuantia de las penalidades.

a) Cuando el contratista por causas imputables al mismo, hubiere incurrido en
demora respecto al cumplimiento del plazo fotal o de los plazos parciales, el
érgano de contratacion podrd optar por la resolucion del confrato o por
aplicar penalidades diarias en proporcién de 0,40 euros por cada 1.000 euros
del importe de adjudicacion.

b) El resto de incumplimientos del contratista se pendlizarén de acuerdo conla
clasificacion de la cldausula 17.5.2 del presente Pliego, con arreglo a la escala
establecida en el arficulo 146.3 Ley Foral 2/2018 de 13 de abril, de Confratos
PUblicos y con el limite maximo establecido en el mismo.

El adjudicatario, en caso de incumplimiento, deberd reparar el dano causado,
todo ello sin perjuicio de la exigencia de responsabilidad a que el hecho diera
lugar.

Los importes de las penalidades se hardn efectivos mediante deduccion de los
mismos en el pago final total o, en su caso, de la garantia definitiva.

La imposicién de las penalidades no excluye la eventual indemnizacion al
Instituto de Salud PUblica y Laboral de Navarra como consecuencia de los
dafios y perjuicios derivados de la infraccion.

17.6. Tratamiento de datos.



17.6.1. Obligaciones generales.

El adjudicatario estd obligado a mantener la mds absoluta confidencialidad y
reserva sobre todos aquellos datos y documentos relacionados con el contrato
gue maneje. Esta obligacion subsistird ain después de finalizada la ejecucién
del confrato.

En todo caso, el adjudicatario accederd Unicamente a la informacidn minima
e imprescindible para la ejecucidn del contrato, aunque las herramientas
informdticas permitan un acceso mayor.

A los datos tfendrdn acceso, exclusivamente, aquellas personas estrictamente
imprescindibles para el desarrollo de las tareas inherentes a la ejecucién del
contrato. Todas ellas seran advertidas del cardcter confidencial y reservado de
la informacidn.

El adjudicatario seguird, respecto de los datos, las concretas instrucciones que
reciba de la unidad gestora del contrato, no aplicando o utilizando dichos
datos con finalidades distintas a las especificadas y no comunicando a ningln
tercero, ni siquiera para su conservacion, los datos facilitados.

El adjudicatario pondrd en conocimiento de la unidad gestora del contrato,
inmediatamente después de ser detectada, cualquier sospecha de errores
que eventualmente pudieran producirse en el sistema de seguridad de la
informacién.

El adjudicatario se compromete a cumplir, en el desarrollo de sus funciones, la
normativa vigente relativa a la proteccion de datos personales v, en particular,
el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de dbril, relativo a la protecciéon de las
personas fisicas en lo que respecta al fratamiento de datos personales y Ia libre
circulacion de esos datos (en adelante RPD), la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantias de los Derechos
Digitales y demds disposiciones complementarias.

De la misma forma, se compromete a comunicar y hacer cumplir a su personal
las obligaciones establecidas en el presente pliego y, en concreto, las relativas
al deber de secreto. Conforme a la citada normativa, la adjudicataria queda
obligada a informar a su personal del deber de guardar secreto sobre los
datos de caracter personal v cualesquiera informaciones o circunstancias
relafivas a las personas cuyos datos pudiera conocer por razén de su trabajo.

La adjudicataria y las personas que redlicen directamente las tareas relativas a
la prestacién del confrato, tratardn de modo confidencial cualquier
informacion que les sea facilitada por el Instituto de Salud PUblica y Laboral de
Navarra, asi como cualquier informacién obtenida en la ejecucion del
contfrato. La informacién serd utilizada Unicamente dentro del marco de los
servicios que se describen en las prescripciones técnicas.



Asimismo, la adjudicataria se compromete a tomar las medidas necesarias
para la buena conservacion de la informacion y del material de cualquier tipo
suministrado o perteneciente al Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra.
La obligacién de secreto y confidencialidad obliga a las partes incluso una vez
cumplido, terminado y resuelfo el contrato.

La adjudicataria que incurra en confravencion de esta obligacion de secreto y
confidencialidad, serd responsable de todos los dafios y perjuicios que su
actuacién pueda ocasionar al Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra
o a terceros.

17.6.2. Tratamientos del Instituto de Salud Piblica y Laboral de Navarra.

Todos los tratamientos de datos de terceros que supongan puesta d
disposicién del adjudicatario para la ejecucion del confrato de alguno de
dichos datos estan registrados y sometidos a la salvaguarda que establece o
legislaciéon vigente, en especial la relativa a la proteccién de datos de
carécter personal. Toda ufilizacién con propdsito distinfo al fijado en el
contfrato vy, en especial, foda cesién de informacion a ferceros, generard
responsabilidad, que serd exigida ante los tribunales.

Si en este confrato es necesario el acceso por parte de la empresa
adjudicataria a datos de cardcter personal y clinico, en propiedad del Instituto
de Salud PUblica y Laboral de Navarra, contenidos en soportes informdaticos o
en papel, en relacion con estos datos el Instituto de Salud PUblica y Laboral de
Navarra fiene la condicion de Responsable del Tratamiento, y el adjudicatario
tiene la condicion de Encargado del Tratamiento.

El adjudicatario, como Encargado del Tratamiento, adoptard las medidas de
seguridad correspondientes al tratamiento de los dafos personales a los que
tenga acceso, implantadas respecto de los sistemas que los albergan,
establecidas en la normativa de aplicacion.

En el supuesto de que el adjudicatario, como encargado del tratamiento de
los datos, destine los datos a finalidad distinta de la estipulada, los comunique
o utilice incumpliendo las cléusulas de este Pliego o de la normativa de
aplicacién, serd considerado Responsable del Tratamiento, respondiendo de
las infracciones que hubiera cometido.

17.6.3. Conexiones a la red informdtica del Gobierno de Navarra.

En caso de que, conforme a lo previsto en el contrafo, el adjudicatario
estuviera obligado a conectar algun sistema informdtico a la red informatica
del Gobierno de Navarra, redactard una propuesta de anexo al confrato
donde se recogerd el inventario del equipamiento a instalar, en cuanto a
software, hardware y base de datos. Para instalar el equipamiento,
previamente el anexo deberd ser formalizado, si procede, por el érgano de
contrataciéon vy el adjudicatario. Este inventario deberd ser actualizado,
siguiendo el mismo procedimiento, en el momento de ser necesario cualquier
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cambio en el mismo. Asi mismo, para conectar dicho equipamiento
informdtico a la red informdtica del Gobierno de Navarra, el adjudicatario
deberd obtener previamente la autorizacion expresa para realizar dicha
conexion por parte del Servicio de Sistemas de la Informacién Sanitaria del
Departamento de Salud.

17.6.4. Fin del tfratamiento.

El adjudicatario deberd, una vez cumplida la prestacion contractual, devolver
al Instituto de Salud Publica y Laboral de Navara cualesquiera soportes y
documentos en los que consten datos de cardcter personal de los que seq
responsable el citado organismo auténomo o destruilos, conforme a las
instrucciones dictadas por la unidad gestora del contrato.

17.6.5. Informacion a los licitadores sobre tratamiento de sus datos:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13 RPD, se comunica a los
licitadores:

- los datos suministrados con ocasidn de su participacion en g
adjudicacion del presente contrato van a ser incorporados para  su
tratamiento por el Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra, con la
finalidad de gestionar su participacién en la licitacion, v, en el caso de resultar
adjudicatario del mismo, el control y ejecucién de la relacién juridica que surja
entre las partes;

- puede contactar con el delegado de proteccidén de datos de la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra a través de la Unidad
Delegada de Proteccidén de Datos del Gobierno de Navarra adscrita a la
Direccién General de Presidencia y Gobierno Abierto;

- la comunicacién de sus datos personales es requisito legal para ser
admitido a la licitaciéon, quedando excluido en caso contrario;

- que respecto a los datos de cardcter personal recogidos para su
tratamiento, tienen la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion, limitacion de fratamiento, oposicion y a la
portabilidad de los datos, mediante solicitud dirigida por escrito al responsable
del fratamiento antes sefialado, en los términos que suscribe la legislacion
vigente;

- que sus datos se conservardn hasta que sea ejecutiva la adjudicacién
del contrato y, en el caso de quien resulte adjudicatario, hasta que se
apruebe la recepcion del confrato, siempre que no exista recurso o litigio
pendiente;

- su derecho a presentar reclamacién respecto a la proteccién de sus
datos ante la Agencia de Proteccién de Datos.
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17.7. Otras Obligaciones:

17.7.1. Obligaciones fiscales, sociales, medioambientales, de igualdad entre
hombres y mujeres y de otra naturaleza.

El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales,
reglamentarias y convencionales vigentes en matferia de fiscalidad, de
Seguridad Social, proteccién del medio ambiente, protecciéon del empleo,
igualdad de género, de acoso por razén de sexo 0 acoso sexual, condiciones
de trabajo, prevencion de riesgos laborales y demds disposiciones en materia
labordl, insercién sociolaboral de las personas con discapacidad, y, en funcion
del numero de trabajadores, a la obligacion de contratar a un nimero o
porcentaje especifico de personas con discapacidad en los terminos previstos
en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusion social, en las condiciones que
reglamentariamente se determinen, y, en parficular, d las condiciones
establecidas por el Ultimo convenio colectivo sectorial del ambito mds inferior
existente de aplicacién en el sector en el que se encuadre la actividad a
contratar.

El personal que por su cuenta aporfe o utilice la empresa adjudicataria en la
ejecucién del presente confrato no adquirird relacion laboral alguna con el
Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra, por entenderse que el mismo
depende Unica y exclusivamente de la adjudicataria. En consecuencia, esta
deberd cumplir en relacién con su personal las obligaciones en materia
Laboral, de Seguridad Social y de Prevencion de Riesgos Laborales, en
especial, el deber de coordinacién preventiva con las empresas confratadas.

17.7.2. Obligaciones de transparencia.

El contrafista estd obligado a suministrar a la unidad gestora del contrato,
previo requerimiento y en un plazo de diez dias, toda la informacion necesaria
para el cumplimiento por el Instituto de Salud Publicay Laboral de Navarra de
las obligaciones de transparencia previstas en el Titulo Il de la Ley Foral 5/2018,
de 17 de mayo, de Transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno.

El Insfituto de Salud Publica y Laboral de Navarra podrd acordar, previo
apercibimiento y audiencia al interesado, la imposicion de multas coercitivas
de 500 a 5.000 euros una vez franscurrido el plazo conferido en el
requerimiento sin que el mismo hubiera sido atendido, reiterdndose por
periodos de quince dias hasta el cumplimiento.

18. MODIFICACION DEL CONTRATO
Una vez perfeccionado el contrato, el mismo no podrd ser objeto de

modificacion.
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19. SUBCONTRATACION Y CESION DEL CONTRATO

Las prestaciones objeto del contrato podrdn ser objeto de subcontratacion,
salvo aquellas de cardcter personalisimo, cuando el licitador en el momento
de acreditar su solvencia haya presentado una relacién exhaustiva de los
subcontratistas en los términos establecidos en el articulo 18 de la Ley Foral
2/2018, de 13 de abril, de Contratos PUblicos.

En ofro caso, se admitird la subcontratacién de prestaciones accesorias al
objeto principal del contfrato, que quedard sometida al cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 107.2 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril,
de Contratos Publicos.

Asimismo, los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podrdn ser
cedidos a un tercero de acuerdo con lo previsto en el arficulo 108 de la Ley
Foral 2/2018, de 13 de abril, de Confratos Publicos.

VI. EXTINCION DEL CONTRATO
20. EXTINCION DEL CONTRATO
20.1. Cumplimiento del contrato.
El confrato se entenderd cumplido por el contratfista cuando éste haya
realizado, de acuerdo con los términos del mismo y a satisfaccién del Instituto
de Salud Publica y Laboral de Navarra, la totalidad de su objeto.
En cualquier caso, para la constatacion del cumplimiento, el Instituto de Salud
PuUblica y Laboral de Navarra redlizard un acto formal y positivo de recepcion
o conformidad en el plazo méximo de quince dias desde la entrega o
redlizacion del objeto del contrato.

20.2. Propiedad de los trabajos realizados.

Quedardan en propiedad del Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra las
prestaciones contratadas.

20.3. Causas de resolucién.

Serdn causas de resolucion del contrato las contempladas en los articulos 160 y
224 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, vy, en todo caso, la falta de
formalizacion por causas imputables al contratista.

21. PLAZO DE GARANTIA,

Existird un plazo de garantia de 2 afos o, en su caso, el plazo superior que

haya ofertado el adjudicatario, y comenzard a contar desde la fecha del acto
formal de recepcion.
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La garantia cubrird:

- Mantenimiento preventivo: En concreto las tareas de revision de equipos
y software, y sustitucion de piezas de acuerdo con los profocolos del
fabricante, incluyendo desplazamientos, manos de obra y piezas.

- Mantenimiento correctivo: Incluird todas las infervenciones que sean
precisas, tanto asistencias fisicas o por ofros medios, asi como los
componentes o piezas que sed preciso cambiar, fransporte,
desplazamiento y mano de obra de cuantos técnicos y oftros
profesionales tuvieran que intervenir durante el citado periodo.
Asimismo, estard incluida la sustitucion del equipo si procede, los
traslados del equipamiento a fabrica y los elementos necesarios para
pruebas de funcionamiento.

Asimismo, el adjudicatario deberd prestar al Instituto un equipo similar al
ofertado, en el caso de averias no resueltas en el plazo establecido de 5 dias
desde la notificacion de la misma.

Transcurrido el plazo de garantia indicado sin que se haya formalizado ningun
reparo U objecidén por parte del Instifuto de Salud PUblica y Laboral de
Navarra, el contratista quedard relevado de toda responsabilidad por razén
de la prestacién efectuada procediéndose a la devolucién o cancelacion de
la garantia definitiva que, en su caso, se hubiera constituido.

22. REGIMEN JURIDICO

El confrato se regird, en cuanto a su preparacién, adjudicacion, efectos y
extincién, por la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Confratos Publicos, y sus
disposiciones reglamentarias. Supletoriamente se aplicardn las restantes
normas de derecho administrativo y, en su defecto, las normas de derecho
privado.

Este pliego, sus Anexos y cualquier ofro documento que se acompane,
revestirdn cardcter contractual. En caso de discordancia entre este pliego y
cualquiera del resto de documentos contractuales, prevalecerd este pliego.
Asimismo, tendrd cardcter confractual la oferta técnica y econdmica del
adjudicatario del contrato y, en su caso, el documento de formalizacion del
contratfo.

23. RECURSOS Y RECLAMACIONES

Las decisiones adoptadas por el érgano de contratacion en relacion con la
adjudicacion, interpretacion, modificacion y resolucion de este contrato
podrdn ser objeto de recurso de alzada ante el Director General de Salud en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su notificacion a los
interesados o, en su defecto, al de su publicacion.



No obstante, con cardcter potestativo y sustitutivo, estos pliegos, los actos de
trdmite o definitivos que les excluyan de la licitacion o perjudiquen sus
expectativas, los actos de adjudicacién y, en tanto que puedan ser actos de
adjudicacion ilegales, las modificaciones del contrato, podrén ser objeto de
reclamacion en materia de contratacion publica por parte de las empresas %
profesionales interesados en la licitacion. La reclamacién podrd interponerse
ante el Tribunal Administrativo de Contratos PUblicos de Navarra en los plazos y
por los motivos sefalados en el articulo 124 de la Ley Foral 13/2018, de 13 de
abril.

24. PRESCRIPCIONES TECNICAS

El equipo cuya adquisicion se propone, deberd cumplir los siguientes requisitos
y especificaciones técnicas:

24.1. Caracteristicas Generales

- Plataformas digitales tfransportables de alta gama, con el software vy el
hardware necesarios para estudios ecograficos de mama con las
mediciones habituales de tamafo y volumen.

- Puertos USB: 1 como minimo.

- Monitor de visualizacion Full HD o superior (igual o superior a 1280x1024) y
tamafo de pantalla minimo: 19 pulgadas.

- Capacidad de alimacenamiento de imdgenes en disco duro: minimo
250 GB.

- Carro con soporte para sondas, periféricos y gel.

- Facilidad de movimiento y posibilidad de inmovilizacién (ruedas con
freno).

- Optimizacion de la imagen para eliminacion de artefactos y ruido.

- Nivel de ruido <50dB.

24.2. Especificaciones Técnicas

- Baterias temporales para mantenimiento del equipo en caso de corte
de fluido eléectrico.

- Confraste de la imagen con capacidad para diferenciar facilmente las
diferentes ecoestructuras del tejido mamario (de forma que puedan
diferenciarse las lesiones malignas de las benignas). Diferenciacion de
lesiones quisticas de sélidas. Resolucién espacial y temporal elevadas.

- Modos de exploracién: B, M, Doppler color, onda pulsada y Doppler
potencia. Presentacion simulténea y ajuste automdatico de la imagen.

- Ajuste automdtico de pardmetros.

- Rango dindmico: minimo 210dB.

- Incorporacion de armdnicos en todas las bandas.

24.3. Software

- Software de elastografia cuantificada (tipo Shear Wave o similar).
- Creacion de configuraciones personalizados.
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- Programas de cdlculos y medidas para cada modo de exploracion.
24.4. Transductor

Sonda lineal de alta frecuencia especifica para ecografia mamaria con
tecnologia matricial o cristal puro, con los siguientes requisifos minimos:

- Rango de frecuencia: 4-15 MHz
- Longitud de barrido de la sonda minimo de 50 mm.
- Profundidad de campo minimo de 30 cm.

24.5. Requerimientos informdticos y de conectividad para la integracién con
PACS SYNAPSE

Se deberd cumplir los requerimientos técnicos referidos en el documento
adjunto “36324 Requerimientos técnicos STS (ECO PDPCM).doc™.

24.6. Varios

- Dispondrd de todos los accesorios necesarios para  su correcta
instalacion y normal funcionamiento.

- Bl adjudicatario deberd formar al personal del centro que utilice el
equipo, por lo que la oferta incluird el "Plan de formacion para todo el
personal”.

- El adjudicatario acreditard disponer de un servicio post-venta, propio o
djeno, que garantice el mantenimiento preventivo y correctivo y las
reparaciones necesarios del equipo y software incluyendo  sus
actualizaciones, en las condiciones que se establecen en este pliego.

- El tiempo de respuesta (inicio de medidas corectoras) maximo ante
averias serd de 48 horas.

- El adjudicatario acreditard el cumplimiento de la normativa en materia
de seguridad e higiene de los equipos electromédicos, dispondra del
correspondiente marcado CE e incorporard la documentacion técnica
y de usuario en espafol.

. En orden a lo expresado, el adjudicatario entregard e instalard el
equipo en el Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra, dejdndolo
en condiciones éptimas para el desempefio de los cometidos con él
realizables.
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ANEXO |
(incluir en el sobre A)
HOJA RESUMEN DE DATOS DEL LICITADOR

Don/Dona:

con DNI numero:

con domicilio en:

en nombre propic o en representacién del licitador (tdchese lo que no
procedal:

con NIF:

con domicilio en:

DECLARA:

Que, a efectos de nofificaciones, subsanacién de defectos materiales
de la documentacion presentada por la empresa y notificaciones en caso de
reclamacién en materia de contratacién ante el Tribunal Administrativo de
Contratos Publicos de Navarra, en relacidn con el procedimiento de
confratacion del suministro, entrega e instalacion de ecégrafo para el
Programa de Deteccién Precoz de Cdncer de Mama del Instituto de Salud
Pldblica y Laboral de Navarra, rogamos contacte con D./D
B soscsmmmersmisomimmmasg en la siguiente direccién electrénica, direccidn
postal y numeros de teléfono y fax:

Tl e  ONO: e

Lugar, fecha y firma (*)

(*) Debe estar firmado por el licitador y/o su representante, mediante firma
electronica reconocida, vdlidamente emitida por un Prestador de Servicios de
Cerfificaciéon. El documento debe contener el panel de firmas en el que
conste que esta firmado y que la firma es valida.

(**) Es imprescindible cumplimentar todos los datos.

-20 .



/./\,1{ l\/ §
/
l\‘\‘é \ .4;

Y X

s
=y
/
/

ANEXO I
(incluir en el sobre A)
DECLARACION RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO DE

CONDICIONES PARA CONTRATAR

o] 8745 ] 0] ale HETTEUR PP PP PPPPPPPP PRSPPI TR
con DNI NUMETO: .ivveeiiieiiienieeenns i darricilin) By
BB e i s s S R B s Direccidon de correo electrénico
10 ) T S — , en nombre propio o en
representacion del licitador (fdchese lo que no proceda):

con NIF: ..o, cofi Slomicilio 8N s assmsmmm s amsssrraom s e

DECLARA bajo su responsabilidad:

1. Que la empresa tiene personalidad juridica y que, en su caso,
actua por medio de representante con poder suficiente.

2. Que relUne todas y cada una de las condiciones exigidas para
contratar con la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra,
no estando incursa en prohibicion de contratar con la
Administracion, conforme al articulo 22 de la Ley Foral 2/2018, de 13
de abril, de Contratos PUblicos.

3. Que relne las condiciones de solvencia econémica y financiera
y técnica o profesional exigidas para la celebracion del presente
contfrato, conforme a lo dispuesto en la cldusula 13 del pliego
regulador.

4. Que la empresa: (Marque la casilla que corresponda)

[[] Se halla al cormiente en el pago del Impuesto de Actividades
Econdémicas y no se ha dado de baja en la matricula del citado
impuesto.

[[] Estd exenta del pago del Impuesto de Actividades Economicas,
conforme a la normativa de aplicacion.

5. Que la empresa: (Margue la casilla que corresponday

[] Se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias con las  Administraciones Tributarias distintas  de  la
Hacienda Foral de Navarra de las que sea sujeto pasivo el licitador.
] No estd obligada a la presentacion de declaraciones tributarias.
6. Que la empresa: (Marque la casilla que coresponda)

[] Se halla al coriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias con la Hacienda Tributaria de Navarra.

[] No estd obligada a la presentacion de declaraciones por ningn
concepto tributario en dicha hacienda.

7. Que la empresa: (Marque la casilla que corresponday)

[] Se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones de
Seguridad Socidl.

[] No estd obligada a estar inscrita en la Seguridad Social.

8. Que emplea a: (Marque la casilla correspondiente):

[[] Menos de 50 trabajadores

[[] 50 o mds trabajadores y (Marque la casilla correspondiente):
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[ ] Cumple con la obligacién de que, enfre ellos, al menos, el
2% sean trabajadores discapacitados, establecida por el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013,
de 29 noviembre.

[] Cumple las medidas alternativas previstas en el Real
Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el
cumplimiento alternativo con cardcter excepcional de Ia
cuota de reserva a favor de trabajadores con discapacidad.

9. Que se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
en materia de seguridad y salud en el trabajo y prevencién de
riesgos laborales impuestas por las disposiciones vigentes, asi como
del resto de las previstas en la cldusula 17,

10. Que la empresa presentd la documentacion acreditativa de Ia
apfitud para confratar en el procedimiento de licitacion
....................................................... del Instituto de Salud PUblica y
Laboral de Navarra, en aplicaciéon del articulo 18 bis) de la Ley Foral
2/2018, de 13 abril.

11. Que se somete a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales
espanoles de cualquier orden, para todas las incidencias con
renuncia, al fuero jurisdiccional que pudiera corresponderle, en el
caso de empresas extranjeras.

Lugar, fecha y firma (*)

A efectos del cumplimiento por el érgano de contratacion de las obligaciones
de fransparencia recogidas en la Ley Foral de Contratos PUblicos, se debe dar
respuesta a lo siguiente:

sEs la entidad licitadora una microempresa, una pequefia o mediana
empresas

Sl NO:
(*) Debe estar firmado por el licitador y/o su representante, mediante firma

elecfronica reconocida, vdlidamente emitida por un Prestador de Servicios de
Certificacion en formato validable.
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ANEXO 1l
(incluir en el sobre C)
MODELO DE OFERTA ECONOMICA

D /DA ciiicesvisessvsssssnssessrnsnnsnsssnnsnnossressasosssysessassisinss Gon DN uussamsrmsmmmssvanon Y

T (0] g1 ] [Tw il = 3 T [0l || L= TRV PUU PSP RUP P PPPPRYS

actuando en nombre propio o en representacién de (tachese lo que no

procedd), EON NIF cuevsomromsmsmon V- OMICIITEEN wsmmsiswwiammmsseoss calle
L[5 [2170] [T ——— fax ..

acepta incondicionalmente los pliegos que rigen el contfrato de sumlms’rro
entrega e instalacién de un ecégrafo para el Programa de Deteccién Precoz
de Cdncer de Mama del Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra y se
compromete a readlizarlo, en caso de resultar adjudicatario, con estricta
sujecién a los expresados requisitos y condiciones por el precio que a
continuacion se indica:

euros (IVA excluido)

Tipo de VAo %

Lugar, fecha y firma (*)

(*) Debe estar firmado por el licitador y/o su representante, mediante firma
electrénica reconocida, vélidamente emitida por un Prestador de Servicios de
Certificacién. El documento debe contener el panel de firmas en el que
conste que estd frmado y que la firma es valida.



ANEXO IV
(incluir en el sobre C)
MODELO DE DECLARACION PARA EVALUAR LOS CRITERIOS DE VALORACION
CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS, DE CONFORMIDAD CON LAS CLAUSULAS
10.1.2.2) A 10.1.2.3) DEL PRESENTE PLIEGO.

D DG s misms rassssmsssssmssmssmsmsssormmsstsns CON DNI o
y domicilio en .....cccccevvvenn... S rissimisriimismmnns rassamssnpssasmsnamcoses s actuando
en nombre propio o en representacion de (tdchese lo que no proceda), con
NIF ssmmnmmnmiem saseeres Y dOMICIIO €N .iviiiieeeeeeeee e calle
............................................................... telefono....ccvevevveeen. fOX oo,

acepta incondicionalmente los pliegos que rigen el contrato de suministro,
entrega e instalacién de un ecégrafo para el Programa de Deteccién Precoz
de Cdncer de Mama del Instituto de Salud PUblica y Laboral de Navarra y
DECLARA:

Que al objeto de que se proceda a la valoracién del criterio establecidos en la
clausula 10 (Sefalar con una X):

10.1.2.2) Ampliacion del periodo de garantia sobe la minima exigida,
comprensiva del mantenimiento preventivo y correctivo, reparaciones
y actualizaciones del software:

[]No.

[] si. Cantidad de afios ... (Indicar el nimero)

10.1.2.3) Inclusion de una sonda de repuesto del mismo modelo de las
ofertadas con el ecografo de la mama:

s,
[ ] No.

Lugar fecha y firma (¥

(*) Debe estar firmado por el licitador y/o su representante, mediante firma
‘electrénica reconocida, vdlidamente emitida por un Prestador de Servicios de
Certificacion. El documento debe contener el panel de firmas en el que
conste que estd firmado y que la firma es vdlida.

e



ANEXO V
(incluir en el sobre C)
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO
DE LOS CRITERIOS SOCIALES

57 () L T LA S TR ——— ot DN Lommmsmememunnen y
Heriellie: 1 waesmmmsmassssomo G . s s R
actuando en nombre propio o en representaciéon de (tachese lo que no
procedad), con NF s y domicilio en ...cceeereiiceiiiiinnns calle
............................................................... yis) (= (1o PRGN | . | CJ T

acepta incondicionalmente los pliegos que rigen el contrato de suministro,
entrega e instalacion de un ecégrafo para el Programa de Deteccién Precoz
de Cdncer de Mama del Instituto de Salud PUblica y Laboral de Navarra y
DECLARA:

Que la empresa licitadora se compromete al cumplimento de las
siguientes medidas de cardcter social, aplicadas a la prestacion objeto
del presente contrato suministro, enfrega e instalacién de un ecégrafo
para el Programa de Deteccion Precoz de Cdncer de Mama del
Instituto de Salud Piblica y Laboral de Navarra (INV ISPLN 3-2022)
mediante las siguientes acciones a través de Centros Especiales de
Empleo sin Animo de Lucro o Centros Especiales de Empleo de
Iniciativas Social o Empresas de Insercion:

Transporte del suministro hasta el Instituto de Salud Publica y Laboral de
Navarra y descarga:

[]sf.

[ No.

Retirada y transporte de embalajes y desechos:
[1si.

[ 1 No.

Lugar fechay firma (*)

(*) Debe estar firmado por el licitador y/o su representante, mediante firma
electrdnica reconocida, vdlidamente emitida por un Prestador de Servicios de
Certificacion. El documento debe contener el panel de firmas en el que
conste que estd firmado y que la firma es vdlida.

= e



ANEXO VI
CONSENTIMIENTO PARA CONSULTA DE DATOS

D/ DRAG ittt SO0 DN wanimi e
y domicilio en ..eeeeeiiceiceecee, CAllE i)
actuando en nombre propio o en representacién de (tdchese lo que no
proceda), con NIF ......cc.cccvviveriveeecnnne y domicilio en .........ccceeeveenveeenenee.. calle
............................................................... i T N - . [

DOY MI CONSENTIMIENTO para que el érgano gestor consulte los datos de
estar al corriente de pagos con la Administracién:

(Marque la casilla que corresponda):

) L] Hacienda Tributaria de Navarra.
2) [[] Hacienda Tributaria del Estado.
3) [] seguridad Social.

Para la framitacion del procedimiento de suministro, entrega e instalacién de
un ecoégrafo para el Programa de Deteccién Precoz de Cdncer de Mama del
Instituto de Salud PUblica y Laboral de Navarra.

En a de de 2022

Firma del representante legal de la empresa (*)

f)( ) Debe estar firmado por el licitador y/o su representante, mediante firma
x>/ /electrénica reconocida, vdlidamente emitida por un Prestador de Servicios de
Vg// Certificacion. El documento debe contener el panel de firmas en el que
/

conste que estd firmado y que la firma es valida.
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ANEXO VI )
INSTRUCCIONES PARA CONSTITUIR LA GARANTIA DEFINITIVA
(a presentar con cardcter previo a la formalizacién del contrato)

1. Para constituir la garantia mediante aval bancario:
Los impresos e instrucciones para la formalizacion del Aval estdn disponibles en

la direccion
htp://www.navarra.es/home es/Servicios/Recursos/Impresos+detTesoreria.htm

El aval se depositard en el Departamento de Economia y Hacienda del
Gobierno de Navarra y le entregardn dos resguardos del depdsito (uno para
‘el depositante' y ofro para ‘el centro gestor').

Enfregar el ejemplar del depdsito ‘para el centro gestor' en la unidad gestora
de la licitacién, en este caso, el Servicio de Gestibn Economica vy de
Profesionales del Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra.

2. Para constituir la garantia en metdlico:

Entrar en la siguiente direccion de Infernet:

hﬁps://hociendo.novarro.es/inc;resosnoTribu’ron’os/frm705.osox2cn:230001 1100

Nos encontramos con la Carta de Pago (705), para cumplimentar datos.

Después de cumplimentar el impreso, CLICAR en 'ENVIAR' vy se generard la
carfa de pago, visudlizando en pantalla el numero de carta de pago
presentada con éxito.

Para el pago:

a) Si desea redlizar el pago en metdlico personalmente en su entidad
financiera, pulsar ‘IMPRIMIR' obteniendo la carta de pago por triplicado, para
su presentacion y abono en la citada entidad.

b) Si desea realizar el pago de forma Telematica y su empresa puede hacerlo
(se requiere cerfificado de identidad  CERES) pulsar  ‘PAGAR

TELEMATICAMENTE'.
Comunicar a la unidad gestora de la licitacién, en este caso, Servicio de
i Gestidn Econémica y de Profesionales que se ha realizado el ingreso de forma
)(\wa telemdtica o entregar el resguardo del banco en dicha unidad gestora silo ha
: \?U/ j realizado alli.
W )r /

/oo
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