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DILIGENCIA: Para hacer constar que el presente pliego regulador de la contratacion del
servicio de educacion infantil en el Centro de Primer Ciclo de Educacién Infantil
“Montessori” de Cabanillas, que consta de 39 paginas, ha sido aprobado por el Pleno del
Ayuntamiento de Cabanillas en sesidn celebrada el dia 18 de marzo de 2022. Por lo que
firmo la presente para la debida constancia.
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PLIEGO REGULADOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE GESTION DEL
CENTRO DE PRIMER CICLO DE EDUCACION INFANTIL “MONTESSORI” DE CABANILLAS
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HAN DE REGIR EN LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE EDUCACION INFANTIL EN EL CENTRO DE PRIMER CICLO DE
EDUCACION INFANTIL “MONTESSORI” DE CABANILLAS.

1.- OBJETO

Es objeto del presente Pliego el establecimiento de los pactos y condiciones definidores de los
derechos y obligaciones que han de regir en sus aspectos juridicos, administrativos y econdmicos
en la contratacion de asistencia técnica para la ejecucion del Servicio de Educacion Infantil en el
centro de Primer ciclo de Educacidn Infantil de Cabanillas, cuyo cédigo CPV de conformidad con
el Anexo Il B de la Ley Foral 2/2.018, de 13 de abril, de Contratos Publicos (en adelante, LFCP) y
el Reglamento (CE) n.2 2195/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo, por el que se aprueba
el Vocabulario Comun de Contratos Publicos, es:

- 80110000-8 Servicios de ensefianza preescolar.
La prestacidn objeto de esta contratacion se efectuard con arreglo a las condiciones establecidas
en este pliego y en su correspondiente de Prescripciones Técnicas Particulares, quedando las

partes sometidas expresamente a lo dispuesto en ambos documentos.

El érgano de contratacidn es el Pleno del Ayuntamiento de Cabanillas y la unidad gestora del
contrato es la Alcaldia asistida por Secretaria municipal.

2.- VALOR ESTIMADO Y PRESUPUESTO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato asciende a 594.641,68 euros, en este cdlculo se han incluido las
posibles prérrogas de que pueda ser objeto el contrato.

El presupuesto del contrato que ha de servir de base a la licitacion, para el curso 2022-2023
asciende a la cantidad de 74.330.21 euros (IVA excluido), que ha sido determinado en base a los
siguientes costes:

TOTAL curso TOTAL
2021-2022
DIRECTORA 29.988,05 29.988,05
EDUCADORA 1 22.171,08 22.171,08
EDUCADORA 2 22.171,08 22.171,08
TOTAL 74.330,21 74.330,21

3.- PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO, PRORROGA Y REVISION DE PRECIOS.

El plazo de vigencia inicial del contrato serd desde el 1 de septiembre de 2022 hasta el 31 de
agosto de 2023.

No obstante, en el supuesto de que no resulte posible iniciar la ejecucion del contrato en la fecha
indicada, el plazo se iniciara a partir de la formalizacidon del contrato y finalizard en la fecha
indicada.
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Se podra prorrogar la vigencia del contrato por periodos anuales sin que, en ningln caso,
incluidas todas sus prérrogas, la duracién total del contrato pueda exceder de ocho afios, esto
es, hasta el 31 de agosto de 2030, salvo que medie denuncia por escrito del mismo, por
cualquiera de las partes con una antelacion de 60 dias naturales anteriores a la fecha de
finalizacion.

Los precios de las prérrogas del contrato serdn objeto de revision conforme a la siguiente
férmula: el precio del contrato se incrementara aplicando el indice de Precios al Consumo de
Navarra (IPC) correspondiente al afilo inmediatamente anterior.

La eficacia del contrato y de sus potenciales prérrogas queda condicionada a la existencia de
crédito adecuado y suficiente en el presupuesto de cada uno de los ejercicios.

Con caracter excepcional, finalizada la vigencia del contrato, y una vez agotadas las prérrogas,
el adjudicatario podra ser obligado a continuar en la prestacién en las mismas condiciones
establecidas en el mismo, en el supuesto de que no se hubiera producido la nueva adjudicacion
y por el tiempo restante hasta que ésta se produzca.

4.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR

Podrdn celebrar contratos las personas naturales y juridicas conforme a lo dispuesto en los
articulos 12 y siguientes de la LFCP.

Podran contratar con la Administracién las personas naturales o juridicas, espafiolas o
extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar y acrediten su solvencia econdmica y
financiera y técnica o profesional y no estén incursas en ninguna de las causas de prohibicion
para contratar establecidas en el articulo 22 de la LFCP.

La Administracidn podra contratar con licitadores que participen conjuntamente o con uniones
de empresarios que se constituyan temporalmente al efecto. En este caso los licitadores
agrupados quedardn obligados solidariamente ante la Administracién. Dicha participacién se
instrumentara mediante la aportacion de un documento privado en el que debera manifestarse
la voluntad de concurrencia conjunta, la participacion de cada uno de ellos asi como la
designacién de un representante o apoderado Unico con poderes bastantes para ejercitar los
derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta la extincién del mismo, sin
perjuicio de la existencia de poderes mancomunados que puedan otorgar las empresas para
cobros y pagos de cuantia significativa.

En todo caso, sera requisito imprescindible que los licitadores acrediten que su finalidad o
actividad tiene relacién directa con el objeto del contrato y que disponen de una organizacion
con elementos personales y materiales suficientes para la debida ejecucién del contrato.

4.1.- Solvencia econdmica y financiera

Se acreditara conforme a lo sefialado en el articulo 16 de la LFCP mediante la aportacién de uno
de los siguientes documentos (a elegir):

a) Declaracidon de, al menos, una instituciéon financiera sobre la capacidad econdmica del
licitador.
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b) Declaracién sobre el volumen global de negocios, y sobre el volumen de negocios en el
ambito de actividades objeto del presente contrato, referida a los tres ultimos ejercicios.
En el caso de que la empresa no hubiera cumplido tres afios de actividad, deberd
incorporar los documentos correspondientes a los ejercicios en activo.

c) Presentacidn de balances o extractos de balances, referida a los tres ultimos ejercicios,
cuando su publicacién sea obligatoria de acuerdo con la ley.

En el caso de participaciones conjuntas la solvencia econédmica y financiera podra ser justificada
indistintamente por cualquiera de las empresas que concurran conjuntamente, asi como de
forma acumulativa entre los integrantes de dicha participacién

4.2.- Solvencia técnica y profesional

Se acreditara conforme a lo sefialado en el articulo 17 de la LFCP, mediante la aportacidn de
los siguientes documentos:

a) Limite minimo de 2 afios de experiencia de al menos el 50% de la plantilla en este tipo
de centros, aportando informe de vida laboral y certificado de empresa

b) Aportacidn de datos personales, titulaciones académicas y actuaciones profesionales de
quienes han de dedicarse directamente a la ejecucion del contrato e integran los
equipos de trabajo. A este respecto, las personas propuestas por la licitadora deberan
poseer la titulacién académica establecida en el Real Decreto 132/2010, de 12 de marzo,
y el nivel de idioma (en su caso) que se exige en las prescripciones técnicas que rigen
este contrato.

5.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La contratacion objeto del presente pliego sera adjudicada, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 72 de la LFCP, por procedimiento abierto conforme a los criterios fijados en este

pliego.
6.- PRESENTACION DE PROPOSICIONES
6.1.- Presentacion de proposiciones

Cada persona licitadora no podra presentar mas de una proposicion. Tampoco podra suscribir
ninguna propuesta en participacidon conjunta con otras personas licitadoras si se ha presentado
proposicién individual, ni figurar en mas de una de esas agrupaciones. La infraccion de ello, asi
como la presentacion simultanea de ofertas por empresas vinculadas dard lugar a la inadmision
de todas las ofertas suscritas.

La presentacion de proposiciones supone la aceptacién incondicional por la persona licitadora
del contenido de la totalidad de las clausulas del pliego que rigen la licitacidn, sin salvedad o
reserva alguna.

Los interesados en la licitacion obtendran a través del Portal de Contratacién la informacién
adicional sobre los pliegos y demdas documentacion complementaria en el plazo de tres dias
desde que la soliciten.
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La presentacidon de las proposiciones se efectuard a través de la Plataforma de Licitacion
Electrénica de Navarra (PLENA), en el plazo de 15 dias naturales a partir del dia siguiente a la
fecha de publicacidn del anuncio de licitacién en el Portal de contratacién de Navarra.

De acuerdo con el articulo 95 de la LFCP, la plataforma de licitacién electrénica de Navarra,
herramienta web bajo la dependencia de la Junta de Contratacidn Publica de Navarra, es el
medio oficial para la presentacién de ofertas y solicitudes de participacidon en las licitaciones de
las entidades sometidas a esta ley foral. Su utilizacién sera obligatoria para quien licite, con
independencia de su personalidad fisica o juridica.

La presente licitacidn tiene cardcter electrénico. Los licitadores deberdn preparar y presentar
sus ofertas obligatoriamente de forma electronica a través de la plataforma de licitacion
electrénica de Navarra.

La utilizacion de estos servicios supone:

— La preparacidn y presentacion de ofertas de forma telematica por el licitador.
— La custodia electrdnica de ofertas por el sistema.
— Laaperturay evaluacion de la documentacién a través de la plataforma.

Las proposiciones, junto con la documentacién preceptiva se presentaran, dentro del plazo
indicado exclusivamente de forma electrdnica a través de la plataforma de licitacion electrénica
de Navarra.

Por este motivo, para participar en esta licitacion, es importante que los licitadores interesados
se registren, en el supuesto de que no lo estén, en la plataforma de licitacidn electrénica de
Navarra.

La oferta electrdnica y cualquier otro documento que la acompafie deberan estar firmados
electronicamente por alguno de los sistemas de firma admitidos por el articulo 10 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
publicas.

Para garantizar la confidencialidad del contenido de los sobres hasta el momento de su apertura,
la herramienta cifrara dichos sobres en el envio.

Una vez realizada la presentacion, la herramienta proporcionara a la entidad licitadora un
justificante de envio, susceptible de almacenamiento e impresién, con el sello de tiempo.

6.2.- Informacion a los licitadores

Los interesados en la licitacion obtendran, a través del Portal de Contratacidén, aquella
informacidn adicional sobre los pliegos y demas documentacion complementaria en el plazo de
tres dias desde que la soliciten.

6.3.- Contenido de las proposiciones

— Sobre/Archivo electrénico n° 1: Documentacidn Administrativa.
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— Sobre/Archivo electréonico n2 2: Documentacion relativa a criterios no cuantificables
mediante férmulas.

— Sobre/Archivo electrdnico n° 3: Documentacion relativa a criterios cuantificables
mediante férmulas.

Los documentos a incluir en cada sobre deberan ser originales o copias autentificadas,
conforme a la legislacidn en vigor.

La presentacién de proposiciones presume por parte de la persona empresaria la aceptacion
incondicionada de este Pliego y la declaracidn responsable de que relne todas y cada una de las
condiciones exigidas para contratar con el Ayuntamiento de Cabanillas.

7.- DOCUMENTACION

Los documentos que se exigen deberdan ser originales o copias que tengan caracter de auténticas
conforme a la legislaciéon vigente. Asimismo, todos los documentos deberan estar traducidos de
forma oficial al espafiol.

7.1.- Sobre n.2 1: Documentacion administrativa

SOBREN.21

Incluira la siguiente documentacion:

1. Identificacion del licitador o licitadores, que se presentan, pudiendo ser personas fisicas,
participaciones conjuntas, personas juridicas, uniones temporales de empresarios.
Asimismo, se presentara una direccidn de correo electrénico del licitador, conforme al
modelo sefialado en el Anexo I.

2. Declaracién responsable del licitador o, en su caso, de su representante, indicando que
cumple las condiciones exigidas para contratar. Dicha declaracidén se ajustara al modelo
sefialado en el Anexo Il.

3. Sila proposicion es suscrita por licitadores que participen conjuntamente o en unidn
temporal de empresas, cada una de ellas debera suscribir la declaracidn responsable y
se incorporara un documento privado en el que se manifieste la voluntad de concurrir
conjuntamente, se indique el porcentaje de participacién que corresponde a cada uno
y se designe un representante o apoderado Unico con facultades para ejercer los
derechos y cumplir las obligaciones derivadas del contrato hasta la extincidn del mismo.
El escrito habra de estar firmado tanto por las diversas empresas concurrentes como
por el citado apoderado.

4. En caso de subcontratacién, el licitador deberd presentar una relaciéon de los

subcontratistas y aportar un documento que demuestre la existencia de un compromiso
formal con los mismos para la ejecucién del contrato
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7.2.- Sobre n.2 2: Documentacion relativa a criterios no cuantificables mediante formulas

SOBRE N.¢2 2:

Incluira toda la documentacion que aporte el licitador para que se valore y puntuen los criterios
de adjudicacién recogidos en el pliego en la cldusula 8, que dependen de un juicio de valor. No
se podra incluir ninguna referencia criterios cuantificables mediante férmulas.

La proposicidon se presentara estructurada seguln los apartados establecidos en la clausula 8.

7.3.- Sobre n.2 3: Documentacion relativa a criterios cuantificables mediante formulas

SOBREN.23

La propuesta habrda de presentarse conforme al modelo que figura en el Anexo Il de este pliego,
con caracteres claros. No se aceptaran aquéllas que tengan omisiones, errores o tachaduras que
impidan conocer, claramente, lo que la Administracién estime fundamental para considerar la
oferta.

Debera estar firmada por la empresa licitadora o persona que la represente. Cada entidad
licitadora Unicamente podra presentar una sola proposiciéon econdmica.

8.- CRITERIOS DE ADJUDICACION

De conformidad con el articulo 64.4 de la LFCP al menos el 20% de la puntuacidn deberd
calcularse aplicando férmulas objetivas, cuando se trate de prestaciones con caracter
intelectual.

Para la seleccion del adjudicatario se valoraran las proposiciones de la siguiente forma:

8.1.- Documentacion relativa a criterios no cuantificables mediante formulas (hasta 70 puntos)

PROYECTO DE PRESTACION DEL SERVICIO

La valoracién se realizara segun el grado de estudio y calidad de las soluciones propuestas que
se observen en las ofertas sobre los distintos apartados desglosados del siguiente modo:

A. PROYECTO DE GESTION ECONOMICO ADMINISTRATIVA.........cc.oeer... (Total 15 puntos)

a) Planificacion de los recursos €CoNOMICOS ......ccceveeveeveveeeeecieeierieeiereeenee. (3 puntos)
b) Planificacidn de la gestion del personal ..........cccoeveeeeeeeieineeeeecceceeens (3 puntos)
c) Gestion de los medios Materiales .........eieeeceveneeeiireeeeee e s (3 puntos)
d) Gestion de las necesidades de obras, servicios y suministros ............... (2 puntos)
e) Proceso de admisidn y matriculacion de los alumnos ........c.ccccoeveevevenee (2 puntos)
f) Mecanismos de relacion con el Ayuntamiento .........ccccceeveveevecreeecveneenne. (2 puntos)
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B. PROYECTO DE GESTION EDUCATIVA ......ooeeeerererneressesessessssssssessesssnees (Total 45 puntos)
a) Proyecto Educativode Centro ..........cccooeeeveeccecenvineeceee e, (Maximo 5 puntos)
e El primer ciclo de Educacién Infantil. Normativa aplicable ....... (1 punto)

o AnNAlisis de CONEXLO .ovvveeiieieirerece e (1 punto)

e Sefias deidentidad ......ceoeeieeieeietreieieeece e (1 punto)

e Objetivos generales del Centro ........ccoceeveveiveveececcece e, (2 puntos)

b) Propuesta pedagogica .........ccccooeverrceieneenee e e (Maximo 28 puntos)
®  ODJELIVOS wovvevieeieeeeete ettt st st st e e r st eae e s (4 puntos)

e Secuenciacion y organizacidn de contenidos.......c.cccceveerierrenenn. (4 puntos)

e Principios pedagdgicos y metodoldgicos........cceeceveinieneeneeneene. (4 puntos)

®  EVAlUACION ..ot (4 puntos)

e Organizacidn de lajornada diaria ......cccceeveeveveecenienesesrcecceennns (4 puntos)

e Educacion para la diversidad ........cccoeeeeeeceveceececeeeeee e, (4 puntos)

e Colaboracidn con las familias ......ccccceeeevevevecececceicnecece e, (4 puntos)

c¢) Normas de organizacidn y funcionamiento del centro ...... (Maximo 12 puntos)
e Participacidn y gobierno del centro: composicién y funciones (2 puntos)

e Organizacidn del personal del centro .......cccceeeveveeeeiecneineennn, (2 puntos)

e Otro personal profesional. SErvicios .........cccceveveeeeeeevecieveceeennans (2 puntos)

e Criterios de organizacion de grupos ........cccceeeeeeeeeeereeseecescnenennns (2 puntos)

e Organizacion de espacios y materiales .......cccccoevvveevevvcrereciennnns (2 puntos)

e Participacion de la comunidad educativa en actuaciones dirigidas a la

Primera INfancia ......oocceee e (2 puntos)

C. DEFENSA DEL PROYECTO PRESENTADO .......ccccevunrnrnninssnnennssssnnssssnsasssnns (Total 10 puntos)
e Contenido de la propuesta y del proyecto presentado ............. (5 puntos)

e Claridad en la exposicién. Utilizacidon de material audiovisual (5 puntos)

Tanto el proyecto de gestién educativa como el proyecto de gestién econdmico-
administrativa deberan ser defendidos, mediante presentacién individual, por al menos
una de las personas de cada empresa licitadora que vayan a constituir el equipo
educativo a impartir en el centro de primer ciclo de educacidn infantil de Cabanillas.

8.2. Documentacion relativa a criterios cuantificables mediante férmulas: hasta 30 puntos.

CLAUSULAS SOCIALES

A. Programa de acciones de trabajo con las diferentes familias de la comunidad (20

Quntos[.

Se valorara con 20 puntos el compromiso de realizacion de un programa de hasta 20
horas (como maximo) de acciones de trabajo con las diferentes familias de la
comunidad, en el cual se abordaran principalmente, acciones encaminadas a la
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integracién de los alumnos en el centro y el intercambio cultural entre las diferentes
familias, alumnos y la propia plantilla que ejecute el contrato.

La valoracion de las ofertas antes citada se realizard de la siguiente forma: el
compromiso que oferte un mayor numero de horas de duracién del programa de

acciones de trabajo (maximo 20 horas) tendra una puntuacién de 20 puntos.

El resto de los compromisos tendrdn la siguiente puntuacién: Puntuacién de la oferta =
numero de horas ofertadas por 20 dividido ello por la oferta mayor de horas.

Se considerara un maximo de dos decimales.

B. Programa en materia de igualdad de género (10 puntos).

Se valorara con 10 puntos el compromiso de realizacion de un programa de hasta 10
horas (como maximo) de acciones de sensibilizacion y formacidn a la plantilla que
ejecutard el contrato acerca de los derechos en materia de igualdad de género en
relacion a la aplicacidn del servicio, en caso de resultar adjudicataria del contrato.

La valoracidn de las ofertas antes citada se realizara de la siguiente forma:
El compromiso que oferte un mayor nimero de horas de duracién del programa de
acciones de sensibilizacion y formacién (maximo 10 horas) tendra una puntuacion de 10

puntos.

El resto de los compromisos tendran la siguiente puntuacién: Puntuacién de la oferta =
numero de horas ofertadas por 10 dividido ello por la oferta mayor de horas.

Se considerara un maximo de dos decimales.

9.- CRITERIOS DE DESEMPATE

En el caso de que se produzca empate en la puntuacién total entre dos o mas licitadores éste se
dirimird por este orden de la siguiente forma:

a) El mayor porcentaje de trabajadores fijos con discapacidad igual o superior al 33%, siempre
que la empresa o profesional tenga en plantilla un porcentaje superior al 2% de trabajadores

con discapacidad, en el momento de la acreditacidn de su solvencia.

En los casos en que en aplicaciéon de los criterios anteriores fijados por el pliego persistiera el
empate, éste se resolvera mediante sorteo.

Para la aplicacion de los criterios de desempate se requerird a las empresas licitadoras afectadas
para que en el plazo de cinco dias naturales presente la documentacidn pertinente.
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10.- MESA DE CONTRATACION

La Mesa de Contratacién, que ejercerd las funciones que le son propias en el presente
procedimiento, estara compuesta por las siguientes personas:

Presidente: D. Gustavo Rodriguez Aguado, alcalde del Ayuntamiento de Cabanillas.
Vocales: D2. Raquel Paz Aperte, concejala presidenta de la Comisidon de Educacion.
Da. Jaione Vicufia, maestra del Colegio Publico San Juan de Jerusalén.
D2. Edurne Castell-Ruiz, maestra del Colegio Publico San Juan de Jerusalén.
Secretaria: D2. Maria Ortega Aicua, secretaria del Ayuntamiento de Cabanillas.

Suplentes: Personas en quienes deleguen los titulares de la Mesa.

Todos ellos con voz y voto, excepto la secretaria de la Mesa.

La Mesa de Contratacién podra solicitar, antes de formular su propuesta, cuantos informes
considere precisos y se relacionen con el objeto del contrato.

11.- APERTURA DE PROPOSICIONES
Las funciones de la Mesa de Contratacion seran las establecidas en el art. 51 de la LFCP.

La Mesa de Contrataciéon, en acto privado, calificara previamente la documentacion
administrativa presentada en tiempo y forma por los licitadores en el Sobre n° 1, con el fin de
comprobar que rednen las condiciones para ser admitidos.

La Mesa concederd un plazo de 5 dias naturales a los licitadores para subsanar los defectos o
completar la documentacion relativa a la personalidad, la capacidad o la solvencia. Si
transcurrido el plazo de subsanacién, no se hubiere completado o subsanada la informacién
requerida, se procedera a la exclusién del licitador, dejando constancia documental de esta
circunstancia.

Calificada la documentacion administrativa, la Mesa de Contratacion procedera a la apertura del
Sobre n° 2 "Documentacidn relativa a criterios no cuantificables mediante férmulas”, de las
empresas admitidas y a su valoracién conforme a los criterios de adjudicacion debidamente
ponderados segln los criterios que se sefialan.

En el Portal de Contratacion de Navarra se anunciara con al menos 72 horas de antelacion el
lugar, fecha y hora de la apertura publica de la documentacién contenida en el Sobre n2 3
“Documentacion relativa a criterios cuantificables mediante férmulas”.

La Mesa de Contratacion antes de proceder a la apertura de esta parte de la oferta, comunicara
a las personas presentes el resultado de la calificacion de la documentacién presentada por los
licitadores, indicando los licitadores admitidos, los inadmitidos, asi como las causas de la
inadmision, y la valoracion obtenida en el resto de los criterios.

La Mesa de Contratacién dara comunicacidn al licitador a favor del cual recaiga la propuesta de
adjudicacion.
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Por la mesa de Contrataciéon se efectuara la propuesta de adjudicacidn del contrato al érgano
de contratacién, seifalando en todo caso las estimaciones que, en aplicacién de los criterios
objetivos establecidos en el presente pliego, se realicen de cada proposicidn, en la que figurard
el orden de prelacién de las entidades licitadoras que han formulado una propuesta admisible,
con las puntuaciones que han obtenido.

La propuesta de adjudicacion no generara derecho alguno mientras no se dicte resolucion de
adjudicacion.

12.- ADJUDICACION

El 6rgano de contratacion adjudicara el contrato en el plazo maximo de un mes desde el acto
de apertura publica del precio ofertado a la proposicidon que contenga la oferta mas ventajosa,
teniendo en cuenta los criterios establecidos en el presente pliego. No obstante lo anterior, se
podra declarar desierta la licitacion por motivos de interés publico aunque las ofertas
presentadas sean conformes a este pliego y al de prescripciones técnicas, cuando concurran
circunstancias de caracter factico o juridico que de modo légico y razonable impongan la
prevalencia de dicho interés a la vista de las necesidades que busca satisfacer el contrato.

La adjudicacion, una vez acordada, sera notificada a las y los participantes en la licitacion.

13.- GARANTIA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

La entidad adjudicataria del contrato, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones
contraidas, y con caracter previo a la formalizacién, depositard una garantia por importe
equivalente al 4% del precio de adjudicacidn de este pliego (referido a la primera anualidad del
contrato).

Dicha garantia quedara afecta al cumplimiento de las obligaciones de la parte contratista y en
particular, al pago de las penalidades por demora, asi como a la reparacién de los dafos y
perjuicios ocasionados por la parte contratista durante la ejecucion del contrato.

Asimismo, dicha garantia podra ser objeto de incautacidn en los casos de resolucion del contrato
por incumplimiento culpable de la parte contratista, en la cuantia necesaria para cubrir los dafios
y perjuicios que se hayan acreditado, si aquélla resultase insuficiente el Ayuntamiento podra
resarcirse a través de los mecanismos establecidos para los ingresos de Derecho publico.

La garantia a la que hace referencia la presente clausula podra constituirse en cualquiera de las
formas previstas en el articulo 70 de la LFCP.

Los avales y los certificados de seguro de caucidén que se constituyan como garantia definitiva,

deberan ser autorizados por personas apoderadas de la entidad avalista o aseguradora que
tengan poder suficiente para obligarla.
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14.- DOCUMENTACION A PRESENTAR ANTES DE LA FORMALIZACION DEL CONTRATO

En el plazo maximo de 7 dias naturales desde la comunicacién por parte de la Mesa de
Contratacién de la propuesta de adjudicacién, el licitador presentard la siguiente
documentacion:

1. Documento o documentos que acrediten la personalidad del licitador y Ia
representacion, en su caso, del firmante de la proposicidn, consistentes en:

e Documento Nacional de Identidad (o documento que lo sustituya
reglamentariamente) en el caso de personas fisicas o empresarios individuales.

e Siellicitador es persona juridica, escritura de constitucion o de modificacidn, en
su caso, inscrita en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible
conforme a la legislacion mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, la
acreditacién de la capacidad de obrar se realizard mediante la escritura o
documento de constitucién, de modificacidn, estatutos o acto fundacional en el
gue constaren las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su
caso, en el correspondiente Registro oficial.

Quienes comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otra persona,
poder notarial bastante que deberd figurar inscrito en el registro
correspondiente, si tales extremos no constan en la escritura referida en el
parrafo anterior, asi como el Documento Nacional de Identidad o documento
gue reglamentariamente lo sustituya de la persona apoderada.

Si la empresa esta inscrita en el Registro Voluntario de Licitadores de la
Comunidad Foral de Navarra, regulado por el Decreto Foral 236/2007, de 5 de
noviembre, sera suficiente para acreditar la personalidad y la representacion de
la empresa la presentacion de la copia del certificado de inscripcién en dicho
Registro obtenida electronicamente a través de Internet, junto con una
declaracion responsable de su vigencia.

e Cuando la oferta se presente por licitadores que participen conjuntamente,
cada uno de ellos acreditard su personalidad y capacidad de obrar, debiendo
indicar en documento privado los nombres y circunstancias de los empresarios
que la suscriben, la participaciéon de cada uno de ellos y designar la persona o
entidad que durante la vigencia del contrato ha de ostentar la plena
representacion de todos ellos frente a la Administracién. El citado documento
deberd estar firmado por cada uno de los licitadores agrupados o por sus
respectivos representantes. La responsabilidad serd siempre solidaria, e
indivisible el conjunto de obligaciones dimanantes del contrato.

2. Numero de Identificacion Fiscal de la entidad. Si la oferta se presenta por empresarios

que participen conjuntamente, el N.I.F. sera aportado por cada una de las entidades
reunidas.
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Documentacién acreditativa de la solvencia econédmica y financiera, asi como técnicay
profesional en los términos exigidos en el presente pliego.

Declaracién responsable del licitador en la que haga constar que se halla al corriente del
cumplimiento de las obligaciones de seguridad, salud en el trabajo y prevencién de
riesgos laborales impuestas por las disposiciones vigentes. En el caso de ofertas
presentadas por uniones de empresarios que se constituyan temporalmente al efecto o
por licitadores que participen conjuntamente, cada uno de los integrantes de la
agrupacion debera presentar la declaracién sefialada.

Certificados positivos expedidos por las Haciendas que correspondan (Hacienda Foral
de Navarra y/o Hacienda Estatal y/o Haciendas Forales) y por la Tesoreria General de la
Seguridad Social acreditativos, respectivamente, de que el licitador se halla al corriente
en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social. Dichos
certificados deberan estar expedidos con una antelacién no superior a seis meses desde
la fecha de expiracién del plazo de presentacién de proposiciones.

En el caso de ofertas presentadas por uniones de empresarios que se constituyan
temporalmente al efecto o por licitadores que participen conjuntamente, cada uno de
los integrantes de la agrupacion debera presentar los certificados sefialados.

Certificado de estar dado de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas.

Acreditacidn de haber suscrito un seguro de responsabilidad civil que cubra los riesgos
derivados de la ejecucion del contrato por la cuantia minima de 300.000 €.

Relacidn de personal asignado para la ejecucién del contrato, datos personales del
mismo, titulaciones académicas y profesionales, a este respecto las personas
propuestas deberdn poseer la titulacién académica establecida en el RD 132/2010, de
12 de marzo. Las personas afectadas cuyos datos sean aportados al expediente de
contratacidn deberan firmar el documento informativo que se adjunta en Anexo VI. Este
documento se entregard junto con el resto de informacidn personal indicada en este
parrafo.

Certificado del Registro Central de Delincuentes sexuales, que acredite la falta de
antecedentes de todos los miembros del equipo (en el caso de que se produzca la
incorporacién de nuevos miembros al mismo, deberdan aportar igualmente este
documento).

Los documentos que se exigen deberdn ser originales o copias que tengan caracter de auténticas
conforme a la legislacion vigente. Asimismo, todos los documentos deberan estar traducidos de
forma oficial al castellano.

La falta de aportacion de la documentacidn necesaria en dicho plazo supondra la exclusién del
licitador del procedimiento, con el abono por parte de éste de una penalidad equivalente al 5%
del importe estimado del contrato e indemnizacién complementaria de dafios y perjuicios en
todo lo que exceda dicho porcentaje.
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15.- FORMALIZACION DEL CONTRATO

El contrato se formalizard en documentacidn administrativa, en el plazo méximo de 15 dias
naturales contados desde la finalizacidn del plazo de suspension de la adjudicacion.

Con caracter previo, el adjudicatario, deberd entregar los siguientes documentos en el plazo
maximo de 15 dias naturales desde la notificacién de la adjudicacion:

e Justificante de haber consignado a favor del Ayuntamiento de Cabanillas la garantia para
el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato a que hace referencia el
presente pliego.

e En el caso de unidn temporal de empresas, las escrituras de constitucién de la misma
cuya duracién sera coincidente con la del contrato hasta su extincién y CIF de dicha
union.

Si el contrato no se formalizase en plazo por causas imputables al contratista, el érgano de
contratacién podrd optar por resolver el contrato, previa audiencia del interesado, con abono
por parte de éste de una penalidad equivalente al 5% del importe estimado del contrato e
indemnizacién complementaria de dafios y perjuicios en todo lo que exceda dicho porcentaje, o
bien conceder un nuevo plazo improrrogable.

16.- EJECUCION DEL CONTRATO

La ejecucion del contrato se desarrollard bajo la supervisidn, inspeccién y control de la unidad
gestora del contrato, que en este caso es la Alcaldia del Ayuntamiento de Cabanillas, que podra
dictar cuantas instrucciones resulten precisas para el fiel cumplimiento de lo convenido y
concretamente, establecerd en su caso con la adjudicataria el calendario para la realizacion de
al menos 10 horas de acciones de sensibilizacion y formacién a la plantilla que ejecutara el
contrato acerca de los derechos en materia de igualdad de género en relacidn a la aplicacién del
servicio, en el caso de que asi fuera.

Asimismo establecera, en su caso, con la adjudicataria el calendario para la realizacién del
programa de hasta 20 horas (como maximo) de acciones de trabajo con las diferentes familias
de la comunidad al que se haya comprometido el adjudicatario.

Cuando la empresa contratista o personas de ella dependientes incurran en actos u omisiones
gue comprometan o perturben la buena marcha del contrato, el Ayuntamiento de Cabanillas
podra exigir la adopcién de medidas concretas para conseguir o restablecer el buen orden en la
ejecucién de lo pactado. El incumplimiento de las érdenes que, en su caso, sean dictadas
implicard la imposicidn de las penalidades establecidas en la clausula 24 de este pliego.

El contrato se ejecutard con estricta sujecion a las presentes clausulas y al pliego de
prescripciones técnicas que sirve de base al contrato, conforme a las instrucciones que por
escrito sean dadas por el drgano competente, sometiéndose la empresa contratista a las
facultades de interpretacion, modificacion y resolucidn del contrato que la legislacion vigente
confiere a la Administracion contratante.
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La empresa contratista serd responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de
las prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias que se deduzcan para el
Ayuntamiento o para terceras partes de las acciones, omisiones, errores, métodos inadecuados
o conclusiones incorrectas en la ejecucidn del contrato.

La adjudicataria estara obligada a subrogarse en los contratos laborales del personal destinado
por la actual adjudicataria en la Escuela Infantil de Cabanillas al cumplimiento del objeto del
contrato. A tal efecto, deberd realizar los tramites de subrogacién en la situacion juridica de la
hasta ahora adjudicataria, en relacién con los trabajadores vinculados a la referida escuela
infantil, con anterioridad al inicio de la ejecucion del contrato. Para ello deberan incorporarse
copias de los nuevos contratos formalizados por la adjudicataria con los trabajadores sujetos a
ala subrogacion.

17.- RIESGO Y VENTURA

La ejecucidn del contrato se realizara a riesgo y ventura de la parte adjudicataria y seran por
cuenta de ésta las pérdidas, averias o perjuicios que experimente durante la ejecucién del
contrato, sin perjuicio de su aseguramiento por la parte interesada.

18.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO Y DE LA ENTIDAD ADJUDICATARIA
18.1- Prerrogativas y derechos del Ayuntamiento:

Ademas de las prerrogativas y derechos establecidos con cardcter general, el Ayuntamiento
ostentara las siguientes:

a) Vigilary controlar el cumplimiento de las obligaciones de la entidad adjudicataria, a cuyo
efecto podra inspeccionar el servicio, asi como la documentacidn relacionada con el
objeto del contrato.

b) Imponer a la entidad adjudicataria las penalidades pertinentes por razén de los
incumplimientos en que incurra.

c) Intervencidn del servicio en los supuestos contemplados en la LFCP.

d) Cualesquiera otros que tenga reconocidos en el ordenamiento juridico o se encuentren
determinados en la LFCP.

18.2.- Obligaciones del Ayuntamiento:

a) Poner a disposicién de la empresa contratista las instalaciones con su mobiliario,
equipamiento, material didactico y demas enseres y utensilios correspondientes a la
Escuela Infantil del Ayuntamiento de Cabanillas en las condiciones necesarias para un
uso adecuado de las mismas.

b) Realizar las obras y reformas, asi como las reparaciones y reposiciones de las
instalaciones y bienes aportados para la ejecucién del contrato, siempre y cuando el
deterioro sea fruto de vicios ocultos o esté motivado por la conclusion en su ciclo normal
de uso, previa valoracion técnica realizada a tal efecto.

c) Determinary comunicar las modificaciones en la prestacién contratada.
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g)

h)

Recabar informacién de la empresa adjudicataria sobre el estado y la evolucién de la
prestacion contratada.

Establecer reuniones periddicas entre la unidad gestora del contrato y la empresa.
Asumir los gastos derivados de inversiones de reposicion del edificio, mobiliario y
material didactico inventariable.

Exigir los justificantes de gastos que procedan con un nivel de detalle suficiente como
para poder comprobar la veracidad de la ejecucidn de los mismos.

Asumir los gastos de funcionamiento del centro, de acuerdo con la lista orientativa del
Departamento de Educacién de gastos imputables a la partida de gastos de
funcionamiento y material inventariable: Anexo IV.

18.3.- Obligaciones generales de la empresa adjudicataria:

Seran obligaciones generales de la empresa adjudicataria ademds de las contenidas en otros
puntos de este Pliego, las siguientes:

Prestar el servicio objeto del contrato, con la continuidad adecuada durante el plazo de
ejecucién del mismo, en los términos, condiciones y con las caracteristicas recogidas en
el presente pliego y en el correspondiente de prescripciones técnicas.

Contar con los medios técnicos y personales suficientes en numero y cualificacién para
atender el servicio objeto de contrato.

Adoptar las medidas necesarias, asi como establecer aquellas de contratacion laboral
cuyas caracteristicas favorezcan la permanencia de sus trabajadoras y trabajadores, a
los efectos de garantizar la continuidad de la prestacion contratada.

Serd responsabilidad de la empresa adjudicataria la adecuacion de la plantilla a las
matriculaciones de cada curso escolar.

Subrogarse en los contratos laborales del personal destinado por la actual adjudicataria
de la Escuela Infantil “Montessori” de Cabanillas al cumplimiento del objeto del contrato
y realizar los tramites de subrogacién en la situacion juridica de la hasta ahora
adjudicataria en relacion a los trabajadores vinculados a la referida Escuela Infantil, con
anterioridad al inicio de la ejecucién del contrato.

18.4.- Obligaciones especificas de la entidad adjudicataria.

Serdn obligaciones de la empresa adjudicataria:

Prestar el servicio objeto del contrato, con la continuidad adecuada durante el plazo de
ejecuciéon del mismo, en los términos, condiciones y con las caracteristicas recogidas en
el presente pliego y en el correspondiente de prescripciones técnicas.

Contar con medios técnicos y personales suficientes en nimero y cualificacion para
atender el servicio objeto de contrato.

Asumir la responsabilidad plena de la gestion de la Escuela Infantil, rigiéndose de
acuerdo con la normativa en vigor establecida.

Mantener en buen estado las instalaciones y los bienes aportados por el Ayuntamiento,
obligdndose especialmente a devolver, a la finalizacidn de la vigencia de este contrato,
lo entregado en similares condiciones a las de su recepcidn original.

Abonar los gastos generales del personal de acuerdo con el desglose establecido.
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— Responder de todos los dafos y perjuicios directos o indirectos ocasionados a terceras
partes, como consecuencia de las operaciones que requiere la ejecucién del contrato,
sin perjuicio de las acciones que la empresa adjudicataria pueda ejercer contra el
causante.

— Comunicar a la unidad gestora del contrato cualquier variacion en el equipo educativo
de los centros objeto del contrato.

— Hacer constar al Ayuntamiento y al Gobierno de Navarra como titular y promotor de la
escuela infantil, en toda la documentacién e informaciéon que divulgue.

— Participar en las experiencias educativas que considere oportunas el Ayuntamiento de
Cabanillas.

— Presentar al Ayuntamiento cuanta documentacion le sea requerida referente a los nifnos
y nifas, personal del centro, gestién econdmica y administrativa.

— No exhibir, sin autorizacion municipal previa, propaganda alguna.

— Para evitar posibles problemas de seguridad, la entidad adjudicataria se compromete a
aceptar las 6rdenes que dicte el Ayuntamiento, para identificacidn y control del personal
designado por la Entidad adjudicataria para la prestacion del servicio a las personas
usuarias.

— Remitir al Ayuntamiento una memoria anual al finalizar el curso.

— Asistir a las reuniones establecidas y remitir al Ayuntamiento, cuantos informes vy
memorias se encomienden; en todo caso, la entidad contratista facilitard a la
Administracidon contratante, sin coste adicional, cuantos servicios profesionales se
estimen necesarios por ésta para el correcto desarrollo y cumplimiento del objeto del
contrato, como asistencia a reuniones explicativas, informacién al publico, etc.

— La empresa y el personal que presta el servicio deberan informar de toda incidencia
personal con las personas usuarias al Ayuntamiento para que, en atencién a su
gravedad, éste resuelva.

— Cumplir las obligaciones en relacién con la proteccién de datos que este pliego impone,
de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD).

— Obligacién de la adjudicataria de identificar una direccién electrénica para la realizacion
de notificaciones a través de medios telematicos.

19.- OBLIGACIONES SOCIALES Y LABORALES

El contratista esta obligado al cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral, de
Seguridad Social y de Seguridad y Salud en el trabajo. El incumplimiento de estas obligaciones
por parte del contratista no implicard responsabilidad alguna para este Ayuntamiento.

No existira vinculacién laboral alguna entre el personal que se destine a la ejecucidn del contrato
y el Ayuntamiento de Cabanillas, por cuanto aquél queda expresamente sometido al poder
direccional y de organizacion de la adjudicataria en todo ambito y orden legalmente establecido
y siendo por tanto ésta la Unica responsable y obligada al cumplimiento de cuantas disposiciones
legales resulten aplicables al caso, en especial en materia de contratacién, Seguridad Social y
Seguridad y Salud en el trabajo, por cuanto dicho personal en ningin caso tendra vinculacion
juridico-laboral con el Ayuntamiento, y ello con independencia de las facultades de control e
inspeccidn que legal o contractualmente correspondan al mismo.

En ningln caso el Ayuntamiento de Cabanillas se subrogara en las relaciones contractuales entre
el contratista y el personal a su servicio.
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El Servicio de Prevencién del Ayuntamiento tendrd total acceso a la documentacion que en
materia Preventiva elabore el adjudicatario, viniendo este obligado a entregar y poner a
disposicion del Servicio de Prevencidon del Ayuntamiento la documentaciéon que el mismo
considere oportuna para el cumplimiento de lo marcado en la Ley 31/1995 y especialmente en
su art. 24, sobre Coordinacion de Actividades Empresariales.

20.- CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL
20.1.- Condiciones especiales de ejecuciéon

Dado que la ejecucién del contrato implica el tratamiento de datos personales por parte de la
adjudicataria, sera condicion especial de ejecucidn, de cardcter esencial, el sometimiento de
esta a la normativa nacional y de la Unidn Europea en materia de proteccién de datos
(Reglamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga
la Directiva 95/46/CE), en adelante RGPD y Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre de
Proteccidén de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Los datos personales se trataran con los recursos que proporcione el Ayuntamiento incluyendo
los necesarios para el alojamiento de los datos.

La finalidad para la cual se utilizardn y trataran los datos por parte de la adjudicataria sera para
dar cumplimiento al objeto del contrato que esta descrito de forma pormenorizada en el Pliego
de Prescripciones Técnicas.

20.2.- Informacion sobre los tratamientos de datos de los licitadores

De conformidad con lo indicado en el art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679 en adelante RGPD,
se informa a las personas licitadoras que el responsable del tratamiento de los datos personales
aportados con ocasién de la participacién en este expediente de contratacidn, es el
Ayuntamiento de Cabanillas y que la finalidad del tratamiento es posibilitar la gestién y
seguimiento del expediente de contratacidn y la ejecucidn posterior del contrato.

Las cesiones de datos previstas son las que vienen determinadas por la Ley Foral 5/2018 de 17
de mayo de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno y Ley Foral 2/2018
de 13 de abril de Contratos Publicos.

La base legitima del tratamiento de los datos es el cumplimiento de una obligacion legal aplicable
al responsable del tratamiento (Ley Foral 2/2018 de 13 de abril de Contratos Publicos) vy la
ejecucion del contrato en relaciéon con los tratamientos de la adjudicataria necesarios para el
desarrollo del contrato.

Los datos se trataran durante el tiempo necesario para la gestidn de la adjudicacion y desarrollo
del contrato y se mantendrdn durante los plazos de prescripcidn de las acciones que cualquiera
de las partes pueda hacer valer en defensa de sus derechos. Finalmente se archivaran de
conformidad con la Ley Foral 12/2007, de 4 de abril, de Archivos y Documentos, y se cancelaran
Unicamente siguiendo las instrucciones para la evaluacién y eliminacién de documentos de las
Entidades Locales de Navarra.

Las personas titulares podran ejercer el derecho de acceso, supresion, rectificacidn y limitacion
en los supuestos legalmente previstos. También pueden ejercer el derecho de oposicidn si se
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dan determinadas circunstancias y por motivos relacionados con su situacién particular. Todo
ello podrd hacerlo dirigiéndose al Ayuntamiento, en donde les seran facilitados los modelos para
el ejercicio y a través de la direccion del delegado de proteccidon de datos dpd@cabanillas.es.

Asi mismo tienen derecho a presentar una reclamacién ante la Agencia Espafnola de Proteccién
de Datos (www.aepd.es) si consideran que el tratamiento no se ajusta a la normativa vigente o
reclamar previamente ante el Delegado de Proteccion de Datos en la direccidon indicada
anteriormente.

De conformidad con lo indicado en el Pliego (Clausula 14), para acreditar la capacidad y la
solvencia en la ejecucidn del contrato, el adjudicatario, antes de la formalizacién del contrato,
debera comunicar al Ayuntamiento la relacidon de personal asignado para la ejecucion del
contrato, datos personales del mismo y titulaciones académicas y profesionales, por lo que el
Ayuntamiento recabard estos datos en calidad de responsable.

A efectos de informar a las personas afectadas acerca de los tratamientos de datos que realizara
el Ayuntamiento, el adjudicatario debera facilitarles la informacién recogida en la tabla del Anexo
V y presentarla firmada junto con la documentacién que sobre estas personas deba
proporcionarse al Ayuntamiento.

Acceso a datos personales por parte del adjudicatario

Para el cumplimiento y desarrollo del contrato el adjudicatario tendrd acceso a datos de caracter
personal por lo que actuard en calidad de encargado del tratamiento. Si destinase los datos a
otra finalidad, los comunicara o los utilizara incumpliendo las estipulaciones del pliego y/o la
normativa vigente en materia de proteccion de datos personales, sera considerado responsable
del tratamiento, respondiendo de las infracciones en que hubiera incurrido personalmente.

Los datos personales a los que tendra acceso el adjudicatario son datos de los nifios y nifias que
solicitan plaza o se matriculan en el centro y de sus padres y madres y/o representantes legales.
De conformidad con lo previsto en el articulo 28 del RGPD, el adjudicatario se obliga y garantiza
el cumplimiento de las obligaciones y medidas técnicas y organizativas que se indican en el
Anexo IV

Subcontratacién

A efectos de subcontratacidén se estard a lo establecido en el pliego y en la LFCP.

21.- SECRETO PROFESIONAL

La adjudicataria y las personas que realicen directamente las tareas relativas a la prestacion del
servicio, tratardn de modo confidencial cualquier informacidon que les sea facilitada por el
Ayuntamiento, asi como cualquier informacién obtenida en la ejecucién del contrato. La
informacidn sera utilizada unicamente dentro del marco de los servicios que se describen en el
Pliego de Prescripciones Técnicas.

Para garantizar la observancia de esta clausula la adjudicataria debera divulgar entre sus
empleados la obligacién del deber de secreto.
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Asimismo, la adjudicataria se compromete a tomar las medidas necesarias para la buena
conservacion de la informacidn y del material de cualquier tipo suministrado o perteneciente al
Ayuntamiento de Cabanillas.

La obligacién de secreto y confidencialidad obliga a las partes incluso una vez cumplido,
terminado y resuelto el contrato.

La adjudicataria que incurra en contravencion de esta obligacion de secreto y confidencialidad,
sera responsable de todos los dafios y perjuicios que su actuacidon pueda ocasionar al
Ayuntamiento de Cabanillas o a terceros.

22.- RELACIONES CON LAS PERSONAS USUARIAS.

La adjudicataria deberd prestar el servicio a toda persona que cumpla los requisitos para poder
ser considerado usuario y que haya sido seleccionado por el Ayuntamiento de Cabanillas
conforme a los baremos establecidos.

La adjudicataria y el personal que realice la prestacién debera eludir todo conflicto personal con
los usuarios, informando expresamente, a través de los canales de coordinacién, de todo
incidente al Ayuntamiento.

La adjudicataria deberd velar por el mantenimiento de una relacién de respeto con el usuario,
basandose en las reglas de buena fe y diligencia.

23.- PAGO.

El Ayuntamiento de Cabanillas abonard al adjudicatario, de forma mensual, el importe
contratado, a la presentacion de factura detallada por el trabajo realizado, debiendo emitirse
ésta de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

A tal efecto, la adjudicataria debera presentar, en el Registro del Ayuntamiento y dentro de los
cinco primeros dias del mes, la factura en la que debera figurar el importe por la prestacion del
servicio, cuya cuantia anual se prorrateara en 12 pagos de igual importe, correspondientes a
cada mes del afio.

El pago se realizara en el plazo de 10 dias naturales desde la recepcidn de la factura en el Registro
del Ayuntamiento y una vez conformada por los servicios técnicos municipales.

En el caso de que este plazo fuera demorado sin justificacion por parte del Ayuntamiento, la
cantidad adeudada devengara automaticamente un interés de demora equivalente a la suma
del tipo de interés aplicado por el Banco Central Europeo a su mas reciente operacion principal
de refinanciacion, efectuada antes del primer dia natural del semestre del que se trate mas siete
puntos porcentuales.

24.- REGIMEN DE INCUMPLIMIENTOS Y PENALIDADES

24.1. Faltas leves:
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Serdn faltas leves de la adjudicataria, en el desarrollo de la prestacién, todas aquellas conductas
qgue, con cardacter general, signifiquen el incumplimiento de las obligaciones derivadas del
contrato, siempre que no causen un detrimento importante en el servicio que implicase su
calificacién como graves.

Para ello y, con el fin de determinar la existencia o no de infraccién, habra de valorarse la
importancia de la prestacion no satisfecha, la concurrencia o no de negligencia, la reincidencia
o reiteracion de la omisién de prestaciones, la importancia de la incidencia en relacion al
conjunto del servicio, etc.

Sélo cuando de tal valoracion resulte, equitativa y proporcionalmente la existencia de una
infraccion, se iniciara el procedimiento de imposicion de penalidades. La citada valoracion
debera efectuarse en un informe juridico, que atendera a los criterios expuestos de equidad y
proporcionalidad.

Independientemente de la tipificacién o no de la conducta como infraccidn contractual, el
Ayuntamiento descontard del abono a la empresa el importe correspondiente a las prestaciones
no satisfechas, exigiendo, si se producen dafos o perjuicios, la correspondiente indemnizacion.

24.2. Faltas graves:

Incurrirdn en falta grave de la adjudicataria en el desarrollo de la prestacién, con caracter
general, los incumplimientos que ocasionen un grave perjuicio o distorsidon en la prestacion
contratada, y, especificamente, las siguientes acciones u omisiones:

a) El trato vejatorio a los nifios/as, salvo que reuniese caracteristicas tales que hiciese
clasificarlo como de muy grave.

b) La vulneracion del deber de guardar secreto, tanto respecto a los datos de caracter
personal que se conozcan en razon de las actuaciones que se realizan, como acerca de
cualquier asunto cuando se perjudique a los nifios/as o se efectie en provecho propio,
siempre que, en ambos casos, no constituyan falta muy grave.

c) Lacomisidn de tres faltas leves en el transcurso de seis meses.

d) Lasuspension en la prestacidn objeto del contrato entre uno vy tres dias.
24.3. Faltas muy graves
Constituiran faltas muy graves de la adjudicataria en el desarrollo de la prestacion, con caracter
general, todos los incumplimientos que ocasionen un perjuicio muy grave al servicio objeto del
contrato, y, especificamente, las siguientes acciones u omisiones:

a) Elabandono o paralizacidn del servicio sin causa justificable.

b) La falsedad en la declaracion de las actividades realmente desarrolladas, incluyéndose

los informes o comunicaciones que, por su oscuridad o falta de fundamento, puedan
inducir a la unidad gestora del contrato a la comision de errores.
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f)

g)
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La vulneracién del deber de guardar secreto respecto de los datos que se conozcan en
razon de las actuaciones que se realicen, cuando ello pueda calificarse como muy grave
atendiendo a las circunstancias, objetivos o consecuencias.

Cualquier conducta constitutiva de delito.

Las ofensas verbales o fisicas o el trato vejatorio grave a los nifios/as. Se incluyen aqui
todas las acciones y omisiones que signifiquen privacién a los nifios/as de sus derechos
o interferencia en su ordenado desarrollo fisico, psiquico o social.

Incumplir las directrices que imparta el Ayuntamiento en el cumplimiento del servicio o
impedir que éste pueda desempeiiar las funciones de fiscalizacién y control que le son
propias.

Subcontratar o ceder la prestacion del objeto del contrato en los supuestos no
contemplados en este Pliego o sin atenerse a lo que éste recoge.

Incumplimiento del deber de subrogacidn impuesto a la adjudicataria.

La acumulacién o reiteracién de tres faltas graves en el transcurso de seis meses.

Las sanciones que habran de imponerse en el caso de comisién de alguna falta tipificada
Pliego seran las siguientes:

La comisién de una falta leve podra dar lugar, previo expediente instruido al efecto, con
audiencia del adjudicatario, al apercibimiento de la contratista.

La comisién de cualquier falta grave dara lugar, previo expediente instruido al efecto,
con audiencia del adjudicatario, a la imposicién de sancidn pecuniaria de hasta el 5 por
ciento del importe anual del contrato.

La comisién de cualquier falta muy grave dara lugar, previo expediente instruido al
efecto, con audiencia del adjudicatario, a la imposicién de sancién pecuniaria de hasta
el 10 por ciento del importe anual del contrato y/o resolucién del contrato.

La imposiciéon de las penalidades no excluye la eventual indemnizaciéon a la Administracién como
consecuencia de la infracciéon. Y, en todo caso, en los supuestos de falta de prestacion del
servicio habrd de descontarse su coste.

25.- GASTOS POR CUENTA DEL CONTRATISTA

Serdn gastos por cuenta del contratista, entre otros, los siguientes:

Los que se requieran para la obtencién de autorizaciones, licencias y recogida de
documentos o cualquier otra informacién de Organismos o particulares.

Los correspondientes a pruebas, ensayos de materiales, envio y recogida de
documentacién y, en general, a cuantos trabajos e informes sean necesarios para el
cumplimiento de los fines del contrato, asi como su comprobacion.

Los impuestos, derechos, tasas, compensaciones y demas gravamenes y exacciones que
resulten de aplicacion segln las disposiciones vigentes con ocasibn o como
consecuencia del contrato o su ejecucion.

26.- MODIFICACION DEL CONTRATO
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Una vez perfeccionado el contrato, podrdn efectuarse modificaciones al mismo en los supuestos
y con arreglo a los procedimientos establecidos en los articulos 114 y siguientes de la LFCP.

27.- CESION Y SUBCONTRATACION

La cesion y la subcontratacion sélo seran admisibles en los casos y con los requisitos previstos
en los articulos 107 y 108 de la LFCP. En el caso de la subcontratacion, sélo se podra admitir
cuando tenga por objeto prestaciones accesorias al objeto principal del contrato.

28.- FINALIZACION Y PLAZO DE GARANTIA

Finalizado el contrato, el adjudicatario deberad entregar las instalaciones en buen estado de
conservacioén y uso que debera ser en condiciones similares a las de su recepcién original.

El plazo de garantia del contrato serd de dos meses desde su finalizacién. Si durante dicho plazo
se acreditase la existencia de vicios o defectos en las instalaciones se podrd requerir la
subsanacion de los mismos al adjudicatario. Transcurrido el plazo indicado sin que el
Ayuntamiento haya formalizado ningln reparo, se procederd a la devoluciéon de la garantia
constituida para el aseguramiento del cumplimiento de las obligaciones.

29.- RESOLUCION DEL CONTRATO.
Serdn causas de resolucién del contrato cualquiera de las contempladas en la LFCP.

Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento culpable de la entidad contratista, ésta
debera indemnizar los dafios y perjuicios ocasionados al ayuntamiento; a tal efecto, le serd
incautada la garantia en la cuantia necesaria para cubrir los dafios y perjuicios que se hayan
acreditado. Si ésta resultase insuficiente, el ayuntamiento podra resarcirse a través de los
mecanismos establecidos para los ingresos de derecho publico.

30.- REGIMEN JURIDICO Y PRERROGATIVAS DEL AYUNTAMIENTO DE CABANILLAS.

El presente contrato tiene naturaleza administrativa, rigiéndose por el presente pliego y en lo
no previsto en éste, sera de aplicacion la Ley Foral 6/1990, de la Administracidon Local de
Navarra, la LFCP y demds normativa aplicable.

El 6rgano de contratacidn ostenta la prerrogativa de interpretar el contrato, resolver las dudas
que ofrezca su cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico, acordar su resolucion
y determinar los efectos de ésta; todo ello dentro de los limites y con sujecidn a los requisitos y
efectos sefialados en la LFCP.

31.- RECURSOS Y JURISDICCION.

El presente contrato es de naturaleza administrativa, por lo que cuantas incidencias se deriven
del cumplimiento de las obligaciones y de la interpretacién de estas disposiciones, seran
resueltas en primer término por el érgano de contratacion.

Contra este pliego vy las resoluciones que se dicten en ejecucién del mismo podran interponerse
potestativamente, los siguientes recursos:
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c)

Recurso de reposicién ante el érgano del ayuntamiento autor del acto administrativo,
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente de la notificacién o, en su caso,
publicacion del acto que se recurra.

Reclamacién en materia de contratacién publica ante el Tribunal de Contratos Publicos
conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y siguientes de la ley Foral de Contratos
Publicos, para lo que es requisito imprescindible que los licitadores faciliten un correo
electrénico para la realizacidn de notificaciones a través de medios telematicos.
Recurso de Alzada ante el Tribunal Administrativo, en el plazo de un mes siguiente a la
notificacién o publicacién del acto que se recurra.

Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Pamplona en el plazo de dos meses, a partir del dia siguiente a la notificacién o
publicacion del acto que se recurra.
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ANEXO |

MODELO DE IDENTIFICACION DE LICITADOR O LICITADORES Y DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

D./Da. DNI/NIF ____con domicilio a

efectos de notificacién en

Cc.p localidad )

teléfonos , €n nombre propio o en representacion de (tachese

lo que no proceda) la sociedad con CIF
EXPONE:

Que la direccion de correo electrénico a efectos de notificaciones a través de medios
telematicos, en el caso de reclamaciones en materia de contratacion publica es la
siguiente:

Que conociendo el pliego que rige la contratacion, se compromete a su realizacién con estricta
sujecion al mismo, a la oferta presentada, adjuntando a tal efecto los siguientes sobres:

- Sobre/Archivo electrénico n° 1: Documentacién Administrativa.

- Sobre/Archivo electrénico n° 2: Documentacidon relativa a criterios no cuantificables
mediante férmulas

- Sobre/Archivo electrénico n° 3: Documentacidn relativa a criterios cuantificables mediante
férmulas.

En Cabanillas, a de de 2022

FIRMA DEL LICITADOR O LICITADORES

Informacion Basica Proteccion de Datos. Responsable del Tratamiento: Ayuntamiento de Cabanillas.
Finalidad: gestién del expediente de contratacion. Derechos: acceso, rectificacion y supresion y otros
derechos como se indica en la informacion ampliada de la cldusula n2 20.2. del Pliego de contratacion:
“PROTECCION DE DATOS PERSONALES”.
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS
CONDICIONES EXIGIDAS PARA CONTRATAR

D./Da. DNI/NIF ____con domicilio a
efectos de notificacién en

C.p localidad ,
teléfonos , €n nombre propio o en representacion de (tachese
lo que no proceda) la sociedad con CIF

Declara bajo su responsabilidad:

- Que relne/que la entidad por mi representada reune (indiquese segln proceda) las
condiciones para contratar y no esta incursa en ninguna de las prohibiciones para contratar
enumeradas en los articulos 22 a 26 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

- Que se compromete para el caso de resultar adjudicatario a acreditar la posesion y validez de
los documentos exigidos en el presente pliego en el plazo méximo de siete dias desde la
notificacién de la adjudicacion.

- Que se compromete a presentar los documentos exigidos antes de la firma del contrato,
conforme lo estipulado en el pliego de clausulas administrativas particulares que rige la
contratacion.

- Que su finalidad o actividad tiene relacién directa con el objeto del contrato y dispone que
elementos personales y materiales suficientes para la debida ejecucién del contrato.

- Que se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias, de la Seguridad Social
y de seguridad, salud en el trabajo y prevencion de riesgos laborales, impuestas por las
disposiciones legales vigentes.

- Que reune la solvencia econdémica y financiera, técnica y profesional exigida en el presente
pliego.

En Cabanillas, a de de 2022

FIRMA DEL LICITADOR O LICITADORES

Informacion Basica Proteccion de Datos. Responsable del Tratamiento: Ayuntamiento de Cabanillas.
Finalidad: gestidn del expediente de contratacion. Derechos: acceso, rectificacion y supresion y otros
derechos como se indica en la informacién ampliada de la cldusula n2 20.2. del Pliego de contratacion:
“PROTECCION DE DATOS PERSONALES.
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ANEXO Il

MODELO DE OFERTA CUANTIFICABLE MEDIANTE FORMULA

D./Da. DNI/NIF con domicilio a
efectos de notificacién en

C.p localidad ,
teléfonos , en nombre propio o en representacion de (tachese
lo que no proceda) la sociedad con CIF

Se compromete a ejecutar el servicio indicado de acuerdo con la oferta que se hace a
continuacién:

.- Criterio social: me comprometo a realizar un programa de hasta horas (20
horas maximo) de acciones de trabajo con las diferentes familias de la comunidad, en el cual se
abordaran principalmente, acciones encaminadas a la integracidn de los alumnos en el centro y
el intercambio cultural entre las diferentes familias, alumnos y la propia plantilla que ejecute el
contrato.

.- Criterio social: me comprometo a realizar un programa de hasta horas (10
horas maximo) de acciones de sensibilizacidn y formacién a la plantilla que ejecutara el contrato
acerca de los derechos en materia de igualdad de género en relacion a la aplicacién del servicio,
en caso de resultar adjudicataria del contrato.

En Cabanillas, a de de 2022

FIRMA DEL LICITADOR O LICITADORES

Informacion Basica Proteccion de Datos. Responsable del Tratamiento: Ayuntamiento de Cabanillas.
Finalidad: gestién del expediente de contratacion. Derechos: acceso, rectificacion y supresion y otros
derechos como se indica en la informacidon ampliada de la cldusula n2 20.2. del Pliego de contratacion:
“PROTECCION DE DATOS PERSONALES”.
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ANEXO IV
LISTA ORIENTATIVA DE GASTOS IMPUTABLES
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y MATERIAL NO INVENTARIABLE

Material didactico: Pinturas, barro, cartulinas, papel, pegatinas etc.

Material de limpieza y aseo: toallitas y productos de limpieza en general.

Alimentacidon (almuerzos, meriendas vy talleres de cocina): galletas, leche, aceite, pan,
fruta, yogures, etc. Y material de cocina y comedor (platos, cubiertos, vasos, baberos,
estropajos...) No se admiten en este concepto alimentos o menus catering para el
comedor.

Vestuario: batas o chdndal de personal educativo y de limpieza

Material de oficina: tijeras, grapadoras, calculadoras, etc.

Material sanitario botiquines.

Gastos derivados de la gestién administrativa y econdmica de la escuela infantil (gastos
de bancos, de asesorias, de contratacion del personal, etc).

Seguros: de continente, de responsabilidad civil, etc.

Gastos derivados de la gestidon de planes de prevencion de riesgos.

Gastos tributarios en general: tasas de basuras de agua, etc.

Suministro eléctrico, gas, agua, gasdleo, etc.

Comunicaciones: teléfono, internet, transporte, etc.

Mantenimiento de fotocopiadora, instrumentos de reprografia, etc.

Conservacion y reparacion de las instalaciones: pinturas, pequefas reparaciones y
arreglos ordinarios de fontaneria, carpinteria, cristales, etc.

Otros gastos necesarios para el funcionamiento ordinario del servicio. (No se
contemplan beneficios de la empresa gestora).
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ANEXO V

TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES POR EL CONTRATISTA

OBJETO DEL TRATAMIENTO

El tratamiento tendra por objeto la asistencia técnica para la ejecucion del Servicio de
Educacidn Infantil en el centro de Primer ciclo de Educacidn Infantil de Cabanillas

COLECTIVO Y TIPOS DE DATOS TRATADOS

Los datos personales a los que tendrd acceso el adjudicatario son datos de los nifios y nifias
gue solicitan plaza y se matriculan en la escuela y de sus padres y madres y tutores legales.

El tipo de datos sera:
e Datos identificativos
e Datos de caracteristicas personales
e Datos de categoria especial (salud)
e Datos econdmicos
e Datos de circunstancias sociales
e Datos académicos educativos

FORMA Y LUGAR DE ACCESO A LOS DATOS PERSONALES

El acceso a los datos se realizara en las instalaciones de la escuela infantil y mediante los
medios y recursos propios del Ayuntamiento.

INSTRUCCIONES PARA EL TRATAMIENTO DE LOS DATOS

De conformidad con lo previsto en el articulo 28 del RGPD, el adjudicatario se obliga y
garantiza el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

1.

4.

Tratar los datos personales conforme a las instrucciones documentadas en el
presente pliego o demds documentos contractuales aplicables a la ejecucion del
contrato y aquellas que, en su caso, reciba del Ayuntamiento.

No utilizar ni aplicar los datos personales con una finalidad distinta a la ejecucion
del objeto del contrato. Cualquier tratamiento de datos por parte del adjudicatario
gue no sea necesario para el desarrollo del contrato deberd contar con la
aprobacion del Ayuntamiento quien dard las instrucciones oportunas sobre la
adopcién de las medidas técnicas y organizativas que haya que implantar para que
el mencionado tratamiento sea conforme con la normativa de proteccion de datos
personales.

La captacién de imagenes de los menores y su publicacion debera cumplir los
principios de proteccion de datos y en todo caso se seguird el criterio de
proporcionalidad y minima invasidn para la privacidad presente y futura de los
menores. En caso de dudas sobre los tratamientos de datos el adjudicatario
debera solicitar la opinidn del delegado de proteccién de datos del Ayuntamiento
dpd@cabanillas.es

Tratar los datos personales de conformidad con los criterios de seguridad y el
contenido previsto en el articulo 32 del RGPD, asi como observar y adoptar las
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10.

11.

12.

N

medidas técnicas y organizativas de seguridad necesarias o convenientes para
asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los datos personales a los que
tenga acceso. Para ello el adjudicatario debera realizar un analisis de los riesgos
derivados de los tratamientos y adoptara las medidas necesarias en funcion del
resultado del analisis.

No podra realizar transferencias de datos a terceros paises u organizaciones
internacionales no establecidos en la UE, salvo que hubiera obtenido una
autorizacion previa y por escrito del Ayuntamiento.

Mantener la mas absoluta confidencialidad sobre los datos personales a los que
tenga acceso para la ejecucidn del contrato, asi como sobre los que resulten de su
tratamiento, cualquiera que sea el soporte en el que se hubieren obtenido. Esta
obligacion se extiende a toda persona que pudiera intervenir en cualquier fase del
tratamiento por cuenta del adjudicatario, siendo deber de este instruira las
personas que de él dependan, de este deber de secreto, y del mantenimiento de
dicho deber aun después de la terminacion de la prestacién del servicio o de su
desvinculacion.

Garantizar la formacién necesaria en materia de proteccién de datos personales
de las personas autorizadas a su tratamiento.

No comunicar ni difundir los datos personales a terceros, ni siquiera para su
conservacién y salvo en los supuestos en que las comunicaciones de datos a
terceros destinatarios sean necesarias para el desarrollo del servicio o se trate de
una cesion por obligacidn legal como puede ser el caso de la comunicaciéon de los
datos de los viajeros a las Fuerzas y Cuerpos de seguridad.

Una vez finalizada la prestacion contractual objeto del presente pliego, se
compromete a devolver los datos personales a los que haya tenido acceso, los
generados por causa del tratamiento y los soportes y documentos en
gue cualquiera de estos datos conste, sin conservar copia alguna; salvo que se
permita o requiera por ley o por norma de derecho comunitario su conservacioén.
Comunicar al Ayuntamiento de forma inmediata y a mas tardar en el plazo de 24
horas, (dpd@cabanillas.es) cualquier violacién de la seguridad de los datos
personales a su cargo de la que tenga conocimiento, juntamente con toda la
informacidn relevante para la documentacion y comunicacion de la incidencia o
cualquier fallo en su sistema de tratamiento y gestidn de la informacidn que haya
tenido o pueda tener que ponga en peligro la seguridad de los datos personales,
su integridad o su disponibilidad, asi como cualquier posible vulneracién de la
confidencialidad como consecuencia de la puesta en conocimiento de terceros de
los datos e informaciones obtenidos durante la ejecucién del contrato.
Comunicara con diligencia informacién detallada al respecto, incluso concretando
gué interesados sufrieron una pérdida de confidencialidad.

En el caso de que una persona ejerza un derecho (de acceso, rectificacion,
supresion y oposicion, limitacion del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser
objeto de decisiones individualizadas automatizadas, u otros reconocidos por la
normativa aplicable) ante el adjudicatario, éste debe comunicarlo al
Ayuntamiento (dpd@cabanillas.es) con la mayor prontitud, para que pueda
cumplir y dar respuesta a los ejercicios de derechos.

Colaborar con el Ayuntamiento en el cumplimiento de sus obligaciones en materia
de medidas de seguridad, comunicacion y/o notificacion de brechasy colaborar en
la realizacién de evaluaciones de impacto relativas a la proteccion de datos
personales y consultas previas al respecto a las autoridades competentes;
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teniendo en cuenta la naturaleza del tratamiento y la informacién de la que
disponga.

13. Asimismo, pondrd a disposicion del Ayuntamiento, a requerimiento de este, toda
la informacién necesaria para demostrar el cumplimiento de las obligaciones
previstas en este pliego y demds documentos contractuales y colaborara en la
realizacion de auditorias e inspecciones llevadas a cabo, en su caso, por el
Ayuntamiento.

14. Derecho de informacidn: corresponde al Ayuntamiento determinar la informacidn
gue ha de facilitarse a los titulares de los datos.

La presente cldusula y las obligaciones en ella establecidas, constituyen el contrato de encargo
de tratamiento entre el Ayuntamiento de Cabanillas y el adjudicatario a que hace referencia el
articulo 28.3 RGPD. Las obligaciones y prestaciones que aqui se contienen no son retribuibles de
forma distinta de lo previsto en el presente pliego y demas documentos contractuales y tendran
la misma duracidn que la prestacion del servicio objeto de este pliego y su contrato.
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ANEXO VI

INFORMACION SOBRE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES POR PARTE DEL

ORGANO DE CONTRATACION

CONTRATACION DEL SERVICIO DE EDUCACION INFANTIL EN EL CENTRO DE PRIMER CICLO DE
EDUCACION INFANTIL “MONTESSORI” DE CABANILLAS

Responsable del tratamiento

Ayuntamiento de Cabanillas

Domicilio en Plaza del Ayuntamiento s/n 31511 Cabanillas (Navarra)

Finalidad del tratamiento

Gestionar el expediente administrativo de la empresa licitadora que se presenta
al procedimiento publico de contratacion indicado en el encabezamiento, asi
como el posterior desarrollo y ejecucién del contrato.

Base juridica del tratamiento

Art. 6.1.e RGPD: tratamiento necesario para el cumplimiento de una mision
realizada en interés publico o ejercicio de poderes publicos con base en el art.
17 Ley Foral 2/2018 vy art. 42 del ET

Categoria de datos personales

Datos de caracter identificativo: Nombre y apellidos, DNI/NIE/Pasaporte,
Certificado negativo de antecedentes por delitos de naturaleza sexual.

Personas o entidades
destinatarias

Los datos no se comunicaran a terceras personas o entidades salvo en los
supuestos de obligacion legal.

Plazo de conservacion de
datos

Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la
finalidad para la que se recabaron, asi como determinar las posibles
responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento
de los datos. Una vez finalizado el plazo de supresidén sera de aplicacién la
normativa de archivos y documentos

Fuente de Procedencia de los
Datos

Los datos los proporciona al Responsable la entidad licitadora que participa en
el proceso de contratacion.

Transferencias internacionales
de datos

No se realizaran transferencias internacionales de datos.

de
Delegada de Proteccion de

Datos contacto de la

Datos

dpd@cabanillas.es

Derechos que pueden ejercer
las personas titulares

Acceso, rectificacion, oposicion, supresidn, limitaciéon del tratamiento,

portabilidad y de no ser objeto de decisiones individualizadas.

También pueden interponer una reclamacion ante la Agencia Espafiola de
Proteccidn de Datos (www.aepd.com) o previamente ante la persona Delegada
de Proteccidn de Datos del Ayuntamiento dpd@cabanillas.es
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NAVARRA

Dirigiéndose fisicamente a las oficinas municipales en la direccidn indicada o
Cémo ejercer los derechos mediante correo electrdnico a la direccion de la persona delegada de proteccion
de datos.

Me doy por informado/a

D/D2

DNI

Firma

a de de 2022
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PLIEGO DE PRESCRPCIONES TECNICAS QUE HAN DE REGIR DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO
DEL CENTRO DE PRIMER CICLO DE EDUCACION INFANTIL MONTESSORI DE CABANILLAS

1.- OBJETO DEL CONTRATO

Constituye el objeto de este pliego fijar las prescripciones técnicas que han de regir la
contratacién y ejecucion del Servicio de Educacién Infantil en la Escuela Infantil Municipal del
Ayuntamiento de Cabanillas. Las prestaciones objeto de este contrato se ajustaran a las
determinaciones de este pliego, a los Reglamentos e instrucciones que pueda dictar el
Ayuntamiento, si procede, y a la normativa que sea de aplicacion.

2.- DESCRIPCION Y CARACTERISTICAS DEL SERVICIO

Es objeto de concesién administrativa la gestidon del centro educativo de primer ciclo de
Educacidn Infantil en los términos de este pliego de cldusulas técnicas.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn (LOE) establece el caracter educativo del
primer ciclo de la Educacidn Infantil, el cual debe ofrecer un conjunto de experiencias educativas
que promuevan el desarrollo armdnico de los menores de 0 a 3 afios en todas sus capacidades.

La Escuela Infantil no suplanta la funciéon educadora de la familia, sino que colabora con ella para
conseguir el bienestar del nifilo y de la nifia en los dmbitos afectivos, cognitivos, motrices,
relacionales y de desarrollo de su creatividad. Se trabajara en la adquisicién de los primeros
aprendizajes y habitos cotidianos de higiene y alimentacién, asi como en la autonomia personal
y en el desarrollo armdnico de los nifos de 0 a 3 afios.

Al mismo tiempo, la Escuela Infantil tiene una funcidn socializadora, ofreciéndoles un entorno
seguro y acogedor para la interaccién con otros nifios, nifias y adultos.

La Escuela Infantil tendrd que equilibrar las posibles desigualdades de entre los menores, tanto
las propias como las derivadas de las circunstancias de sus familias y del entorno donde se
desarrollan.

2.1.- OBJETIVOS DEL SERVICIO

La adjudicataria de la gestién de este servicio velara por el cumplimiento de los siguientes
objetivos generales:

2.1.1- Respecto a los nifios y nifias:

El primer ciclo de Educacién Infantil contribuird a desarrollar en los nifios y las nifas las
capacidades que les permitan alcanzar los objetivos siguientes:

a) Descubriry conocer progresivamente su propio cuerpo y el de los otros, valorando sus
posibilidades y limitaciones.

b) Adquirir progresivamente autonomia en la resolucién de sus necesidades bdasicas y en
las actividades habituales.

c) Observary explorar activamente su entorno familiar, natural y social.

d) Desarrollar actitudes de respeto y cuidado hacia los seres vivos y el medio ambiente.
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e) Establecer vinculos afectivos con los adultos y con otros nifios y nifias, expresando y
comprendiendo emociones y sentimientos y desarrollando actitudes de interés y ayuda.

f) Adquirir progresivamente pautas elementales de convivencia y relacidon social,
desarrollando actitudes de tolerancia y no discriminacién y estrategias para resolver
conflictos de forma pacifica.

g) Participar activamente en sus procesos de aprendizaje, adquiriendo confianza en las
propias capacidades y desarrollando la creatividad, la iniciativa personal y la capacidad
de esforzarse y asumir riesgos.

h) Adquirir progresivamente el lenguaje verbal como instrumento de representacion,
comunicacion y regulacién de la propia conducta y de los demas.

i) Desarrollar habilidades comunicativas en diferentes lenguajes y formas de expresion y
representacion.

j) Iniciarse en las técnicas de trabajo y habitos intelectuales, asi como en conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, a través de Ia
experimentacion, la accion y el juego.

2.1.2. Respecto a las familias

Complementar el contexto educativo familiar, potenciando el desarrollo general de los nifios
y de las nifas creando espacios de colaboracion familia — Escuela Infantil, ayudando a los
padres y madres en la adquisicién de habilidades y recursos para afrontar diferentes

situaciones que surgen en la relacion diaria con sus hijos e hijas.

2.1.3. Respecto a la localidad

Integrar al maximo posible todos los servicios de la poblacion que intervienen en la pequefia
infancia y sus familias para promover la colaboracidn interprofesional y en red en las
intervenciones en esta etapa.

Formar parte de redes municipales e intermunicipales de servicios de atencién a la pequena
infancia y familias para compartir experiencias y trabajar juntos.

2.2. OFERTA DE PLAZAS Y JORNADA

El centro de primer ciclo de Educacidn Infantil tendra inicialmente 2 unidades, para nifios y nifas
de edades que estén comprendidas entre 4 meses y 3 afos.

La agrupacion prevista es la siguiente:
— 1 Unidad para nifios y nifias de 0 a 3 afios
— 1 Unidad para nifios y nifias de 1y 2 anos

El nimero de unidades podra variar cada curso en funcidon de la demanda existente y de la
planificacién de la oferta educativa que para el ciclo determine el Departamento de Educacion.

El Ayuntamiento podrd modificar de oficio o a instancia del concesionario las agrupaciones
indicadas anteriormente, de acuerdo con lo que prescribe el Decreto Foral 28/2007, de 26 de
marzo, por el que se regula el primer ciclo de Educacidn Infantil, y en funcién de las necesidades
y demandas de la comunidad.
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2.3. TIPO DE JORNADA Y HORARIO

Se tendran en cuenta las siguientes consideraciones:

— La entidad titular debera ofrecer a las familias la modalidad o modalidades de jornada
gue estime oportuno en funcién del andlisis de demanda efectuado.

— El horario diario del centro respetara la modalidad de jornada en la que se encuentren
matriculados los nifos y nifias durante todo el curso. Cualquier modificacién de ésta
debera estar prevista y comunicada a las familias en el m omento de formalizacion de la
matricula.

— La entidad titular establecera el horario diario de apertura y cierre del centro teniendo
en cuenta las necesidades de las familias, las posibilidades de organizacion vy
flexibilizacién de los horarios del personal educativo y el cumplimiento de la ratio
establecida en la normativa vigente.

— Laorganizacidon de la jornada diaria tendrd como eje los ritmos de alimentacién, higiene
y suefio de los nifios y nifias.

— El centro de primer ciclo de Educacién Infantil ofrecera sus servicios de lunes a viernes,
en horario de 8,30 a 14,30.

— El horario de entrada del centro sera de 8,30 a 9,30y el de salida de 13,30 a 14,30.

2.4. CALENDARIO
El curso se iniciard el dia 1 de septiembre de 2022 y finalizard el 31 de agosto de 2023.

La entidad titular deberd remitir el calendario y horario al Servicio de Inspecciéon Educativa con
plazo limite de 1 de junio de 2022. Una vez aprobado, sera de obligado cumplimiento. De su
aplicacion se responsabilizara la direccidn del centro y correspondera al Servicio de Inspeccidn
Educativa la supervisidn y control de su aplicacién. Se expondra en el tabléon de anuncios del
centro.

3. PERSONAL DEL CENTRO

La situacién laboral del personal del centro se ajustard en todo momento a la normativa vigente
en cada caso, referente tanto a titulaciones como a condiciones salariales, jornadas laborales,
etc.

3.1.- Equipo Educativo

El equipo educativo de la Escuela Infantil del Ayuntamiento de Cabanillas estarad formado, como
minimo, por el mismo nimero de educadores y educadoras que unidades haya en la Escuela
Infantil mas uno. Este es el criterio que se establece en el Decreto Foral 28/2007, de 26 de marzo,
y el que se tendra en cuenta para la estimacién del médulo anual que aparece en el convenio de
colaboracién para la financiacién del centro. El ayuntamiento puede variar este criterio
financiado por encima del médulo establecido. Uno/a de los/las educadores/as realizara las
funciones de direccién.

Los profesionales que componen el equipo educativo deberdn estar en posesion de los titulos

siguientes: a) Grado que habilite para el ejercicio de la profesién de maestro o maestra con la
especialidad de Educacidn Infantil, b) Titulo de maestro o maestra con la especialidad de
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Educacién Infantil, c) Titulo de Técnico Superior en Educacién Infantil regulado en el Real
Decreto 1394/2007, de 29 de octubre. Al menos uno de los profesionales debera ser graduado
en el titulo que habilite para el ejercicio de la profesion de maestro o maestra de Educacion
Infantil, o de los maestros/as con la especialidad en Educacion Infantil para garantizar la
elaboracion, seguimiento y evaluacién de la propuesta pedagdgica.

La empresa debe proponer al ayuntamiento la persona que ejercerd el cargo de director o
directora valorando la experiencia en centros de atencidn educativa de 0 a 3 afios de edad y en
gestién de equipos.

El equipo educativo atendera a los nifios y nifias desde que llegan a la escuela hasta que se van
de ella, y sus horarios se organizaran en funcién de los horarios de los nifios y de las nifias,
garantizando el cumplimiento de las ratios establecidas en la legislacién vigente.

La empresa debe velar por que haya una continuidad en el equipo educativo de la escuela,
procurando una buena gestion del mismo, evitando que se produzcan cambios o sustituciones
cuando no son estrictamente necesarios.

El adjudicatario debe facilitar al Ayuntamiento, antes del inicio de la prestacién del servicio, la
relacion de personal junto con sus funciones y titulaciones. Cualquier modificacion en la relacion
inicial de personal serd comunicada al Ayuntamiento, aportando los nuevos datos de personal
junto con las funciones y titulaciones.

El adjudicatario debera garantizar la cobertura de las ausencias de su personal educativo de
forma inmediata, de modo que en ningin momento de la prestacién del servicio pueda quedar
reducida la dotacién de personal de la concesién. A tal efecto, y dentro de su propuesta de
gestidn, presentara el sistema previsto de sustituciones de urgencia para este personal

El equipo educativo participard en la realizacion del proyecto educativo y atenderd las
necesidades de planificaciéon de todo el trabajo que se realice en el centro y la relacién con las

familias. Asimismo, debera participar en los cursos de formacidn que se consideren necesarios.

El director o directora llevara a cabo, entre otras, las siguientes funciones:

Serd responsable de la aplicacidn y seguimiento del Proyecto de Gestién del centro y de

las normas de organizacidn y funcionamiento.

— Seraresponsable de la elaboracidn y seguimiento del Proyecto Educativo del Centro.

— Sera responsable de la elaboracién de los instrumentos de planificacion educativa (Plan
Anual, Memoria del curso, tratamiento de datos en Educa, etc.).

— Dinamizar y coordinar la labor del equipo educativo.

— Programar las tareas generales del centro.

— Serd responsable de la adecuacién del Plan de Formacidn y actualizacidn del personal
educador.

— Fomentar la colaboracidn y cooperacidon con las familias y la comunidad.

— Supervisar la labor del personal de limpieza y auxiliar de comedor, si lo hay. Cuando no

haya servicio de comedor y segln las necesidades, el segundo almuerzo sera con opcion

a comida.

— Coordinar con otros servicios de atencién a la pequefia infancia y familias para compartir
experiencias y trabajar conjuntamente para impulsar el desarrollo de los servicios.
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— Serd el enlace en las gestiones con el Ayuntamiento

El equipo educativo, coordinado por el director o directora, dispondra de tiempo semanal para
la formacidn, la coordinacién del equipo y la atencién a familias y llevara a cabo, entre otras, las
siguientes funciones:

— Elaborar y llevar el seguimiento del Proyecto Educativo de Centro, el Proyecto de
Gestion y las normas de organizacion y funcionamiento del centro.

— Concretar la propuesta pedagdgica en actuaciones coordinadas e incardinadas en el dia
a dia de los nifios y nifias.

— Llevar a cabo la evaluaciéon y el seguimiento de los procesos implicados en el desarrollo
los niflos y nifas, asi como la evaluacién de la intervencién educativa y el ajuste de la
ayuda pedagdgica.

— Detectar necesidades de formacién del equipo y llevar a cabo actuaciones coordinadas
de formacidn que mejoren la atencion educativa.

— Establecer medidas de coordinacién y cooperacidn con las familias, que garanticen y
favorezcan el desarrollo de los nifios y nifas.

— Establecer medidas de coordinacidn, comunicacién y participacidn con la localidad en la
gue se encuentra ubicado el centro.

El 50% del personal de la plantilla que atienda directamente a los grupos debe tener un minimo
de 2 afios de experiencia en centros de atencidén educativa a nifios de 0 a 3 afios de edad.

El adjudicatario deberd cumplir todas las disposiciones vigentes en materia fiscal, administrativa
y laboral, de Seguridad Social, de prevencidn de riesgos laborales y de seguridad y salud laboral,
asi como la normativa interna del sector que regule el objeto del contrato. El incumplimiento de
estas obligaciones por parte del concesionario o infraccion de las disposiciones vigentes sobre
seguridad por parte del personal técnico designado por él no implica ninguna responsabilidad
para el Ayuntamiento. Si perjuicio de lo expuesto, el ayuntamiento puede requerir que el
concesionario acredite documentalmente el cumplimiento de sus obligaciones.

4.- ORGANIZACION Y ASPECTOS PEDAGOGICOS DEL SERVICIO.

El adjudicatario debera garantizar la elaboracion del Proyecto Educativo de Centro (PEC) con
propuesta pedagodgica, Proyecto de Gestidén y Normas de organizacién y funcionamiento.
Dispondra de un curso escolar para adaptar los proyectos presentados en la contratacion del
servicio al contexto del centro.

La propuesta pedagdgica debera contemplar lo establecido en la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, y en el Decreto Foral 28/2007, de 26 de marzo. Comprendera los objetivos, contenidos,
los principios pedagdgicos y de evaluacién que deberdn regular a practica educativa. Los
contenidos se organizaran en ambitos de desarrollo. Se concretard y desarrollara en el marco
del Proyecto Educativo del Centro.

La colaboracidon con las familias serd un eje fundamental de la propuesta pedagdgica que no se
limitard a las reuniones informativas, sino que se dirigird a favorecer la colaboracién. Se deberan
concretar los cauces de comunicacién y colaboracion en el Proyecto Educativo de Centro y en
los Planes Anuales del Centro que incluirdn intercambio de informacién diaria, organizacion del
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periodo de adaptacién, reuniones de grupo, organizacién de encuentros entre familias y nifios y
nifias donde compartir experiencias, y otras formas de implicacidn de las familias.

Hay que prever una reunién con los padres y madres de cada nivel, a principios y a final de curso.
También se deben prever entrevistas individualizadas del personal educados con cada familia

El adjudicatario debe garantizar un sistema de comunicacidon diaria con la familia, para
informarles sobre la evolucién del proceso educativo de sus hijos e hijas, asi como para recibir
informacidn, comentarios o indicaciones de los padres y madres o tutores legales.

5.- CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL SERVICIO

El adjudicatario se compromete a informar al Ayuntamiento sobre la prestacién del servicio,
atendiendo satisfactoriamente las demandas de informacién que se le formulen.

5.1.- coordinacidn de gestidn del servicio.

Las empresas designaran un representante responsable de la coordinacién general del servicio,
del seguimiento del funcionamiento y de responder ante cualquier incidencia en relacién al
desarrollo del contrato.

La coordinacién para revisar el funcionamiento global del servicio, la distribucién de recursos y
la valoracion del estado de ejecucidn se realizard una vez al mes con el concejal o concejala
competente o con la persona en quien éste delegue. Estas reuniones podrdn efectuarse en el
centro y asi facilitar un mayor conocimiento de las instalaciones, ambiente y clima laboral, etc.

5.2.- Coordinacion técnica del servicio.

El o la directora del centro se reunira mensualmente con el personal técnico que el
Ayuntamiento designe para hacer el seguimiento del centro, a fin de revisar la distribucion de
recursos, el funcionamiento ordinario del servicio y las posibles incidencias que se hayan podido
dar.

Se establecera un calendario anual de reuniones de coordinacidn del servicio.

6.- OTROS

La adjudicataria debera velar en todo momento por la seguridad de los nifios y nifias, y
especialmente en entradas y salidas del centro. No se permitird la entrada a personas no
autorizadas por la direccion del centro.

La salida de los nifios y nifias del centro solo serd autorizada si el adulto que les va a recoger es
su padre, madre o persona que tenga la guarda. En el caso de que no sea ninguna de estas

personas, debera contar con autorizacidon expresa y por escrito de la persona que tenga la
guarda.

Cabanillas, a 18 de marzo de 2022
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