Ayuntamiento de BERRIOPLANO
BERRIOBEITIko Udala
(Navarra — Nafarroa)

PLIEGO REGULADOR QUE HA DE REGIR EN LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE GESTION,
ORGANIZACION, DESARROLLO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CAMPAMENTOS URBANOS
INFANTILES DEL AYUNTAMIENTO DE BERRIOPLANO, DESTINADO A NINOS/AS DE ENTRE 4 Y 12
ANOS.

CUADRO INFORMATIVO DE LAS CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

A.- OBJETO DEL CONTRATO

El presente pliego tiene por objeto fijar las estipulaciones econdmico-administrativas y técnicas
conforme a las que ha de desarrollarse la contratacién de la asistencia para la Prestacidon de
SERVICIO DE GESTION, ORGANIZACION, DESARROLLO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
CAMPAMENTOS URBANOS INFANTILES DEL AYUNTAMIENTO DE BERRIOPLANO, DESTINADO A
NINOS/AS ESCOLARIZADOS/AS ENTRE 22 DE EDUCACION INFANTIL Y 62 DE EDUCACION
PRIMARIA.

Caodigo CPV:

85311300-5 Servicios de bienestar social proporcionados a nifios/as

B.- PROCEDIMIENTO

Abierto inferior al umbral europeo. Articulo 72 y 94 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de
Contratos Publicos.

C.- PRESUPUESTO DE LICITACION. IVA excluido

34.810,50 € Treinta y cuatro mil ocho cientos diez con cincuenta
euros.

D.- DURACION DEL CONTRATO

Clausula 6 del Pliego.

E.- GARANTIAS

Provisional: No se exige.

Definitiva: 4% del precio de adjudicacion.

F.- SOLVENCIA ECONOMICA, TECNICA Y PROFESIONAL

Clausula 8 del pliego.




G.- REVISION DE PRECIOS

Sin revisidon de precios (articulo 109 Ley Foral 2/2018).

H.- TRAMITACION

Ordinaria. Licitacion electronica

.- PENALIDADES POR DEMORA EN LA EJECUCION

Las previstas en la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

J- SISTEMA DE DETERMINACION DE PRECIOS:

A tanto alzado.

K- PONDERACION PUNTUACION TECNICA Y ECONOMICA

TECNICA (CRITERIOS CUALITATIVOS):
Hasta 50 puntos.

ECONOMICA (CRITERIOS CUANTIFICABLES
MEDIANTE FORMULAS):
Hasta 50 puntos.

M- DIRECCION DE ACTUACIONES DE LA MESA DE CONTRATACION

Ayuntamiento de Berrioplano
Plaza del Ayuntamiento, 1
31195 Berrioplano

Navarra




Ayuntamiento de BERRIOPLANO
BERRIOBEITIko Udala
(Navarra — Nafarroa)

PLIEGO REGULADOR QUE HA DE REGIR EN LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE GESTION,
ORGANIZACION, DESARROLLO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CAMPAMENTOS URBANOS INFANTILES DEL
AYUNTAMIENTO DE BERRIOPLANO, DESTINADO A NINOS/AS ESCOLARIZADOS/AS ENTRE 2° DE
EDUCACION INFANTIL Y 62 DE EDUCACION PRIMARIA.

I.CONDICIONES PARTICULARES: ASPECTOS JURIDICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS.
1.- OBJETO

Es objeto del presente Pliego el establecimiento de los pactos y condiciones definidores de los derechos
y obligaciones que han de regir en sus aspectos juridicos, administrativos y en la contratacién del servicio
para la gestion, organizacidn, desarrollo y funcionamiento de los campamentos urbanos infantiles del
Ayuntamiento de Berrioplano, destinado a nifios/as escolarizados entre 22 de Educacion Infantil y 62 de
Educacion Primaria, de conformidad con las Prescripciones Técnicas que se recogen en este pliego.

El servicio de campamentos urbanos infantiles se desarrollard en los periodos vacacionales escolares de
Semana Santa, verano y Navidad.

El codigo CPV, conforme al reglamento CE N2 213/2008 de la Comision de 28 de noviembre de 2007, es:
85311300-5 Servicios de bienestar social proporcionado a nifios/as.

La ejecucién del contrato se realizard con arreglo a las condiciones administrativas y técnicas
particulares establecidas en este pliego, quedando las partes sometidas expresamente a lo dispuesto en
el condicionado.

2.- NATURALEZA Y PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION

El contrato es de naturaleza administrativa.

Este expediente de contratacién se llevard a cabo mediante procedimiento abierto inferior al umbral
europeo.

El procedimiento de adjudicacion, asi como la ejecucion del presente contrato, estdn sometidos a la Ley
Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

3. LOTES.

Esta contratacidn no es objeto de divisién en lotes por cuanto la realizacién independiente de las
diversas prestaciones comprendidas en el objeto del contrato pudiera dificultar la correcta ejecucién del
mismo desde el punto de vista técnico, ademds de que la naturaleza del objeto implica la necesidad de
coordinar la ejecucidn de las diferentes prestaciones; todo ello a los efectos sefalados en el articulo 41
de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.



4. ORGANO DE CONTRATACION Y UNIDAD GESTORA DEL CONTRATO.

El 6rgano de contratacién es la Junta de Gobierno Local y la unidad gestora del mismo el drea de
Cultura.

5. VALOR ESTIMADO Y PRESUPUESTO DEL CONTRATO.

El valor de licitacion maximo sera de 34.810,50 € (IVA no incluido). El valor estimado del presente
contrato asciende a 174.052,50 € (IVA no incluido). En este calculo se han incluido las cinco posibles
anualidades que puede ser objeto el contrato (34.810,50 € x 5 afos). En el importe maximo total estan
incluidos la gestién, organizacién, desarrollo y funcionamiento de los campamentos urbanos.

Las proposiciones que presenten las personas o empresas que liciten no podrdn superar el mencionado
presupuesto que sirve de base a esta licitacién, siendo desestimadas aquéllas que lo superen.

El precio del contrato serd el que figure en la oferta seleccionada, y se abonard con cargo a la aplicacién
presupuestaria correspondiente del presupuesto ordinario para el afio 2022 (1.3269.2279901
CAMPAMENTOS URBANOS); quedando la cantidad a imputar a los ejercicios futuros, para el caso de que
se produzcan las prorrogas en la ejecucién del contrato, a la condicidn suspensiva de existencia de
crédito adecuado y suficiente en el presupuesto municipal anual.

En las ofertas que formulen los licitadores o licitadoras, han de entenderse incluidos todos los factores
de valoracion, gastos que la persona adjudicataria deba realizar para el normal cumplimiento de la
prestacion contratada, asi como los tributos, de cualquier indole, que sean de aplicacién segun las
disposiciones vigentes, incluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido. El precio del contrato incluye todos
los gastos que la adjudicataria deba realizar para el cumplimiento del mismo, incluidos todos los
derivados de las medidas que sean necesarias, a juicio de las autoridades sanitarias, para evitar la
propagacion del virus Covid-19.

Unicamente generaran obligacién de pago los servicios efectivamente realizados por la adjudicataria. En
el caso de que no se reuniera el nimero minimo de nifios/as para alguna tanda de los campamentos por
ausencia o escasez de demanda, el precio se ajustara en proporcion a las tandas realizadas, aplicando el
precio por grupo y dia de campamento especificado en la propuesta econdmica de la adjudicataria.

6. PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO, PRORROGA Y REVISION DE PRECIOS.

El plazo de vigencia inicial estimada del contrato serd de un afio a contar desde el dia siguiente de la
formalizacién del contrato.

Se podrd prorrogar por mutuo acuerdo de las partes, declarado expresamente, la vigencia del contrato,
con la finalidad de reiterar las prestaciones por un periodo equivalente al de vigencia inicial del contrato,
y hasta cuatro prdrrogas, y salvo que medie denuncia por escrito del mismo, por cualquiera de las
partes, con una antelacion minima de 90 dias naturales a la fecha de finalizacion.

Con caracter excepcional, finalizada la vigencia del contrato, y una vez agotada la prdrroga, la persona
adjudicataria vendra obligada a continuar en la prestacion en las mismas condiciones establecidas en el
mismo, en el supuesto de que no se hubiera producido la nueva adjudicacién y por el tiempo restante
hasta que ésta se produzca. Asimismo, si el contrato se resolviere con anterioridad a la finalizacién del
periodo de vigencia del mismo, la adjudicataria debera seguir ejecutando, excepcionalmente, en las
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mismas condiciones el contrato, a instancia del Ayuntamiento de Berrioplano, hasta que se resuelva la
adjudicacion del siguiente.

El objeto de la asistencia debera prestarse los dias, horas y lugares previstos en el pliego de condiciones,
salvo que en atencidn a circunstancias concretas por el Ayuntamiento se ordene la realizacion de
modificaciones puntuales. Se podrdn incorporar cuantas modificaciones sean necesarias en relacién con
la crisis sanitaria del virus Covid-19, llegando incluso a poder quedar el contrato sin efecto.

7. CAPACIDAD PARA CONTRATAR.

Podran contratar con la Administracién las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que
tengan plena capacidad de obrar y acrediten su solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional,
no estén incursas en ninguna de las prohibiciones o incompatibilidades para contratar establecidas en el
articulo 22 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, ni se hallen en situacién de
conflicto de intereses. Si se trata de personas juridicas, su finalidad o actividad debera tener relacion
directa con el objeto del contrato, segun resulte de sus respectivos Estatutos o Reglas fundacionales, y
disponer de una organizacién con elementos personales y materiales suficientes para la debida
ejecucién del contrato.

Igualmente podrdn contratar licitadores o licitadoras que participen conjuntamente en las condiciones
que se especifican en el articulo 13 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos. En este
caso, los licitadores agrupados quedaran obligados solidariamente ante la Administracién. Dicha
participacién se instrumentarda mediante la aportacién de un documento privado en el que deberd
manifestarse la voluntad de concurrencia conjunta, la participacion de cada uno de ellos asi como la
designacién de un representante o apoderado Unico con poderes bastantes para ejercitar los derechos y
cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta la extinciéon del mismo, sin perjuicio de la
existencia de poderes mancomunados que puedan otorgar las empresas para cobros y pagos de cuantia
significativa.

Las empresas que presenten oferta conjunta de licitacion no podran presentar proposiciones
individuales.

8. REQUISITOS MiNIMOS DE SOLVENCIA.
1. Solvencia econémica y financiera:

De acuerdo con el articulo 16 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, la persona
gue vaya a resultar propuesta adjudicataria acreditara su solvencia econédmica al menos por alguno de
los siguientes medios:

-Declaraciones formuladas por entidades financieras sobre la capacidad econdmica del
propuesto para adjudicacion.

-La presentacién de balances o de extractos de balances, en el supuesto de que la publicacion de
los mismos sea obligatoria en la legislacion del pais en el que el candidato/candidata o
licitador/licitadora esté establecido.

-Una declaracion sobre el volumen global de negocios en el ambito similar al mismo objeto del
presente contrato, referida como maximo a los tres ultimos ejercicios disponibles en funcién de
la fecha de creacién o de inicio de las actividades del licitador, en la medida en que se disponga
de las referencias de dicho volumen de negocios. El volumen de negocios minimo anual exigido
sera de 35.000 euros.



En el caso de participaciones conjuntas la solvencia econdmica y financiera podra ser justificada
indistintamente por cualquiera de las empresas que concurran conjuntamente, asi como de forma
acumulativa entre los integrantes de dicha participacion.

2. Solvencia técnica profesional:

De acuerdo con el articulo 17 de la Ley Foral 2/2018, la solvencia técnica profesional exigida para la
ejecucion del presente contrato se acreditara mediante la presentacién de la siguiente documentacién:

-Se considerara que quien licita posee solvencia técnica o profesional para la ejecucion de este
contrato cuando acredite haber ejecutado, en el curso de los tres ultimos afios, al menos, seis
servicios de similares caracteristicas, con una duracion de al menos 12 semanas de duracién en
total.

-El personal responsable de la ejecuciéon del contrato que configurard el equipo de trabajo
deberd acreditar titulaciones académicas y profesionales relacionadas con: tiempo libre,
formacién artistica, formacidon deportiva, formaciéon en género, formacién en educacién y
pedagogia, formacidn en atencidon a la diversidad, euskera, inglés, primeros auxilios y
cualesquiera otras relacionadas con las funciones a desarrollar.

-El monitorado encargado de ejecutar el contrato en euskera debera poseer la titulacién C1
(Marco de Referencia Europea) o acreditar su capacitacion linglistica mediante la superacion de
una prueba que podrd elaborarse y realizarse bajo supervisién del Servicio de Euskera del
Ayuntamiento.

Aportardn los certificados de colegiacién, de las y los profesionales responsables de la ejecucidn del
contrato indicados.

Para verificar dicha relacion de servicios, quien presente la oferta de mejor relacién calidad-precio, para
ser propuesta como adjudicataria aportard los correspondientes certificados de buena ejecucion,
sellados y firmados por las personas que ostenten la representacién de las entidades o empresas para
las que se hubiera realizado el servicio, y en el que debera constar la identificacion del objeto del
contrato, los importes y las fechas de ejecucidn de los servicios que deberdn coincidir con el periodo de
los ultimos tres afios.

Esta certificacion no serd necesaria para el caso en que los servicios hayan sido realizados para el
Ayuntamiento de Berrioplano, en cuyo caso deberad hacerse mencién en la propuesta a los servicios
prestados para el Ayuntamiento.

9. PRESENTACION DE OFERTAS.
9.1- LUGAR Y PLAZO.

Cada persona licitadora no podra presentar mas de una proposicién. Tampoco podra suscribir ninguna
propuesta en participacién conjunta con otras personas licitadoras si se ha presentado proposicién
individual, ni figurar en mas de una de esas agrupaciones. La infraccién de ello, asi como la presentacion
simultanea de ofertas por empresas vinculadas dard lugar a la inadmisidn de todas las ofertas suscritas.

La presentacidon de proposiciones supone la aceptacion incondicional por la persona licitadora del
contenido de la totalidad de las clausulas del pliego que rigen la licitacidn, sin salvedad o reserva alguna.
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La licitacién se tramitara exclusivamente de forma electrénica, ajustandose a lo previsto en la Ley Foral
2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, el Decreto Foral 74/2019, de 26 de junio, por el que se
regula la Junta de Contratacién Publica y en concordancia con lo previsto en la Ley Foral 11/2019, de 11
de marzo, de la Administracidon de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector Publico Institucional
Foral.

Los documentos que conforman la oferta deberan presentarse exclusivamente a través de la Plataforma
de Licitaciéon Electrdnica de Navarra (PLENA), que estara disponible en el anuncio de licitacién del Portal
de Contratacién de Navarra (www.contrataciones.navarra.es).

Asimismo, todas las comunicaciones y resto de actuaciones de tramites que procedan con los/las
interesados/as, se efectuaran a través de PLENA.

El plazo de presentacion de las ofertas se fijard en el anuncio para la licitacidon, debiendo ser, como
minimo, de 15 dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacién en el Portal
de Contratacién de Navarra. El anuncio ofrecerd acceso sin restricciéon, directo y completo, a los pliegos
reguladores de la contratacion.

En el momento en que la empresa licitadora cierre su oferta, se generara una huella -resumen
criptografico- del contenido de la misma, quedando como constancia de la oferta.

En el caso de que quien licite tenga problemas* en la presentacion de su oferta en PLENA, si la huella —
resumen criptografico- es remitida, dentro del plazo de presentacién de ofertas, al érgano de
contratacién por correo electrénico a la direccién de contacto establecida en el Portal de Contratacion,
se dispondra de un plazo extendido de 24 horas para la recepcion de la oferta completa a través de
PLENA y para considerar completada la presentacidon. Sin cumplir tales requisitos no serda admitida la
solicitud de participacion en el caso de que se recibiera fuera del plazo fijado en el anuncio de licitacién.

* A estos efectos se advierte de que cuanto mayor sea el peso (medido en MB) de las ofertas, mayor
puede ser el tiempo requerido para completar su presentacidn. Ello con independencia de la
concurrencia de otras circunstancias, como una menor velocidad de subida de datos debida a la calidad
de la conexion, u otras.

Es necesario que la hora del equipo desde el que se vaya a realizar la presentacion coincida con un
margen maximo de desfase de 5 minutos, con la hora del servidor de Gobierno de Navarra.

Los servidores de Gobierno de Navarra, utilizan como referencia el Tiempo Universal Coordinado (UTC),
gue es la escala de tiempo universal mantenida por los laboratorios internacionales de referencia con
una precisidn: +/- 1seg. Esta es, por tanto, la hora oficial de los servicios electrénicos

- Fuente horaria primaria: hora.roa.es (Real Instituto y Observatorio de la Armada: dos servidores en San
Fernando-Cadiz y un tercero situado en Madrid)

- Fuentes horarias secundarias:
0] canon.inria.fr, INRIA, Paris
o i2t15.i2t.ehu.es , UPV-EHU

Si al proceder a la apertura de los sobres, se detecta una presentacion fuera de plazo sobre la cual se ha
recibido una huella, ésta se validar3, si la huella coincide y la fecha de recepcién esta dentro de las 24
horas extendidas, la oferta se dara por valida y se abrira.



Si por el contrario la huella no coincide, o bien la oferta se ha recibido fuera del plazo de 24 horas
extendidas, la oferta se excluird, no abriéndose nunca su contenido.

En caso de que la oferta hubiera sido presentada fuera de plazo y la empresa o entidad licitadora
adujera la existencia de problemas técnicos en la presentacidn, se verificard si en el momento de
presentacion de la oferta existieron problemas de indole técnica en la Plataforma. Solamente en el caso
de que hubiera acaecido incidencia técnica en el normal funcionamiento de la Plataforma, la oferta
presentada sera admitida.

El desconocimiento del licitador o problemas técnicos ajenos a la Plataforma, enumerados en el
documento “Errores técnicos mas frecuentes” disponible en el Portal de Contratacién, no justificaran la
extemporaneidad en la presentacidn de la oferta o la presentacién de ofertas por otros medios distintos
al establecido y conllevaran la exclusion.

9.2- FORMA Y CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES.

Desde el anuncio de licitacion del Portal de Contratacion se puede acceder al espacio de la Plataforma
de Licitacion Electronica de Navarra (PLENA) donde cualquier persona interesada en la licitacion puede
descargar una aplicacién de escritorio que le permite la preparacion y presentacion de ofertas mediante
sobre digital. Esta aplicacién debe descargarse una Unica vez, siendo valida para cualquier licitacion
posterior a través de PLENA por parte de cualquier entidad sometida a la misma.

Las ofertas son cifradas en el escritorio de quien vaya a licitar utilizando mecanismos estandares de
cifrado y, una vez presentadas, son depositadas en el repositorio seguro.

La oferta debera ir firmada mediante firma electrénica reconocida, validamente emitida por un
Prestador de Servicios de Certificacion y que garantice la identidad e integridad del documento, la oferta
y todos los documentos asociados a la misma, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 6/2020, de 11
de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza,
aprobada tras la entrada en vigor del Reglamento (UE) N2 910/2014 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 23 de julio de 2014, relativo a la identificacidn electrénica y los servicios de confianza para
las transacciones electrénicas en el mercado interior.

El tamafo permitido de cada fichero individual que se anexa en la oferta electrénica es de 50 MB. El
tamafio total de la oferta, con todos los documentos que la forman, tendra un tamafo méaximo de 100
MB. PLENA no establece limite alguno en el nimero de archivos que se pueden adjuntar a una oferta.

Los formatos admitidos por PLENA para los documentos que se anexan en la presentacion de la oferta
son los utilizados habitualmente (doc, docx, xls, xlsx, ppt, pptx, rtf, sxw, abw, pdf, jpg, bmp, tiff, tif, odt,
ods, odp, odi, dwg, zip.) y, como medida alternativa, para adjuntar archivos de otros formatos, se
pueden envolver en un archivo comprimido (ZIP).

En caso de discordancia entre los valores objetivos introducidos en los formularios de la plataforma y los
documentos anexos que dan respaldo a cada criterio, prevaleceran los documentos y anexos suscritos
electronicamente por la entidad o empresa licitadora o quien tenga poder de representacion.

Las propuestas se presentaran de acuerdo con la estructura establecida para esta oferta en PLENA y
contendra 3 sobres, identificados como:

- Sobre 1- Documentacién administrativa.

- Sobre 2- Documentacidn relativa a criterios no cuantificables mediante férmulas.

- Sobre 3- Documentacidn relativa a criterios cuantificables mediante férmulas.



Cada uno de los sobres deberd contener los siguientes documentos:

Sobre numero 1. "Documentacion administrativa".

Se incluirdn necesariamente los siguientes documentos:

-ldentificacion de la parte licitante que se presenta, pudiendo ser personas fisicas,
participaciones conjuntas, personas juridicas, uniones temporales de empresarios/as, etc., con
indicacion de la participacion de cada cual y designacién de la persona o entidad que durante la
vigencia del contrato ha de ostentar la plena representacion de todas ellas frente a la
Administracidn.

-Declaracién responsable de la persona licitadora conforme al modelo (Anexo 1) que se adjunta
al presente pliego, indicando que cumple las condiciones exigidas para contratar que son las
exigidas en el articulo 55 de la Ley Foral 2/2018, de Contratos Publicos. La declaracion
responsable de la persona licitadora, de conformidad con el modelo que se adjunta, debera
incluir una direccién de correo electrénico a los efectos de poder cursar en el mismo las
oportunas notificaciones, segun lo sefialado en el articulo 55.5 de la LFCP.

-Si la proposicién es suscrita por personas licitadoras que participen conjuntamente, cada una de
ellas debera suscribir la declaracidn responsable arriba citada y se incorporard un documento
privado en el que se manifieste la voluntad de concurrencia conjunta, se indique el porcentaje
de participacidon que corresponde a cada persona y se designe una persona representante o
apoderada Unica con facultades para ejercer los derechos y cumplir las obligaciones derivadas
del contrato hasta la extincién del mismo. El citado documento deberd estar firmado tanto por
las diversas empresas concurrentes como por la persona apoderada.

-En caso de subcontratacidn, la persona licitadora en su declaracidn responsable hara constar la
relacion de las personas subcontratistas y que estd en posesion de un documento que
demuestre la existencia de un compromiso formal con las personas que tienen capacidad para
comprometer a la empresa subcontratista para la ejecucidn del contrato. En el caso de que la
solvencia técnica o econdmica se acredite mediante subcontratacion, la documentacién que se
exige en los apartados anteriores deberd ser presentada por todas y cada una de las personas
licitadoras que concurran a la licitacidn y/o a la ejecucion del contrato.

- A los efectos previstos en el punto 8 del articulo primero de la Ley 26/2015, de 28 de julio, de
modificacion del sistema de proteccidn a la infancia y a la adolescencia, que modifica el articulo
13 de la Ley Organica de Proteccién Juridica del Menor, afiadiéndole el apartado 5, los licitantes
presentaran una declaracion en la que se establezca que todo el personal con contrato laboral
de su empresa, tanto el actual en el momento de presentar esta declaracidn como el que se
incorpore en el futuro, que tenga contacto habitual con menores de edad en funcién de la
prestacion de este servicio que se licita no ha sido condenado por sentencia firme por algun
delito contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresidon y abuso sexual, acoso
sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcion de
menores, asi como por trata de seres humanos.

El 6rgano de contratacion podra solicitar al licitante en cualquier momento, durante la ejecucién
del contrato, un informe de certificacidon negativa del Registro Central de delincuentes sexuales
sobre el personal que participard en el programa.

-La documentacion acreditativa de la solvencia profesional exigida en la cldusula 8 del presente
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pliego.

-Compromiso para, en el caso de resultar adjudicataria y antes de la firma del contrato, suscribir
y presentar ante el drgano de contratacion del concurso las pdlizas de seguros legalmente
exigibles para la adecuada y suficiente cobertura de los riesgos propios de este contrato,
conforme a lo estipulado en el pliego de clausulas administrativas que rige la contratacidn.

Sobre numero 2 "Documentacidn relativa a criterios no cuantificables mediante férmulas”.

Incluird toda la documentacién que aporte quien licite y estime necesaria para que se valore y puntien
los criterios de adjudicacidn recogidos en el presente pliego que dependen de un juicio de valor y que
conformen el Proyecto de ejecucion del servicio.

Por razones de eficacia en la documentacién técnica, ésta debera ser clara, adecuada y especifica al
contrato con el detalle y coherencia, y no podrdn introducirse catalogos, presentaciones de empresa ni
otros documentos innecesarios.

Sobre nimero 3. "Documentacidn relativa a criterios cuantificables mediante férmulas”.

En este sobre se incluird por quien licite la oferta econdmica y la relativa a los criterios cuantificables
mediante férmulas, conforme al modelo incluido como Anexo Il. La proposicion deberd estar firmada
por la parte licitadora o persona que lo represente. En el caso de licitadoras en participacidon conjunta ird
firmada por todas y cada una de sus componentes o por su representacion.

A todos los efectos, se entenderd que la proposicién econdmica de la parte licitadora comprende todos
los factores de valoracién, gastos que la adjudicataria deba realizar para el normal cumplimiento de la
prestacion contratada y demads tributos de cualquier indole, a excepcion del Impuesto sobre el Valor
Afadido, que sean de aplicacién segun las disposiciones vigentes.

La oferta econdmica debera ser adecuada para que la adjudicataria haga frente al coste derivado de la
aplicacion del convenio sectorial que corresponda, sin que en ningln caso los precios/h. de los salarios
contemplados puedan ser inferiores a los precios/h. del convenio mas los costes de Seguridad Social.

NOTA: En cumplimiento del art. 53 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, la
oferta econdmica se introducird Unicamente en el sobre n? 3 que se mantendra en secreto hasta el
momento de su apertura. En caso de incumplimiento de esta norma, la empresa licitadora quedara
excluida.

10.- CRITERIOS DE ADJUDICACION.

Para la seleccién de la empresa o persona adjudicataria se tendran en cuenta la mejor relacién calidad
precio, conforme a los siguientes criterios y sus correspondientes ponderaciones, teniendo en cuenta
que, en su caso, las valoraciones numéricas que resulten de la aplicacion de los métodos de
ponderacion deberan tener al menos dos cifras decimales.

1. CRITERIOS CUALITATIVOS, NO CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

Se podran desechar las ofertas técnicamente inadecuadas o que no garanticen adecuadamente la
correcta ejecucion del contrato.
El proyecto tendrd una extension maxima de 30 paginas en tipo de letra “aria

III

12 e interlineado 1,5.

A) Proyecto de ejecucion del servicio: Propuesta de trabajo en la que se definird la fundamentacion, los
objetivos y actividades propuestas, incorporacion de ejes transversales, el funcionamiento y los recursos
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humanos, técnicos y materiales ofrecidos, el sistema de evaluacion, y la coordinacidén con el area de

CUIUFA 1ottt ettt sttt vttt e st et st st et se st es eb e et e et eaease et st st sessessansas eb e et areaneaas et st seenessensansasns 50 puntos

¢ Calidad del proyecto:
o} Definicion del funcionamiento del ServiCio.......ccvvceieinivineecece e 7 puntos
o Coherencia entre los objetivos y las actividades planteadas........cccccceeveveveenrerrnnenen. 7 puntos
o Definicion del sistema de gestion y coordinacion...........cccceeeeeeeeeecececeeseceeneene 5 puntos
o Definicion de los recursos para la resolucidn de problemas y conflictos................. 5 puntos
o} Definicion del tratamiento liNGUISTICO ....vvvveiee e e 5 puntos
o} Definicion del sistema de eValuacCion........cccvveivericeiece e e s 4 puntos
o Efectiva inclusidn de la perspectiva de género en el proyecto.......cccccecvvenerevreenene. 3 puntos
o} Efectiva inclusidn de la diversidad en el proyecto........ccueeveceece e eecercereinieeneeene. 3 puntos
o Efectiva inclusién del cuidado del medio ambiente en el proyecto.........ccccveveuee. 3 puntos
o Definicion de metodologias cooperativas y activas........cccveeeevecveceveeceeceeeiereeenee 3 puntos

© INNOVACIONES Al SEIVICIO..c.uiieiieeiiirtieee ettt ettt st ebe st stestestese e e e s bes e et esseseaneasesbestesessssnsnsasensen 5 puntos

2. CRITERIOS, CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS OBJETIVAS.

B. Criterios SOCIAIES .......c.ooiiiiieece ettt et e e et et et see e e e be st ste e e s besaesaeterneeas 20 puntos

e Empresas que acrediten estar compuestas por al menos un 70% de personas con contrato
Fijo O INAEFINIAO...... ...t st st s 5 puntos

¢ Empresas que acrediten estar compuestas por al menos un 2% de personas con discapacidad
IBUAI O SUPEHIOF @l 33%......ceieieeciecie ettt sttt st e eeeae et stesee s e e e e s nnsaeaens 5 puntos

¢ Propuestas que respeten criterios paritarios en cuanto a la perspectiva de género y que
promuevan la atencion a la diversidad y la utilizaciéon de recursos sostenibles y respetuosos
con el medio ambiente..........viceree v e hasta un maximo de 10 puntos

Estos criterios se valoraran de acuerdo con la siguiente puntuacion:

. Cursos de formacion de género impartidos al personal de la empresa, hasta un
maximo de 6 puntos
o Curso impartido o programado inferior a 20 h., hasta 1 punto
o Curso impartido o programado de entre 21y 50 h., hasta 2 puntos
o Curso impartido o programado superior a 51 h., hasta 3 puntos

. Medidas previstas para la conciliacién de la plantilla de la empresa con datos
sobre personas que se acogen a las mismas desagregadas por sexo, hasta 1
punto.

° Formacién en materia de atencidn a la diversidad del personal adscrito al

contrato: hasta 2 puntos
o 0,25 puntos por cada 10 horas en cursos de atencidn a la diversidad, hasta 2
puntos

Utilizacién de materiales reciclados en las actividades propuestas, hasta 1 punto

Sobre la formacidn a la plantilla, anualmente, durante toda la duracién del contrato y sus prorrogas, se
presentard un certificado expedido por la empresa o persona formadora, indicativo de contenidos,
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duracidn y personas asistentes a las formaciones realizadas.
C. Of@rta @CONOMICA.........coeieiiecie ettt ettt sttt s e et ersstesea b ereebees et areetesesseseas et sensesares 30 puntos
La puntuacién mdaxima se asignarad a la oferta mds econdmica sin IVA. El resto de propuestas obtendra

una puntuacion resultante de la aplicacidon de una regla de tres inversa, de conformidad con la siguiente
regla matematica:

A las ofertas presentadas se les asignarad la puntuacidon en base a la baja ofertada sobre el importe
maximo total en relacién con la mds econémica de las recibidas, de acuerdo con la siguiente férmula:
Bn X 30/ Bméx.

(En donde Bn= Porcentaje de baja de la oferta que se trata de puntuar; y Bmsx.= Porcentaje de baja
correspondiente a la oferta mas econdmica)

TOTAL 100 puntos

En el caso de que sea presentada oferta anormalmente baja serd de aplicacién el articulo 98 de la Ley
Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

Serdn automaticamente excluidas aquellas ofertas que superen el precio maximo de licitacién indicado
en la cldusula 5 del presente pliego.

A tenor de lo establecido en el articulo 99 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos,
en caso de empate en la puntuacidn total entre dos o mas ofertas, éste se dirimira a favor de la empresa
gue tenga un mayor porcentaje de personas trabajadoras con discapacidad igual o superior al 33%,
siempre que éste sea superior al 2 por 100; en su defecto o persistiendo el empate, a favor de la
empresa con un menor porcentaje de personas trabajadoras eventuales, siempre que éste no sea
superior al 10 por 100 y, en su defecto o persistiendo el empate, a favor de la empresa que acredite la
realizacion de buenas prdacticas en materia de género, atendiendo en todos los supuestos a la
concurrencia de las citadas circunstancias en el momento de finalizacién del plazo de presentacidén de
ofertas.

A tal efecto se requerird a las empresas afectadas la documentacidn pertinente.

En los casos en que en aplicacién de estos criterios persistiera el empate, éste se resolvera mediante
sorteo (articulo 99 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos).

11.- DOCUMENTACION Y VALORACION DE LAS OFERTAS.
Concluido el plazo de presentacién de proposiciones, se procederd, en acto interno, a la calificacién de
la documentacién administrativa presentada en el sobre n2 1 por quienes liciten.

En caso de que la documentacion aportada fuera incompleta y ofreciese alguna duda, se requerird a
quien haya presentado oferta para que complete o subsane los certificados y documentos, en un plazo
minimo de cinco dias naturales contados desde la notificacion del requerimiento. Dicho requerimiento
se producira por medios telematicos, a través del mddulo de notificaciones de PLENA.

Calificada la documentaciéon administrativa, también en acto interno, la unidad gestora del contrato
procederd a la apertura del Sobre n? 2, “Documentacion relativa a criterios no cuantificables mediante
formulas”, de las empresas admitidas y a su valoracién conforme a los criterios de adjudicacién
debidamente ponderados segun los criterios que se sefialan.
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Si alguna oferta presentada adolece de oscuridad o de inconcrecion se podran solicitar aclaraciones
complementarias, que sdlo podran consistir en la aclaraciéon de los factores que la integran sin que
puedan modificar la oferta presentada, conforme a lo previsto en el articulo 97 de la Ley Foral 2/2018,
de 13 de abril, de Contratos Publicos).

Efectuada la valoracién, se publicard en el Portal de Contratacién de Navarra el lugar, fecha y hora de la
apertura de la documentacidn relativa a los criterios cuantificables mediante formulas (Sobre n2 3).

Si alguna oferta presentada adolece de oscuridad o de inconcrecién se podran solicitar aclaraciones
complementarias, que sdlo podran consistir en la aclaracién de los factores que la integran sin que
puedan modificar la oferta presentada. El plazo de contestacién no podra ser inferior a cinco dias ni
exceder de diez.

Si la documentacién contuviese defectos sustanciales o deficiencias materiales no subsanables, se
rechazara la proposicién.

La propuesta de adjudicacién no generard derecho alguno mientras no se dicte resolucién de
adjudicacion.

12.- OFERTA ANORMALMENTE BAJA.

Se podrd presumir que una oferta es anormalmente baja, respecto a las prestaciones del contrato que
haga presumir que no va a ser cumplida regularmente, cuando sea inferior en 10 puntos porcentuales
del presupuesto de licitacion.

En el caso de que sea presentada una oferta anormalmente baja serd de aplicacion el articulo 98 de la
Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

En todo caso, se rechazardn las ofertas que se comprueben que son anormalmente bajas por
vulneracion de la normativa sobre subcontratacién o no cumplen las obligaciones en materia
medioambiental, social, laboral, nacional o internacional, incluyendo el incumplimiento de los convenios
colectivos sectoriales vigentes.

13. MESA DE CONTRATACION.

La Mesa de Contratacion tendrd las funciones que le son propias en el presente procedimiento y estara
compuesta por las personas siguientes:

Presidente: Don Raul Julio Bator Pérez, Alcalde - Presidente del Ayuntamiento de Berrioplano o persona
en quien delegue.

Vocales:

Vocal 1: Dofia Rut Etxarte Buezo, Técnica coordinadora cultural del Ayuntamiento de Berrioplano o
quien le sustituya.

Vocal 2: D. Mario Zapata Solano, Técnico de Euskara del Ayuntamiento de Berrioplano o quien le
sustituya

Vocal 3: Don Abel Alvarez Pdez, Interventor del Ayuntamiento de Berrioplano o quien le sustituya.

Secretaria: Dofa ldoia Suarez Urrutia, Secretaria del Ayuntamiento de Berrioplano o persona en quien
delegue.
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La Mesa de Contratacion podra solicitar, antes de formular su propuesta, cuantos informes considere
precisos y se relacionen con el objeto del contrato.

Si considera que la oferta presentada adolece de oscuridad o de inconcrecidén, podra solicitar
aclaraciones complementarias, respetando en todo caso el principio de igualdad de trato de quienes
hayan licitado, que no podran modificar la oferta presentada. El plazo de contestacidn sera de cinco
dias.

14.- PRESENTACION DOCUMENTACION Y PROPUESTA DE ADJUDICACION.

1.- Solicitud de documentacidn a la persona licitadora que fuera a ser propuesta como adjudicataria. A
solicitud de la Mesa de Contratacidn, la persona licitadora a cuyo favor vaya a recaer la propuesta de
adjudicacion deberd acreditar que cumple los requisitos necesarios para contratar presentando, a través
de la Plataforma de Licitacién y en el plazo maximo de 7 dias naturales, la siguiente documentacion:

1) Documento o documentos que acrediten la personalidad de quien licita y la representacion, en
su caso, de la persona firmante de la proposicidn, consistentes en:

a. Documento Nacional de Identidad (o documento que lo sustituya reglamentariamente) en el
caso de personas fisicas o empresarios individuales.

b. Si quien licita es persona juridica, escritura de constitucion o de modificacién, en su caso,
inscrita en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la
legislacién mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, la acreditacién de la capacidad de
obrar se realizara mediante la escritura o documento de constitucion, de modificacion,
estatutos o acto fundacional en el que constaren las normas por las que se regula su
actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro oficial.

c. Quienes comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otra persona, poder notarial

bastante que debera figurar inscrito en el registro correspondiente, si tales extremos no
constan en la escritura referida en el parrafo anterior, asi como el Documento Nacional de
Identidad o documento que reglamentariamente lo sustituya de la persona apoderada.
Si la empresa esta inscrita en el Registro Voluntario de Licitadores de la Comunidad Foral de
Navarra, regulado por el Decreto Foral 236/2007, de 5 de noviembre, serd suficiente para
acreditar la personalidad y la representacion de la empresa la presentacion de la copia del
certificado de inscripcién en dicho Registro obtenida electrénicamente a través de Internet,
junto con una declaracién responsable de su vigencia.

d. Cuando la oferta se presente por licitadores que participen conjuntamente, cada uno de
ellos acreditara su personalidad y capacidad de obrar, debiendo indicar en documento
privado los nombres y circunstancias de los empresarios que la suscriben, la participacion de
cada uno de ellos y designar la persona o entidad que durante la vigencia del contrato ha de
ostentar la plena representacion de todos ellos frente a la Administracion. El citado
documento debera estar firmado por cada uno de los licitadores agrupados o por sus
respectivos representantes.

La responsabilidad serd siempre solidaria, e indivisible el conjunto de obligaciones
dimanantes del contrato.

e. Empresas no espafolas de Estados miembros de la Unién Europea o del Espacio Econdmico
Europeo:
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2)

- Poder bastante a favor de la persona que firme la proposicion en nombre de la
empresa que deberda figurar inscrito en el registro correspondiente, traducido
legalmente al espafiol o euskera.

- Documento Nacional de Identidad o documento que reglamentariamente le sustituya
de la persona que represente de la empresa.

- Cuando la legislacién del Estado, respectivo exija la inscripcidn en un registro
profesional o comercial, acreditacién de la inscripcidon, la presentacién de una
declaracion jurada o de un certificado de los previstos en el Anexo XI DIRECTIVA
2014/24UE DEL PARLAMENTO EUROPEOQ Y DEL CONSEJO de 26 de febrero de 2014 sobre
contratacion publica y por la que deroga la Directiva 2004/18/CEC, sobre coordinacién
de los procedimientos de adjudicacidn de los contratos publicos de obras, de suministro
y de servicios, con arreglo a las condiciones previstas en el Estado miembro en el que se
encuentren establecidas.

f. Empresas de Estados no pertenecientes a la Uniéon Europea o al Espacio Econdmico
Europeo:

- Poder bastante a favor de la persona que firme la proposicion en nombre de la
empresa que debera figurar inscrito en el registro correspondiente, traducido
legalmente al espafiol o euskera.

- Documento Nacional de Identidad o documento que reglamentariamente le sustituya
de la persona que represente de la empresa.

- Informe de la respectiva representacion diplomdatica espafiola que acredite que el
Estado de procedencia de la empresa extranjera admite, a su vez, la participacién de
empresas espanolas en la contratacion con la Administracion, en forma sustancialmente
analoga.

- Informe de la respectiva representacién diplomatica espafiola en el que se haga
constar que la empresa figura inscrita en el registro local profesional, comercial o
analogo o, en su defecto, que actua con habitualidad en el trafico local en el ambito de
las actividades a las que se extiende el objeto del contrato.

Numero de ldentificacidon Fiscal de la entidad. Si la oferta se presenta por empresarios o
empresarias que participen conjuntamente, el N.L.F. serda aportado por cada una de las
entidades reunidas.

Documentacién acreditativa de la solvencia econdmica y financiera asi como técnica vy
profesional en los términos exigidos en el presente pliego.

Declaracién responsable de quien licita en la que haga constar que se halla al corriente del
cumplimiento de las obligaciones de seguridad, salud en el trabajo y prevencidon de riesgos
laborales impuestas por las disposiciones vigentes.

En el caso de ofertas presentadas por uniones de empresarios que se constituyan
temporalmente al efecto o por licitadores que participen conjuntamente, cada integrante de la
agrupacion debera presentar la declaracioén sefialada.

5) Certificados positivos expedidos por las Haciendas que correspondan (Hacienda Foral de Navarra

y/o Hacienda Estatal y/o Haciendas Forales) y por la Tesoreria General de la Seguridad Social
acreditativos, respectivamente, de que el licitador se halla al corriente en el cumplimiento de
sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social. Dichos certificados deberan estar
expedidos con una antelacidon no superior a seis meses desde la fecha de expiracién del plazo de
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presentacién de proposiciones.

En el caso de ofertas presentadas por uniones de empresarios/as que se constituyan
temporalmente al efecto o por licitadores que participen conjuntamente, cada integrante de la
agrupacion debera presentar los certificados sefialados.

6) Certificado de estar dado de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas y al corriente del
mismo para licitadores domiciliados fuera de Berrioplano. Si la persona o empresa licitadora se
halla domiciliada en el Ayuntamiento de Berrioplano, la comprobacién de este cumplimiento se
realizard de oficio.

7) En caso de subcontratacion, la persona o empresa licitadora deberd presentar una relacién de
los subcontratistas y aportar un documento que demuestre la existencia de un compromiso
formal con los mismos para la ejecucién del contrato.

8) Justificante de haber contratado un seguro de responsabilidad civil que cubra de forma
suficiente los posibles riesgos imputables a la empresa por la prestacion del servicio objeto de la
presente contratacion.

9) Declaracion responsable de la empresa adjudicataria que acredite que todo el personal, ya sea
contratado o voluntario, que desarrolle actividades objeto de este contrato que tenga como
destinatarios personas menores debera cumplir el requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley
Orgénica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccidn Juridica del Menor, de Modificacion Parcial del
Cddigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil y del articulo 8.4 de la Ley 45/2015, de 14 de
octubre, de Voluntariado, esto es, deberd contar con una certificacion negativa del Registro
Central de Delincuentes Sexuales y si es extranjero, ademas con un certificado negativo de
antecedentes penales de su pais traducido y legalizado de acuerdo con los convenios
internacionales. Anexo lll.

10) Documentacion que garantice que la empresa adjudicataria ofrece garantias suficientes de
cumplimiento conforme a la normativa de proteccion de datos.
a) Acreditacion de que las personas de su organizacion que van a participar en el objeto de
la licitacion han recibido formacidn en materia de proteccion de datos

La falta de aportacion de la documentacidn necesaria en dicho plazo o tras el requerimiento de
subsanacion supondrd la exclusidn de la empresa licitadora del procedimiento y el trdmite se seguird
con la siguiente empresa en el orden de valoraciéon de las ofertas admitidas.

2.- Propuesta de adjudicacion.

La Mesa de Contrataciéon una vez haya comprobado que la documentacidon presentada es correcta,
elevara al 6rgano de contratacion una propuesta de adjudicacion a favor de quien licita, que, en su
conjunto, haya presentado la mejor oferta relacion calidad-precio para la ejecucién del contrato. La
propuesta sefalard las puntuaciones que en aplicacion de los criterios de adjudicacién se realicen de
cada proposicidon admitida.

15.- ADJUDICACION.

El 6rgano de contratacion dictara la resolucion de adjudicacién del contrato en un plazo maximo de 1
mes a partir del acto de apertura publica del sobre C (“Oferta econdmica: criterios cuantificables
mediante férmulas”), de conformidad con lo previsto en el articulo 100 de la Ley Foral 2/2018, de 13
de abril, de Contratos Publicos.
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La eficacia de la adjudicaciéon quedard suspendida durante el plazo de 10 dias naturales contados
desde la fecha de remisidn de la notificacién de la adjudicacién (art. 101).

La adjudicacién del contrato se anunciara en el Portal de Contratacidn de Navarra en el plazo de
treinta dias, todo de conformidad con el articulo 102 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de
Contratos Publicos.

16.- GARANTIAS.
El adjudicatario o adjudicataria, con caracter previo a la formalizacién del contrato:

- Depositara a favor del Ayuntamiento de Berrioplano el 4% del importe de adjudicaciéon (sin
IVA) del contrato que haya resultado adjudicatario, quedando retenido en concepto de garantia,
segun lo establecido en el articulo 70 de la Ley Foral 2/2018, de Contratos Publicos. La garantia
sefialada respondera de la buena ejecucion del contrato y no sera cancelada hasta que se haya
producido el vencimiento del plazo de garantia y cumplido satisfactoriamente el contrato.

17.- FORMALIZACION DEL CONTRATO

El contrato se formalizara en documentacion administrativa en el plazo maximo de 15 dias naturales
contados desde la finalizacion del plazo de suspensién de 10 dias naturales dispuesto en el articulo
101.2, apartado b) de la Ley Foral de Contratos.

La falta de formalizacién del contrato por causa imputable a la adjudicataria en el plazo previsto
supondra, de conformidad con el articulo 22.1 k) de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos, incurrir en causa de prohibiciéon de contratar, debiendo ser declarada dicha circunstancia de
forma expresa por el érgano competente.

18.- MODIFICACIONES DE CONTRATO

El presente contrato solo podra modificarse por motivos de interés publico, sin afectar a su contenido
sustancial, introduciendo las variaciones indispensables para responder a la causa objetiva que las haga
necesarias, conforme a lo establecido en el articulo 114 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de
Contratos Publicos. En todo caso, el importe acumulado de todas las modificaciones no podra exceder
en ningun caso del 50% del importe de adjudicacion del contrato.

Las modificaciones requeriran la instruccién del procedimiento previsto por el articulo 143 de la Ley
Foral de Contratos Publicos.

El adjudicatario o adjudicataria, no podra introducir modificaciones del contrato sin la debida
autorizacién por el 6rgano de contratacion.

19. EJECUCION DEL CONTRATO.

La ejecucion del contrato se desarrollard bajo la supervision, inspeccidn y control de la unidad gestora
del contrato, que podrd dictar cuantas instrucciones resulten precisas para el fiel cumplimiento de lo
convenido.

Los trabajos se iniciaran en el momento que indique el Ayuntamiento. Durante la ejecucidn del contrato

la adjudicataria debera prestar el servicio con la continuidad que se establece en el pliego de
prescripciones técnicas.
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Cuando el contratista o personas de él dependientes incurran en actos u omisiones que comprometan o
perturben la buena marcha del contrato, el Ayuntamiento podrd exigir la adopcion de medidas
concretas para conseguir o restablecer el buen orden en la ejecucién de lo pactado.

El incumplimiento de las érdenes que, en su caso, sean dictadas implicard la imposicion de las
penalidades establecidas en este pliego.

El contrato se ejecutard con estricta sujecidon a las presentes clausulas y al Pliego de Prescripciones
Técnicas que sirve de base al contrato, conforme a las instrucciones que por escrito sean dadas por el
personal encargado, sometiéndose el contratista a las facultades de interpretacién, modificacion y
resolucidn del contrato que la legislacion vigente confiere a la Administracidén contratante.

El contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las prestaciones y
servicios realizados, asi como de las consecuencias que se deduzcan para el Organismo o para terceros
de las acciones, omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucién del
contrato.

Si durante la ejecucién del contrato se produjeran circunstancias que impidan mantener las condiciones
del servicio objeto de la presente contratacién (huelga de personal, no sustitucion de bajas o vacaciones
o cualquier otra que produzca su deterioro), el Ayuntamiento, con independencia de otras medidas
previstas en el presente pliego o en el correspondiente de prescripciones técnicas, tiene la facultad,
previo aviso a la adjudicataria, de subsanar tales carencias de la forma que considere mds oportuna, con
los efectos especificados en la cldusula 25.

20. RIESGO Y VENTURA.

La ejecucion del contrato se realizara a riesgo y ventura de la persona o empresa adjudicataria y seran
por cuenta de ésta las pérdidas, averias o perjuicios que experimente durante la ejecucién del contrato
sin perjuicio de su aseguramiento por el interesado.

21. OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO O ADJUDICATARIA EN LA EJECUCION DEL CONTRATO.

Serdn obligaciones de la persona o empresa adjudicataria, ademas de las de caracter general previstas
en las leyes, de las derivadas de este pliego y del pliego de prescripciones técnicas, asi como de las
proposiciones técnica y econémica presentadas por la misma, las siguientes:

a) La persona o empresa adjudicataria ajustara el plan de trabajo, en base al pliego de prescripciones
técnicas y lo acordado con el servicio, durante el primer mes de ejecucién del contrato.

La realizacién del servicio contratado se prestard en las condiciones de dicho Plan, que nunca seran
inferiores a las marcadas en los Pliegos de Bases Reguladoras y Prescripciones Técnicas Particulares.

b) Ejecutar el contrato de acuerdo con la oferta presentada.

c) La empresa contratista en toda la documentacion, publicidad, imagen y material que se genere con
motivo de la ejecucién del contrato, deberd emplear un uso no sexista del lenguaje, evitar cualquier
imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos sexistas y fomentar una imagen con valores de
igualdad, presencia equilibrada, corresponsabilidad y pluralidad de roles e identidades de género.

Durante la ejecucién del contrato, se presentard de manera semestral, junto con el informe sobre el
desarrollo y funcionamiento del servicio, un listado enumerativo y copia en soporte informatico de toda
la documentacidn, publicidad, carteleria y materiales escritos o graficos utilizados.
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d) El servicio a realizar sera el exigido en el pliego de prescripciones técnicas, no pudiendo ser variado,
salvo que el Ayuntamiento lo apruebe.

e) El personal que por su cuenta contrate la empresa adjudicataria no tendra derecho alguno frente al
Ayuntamiento de Berrioplano, toda vez que depende Unica y exclusivamente del contratista, el cual
tendrd todos los derechos y obligaciones inherentes a su calidad de patrono respecto del citado
personal, con arreglo a la legislacién laboral y social vigente y a la que en lo sucesivo se promulgue; sin
gue en ningln caso resulte responsable el Ayuntamiento de Berrioplano de las obligaciones nacidas
entre el contratista y su personal, aun cuando los despidos y medidas que adopte sean como
consecuencia directa o indirecta del incumplimiento o interpretacién del contrato.

f) En el caso en que, por necesidades del servicio, la empresa o persona adjudicataria contratara a
terceras empresas una vez formalizado el contrato, se admitira la subcontratacidn siempre que se ajuste
a los requisitos contemplados en el articulo 107 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos.

g) El contratista serd responsable de las prestaciones y servicios realizados, asi como de las
consecuencias que se deduzcan para la Administracién o para terceros de las omisiones, errores,
métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion del contrato.

h) La adjudicataria debera designar, de entre el personal destinado en el servicio, la persona que le
represente ante el Ayuntamiento de Berrioplano, y que sea interlocutor ante el Ayuntamiento en todos
los aspectos e incidencias que presente la ejecucion del presente contrato y que se encargara de dirigir
los servicios contratados.

Esta persona debera cumplir los siguientes requisitos:
- Poseer la cualificacién profesional y experiencia que acredite el conocimiento tedrico y practico
en la materia.
- Ostentar la representacién de la empresa adjudicataria cuando sea necesaria su actuacion o
presencia para la realizacion de los servicios objeto del presente contrato.
- Ostentar la capacidad de direccidn necesaria para organizar la ejecucion del servicio y para
cumplir las érdenes recibidas del Ayuntamiento.
i) Seradn de cuenta del contratista cuantos elementos y Utiles sean necesarios para el éptimo desempefio
de los trabajos contratados, asi como su conservacion.

j) La empresa adjudicataria presentara mensualmente al Ayuntamiento una declaracién por escrito de
que esta al corriente del abono de los seguros sociales identificando a las personas trabajadoras y
correspondientes a las labores realizadas.

También de forma mensual, entregara los justificantes de control del cumplimiento del servicio.
De este modo el Ayuntamiento de Berrioplano dara el visto bueno a la prestacién realizada y la empresa
podra adjuntarlo a la factura.

En caso de cualquier incidencia resefable, se notificara al Ayuntamiento de Berrioplano.

k) Serad obligacién del contratista indemnizar todos los dafios y perjuicios que se causen a la
Administracidon como consecuencia de las operaciones necesarias para la ejecucién del contrato.

I) La empresa adjudicataria respondera de los deterioros que puedan surgir en el mobiliario, materiales
e instalaciones causadas por el personal a su servicio, ya sea por negligencia o dolo, reparandolos a su
costa o satisfaciendo la indemnizacidn procedente.
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Il) La empresa adjudicataria tiene la obligacién de, en caso de ausencias del personal por enfermedad,
sanciones de la empresa, bajas, vacaciones y otras causas analogas, cubrir las plazas de forma que se
mantenga permanentemente el nimero de personas ofertadas, que deberan contar, como minimo, con
la misma solvencia profesional exigida a aquella, acreditdndose previamente.

m) Sin perjuicio de la aplicacién, en su caso, de lo establecido en el articulo 44 del texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, el
adjudicatario o adjudicataria estara obligado/a a responder de los salarios impagados a los trabajadores
o trabajadoras afectadas por subrogacién, asi como de las cotizaciones a la Seguridad social devengadas,
aun en el supuesto de que se resuelva el contrato y aquellos sean subrogados por el nuevo contratista,
sin que en ningun caso dicha obligacidn corresponda a este ultimo. En este caso, la Administracién, una
vez acreditada la falta de pago de los citados salarios, procederd a la retencién de las cantidades debidas
al contratista para garantizar el pago de los citados salarios, y a la no devolucién de la garantia definitiva
en tanto no se acredite el abono de éstos.

n) Todo el personal, ya sea contratado o voluntario, que desarrolle actividades objeto de este contrato
gue tengan como destinatarias personas menores deberd cumplir el requisito previsto en el articulo
13.5 de la Ley Orgénica 1/1996, de 15 de enero, de Protecciéon Juridica del Menor, de Modificacidn
Parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil y del articulo 8.4 de la Ley 45/2015, de 14 de
octubre, de Voluntariado, esto es, deberd contar con una certificacién negativa del Registro Central de
Delincuentes Sexuales y si es extranjero, ademas con un certificado negativo de antecedentes penales
de su pais traducido y legalizado de acuerdo con los convenios internacionales.

22. ADVERTENCIAS, PROHIBICIONES Y OTRAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES DE EJECUCION.

1. ADVERTENCIAS. El contrato al que se refieren las presentes condiciones esenciales se regird por la Ley
Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos y sus modificaciones posteriores, y, en concreto por
el art. 66.3, se han de tener en cuenta las siguientes advertencias:

a) Que el contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y
convencionales vigentes en materia de fiscalidad, de Seguridad Social, proteccion del medio ambiente,
proteccion del empleo, igualdad de género, de acoso por razén de sexo o acoso sexual, condiciones de
trabajo, prevencion de riesgos laborales y demds disposiciones en materia laboral, insercién socio-
laboral de las personas con discapacidad, y a la obligaciéon de contratar a un nimero o porcentaje
especifico de personas con discapacidad y, en particular, a las condiciones establecidas por el ultimo
convenio colectivo sectorial del dmbito mas inferior existente de aplicacién en el sector en el que se
encuadre la actividad a contratar.

b) Que la oferta econdmica debera ser adecuada para que la adjudicataria haga frente al coste derivado
de la aplicacidon, como minimo, del convenio sectorial que corresponda, sin que en ningun caso los
precios/hora de los salarios contemplados puedan ser inferiores a los precios/hora, mas las mejoras
precio/hora del convenio mas los costes de Seguridad Social.

2. Obligaciones relativas a las disposiciones en materia fiscal, laboral, social, de proteccidon del medio
ambiente, del empleo, de las condiciones de trabajo y de igualdad de género, recogidas en el art. 105
de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

3. Ademas:

a) El incumplimiento de estas obligaciones por parte del contratista no implicara responsabilidad alguna
para este Ayuntamiento.
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b) El personal trabajador por cuenta de la empresa o persona adjudicataria no adquirira relacién laboral
alguna con el Ayuntamiento, por ser dependiente Unica y exclusivamente de la adjudicataria, quien
ostentard todos los derechos y obligaciones inherentes a su calidad de patrono respecto al citado
personal con arreglo a la legislacién laboral, sin que en ningln caso resulte para el Ayuntamiento
responsabilidad de las obligaciones nacidas entre la adjudicataria y su personal empleado, aun cuando
los despidos u otras medidas que adopte sean consecuencia directa o indirecta del cumplimiento,
incumplimiento, rescisidon o interpretacién de este contrato.

c) El Ayuntamiento podra requerir a la adjudicataria para que entregue copia de los partes de alta, baja
o alteraciones de la Seguridad Social de la totalidad del personal destinado a los trabajos adjudicados,
asi como copia de las liquidaciones de cuotas efectuadas a la Seguridad Social, modelos TC1 y TC2 o los
que en el futuro puedan sustituir a los citados.

d) Siempre que lo solicite el Ayuntamiento, el contratista debera poner a disposicién del mismo la
informacién precisa sobre los contratos del personal de su empresa destinados a la ejecucién del
presente contrato. Cualquier cambio que se produzca deberd ser notificado con cardcter previo y de
forma fehaciente al Ayuntamiento, sin que esté permitida la reduccidon en el niumero del personal
trabajador adscrito al cumplimiento del contrato o su sustitucién por personal que no posea la misma
cualificacion laboral. En la notificacion que al efecto realice la adjudicataria, se hara constar la categoria
profesional, tipo de contrato, antigliedad, nUmero de horas semanales de trabajo y horario diario, tanto
de las personas que pretenda sustituir como de las que desee incorporar.

e) El adjudicatario o adjudicataria asume bajo su responsabilidad que cumplird y hara cumplir a todo su
personal trabajador las normas y procedimientos operativos de trabajo que vengan establecidos por el
Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales.

23. SECRETO PROFESIONAL.

En atencidn a lo establecido en la normativa de Proteccidon de Datos de Caracter Personal, la persona o
empresa adjudicataria queda obligada a informar al personal que preste el servicio sobre la
obligatoriedad de guardar secreto sobre los datos de caracter personal y cualesquiera informaciones o
circunstancias relativas a las personas cuyos datos pudiera conocer por razén de su trabajo.

La persona o empresa adjudicataria y las personas que realicen directamente las tareas relativas a la
prestacion del servicio, trataran de modo confidencial cualquier informacidn que les sea facilitada por el
Ayuntamiento, asi como cualquier informacion obtenida en la ejecucién del contrato. La informacidn
sera utilizada unicamente dentro del marco de los servicios que se describen en el Pliego de
Prescripciones Técnicas. Para garantizar |la observancia de esta cldusula, la _persona o empresa
adjudicataria deberad divulgar entre su personal empleado la obligacidn del deber de secreto.

Asimismo, la persona o empresa adjudicataria se compromete a tomar las medidas necesarias para la
buena conservacion de la informacién y del material de cualquier tipo suministrado o perteneciente al
Ayuntamiento.

La obligacién de secreto y confidencialidad obliga a las partes incluso una vez cumplido, terminado y
resuelto el contrato.

La persona o empresa adjudicataria que incurra en contravencion de esta obligacion de secreto y
confidencialidad sera responsable de todos los dafios y perjuicios que su actuacion pueda ocasionar al
Ayuntamiento.
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24. AUTORIZACIONES Y LICENCIAS.

Corresponde al contratista la obtencién de todas las autorizaciones y licencias, tanto oficiales como
particulares, que se requieran para la ejecucién de los trabajos.

25. PAGO.

El Ayuntamiento, previa conformidad de la persona responsable, abonard de forma mensual a la
persona o empresa adjudicataria, mediante la correspondiente transferencia a su cuenta corriente, el
importe contratado, a la presentacién de factura detallada por los trabajos efectivamente realizados. La
factura electrénica debera emitirse de conformidad con las disposiciones vigentes vy, especificamente
constara de: numeracién seriada, fecha de expedicién, descripcidon de los trabajos realizados, NIF del
expedidor y destinatario y el IVA repercutido. Asimismo, deberd aportar los justificantes de haber
abonado la cotizacién correspondiente a la Seguridad Social de todas las personas trabajadoras que
realizan el servicio.

El pago se realizara en el plazo de treinta dias naturales desde la recepcion de la factura en las Oficinas
del Ayuntamiento y una vez conformada por los servicios técnicos del organismo.

En el caso de demora en el pago, se estara a lo dispuesto en el articulo 155.2 de la Ley Foral 2/2018, de
13 de abril, de Contratos Publicos.

En caso de producirse lo previsto en el dltimo parrafo de la cldusula 19 relativa a “Ejecucién del
contrato”, el Ayuntamiento tiene la facultad de descontar de cada factura el importe de los servicios que
haya tenido que contratar para salvaguardar el servicio.

Los derechos y obligaciones del contratista para el pago de la prestacion se deberan ajustar
estrictamente a lo dispuesto en el articulo 152.2 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos.

Para el pago a subcontratistas se estara a lo recogido en el articulo 153 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de
abril, de Contratos Publicos.

26. SUPERVISION E INSPECCION DE LA EJECUCION DEL CONTRATO
Corresponde a la unidad gestora del contrato la supervisidn e inspeccidn de la ejecucién del contrato.

A tal efecto, si se detectan deficiencias en el servicio que impliquen incumplimiento de lo previsto en los
pliegos o en la normativa vigente sobre contratos, la persona designada al efecto por el Ayuntamiento
las comunicard verbalmente al trabajador, trabajadora o persona representante del contratista, que
debera adoptar las medidas concretas que se le indiquen para restablecer el buen orden en la ejecucién
de lo pactado. Se extendera una diligencia de estas comunicaciones verbales en la que conste el
incumplimiento que se comunique, el dia, la hora, el trabajador, trabajadora o persona representante
de la empresa contratada a que se haya realizado la comunicacién y que debera firmar la diligencia.

Si no se subsanan las deficiencias, se levantara un acta detallando los incumplimientos detectados, que
debera ser comunicada al contratista y enviada a la unidad gestora del contrato, al objeto de que se
impongan, en su caso, las penalizaciones correspondientes.
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Si se detectara el incumplimiento de otro tipo de normativa, la unidad gestora lo pondrd en
conocimiento de los 6rganos competentes en la materia para que adopten las medidas procedentes.

La supervision e inspeccién de la ejecucién del contrato se ajustard a lo dispuesto en el articulo 141 de la
Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

27. REGIMEN DE INCUMPLIMIENTOS Y PENALIDADES.

Cuando la unidad gestora del contrato detecte anomalias en la prestacidn del servicio, y al amparo del
articulo 146 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, podra imponer penalizaciones proporcionales a los
incumplimientos hasta un maximo del 20% del importe de adjudicacién, por incumplimiento
comunicado por escrito. Cuando las penalidades por incumplimiento excedan del 10% del importe de
adjudicacion, procedera iniciar el procedimiento para declarar la prohibicién de contratar.

La imposicidén de penalizaciones se realizard mediante expediente contradictorio que serd tramitado por
la Unidad Gestora, concediendo audiencia al contratista.

Los incumplimientos del contrato se clasificaran de la siguiente manera:

1. Faltas leves:
Seran faltas leves de la empresa en el desarrollo del contrato:

a) El retraso o suspensiéon en la prestacion del servicio inferior a tres dias, negligencia o descuido
en el cumplimiento de las obligaciones.

b) En general, la falta de puntualidad o el incumplimiento de sus deberes por negligencia o
descuido inexcusable.

2. Faltas graves:
Son faltas graves imputables a la empresa:

a) El retraso o suspensién en la prestacion del servicio igual o superior a tres dias e inferior a 15
dias, las faltas repetidas de puntualidad, la negligencia o descuido continuado.

b) En general el incumplimiento grave de los deberes y obligaciones y la comisidn de tres faltas
leves en el transcurso de un afio.

c¢) No guardar la debida discrecién respecto de los asuntos que se conozcan en razon del servicio
prestado.

3. Faltas muy graves:
Son faltas muy graves de la empresa en el desarrollo del servicio, las siguientes:

a) El incumplimiento de los compromisos ofertados y que han servido como criterio de
adjudicacion.

b) El retraso o suspensidn en la prestacidn del servicio igual o superior a 15 dias, o el abandono del
servicio.

c) Laacumulacion o reiteracidn de tres faltas graves cometidas en el transcurso de un afio.
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d) La notoria falta de rendimiento, la prestacion incorrecta y defectuosa del servicio, tanto en su
calidad como en la cantidad.

e) La negativa infundada a realizar los servicios o tareas ordenados por escrito por los técnicos del
organismo, siempre que ésta sea una actitud directamente imputable a la empresa o a sus
directivos responsables o personal empleado.

f) Cualquier conducta constitutiva de delito, especialmente coacciones y robo en las instalaciones.

g) Ceder los derechos y obligaciones dimanantes del contrato sin autorizacién del Ayuntamiento.

h) La inobservancia de la obligacién de secreto profesional, sancionable con la resolucion del
contrato.

i) Elimpago o retraso del pago de salarios a los trabajadores en fecha convenida, segiin convenio o
costumbre del lugar.

j)  En todo caso, los incumplimientos de las condiciones especiales de ejecucién del contrato
previstas en el articulo 66.2 de la Ley foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, y su

concrecion en este pliego regulador.

Los incumplimientos se penalizaran de acuerdo a la siguiente escala:

1.- Incumplimientos leves, con hasta el 1% del importe de adjudicacion.
2.- Incumplimientos graves: desde el 1% hasta el 5% del importe de adjudicacién.

3.- Incumplimientos muy graves: desde el 5% hasta el 10% del importe de adjudicacion.
Esta penalidad podrd alcanzar el 20% del importe del contrato en caso de
incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucién del contrato.

Independientemente de la tipificacion o no de la conducta como infraccién contractual, el Ayuntamiento
de Berrioplano no abonara a la empresa el importe correspondiente a los incumplimientos exigiendo, si
se producen dafos o perjuicios, la correspondiente indemnizacidn.

Las penalizaciones se haran efectivas con cargo a los abonos mensuales que debe percibir la
adjudicataria, o en su caso, de la fianza.

La persona o empresa adjudicataria en caso de incumplimiento deberd reparar el dafio causado, todo
ello sin perjuicio de la exigencia de responsabilidad a que el hecho diera lugar.

Las penalizaciones se entienden sin perjuicio de la indemnizacidon de dafios y perjuicios que pudiera
derivar de los mismos hechos.

En el procedimiento para la declaracion de la prohibicion de contratar, se aplicara lo establecido en el
articulo 24 de la Ley Foral de Contratos.
28. GASTOS POR CUENTA DEL CONTRATISTA.

Seran gastos por cuenta del contratista y se entenderan incluidos en su oferta, entre otros, los
siguientes:
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- Cualesquiera gastos a que dé lugar la realizacion del contrato, tales como: todo el coste de personal;
coste del material, elementos y utiles de limpieza; coste de la maquinaria necesaria para la prestaciéon
del servicio; gastos derivados del mantenimiento y conservacidon de la maquinaria y demas utiles de
limpieza; vestuario de personal; financieros; seguros, transportes; desplazamientos; honorarios; etc,...

- Los que se requieran para la obtencion de autorizaciones, licencias, y recogida de documentos o
cualquier otra informacion de organismos o particulares.

- Los correspondientes a pruebas, ensayos, materiales, envio y recogida de documentacidn, y, en
general, a cuantos trabajos e informes sean necesarios para el cumplimiento de los fines del contrato,
asi como para su comprobacion.

-Los impuestos, derechos, tasas, compensaciones y demds gravdmenes y exacciones que resultan de
aplicacion segun las disposiciones vigentes, con ocasién o como consecuencia del contrato o su
ejecucion.

- lgualmente, aquellos dafios ocasionados en los bienes del Ayuntamiento o de los usuarios como
consecuencia del uso de productos inadecuados, correran a cargo de la adjudicataria y su no atencién
serd considerada como falta grave.

29. CESION Y SUBCONTRATACION.

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos a un tercero de acuerdo con lo
establecido en el articulo 108 de la Ley Foral de 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

En el supuesto contemplado en la letra a) del apartado 1 del mencionado articulo 108, la cesién debera
cumplir, ademas, los siguientes requisitos:

a) Que el érgano de contratacion autorice previamente y de modo expreso la cesion.

b) Que el cesionario tenga capacidad para contratar con la Administracion y disponga, al menos, de igual
solvencia econdmica y financiera, técnica o profesional que el cedente asi como no estar incurso en
causa de prohibicién para contratar.

c) Formalizacién de la cesidn entre el contratista y el cesionario.

d) Formalizacién del contrato entre la Administracién y el cesionario.

En cualquier caso el cesionario quedara subrogado en todos los derechos y obligaciones del cedente
desde la adjudicacidn del contrato.

Las prestaciones del contrato podran ser objeto de subcontratacidén segun se regula en el articulo 107 de
la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

30. RESOLUCION DEL CONTRATO.

Las causas de resoluciéon de los contratos serdn las generales sefialadas en el articulo 160 y las
especificas para los contratos de servicios del articulo 232 la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de
Contratos Publicos.
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Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento del contratista, le serd incautada la fianza y debera
indemnizar por danos y perjuicios ocasionados a la Administracién.

El 6rgano de contratacidon podra resolver el contrato en los casos en que el servicio no se ajuste a las
condiciones del presente pliego o al plan de trabajo, sin perjuicio de hacer uso de cuantas acciones le
correspondan por razén de su incumplimiento. En este caso, se procedera de la siguiente manera:

- Si se siguiese prestando el servicio con deficiencias, se realizara informe por la unidad gestora sobre el
particular, trasladando el hecho a la empresa contratista.

. Si transcurridos cinco dias desde la notificacion de la misma siguiesen las mismas practicas, la unidad
gestora podra proponer la rescisidon del contrato al drgano de contratacion.

- En caso de tres reclamaciones por incumplimiento, siendo éstas fundadas, se denunciara el contrato.

La resolucion prevista en este apartado, se podrd llevar a efecto con independencia de las posibles
penalizaciones que se puedan imponer a tenor de lo estipulado en el apartado anterior.

31. REGIMEN JURIDICO Y PRERROGATIVAS DEL AYUNTAMIENTO.

El presente contrato tiene naturaleza administrativa, rigiéndose por el presente pliego y en lo no
previsto en éste serd de aplicacién la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos y sus
modificaciones posteriores.

El 6rgano de contratacion ostenta la prerrogativa de interpretar el contrato, resolver las dudas que
ofrezca su cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico, acordar su resolucion y determinar
los efectos de ésta; todo ello dentro de los limites y con sujecién a los requisitos y efectos sefialados en
la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

32. RECURSOS Y JURISDICCION.

Teniendo el presente contrato naturaleza administrativa, cuantas incidencias se deriven de la ejecucion
del contrato y de la interpretacion de las disposiciones de este pliego seran resueltas en primer término
por el érgano de contratacién.

Los acuerdos que dicte el érgano de contratacién, previo informe técnico y juridico de los servicios
correspondientes del Ayuntamiento en el ejercicio de sus prerrogativas de interpretacion, modificacion
y resolucién, seran inmediatamente ejecutivos.

Contra este pliego y las resoluciones que se dicten en ejecucién del mismo podran interponerse,
potestativamente, los siguientes recursos:

Recurso de reposicion ante el érgano del Ayuntamiento autor del acto administrativo, en el plazo de un
mes a partir del dia siguiente de la notificacién o, en su caso, publicacién del acto que se recurra.

Recurso de alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra, en el plazo del mes siguiente a la
notificacién o publicacién del acto que se recurra.

Recurso Contencioso Administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo de Pamplona en el
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plazo de dos meses. Este plazo se computara a partir del dia siguiente a la notificacidon o publicacién del
acto que se recurra.

Reclamacién en materia de contratacién pubica ante el Tribunal de Contratos Publicos conforme a lo
dispuesto en los articulos 121 y siguientes de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos,
para lo que es requisito imprescindible que los licitadores faciliten un correo electrénico para la
realizacion de notificaciones a través de medios telematicos.

33. PROTECCION DE DATOS

De acuerdo con lo dispuesto en la normativa de proteccién de datos se informa a los licitadores de que
el Ayuntamiento es el responsable de tratamiento de sus datos que serdn tratados con la finalidad de
gestionar la participacién en la licitacion y en el caso de resultar adjudicataria se empleardn para el
control y ejecucién de la relacién juridica que surja entre las partes.

Igualmente se informa de que tanto los datos de las personas licitadoras como de las adjudicatarias
seran cedidos conforme a lo establecido en la normativa determinadas por la Ley Foral 5/2018 de 17 de
mayo de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno y Ley Foral 2/2018 de 13 de
abril de Contratos Publicos.

La base legitima del tratamiento de los datos es el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al
responsable del tratamiento (Art. 6.1. ¢ del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo vy el
Consejo, de 27 de abril de 2016 — RGPD en adelante, en relacion con la Ley Foral 2/2018 de 13 de abril
de Contratos Publicos) y el desarrollo del contrato (Art. 6.1. b del RGPD) para los tratamientos de datos
correspondientes a la adjudicataria.

Los datos se conservardn el tiempo necesario para el cumplimiento de la finalidad sefalada y se
almacenaran mientras el Ayuntamiento pueda tener responsabilidades derivadas de su tratamiento.
Igualmente deben cumplirse las normas de conservacidn establecidas en la Ley Foral 12/2007, de 4 de
abril, de archivos y documentos.

Los licitadores tienen derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como en determinadas
circunstancias solicitar la limitacion u oposicion del tratamiento de sus datos dirigiéndose a
dpd@berrioplano.es. De la misma forma, se informa de que pueden presentar una reclamacién ante la
Agencia Espafiola de Proteccién de Datos mediante escrito dirigiéndose a C/ Jorge Juan, 6, 28001
(Madrid) o a través de su sede electrénica en www.agpd.es

La adjudicataria debe tratar los datos personales de los cuales el Ayuntamiento es Responsable del
Tratamiento o encargado de tratamiento. La adjudicataria, a los efectos de la normativa de Proteccion
de Datos, ostentaria la condicion de Encargada o Subencargada de tratamiento.

De conformidad con lo previsto en el articulo 28 del RGPD y 33 LOPDPGDD, la adjudicataria se obliga a
garantizar el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

a. Tratar los Datos Personales conforme a las instrucciones documentadas en el presente Pliego o
demdas documentos contractuales aplicables a la ejecucién del contrato y aquellas que, en su
caso, reciba del Ayuntamiento en cada momento.

La adjudicataria informara inmediatamente al Ayuntamiento cuando, en su opinién, una
instruccidn sea contraria a la normativa de proteccion de datos personales aplicable en cada
momento. La sujecion a las instrucciones del Responsable debera producirse igualmente en el
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caso de otros subencargos de tratamiento.

b. No utilizar ni aplicar los datos personales con una finalidad distinta a la ejecucién del objeto del
contrato.
A los efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 32 del RGPD, debe aplicar y
actualizar las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad
adecuado al riesgo, todo ello teniendo en cuenta el estado de la técnica, los costes de aplicacidn,
y la naturaleza, el alcance, el contexto y los fines del tratamiento, asi como riesgos de
probabilidad y gravedad variables para los derechos y libertades de las personas fisicas.

Atendiendo que la prestacién del servicio se realizarda en las instalaciones municipales, las
medidas de seguridad que deben aplicarse son las que tiene implementadas el Ayuntamiento
como responsable de tratamiento.

c. Mantener la mas absoluta confidencialidad sobre los datos personales a los que tenga acceso
para la ejecucién del contrato, asi como sobre los que resulten de su tratamiento, cualquiera
gue sea el soporte en el que se hubieren obtenido. Esta obligacion se extiende a toda persona
gue pudiera intervenir en cualquier fase del tratamiento por cuenta de la adjudicataria, siendo
deber de la adjudicataria instruir a las personas que de ésta dependan, de este deber de secreto
y del mantenimiento de dicho deber aun después de la terminacion de la prestacidn del Servicio
o de su desvinculacion.

d. Llevar un listado de personas autorizadas para tratar los datos personales objeto del contrato y
garantizar que las mismas se comprometen a respetar la confidencialidad y a cumplir con las
medidas de seguridad correspondientes, de las que les debe informar convenientemente.
Igualmente debe mantener a disposicién del Ayuntamiento dicha documentacién acreditativa.

e. Garantizar la formacién necesaria en materia de proteccién de datos personales de las personas
autorizadas a su tratamiento.

f. Salvo que cuente en cada caso con la autorizacién expresa del Ayuntamiento, no comunicar ni
difundir los datos personales a terceros, ni siquiera para su conservacion.

g. Nombrar Delegado de Proteccion de Datos, en caso de que sea necesario segun la normativa de
proteccion de datos, y comunicarlo al Ayuntamiento, incluso cuando la designacion sea
voluntaria. lgualmente debe comunicarse la identidad y datos de contacto de la persona
designada por la adjudicataria como su representante a efectos de proteccion de los datos
personales.

h. Una vez finalizada la prestacion contractual objeto del presente Pliego, se compromete, segln
corresponda, a devolver o destruir los datos personales a los que haya tenido acceso, los datos
personales generados por la adjudicataria por causa del tratamiento, y los soportes y documentos
en que cualquiera de estos datos conste, sin conservar copia alguna, salvo que se permita o
requiera por ley o por norma de derecho comunitario su conservacién, en cuyo caso no procedera
la destruccion. El Encargado del Tratamiento podra, no obstante, conservar los datos durante el
tiempo en que puedan derivarse responsabilidades de su relacién con el Ayuntamiento. En este
ultimo caso, los datos personales se conservaran bloqueados y por el tiempo minimo,
destruyéndose de forma segura y definitiva al final de dicho plazo.

i. Salvo que se indique otra cosa, a no realizar transferencias internaciones de datos.

j. En el caso de que, por causa de Derecho nacional o de la Unidn Europea, la adjudicataria se vea
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obligada a llevar a cabo alguna transferencia internacional de datos, informara por escrito al
Ayuntamiento, con antelacién suficiente a efectuar el tratamiento, y garantizard el cumplimiento
de cualesquiera requisitos legales que sean aplicables al Ayuntamiento, salvo que el Derecho
aplicable lo prohiba por razones importantes de interés publico.

k. De conformidad con el articulo 33 RGPD, comunicar al Ayuntamiento, de forma inmediata y a mads
tardar en el plazo de 24 horas, cualquier brecha de la seguridad de los datos personales a su cargo
de la que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacidon relevante para la
documentacién y comunicacién de la incidencia o cualquier fallo en su sistema de tratamiento y
gestion de la informacién que haya tenido o pueda tener que ponga en peligro la seguridad de los
datos personales, su integridad o su disponibilidad, asi como cualquier posible vulneracién de la
confidencialidad como consecuencia de la puesta en conocimiento de terceros de los datos e
informaciones obtenidos durante la ejecucién del contrato.

|. Cuando una persona ejerza un derecho de acceso, rectificacidn, supresidn y oposicidn, limitacién
del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas
automatizadas, u otros reconocidos por la normativa aplicable ante la adjudicataria, éste debe
comunicarlo al Ayuntamiento con la mayor prontitud a la direccién de correo electrénico
dpd@berrioplano.es. La comunicacién debe hacerse de forma inmediata y en ninglin caso mas
alla del dia laborable siguiente al de la recepcién del ejercicio de derecho, juntamente, en su caso,
con la documentacién y otras informaciones que puedan ser relevantes para resolver la solicitud
gue obre en su poder, e incluyendo la identificacion fehaciente de quien ejerce el derecho.

m. Asistir al Ayuntamiento, siempre que sea posible, para que éste pueda cumplir y dar respuesta a
los ejercicios de los derechos.

n. Colaborar con el Ayuntamiento en el cumplimiento de sus obligaciones en materia de medidas de
seguridad, comunicacién y/o notificacion de brechas a las autoridades competentes o los
interesados, y en la realizacién de evaluaciones de impacto relativas a la protecciéon de datos
personales y consultas previas al respecto a las autoridades competentes; teniendo en cuenta la
naturaleza del tratamiento y la informacién de la que disponga.

0. En los casos en que la normativa asi lo exija, llevar, por escrito, un registro de todas las categorias
de actividades de tratamiento efectuadas por cuenta del Ayuntamiento que contenga, al menos,
las circunstancias a que se refiere el articulo 30 RGPD y el articulo 31 LOPDPGDD.

p. Poner a disposiciéon del Ayuntamiento toda la informaciéon necesaria para demostrar el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Reglamento General de Proteccion de Datos,
asi como en la Ley Orgdnica de Proteccion de Datos y Garantia de Derechos Digitales. En este
sentido, se compromete y obliga, a permitir y contribuir a la realizaciéon de auditorias, incluidas
inspecciones, por parte del Responsable o de otro auditor autorizado por ésta.

g. Derecho de informacidn: el encargado del tratamiento, en el momento de la recogida de los
datos, debe facilitar la informacidn relativa a los tratamientos de datos que se van a realizar. La
redaccién y el formato en que se facilitara la informacidn se debe consensuar con el responsable
antes del inicio de la recogida de los datos.

COLECTIVOS Y DATOS TRATADOS
Las categorias de interesados/as cuyos datos seran tratados por el ENCARGADO DE TRATAMIENTO
son las siguientes:
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« Ciudadanos/as que asisten al campamento.

Ayuntamiento de BERRIOPLANO
BERRIOBEITIko Udala
(Navarra — Nafarroa)

¢ Personas de contacto.

TIPOS DE DATOS A TRATAR
Para la ejecucidn del contrato objeto de este pliego el Ayuntamiento pone a disposicidon del
adjudicatario los siguientes tipos de datos:

¢ Datos identificativos

¢ Datos de caracteristicas personales.

¢ Datos de salud o minusvalias

FORMA Y LUGAR DE ACCESO A LOS DATOS PERSONALES
El acceso a los datos se realizara de forma presencial en las instalaciones pertenecientes al
Ayuntamiento.

34.- CONFIDENCIALIDAD.

El contratista debera respetar el caracter confidencial de aquella informacién a la que tenga acceso con
ocasion de la ejecucidn del contrato. Este deber se mantendra durante un plazo de cinco afos desde el
conocimiento de la informacion.

No se podrd divulgar la informacion facilitada por los empresarios que éstos hayan designado como
confidencial. A estos efectos, los licitadores deberan indicar en la declaracién responsable la relacion de
documentacion para la que propongan ese cardcter confidencial. La declaracién de confidencialidad no
se podra extender a toda la propuesta. En caso de que lo haga, el érgano de contratacién, de forma
motivada, determinara aquella documentacidn que no afecta a secretos técnicos o comerciales.
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ANEXO |

| MODELO DE DECLARACION (SOBRE A) |

Y4 L USROS , con domicilio a efectos de notificaciones en
............................................................................................................................. YDNL Ny
teléfono.....ccccevivivecece e €-Mailiuiiiiieiieec s por si o en representacion (segun
o] o To1=To I | SO €oN dOMICIIO ENuueieiiicieecee e
NULFercrececreeie e FEIEFONO e €-Mailieciiiiieee ,y enterado

del Pliego Regulador, de las Condiciones Particulares del Contrato y Prescripciones Técnicas que han de
regir en CONTRATACION DEL SERVICIO DE GESTION, ORGANIZACION, DESARROLLO Y FUNCIONAMIENTO
DE LOS CAMPAMENTOS URBANOS INFANTILES DEL AYUNTAMIENTO DE BERRIOPLANO, DESTINADO A
NINOS/AS DE ENTRE 4 Y 12 ANOS, presenta oferta y realiza la siguiente

A) DECLARACION RESPONSABLE
- Que quien licita reune todas las condiciones exigidas legalmente para contratar con la

Administracidon publica y que, en su caso, ostenta la debida representacion. En caso de que
recaiga propuesta de adjudicacién a su favor, se compromete a acreditar la posesién y validez
de los documentos exigidos en el Art. 55 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos, en el plazo maximo de siete dias desde la notificacién de la adjudicacion.

Que quien licita no estd incursa en causa de exclusién del procedimiento de licitacion.

Que relne los requisitos exigidos de solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional.

Que su finalidad o actividad tiene relacion directa con el objeto del contrato y que dispone de
una organizacién con elementos personales y materiales suficientes para la debida ejecucion del
contrato.

Que cuenta con el compromiso por escrito de otras entidades respecto de la adscripcion de sus
medios o la disposicidn de sus recursos, en su caso.

Que quien licita se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, de
Seguridad Social y de seguridad, salud en el trabajo y prevencion de riesgos laborales, impuestas
por las disposiciones legales vigentes.

Que se somete a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales espafoles de cualquier orden, para

todas las incidencias con renuncia al fuero jurisdiccional que pudiera corresponderle, en caso de
empresas extranjeras.

Que todo el personal con contrato laboral de quien licita, tanto el actual en el momento de
presentar esta declaracidn como el que se incorpore en el futuro, que tenga contacto habitual
con menores de edad en funcion de la prestacion de este servicio que se licita, no ha sido
condenado por sentencia firme por algin delito contra la libertad e indemnidad sexual, que
incluye la agresién y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocaciéon sexual,
prostitucién y explotacién sexual y corrupcion de menores, asi como por trata de seres
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humanos.

- Que se compromete para el caso de resultar adjudicataria y antes de la firma del contrato, a
suscribir y presentar ante el érgano de contratacion del concurso las pdlizas de seguros
legalmente exigibles para la adecuada y suficiente cobertura de los riesgos propios de este
contrato conforme lo estipulado en el Pliego Regulador que rige la contratacién.

- Que, conociendo el pliego que rige la presente contratacion, se compromete a su realizacion
con sujecidn estricta a éste, a la propuesta técnica en la prestacién del servicio y a la oferta
econdmica que se presentan.

- Que identifica como direccién electrdnica para la realizaciéon de notificaciones a través de
medios telematicos, en el caso de reclamaciones en materia de contratacién publica la
siguiente.

- Con la advertencia de que incurrir en falsedad al efectuar la declaracién responsable sera
motivo de prohibicién para contratar conforme a lo establecido en el articulo 22.1i de la Ley
Foral 2/2018 de 13 de Abril de Contratos Publicos.

B) PARTICIPACION CONJUNTA

En caso de que la oferta se presente por licitadoras que participen conjuntamente, senalar lo que
proceda en cada caso:

¢ Se presentan en uniones de empresarias constituidas temporalmente al efecto.

¢ Se presentan en participacion conjunta. En este caso, indicar la participacion de
cada una de ellas.

Nombre de 1a EMPresa ....ccveeveveece e se st Participacion......... %

Nombre de 1a EMPresa ....cccceeeeveiveccece e ceevaesaeeens Participacion......... %

Persona representante (Nombre y DNI):

C) CONFIDENCIALIDAD

Declaracién expresa de la licitadora en la que designe qué informacion debe ser considerada, a su
entender, como confidencial por formar parte de su estrategia empresarial:

En su caso esta circunstancia debera quedar reflejada asimismo en la documentacion contenida
en el sobre 2 (Oferta técnica; criterios cualitativos) que se considere confidencial.

FAO. ettt
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Proteccion de datos: El Ayuntamiento de Berrioplano es el responsable de tratamiento de los datos de caracter
personal que se utilizaran con la finalidad de gestionar la tramitacion del procedimiento administrativo para el que
han sido presentados o solicitados. No se cederan datos a terceros salvo obligacion legal. Tiene derecho a acceder,
rectificar y suprimir los datos dirigiéndose a las dependencias municipales. Puede consultar el listado de
tratamiento de datos y la informacién adicional y detallada sobre proteccion de datos en nuestra web:

www.berrioplano.es
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ANEXO Il

MODELO DE OFERTA CUANTIFICABLE MEDIANTE FORMULAS - CONTRATACION DEL SERVICIO DE GESTION,
ORGANIZACION, DESARROLLO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CAMPAMENTOS URBANOS INFANTILES DEL
AYUNTAMIENTO DE BERRIOPLANO, DESTINADO A NINOS/AS DE ENTRE 4 Y 12 ANOS

(SOBRE C)
DON /DOMA fetieiriseiereeee ettt esr e sr s e e see st e see DINI/NIF ettt ettt st e esste st st saesreenesnvesaens
con domicilio a efectos de NOLIfICACION BN ... e e ettt r et
CoP o , localidad ... teléfonos..........cceceeeeeeruvvennenne., €0 NOMbre propio o
en representacion de (tachese 10 qUE NO ProCEAA).......cccicieireie ettt ettt eb et seaebarnenen

y enterada del Pliego Regulador, de las Condiciones Particulares del Contrato y Prescripciones Técnicas
que han de regir en CONTRATACION DEL SERVICIO DE GESTION, ORGANIZACION, DESARROLLO Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS CAMPAMENTOS URBANOS INFANTILES DEL AYUNTAMIENTO DE
BERRIOPLANO, DESTINADO A NINOS/AS DE ENTRE 4 Y 12 ANOS, acepta el contenido integro del mismo'y
se compromete / la entidad por mi representada se compromete (segln proceda) a su ejecucidén con
sujecion estricta a los citados condiconados y por el precio que a continuacién se indica:

TOTAL.ceceeeeerereecresnessesesssssssesssanssesssssssssesessess sesessnssssassass srsssssessssassesesassessesssanssesesnssnssenasns EUROS, (IVA EXLUIDO)
Lo que supone un porcentaje de baja sobre el precio de licitacion del.........ccvvevvevveireeeevrcsnece e %
El valor de licitacién anual ofertado para este servicio (en letra y NUMEr0): .....ccceeeeeveeiereceseceeeree e
............................................................................................................................................................... € (IVA excluido)
Se desglosa eN: e e €+ (Porcentaje de IVA......... 0B ererererrerene ettt st re e n s €

En caso de contradicciones se atenderd al importe en letra.

CRITERIOS SOCIALES (se debera presentar documentacion justificativa de cada criterio a valorar):

¢ Porcentaje de personas con contrato fijo 0 indefinido........ccoceveeeceieininiccee e, %
e Personas con discapacidad igual 0 SUPEIIOr @l 33%......cccccceiriniiniirece et et sre s %
e Cursos de formacién de género impartidos al personal de la empresa ..o cveeeeeceeeeeeeveeeees

* Medidas previstas para la conciliacién de la plantilla e la empresa con datos sobre personas que

se acogen a las mismas desagregadas POI SEXO ....ccccccceuerieerrereereereeiesestesessesessessssassessessesessessessessssennes
e Formacién en materia de atencion a la diversidad del personal adscrito al contrato.........................
e Utilizacidn de materiales reciclados en las actividades propuestas.........ccceceeceeeeeeeececveieenreneeseeseeve e
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ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE

DON /DOMA fetieiriseiereeee ettt esr e sr s e e see st e see DINI/NIF ettt ettt et ese e eeaes e e e s snesresresnneneens
con domicilio @ efectos de NOTITICACION BN ...c.eiuiiieiiiiiie ettt sttt st e e s ste st senbessbesssennnesaees
C.P o , localidad ..o teléfonos.......cveeeeevcvivienen, , €n nombre propio o

en representacion de (tachese 10 qUE NO ProCEAA).......cceicierirecie ettt ettt st er e st e s et ereenen

y enterada del Pliego Regulador, de las Condiciones Particulares del Contrato y Prescripciones Técnicas
que han de regir en CONTRATACION DEL SERVICIO DE GESTION, ORGANIZACION, DESARROLLO Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS CAMPAMENTOS URBANOS INFANTILES DEL AYUNTAMIENTO DE
BERRIOPLANO, DESTINADO A NINOS/AS DE ENTRE 4 Y 12 ANOS,

DECLARA:

Que cumple la obligacién especificada en la cldusula 14.9 del pliego regulador:

“Todo el personal, ya sea contratado o voluntario, que desarrolle actividades objeto de este contrato
gue tengan como destinatarios personas menores debera cumplir el requisito previsto en el articulo
13.5 de la Ley Orgénica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccidon Juridica del Menor, de Modificacidn
Parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil y del articulo 8.4 de la Ley 45/2015, de 14 de
octubre, de Voluntariado, esto es, deberd contar con una certificacién negativa del Registro Central de
Delincuentes Sexuales y si es extranjero, ademas con un certificado negativo de antecedentes penales
de su pais traducido y legalizado de acuerdo con los convenios internacionales.”

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expido y firmo la presente,

o o - I e e, de 2021

FIRMA DE QUIEN/QUIENES LICITAN

Proteccion de datos: El Ayuntamiento de Berrioplano es el responsable de tratamiento de los datos de caracter
personal que se utilizaran con la finalidad de gestionar la tramitacion del procedimiento administrativo para el que
han sido presentados o solicitados. No se cederan datos a terceros salvo obligacién legal. Tiene derecho a acceder,
rectificar y suprimir los datos dirigiéndose a las dependencias municipales. Puede consultar el listado de
tratamiento de datos y la informacién adicional y detallada sobre proteccion de datos en nuestra web:
www.berrioplano.es
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ANEXO IV

DECLARACION RESPONSABLE DE NO ALTERACION DE LOS DATOS ANOTADOS EN EL REGISTRO DE
LICITADORES DE LA COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA*

D010 V4 Do o - O RURURRROR , DNI nUmero........cccevereeeeeeneen. ,
(ole] 34T T¢I TSRS de la empresa, inscrita en el Registro de Licitadores de
la Comunidad Foral de Navarra con el nUmero.......cccecceee.n...... , declara, bajo su responsabilidad, que los

datos de esta empresa que constan en el Registro de Licitadores son plenamente vigentes y no han sido
alterados en ninguna de sus circunstancias y que se corresponden con los datos contenidos en el certificado
de inscripcion en el Registro de  Licitadores de la Comunidad foral de Navarra, expediente
NUMEIO...ueeeeieereereeeeeeeens , el cual se adjunta a este documento para participar en la licitacién para la
contratacién del servicio de gestidn, organizacién, desarrollo y funcionamiento de los campamentos
urbanos infantiles del Ayuntamiento de Berrioplano, destinado a nifios/as de entre 4 y 12 afios.

(1) Senalar si se trata de Administradora o apoderada.

o o - I (o [ de 2021

*Para mas informacion: www.navarra.es (pasos: catalogo de servicios, contrataciones y en enlaces
relacionados ir al Registro Voluntario de licitadores).
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ANEXO V

TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

COLECTIVOS Y DATOS TRATADOS
Las categorias de interesadas o interesados cuyos datos seran tratados por la ENCARGADA DE
TRATAMIENTO son las siguientes:
- Ciudadania.
- Personas de contacto.

Para la ejecucidn del contrato objeto de este pliego el Ayuntamiento pone a disposicion de la
adjudicataria los siguientes tipos de datos:

- Datos identificativos (nombre y apellidos, NIF/DNI, direccion, teléfono correo
electrdénico).

- Datos de caracteristicas personales (datos de familia, fecha de nacimiento,
lugar de nacimiento, edad, sexo).

- Datos académicos

- Datos de salud o minusvalias.

Este acceso se realizara conforme establezca el servicio municipal de Cultura, teniendo la
prohibicién expresa de incorporar los datos a sistemas y soportes distintos de los de la entidad
RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO sin el consentimiento de ésta.

MEDIDAS DE SEGURIDAD

Los datos deben protegerse empleando las medidas para evitar que dichos datos pierdan su
razonable confidencialidad, integridad y disponibilidad. De acuerdo con el andlisis de riesgos
realizado, se deben implantar, al menos, las medidas de seguridad siguientes:

- Identificacion y autenticacion en los sistemas de tratamiento: denegacion a las
personas no autorizadas al acceso a cualesquiera sistemas de tratamiento
vinculado al tratamiento de los datos de cardcter personal.

- Gestion de soportes: implementacion de medidas orientadas a impedir la
lectura, modificacién, copia o sustraccion de soportes sin autorizacion.

- Control de acceso a los datos: garantizar que el personal autorizado tiene
acceso Unicamente a los datos correspondientes a su rol o perfil de usuario.
Establecer un sistema de gestidn de usuarios y usuarias.

- Control de las comunicaciones: medidas orientadas a verificar e identificar a
qué personas se han proporcionado los datos, o han podido tener acceso a
ellos mediante los sistemas telematicos de la entidad (sistemas de
comunicacion o almacenamiento en la nube, VPN, etc.).

- Sistema de copias de seguridad que permita garantizar la disponibilidad y la
resiliencia de los sistemas .
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- Establecer un procedimiento de control para
garantizar la proteccidon de la informacién, mediante la revisién, valoracién y
evaluacidn periddica de la efectividad de las medidas técnicas y organizativas y
asi garantizar la seguridad del tratamiento.

- Emitir instrucciones de trabajo al personal que tiene acceso a los datos
personales para garantizar que se tratan conforme con la normativa de
proteccion de datos. En las instrucciones se incluirdn las medidas técnicas y
organizativas.

- Registro de modificaciones: medidas que permitan identificar qué datos se han
modificado, por quién y en qué momento (se ha de valorar en cada caso).

Mediante el empleo de un analisis de riesgos o evaluacién de impacto, la adjudicataria no dejard de

implementar las medidas indicadas, salvo que, previamente justifique, ante el Ayuntamiento, la no
necesidad de aplicarlas y obtenga la aprobacién expresa.
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Il. PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE HAN DE REGIR LA CONTRATACION DEL SERVICIO.

1.- DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA

El servicio de campamentos urbanos infantiles de Berrioplano tiene como objetivo principal establecer
un espacio ludico-educativo en el ambito del ocio, atendiendo a las necesidades de juego y
experimentacién de las y los menores, y en el cual éstos pueden desarrollar sus capacidades fisicas,
psiquicas y sociales a través de pedagogias activas. Al mismo tiempo, pretenden contribuir a favorecer la
conciliacion de la vida laboral y familiar durante los periodos vacacionales escolares de Semana Santa,
verano y Navidad.

2.- OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Desarrollo cognitivo, psicomotor, afectivo, social y expresivo de los nifios y nifias asistentes.

- Educar en el tiempo libre creando un espacio para el crecimiento personal de nifias y nifios a
través del juego y de la participacién en actividades lidico-formativas.

- Ayudar al nifio/a a desarrollar su imaginacién y creatividad.

- Trabajar la autoestima y el desarrollo de cada nifio/a, tanto a nivel individual como grupal.

- Favorecer la comunicacion, el trabajo en equipo y el respeto mutuo y hacia los materiales.

- Educar desde la promocién de valores solidarios, igualitarios y no violentos, asi como de
respeto a la diferencia.

- Promover la integracién de menores que se encuentren en situacion de vulnerabilidad,
dificultad o riesgo social.

- Promover pautas educativas en habitos saludables(alimentacion, higiene, proteccion solar, etc)

- En los grupos con euskera como lengua vehicular: crear un espacio para el fomento del uso del
euskera y el desarrollo del lenguaje informal

- Fomentar valores y actividades de respeto al medio ambiente

- Ensefiar a jugar sin la necesidad de juguetes fabricados industrialmente.

- Motivar al nifio/a a organizarse creando sus propias reglas de juego.

- Orientar a padres y madres, y potenciar su implicacién y participacién.

3.- DESCRIPCION DETALLADA DEL PROGRAMA

Destinatarios/as:

Los campamentos urbanos infantiles estan dirigidos a menores con edades comprendidas entre 4 y 12
afios (nacimientos comprendidos en los afios 2017 y 2010 teniendo en cuenta el actual afio en curso
2022), con preferencia de empadronados/as en el municipio. Es decir, podran participar en los
campamentos los nifios/as que, en el momento de hacer la inscripcién en el campamento, estén
escolarizados/as entre 22 de Infantil y 62 de Primaria, ambos cursos incluidos.

Los nifios/as participantes en los grupos de euskera deberdn tener el conocimiento adecuado de la
lengua previamente a iniciarse la actividad, dado que los campamentos urbanos no tienen por objeto la
ensefianza de idiomas.

Distribucion y localizacidon de grupos:

El nimero maximo de usuarios/as sera de 72 nifios/as por tanda. Los grupos se organizaran de forma
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separada por idiomas y por franjas de edades, de acuerdo con el siguiente esquema para cada tanda:

- Grupo en castellano para nifios/as de entre 4 y 6 afios.......cccceevvververrverenne 24 plazas
- Grupo en castellano para nifios/as de entre 7y 12 afios......c.ccceeevevereverennnne. 24 plazas
- Grupo en euskera para nifios/as de entre 4 y 6 afoS........ccccecevereeereeervenenenn 12 plazas
- Grupo en euskera para nifios/as de entre 4 y 6 af0S........ccccceevvvereeeervnnnnen. 12 plazas

Los grupos del mismo idioma podrdn unificarse en casos de baja matriculacién, manteniendo, en todo
caso, el nimero de monitores/as, de manera que puedan atenderse adecuadamente las necesidades
especificas de cada franja de edad.

Los espacios habilitados para la actividad, que estaran provistas de mobiliario adecuado (mesas, sillas y
armarios), seran las salas 1y 2 del Edificio Multiusos de Berrioplano, y el aula 1 y la sala de exposiciones
de la Casa de Cultura Maria de Maeztu de Artica.

Podrdn variarse, de forma rotatoria y por tandas completas, los idiomas de cada sede.

De manera puntual, podran utilizarse otras infraestructuras, como las piscinas municipales o los
frontones concejiles, en este Ultimo caso, supeditados al previo acuerdo del Ayuntamiento de
Berrioplano con los Concejos de Berrioplano y Artica. Asimismo, podran realizarse actividades al aire

libre, siempre dentro del municipio de Berrioplano.

Horario y calendario:

Los campamentos urbanos infantiles se ofertardn de lunes a viernes, con excepcion de dias festivos, en
horario de mafiana, entre las 8:30 y las 14:15 horas. El horario de entrada de los nifios/as sera de 8:30 a
9:00 y el de salida de 13:30 a 14:15. Entre las 9:00 y las 13:30 horas se desarrollardn obligatoriamente
las actividades. Entre las 8:30 y las 9:00 y las 13:30 y las 14:15 horas, se prestara servicio de guarderia y
se atenderan las consultas de padres y madres.

El servicio se ofertarta por un total aproximado de 55 dias por afio natural, pudiendo variar en funcién
de la distribucion de festivos de cada afio, y compensdndose de manera que algunos aios el total de
dias serd inferior y, en otros, superior.

El calendario para 2022 serd el siguiente:
- Campamento de Semana Santa: del 19 al 22 de abril (4 dias).

- Campamentos de verano: del 23 de junio al 31 de agosto, en cuatro tandas
distribuidas de la siguiente manera:
e 12tanda: del 23 de junio al 5 de julio (9 dias)
e 22tanda: del 18 al 29 de julio (10 dias)
e 32tanda: del 1 al 12 de agosto (10 dias)
e 42 tanda: del 16 al 26 de agosto (9 dias)

- Campamento de Navidad: del 27 al 30 de diciembre y del 2 al 4 de enero de 2023
(7 dias).

Para afios posteriores, se tomara como referencia el calendario de 2022, adaptandolo a la distribucién
de festivos correspondiente al afio en curso, pudiendo ampliarse o reducirse la oferta previo acuerdo
entre ambas partes.

Actividades:
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Las actividades que se desarrollen se adecuardn a los objetivos del programa e incidiran de forma
directa en los aspectos referidos en ellos, por lo que no se plantearan actividades que se desvien de los
objetivos indicados.

Las actividades se enfocaran en funcién de las edades y se trabajarad a través del juego, mediante
talleres, actividad fisica, teatro... en tandas de contenidos no coincidentes.

Independientemente de que haya una tematica central en cada periodo de campamentos, se realizaran
actividades que incorporen de forma transversal temadticas como la igualdad de género, la
multiculturalidad, el medio ambiente, la promocién de la salud...

Numero minimo de participantes y ratios:

El programa de cada grupo se llevard a cabo siempre que en el mismo se inscriba un nimero minimo de
6 nifios/as.

Se establece un ratio orientativo para la actividad de un maximo de 12 nifios/as por monitor/a. El
Ayuntamiento de Berrioplano se reserva la posibilidad de, llegado el caso, incluir en algunas de las
tandas participantes con necesidades educativas especiales, por lo que el ratio podria variar en tal
circunstancia. De cualquier manera, en el supuesto de que un nifio/a presente una situacion fisica o
psiquica de necesidad especial, debera aportarse informe médico que acredite que su situacion le
permite participar en el recurso de caracter generalista y no especializado. La empresa licitadora debera
proveer monitorado de refuerzo con formacidn y experiencia en la atencion de nifios/as con
necesidades educativas especiales. Se presupuestara 1 monitor/a con este perfil. En caso de que no sea
necesario/a, no se facturara.

En todo caso, el nimero concreto de monitorado que llevard a cabo la prestacidon del servicio se
establecera de forma definitiva, una vez cerrados los plazos de inscripcidn, entre el Ayuntamiento y la
empresa adjudicataria. Se tendrd en cuenta la posibilidad de incrementar o disminuir el nimero de
monitores/as por tanda en funcién de la demanda del servicio en la inscripcidn ordinaria.

Sistema de inscripcion:

El Ayuntamiento, con la asistencia del servicio 012-Infolocal, se encargara de realizar la inscripcion
ordinaria y de formar los grupos, tomando como base las normas de inscripcidon en los campamentos
urbanos infantiles previamente establecidas. Los listados y datos de los/las participantes se facilitaran a
la entidad adjudicataria con la suficiente antelacién para su correcta gestiéon administrativa y para la
adecuada planificacién de la actividad.

En el caso de los campamentos urbanos de verano y una vez iniciados éstos, la entidad adjudicataria
serd la responsable de la gestidon de inscripciones en aquellas plazas que hayan quedado libres en el
periodo ordinario de inscripcion, facilitando asi la incorporacidon de nuevos participantes al programa
una vez éste ya en marcha y el aprovechamiento de las plazas disponibles. Esta inscripcion, que daria
comienzo no antes del comienzo de la actividad, debera realizarse siempre con una tanda de antelacion
y la entidad adjudicataria debera informar al Ayuntamiento de las nuevas incorporaciones, aportando a
la mayor brevedad los datos de matriculacion para el adecuado control de la participacién. Deberdn
ponerse a disposicidn de los usuarios/as dos sistemas de inscripcion, siendo uno de ellos telefénico. El
teléfono de contacto que la entidad adjudicataria establezca para tal fin sera difundido por el
Ayuntamiento en los soportes publicitarios que utilice para dar difusién al programa. Sera la empresa
adjudicataria la que realice el cobro de estas inscripciones. La totalidad de las cuotas percibidas por la
utilizacidn del servicio, que en todo caso tienen caracter de tasas administrativas y, por tanto, de origen
tributario, seran abonadas por la entidad adjudicataria al Ayuntamiento en los 15 dias siguientes a la
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finalizacion del campamento de verano.
4.- FUNCIONES A DESEMPENAR POR LA EMPRESA ADJUDICATARIA

Gestion del programa:

La entidad adjudicataria deberd organizar el equipo técnico y el aparato administrativo para desarrollar
el programa, atendiendo todos los gastos que ello implique, incluyendo desplazamientos y dietas si
fuera el caso. En el precio se incluiran todos los materiales fungibles y no fungibles necesarios para el
desarrollo de las actividades programadas. Ademas de los elementos Iudicos y educativos necesarios
para la realizacion de las actividades (juegos, juguetes, libros, CDs, material fungible, etc.), comprendera
los materiales sanitarios que sean precisos, debiendo la entidad adjudicataria atenerse en todo
momento a las indicaciones que marquen las autoridades sanitarias.

La adjudicataria designara a la persona responsable dependiente de la misma que sea interlocutora ante
el Ayuntamiento de Berrioplano en todos los aspectos e incidencias que presente la ejecucién de este
contrato y que se encargara de dirigir los servicios contratados. Esta persona debera cumplir los
siguientes requisitos:

- Poseer la cualificacidn profesional y experiencia que acredite el conocimiento
tedrico y practico en la materia.

- Ostentar la representacion de la entidad adjudicataria cuando sea necesaria su
actuacién o presencia para la realizacion de los servicios objeto del presente
contrato.

- Ostentar la capacidad de direccién necesaria para organizar la ejecucion del
servicio y para cumplir las érdenes recibidas de la Unidad Gestora

Para el desarrollo del programa, la entidad adjudicataria contard con el personal necesario para la
prestacion del servicio, de entre el cual una persona, que también participara en el programa, ademas
de otras tareas, ejercerd las funciones de direccidn y coordinacion del mismo, tendrd la responsabilidad
del buen funcionamiento del equipo de monitores/as y del programa de actividades, y debera reunir las
cualidades necesarias para lograr una coordinacién éptima con el personal técnico municipal. Se
mantendrd contacto semanal entre la persona coordinadora y las personas designadas por el
Ayuntamiento, que, con caracter preferente aunque no exclusivo, estardn adscritas al Servicio municipal
de Cultura.

La adjudicataria planificara los recursos humanos correspondientes a cada campamento en funcidn de
las circunstancias de inscripcion, realizando las contrataciones de trabajo derivadas de éstas.

Las personas que formen el equipo de monitorado tendrdn minimo 18 afios y contaran con formacién
acorde con las fuciones a desarrollar, siendo necesaria la presentacion de las titulaciones de cada una de
las personas contratadas y la acreditacion de su perfil linglistico.

Todas estaran en posesion de alguna de las siguientes titulaciones:

- Titulo Monitor/a o Director/a Ocio y Tiempo Libre

- Grado/Técnico Superior en Integracion Social, Animacion Sociocultural

- Diplomado o Grado en Educacién Social o Trabajo Social

- Diplomado o Grado en Magisterio, Grado en Educacién Infantil o Primaria
- Licenciado o Grado en Psicologia, Pedagogia o Psicopedagogia
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En el caso de los/las monitores/as de los grupos de euskera, éstos deberan tener una capacitacion
lingliistica justificada con un nivel de C1 (Marco de Referencia Europea). Este se podra acreditar por
medio de la presentacién de titulos oficiales o por medio de la superacién de una prueba que podrd
elaborarse y realizarse bajo la supervisidon del Servicio de Euskera del Ayuntamiento.

En la oferta debera indicarse el nimero de profesionales y horas de dedicacidn de cada uno/a y tareas
gue va a desempefiar.

Tareas y funciones a desempenar por el equipo

A titulo enunciativo, no exhaustivo, las tareas a realizar por el equipo de trabajo seran:
- Responsabilidad plena en el funcionamiento global del servicio

- Programacion, desarrollo y evaluacién de las actividades de animacién y
dinamizacién que se desarrollen en el campamento urbano

- Ayudar en la organizacion, informacién y difusidon de los campamentos urbanos
- Orientacion a las y los niflos en la comprension y el manejo de los materiales

- Actualizacion vy clasificacion de material (juegos, elementos especificos, libros,
etc.) y del correspondiente inventario

- Supervision y comprobacion de que todos los materiales disponibles y las
actividades que se realizan, van dirigidas a promocionar valores solidarios,
igualitarios y no violentos, asi como de respeto a la diferencia.

- Verificacién periédica del estado de los materiales, proponiendo nuevas
adquisiciones o sustitucion de material deteriorado

- Orientacion y asesoramiento a padres y madres

- Presentacién periddica al Ayuntamiento de informes sobre desarrollo vy
funcionamiento del servicio, asi como de posibles incidentes ocurridos o
sugerencias de mejora

Se garantizara que el equipo de monitores/as tenga una reunion previa a la realizacidn de cada tanda de
campamento, para la organizacién de la misma.

Antes del comienzo de los campamentos urbanos de verano, se llevara a cabo una reunién informativa
en la que la empresa adjudicataria dara a las familias participantes los detalles del programa.

Se presentard al Ayuntamiento, previamente a cada periodo de campamentos, un planning por tanda
del esquema de actividades a desarrollar por cada grupo, con su tematica especifica en todo el horario
que dure el servicio.

Todo el equipo profesional llevara durante el horario del campamento una indumentaria que le
identifique.

La empresa adjudicataria elaborard semanalmente un cartel informativo con el planning de las
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actividades a desarrollar por cada grupo y lo colocara en lugar visible.

Se realizara un diario de campo individual de cada nifio/a, que debera entregarse al Servicio de Cultura
semanalmente. Este diario sera gestionado por la persona coordinadora de la empresa adjudicataria.

A partir de la finalizacidon de cada periodo de campamentos (Semana Santa, verano y Navidad), en el
plazo maximo de 30 dias, la empresa adjudicataria deberd presentar en el Servicio de Cultura del
Ayuntamiento de Berrioplano una memoria que incluya la evaluacidon basada en los indicadores
presentados y propuestas de mejora para el servicio. Se entregard, ademas, un album fotografico en
soporte CD con imagenes en formato JPG.

La entidad adjudicataria realizard una encuesta a las familias usuarias de los campamentos y a los/las
nifios/as participantes, que debera incluir en la memoria final del programa.

En el caso de los campamentos desarrollados en el Edificio Multiusos de Berrioplano, podra requerirse a
la empresa adjudicataria la apertura y el cierre de los espacios a utilizar en la actividad.

Berrioplano, 14 de marzo de 2022
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