PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA
ADJUDICAR MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO LA CONTRATACION DE
“ENCUESTA DE GASTO DE LOS HOGARES DE NAVARRA”



1. OBIJETO DEL CONTRATO

Es objeto del presente pliego de cldusulas administrativas particulares el
establecimiento de las cldusulas con arreglo a las cuales ha de efectuarse la contratacién de
“Encuesta de Gasto de los Hogares de Navarra”.

Dicha asistencia se encuentra englobada en el siguiente Cédigo CPV (Common
Procurement Vocabulary o Vocabulario Comun de Contratos):

79330000- Servicios Estadisticos.

Los trabajos deberan ajustarse a las condiciones que se sefialan en el pliego de
prescripciones técnicas.

2. REGIMEN JURIDICO

El presente contrato tiene caracter administrativo y las partes contratantes quedan
sometidas a lo establecido en este pliego y sus anexos, a la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de
Contratos Publicos, y cualesquiera otras disposiciones que regulen la contratacién de la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra.

El desconocimiento del contrato en cualquiera de sus términos, de los documentos
anejos que formen parte del mismo o de los pliegos y normas de toda indole promulgada por la
Administracion que puedan tener aplicacién en la ejecucidon de lo pactado no eximira al
contratista de la obligacidon de su cumplimiento.

3. IDENTIFICACION DEL ORGANO DE CONTRATACION.

El érgano de contratacion es el Director del Instituto de Estadistica de Navarra (Nastat),
en virtud de lo dispuesto en la Orden Foral 77/2019, de 13 de diciembre, de la Consejera de
Economia y Hacienda; siendo el Instituto de Estadistica de Navarra la unidad gestora del
contrato.

4. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y CRITERIO DE ADJUDICACION.

a) Tramitacidn: Anticipada.
b) Procedimiento de adjudicacidn: Abierto inferior al umbral comunitario

c) Criterio de adjudicacién: Mejor relacion calidad-precio

5. FINANCIACION DEL CONTRATO

El gasto que se derive de este contrato, que asciende a 74.807,66€ IVA incluido se
financiara con cargo a las siguientes partidas:

- 37.033,50 € con cargo a la partida correlativa a la 101000 10320 2276 923304
“Encuestas a Hogares” del Presupuesto de Gastos 2021 del Instituto de Estadistica
de Navarra que se habilite en el Presupuesto de 2022.



- 37.774.17 € con cargo a la partida correlativa a la 101000 10320 2276 923304
“Encuestas a Hogares” del Presupuesto de Gastos 2021 del Instituto de Estadistica
de Navarra que se habilite en el Presupuesto de 2023.

Los trabajos y pagos a efectuar con cargo a la partida del Presupuesto de Gastos de 2022
y 2023 estaran sujetas a la condicidn suspensiva de crédito adecuado y suficiente.

6. PRESUPUESTO BASE DE LA LICITACION

El presupuesto del contrato que ha de servir de base a la licitacién, asciende a
sesenta y un mil ochocientos veinticuatro euros con cincuenta y un céntimos (61.824,51 €)
IVA excluido y a setenta y cuatro mil ochocientos siete con sesenta y seis céntimos
(74.807,66 €) IVA incluido.

Dicho presupuesto tiene caracter maximo, de forma tal que las ofertas de los licitadores
deberan ser de importe igual o inferior al mismo.

7. SOLVENCIA ECONOMICAY FINANCIERA

Para concurrir a la licitacion las empresas deberdn disponer de la solvencia econémica y
financiera suficiente para poder realizar los servicios por importe igual al presupuesto base de
licitacidn de este contrato.

La acreditacion de dicho nivel de solvencia se realizara a través de los siguientes medios:

a) Informe de solvencia emitido por instituciones financieras, en el que tras valorar los
principales datos econdmicos de la empresa se determine que puede asumir los
riesgos derivados de la ejecucién del contrato y en el caso de profesionales un
justificante de la existencia de un seguro por riesgos profesionales que cubra los
riesgos derivados de la ejecucion del contrato.

b) Mediante la acreditacion de un volumen de negocios promedio anual de al menos
40.000 euros en los ultimos tres afios.

c) Por otros de los medios contemplados en el articulo 16 de la Ley Foral 2/2018, de 13
de abril, de Contratos Publicos siempre que la documentaciéon presentada y las
condiciones que se deduzcan de la misma sean consideradas como suficientes por la
Administracion.

8. SOLVENCIA TECNICA

Para concurrir a la licitacion las empresas deberan disponer de la solvencia técnica
suficiente para poder realizar el presente contrato de asistencia que deberd apreciarse teniendo
en cuenta sus conocimientos técnicos, experiencia, eficacia y fiabilidad en relacién al objeto del
contrato y, en particular, el cumplimiento de los siguientes requisitos:



- Haber efectuado contratos iguales o similares (trabajos de encuestacidn a hogares via
CAPly via web o CAWI ). Se requerirdn un minimo de 2 trabajos de este tipo, durante los Gltimos
tres afos, con un importe total como minimo de 40.000 euros (I.V.A. excluido), debiendo
acreditarse tal extremo mediante la presentacidn de la relacién de los principales contratos
realizados en los ultimos tres afos que incluya importe, fechas y beneficiarios publicos o
privados, relacién a la que se acompafiaran justificantes de su correcta realizacion emitidos por
los clientes.

- Tener la persona asignada como responsable a la ejecucidn del contrato conocimientos
técnicos y profesionales en relacién con el objeto del mismo, debiendo acreditarse tal extremo
con la presentacién de los certificados o titulos académicos que acrediten que, por lo menos,
una de las personas sefialadas estd en posesién de una titulacién superior vinculada al objeto
del contrato como pueden ser licenciatura o grado en sociologia, economia, psicologia,
empresariales, investigacion y técnicas de mercado o equivalentes. Ademas se debera acreditar
qgue al menos una de las personas asignadas, distinta de la/s anteriores, dispone de
conocimientos de informatica necesarios para la gestion de la las aplicaciones que soporten el
tratamiento CAPI y CAWI, pudiendo ser personal propio o subcontratado. Para la certificacién
de conocimientos se requerira titulaciones equivalentes a licenciatura o grado en informatica,
sistemas de informacién y comunicacién o equivalentes.

- Tener personal de encuestacidn y de supervisién suficiente para la atencién en euskera
a quien lo demande, con un nivel de competencia linglistica acreditada de C1.

- Los documentos que acrediten la solvencia deberdn presentarse unicamente por la
empresa que resulte adjudicataria, siendo suficiente inicialmente una declaraciéon del
cumplimiento de todos los requisitos que se incluird dentro del sobre A — Documentacién
acreditativa de la capacidad y la solvencia del licitador — conforme al Anexo Il.

9. CRITERIOS DE ADJUDICACION

Los criterios que serviran de base para la adjudicacién del contrato, seran los siguientes:

9.1.0ferta técnica: 49 puntos

Dicha puntuacién se otorgara de la siguiente manera:

e Metodologia de la encuesta: 21 puntos, refiriendo

o Plan de trabajo, incluyendo la descripcidn de la metodologia a emplear, fases
del proyecto, tareas, con calendario y cronograma 12 puntos.
Obtendrd la mayor puntuacién aquella propuesta que realice una mejor
definicidn de las fases del proyecto, asignando de forma detallada y coherente
las tareas y acciones a desarrollar en cada una de ellas, de acuerdo con el
cronograma. El resto de propuestas se valorara de forma proporcional.

o Propuestas sobre los cuestionarios a partir del cuestionario inicial publicado en
la web, 3 puntos.

o Los métodos de realizar la encuesta, 6 puntos.



e Control de calidad de las encuestas: 10 puntos, refiriendo
o Labores de inspeccidn y minimizacién de incidencias, 5 puntos
o Labores de supervisién del personal de recogida, 5 puntos
e Organizacion de la encuesta: 10 puntos, desarrollando la propuesta sobre
o Elequipo de trabajo y su asignacion, 5 puntos
o Control del campo, 3 puntos
o Comunicacidn con Nastat, 2 puntos
e Tratamiento y explotaciones: 8 puntos, indicando las explotaciones a realizar,
tratamiento y calidad de la informacién
o Explotaciones, 4 puntos
o Otros elementos, 4 puntos

9.2.0ferta econdmica: 51 puntos

Obtendra 51 puntos la oferta con un menor importe econémico.

Se presumira que una oferta es anormalmente baja cuando el porcentaje de baja sea
superior al 20% respecto del importe maximo de licitacidn del contrato, conforme a lo
establecido en el articulo 98 de la Ley Foral 2/2018 de abril, de Contratos Publicos.

En los calculos se consideraran dos decimales.

Para el calculo de la puntuacidn se aplicara la siguiente férmula:

Puntos oferta i = LN (baja de la ofertaien % + 1) * X
Donde;

LN es el logaritmo neperiano

X sera el valor que haga que la oferta mas econémica obtenga todos los puntos

En caso de empate en la valoracidn de las ofertas se atendera a lo dispuesto en el articulo
99 de la Ley Foral 2/2018, de abril, de Contratos Publicos.

En anexo IV se incluye una tabla explicativa y una representacién grafica de las
puntuaciones que podrian obtenerse en funcion de la bajada porcentual en la oferta econdmica.

10. MESA DE CONTRATACION

La Mesa de Contratacién estarad formada por:

Presidente
e Titular: Pablo Cebrian Jiménez, Director del Instituto de Estadistica de Navarra
e Suplente: Marina Sagaseta Lopez, Jefa de la Seccidon de Coordinacién y Difusidn
Estadistica del Instituto de Estadistica de Navarra
Vocales



e Titular: Laura Arnedo Ajona, Jefa de la Seccién de Infraestructura Estadistica del
Instituto de Estadistica de Navarra

¢ Suplente: Sandra Eraso Moreno, Jefa de la Seccidon de Produccion Estadistica del
Instituto de Estadistica de Navarra

e Titular: Ana Vadillo Gabari, Técnico Administracién Publica (Rama Econdmica) del
Instituto de Estadistica de Navarra

e Suplente: M2 Irache Busto Barbarin, Técnico Grado Medio Estadistico del Instituto
de Estadistica de Navarra

Interventor
¢ Fernando Hipdlito Ojeda, Interventor delegado en el Departamento de Economiay
Hacienda
¢ Suplente: Quien legalmente sustituya al anterior

Vocal Secretario
e Titular: Maria Milagrosa Goiii Leza, Letrada del Servicio de Patrimonio
¢ Suplente: José Norberto Viguria Alegria, Letrado del Servicio de Patrimonio

11. ADMISION DE VARIANTES

No se autoriza la presentacidn de soluciones, variantes o alternativas a lo dispuesto en
los Pliegos. La infraccidn de esta norma dara lugar a la exclusién de la propuesta presentada por
el licitador.

12. PAGO DEL PRECIO

El contratista tiene derecho al abono del precio convenido de los trabajos efectivamente
realizado y formalmente declarados conformes por la Administracion.

El pago del precio se efectuard, contra presentacion de la correspondiente factura,
mediante libramientos parciales sucesivos que tendrdn caracter trimestral una vez finalicen las
oleadas correspondientes y cuyo importe corresponderd a 1/8 del precio de adjudicacion.

Los pagos parciales tendran la consideraciéon de pagos a cuenta, sujetos a la plena
adecuacidn a las condiciones del contrato de la totalidad de los trabajos que se realicen y sin
que dichos pagos parciales supongan la recepcidén conforme de los trabajos que comprendan.

13. REVISION DE PRECIOS

No existira revision de precios.

14. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato tendra una vigencia desde la fecha de su formalizacidn hasta la entrega de
la octava oleada o hasta el 20 de diciembre de 2023, plazo limite para la entrega de todos los
ficheros resultantes de la encuestacion e informes de ejecucion del campo correspondiente al
octavo trimestre.

15. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO



Cualquier aclaraciéon o informacion relativa al pliego de cldusulas administrativas podra
ser solicitada al Instituto de Estadistica de Navarra (C/Estella, 7 entreplanta izquierda 31002-
Pamplona; teléfono 848 421918; correo electrénico larnedoa@navarra.es).

16. GARANTIA PROVISIONAL

No se exige.

17. DOCUMENTACION
La documentacidn deberd presentarse redactada en castellano.

18. PRESENTACION DE PROPOSICIONES
1. Lugary plazo de presentacion

Los documentos que conforman la oferta deberdn presentarse exclusivamente a través
de la plataforma electrénica que estard disponible en el anuncio de licitacion del Portal de
Contratacién de Navarra (www.contrataciones.navarra.es), de acuerdo con lo establecido en los
parrafos siguientes:

Todas las comunicaciones y resto de actuaciones de tramites que procedan con los
interesados, se efectuaran a través de la citada Plataforma.

Es necesario que la hora del equipo desde el que se vaya a realizar la presentacion
coincida con un margen maximo de desfase de 5 minutos, con la hora del servidor de Gobierno
de Navarra.

Los servidores de Gobierno de Navarra, utilizan como referencia el Tiempo Universal
Coordinado (UTC), que es la escala de tiempo universal mantenida por los laboratorios
internacionales de referencia con una precisidn: +/- 1seg. Esta es, por tanto, la hora oficial de
los servicios electrénicos.

-Fuente horaria primaria: hora.roa.es (Real Instituto y Observatorio de la Armada: dos
servidores en San Fernando-Cadiz y un tercero situado en Madrid)

-Fuentes horarias secundarias:

e canon.inria.fr, INRIA, Paris
e j2t15.i2t.ehu.es, UPV-EHU

El plazo de presentacion de las ofertas se fijara en el anuncio para la licitacién, debiendo
ser, como minimo de 15 dias y como maximo, de 30 dias contados a partir del dia siguiente al
de la fecha de publicaciéon en el Portal de Contratacion de Navarra.

En el momento que la empresa licitadora cierre su oferta, se generara el resumen
criptografico de su contenido, quedando como constancia de la oferta. En el caso de que una
empresa licitadora tenga problemas en la presentacion de su oferta en la plataforma, si la huella
es remitida al 6érgano de contratacion por correo electrénico a la direccion de contacto
establecida en el Portal de Contratacién, dentro del plazo de presentaciéon de ofertas, se
dispondrd de un plazo de 24 horas para la recepcion de la oferta completa y para considerar
completada la presentacion.


mailto:larnedoa@navarra.es

Sin cumplir tales requisitos no serd admitida la solicitud de participacion en el caso de
gue se recibiera fuera del plazo fijado en el anuncio de licitacién.

Si al proceder a la apertura de los sobres se detecta una presentacién fuera de plazo
sobre la cual se ha recibido una huella, ésta se validar3, si la huella coincide, y la fecha de
recepcion estd dentro de las 24 horas extendidas, la oferta se dard por valida y se abrira.

Si por el contrario la huella no coincide, o bien la oferta se ha recibido fuera del plazo de
24 horas extendidas, |la oferta se excluira, no abriéndose nunca su contenido.

En caso de que la oferta hubiera sido presentada fuera de plazo y la empresa o entidad
licitadora adujera la existencia de problemas técnicos en la presentacion, se verificara si en el
momento de presentacién de la oferta existieron problemas de indole técnico en la Plataforma.

Solamente en el caso de que hubiera acaecido una incidencia técnica en el normal
funcionamiento de la Plataforma, la oferta presentada sera admitida. El desconocimiento de la
empresa licitadora o problemas técnicos ajenos a la Plataforma no justificaran la
extemporaneidad en la presentacién de la oferta y conllevaran la exclusién.

2. Forma y contenido de las proposiciones

Desde el anuncio de licitacién del Portal de Contratacion se puede acceder al espacio de
la Plataforma de Licitacion Electrdnica de Navarra donde la empresa licitadora puede descargar
una aplicacidn de escritorio que le permite la preparacion y presentacion de ofertas mediante
sobre digital.

Las ofertas son cifradas en el escritorio de la empresa licitadora utilizando mecanismos
estandares de cifrado, y una vez presentadas, depositadas en el repositorio seguro.

La oferta debera ir firmada mediante firma electrdnica reconocida, validamente emitida
por un Prestador de Servicios de Certificaciéon y que garantice la identidad e integridad del
documento, la oferta y todos los documentos asociados a la misma, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrdnica y demas disposiciones de
contratacidn publica electrdnica.

El tamafio maximo permitido de cada fichero individual que se anexa en la oferta
electrénica es de 50 MB. El tamafio total de la oferta, con todos los documentos que la forman
tendra un tamafio maximo de 100 MB. La plataforma no establece limite alguno en el nimero
de archivos que se pueden adjuntar a una oferta.

Los formatos admitidos por la plataforma para los documentos que se anexan en la
presentacion de la oferta son los utilizados habitualmente (doc, docx, xls, xIsx, ppt, pptx, rtf, sxw,
abw, pdf, jpg, bmp, tiff, tif, odt, ods, odp, odi, dwg, zip.), y como medida alternativa para adjuntar
archivos de otros formatos, se pueden envolver en un archivo comprimido (ZIP).

En caso de discordancia entre los valores objetivos introducidos en los formularios de la
plataforma y los documentos anexos que dan respaldo a cada criterio prevaleceran los
documentos y anexos suscritos electrdnicamente por la entidad o empresa licitadora.



Las propuestas se presentaran de acuerdo con la estructura establecida para esta oferta
en la plataforma de licitacion electrdnica y contendrd dos sobres, identificados como:

19.-“Sobre A - Documentacién acreditativa de la personalidad, capacidad y solvencia del
licitador y documentacidn técnica para el contrato de “Encuesta de Gasto de los Hogares de
Navarra”.

22.-“Sobre B - Documentacién técnica para el contrato de “Encuesta de Gasto de los
Hogares de Navarra”.

32.-“Sobre C - Oferta econdmica para el contrato de “Encuesta de Gasto de los Hogares
de Navarra”.

Sobre A- “Documentacidn acreditativa de la personalidad, capacidad y la solvencia del
licitador y Documentacion técnica.

“Documentacidn acreditativa de la capacidad y la solvencia del licitador”

a) Declaracion responsable del licitador que cumple las condiciones exigidas para
contratar conforme al modelo sefialado en el Anexo n2 Il.

b) Direccién de correo electrénico.

Los licitadores que participen conjuntamente deberdn aportar un documento privado
en el cual manifiesten su voluntad de concurrencia conjunta, indicando el porcentaje de
participacién de cada uno de ellos, asi como designar un representante o apoderado Unico.

En los casos de uniones temporales de empresas y de quienes liciten en participacion la
justificacion de los requisitos debera hacerse individualmente por todos y cada uno de los
integrantes.

Sobre B- “Documentacion técnica”

Descripcion de la propuesta técnica de conformidad con el Pliego de Prescripciones
Técnicas Particulares que debera incluir la documentacién que aporte el licitador relativa a los
criterios de adjudicacion mencionados en la clausula novena.

La memoria técnica debera contener los siguientes aspectos conforme al apartado 9.1:

1) Metodologia de la encuesta
2) Control de calidad de las encuestas
3) Organizacion de la encuesta
4) Tratamiento y explotaciones

La informacién sera clara y concisa, debiendo describir con detalle los procesos a
ejecutar.

Cada licitador Unicamente podra presentar una sola proposicion.

La proposiciéon debera estar firmada por el licitador o persona que lo represente.



La inclusion en este sobre de informacidn relativa a la oferta econémica dard lugar a
la exclusion de la presente licitacion.

Sobre C- “Oferta Econémica”

Se incluira el documento relativo a la oferta econémica presentada por las entidades
licitadoras segin Anexo .

La oferta econdmica se expresara en euros y no incluird el impuesto sobre el Valor
Anadido.

La proposicién deberd estar firmada por el licitador o persona que lo represente.

19. PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA PERSONALIDAD Y
CAPACIDAD POR PARTE DE LA ENTIDAD ADJUDICATARIA

En el plazo de 7 dias naturales desde que la Unidad Gestora requiera a la empresa a cuyo
favor vaya recaer la propuesta de adjudicacidon, ésta deberd presentar la siguiente
documentacion:

1. Documento o documentos que acrediten la personalidad de la empresa y la
representacion, en su caso, de quien firma la proposicién, consistentes en:

Sila empresa esta inscrita en el Registro Voluntario de Licitadores de la Comunidad Foral
de Navarra de acuerdo con el Decreto Foral 236/2007 de 5 de noviembre, por el que se regula
la Junta de Contratacién Publica y los procedimientos y Registros a su cargo, entre los cuales
estd el Registro Voluntario de Licitadores de Navarra, serd suficiente para acreditar la
personalidad y representacion de la empresa la presentacion de una copia del certificado
expedido por el Registro, junto con una declaracidon responsable del representante de la
empresa en la que se manifieste la vigencia de dicho certificado.

Si la empresa no estd inscrita en el Registro a que se refiere el parrafo anterior, habra
de presentar:

1.1. Escritura de constitucion o de modificacidn, en su caso, inscritas en el Registro
Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacién mercantil que le sea
aplicable. Si no lo fuera, la acreditacidn de la capacidad de obrar se realizard mediante la
escritura o documento de constitucion, de modificacidn, estatutos o acto fundacional en el que
constar en las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el
correspondiente Registro Oficial.

1.2. En el caso de empresas no espafiolas de Estados miembros de la Comunidad
Europea o signatarias del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo en que la legislacion del
Estado respectivo exija la inscripcion en un registro profesional o comercial, bastara la
acreditacion de la inscripcion, la presentacién de una declaracidn jurada o de un certificado de
los previstos en los Anexos IX A, IX B o IX C de la Directiva 2004/18, de 31 de marzo, del
Parlamento Europeo y del Consejo, sobre coordinacién de los procedimientos de adjudicacion
de los contratos publicos de obras, de suministro y de servicios, con arreglo a las condiciones
previstas en el Estado miembro en el que se encuentren establecidas.



1.3. Las demas empresas extranjeras presentaran:

1.3.1. Certificacién expedida por la Embajada de Espafia en el pais correspondiente, en
la que se hara constar que la empresa figura inscrita en el registro local profesional, comercial o
analogo o, en su defecto, que actla habitualmente en el ambito de actividades a las que se
extiende el objeto del contrato.

1.3.2. Informe de la representacién diplomatica espafiola sefialando que en el Estado de
procedencia de la empresa extranjera se admite a su vez la participacion de empresas espafiolas
en la contratacién con la Administracién en forma substancialmente analoga; si se trata de un
Estado signatario del Acuerdo sobre Contratacion Publica de la Organizacion Mundial del
Comercio, el informe de reciprocidad se sustituird por otro de la representacidon diplomatica
espafiola indicando que el Estado de procedencia tiene la condicidon de signatario del Acuerdo
mencionado.

1.4. Quienes comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro, presentardn
poder bastante al efecto, inscrito, en su caso, en el Registro Mercantil. Igualmente, el
representante aportara Documento Nacional de Identidad o el que reglamentariamente le
sustituya.

1.5. Cuando se presente oferta conjunta de licitacidn por parte de empresas que
concurran conjuntamente, cada una de ellas acreditara su personalidad y capacidad de obrar,
debiendo indicar los nombres y circunstancias de las empresas que la suscriban, la participacién
de cada uno de ellas y designar la persona o entidad que durante la vigencia del contrato ha de
ostentar la plena representacion de todos ellas frente a la Administracion. De igual forma, cada
una de las empresas que formen parte de la oferta conjunta de licitaciéon deberan presentar los
documentos referidos anteriormente. La responsabilidad sera siempre solidaria, e indivisible el
conjunto de obligaciones dimanantes del contrato.

Las empresas que presenten oferta conjunta de licitacién no podran presentar
proposiciones individuales.

2. Certificados positivos expedidos por las Haciendas que correspondan (Hacienda Foral
Navarra y/o Hacienda Estatal y/o Haciendas Forales) y por la Tesoreria General de la Seguridad
Social acreditativos, respectivamente, de que el licitador se halla al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

Los certificados deberan haber sido emitidos con una antelacién no superior a seis
meses de la fecha de expiracion del plazo de presentacién de proposiciones.

Las entidades licitadoras extranjeras, pertenecientes o no a Estados miembros de la
Unién Europea que no tengan domicilio fiscal en Espafia, deberan presentar certificado
expedido por la autoridad competente del pais de procedencia, por el que se acredite que se
hallan al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de aquellas que se
deriven del correspondiente sistema de prevision social.

3. Declaraciéon responsable de la entidad licitadora en la que se haga constar que se halla
al corriente en el cumplimiento de las obligaciones de seguridad, salud en el trabajo y
prevencion de riesgos laborales impuestas por las disposiciones vigentes. Dicha declaracién se
ajustara al modelo sefialado en el Anexo Il de este pliego.



4. Documento acreditativo de alta en el impuesto sobre Actividades Econdmicas
/Licencia Fiscal y dltimo recibo del impuesto, cuando sea exigible.

5. Las empresas extranjeras presentaran declaracién de someterse a la jurisdiccion de
los Juzgados y Tribunales espafoles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo
directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponder al licitante.

6. Justificante de suscripcion de un seguro de responsabilidad civil que ampare los
riesgos derivados de la ejecucién del contrato, por un importe igual al o superior al valor
estimado del contrato.

7. Documentos acreditativos de la solvencia econdmica y financiera conforme a lo
sefalado en las cldusula octava y novena y direccidn de correo electrénico de contacto.

20. PROPUESTA DE ADJUDICACION

La unidad gestora elevara al Organo de Contratacién una propuesta de adjudicacién en
favor del licitador que, en su conjunto, haya presentado la proposicion mas ventajosa, una vez
presentada y comprobada la adecuacidn de la documentacién anterior.

21. ADJUDICACION

El Organo de Contratacién, recibida la documentacién dictard resoluciéon motivada
adjudicando el contrato a la proposicidn mas ventajosa, de conformidad con la propuesta de la
Unidad gestora o declarando desierta la licitacion.

El contrato se perfeccionard mediante la adjudicacién realizada por el Organo de
Contratacion.

La adjudicacidn serd notificada a quienes hayan participado en la licitacion y se publicara
de la forma correspondiente.

La eficacia de la adjudicacidn quedard suspendida durante el plazo de 10 dias naturales
contados desde la fecha de remisién de la notificacion de la adjudicacion.

Dada el caracter personalisimo de la prestacidon que se contrata no se permite la cesién
o subcontratacion del contrato.

22. FORMALIZACION

En el plazo de 15 dias naturales siguientes a los 10 dias de suspension del contrato, la
Administracion y la entidad adjudicataria procederdn a la formalizacidn del contrato, siendo
requisito necesario que previamente se haya constituido la garantia para el cumplimiento de
obligaciones.



Cuando la entidad adjudicataria sea una unién temporal de empresarios/as, dentro del
plazo sefialado y con anterioridad a la firma del contrato, debera aportar escritura publica de
constitucién como tal.

23. GASTOS A CARGO DEL ADJUDICATARIO

Seran de cuenta del adjudicatario los siguientes gastos:

1. Tanto en las proposiciones presentadas por las empresas licitadoras, como en el
precio de adjudicacion se entienden comprendidos todos los tributos, recargos, costes y gastos
qgue pudieran ser de aplicacién al precio a abonar a la entidad adjudicataria como pago del
presente contrato

2. Los que se requieran para la obtencidn de autorizaciones, licencias y recogida de
documentos o cualquier otra informacién de Organismos oficiales o particulares.

3. Cualesquiera otros gastos a que hubiera lugar para la realizacién del contrato.

24. PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTO

Cuando la entidad adjudicataria, por causas imputables a la misma, hubiera incurrido en
demora respecto al cumplimiento del plazo total del contrato la Administracidn podra optar por
la resolucién del contrato o por la imposicidn de las penalidades previstas en el Capitulo Ill, de
la Ley Foral 2/2018, de abril, de Contratos Publicos.

La constitucién en mora de la entidad contratista no precisara la previa intimacion por
parte de la Administracion.

En caso de que la empresa adjudicataria no alcance la tasa de titularidad comprometida
en cada oleada, se aplicara una reduccion del pago por unidad muestral resuelta del 1% por cada
1% de déficit.

El pago de las penalidades mencionadas es independiente de la indemnizacién por
dafios y perjuicios a que pueda tener derecho la Administracién originados por la demora de la
entidad adjudicataria.

25. VIGILANCIA Y EJECUCION DE LOS TRABAJOS

La Administracion contratante ejercerd la inspeccion y vigilancia de la ejecucion del
contrato a través del Instituto de Estadistica de Navarra, identificado en el pliego como Servicio
Supervisor y Unidad Gestora del contrato.

El Servicio Supervisor podra ejercer la facultad de dictar las instrucciones oportunas para
el adecuado cumplimiento de lo convenido, quedando constancia de las mismas de forma
fehaciente.

En el caso de la tasa de titularidad de encuestas exigible para este contrato y
mencionada en el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares, se consideraran unidades
resueltas cuando se ha conseguido un cuestionario valido, entendiendo por tal aquel en el que



se ha identificado a quien sea titular de la encuesta, cumplimentado debidamente, grabado,
codificado, depurado, revisado y entregado por la empresa y posteriormente aceptado por el
Instituto de Estadistica de Navarra. No se admitird como valido el cuestionario que no supere
todos los controles.

26. RIESGO Y VENTURA

La ejecucidn del contrato se realizard a riesgo y ventura de la entidad adjudicataria.

La entidad adjudicataria no podra reclamar bajo ningln pretexto, ni aun de error u
omisidn, aumento de los precios fijados en su oferta ni modificacién de las condiciones
econdmicas del contrato.

27. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION

Con la finalidad de reducir al maximo la utilizacién de papel y velar por el cuidado del
medioambiente, toda comunicacién entre Nastat y la entidad adjudicataria sera por medios
electrénicos o telematicos. La utilizacion de papel para la ejecucidon de trabajos como por
ejemplo las comunicaciones con las unidades titulares, se reducira al minimo posible siendo este
en cualquier caso papel 100% reciclado o procedente de madera certificada.

28. OBLIGACIONES SOCIALES Y LABORALES DEL CONTRATISTA

Se advierte que el presente contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones
legales, reglamentarias y convencionales vigentes en materia laboral, de Seguridad Social, de
seguridad y salud en el trabajo y, en particular, a las condiciones establecidas por el dltimo
convenio colectivo sectorial del ambito mas inferior existente en el sector en el que se encuadre
la actividad de la empresa contratista.

La entidad adjudicataria debera hacer frente al coste derivado de la aplicacién del
convenio sectorial que corresponda, sin que en ninglin caso los precios/hora de los salarios
contemplados puedan ser inferiores a los precios/hora del convenio mas los costes de la
Seguridad Social.

En la ejecucién del contrato la empresa adjudicataria quedara obligada con respecto al
personal que emplee en la realizacion del trabajo al cumplimiento de las disposiciones vigentes
en materia laboral, de Seguridad Social y de Seguridad e Higiene en el trabajo, asi como las que
se puedan promulgar durante la ejecucion del mismo. El incumplimiento de tales disposiciones
no implicara responsabilidad alguna para la Administracién contratante.

Dado que el coste de los salarios de las personas empleadas para la ejecucién del
contrato forma parte del precio total del contrato, a continuacién se determina de forma
desglosaday con desagregacion por categoria profesional los costes salariales estimados a partir
del convenio colectivo del sector Oficinas y Despachos de Navarra (BON num. 2, de 5 de enero
de 2021)y actualizado conforme al IPC de diciembre, ademas de otros costes asociados al salario
teniendo en cuenta los precios habituales en el mercado.



El importe total previsto como coste salarial asciende a 21.605,16 € en 2022 y un
incremento previsto del 2% para 2023, inferior al valor estimado del contrato, ya que en el
mismo no se han considerado otros costes como pueden ser los que se deriven de la ejecucién
material del contrato, dietas, kilometraje, gastos generales de estructura, desarrollo
informatico, el beneficio industrial, etc. Se incluye una prevision de dias estimados cada afio con
caracter puramente informativo, sin que suponga compromiso alguno.

Coste laboral

Di ist
1as previstos estimado 2022

Encuestadores 200 17.079,05
Supervisores 20 1.964,25
Apoyo 30 2.561.86

29. RESPONSABILIDAD

La entidad adjudicataria serd responsable de la calidad técnica de los trabajos que
desarrolle y de las prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias que se
deduzcan para la administracién o para terceros por las omisiones, errores, métodos
inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucién del contrato.

30. CAUSAS Y EFECTOS DE LA RESOLUCION DEL CONTRATO

Las causas de resolucién del contrato seran las previstas en la Ley Foral 2/2018, de abril,
de Contratos Publicos.

Si el contrato se resuelve por culpa de la entidad adjudicataria, le sera incautada la
garantia y deberd, ademads, indemnizar a la Administracién contratante por los dafios y
perjuicios, en cuanto el importe de los mismos exceda de aquella.

31. PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION

Dentro de los limites y con sujecidn a los requisitos y efectos sefalados legalmente, el
Organo de Contratacién ostenta la prerrogativa de interpretar los contratos, resolver las dudas
que ofrezca su cumplimiento, modificar por razones de interés publico los contratos celebrados
y acordar su resolucién. En el expediente que se siga al efecto se dard audiencia la entidad
adjudicataria.

32. REQUERIMIENTOS DE CARACTER SOCIAL, MEDIOAMBIENTAL Y DE IGUALDAD DE GENERO
EN LA EJECUCION DE LOS CONTRATOS

a) El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias
y convencionales vigentes en materia de fiscalidad, de Seguridad Social, proteccion del medio
ambiente, proteccién del empleo, igualdad de género, de acoso por razén de sexo 0 acoso



sexual, condiciones de trabajo, prevencidon de riesgos laborales y demas disposiciones en
materia laboral, insercién sociolaboral de las personas con discapacidad, y a la obligacion de
contratar a un nimero o porcentaje especifico de personas con discapacidad y, en particular, a
las condiciones establecidas por el ultimo convenio colectivo sectorial del dmbito mas inferior
existente de aplicacidn en el sector en el que se encuadre la actividad a contratar.

b) La oferta econdmica debera ser adecuada para que la entidad adjudicataria haga
frente al coste derivado de la aplicacidon, como minimo, del convenio sectorial que corresponda,
sin que en ningln caso los precios/hora de los salarios contemplados puedan ser inferiores a los
precios/hora, mas las mejoras precio/hora del convenio mas los costes de Seguridad Social.

33. PROPIEDAD DEL ESTUDIO REALIZADO

El estudio objeto del contrato y cualesquiera derechos inherentes al mismo serdn de la
plena propiedad de la Administracion contratante. Tanto el estudio, como los documentos y
materiales que lo integren, con sus antecedentes, datos y procedimientos no podran ser objeto
de reproduccién ni explotacion, al margen de lo establecido en el presente pliego de condiciones
técnicas, salvo autorizacién escrita del Organo contratante. La empresa adjudicataria de la
realizacion de los servicios esta obligada a ceder sin limitacién alguna el uso o explotacién de
todos aquellos elementos que se hayan incorporado a la materializacidn definitiva del estudio,
sean de la naturaleza que sean, sin que pueda reivindicarse frente a la Administracién de la
Comunidad Foral de Navarra ninguna clase de propiedad intelectual o industrial. En todo caso,
los derechos de autor y cualquier otro derecho de propiedad sobre los resultados de los
informes y trabajos realizados en este estudio, a excepcién de aquellos elementos contenidos
en el mismo, sobre los que ya existe un derecho de autor y/o de propiedad establecido,
pertenecen exclusivamente a la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra.

34. JURISDICCION COMPETENTE

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la adjudicacién, interpretacién, modificacion, y
resolucidon de este contrato serdn resueltas por el Organo de Contratacién, cuyas resoluciones
podran ser objeto de recurso de alzada ante el Consejero de Departamento de Economia y
Hacienda, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la notificacién de la
Resolucién. Contra la decision que adopte el Consejero procedera el recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Navarra, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a su notificacion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 46 de la Ley reguladora de dicha Jurisdiccion.

No obstante, con caracter potestativo y sustitutivo, los pliegos de contratacion, los actos
de tramite o definitivos o los actos de adjudicacidn podrdn ser objeto de reclamacién en materia
de contratacién publica por parte de las empresas y profesionales interesados en la licitacion
siempre y cuando les excluyan de la licitacién o perjudiquen sus expectativas. La reclamacion
podra interponerse ante el Tribunal Administrativo de Contratos Publicos de Navarra en el plazo
de diez dias contados a partir del dia siguiente desde la notificacién o publicacion del acto



impugnado y debera fundarse exclusivamente en los motivos sefialados en el articulo 124 de la
Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

35. CLAUSULA DE TRANSPARENCIA PUBLICA E INSTITUCIONAL DE LAS ADJUDICACIONES

Quienes concurran a la licitacién, deberdn aceptar voluntariamente dar transparencia
institucional a todos los datos derivados de los procesos de licitacidn, adjudicacion y ejecuciéon
hasta su finalizacion.

36. CLAUSULAS DE INFORMACION Y CONSENTIMIENTO. (Ley Organica 3/2018 de Proteccién
de datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales (LOPDGDD))

Responsable Fichero automatizado: Gestion de expedientes de contrataciéon
del tratamiento | Responsable: Seccién de Contratacion, Seguros y Asuntos Econémicos
del Departamento de Economia y Hacienda

Datos de contacto:
Mail: central.compras@navarra.es
Direccidon: C/Yanguas y Miranda 27-12 Planta 31013 Pamplona.

Finalidad del Tramitacién, control y seguimiento de expedientes de contratacion
tratamiento administrativa de obras, suministros y servicios cuya competencia
corresponde al Departamento de Economia.

Los datos personales proporcionados se conservaran mientras lo
requiera dicha gestiéon administrativa.

Legitimacion Ley 39/2015 de 1 de octubre.
del tratamiento

Destinatarios No se cederan datos a terceros, salvo obligacién legal
(cesiones o
transferencias)

Derechos de las | Derecho de acceso, rectificaciéon y oposicion al tratamiento de los datos.
personas Para ejercitar este derecho podra dirigir un escrito a la Seccion de
interesadas Contratacién manifestando su peticion al efecto

Puede consultar la informacion en este enlace de la Agencia Espafiola
de Proteccién de Datos.
https://www.aepd.es/reglamento/derechos/index.html

Informacién Reglamento General de Proteccion de Datos
adicional https://www.aepd.es/reglamento/

Conocido y aceptado en su totalidad,
POR LA ADMINISTRACION CONTRATANTE ~ POR LA ENTIDAD CONTRATISTA


https://www.aepd.es/reglamento/derechos/index.html
https://www.aepd.es/reglamento/

PLIEGO DE CLAUSULAS TECNICAS PARTICULARES QUE HA DE REGIR LA CONTRATACION DE LOS
ENCUESTA DE GASTO DE LOS HOGARES DE NAVARRA

1. OBIJETO DEL CONTRATO

La encuesta va dirigida a los hogares de Navarra, a los que se les solicitard su
colaboracién para rellenar un cuestionario, en el que han de anotar todos los gastos realizados
por los miembros integrantes del hogar y otros datos relativos a ingresos, caracteristicas de las
viviendas, etc.

El cuestionario debera rellenarse por la persona encargada de la administracién del
hogar.

El objetivo basico de la Encuesta es la obtencidn de indicadores de la evolucién del gasto
en consumo trimestral.

Los resultados se obtendran con un nivel maximo de desagregacion funcional de tres
digitos de la Clasificacion del Consumo Individual por Finalidad COICOP (Classification Of
Individual Consumption by Purpose).

2. MUESTRA

El tamafio de la muestra es de 312 hogares. Cada uno de los hogares incluidos en la
muestra seleccionada cuenta con un hogar suplente.

El tipo de muestreo es bietapico con estratificacion de las unidades de primera etapa.
La primera etapa de muestreo la constituyen las Secciones Censales, la segunda etapa de
muestreo es la seleccién de las Viviendas familiares en cada Seccién Censal.

Se realizan entrevistas a todos los hogares que forman la muestra de forma gradual a lo
largo de todo un aino. El periodo de participacion, en el afio, de cada hogar es de dos semanas,
tiempo durante el cual cada uno de los hogares seleccionados rellenara el cuestionario
correspondiente.

La muestra se dividird en 2 secciones cada bisemana, contando cada seccién con 6
hogares a encuestar (26 bisemanas al afio x 2 secciones x 6 hogares = 312 encuestas a
hogares/afo).

Nastat facilitara la relacidon de hogares que van a formar la muestra de la Encuesta.
La colaboracion del hogar sera Unica, sin repetirse el afio posterior.

Considerando, el esquema de encuestacién y el tamafio de la muestra y su distribucién
territorial, el trabajo de campo se desarrollara a lo largo de todo el afio.

La caracteristica de la tematica a investigar hace que la forma de encuestacién
prioritaria sea mediante entrevista presencial (CAPI) y de forma auxiliar a través de un
formulario en la web (CAWI), no contemplandose la entrevista telefonica (CATI). No obstante,
la existencia de una unidad de atencidn telefdnica que dé soporte a dudas es preceptiva parala
buena gestion operativa.



3. DESCRIPCION DE LOS TRABAJOS

La empresa adjudicataria debera: recoger, codificar, grabar y validar la informacién de
los hogares incluidos en la muestra.

El cuestionario estd determinado por Nastat. Sera Unico, contendrd gastos diarios,
mensuales, trimestrales y de cardcter anual y se rellenard por la persona encargada de la
administracién del hogar, comprendiendo el gasto de todos los miembros de 14 6 mas afos.

La relacion de tareas a realizar es:

1.- Elaboracion de los procesos, informaticos y no informaticos, necesarios para la
recogida de datos y que permiten el desarrollo de la entrevista mediante CAPI, asi como la
aplicacion de cuestionario electrénico adaptado a los métodos CAWI cumpliendo en todos los
casos los requisitos necesarios de consistencia, flexibilidad, validacion, coherencia etc. La
solucion CAWI se realizara a través de la plataforma Limesurvey con el fin de poder alojar la
informacidn en servidores propios de Gobierno de Navarra. El cuestionario requerird una
autenticacién de cada titular con las credenciales que se le hagan llegar por notificacién postal.
El primer desarrollo del cuestionario en Limesurvey lo realizard Nastat a lo largo del primer
semestre de 2022. En el momento que esté disponible, la empresa adjudicataria se encargara
de gestionar e introducir las mejoras que se consideren oportunas para la edicién de los
cuestionarios y la recogida de datos a través de la plataforma Limesurvey. Si bien, esta solucién
web se posibilitara cuando concurran circunstancias que imposibiliten la entrevista presencial y
se justifiquen los motivos adecuadamente. Con todas las vias de recogida de informacion (CAPI
y CAWI) se generard y enviard a Nastat una Unica base de datos.

2.- Preparacion de los documentos necesarios para realizar el trabajo de campo. Los
cuestionarios, asi como el resto de material que se entrega a los hogares tendran traduccion al
euskera, para quien asi lo requiera. La edicién de los cuestionarios y la traduccion serdn por
cuenta del adjudicatario. El cuestionario esta publicado en la web de Nastat e incluido en el
anexo |l.

3.- Formacion del equipo de campo, que va a realizar el trabajo (Jefes de Grupo y
Agentes Entrevistadores). Esta fase debera completarla el equipo de campo inicial y todas las
sustituciones que se vayan realizando. Se informara especialmente al personal que Nastat
designe y que participara en el proceso de formacion.

4.- Contacto con las unidades muestrales y recogida de la informacion en los 312
hogares que forman parte de la muestra, a través de los cuestionarios disefiados para la
operacion. El periodo de encuestacion abarca el afio completo (26 periodos de dos semanas).

5.- Los cuestionarios recogidos, asi como los ficheros en los que se contenga la
informacidn grabada y depurada, deberan ser recibidos en Nastat en el menor plazo posible a
partir del momento en que termina un periodo de dos bisemanas. De esta forma, la informacion
a facilitar mensualmente estara siempre referida a dos periodos de dos bisemanas.

6.- Realizacién de un informe trimestral que incluya una explotacién a tres digitos
COICOP de las principales variables, segun las especificaciones de Nastat.



4. PLAZOS DE REALIZACION Y ENTREGA DEL TRABAJO

La distribucion temporal del trabajo se ajustarad a los procedimientos y plazos que se
detallan a continuacion:

1.- La fase de encuestacién es continua abarcando todo el afo, distribuyéndose la
muestra en 26 bisemanas. El inicio del trabajo sera la primera semana de enero.

2.- Ladepuraciény codificacidn de los cuestionarios que se recogen mediante entrevista
personal a los hogares se realizara a lo largo del periodo de encuestacion.

3.- La grabacién y validacion de cualquiera de los cuestionarios se realizard a medida
gue se vayan recibiendo los cuestionarios depurados y codificados. Una vez finalizados dos
periodos bisemanales (mensualmente), se hara entrega a Nastat de la grabacién validada de los
datos y de las estadisticas de campo correspondientes a los cuestionarios de ese periodo a fin
de que se pueda verificar y comprobar la informacién grabada y proceder a las correcciones de
posibles errores en su caso.

4.- La informacidén se enviara a Nastat en el plazo maximo de 1 semana a contar desde
la fecha en que se termina el periodo de las cuatro semanas en las que los hogares forman parte
de la muestra.

5.- Una vez finalizado cada trimestre, y en un plazo no superior a 15 dias se enviard a
Nastat una explotacién del gasto en el trimestre clasificado segtn la COICOP a 3 digitos.

5. RECURSOS PARA LA EMPRESA

Nastat facilitard a la empresa adjudicataria la siguiente documentacién:

o Ficheros con las direcciones postales de las viviendas incluidas en la muestra,
tanto titulares como suplentes.

o Cartas de presentacion de la operacidn en los hogares.

o Tarjetas de identificacién del personal de campo.

6. CARACTERISTICAS DE LA RECOGIDA DE INFORMACION Y CONTROL DE LA CUSTODIA
DE LA MISMA

1.- En la recogida de la informacién se valoraran tanto las medidas a adoptar para el
control de calidad de la encuestacion y de la recogida, aplicdndose todos los trabajos y controles
necesarios en orden a conseguir reducir las incidencias de campo (viviendas no localizadas,
negativas, imposibilidad para contactar etc.). A estos efectos, en Nastat se fijara en un 25% el
porcentaje maximo para las tasas de sustituciones.

2.- Antes de la sustitucién de un hogar en la muestra, por no localizacidn de personas
informantes, habrd de efectuarse un nimero de intentos razonables en diferentes periodos
horarios para establecer contacto, debiendo detallarse en la memoria la propuesta que en este
sentido y en la minimizacidn de incidencias negativas se propone.



3.- El control e inspeccién de los trabajos de recogida de informacién se haran de
acuerdo a las normas definidas por Nastat. La empresa se hard cargo de las aplicaciones
informdticas para el tratamiento de la informacidn. Con la periodicidad que estime Nastat, la
empresa adjudicataria deberd remitir un informe con las incidencias en la recogida de
informacidn y seguimiento de las tareas de campo.

4.- Nastat controlara e inspeccionara los trabajos de recogida de la informacién de
acuerdo con las normas en uso.

5.- Depuracién de la informacién recogida, de acuerdo con los procedimientos
adecuados.

6.- Codificacién de todos los campos de literales contenidos en los cuestionarios segun
los manuales de cddigos que fije Nastat.

7.- Grabacion y Validacién (deteccion y correccion de errores) de los cuestionarios por
medio de los controles de rango y coherencia facilitados por Nastat y mediante aplicaciones que
podra desarrollar la empresa.

8.- Ante la aparicion de errores sistematicos o de muestreo, no previstos e imputables
a la propia recogida, se exigira por parte de Nastat las correcciones oportunas.

9.- Todos los tratamientos con los ficheros electrénicos de la encuesta deberdn
realizarse en un entorno de maxima seguridad para la informacién: los ordenadores destinados
a la operaciéon han de tener claves de acceso personal, utilizando la encriptacién para el
intercambio de ficheros que se envien electronicamente.

10.- Seguridad en la gestidn por parte de la empresa contratista. La empresa debera
enviar a Nastat una lista con todos los ficheros con informacién relativa a la encuesta contratada,
asi como las copias realizadas de dichos ficheros. Nastat fijara las fechas en que esta informacion
ha de ser destruida; en todo caso se procedera al borrado de todos los ficheros y de sus copias
en un plazo de 12 meses a contar a partir de la fecha de entrega a Nastat de la informacion
prevista. A estos efectos, Nastat se reserva la inspeccion de cara a la verificacidn de las citadas
tareas. La empresa adjudicataria se atendra a los requerimientos de Nastat respecto a los modos
de envio y los soportes de archivo de los ficheros.

11.- La empresa se responsabilizara y controlard todo el material de campo que reciba
de Nastat o genere con informacién cedida; todos los documentos y ficheros entregados o
generados deberan estar bajo la custodia de una persona responsable. En todo caso y momento
la empresa estard en condiciones de responder sobre el lugar donde se encuentra la
documentacion y/o la persona depositaria.

12.- Inspeccion del trabajo de campo.

La empresa adjudicataria vendra obligada a hacer participes a los técnicos de Nastat de
la situacion e incidencias del trabajo en las diferentes fases de la operacién y en particular a la
entrega de los partes de control y seguimiento del trabajo, segin documentos acordados entre
Nastat y dicha empresa.

Se mantendrdn reuniones continuas entre técnicos de Nastat y de la empresa
adjudicataria con el fin de informar del desarrollo de los trabajos y, eventualmente, de introducir
modificaciones que sirvan para mejorar la calidad del trabajo.



13.- Seleccidn del equipo de campo

La selecciéon del equipo de campo de la operacion, la realizara la empresa adjudicataria
teniendo en cuenta que dadas las caracteristicas de la Encuesta se ha de exigir una experiencia
minima en trabajos de campo que tienen como base de informacion las personas y los hogares.

El equipo de campo tendra componentes con conocimientos suficientes para realizar su
tarea en euskera, en los hogares en que asi se requiera.

La empresa notificard a Nastat los cambios de agentes entrevistadores e inspectores
gue se realicen sobre la propuesta inicial, asi como los cambios que se produzcan a lo largo del
periodo de encuestacion. Altas y bajas, y las causas de las mismas se comunicaran a los
responsables de campo de Nastat en un plazo no superior a los dos dias de conocerse en la
empresa. El plan de recogida ha de seguir al ritmo prefijado el cual no debe de resultar afectado
por el abandono de miembros del equipo de campo. Dadas las caracteristicas del estudio se
necesita la maxima estabilidad del personal que realice la encuesta.

14.- Recursos informaticos y otros.

Nastat exigird a la Empresa adjudicataria un nivel de recursos informaticos minimo que
posibilite la realizacion del trabajo de campo.

La empresa asimismo facilitard un nimero de teléfono gratuito durante todo el periodo
de encuestacion (linea 900), tanto al propio equipo de campo como a los encuestados, para
aclaraciones relativas a la mecanica de la cumplimentacion o a las preguntas de los
cuestionarios.

Es necesario poder atender en euskera a quien asi lo requiera.
15.- Dimensiones del equipo de campo.

Para llevar a cabo las tareas objeto de contratacidn, la empresa contratara las personas
gue considere oportunas, siempre que se respeten las especificaciones del trabajo y los plazos
indicados.

Para hacer una aproximacién a las dimensiones del equipo de campo, se debe tener en
cuenta que las respectivas muestras se distribuiran uniformemente por todo el territorio de
Navarra.

7. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL SECRETO ESTADISTICO

Los datos a los que la empresa va a tener acceso, asi como los que recoja en el trabajo
de campo se encuentran amparados por el deber de secreto estadistico, de acuerdo con la Ley
11/1997, de 27 de junio, de Estadistica de Navarra y por la Ley Organica 3/2018 de Proteccion
de Datos de Personales y Garantia de los Derechos Digitales (LOPDGDD).

Por ello, tanto la empresa adjudicataria como todas las personas que directa o
indirectamente intervengan en la ejecucién del contrato quedaran sometidas al deber de
secreto estadistico y al cumplimiento de la normativa al respecto.

No esta permitida la realizacion de tareas de campo o trabajos de inspeccién a agentes
u otro personal sin la debida acreditacién que facilitara Nastat, siendo la empresa adjudicataria



la responsable de velar por el correcto uso de la acreditacién que se utilizard exclusivamente en
los trabajos asignados en la presente contratacidn. Las acreditaciones del personal que se dé de
baja en la operacién habran de devolverse a Nastat, en un plazo no superior a los tres dias de
haberse comunicado la misma. En cualquier caso, al finalizar el periodo contractual todas las
acreditaciones deberan ser devueltas a Nastat.

Una vez finalizada la prestacidon contractual, la empresa debera destruir o devolver a
criterio de Nastat, los datos y los soportes o documentos obtenidos en el periodo de
encuestacion.

En los casos en que la empresa adjudicataria, o cualquiera de sus miembros, destine los
datos a otra finalidad, los comunique o los utilice no cumpliendo las especificaciones del
contrato, se considerara incumplimiento contractual, dando lugar a la correspondiente
indemnizacién por dafios y perjuicios, sin perjuicio de la responsabilidad civil penal o
administrativa que proceda.

A estos efectos deberdn establecerse las maximas cautelas en el acceso a los datos.
Cualquier infraccion en este sentido serd calificada como grave y sera causa de resolucion del
contrato, sin perjuicio de la responsabilidad civil penal o administrativa que proceda.

8. CONTENIDO DE LA PROPOSICION

La propuesta deberd contener suficientes elementos para que sea posible su valoracion,
de acuerdo a los criterios de la clausula novena del pliego de clausulas administrativas
particulares.



ANEXO |

Cuestionario



ENCUESTA DEL GASTO EN LOS HOGARES

o

( n a )Stat Gobierno Nafarroako

Instituto de Estadistica de Navarra de Navarra Gobernua

Nafarroako Estatistika Erakundea

IDENTIFICADOR: - —— | HORA COMIENZO DE LAENCUESTA..... | _| . | |

- (hh) ~ (mm)
|
FECHAENTREVISTA: _;/__——l DURACION: |__|1|__| ENTREVISTADOR: — — — -
(hh) ~ (mm)
O
1
DATOS IPE LOCALIZACION Y CONTACTO
1. NAVATA. e I§ ll ‘ 6.DirecciénCompIeta:I...................................................................|
2"———| ‘ 7.Comp|ementodireccic’)n:.l................................................................|
(Municipio) ‘
8.Entidadesdepoblacio’n:.l...................““......““.....................““.....J
3. Distrito: |_ _| ‘
| 9.Teléfonos:
4,Seccion: o ‘ | | |
| ‘ | | |

5. Codigo Postal: |

PRESENTACION:
Buenos dias / tardes.
Mi NOMDIE ES...viviieiiiiiciiieee e

La Encuesta del Gasto en los Hogares que realiza el Instituto de Estadistica de Navarra, es una fuente estadistica disefiada con el objetivo
fundamental de obtener informacion para el estudio y seguimiento de los gastos de las familias en la Comunidad Foral de Navarra.

Le agradeceremos que nos dedique unos minutos para responder unas preguntas acerca de los principales gastos del hogar.

Su respuesta contribuira a una mejor estimacion del consumo de los hogares y su aportacion al PIB para la Contabilidad Trimestral de Navarra y
para el disefio y seguimiento de las politicas econémicas destinadas a favorecer el consumo.

Si tiene cualquier duda sobre este trabajo dispone de los siguientes nimeros de teléfonos donde podra contactar para aclararlas:

- Instituto de Estadistica de Navarra (Nastat)..........cccceeveerieieniriieeieennns XXXXXXXXX

De acuerdo con el Reglamento de Protecciéon de Datos, todala informacién que nos facilite en este cuestionario sera tratada exclusivamente con
fines estadisticos no pudiendo ser utilizada ni facilitada a terceros de forma nominal.

A continuacion voy a preguntarle por cada uno de los integrantes del hogar. Para seguir un orden empezaremos por la persona de referencia
(sustentador/a principal: miembro del hogar mayor de 16 afios que mas aporta regularmente al presupuesto familiar) y continuaremos por las
personas, con residencia habitual en la vivienda, de mayor a menor edad.

También le voy a pedir una identificacion (nombre y apellidos) de cada cual porque méas adelante nos tendremos que referir a ellos y asi podremos
identificarlos mas facilmente.

Paginalde8 DURACION DE LA ENCUESTA: |_ _ | (minutos)



A. COMPOSICION DEL COLECTIVO FAMILIAR

a

@

@

&

&

N° DE ORDEN a

H.Otrapersonanoemparentada.....[ ] 8

espaﬁola:l................

NOMBREY APELLIDOS SEXO FECHA DE NACIMIENTO Y |PARENTESCO O RELACION CON LA PER- NACIONALIDAD SITUACION DE RE-
EDAD SONA DE REFERENCIA O SUSTENTA- 5IDENCIA
DOR/APRINCIPAL
l A.PersonadeReferenciaoS.P...... 1 1.Nacionalidad
1.Nombre:l......... . [P
| B.CONYUQJE OPAreja............orrvrrerenns] 2 A.Séloespaiola..... [] 91 ;?
A. Mujer 1.Fecha nacimiento: C. Hijo/a, hijastro/a...........e.....cnn. 3 B.S6loextranjera...[ ] 93 A.Ausente
0 2.Ape||id01:|....... . e 1 | I I D.Yermno, nuera. C.Espafiolay 2
a | e extranjera............ o7 |
. . . Beee M mae B.Hombre E.Padre, madre, suegro/a............... s B.Presente
2.Edad: _—  — —
. I U 6 | | F.Hermano/a, cufiado/a................... Oe O
3. Apellido2:)...unw e —-— = 2.Pais denacionalidad no
| G. Otrofamiliar...........cooocoovvecreeecrins 7 I
L espafiola:!.......... ..
H.Otrapersonanoemparentada.....[] 8 | | |
I A.PersonadeReferenciaoS.P.....[] 1 1.Nacionalidad
1.Nombre:.........
B.CONYUQE O PAreja.......cvvrvvvreeenrnnnn] 2 A.Séloespafiola..... [] 91 Jf)
A. Mujer 1.Fecha nacimiento: C. Hijo/a, hijastro/a...........c..coowwees O3 B.S6loextranjera....[ ] 93 A.Ausente
0 2.Ape|lid01:|... . . LEEER TRRRR 1 | I I D. YErN0, NUETa..........orverrrrrrirrrrennes Oa C.Espafiola y B 2
® L extranjera........... [ ] 97
. . . .- - . . | B.Hombre E.Padre, madre, suegro/a. B.Presente
2.Edad: _—
) | O 6 | | F.Hermano/a, cufiado/a.................. e (e
3.Apellido2:1.... . P —— = 2.Pais denacionalidad no
| G.Otrofamiliar...........cccoeeeverrrreeeneae 7 5 |
. . . . .. . espafiola:’........ 0. .
H.Otrapersonanoemparentada.....[ ] 8 | | |
| A.Personade ReferenciaoS.P...... (kS 1.Nacionalidad
I.Nombre:l... v oiw e
B.CONYUJEOPAreja.......ccuvreeeeeenrennd 2 A.Séloespariola..... [] 91 ]?D
A. Mujer 1.Fecha nacimiento: C.Hijo/a, hijastro/a.............cccceuevennn O3 B.S6lo extranjera.A.AD 9B A.Ausente
O 2.Ape|lid01:.|. ot * Pt 1 | I I D.Yerno,nuera...........cccocvevvivcuninnns [Ja C.Espafiolay 2
@ o extranjera...........[ 197 |~
. . . .- . . B | B.Hombre E.Padre, madre, suegro/a............... s B.Presente
2. Edad: _———
) | O 6 | | F.Hermanola, cufiado/a................ (e e
3.Apellido2:1.... . N —— = 2.Paisdenacionalidad no
| G.Otrofamiliar...........cccececererrreneaes 7 N |
. . . PR . espafiola:!....... ... ..
H.Otrapersonanoemparentada.....[ ] 8 | | |
| A.Personade ReferenciaoS.P......[]1 1.Nacionalidad
1.Nombre:!l.........
B.CONYUYE OPAEja......ccrvveerevrenranec] 2 A.Sdloespariola..... [] 91 ]?D
A. Mujer 1.Fecha nacimiento: C.Hijo/a, hijastro/a.............cccoou..... s B.Séloextranjera.... ] 93 A.Ausente
n 2.Ape|lidol|. ERREE CRERRET 1 | I I D. YN0, NUETB....ovveeeeeeeeeereeeeeeeroenee Ca C.Espafiolay B 2
0 L — extranjera........... ] 97
. . . . . . . | B.Hombre E.Padre, madre, suegro/a. B.Presente
2.Edad: _——
) | O 6 | | F.Hermanola, cufiado/a............... Oe (e
3. Apellido2:1.... . e _— = 2.Pais denacionalidad no
G.Otrofamiliar...........ccceceeerevrrueveae. 7 N |
. . . PR . | espafiola:!....... ... .
H.Otrapersonanoemparentada.....[ ] 8 | | |
I A.PersonadeReferenciaoS.P......[]1 1.Nacionalidad
1.Nombre:). . v oiw e
B.CONYUYE OPArEja. .. .crvveverveeeranec] 2 A.Soloespariola..... [] 91 ]?D
A. Mujer 1.Fecha nacimiento: C.Hijo/a, hijastro/a..............cccccouuee. 3 B.Séloextranjera....[] 93 A.Ausente
0 2.Ape|lidol:|......................... 1 | I I D.Yemo, nuera. C.Espaiolay 2
5 o extranjera...........[ ] 97 |~
| B.Hombre E.Padre, madre, suegro/a............... s B.Presente
2.Edad: _———
) u 6 | | F.Hermano/a, cufiado/a................... e Cle
3 Apellido2:)...viee e _— = 2.Pais denacionalidad no
G.Otrofamiliar...........cccoevveeeevrrennn. O7
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A. COMPOSICION DEL COLECTIVO FAMILIAR (Continuacion)

a

@>

N° DE ORDEN @

ESTADOCIVIL LEGAL NIVEL DE ESTUDIOS MAS ALTO COMPLETADO EN RELACION CON LA ACTIVIDAD ECONOMICA, ¢EN QUE |cMAS PERSONAS
SITUACION SEENCONTRABA LA SEMANA PASADA? PORRECOGER?
A. No sabe leer ni escribir .......... [J11  F.FPdeGrado Superior, FPIl,otros | A.Trabajando............ [J21 E.Estudiante............ 25
deGrado
A.Soltero............. [ 3| B.Notieneelperiodocompleto SUPEIION......veieiiiericciniinas [J16 B.Contrabajodel F.Laboresdelhogar... []26 A.No
deeducacionobligatoria............ 12 queestaba
B.Casado/a, G.Diplomatura, Ingenieria, ausenteyal que G.Incapacidad
O parejade C. Estudios secundariosde Técnicaoequivalente......... a7 piensavolver.......... []22 laboralpermanente.. [ ] 27
o hecho............... Os primeraetapa (conosintitulo).. 1 B.Si
H. Licenciatura, Ingenieria C.Enparo... H. Otrasituaciénde
C.Separado/a, D. Bachiller, BUP, Bachiller oequivalente...................... 18 inactividad e
divorciado/a..... [ ] 7 Superior, COU, PREU.............. [J14 D. Jubilado/a, econdmica............... O2s W
1.DOCLOrado. ....cooveeeevereeeennn 19 retirado/a................. 2
D.Viudo/a........... [J9 | E.FPdeGradoMedio, FPI,
otrosde Grado Medio................ s
A. No sabe leer ni escribir .......... [J11  F.FPdeGrado Superior, FPII, otros A.Trabajando............ [J21 E.Estudiante.......cco.... 25
deGrado
A.Soltero............. [J 3| B.Notieneel periodocompleto SUPETION ... 16 B.Contrabajodel F.Laboresdelhogar... 2 A.No
deeducaciénobligatoria............ 12 queestaba
B.Casado/a, G.Diplomatura, Ingenieria, ausenteyal que G.Incapacidad
0 parejade C. Estudios secundariosde Técnicaoequivalente......... 17 piensavolver.......... []22 laboralpermanente.. [] 27
0”2 hecho. primeraetapa (conosintitulo).. [J13 B.Si
H. Licenciatura, Ingenieria C.Enparo......cccccouevnne [J23 H.Otrasituaciénde
C.Separado/a, D. Bachiller, BUP, Bachiller oequivalente...........c.coeenenn 718 inactividad Oe
divorciadofa....[]7 |  Superior, COU,PREU. D. Jubilado/a, economica. Y
1.DOCtOrado. ..o 19 retirado/a...........c.... [oa
D.Viudo/a........... [J9 | E.FPdeGradoMedio,FPI,
otrosde GradoMedio............... [i1s
A. No sabe leer ni escribir .......... [J11  F.FPdeGradoSuperior, FPII,otros A.Trabajando............ [J21 E.Estudiante............... 25
de Grado
A.Soltero............. [J 3| B.Notieneel periodocompleto Superior. .[ie B.Contrabajodel F.Laboresdel hogar... []26 A.No
deeducaciénobligatoria............ 12 que estaba
B.Casado/a, G. Diplomatura, Ingenieria, ausenteyalque G.Incapacidad
0 parejade C. Estudios secundariosde Técnicaoequivalente... piensavolver.. laboralpermanente.. [] 27
® hecho.......c....... s primeraetapa (conosintitulo).. [ ] 13 B.Si
H. Licenciatura, Ingenieria C.Enparo........cccccoeuu. [J23 H.Otrasituaciénde
C.Separado/a, D. Bachiller, BUP, Bachiller 0equUIValENte.........vevvevrrvreeeees 18 inactividad e
divorciado/a..... [ ] 7 Superior, COU, PREU.............. 14 D. Jubilado/a, econOMICa.......c.ewn. (o8
1.DOCLOrAdO. .o [J19 retirado/a................. [Joa
D.Viudo/a........... [J9 | E.FPdeGradoMedio,FPI,
otros de Grado Medio................ 15
A. No sabe leer niescribir .......... [J11  F.FPdeGrado Superior, FPII,otros A.Trabajando............ [J21 E.Estudiante........ 25
de Grado
A.Soltero............. []3| B.Notieneelperiodocompleto SUPETION ..o R B.Contrabajodel F.Laboresdelhogar... []26 A.No
deeducaciénobligatoria............ [J12 queestaba
B.Casado/a, G.Diplomatura, Ingenieria, ausenteyal que G.Incapacidad 2 21)
parejade C. Estudios secundariosde Técnicaoequivalente......... a7 piensavolver.......... [ |22 laboralpermanente.. [] 27 C
% hecho............[ ] 5 primeraetapa (conosintitulo).. [] 13 B.Si
H. Licenciatura, Ingenieria C.Enparo......cccccceuu [J23 H.Otrasituacionde
C.Separado/a, D. Bachiller, BUP, Bachiller oequivalente......................... []18 inactividad Oe
divorciado/a.....[ ] 7 Superior, COU, PREU.............. 14 D. Jubilado/a, €CONOMICAL oo [J28 W
1.DOCLOrado. .ovvvevveeeeveerreeeenns [J19 retirado/a................. [J24
D.Viudo/a.......... [J9 | E.FPdeGradoMedio, FPI,
otros de Grado Medio... @
A. No sabe leer ni escribir .......... [J11  F.FPdeGrado Superior, FPII,otros A.Trabajando............ [J21 E.Estudiante........... 2
de Grado
A.Soltero............. []3| B.Notieneelperiodocompleto Superior. . [116 B.Contrabajodel F.Laboresdelhogar... []26 A.No
deeducaciénobligatoria............ 12 queestaba
B.Casado/a, G.Diplomatura, Ingenieria, ausenteyal que G. Incapacidad
n parejade C. Estudios secundariosde Técnicaoequivalente piensavolver.......... [ |22 laboralpermanente.. [] 27
5 hecho.............[ ] 5 primeraetapa (conosintitulo).. 13 B.Si
H. Licenciatura, Ingenieria C.Enparo......cccccceuu [J23 H.Otrasituaciénde
C.Separado/a, D. Bachiller, BUP, Bachiller oequivalente...............o... 18 inactividad e
divorciado/a.....[] 7 Superior, COU,PREU.............. 114 D. Jubilado/a, econdmica................ [J28 W
1.DOCtOrado. ... [J19 retirado/a.........ccc..... [J24
D.Viudo/a........... []9 | E.FPdeGradoMedio, FPI,
otros de Grado Medio................ [J1s @
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B. DATOS SOBRE LA PERSONA DE REFERENCIA O SUSTENTADOR/A PRINCIPAL

@ |

@

@>

&

AVISO:

RESPUESTACORRESPONDIENTEA PARO?

RECOGED EN ESTE APARTADC LA ¢CUANTO TIEMPO LLEVA EN

HA TRABA:
JADO AL-

¢CUALESLAOCUPACION U OFICIO QUE DESE
PENA O DESEMPENO EN SU ULTIMO EMPLEO?

- SITUACION PROFESIONAL, SECTOR DE ACTIVIDAD
TIPODE CONTRATO (Actual o del tltimo empleo)

. GUNA VEZ|;CUALESLAACTIVIDAD DEL ESTABLECIMIENTO
P19 DE LAPERSGNA DE REFEREN- . < A . 2
CIA.GSUSTENTADOR PRINCIPAL  ¢COBRA ALGUNA PRESTACION |EN SU VIDA |DONDE TRABAJA O TRABAJO? (precisar lo més
PORDESEMPLEO? posible)
@ 1.Tiempo en paro 1. Situacién profesional: ‘ 2.Sectordeactividad
A.Trabajando................. O A.Menosde3meses....[]81 | A.Si 1. Ocupacion u oficio: A.Trabajapor cuenta ‘ A.S.Publico... [12
) ajena
B.Conbtraba]o delque B.De3abmeses......... e O 5<ZD| (asalariado)........[]1 ‘ B.S.Privado... [ 14
estabaausentey t
piensavolver................. O | C.De7al2meses...... [ 183 || | B.Auténomo — Y T
B.No [ p—— otrabajador ‘ 3.Tipo de contrato
C.ENParo........cooouveeeee 0= (22)D-Delazafios. ... (g independiente...... [ ] 3
@ 07 2.Actividad del establecimiento: ‘ A.Indefinido..... [ 11
D. Jubilado/a, retirado/a.. [ ] 24 E.Masde2afios........... [ss T | C.Empresariocon
asalariados......... s B. Eventual/
E.Otrasituacion............ 129 2.Cobra prestacién temporal........ L3
D. Otrasituacion.....[] 7
ga A.No.....[]6 B.Si...[J1 : | |_ _| ‘ C. Sincontrato. [17

C.CARACTERISTICAS DE LA VIVIENDA PRINCIPAL

€Y

@

@&

CLASE DE VIVIENDAY TIPO DE EDIFICIO

NUMERO DE HABITACIONES
DELAVIVIENDA

SUPERFICIE UTIL DE
LAVIVIENDA

REGIMEN DE TENENCIA

A.Viviendaunifamiliarindependiente................... 1
B.Viviendaunifamiliaradosadaopareada.......... 2
C. Piso oapartamento enun edificiode

mMenos de 10 VIVIENaS. ..........curmmmrrrrreceeersssannns 3

D. Pisooapartamentoenun edificio
conl10omas viviendas.

E.Viviendaenedificiodestinado aotrosfines
(colegio, oficinas, taller,...).......c.coeevurerrrererennn. Os

F. Otrotipode vivienda

|_ — | habitaciones

o _m A.Enpropiedad,
77777777777 A.a. Sin préstamo
(Incluir: trasteros, soétanos y ohipotecaencurso
desvanes que teniendo 4m?o0
masyaccesodesdeel interior A.b.Con préstamo
de lavivienda, sean utilizados | (Se entiende por superfi- ohipotecaen curso.

parafinesresidenciales)

(Excluir: cocinas de menos de
4 m?, cuarto de bafio o aseo,
terrazas, vestibulos, vestidores,
despensasy aquellas habita-
ciones utilizadas exclusivamen-

cie (til habitable, lacom-

pacios comunes)

(barraca, cabafia, chabola, etc.)...........c.......... e

te para uso profesional)

prendida dentro de los | B.Enalquiler,
murosexterioresdelavi-
vienda, excluidos loses-

B.a.Normal........ccccovuvciviiiicinninn.

B.b.Reducido (rentaantigua)... [P

@ C.Encesion:
C.a.Semigratuita.......... s
........... 1
C.b.Gratuita................ e
........... 2
K]
]
|

D.GASTOS DE LA VIVIENDA

DESDE QUE ANO ESTA ALQUILADA LA VIVIENDA E DESDE QUE ANO ESTA CEDIDA LA VIVIENDA E . ¢QUE ALQUILER MENSUAL CREE QUE
IMPORTE DEL ALQUILER EN EL ULTIMO MES IMPORTE DE CESION EN EL ULTIMO MES LYJE?QJEEDE'F;:&‘STIT'\X,\OASEC'BO DEDEVO- eNpRIA QUE PAGAR POR UNA VIVIEN-
(Excluirgastos de comunidad, agua, reparaciones,...) DA COMO ESTA? ( Sino sabe, cifra aproxi-|
mada)
1.Ano 1.Afo
2.Importemensual | 2. Imporemensual
_____ Euros _ ewos _ _ _ _ _l Euros _ _ _ _ _ lEuros
PAGOS DE RECIBOS Y CUOTAS PERIODICAS SEGUROSEN EL HOGAR
(Siunconcepto estaincluido en otro marque No) (Serecogenlos gastos de todos los miembros del hogar)
Lirene Zimporteuttimorecio 3.vetesataiio 1.Tiene 2.Importe dltimo 3.Vecesal
A.No B.Si | | | | A.No B.Si recibo afio
L AGUA oo Oe H1__ E > o
| _____ | | | 1.Segurodevivienda.............c......... e 1 p | _____ | E > |_ _|

2.Electricidad.........ccooorvininnriciiinnnns 702 o I _ __ _ E »

3.Gas uotros combustibles......... Ls O3y | _____ | E | 2.Seguro privado deasistencia H2_» |_ —__ —| E _» |— —|

) _ _| SANIANAL v 7
4.Gastosdecomunidad .......... o 4 | _____ | E | | | |
> ‘ | 3.Segurodedeceso O3 _p | ___IE I
5.Contribuciénurbana.................. e 1 | _____ | E ’ - _l (defuncién oligadoaladefuncion).. [ 8 | | | |
) 4 E
—> O o
6.Tasas municipales (Alcantarillado, _ | | |
agua, basuray | | 4.Segurosobrevehiculos............... 9 1 _—p |_ ____lE —p I__
otros) 7 2 E
> ———— - | 5.Segurodeviday Otros.........c...... e |
7.Impuesto sobrevehiculos.......... s 3_» | _____ E —» | | —_ E
O — > |_ _ 9.Total -
]
9.Total I — |_ _____ | E
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E. GASTOS GENERALES. Recoged el importe total independientemente de que haya plazos pendiente de pago (ejemplo, si se adquiere un coche, se recoge el
precio que cuesta en el momento de la compra, no los plazos ya pagados). Se recogen los gastos de todos los miembros del hogar.

GASTOS REALIZADOSEN LOS ULTIMOS DOCE MESES GASTOSREALIZADOSENLOSULTIMOS TRESMESES
1.Tiene 2.Importe Total
A.No B.Si
1.Tiene 2.Importe Total
1.Vehiculo motor (nuevo 022 mano)......... [J6 [1 > |_ o _| E ANo B.Si
2.Grandesreformasenlavivienda.............. O7 [2 > |_ - _| E 1.Salud (servicios médicos generales, dentista,
servicios auxiliares, material terapéutico, | |
3.Viajes, vacaciones medicamentos) e [1 E
/ S _ | medicamentos).. S
(incluyetransporte, alojamiento)................ 18 [J3 » | _______ | E
o . ) 2.Serviciosdeprotecciénsocial (residenciasde
4.Mobiliarioy equipamiento del hogar ancianos, centros de acogida, rehabilitacion).............. O7 2 | _____ | E
(muebles, grandes electrodomésticos,
TV, video, ordenador,impresora,...).......... Oo a4 _»p |_ o _| E 3.Mantenimiento, reparaciones corrientesdela
vivienda (incluye materiales): fontaneria, pintura. [ 18 []3 __p |_ o _|E
5.Ensefianza,educacion, (primaria,
media, universitaria,...) matricula, 4. Articulos deamueblamiento (lamparas, cuadros,
libros, comedores, actividades porcelana, ...)alfombras, pequefios | |
extraescolares,autobus colegio, ésti
o g 06 O1 |_ o _l e efectrodomesuoos o [4 G A E
5.Equipamiento deportivo, camping y | |
6.Banquetes, ceremonias, celebraciones actividades al airelibre. 6 1
fueradelhogar.........ccovevveeevereesrveseiesia 07 H2 |_ o J E - - > === E
. o » 6.Bolsosyarticulos deviaje
7.Combustible (liquido o sélido) para (maletas, neceseres, MoChilas...).........cccwrwvemns [ 17 [J2__ I_ o _| E
el hogar no pagado mediante recibos
0cUOtas PErOAICAS. ... s O3 _p |_ o _| E —
9.Total >I_ _____ | E
\ \
9.Total . | _________ | E
GASTOSREALIZADOS EN LAS ULTIMAS CUATRO SEMANAS GASTOS DE TELEFONIA O CONEXION Y GASTO EN TV DE PAGO EN LAS ULTIMAS
CUATRO SEMANAS
1.Tiene 2. Importe total 3.Veces ltimo
) trimestre
A.No B.Si e
1.Grancompra
(alimentos, bebidas, drogueria,...).........cc.cocoevuee. e [1 » | _____ |E » L _|
2.Articulosdevestir,calzadoy ) trimestre
complementos (gasto gestionado porelhogar*) []7 []2 » L o _|E ) L _| A.No B.Si
3.Articulostextilesparaelhogar L T:eléfono f:)j_o +Ad5| oly
(almohadas, cojines, pafios, toallas, ...) otros Ot rgfs clom inaciones | |E | |
utensilios (cuberteria, cristaleria, vajilla,... []3 |_ o _|E |_ _ | (tarifaplana).........c.oovveen: Oe 1 I _ _ ol
4.Ayudaen el hogar [servicio doméstico (incluiria | | | | 2.5010teléfono fijo. ... 07 2 |— - —|E —> |— —|
Seguridad Social)] 0o 4 _p I _ E _» L _
3L INEEMNEL s [Js [I3 > |_____|E » |__|
5. Gastos relativos avehiculos de motor ATeléf svil tionad
(mantenimiento; taller, garaje | | | Teléfono mévil (gestionado | | | |
(noincluir carburante) 1y L ____E _p I _ porelhogar?) U4 — - E
6.Estéticapersonal (peluqueria,etc)................... 07 b2, I_ o |E |_ _| 5.TelevisiondePago.............. 06 1 | _____ |E » |_ _|
7.Servicios profesionales Total | |
(abogados, notarios, funerarias, reprograficas). [18 []3 __, | _____ |E > |_ _| 9.TOMAl s N E
8.Servicios personales (gimnasio, polideportivos,
piscinas, ...) [Jo [14 » | _____ | E » |_ _|
9.Total > ‘I— _____ E
GASTOS EN REMESAS O TRANSFERENCIAS EN LAS ULTIMAS CUATRO SEMANAS GASTOS EN LOS ULTIMOS QUINCE DIAS
1.Tiene 2. Importe total 3.Vecesalmes
A.No B.Si
1.Alimentaciénybebidasal
1.Tiene 2.Importe total 3.Veces lltimo margen delagran compra:
. trimestre
A.No B.Si —_
1.1. Carniceria......cocwveeiceinecinnns 6 1_ | _____ |E » |_ _|veoes
1. Afamiliares (convivanono) O O | | I_ |
| | L | 1.2.Pescaderia........ccoueirireerieeeeeien a7 2 >l E » __|veces
1.1."Pagas anifios. ..o e 1l E —» — 1.3.Hortalizas, frutasy verduras........ [ ]8 []3 __p» | _____ |E » |_ _|veces
1.2.Otrastransferencias 0remesas..... b7 e > | ————— | E—> L —| 1.4.Leche, quesosyotroslacteos......[J9 [14 __p | _____ |E 4>|_ _ |veces
2. Ainstituciones benéficas - | | | | 1.5.Panaderia, Pasteleria................... Oe 1 —p | _____ |E —»l_ _|veoes
) — —
(ONG.... 8 S E - = 1.6.Bebidasnoalcohdlicas.............. 7 O2__ p |_ o |E — |_ _ |veces
oT ‘| | 1.7.Bebidasalcohdlicas.................... Os O3—» | J E—» |_ _|veces
.Total B E — |
1.8.0tro: 7 Dz_»l_____E —bl__lveces
2.Drogueria, perfumeria, etc,............ [ 18 [13—p | _____ | E —p» |_ _|VEC65
\
9.Total —_— |__ ____| E

*Gasto gestionado por el hogar: El hogar compraropa o paga el teléfono a cuenta del presupuesto del hogar.
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F 1. GASTOS DE LOS INDIVIDUOS (ULTIMOS QUINCE DIAS) [Incluir sélo individuos de 14 o mas afios]

@@

zZ . "
i GASTOS DE TRANSPORTE GASTOSENBARES, CAFES, RESTAU- GASTOS EN CARBURANTE GASTOSDE PRENSA, PAPELERIA OTROS GASTOS DE OCIO
x PUBLICO RANTES, TABACO Y DERIVADOS (Gasolina, Gasoil,...) (periddicos, libros,discos, ...) (cines, teatros, espectaculos
o deportivos,...)
L
a
o
z
1.Tiene 1.Tiene 1.Tiene 1.Tiene 1.Tiene
ANO...oorrrr Oe <62 A.No. e @A.No ................ e @A.Nn e @A.Nn e 67>
B. Sl 1 B. Sievrrrrrreresens (g B. Sl 1 B. Sl 1 RS 1
o
o1
2.Importe: | ______ |eums 2.Importe: | ______ |euros 2.lmporte: | ______ |euros 2.Importe: | ______ |euros 2.Importe: | ______ |euros

3.Veces al mes: | |

3.Veces al mes: | |

3.Veces al mes: | |

3.Veces almes: | |

1.Tiene

3.Veces almes: | |

3.Veces almes: | |

1.Tiene

3.Veces almes: | |

1.Tiene

1.Tiene

1.Tiene

3.Veces al mes: | |

1.Tiene

3.Veces almes: | |

1.Tiene

3.Vecesal mes: | |

3.Veces almes: | |

3.Veces al mes: | |

1.Tiene 1.Tiene 1.Tiene 1.Tiene 1.Tiene
A.No e 52 ANO e (64 A.No. e @ A.No e Cee ANO..corrrcrcnes e CGD
R 1 ST 1 RS TI [ IS 1 =R 1
b e
04
2.Importe: | ______ |euros 2.lmporte: | ______ |euros 2.lmporte: | ______ |euros 2.Importe: | ______ |euros 2.lmporte: | ______ |euros
3.Veces almes: | | 3.Veces almes: |_ _| 3.Veces al mes: |_ _| 3.Veces almes: | | 3.Vecesal mes: | |
1.Tiene 1.Tiene 1.Tiene 1.Tiene 1.Tiene
PN N T— e (62 A.No e @ ANO..corrcce e 65 ) A.No e 56 ANO...oooocce e @)
LRI 1 ZJES T 1 I 1 IS I 01 R 01
o A N S S ) A
05
2.Importe: | ______ |euros 2.Importe: | ______ |euros 2.Importe: | ______ |euros 2.Importe: | ______ |euros 2.lmporte: | ______ |euros

3.Veces almes: | |

3.Veces almes: | |
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F 2. GASTOS DE LOS INDIVIDUOS (ULTIMAS CUATRO SEMANAS) *[Incluir sélo individuos de 14 0 mas afios]

z S )
g GASTOSENARTICULOSDE VESTIR, GASTOSENTELEFONIAMOVIL ¢MAS P‘ERS~ONAS DE
74 CALZADOY COMPLEMENTOS (Gasto (Gastogestionado por elindividuo *) 14 O MAS ANOS POR
8 gestionado por elindividuo *) RECOGER?
[a)
z
1.Tiene 1.Tiene
@ A.No
H7—@>
L] l — — —— oesi
o1
2
)
3. Veces Ultimo trimestre: |_ _| 3. Veces Ultimotrimestre: | | \/
1.Tiene 1.Tiene
ANO.cererriinens e @) ANO.crerviirens e @ A.No
RSTT— O1 RS T—— 1 7
—@
= e R Ny R [
2.Importe: | ______ |euros 2.Importe: | ______ |euros 2 _
I -
3. Veces Ultimo trimestre: |_ _| 3. Veces Ultimo trimestre: | _| \/
1.Tiene 1.Tiene
ANO.crrerviinens e @) ANO.crverriirens e @ A.No
B. Siceerrrrins ] B. Sl 1
[ 70>
) S s S
2.Importe: | ______ |euros 2.Importe: | ______ |euros 2
I
3. Veces Ultimo trimestre: | _| 3. Veces ultimo trimestre: | _| \/
1.Tiene 1.Tiene
PN N lC I e @) ANO..ccerrrrrrees e @ A.No
B.SHiirrri 1 B.SHrrrirerrn 1
@
-1 S PR iinis G R
2.lmporte: | ______ |euros 2.lmporte: | ______ |euros 2 .
I
3. Veces Ultimo trimestre: |_ _| 3. Veces Ultimo trimestre: |_ _| \/
1.Tiene 1.Tiene
ANO...crvrricnens e @) A.No e @ A.No
B. Sl 1 B.SHirrererin. 1 07
—@
ol 3T
2.lmporte: | ______ |euros 2.lmporte: | ______ |euros 2 _
I
3.Veces Ultimo trimestre: |_ _| 3.Veces tltimo trimestre: |_ _ | \/

* Gasto gestionado por elindividuo: Unindividuo del hogar se compraropa o paga el teléfono mévil a cuenta de su propio presupuesto
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G. INGRESOS DEL HOGAR

&)

@

¢PERCIBEN ACTUALMENTE LOS MIEMBROS DE SUHOGAR AVISO:

¢ CUAL ES LA PRINCIPAL FUENTE DE INGRESOS REGULARES DE

INGRESOS MONETARIOS REGULARES PROCEDENTES DE LAS| RESUMEN RESPUESTAS ANTERIORES HOGAR?

FUENTES QUE SE INDICAN?

A.No B.Si
1. Trabajo por CUENtAPIOPIA........vverureerreeerreinnes e 1
2.Trabajo por CUENtAAJENA.........ceermererreeerreeneees 07 2 @
3. Pensiones contributivas y no contributivas A.Todaslas
(jubilacién, invalidez, viudedad, tc, )..........ccccceennns s [J3 respuestassonNO.......... K
4.Subsidios yprestaciones pordesempleo.......... o 4 B. Hay una tinica
respuestaconSi............... 3
5.0tros subsidios y prestaciones sociales
regulares (becas, ayudasalafamilia, etc.).............. e 1 C.Hayméasde
unarespuestaSi............. s ( ;?
6.Rentas delapropiedad y del capital
(alquileres, dividendos, intereses, etc.).................... 7 2
7.0trosingresos regulares
(transferencias regulares de otros hogares,
instituciones, etc.) g [3

A.Trabajo porcuentapropia...........ccoceeueecueieininns (5
B. Trabajo por cuentaajena............cowveeeereerrvencenens 2
C. Pensiones contributivasy no contributivas......... 3
D. Subsidios y prestaciones pordesempleo.......... [la

E.Otros subsidios y prestaciones sociales

regulares s
F.Rentasdelapropiedadydelcapital................... e
G.Otros ingresos regulares............cocoeeeeeeeeessennnns 7

&

¢CUAL ES EL IMPORTE MENSUAL NETO DE LOS EN RELACION CON EL TOTAL DE INGRE-
INGRESOS TOTALES RECIBIDOS EN LA ACTUALI- SOS DE SU HOGAR, ¢(COMO SUELEN
DAD POR TODOS LOS MIEMBROS DEL HOGAR? LLEGAR AFIN DE MES?

(sino puede darnos unimporte aproximado, al menos,

indiquenos elintervalo)

OBSERVACIONES

1.Importe mensual neto total

o euros
2.Intervalos
O . O
A.Menosde500E... . 80 A.Conmuchadificultad... 2
O
B.De500a menosde 1.000E.............. - 81 B.Condificultad............c.ccccoeuvee. 4
O
C.De1.000amenosde 1.500E........... Dsz C.Confacilidad.............cccceovurvnnee 6
D.Del.500amenosde2.000E.......... Dss D.Conmuchafacilidad................ - 8
E.De2.000a menosde2.500E........... D84
O
F.De2.500a menosde3.000E.. . 8
G.De3.000a menosde5.000E.......... DBG
H.De5.000a menosde7.000E.......... D87
1.De7.000a menosde 9.000E.......... DBS
J.De9.000yMAS E.....ooovvvvvuvrvirrrirenes Dgg
O
K.Ns.Nc )
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ANEXO Il
(aincluir en sobre A de documentacidn acreditativa de la capacidad y la solvencia del licitador)

Don/Dofia (iniciales del nombre y apellidos)............... , con D.N.I. numero (3 ultimos
digitos).....ccceruueee. , en nombre propio/ en representacion de la empresa
.................................................. (seglin proceda), declaro que cumplo/que la entidad cumple las
condiciones exigidas para contratar sefialados en el articulo 55 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de
abril:

a) Reune los requisitos de capacidad juridica y de obrar y, en su caso, que el firmante ostenta la
debida representacion.

b) Relne los requisitos exigidos de solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional
fijados en el pliego regulador.

c) No estd incurso en ninguna de las causas de prohibicion de contratar establecidas en el
articulo 22 de la Ley Foral de Contratos.

d) Hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes.

e) Relne el resto de requisitos legales para la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato,
asi como aquellos otros establecidos en los pliegos de contratacién.

f) Se somete a la jurisdiccién de los juzgados y tribunales espafioles de cualquier orden, para
todas las incidencias con renuncia, al fuero jurisdiccional que pudiera corresponderle, en el caso
de empresas extranjeras.

g) Cuenta con el compromiso por escrito de otras entidades respecto de la adscripcion de sus
medios o la disposicién de sus recursos, en su caso.

La eMPresa .ceeeeevieseeceneseinnens declara formalmente que la informacién comunicada es
exacta y veraz y ha sido facilitada con pleno conocimiento de las consecuencias de una falsa
declaracion de caracter grave.

éEs el operador econdmico una microempresa, una pequefia o una mediana empresa?
(Marquese lo que proceda)

Osi

O No

(Lugar, fecha y firma)



ANEXO lll

CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULA

D./D2 oottt , DNI niimero (3 Ultimos digitos)......ccceceuveererereireercerere e , con
domicilio en ....eveeeenenenee. ,C.P. ........, localidad ......................., teléfono ................... ,email i, , en
nombre propio 0 en representacion de ......c..cceeeveenenenene enterado del procedimiento tramitado para

adjudicar mediante procedimiento abierto, el contrato para la “Encuesta de Gasto de los
Hogares de Navarra”.

DECLARO:

— Que conozco y acepto el pliego regulador, con sus anexos, que ha de regir el contrato

sefialado

— Que me comprometo/Que la entidad por mi representada se compromete (segun proceda)

al cumplimiento del contrato por un importe de

euros (IVA excluido)

— En este importe deben entenderse incluidos todos los costes y gastos que pudieran ser de

aplicacién al precio a abonar

(Lugar, fecha y firma)



ANEXO IV

Simulacion de puntuaciones en un escenario en el que la oferta econédmica con mayor bajada es
inferior al 20%.

Precio ofertado

Empresa total Oferta % Bajada % bajas en % Puntuacion i
a 61.500,00 € 99,5 0,52 0,52% 7,17
b 59.500,00 € 96,2 3,76 3,76% 26,51
c 57.000,00 € 92,2 7,80 7,80% 36,95
d 55.000,00 € 89,0 11,04 11,04% 42,27
e 53.000,00 € 85,7 14,27 14,27% 46,31
f 50.000,00 € 80,9 19,13 19,13% 51,00

Ejemplo de cdlculo de la puntuacién para la empresa A

99,5 = (61.500,00 / 61.824,51)*100
0,52=100-99,5

Bajada maxima % = 19,13

X=51/ (In(Bajada maxima % +1))

Puntos oferta empresa A=7,17 =1In(0,52+1)*X

Puntuacion

60

50 —&_ 51,00

7631
40 /0’4’2,27/
30 —
20 /

1 /
0 v 717
0 T T T T T T 1
0,5% 3,8% 7,8% 11,0% 14,3% 19,1%

Bajada % oferta economica



