
A/A: Organismo Autónomo de Escuelas Infantiles del Ayuntamiento de Pamplona 
 
REQUERIMIENTO DE DOCUMENTACIÓN EN MATERIA DE 

SUBROGACIÓN DE PERSONAL CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL 

ARTÍCULO 67 DE LA LFCP 
 

D.SANTIAGO PASCUAL MORALES, mayor de edad, con D.N.I. 30.657.955-J, en nombre y 
representación de la compañía mercantil EULEN S.A., con domicilio a estos efectos en 
Polígono Industrial Mutilva Baja, Calle I, Nave 5, Mutilva Baja, Navarra, y CIF A-28517308 
comparezco y, 
 

D I G O: 
 
PRIMERO.- Que en respuesta a su petición, le informamos de las condiciones de 
aplicación del personal adscrito a la ejecución del contrato de “MANTENIMIENTO Y 
EFICIENCIA ENERGÉTICA DE LOS EDIFICIOS DEL ORGANISMO AUTÓNOMO DE ESCUELAS 
INFANTILES MUNICIPALES DE PAMPLONA”.  
 
SEGUNDO: Que el personal está suscrito al “Convenio Colectivo del Sector Industrias 
Siderometalúrgicas de Navarra (2018-2021)”.  
 
TERCERO: Que, las condiciones del personal son las que se reflejan en la tabla adjunta 
al presente escrito.  
 

 

 

 

 

Y para que conste se firma en Pamplona a 10 de mayo de 2021.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fdo: Santiago Pascual Morales                                

 Director Ámbito Navarra                                        

 Eulen S.A 
     

 



                                                                   
  DELEGACION NAVARRA                                                                                                                                                           
                                           

 

 
EULEN S.A. 
DELEGACIÓN: Polígono Mutilva Baja Calle I – Nº5, Mutilva (Cantabria) 
 

  
 
 
 
 

 
 
 

CategorÍa Contrato (Tipo) Jornada (tipo) Antigüedad Bruto Anual 2020 Otras Observaciones 

Ingeniero Técnico 100 Completa 13/05/2015 25.524,45 €  Dedicación Parcial al contrato 

Oficial de 1ª 540 15% 05/09/2005 4.198,04 € Jubilación Parcial 

Oficial de 1ª 189 Completa 18/12/2017 23.295,88 € 
 

Oficial de 1ª 189 Completa 02/07/2018 23.295,88 € 
 

 
 
(*) En estos importes no se encuentran incluidos pluses variables relativos a guardia localizada, plus por objetivos, incentivos y trabajos extraordinarios 
 
 
 

 

RELACIÓN DE TRABAJADORES DE EULEN, S.A. SUJETOS A SUBROGACIÓN 
“CONTRATO DE EDIFICIENCIA ENERGÉTICA Y MANTENIMIENTO DE LOS 

EDIFICIOS DEL ORGANISMO AUTÓNOMO DE ESCUELAS INFANTILES 

MUNICIPALES DE PAMPLONA” 



A/A: Organismo Autónomo de Escuelas Infantiles del Ayuntamiento de Pamplona 
 
REQUERIMIENTO DE DOCUMENTACIÓN ADICIONAL 
 

D.SANTIAGO PASCUAL MORALES, mayor de edad, con D.N.I. 30.657.955-J, en nombre y 
representación de la compañía mercantil EULEN S.A., con domicilio a estos efectos en 
Polígono Industrial Mutilva Baja, Calle I, Nave 5, Mutilva Baja, Navarra, y CIF A-28517308 
comparezco y, 
 

D I G O: 
 
PRIMERO.- Que en respuesta a su petición con fecha 12 de mayo de 2021 solicitando 
documentación adicional con respecto, le informamos de las condiciones de aplicación 
del personal adscrito a la ejecución del contrato de “MANTENIMIENTO Y EFICIENCIA 
ENERGÉTICA DE LOS EDIFICIOS DEL ORGANISMO AUTÓNOMO DE ESCUELAS INFANTILES 
MUNICIPALES DE PAMPLONA”.  
 
SEGUNDO: Que el porcentaje de dedicación al contrato del ingeniero técnico es de un 
40% de su jornada total.   
 
TERCERO: Que la previsión de duración de la situación jubilación parcial del oficial de 1ª 
es hasta el 30/08/2022, fecha en la cual pasaría a estar en situación de jubilación 
completa.  
 

 

 

 

 

Y para que conste se firma en Pamplona a 25 de mayo de 2021.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fdo: Santiago Pascual Morales                                

 Director Ámbito Navarra                                        

 Eulen S.A 
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