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OBJETO

Constituye el objeto de este documento el establecimiento de las siguientes
prescripciones técnicas con arreglo a las cuales ha de efectuarse la contratacion de los
servicios precisos para la organizacién, gestién y dinamizacion del programa “Sartu eta
Sortu” en el municipio de Pamplona durante el curso escolar 2021/22 y los tres cursos
posteriores. El programa consiste en organizar encuentros entre personalidades
vascohablantes del mundo de la Cultura, la Ciencia, el Deporte, etc. y el alumnado de 1°
de ESO que cursa sus estudios en euskera.

La actividad consiste en acercar al aula la obra, experiencia personal y/o trayectoria
profesional de personas conocidas, preferentemente del mundo de la Cultura, pero
podrdn incluirse personalidades del mundo de la Ciencia, el Deporte, youtubers... Se
pretende fomentar el conocimiento, trabajar la adhesion y el interés del alumnado por
la creacion cultural en euskera, con el objetivo Ultimo de incidir en el uso oral de esa
lengua e impulsar la aficién al consumo y disfrute de la creacién cultural en euskera.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El programa tiene las siguientes caracteristicas:

Se ofrecerd participar a todos los centros de educacion secundaria de Pamplona con
oferta de modelo D.

A dia de hoy son los siguientes: Biurdana, lturrama, Eunate, Iparralde, Mendillorri, Jaso y
Ochoa de Olza, pero si en un futuro se ampliara la oferta a mds centros, también serdn
incluidos en este programa.

Los encuentros se realizardn con el alumnado de 1° de ESO.

Se readlizard una sesion por aula. No se reunird el alumnado de varias aulas en un grupo.

Se realizardn, como mdximo, un total de 26 encuentros (a un precio estimado de 726,923
euros el encuentro, IVA excluido).

Los encuentros se realizardn durante el primer trimestre del curso escolar, en horario
escolar.

La duracion de los encuentros serd la misma de una hora lectiva.
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e Los encuentros, siempre que sea posible, se realizardn de manera presencial en los
institutos. No obstante, es obligatorio presentar una variante online de la actividad y
estar capacitado para llevarla a cabo en ese formato si la situacién lo requiere.

e La propuesta de personalidades debe incluir varias personas (personalidades del
mundo de la musica, artes escénicas, ciencia, deporte...), de las que mds de la mitad
deben ser mujeres.

e Los encuentros se desarrollardn de manera integra en euskera. Toda persona que
participe o intervenga en los encuentros debe acreditar o demostrar que cuenta con la
capacidad oral en euskera propia del nivel Cl.

e Lacomunicacién con los centros escolares se realizard en euskera.

¢ La metodologia debe procurar vias para que el alumnado participe de manera activa
durante el encuentro.

e La metodologia debe despertar interés por los procesos creativos y la cultura en
euskera entre el alumnado.

e Durante los encuentros el tema principal serd la propia actividad de la persona
invitada: recorrido profesional, procesos creativos, blsqueda de inspiracion...

3. FUNCIONAMIENTO DEL ACUERDO MARCO

A través del acuerdo marco se seleccionard una Unica empresa o profesional para la
celebracién de contratos derivados del programa “Sartu eta Sortu” durante los cursos
2021/22,2022/23,2023/24 y 2024/25.

Las empresas o profesionales deben presentar una propuesta atendiendo a lo
establecido en el punto L del documento de las condiciones particulares del contrato,
que serd valorada y utilizada para la seleccidn de la empresa.

Dentro de esa oferta estd incluida la Propuesta Técnica, en la que debe presentarse una
propuesta de trabajo y el disefio de una sesion, y proponer varias personas referentes
para los encuentros.

La empresa o profesional que resulte seleccionado, deberd llevar a cabo lo establecido
en su propuesta durante el primer contrato, y aplicar el mismo disefio y la misma
metodologia en los futuros contratos derivados.
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Es decir, se mantendrd el disefio y la metodologia de la propuesta inicial, pero cada afo
deberd actualizarse la propuesta de las personas referentes invitadas y deberd
adaptarse el formato de las sesiones al perfil especifico de cada persona invitada. De
igual manera, deberd respetarse y mantenerse todo aquello valorado en la seccién de
los criterios cuantificables mediante férmulas.

Para los contratos derivados a celebrar a partir del 1 de enero de 2022, se seguird este
calendario:

Antes del 30 de agosto la empresa seleccionada deberd presentar ante el
Servicio de Euskera la propuesta para el siguiente curso: propuesta de las
personas referentes invitadas, justificacién de su idoneidad y explicacion
detallada del desarrollo del encuentro.

Habrd un plazo de diez dias para revisar la propuesta vy, si se viera necesario por
el Servicio de Euskera, para negociar cambios o modificaciones.

El Servicio de Euskera dard el visto bueno a la propuesta antes del 15 de
septiembre.

La empresa desarrollard el programa entre el 15 de septiembre y el 31 de
diciembre con las personas referentes aprobadas por el Servicio de Euskera y
aplicando la metodologia acordada para todos los contratos derivados.

4. LABORES DE LA ENTIDAD ADJUDICATARIA

La entidad adjudicataria deberd desarrollar, al menos, las siguientes tareas:

Disefiar la metodologia de los encuentros.

Contactar con varias personalidades, creadores, referentes culturales..
vascohablantes dispuestos a participar en el programa y preparar junto con
ellas los encuentros basdndose en la metodologia disefiada y los objetivos a
conseguir.

Contactar con los institutos: ofrecerles participar, conseguir un contacto por
grupo, explicarles la metodologia y los recursos necesarios para cada sesién.

Acordar las fechas para los encuentros entre referentes e institutos.
Gestionar los permisos hecesarios para realizar fotografias el dia del encuentro.

Presentar un informe de valoracion al final del programa, en el plazo de un mes a
contar desde la fecha del dltimo encuentro.

Coordinarse con el Servicio de Euskera del Ayuntamiento de Pamplona en todo
lo relativo al desarrollo del programa.
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5. DURACION, HORARIO Y CALENDARIO
e La prestacion del servicio se realizard del 15 de septiembre al 31 de diciembre.

e Los encuentros se realizardn en horario escolar.

6. FORMA DEPAGO

El abono se hard efectivo contra facturas expedidas mensualmente correspondiente a la
actividad realizada en dicho periodo de tiempo, a lo largo del primer cuatrimestre del
curso.

Las facturas deberdn presentarse en formato electrénico a través del Registro del Punto
General de Entrada de Facturas Electrénicas (FACe), debiendo incluir la adjudicataria en
las mismas los codigos, seguin se especifica a continuacion.

7. RECURSOS PARA EL DESARROLLO DEL SERVICIO

El adjudicatario contard con los medios materiales, técnicos y humanos necesarios
para la realizacion del objeto de la contratacion.

6.1 Recursos humanos.

La empresa adjudicataria deberd garantizar la disponibilidad del personal necesario
para cubrir las tareas objeto de esta adjudicacion, durante el tiempo que dure la
adjudicacion, de forma que se garantice la cobertura y el mismo nivel de servicio
ininterrumpidamente.

Para la gestion del servicio la empresa adjudicataria deberd garantizar, por lo menos,
los siguientes medios personales:

¢ Un Unico interlocutor responsable del contrato y de su ejecucion.

e Una persona de cardcter técnico que coordine y dinamice los trabajos que
conlleva el programa (disefar de la metodologia, crear la relacién de personas
referentes dispuestas a participar en los encuentros, contactar con los institutos,
acordar fechas, redactar el informe final.), que deberd acreditar nivel de
euskera Cl1 o equivalente.

e Personal de administracién suficiente para atender el desarrollo del programa.

e Relacién de creadores, referentes culturales.. vascoparlantes que estén
dispuestas/os a participar en el programa.
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La empresa adjudicataria deberd tener prevista la sustitucién del personal a su cargo
ante cualquier incidencia que pudiera presentarse, como incapacidades laborales,
vacaciones o cualquier otra situacion andloga, sustituyendo a dicha persona por otra
con la misma capacitacion y/o perfil similar.

6.2 Recursos téchicos.

La metodologia de trabajo para el desarrollo de la actividad serd aportada por el
adjudicatario.

En cuanto a los materiales necesarios, se prevé la utilizacién de una silla alta, que
deberd aportar el adjudicatario. Si para la realizacién del encuentro fuera necesario el
uso de un portdtil, proyector, micréfono... deberd ser aportado por el adjudicatario o
podrd utilizarse el del centro donde vaya a realizarse el encuentro, si asi lo acuerdan
con el profesorado.

Serd por cuenta del adjudicatario el pago de los gastos producidos en el cumplimiento
del contrato y desarrollo de la actividad del programa.

6.3 Recursos para la garantia de los derechos lingtiisticos.

El adjudicatario deberd disponer de los medios suficientes para garantizar un servicio
integral en las dos lenguas propias de Navarra.

8. REGIMEN DE PERSONAL

Las contrataciones de servicios o de personas fisicas o juridicas que se deban realizar
en la organizacion de las actividades previstas, las efectuard el adjudicatario por su
exclusiva cuenta y de conformidad con la legislacion vigente.

Todo el personal trabajador por cuenta de la empresa adjudicataria deberd estar
amparado por el correspondiente contrato de trabajo. Dicho personal no adquirird
relacion laboral alguna con el Ayuntamiento de Pamplona, por entenderse que el
mismo depende Unica y exclusivamente de la empresa adjudicataria, que tendrd todos
los derechos y obligaciones inherentes a su calidad de empresa patronal respecto al
citado personal de conformidad con la legislacion laboral, sin que en ningdn caso sea
responsabilidad de las obligaciones nacidas entre la empresa adjudicataria y sus
empleados, aun cuando los despidos y medidas que adopte sean consecuencia
directa o indirecta del cumplimiento, incumplimiento, rescisién o interpretacion del
contrato.
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9. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA

Se formard una Comisiéon de Seguimiento integrada por:
Personal técnico del Servicio de Euskera del Ayuntamiento.
La persona representante designada por la entidad adjudicataria.

La misma podrd reunirse a iniciativa de cualquiera de las partes y lo hard como minimo una
vez mientras dure el contrato

Al margen de dicha comisidn, el Servicio de Euskera podrd realizar un seguimiento del
cumplimiento del contrato, que podrd incluir visitas a los centros durante el desarrollo del
programa. Asimismo, el centro podrd grabar sesiones del programa, siempre con el permiso y
previa notificacién al autor, para ser utilizadas con fines exclusivamente pedagoégicos y de
valoracion de los encuentros. Serd obligacion de la entidad adjudicataria comunicar por
escrito al Servicio de Euskera cualquier incidencia relativa a los servicios del contrato.
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