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PLIEGO REGULADOR DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS Y TEC NICAS
DEL CONTRATO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
DE CONCILIACION PARA LA REALIZACION DE LA COLONIAU RBANA DE VERANO
MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO

1. OBJETO DEL CONTRATO

El presente condicionado tiene por objeto fijar las conforme a las que ha de
desarrollarse la contratacién para la prestacién del “SERVICIO DE COLONIA URBANA
DE VERANO".

2. IDENTIFICACION DEL ORGANO DE CONTRATACION Y DE L A UNIDAD GESTORA
DEL CONTRATO

El 6rgano de contratacion es el Alcalde, y la Unidad Gestora es la formada por el
personal técnico del Servicio Social de Base, dentro del Programa de Infancia, y Familia
para fomentar la participacion social de nifios y nifias y jovenes en el tejido asociativo
infantil y juvenil, y facilitar la conciliacion de la vida familiar y laboral.

3. IMPORTE DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato asciende a la cantidad total de DIEZ MIL EUROS
(10.000,00 €) I.V.A excluido.

Comprende asi mismo este valor el coste de los materiales fungibles y no
fungibles necesarios para la ejecucion del servicio.

El gasto para la realizacion de estos trabajos se financiara con cargo a la partida
que se habilite al efecto en el presupuesto de gasto del afio 2021

4. DURACION DEL CONTRATO Y PRORROGA

El plazo de ejecucion del servicio sera desde el 19 de Julio de 2021 hasta el 31 de
Agosto de 2021.

Este contrato podra ser prorrogado hasta un maximo de CUATRO PRORROGAS,
por lo que la prestacién del servicio contratado en el caso de ser prorrogado el contrato,
se podré llevar a cabo como maximo hasta el afio 2025.

En el caso de ser prorrogado el contrato, el plazo de ejecucion del contrato tendra
lugar entre la semana 29 y la semana 35 del afio correspondiente

La decision de prorrogar el contrato debera ser adoptada expresamente por el
Organo contratante con caracter previo al inicio de la misma. Antes de la adopcién de esta
decision el ayuntamiento, en virtud de su prerrogativas podra variar o modificar el
calendario, horario y el programa de actividades a desarrollar y consecuentemente el
precio a abonar en cada una de las prorrogas a la adjudicataria, que sera proporcional a
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la prestacion que se acuerde realizar, de manera que se mantenga el equilibrio
econdémico que llevo a la perfeccion del contrato. . El importe acumulado de todas las
modificaciones no podra exceder en ningun caso del 50% del importe de
adjudicacién del contrato.

Con caracter excepcional y siempre que al continuidad y la necesidad de la prestacion lo
requiera, finalizada la vigencia del contrato, y si asi lo indicara el Servicio de Igualdad, la
adjudicataria debera seguir prestando excepcionalmente en las mismas condiciones el
servicio , hasta que, en su caso, se resuelva el procedimiento de adjudicacion

5. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La contratacion objeto del presente pliego serd adjudicada, de conformidad con los
dispuesto en el articulo 72 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos,
por procedimiento abierto inferior al umbral comunitario,

Para la adjudicacion del presente contrato sera necesario que exista crédito adecuado y
suficiente en el ejercicio 2021 para financiar las obligaciones derivadas del contrato..

6. SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA Y SOLVENCIA TEC NICA O
PROFESIONAL

Solvencia econdmica v financiera:

Justificara la solvencia econémica y financiera para la realizacion del contrato mediante la
presentacion de la siguiente documentacion:

Declaracion formulada por entidad financiera, y un justificante de la existencia de un
seguro de indemnizacion por riesgos profesionales.

Solvencia técnica o profesional:

Justificara la solvencia técnica o profesional para la realizacion del contrato mediante la
presentacion de uno o mas de los siguientes medios:

. Relacion de los principales servicios efectuados durante los tres ultimos afios, en la que
indique el importe, la fecha y el destinatario, publico o privado.

. Indicacién del personal técnico, estén o no integrados en la empresa, y responsable del
control de la calidad del servicio.

. Aportacion de las titulaciones académicas y profesionales del personal responsable de
la ejecucion del contrato relacionadas con las funciones a desarrollar.

Todos los documentos deberan ser originales, o bien copias autentificadas notarial o
administrativamente.
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En el caso de licitadores/as que participen conjuntamente, cada uno de ellos/as deberéa
presentar la totalidad de los documentos sefalados, salvo los que consistan en
declaraciones, que podran constar en un Unico documento firmado por todos/as ellos/as.

La justificacién de la solvencia técnica  se exigira al licitador a favor del que vaya a
realizarse la propuesta de adjudicacion del contrato.

7. PRESENTACION DE PROPOSICIONES

Cada persona licitadora no podra presentar mas de una proposicion. Tampoco podra
suscribir ninguna propuesta en participacion conjunta con otras personas licitadoras si se
ha presentado proposicion individual, ni figurar en mas de una de esas agrupaciones. La
infraccion de ello, asi como la presentacion simultdnea de ofertas por empresas
vinculadas dara lugar a la inadmision de todas las ofertas suscritas.

La presentacion de proposiciones supone la aceptacion incondicional por la persona
licitadora del contenido de la totalidad de las clausulas del pliego que rigen la licitacion,
sin salvedad o reserva alguna.

Los interesados en la licitacion obtendran a través del Portal de Contratacion la
informacion adicional sobre los pliegos y demés documentacion complementaria en el
plazo de tres dias desde que la soliciten.

7.1. LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES.

Los documentos que conforman las ofertas deberan presentarse exclusivamente a través
de la Plataforma de Licitacién Electronica de Navarra (PLENA), que estara disponible en
el anuncio de licitacion del Portal de Contratacion de  Navarra
(www.contrataciones.navarra.es), de acuerdo con lo establecido en los parrafos
siguientes.

Todas las comunicaciones y resto de actuaciones de trdmites que procedan con los
interesados, se efectuara a través de la Plataforma de licitacion electronica de Navarra
(PLENA).

El plazo de presentacién de las ofertas sera de quince dias a partir de la fecha de
publicacion del anuncio de licitacion.

En el momento en que la empresa licitadora cierre su oferta, se generara una huella -
resumen criptografico- del contenido de la misma, quedando como constancia de la
oferta. En el caso de que quien licite tenga problemas* en la presentacion de su oferta en
PLENA, si la huella —resumen criptografico- es remitida, dentro del plazo de presentacion
de ofertas al érgano de contratacion por correo electrénico a la direccién de contacto
establecida en el Portal de Contratacion, se dispondra de un plazo extendido de 24 horas
para la recepcion de la oferta completa a través de PLENA. Si no se cumplieran tales
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requisitos, no sera admitida la solicitud de participacion en el caso de que se reciba fuera
del plazo fijado en el anuncio de licitacién.

* a estos efectos se advierte de que cuanto mayor sea el peso (medido en

MB) de las ofertas, mayor puede ser el tiempo requerido para completar su
presentacion. Ello con independencia de la concurrencia de otras circunstancias,
como una menor velocidad de subida de datos debida a la calidad de la conexion, u
otras.

Es necesario que la hora del equipo desde el que se vaya a realizar la presentacion
coincida con un margen maximo de desfase de 5 minutos, con la hora del servidor de
Gobierno de Navarra.

Los servidores de Gobierno de Navarra, utilizan como referencia el Tiempo Universal
Coordinado (UTC), que es la escala de tiempo universal mantenida por los laboratorios
internacionales de referencia con una precision: +/- 1seg. Esta es, por tanto, la hora
oficial de los servicios electronicos

- Fuente horaria primaria: hora.roa.es (Real Instituto y Observatorio de la Armada: dos
servidores en San Fernando-Cadiz y un tercero situado en

Madrid)

- Fuentes horarias secundarias:
« cafon.inria.fr , INRIA, Paris
¢ j2t15.i2t.ehu.es , UPV-EHU

Si al proceder a la apertura de los sobres, se detecta su presentacion fuera de plazo
sobre la que se ha recibido una huella, esta se validara si la huella coincide y la fecha de
recepcion esta dentro de las 24 horas extendidas. En tal caso la oferta se dara por valida
y se abrira.

Si por el contrario la huella no coincide, o bien la oferta se ha recibido fuera del plazo de
24 horas extendidas, la oferta se excluird, no abriéndose en ningln caso su contenido.

En caso de que la oferta hubiera sido presentada fuera de plazo y la empresa o entidad
licitadora adujera la existencia de problemas técnicos en la presentacion, se verificara si
en el momento de presentacion de la oferta existieron problemas de indole técnica en la
Plataforma. Solamente en el caso de que hubiera acaecido incidencia técnica en el
normal funcionamiento de la Plataforma, la oferta presentada sera admitida. El
desconocimiento del licitador o problemas técnicos ajenos a la Plataforma no justificaran
la extemporaneidad en la presentacion de la oferta y conllevaran la exclusion.

7.2. FORMA Y CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES.

Desde el anuncio de licitacion del Portal de Contratacion se puede acceder al espacio de
la Plataforma de Licitacién Electrénica de Navarra (PLENA) donde cualquier persona
interesada en la licitacion puede descargar una aplicacién de escritorio que le permite la
preparacion y presentacion de ofertas mediante sobre digital. Esta aplicacion debe
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descargarse una Unica vez, siendo valida para cualquier licitacion posterior a través de
PLENA por parte de cualquier entidad sometida a la misma.

Las ofertas son cifradas en el escritorio de quien vaya a licitar utilizando mecanismos
estandares de cifrado, y una vez presentadas, son depositadas en el repositorio seguro.

La oferta debera ir firmada mediante firma electronica reconocida, validamente emitida
por un Prestador de Servicios de Certificacion y que garantice la identidad e integridad
del documento, la oferta y todos los documentos asociados a la misma, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica y demas
disposiciones de contratacion publica electrénica.

El tamafio permitido de cada fichero individual que se anexa en la oferta electrénica es de
50 MB. El tamafio total de la oferta, con todos los documentos que la forman tendra un
tamafio maximo de 100 MB. PLENA no establece limite alguno en el nUmero de archivos
que se pueden adjuntar a una oferta.

Los formatos admitidos por PLENA para los documentos que se anexan en la
presentacion de la oferta son los utilizados habitualmente (doc, docx, xlIs, xIsx, ppt, pptx,
rtf, sxw, abw, pdf, jpg, bmp, tiff, tif, odt, ods, odp, odi, dwg, zip.), y como medida
alternativa, para adjuntar archivos de otros formatos, se pueden envolver en un archivo
comprimido (ZIP).

En caso de discordancia entre los valores objetivos introducidos en los formularios de la
plataforma y los documentos anexos que dan respaldo a cada criterio prevaleceran los
documentos y anexos suscritos electronicamente por la entidad o empresa licitadora o
quien tenga poder de representacion.

Las propuestas se presentaran de acuerdo con la estructura establecida para esta oferta
en PLENA y contendra 3 archivos electrénicos , identificados como:

- Archivo electronico nimero 1: "DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA".

- Archivo electrénico: nimero 2"DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS NO
CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS”.

- Archivo electronico nimero 3. "DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS
CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS”.

Cada uno de los sobres debera contener los siguientes documentos
Las proposiciones se presentaran con la documentacion que se sefiala a continuacion:

Archivo electrénico n® 1. "DOCUMENTACION ADMINISTRA TIVA”, acreditativa de la
capacidad y la solvencia del/de la licitador/a:

Se incluiran necesariamente los siguientes documentos:

1. Identificacion del licitador o licitadores, que se presentan, pudiendo ser personas
fisicas, participaciones conjuntas, personas juridicas, uniones temporales de
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empresarios. Asi mismo se presentara una direccion de correo electronico del licitador,
conforme al modelo sefialado en el Anexo I.

2. Declaracion responsable del licitador o, en su caso, de su representante, indicando que
cumple las condiciones exigidas para contratar. Dicha declaracion se ajustara al modelo
seflalado en el Anexo Il.

3. Si la proposicién es suscrita por licitadores que participen conjuntamente o en union
temporal de empresas, cada una de ellas debera suscribir la declaracion responsable y
se incorporara un documento privado en el que se manifieste la voluntad de concurrir
conjuntamente, se indique el porcentaje de participacién que corresponde a cada uno y
se designe un representante o apoderado Unico con facultades para ejercer los derechos
y cumplir las obligaciones derivadas del contrato hasta la extincion del mismo.

El escrito habra de estar firmado tanto por las diversas empresas concurrentes como por
el citado apoderado.

4. En caso de subcontratacion, el licitador debera presentar una relacién de los
subcontratistas y aportar un documento que demuestre la existencia de un compromiso
formal con los mismos para la ejecucion del contrato.

Archivo electronico n° 2. "DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS NO
CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS"

La oferta habrd de presentarse conforme se indica en el modelo ANEXO lll, y debera
Archivo electrénico cualitativos recogidos en el presente pliego, cuya valoracién no se
realice a través de formulas.

Para ello, la oferta deberé diferenciar cada uno de los criterios de valoraciéon. La oferta
técnica que se presente sera la necesaria para cumplir las clausulas establecidas en el
presente pliego de condiciones

En concreto, debera contener los siguientes documentos:

La programaciéon, normas de funcionamiento y usos, planificacion de los trabajos,
compromisos y demas requerimientos técnicos descritos en la clausula novena del
presente Pliego y pliego de condiciones técnicas.

No se podra incluir en este sobre referencia alguna de la oferta econémica o criterios
cuantificables mediante férmulas.

Archivo electrénico n° 3: DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS
CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS”

En este sobre se incluira por el licitador el ANEXO IV debidamente cumplimentado en el
gque la empresa licitadora detallara la oferta econémica (obligatorio):
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Esta oferta , sera Unica, y en ella se entendera excluido, en todo caso, el importe del
Impuesto sobre el Valor Afiadido y de cualquier otro impuesto, tasa o retencion.

OFERTA ANORMALMENTE BAJA.

Se podré presumir que una oferta es anormalmente baja cuando sea un 20 por 100 o
mas inferior al presupuesto de licitacion. En este caso se estard a lo dispuesto en el
articulo 98 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril de Contratos Publicos.

En todo caso, se rechazaran las ofertas que se comprueben que son anormalmente bajas
por vulneracion de la normativa sobre subcontratacion o no cumplen las obligaciones en
materia medioambiental, social, laboral, nacional o internacional, incluyendo el
incumplimiento de los convenios colectivos sectoriales vigentes.

8. MESA DE CONTRATACION Y APERTURA DE PROPOSICIONES

La Mesa de Contratacion, que realizara la apertura de las proposiciones y las demas
funciones encomendadas por la Ley, estara constituida por las siguientes personas:

Presidente/a: Concejala Presidenta de la Comision de Servicios Sociales del M. 1.
Ayuntamiento de Villava-Atarrabia.

Vocales: Concejales y concejalas de la Comisién de Servicios Sociales del M. I.
Ayuntamiento de Villava-Atarrabia.

Vocal Interventor del Ayuntamiento de Villava-Atarrabia.
Vocal Secretario del Ayuntamiento de Villava-Atarrabia

Vocal Coordinadora del Servicio Social de Base del Ayuntamiento de Villava —
Atarrabia

Vocal educadora del Programa de Infancia y Familia del Servicio Social de Base del
Ayuntamiento de Villava —Atarrabia

Para la valida constitucion de la Mesa deberan asistir al menos tres de sus
componentes.

La Mesa de Contratacion podra solicitar antes de formular su propuesta cuantos informes
considere precisos y se relacionen con el objeto del contrato.

A efectos de contar con asesoramiento especializado, cualquiera de los miembros de la
Mesa de Contratacién podra requerir la asistencia de personal técnico a la sesion de
apertura de proposiciones y solicitar aquellos informes que considere oportunos.

Los acuerdos de la Mesa requerirAn mayoria simple de los asistentes. En caso de
empate, se decidira por el voto de calidad de la Presidencia. De los acuerdos de la Mesa
se levantara acta de la que dara fe el vocal Secretario de la misma.
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La Mesa de Contrataciéon, en acto privado, calificara la documentacion administrativa
presentada en tiempo y forma por los licitadores en el sobre n° 1, con el fin de comprobar
gue reunen las condiciones para ser admitidos. valorando la solvencia econdémica y
financiera, técnica o profesional y resolviendo la admisién de los licitadores o licitadoras
gue hayan presentado en tiempo y forma la documentacion exigida.

En caso de que la documentacién aportada fuera incompleta y ofreciese alguna duda, se
requerira a quien haya presentado oferta para que complete o subsane los certificados y
documentos, en un plazo de cinco dias naturales contados desde la notificacion del
requerimiento. Dicho requerimiento se producira por medios teleméticos, a través del
modulo de notificaciones de PLENA.

Calificada la documentacion administrativa, la Mesa de Contratacion procederd a la
apertura del Sobre n° 2, "Documentacion relativa a criterios no cuantificables mediante
férmulas”, presentado por las empresas admitidas y a su posterior valoracién conforme a
los criterios de adjudicacion debidamente ponderados segun los criterios que se sefialan.

Asimismo, si considera que alguna oferta adolece de oscuridad o de inconcrecion, podra
solicitar aclaraciones complementarias, dentro de un plazo de cinco dias naturales
respetando en todo caso el principio de igualdad de trato de quienes hayan licitado, que
no podran modificar la oferta presentada.

En el Portal de Contratacién de Navarra se anunciara con 3 dias de antelacion la fecha y
hora de la apertura publica en la plataforma PLENA de la documentacién relativa a los
criterios cuantificables mediante formulas. En dicha plataforma se publicaran el resultado
de la calificacién de la documentacion presentada por licitadores, indicando las entidades
0 personas licitadoras admitidas, las inadmitidas y las causas de la inadmisién, asi como
la valoracion efectuada por la mesa de las propuestas técnicas.

A través la plataforma PLENA la mesa de contratacion procedera a la apertura del sobre
no 3 que contiene la documentacion relativa a los criterios cuantificables mediante
férmulas y hara publico su contenido.

9. CRITERIOS DE ADJUDICACION

Para la seleccion de la oferta mas ventajosa la mesa tendrd en cuenta los siguientes
criterios de adjudicacion:

Para la seleccion de la oferta mas ventajosa la mesa tendra en cuenta los siguientes
criterios de adjudicacion

A) | CRITERIOS NO CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS M AXIMO 50
puntos

OBJETIVOS Hasta 10
puntos

Adecuacion de los objetivos al objeto del servicio.

METODOLOGIA Hasta 10
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puntos

Adecuacion de Metodologia a desarrollar.

PROGRAMACION ACTIVIDADES Hasta 10
puntos

Adecuacion y originalidad de actividades propuestas.

SEGUIMIENTO, EVALUACION Y MEJORAS APORTADAS Hasta 9
puntos

Indicadores de evaluacion de resultado y Ambitos de mejora.

ADAPTACION AL TERRITORIO: Adaptacion del proyecto  a la | Hasta 3

realidad de Villava y sus recursos puntos

Se valorara que en el desarrollo del proyecto se planteen sinergias

con otros colectivos o recursos del municipio.

TRANSVERSALIDAD DE GENERO Hasta 3
puntos

Se valorard que se implemente la igualdad de género de forma

transversal en las actividades planteadas.

LENGUAJE INCLUSIVO: Redaccion de la totalidad del  proyecto | Hasta 3

en lenguaje inclusivo. puntos

Se aportara 4 puntos si la redaccion resulta estrictamente inclusiva

en cuanto a lenguaje. 2 puntos si existen uno o dos frases o

palabras mal formuladas desde el lenguaje inclusivo. O puntos si el

texto contiene méas de dos expresiones no incluyentes.

PLAN DE CONTINGENCIA ANTE EL COVID-19, (SARS-Cov-2 ). Hasta 2
puntos

Estara basado en una evaluacion de riesgos que permita identificar

un conjunto de medidas y acciones basicas concretas de

respuesta, que se deberdn tomar para afrontar de manera

adecuada y efectiva, el nivel de prevencion de los contagios, y la

continuidad en la prestacién del servicio , indicando para ello las

medidas preventivas adecuadas a implantar.

El plan de contingencia debe garantizar la capacidad de respuesta

y la coordinacion de la gestion interna de la empresa, ante los

distintos escenarios que puedan derivarse de los diferentes

escenarios o fases de la pandemia.
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B) | CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS 50 pu ntos
EQUIPO: Formacion con grupos interculturales, acti  vidades de | Hasta 10
tiempo libre e Igualdad. puntos
Se valorara la formacion en interculturalidad , tiempo libre, e
Igualdad, valorando Unicamente formaciones de mas de 50h. Se
sumara un punto cada 50h. Para este célculo no computara la
titulacion obligatoria para el desarrollo de la actividad.

Esta valoracion se hara en relacidn a la persona responsable y una

de las personas que vaya a ser contratada.

La formacion se comprobard a través de la entrega de fotocopia

simple de las titulaciones donde figure organismo y n° de horas de

formacion.

EQUIPO: Experiencia con grupos interculturales, ac  tividades | Hasta 5
de tiempo libre e Igualdad. puntos

Se sumara un punto por cada afio de experiencia en actividades de
ocio tiempo libre hasta un maximo de 5 puntos. En experiencia de
menos de un afo, se prorrateara la puntuacion.

Esta valoracion se hara en relacidn a la persona responsable y una
de las personas que vaya a ser contratada.

La experiencia se comprobara a través de vida laboral y contratos.

PLAN DE IGUALDAD

Méaximo 5
puntos

Se valorard con 5 puntos que el personal asignado al contrato le
sea de aplicacion un Plan de Conciliacién Laboral que contenga al
menos dos medidas concretas en la conciliacion de su vida familiar
y laboral. Si no dispone de un Plan de Conciliacién con al menos
dos medidas concretas, la valoracion sera de 0 puntos

10
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COMPROMISO SOCIAL 5 puntos
Se obtendra la puntuacion indicada en caso de tratarse de una

empresa de insercion social, centro especial de empleo o
perteneciente a Economia social.

OFERTA ECONOMICA 25 puntos

La oferta econdmicamente mas ventajosa obtendra el méximo de
puntos. Al resto de licitadores o licitadoras se le asignara de
manera inversamente proporcional a la obtenida por la oferta mas
ventajosa la puntuacion que le corresponda.

De acuerdo con la siguiente formula.

Oferta mas ventajosa x 25 puntos

Valoracién precio oferta X:
Precio oferta X

El resultado de la formula se expresara con dos decimales

Se considerara como oferta anormalmente baja a los efectos
legales oportunos, aquella que suponga una baja superior al 20%
sobre el importe maximo estimado de licitacion.

CRITERIOS DE DESEMPATE

Si se produce empate entre dos 0 mas ofertas se aplicaran los siguientes criterios de

desempate aprecidndose

Contratos Publicos:

los mismos en el orden establecido en la Ley Foral de

a) La acreditacion de la realizacion de buenas practicas en materia de igualdad de
género.

b) El mayor porcentaje de trabajadores fijos con discapacidad igual o superior al 33%,
siempre que la empresa o profesional tenga en plantilla un porcentaje superior al 2% de
trabajadores con discapacidad, en el momento de la acreditacion de su solvencia.
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c) La consideracion de empresa de insercion, de acuerdo con la Ley 44/2007, de 13 de
diciembre, para la regulacion del régimen de las empresas de insercion o la normativa
vigente en dicho momento.

d) El menor porcentaje de trabajadores eventuales, siempre que éste no sea superior al
10%.

e) El carécter de entidad sin &nimo de lucro, con personalidad juridica, en los contratos
relativos a prestaciones de caracter social o asistencial.

f) El reconocimiento como organizacion de comercio justo en los contratos que tengan
como objeto productos en los que exista alternativa de comercio justo.

2. En los casos en que en aplicacion de los criterios anteriores fijados por el pliego
persistiera el empate, éste se resolvera mediante sorteo.

3. Si para la aplicacion de los criterios de desempate fuese necesario, se requerira la
documentacion pertinente a las empresas afectadas, otorgandoles un plazo minimo de
cinco dias para su aportacion.

Si persiste el empate tras la aplicacion de los criterios anteriores este se resolvera por
sorteo.

Para la aplicacion de los criterios de desempate se requerira a las empresas licitadoras
afectadas para que en el plazo de cinco dias naturales presente la documentacion
pertinente.

10. APORTACION DE LA DOCUMENTACION PARA ACREDITAR L A CAPACIDAD Y
LA SOLVENCIA POR LA PERSONA A CUYO FAVOR VAYA A REC AER LA
PROPUESTA DE ADJUDICACION.

En el plazo méximo de 7 dias naturales desde la comunicacién por parte de la Mesa de
Contratacion de la propuesta de adjudicacion, la persona a cuyo favor vaya a recaer la
propuesta de adjudicacion presentara a través de PLENA la siguiente documentacion:

1. Documento o documentos que acrediten la personalidad del/de la licitador/a y la
representacion, en su caso, del firmante de la proposicion, consistentes en:

1.1.- Documento Nacional de Identidad (o0 documento que lo sustituya
reglamentariamente) en el caso de personas fisicas 0 empresarias/os individuales.

1.2.- Si el/la licitador/a es persona juridica, escritura de constitucién o de modificacion, en
Su caso, inscrita en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a
la legislacion mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, la acreditacion de la
capacidad de obrar se realizara mediante la escritura o documento de constitucion, de
modificacion, estatutos o acto fundacional en el que constaren las normas por las que se
regula su actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro oficial.
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Quienes comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otra persona, poder notarial
bastante que debera figurar inscrito en el registro correspondiente, si tales extremos no
constan en la escritura referida en el parrafo anterior, asi como el Documento Nacional
de ldentidad o documento que reglamentariamente lo sustituya de la persona apoderada.

Si la empresa esté inscrita en el Registro Voluntario de Licitadores de la Comunidad
Foral de Navarra, regulado por el Decreto Foral 236/2007, de 5 de noviembre, sera
suficiente para acreditar la personalidad y la representacibn de la empresa la
presentacion de la copia del certificado de inscripcidbn en dicho Registro obtenida
electronicamente a través de Internet, junto con una declaracién responsable de su
vigencia.

1.3.- Cuando la oferta se presente por licitadores/as que participen conjuntamente, cada
uno/a de ellos/as acreditara su personalidad y capacidad de obrar, debiendo indicar en
documento privado los nombres y circunstancias de los/as empresarios/as que la
suscriben, la participacion de cada uno/a de ellos/as y designar la persona o entidad que
durante la vigencia del contrato ha de ostentar la plena representacion de todos/as
ellos/as frente a la Administracion. El citado documento debera estar firmado por cada
uno/a de los/as licitadores/as agrupados/as o por sus respectivos/as representantes.

La responsabilidad serd siempre solidaria, e indivisible el conjunto de obligaciones
dimanantes del contrato.

2. Numero de Identificacion Fiscal de la entidad. Si la oferta se presenta por
empresarios/as que participen conjuntamente, el N.I.F. serd aportado por cada una de
las entidades reunidas.

3. Documentacion acreditativa de la solvencia econdmica y financiera asi como técnica y
profesional en los términos exigidos en el presente pliego.

4. Declaracion responsable del/ de la licitador/a en la que haga constar que se halla al
corriente del cumplimiento de las obligaciones de seguridad, salud en el trabajo y
prevencidn de riesgos laborales impuestas por las disposiciones vigentes.

En el caso de ofertas presentadas por uniones de empresarios/as que se constituyan
temporalmente al efecto o por licitadores/as que participen conjuntamente, cada uno/a
de los/as integrantes de la agrupacion debera presentar la declaracion sefialada.

5. Certificados positivos expedidos por las Haciendas que correspondan (Hacienda Foral
de Navarra y/o Hacienda Estatal y/o Haciendas Forales) y por la Tesoreria General de la
Seguridad Social acreditativos, respectivamente, de que el/la licitador/a se halla al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.
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Dichos certificados deberdn estar expedidos con una antelacion no superior a seis
meses desde la fecha de expiracion del plazo de presentacion de proposiciones.

En el caso de ofertas presentadas por uniones de empresarios/as que se constituyan
temporalmente al efecto o por licitadores/as que participen conjuntamente, cada uno/a
de los/as integrantes de la agrupacion debera presentar los certificados sefialados.

6. Si el/la licitador/a pretende subcontratar con Centros Especiales de Empleo o Centros
de Insercion Social parte de las prestaciones objeto del contrato, debera aportar una
relacién exhaustiva de los/as subcontratistas y un documento original que demuestre la
existencia de un compromiso formal con tales empresas especificando la parte del
contrato que va a ser objeto de subcontratacion con cada empresa.

7. Certificado de estar dado de alta en el Impuesto de Actividades Econdémicas y al
corriente del mismo para licitadores/as domiciliados/as fuera de Villava/Atarrabia.

Si el/lla licitador/a se halla domiciliada en el Ayuntamiento de Villava/Atarrabia la
comprobacion de este cumplimiento se realizara de oficio.

La falta de aportacidbn de la documentacion necesaria en dicho plazo supondra la
exclusion del/ de la licitador/a del procedimiento, con el abono por parte de este de una
penalidad equivalente al 5% del importe estimado del contrato e indemnizacion
complementaria de dafios y perjuicios en todo lo que exceda dicho porcentaje.

11. PROPUESTA DE ADJUDICACION

La Mesa de Contratacion una vez que haya comprobado que la documentacion
presentada, efectuara la propuesta de adjudicacion al 6rgano de contratacién. La
propuesta sefialara el orden de prelacion de las personas que hayan formulado una
propuesta admisible, con las puntuaciones obtenidas en aplicacion de los criterios de
adjudicacion.

La propuesta de adjudicacion no generara derecho alguno mientras no se apruebe la
resolucion de la adjudicacion del contrato.

12. ADJUDICACION

1.- Adjudicacion. El érgano de contratacion dictara resolucién adjudicando el contrato en
el plazo maximo de un mes a contar desde la apertura publica de la oferta cuantificable
con férmulas. Dicha resolucion serd motivada y contendra al menos las razones por las
gue se han rechazado las ofertas, las caracteristicas y ventajas de la oferta
seleccionada.
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2.- Perfeccion del contrato. La perfeccion del contrato tendra lugar con la adjudicacion
del contrato. La eficacia del acto de adjudicacién quedara suspendida durante el plazo
de 10 dias naturales contados desde la fecha de remision de la notificacion de la
adjudicacion. El acto de adjudicacion quedara suspendido por la mera interposicion de
una reclamacion en materia de contratacion publica hasta el momento en que se
resuelva dicha reclamacion.

3.- Declaracion de desierto. De conformidad con lo establecido en el articulo 101.5 de la
Ley Foral 2/2018, de Contratos Publicos, el 6rgano de contratacion podra de forma
motivada declarar desierta el procedimiento de adjudicacion.

4.- Notificacion y publicidad de la adjudicacion. La adjudicacion, una vez acordada, sera

notificada a las participantes en la licitacion y se publicara en el Portal de Contratacion
de Navarra de conformidad con lo establecido en el articulo 102 de la Ley Foral.

13. GARANTIA

Con cardcter previo a la formalizacion del contrato, la empresa adjudicataria, depositara
a favor del Ayuntamiento el 4% del importe de adjudicacion (IVA excluido).

La garantia quedara afecta al cumplimiento de las obligaciones del/ de la contratista
hasta la finalizacién del plazo de garantia y, en particular, al pago de las penalidades por
demora asi como a la reparacién de los posibles dafios y perjuicios ocasionados por el/la
contratista durante la ejecucion del contrato.

Asimismo, dicha garantia podra ser objeto de incautacion en los casos de resolucién del
contrato por incumplimiento culpable del/ de la contratista, en la cuantia necesaria para
cubrir los dafios y perjuicios que se hayan acreditado.

La garantia se podra constituir en cualquiera de las formas previstas en el articulo 70.3
de la Ley Foral de Contratos Publicos.

La garantia ser& devuelta de oficio una vez finalizado el periodo de garantia del contrato,

previo informe de la unidad gestora de haber cumplido el contrato a satisfaccion del
Ayuntamiento o haberse resuelto sin culpa de la persona contratista.

14. FORMALIZACION DEL CONTRATO

El contrato se formalizara en documento administrativo, en el plazo maximo de 15 dias
naturales contados desde la existencia de crédito suficiente para la ejecucion de la obra,
una vez transcurrido el plazo de suspension.
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Con carécter previo, la empresa adjudicataria, deberd entregar los siguientes
documentos en el plazo maximo de quince dias naturales desde la notificacion de la
adjudicacion:

- Justificante de haber consignado a favor del Ayuntamiento la garantia para el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato.

- Podliza de seguro y documentacion acreditativa del pago de la prima del seguro que
cubre los riesgos derivados del servicio a prestar, por un minimo de 301.012,10 euros.

- En el caso de unidn temporal de empresas, las escrituras de constitucion de la misma
cuya duracién sera coincidente con la del contrato hasta su extincion y CIF de dicha
union.

Si el contrato no se formalizase en plazo por causas imputables a la persona contratista,
el érgano de contratacién podra optar por resolver el contrato, previa audiencia de la
persona interesada, con abono por parte de esta de una penalidad equivalente al 5% del
importe estimado del contrato e indemnizacién complementaria de dafios y perjuicios en
todo lo que exceda dicho porcentaje, o bien conceder un nuevo plazo improrrogable.

15. ABONO DE LOS TRABAJOS

El/la contratista tendra derecho al abono, con arreglo a los precios convenidos, de los
trabajos que realmente ejecute, con sujecion al contrato otorgado, a sus modificaciones
aprobadas y a las ordenes dadas por el 6rgano de contratacion.

El pago se realizara una vez finalizadas las Colonias Urbanas y una vez se presente la
justificacion del gasto realizado.

16. CONDICIONES PARTICULARES Y ESPECIALES DE EJECU CION

El personal que utilice la entidad adjudicataria en la ejecucion del presente contrato no
adquirira relacion laboral alguna con el Ayuntamiento por entenderse que el mismo
depende Unica y exclusivamente de la adjudicataria.

La empresa adjudicataria asume la obligacion de mantener la plantilla minima y un
namero de jornadas garantizadas durante toda la duracion de la contrata, distinguiendo,
si fuese necesario, entre categorias profesionales, servicios, etc. y la obligacion de
garantizar las sustituciones de las ausencias que se pudieran producir.

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley Foral 2/2018 de Contratos Publicos,
se establecen como condiciones de carécter especificamente social las siguientes:
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18- El contrato _se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales,
reglamentarias y convencionales vigentes en materia laboral, de Sequridad Social y de
seguridad v salud en el trabajo y, en particular, a las condiciones establecidas por el
ultimo convenio colectivo sectorial del ambito mas inferior existente en el sector en el que
se encuadre la actividad de la empresa contratista

Para cualquier contratacion del personal del equipo que se produzca durante la
duracion del contrato, el personal contratado deberd cumplir los requisitos de titulacion y
experiencia.

Cualquier sustitucién debera comunicarse por escrito y el/la sustituto/a debera cumplir
con los mismos requisitos recogidos en este pliego. EI cambio se comunicara por escrito
al Area de Servicios Sociales y los requisitos se acreditaran mediante aportacion de las
titulaciones académicas y profesionales oportunas.

32.- lgualdad entre mujeres y hombres. En esta materia deberan guardarse las siguientes
condiciones:

La empresa adjudicataria debera acreditar el cumplimento de lo dispuesto en el articulo
44 de la Ley Foral 17 /2019 de 4 de abril de Igualdad entre mujeres y hombres.

- En toda la documentacion, publicidad, imagen o material que se genere con motivo de
la ejecucion del contrato, la empresa o entidad adjudicataria debera emplear un uso no
sexista del lenguaje, evitar cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos
sexistas y fomentar una imagen con valores de igualdad, presencia equilibrada,
diversidad, corresponsabilidad y pluralidad de roles e identidades de género.

42 - Discapacidad. Si la empresa contratista cuenta con 50 0 mas personas trabajadoras
en el total de su plantilla, debera acreditar que esta compuesta al menos por un 2% de
personas con discapacidad igual o superior al 33%.

El cumplimiento de las presentes condiciones debera ser justificado a requerimiento del
Ayuntamiento. ElI Ayuntamiento podra recabar del adjudicatario cuanta documentacion y
datos considere convenientes para comprobar el cumplimiento de los compromisos
formulados en su oferta. Podr4 igualmente realizar actuaciones de inspeccién a los
mismos efectos.

Todas las condiciones especiales de ejecucion del contrato seran exigidas a los/as
subcontratistas que participen en su ejecucion.

El/la contratista asume, las obligaciones de prestar el servicio con la continuidad
convenida y garantizar a los/as particulares el derecho a utilizarlo en las condiciones que
hayan sido establecidas y mediante el abono en su caso de la contraprestacion
economica fijada; de cuidar del buen orden del servicio; de indemnizar los dafios que se
causen a terceros como consecuencia de las operaciones que requiera el desarrollo del
servicio, con la salvedad de aquellos que sean producidos por causas imputables a la
Administracion; y de entregar las obras e instalaciones a que esté obligado con arreglo al
contrato en el estado de conservacion y funcionamiento adecuados.
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17. MODIFICACIONES DE CONTRATO

En materia de modificaciones contractuales se estara a lo dispuesto en los articulos 114,
115, 143 y 144 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril de Contratos Publicos por lo que el
presente contrato solo podra modificarse por motivos de interés publico, sin afectar a su
contenido sustancial, introduciendo las variaciones indispensables para responder a la
causa objetiva que las haga necesaria, conforme a lo establecido en el articulo 114 de la
Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos. En todo caso, el importe
acumulado de todas las modificaciones no podra exceder en ningun caso del 50% del
importe de adjudicacion del contrato.

Las modificaciones requerirdn la instruccion del procedimiento previsto por el articulo 143
de la Ley Foral de Contratos Publicos.

El adjudicatario o adjudicataria, no podra introducir modificaciones del contrato sin la
debida autorizacion por el érgano de contratacion.

18. CESION Y SUBCONTRATACION DEL CONTRATO

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos a un tercero u
objeto de subcontratacion de acuerdo con lo establecido en los articulos 107 y 108,
respectivamente, de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril de Contratos Publicos.

19. PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTO

Se impondran penalidades a la adjudicataria en los siguientes supuestos:

a) Incumplimiento parcial de la ejecucién de las prestaciones definidas en el contrato.
b) La ejecucion defectuosa del contrato.

¢) El incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del contrato.

d) La infraccion de las condiciones establecidas para la subcontratacion.

e) El incumplimiento del compromiso de dedicar o adscribir a la ejecucién del contrato los
medios personales o materiales incluidos en la oferta.

f) El incumplimiento de las 6rdenes recibidas por parte de la unidad gestora del contrato.

Con el fin de determinar la existencia o no de infraccion, habrd de valorarse la
importancia de la prestacidbn no satisfecha, la concurrencia o no de negligencia, la
reincidencia o reiteracion de la omision de prestaciones, la importancia de la incidencia
en relacion al conjunto del servicio, etc.

Solo cuando de tal valoracion resulte equitativa y proporcionalmente, la existencia de una
infraccion, se iniciara el procedimiento de imposicién de penalidades.

Independientemente de la tipificacion o no de la conducta como infracciéon contractual, el
Ayuntamiento descontar4 del abono a la empresa el importe correspondiente a las
prestaciones no satisfechas, exigiendo, si se producen dafios o perjuicios, la
correspondiente indemnizacion.
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Los incumplimientos del contrato se tipifican en la forma siguiente:
1.- Faltas leves. Son faltas leves imputables a la entidad contratista:

T El retraso o suspension en la prestacion inferior a 3 dias, negligencia o descuido en el
cumplimiento de las obligaciones.

[J En general, el incumplimiento de sus deberes por negligencia o descuido excusable.

2.- Faltas graves. Son faltas graves imputables a la contratista:

[J El retraso, suspension en la prestacion igual o superior a 3 dias e inferior a 15 dias, la
negligencia o descuido continuado.

71 En general el incumplimiento grave de los deberes y obligaciones y la comision de 3
faltas leves.

[ El incumplimiento de los compromisos ofertados y que han servido como criterio de
adjudicacion.

3.- Faltas muy graves. Son faltas muy graves imputables a la contratista:

[J El retraso o suspension en la prestacion igual o superior a 15 dias, el abandono del
contrato.

[J La falsedad o falsificacion de los servicios.
[J La acumulacion o reiteracion de tres faltas graves.

[ La negativa infundada a realizar los servicios o tareas ordenados por escrito por el
personal técnico del Ayuntamiento de Villava-Atarrabia siempre que ésta sea una actitud
directamente imputable a la empresa y a sus directivos responsables.

[1 Cualquier conducta imputable a la contratista constitutiva de delito, especialmente las
coacciones y robo en las instalaciones.

[0 En general, las acciones u omisiones que supongan infracciébn o incumplimiento del
contrato y las caracteristicas del mismo que se opongan manifiesta y notoriamente a este
pliego y a la oferta presentada.

[J Subarrendar, ceder o traspasar los derechos y obligaciones dimanantes del contrato
sin autorizacion expresa del 6rgano de contratacion.

71 La inobservancia de las clausulas de proteccién de datos de caracter personal y de
secreto profesional, que en todo caso supondran la resolucién del contrat Por cada dia de
retraso en el inicio de la ejecucion del contrato o de suspension del contrato, sera de
aplicacion el articulo 147 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, y
para el resto se estara a lo sefialado en el articulo 146 del mismo texto legal en cuanto a
las sanciones a imponer, son perjuicio de la obligacion de resarcir al Ayuntamiento de los
dafos y perjuicios que de la infraccion pudieran derivarse .

20. RESOLUCION DEL CONTRATO
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Las causas de resolucion de los contratos seran las generales sefialadas en el Articulo
160 de la Ley Foral de Contratos Publicos, ademas de las especificas establecidas en el
articulo 232 de dicha ley.

21. REGIMEN JURIDICO Y PRERROGATIVAS

El presente contrato tiene naturaleza administrativa, rigiéndose por el presente pliego,
con sus clausulas administrativas y especificaciones técnicas y en lo no previsto en este
sera de aplicacién la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de Administracién Local de Navarra, y demés normativa aplicable.

El presente pliego, sus Anexos y demdas documentos anexos revestiran caracter
contractual. En caso de discordancia entre el pliego y cualquiera del resto de documentos
contractuales, prevalecera este pliego. Asimismo, tendrd caracter contractual la oferta
del/ de la contratista adjudicatario/a y el documento de formalizacion del contrato.

El desconocimiento de las clausulas del contrato en cualquiera de sus términos, del resto
de documentos contractuales y de las instrucciones o de la normativa que resulten de
aplicacion en la ejecucion, no exime a la persona adjudicataria de la obligacion de
cumplirlas.

El érgano de contratacion ostenta la prerrogativa de interpretar el contrato, resolver las
dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico, acordar
su resolucion y determinar los efectos de esta; todo ello dentro de los limites y con
sujecion a los requisitos y efectos sefialados en la Ley Foral de Contratos Publicos.

22. RECURSOS Y RECLAMACIONES

El presente contrato es de naturaleza administrativa, por lo que cuantas incidencias se
deriven del cumplimiento de las obligaciones y de la interpretacibn de estas
disposiciones, seran resueltas en primer término por el 6rgano de contratacion.

Contra este pliego y las resoluciones que se dicten en ejecucion del mismo podran
interponerse potestativamente, los siguientes recursos:

Reclamacion en materia de contratacion publica ante el Tribunal de Contratos Publicos
conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y siguientes de la ley Foral de Contratos
Pulblicos, para lo que es requisito imprescindible que los licitadores faciliten un correo
electronico para la realizacion de notificaciones a través de medios telematicos.

Recurso de reposicion ante el érgano del Ayuntamiento de Villava/Atarrabia autor del acto
administrativo, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente de la notificacién o, en su
caso, publicacion del acto que se recurra.

Recurso de Alzada ante el Tribunal Administrativos, en el plazo de un mes siguiente a la
notificacion o publicacion del acto que se recurra.
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Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrativo de
Pamplona en el plazo de dos meses, a partir del dia siguiente a la notificacién o
publicacion del acto que se recurra.

23. PROTECCION DE DATOS

Los datos personales que figuren en la documentacién aportada por las personas o
empresas licitadoras, se incorporaran a un fichero responsabilidad de Ayuntamiento de
Villava/Atarrabia y se utilizaran para la gestion y seguimiento del expediente de
contratacion. Las cesiones de datos previstas son las que vienen determinadas por ley
(publicacién en portal de contratacion de Navarra de conformidad con lo indicado en la
Ley Foral 2/2018, de Contratos Publicos y Web de la entidad, de conformidad con lo
indicado en Ley 19/13 de 9 de diciembre de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Buen Gobierno).

Los/as titulares de los datos personales podran ejercer el derecho de acceso a sus datos
personales, de rectificacion si consideran que son incorrectos o de supresion cuando ya
sean necesarios. También podran ejercer el derecho de limitacion del tratamiento en los
supuestos legalmente previstos.

Todo ello podran hacerlo dirigiéndose al Ayuntamiento donde le seran facilitados los
modelos para el ejercicio. Asi mismo tienen derecho a presentar una reclamacion ante la
Agencia Espariola de Proteccion de Datos (agpd.es) si consideran que el tratamiento no
se ajusta a la normativa vigente.

24. CONFIDENCIALIDAD

El/la contratista debera respetar el caracter confidencial de aquella informacion a la que
tenga acceso con ocasion de la ejecucion del contrato. Este deber se mantendra durante
un plazo de cinco afios desde el conocimiento de la informacion

No se podra divulgar la informacion facilitada por los/as empresarios/as que estos/as
hayan designado como confidencial. A estos efectos, los/as licitadores/as deberan indicar
en la declaracion responsable la relacién de documentacion para los que propongan ese
caracter confidencial. La declaracion de confidencialidad no se podréa extender a toda la
propuesta. En caso de que lo haga, el érgano de contratacion de forma motivada
determinara aquella documentacion que no afecta a secretos técnicos o comerciales.
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-ANEXO I-

-MODELO DE SOLICITUD/

DIDNA . ettt et et e e e et e ettt re et e e , con domicilio en
................................................................... Y DN
Teléfono.......cooovvviiiiiiiiiiieee, = O y correo electrénico
................................ , €n nombre propio o en representacién de (segun
0] (0T =T o - ) PSPPSR con domicilio en
................................................................................... NIF e
JLI=11=] (o] [0 T Fax oo y correo
electronico .........coooviiiiiiiiinnn. enterado/a del Pliego de Clausulas Administrativas y

Técnicas que ha de regir en la contratacién del “SERVICIO DE COLONIA URBANA DE
VERANO".

EXPONE:

Que conociendo el Pliego que rige la presente contratacion, se compromete a su
realizacidn con sujecion estricta al mismo, a la propuesta técnica y a la oferta econémica
que se presentan, adjuntando a tal efecto:

-Archivo n° 1. “DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA”

-Archivo n° 2.,“DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS NO CUANTIFICABLES
MEDIANTE FORMULAS”

-Archivo n° 3.,“DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS CUANTIFICABLES
MEDIANTE FORMULAS".

Que la persona de contacto a efectos de comunicaciones y subsanacion de defectos
materiales de la documentacion del presente contrato y los medios para su ejecucion son
los siguientes:

[l Persona de CoONtacto: .........vvvuveiieieiee e e eeee e

N 1= 1< {0 o P

CUE-Mal: o

Que la direccidn electrénica habilitada para la realizacion de notificaciones a través de
medios telematicos, es la siguiente:

D B H e

Que designo la siguiente documentacion como confidencial: ( Sefialar ubicacion).
Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expido y firmo la presente,

En Villava-Atarrabia, a ................. de i, de 2.021
(Firma)
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-ANEXO II-
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS
CONDICIONES EXIGIDAS PARA CONTRATAR CON EL AYUNTAMI ENTO DE
VILLAVA-ATARRABIA

DIDNA . ....c.coe ettt ettt ettt et et ea ettt ere e , con domicilio en
................................................................... Y DN e
Teléfono.........ccceevvviiiiiieee e, - GO y correo electrénico
................................ , €n nombre propio o en representacién de (segun
o1 oot =T £ | ISP RPPURPRR con domicilio en
................................................................................... NIF e
JLI=1(=] (o] [0 T Fax oo y correo
electronico ............oeveiennnls enterado/a del Pliego de Clausulas Administrativas y

Técnicas que ha de regir la contratacion para la prestacion del “SERVICIO DE COLONIA
URBANA DE VERANO".

DECLARA:

1. Que tengo / Que la entidad por mi representada tiene (segun proceda) capacidad para
contratar con la Administracion, y que la persona que firma la proposicién en nombre de
la entidad licitadora cuenta con poder legalmente otorgado para representarle.

2. Que no estoy incursa (caso de ser persona individual) / Que ni la empresa ni su
personal administrador incurren (segun proceda) en ninguna de las causas de exclusion
para contratar a que para contratar a que se refiere el articulo 22 de la Ley Foral 2/2018,
de 13 de abril, de Contratos Publicos.

3. Que estoy al corriente / Que la empresa por mi representada esté al corriente (segun
proceda) en el cumplimiento de las Obligaciones Tributarias, de Seguridad Social, de
Seguridad y Salud en el trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales impuestas por las
disposiciones vigentes

4. Que su finalidad o actividad tiene relacion directa con el objeto del contrato y que
dispone de una organizacion con elementos personales y materiales suficientes para la
debida ejecucion del contrato, comprometiéndose a adscribir a la ejecucion del contrato
los concretos medios personales y materiales exigidos en el Pliego Regulador y
propuestos en su memoria.

5. Que conaociendo el Pliego que rige la presente contratacion, se compromete a su
realizacion con sujecion estricta al mismo, a la propuesta técnica en la prestacion del
servicio y a la oferta econ6mica que se presentan.

6. Que me comprometo a acreditar la posesion y validez de los documentos exigidos para
la formalizacion del contrato en el plazo maximo de siete dias desde su requerimiento por
la unidad gestora del contrato.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expido y firmo la presente,

En Villava-Atarrabia, a ................. de i, de 2.021
Firma

23



A Ayuntamiento de Villava Servicio Social de Base
% % Atarrabiako Udala Oinarrizko Gizarte Zerbitzua

31610 NAVARRA - NAFARROA Mayor 22 -2° Tel. 948- 13.07.34

-ANEXO V-
MODELO DE PROPUESTA TECNICA.

DIDNA . et ettt e e e et e ettt et e e , con domicilio en
................................................................... Y DN
Teléfono.......cooovviiiiiiiiieieicee, = O y correo electrénico
................................ , €n nombre propio o en representacién de (segun
1o ToT=Te I= ) TP PPPP P PPPPP con domicilio en
................................................................................... NIF e

JLI=11=] (o] [0 T FaX. . oo y  correo
€lectroniCo  ....coviiiiiie y enterado/a del Pliego de Clausulas

Administrativas y Técnicas que ha de regir la contratacion de la prestacion del
“SERVICIO DE COLONIA URBANA DE VERANO”.
EXPONE,

Que conociendo el Pliego que rige la presente contratacion, se compromete/ que la
entidad por mi representada se compromete (segun proceda), a su realizacién con
sujecion estricta al mismo y a la propuesta técnica que se adjunta a la presente.

En Villava-Atarrabia, a.................... (o [T de 2.021.

(Firma)
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-ANEXO IV-
MODELO DE OFERTA ECONOMICA.

DIDNA . ....cocoe ettt ettt e ettt e ettt e et e e ene e , con domicilio en
................................................................... Y DN
Teléfono.......cooovvviiiiiiiiiieeee, = O y correo electrénico
................................ , €n nombre propio o en representacién de (segun
0] (0T =0 - ) PSPPSR con domicilio en
................................................................................... NIF e

JLI=1(=] (o] [0 T Fax oo y correo
=1 [=T 11 £ ] 1o TSP y enterado/a del Pliego de Clausulas

Administrativas y Técnicas que ha de regir la contratacion para la prestacion del
“SERVICIO DE COLONIA URBANA DE VERANO", acepta el contenido integro de los
mismos y se compromete a que la entidad por mi representada se compromete (segun
proceda) a su total realizacion con sujecion estricta al mismo y por el importe anual
siguiente:

- PRECIO MAXIMO (10.000 €, IVA excluido)

- Incluidos los materiales fungibles y no fungibles
(IVA excluido)

En Villava-Atarrabia, a ............. LB , de 2.021.

(Firma)

Este anexo se debe introducir exclusivamente en el sobre n° 3
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