PLIEGO REGULADOR PARA LA CONTRATACION, MEDIANTE ACUERDO MARCO,
DE LA PUBLICIDAD INSTITUCIONAL DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
FORAL DE NAVARRA Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS DURANTE 2021

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES

1. OBJETO DEL ACUERDO MARCO

El objeto del presente Acuerdo Marco es establecer las condiciones
generales para la confratacién de espacios e insercion de anuncios y otros
productos de comunicacion en medios de comunicaciéon legalmente constituidos
(entre oftros, prensa escrita editada en Navarra o con edicion para la Comunidad
Foral, prensa digital, radio o television), asi como otros soportes publicitarios de
consumo masivo dirigidos a la ciudadania (salas comerciales de cine, marquesinas
de autobuses y otros elementos de transporte publico). Esta contratacion se
realizard de manera centralizada para toda la Administracion de la Comunidad
Foral y sus organismos autdbnomos.

En la clausula 2° de este Acuerdo Marco se relacionan, organizados por lotes,
los medios de comunicacion y soportes publicitarios con los que existe previsidon de
contratar, de acuerdo a las directrices de gestion publicitaria del Gobierno de
Navarra; y para los que se solicita oferta (expresada en porcentaje de descuento
sobre la tarifa oficial aprobada por cada medio de comunicacion o soporte para
cada ejercicio de vigencia del Acuerdo Marco).

No son objeto de este Acuerdo Marco:

- la confratacion de anuncios oficiales o de avisos con los diarios
editados en Navarra.

- la contfratacidn de campanas publicitarias que prevean soportes y
medios de comunicacidon distintos a los lotes establecidos en este
Acuerdo Marco.

- la contratacion de la creatividad de los encargos publicitarios
(concepcion y diseno de campanas, asi como elaboracion de
originales y materiales publicitarios).

Visto el objeto del confrato, asi como las prestaciones del mismo, el Cdodigo
CPV (Common Procurement Vocabulary o Vocabulario Comun de Contratos), de
conformidad con el Anexo Il. A de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos y el Reglamento 213/2008 por el que se modificd el Reglamento 2195/2002
del Parlamento Europeo y del Consejo por el que se aprueba el vocabulario Comun
de Conftratos Publicos, es:

*79341200-8 “Servicios de Gestidon Publicitaria

El presente acuerdo tiene naturaleza administrativa, siendo calificado como
Acuerdo Marco de servicios, conforme a lo establecido en los articulos 30, 82 y 83
de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abiril, de Contratos PUblicos de Navarra.
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2. LOTES

- Lote 1, prensa diaria de mayor audiencia editada en Navarra: “Diario de
Navarra” y digital “diariodenavarra.es”.

- Lote 2, otfra prensa diaria editada en Navarra: “Diario de Noticias” y digital
“noticiasdenavarra.com”.

- Lote 3, prensa diaria no editada en Navarra pero con edicion diaria para
Navarra.

- Lote 4, prensa nativa digital editada en Navarra

- Lote 5, prensa econdmica editada en Navarra.

- Lote 6, radio generdlista con licencia para Navarra de mayor audiencia:
cadena “Ser".

- Lote 7, segunda radio generalista con licencia para Navarra en numero de
oyentes: cadena “Cope”.

- Lote 8, tercera radio generalista con licencia para Navarra en niumero de
oyentes: cadena “Onda Cero”.

- Lote 9, otras radios generalistas con licencia para Navarra

- Lote 10, radios musicales con licencia para Navarra.

- Lote 11, television con licencia de TDT autondmica para Navarra: “Navarra TV".

- Lote 12, televisiones con licencia de TDT local para Navarra.

- Lote 13, marquesinas y mupis de los transportes publicos de la Comarca de
Pamplona / Iruna, de Tudela y de Estella - Lizarra: porcentaje de descuento
sobre las tarifas de los gestores de los citados soportes.

- Lote 14, espacios publicitarios de los autobuses que prestan servicio en el
transporte publico de la Comarca de Pamplona / Iruha: porcentaje de
descuento sobre las tarifas del gestor del citado soporte.

- Lote 15, salas comerciales de cine de Navarra: porcentaje de descuento sobre
las tarifas de los gestores de los citados soportes.

1. ORGANO DE CONTRATACION Y UNIDAD GESTORA

El érgano de contratacion es el Director General de Comunicacion y
Relaciones Institucionales del Gobierno de Navarra y la unidad gestora del Acuerdo
Marco es la Seccidn de Publicidad Institucional, Redes Sociales y Medios
Audiovisuales del Servicio de Comunicacion - Oficina de la Portavocia del
Gobierno.

2. FINANCIACION DE LOS CONTRATOS DERIVADOS DEL ACUERDO MARCO

Los confratos que se adjudiquen al amparo del presente Acuerdo Marco
promovidos desde la Direccion General de Comunicacion vy Relaciones
Institucionales se financiardn con cargo a la partida de los Presupuestos Generales
de Navarra para 2021 correlativa a la 060001/06120/2262/921500, denominada
“Publicidad Institucional”, del Presupuesto de 2020, supeditado a la existencia de
crédito adecuado y suficiente.
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En el caso de encargos publicitarios que se realicen a iniciativa de ofras
unidades del Gobierno de Navarra los gastos se abonardn desde las partidas
presupuestarias correspondientes. Si el gasto es superior a 15.000, IVA excluido, las
unidades promotoras deberdn previamente poner a disposicion de la Direccion
General de Comunicacion y Relaciones Institucionales las cuantias precisas para
financiar esas inversiones publicitarias.

3. VALOR ESTIMADO DEL ACUERDO MARCO

El valor estimado del contrato asciende a 5.900.000 euros, IVA excluido, segun
la siguiente distribucion:

0 Ano 2021: 1.400.000 euros, IVA excluido.

o0 ANnos 2022, 2023 y 2024: 1.500.000 euros, IVA excluido, por cada
anualidad.

Las cifras resenadas son estimativas, sin que suponga un compromiso de
gasto por parte del Gobierno de Navarra. Unicamente generardn obligacion de
pago los frabajos encargados y efectivamente realizados por el adjudicatario.

4. SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA

El licitador deberd estar en posesion de la solvencia econdmica vy financiera
para la ejecuciéon del contrato, entendida como la adecuada situacion econdmica
y financiera de la empresa para que la correcta ejecucion del contrato no corra
peligro de ser alterada por incidencias de cardcter econdmico financiero.

En el presente confrato dicha acreditacion se realizard antes de la
adjudicacion, mediante una declaracidén sobre el volumen de negocios de la
empresa superior a 500.000 euros, IVA excluido, en el total de los tres Ultimos
ejercicios (2017, 2018 y 2019). Si por una razéon justificada el licitador no se
enconfrase en condiciones de presentar las referencias solicitadas, podrd acreditar
su solvencia econdmica vy financiera por medio de cualquier ofro documento que
la enfidad confratante considere adecuado. En este caso, se atenderd a la
concurrencia o no de requisitos materiales de fondo.

No tendrdn obligaciéon de acreditar esta solvencia las empresas que ya han
sido seleccionadas en el vigente Acuerdo Marco, que data de 2017 y ha sido
prorrogado por anualidades hasta este ejercicio, siempre y que no hayan desistido
del Acuerdo Marco o hayan sido apartados de él por los motivos previstos en los
pliegos correspondientes.

5. SOLVENCIA TECNICA O PROFESIONAL

El licitador deberd estar en posesion de la solvencia técnica, entendiendo
por ella la capacitacion técnica o profesional para la adecuada ejecucion del
contrato.

La solvencia se acreditard antes de la adjudicacion, mediante el siguiente
medio: relacion de los principales servicios efectuadas durante los tres Ultimos anos
(2017, 2018 y 2019) en la que se indique el importe, la fecha y el destinatario publico
o privado. Para entender que existe solvencia técnica se deberd acreditar haber
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realizado en uno de los citados anos al menos un contrato de cuantia anual
superior a 50.000 euros, IVA excluido, que tenga por objeto asistencias técnicas en
materia de publicidad en medios de comunicacidn a instituciones publicas o
entfidades privadas.

No tendrdn obligacién de acreditar esta solvencia las empresas que ya han
sido seleccionadas en el vigente Acuerdo Marco, que data de 2017 y ha sido
prorrogado por anualidades hasta este ejercicio, siempre y que no hayan desistido
del Acuerdo Marco o hayan sido apartados de él por los motivos previstos en los
pliegos correspondientes

6. PLAZO DEL ACUERDO MARCO

El plazo de duracion de este Acuerdo Marco se iniciard una vez que entre en
vigor la Resolucion por la que se aprueba la seleccidn de empresas y finalizard el dia
31 de diciembre de 2021, pudiendo prorrogarse por tres anos adicionales, hasta el
31 de diciembre de 2024.

7. PROCEDIMIENTO DE SELECCION

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento de seleccion: Abierto superior al umbral comunitario.
c) Criterio de adjudicacion: la oferta mas ventajosa.

8. CAPACIDAD PARA CONTRATAR

Estdn capacitados para participar en la licitaciéon de este Acuerdo Marco las
personas naturales o juridicas, espanolas o exfranjeras, que tengan plena
capacidad de obrar, no estén incursas en alguna de las prohibiciones o
incompatibilidades para contratar, no se hallen en una situacion de conflicto de
intereses y acrediten una solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional
suficiente para ejecutar la prestacion contractual demandada y no se encuentren
incursas en alguna de las causas de prohibicion de contfratar enumeradas en el
articulo 22 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos. Asimismo,
deberdn acreditar que en su objeto social fengan prevista la gestion publicitaria o
trabajos relacionados con la publicidad. Estos requisitos deberdn concurrir en el
momento de finalizacién del plazo de presentacion de ofertas.

La Administracion podrd seleccionar para este Acuerdo Marco licitadores
que participen conjuntamente. Dicha participacion se instrumentard mediante la
aportacion de un documento privado en el que se manifieste la voluntad de
concurrencia conjunta, se indique el porcentaje de participacion de cada uno de
ellos y se designe un representante o apoderado Unico con facultades para ejercer
los derechos y cumplir las obligaciones derivadas del contrato hasta la extinciéon del
mismo, sin perjuicio de la existencia de facultades mancomunadas para los cobros
y pagos de cuantia significativa.

Los licitadores que participen conjuntamente en un confrato responderdn
solidariamente de las obligaciones contraidas.

En todo caso han de ser personas naturales o juridicas. Estas Ultimas cuando
su finalidad o actividad tenga relacion directa con el objeto del contrato, segun
resulte de sus respectivos Estatutos o reglas fundacionales o se acrediten
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debidamente y disponga de una organizacion con elementos personales y
materiales suficientes para la debida ejecuciéon del contrato.

11. GARANTIA PARA LA LICITACION

No se exige.

12. PRESENTACION DE PROPOSICIONES

12.1. Lugar y plazo

Las empresas que deseen participar en el presente procedimiento de
seleccion presentardn sus ofertas conforme al articulo 95 de la Ley Foral 2/2018,
de 13 de abril, de Contratos Publicos, a través de la Plataforma de licitacion
electronica de Navarra (PLENA).

Asi mismo, todas las comunicaciones y resto de actuaciones de tramites
que procedan con los/las interesados/as, se efectuardn a fravés de PLENA.

El plazo de presentacion se fijard en el anuncio de contratacién: serd de 30
dias contados a partir de la fecha de envio del anuncio de licitacion al Diario Oficiall
de la Unidon Europea. La convocatoria del procedimiento de adjudicacion se
anunciard también en el Portal de Contratacion de Navarra, de conformidad con lo
establecido en el articulo 9?1 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
PUblicos.

La presentacion de las proposiciones supone por parte de las
licitadoras la aceptacion incondicional de las cldusulas de este pliego, asi
como la declaracion responsable de la exactitud de todos los datos
presentados y de que reunen todas y cada una de las condiciones exigidas para
participar en la licitacion.

12.2. Forma.

Las propuestas se presentardn de acuerdo con la estructura establecida
paraesta oferta en PLENA y contendrdn 2 sobres, identificados como:

Sobre A - “Documentacion administrativa”

a) Declaracion responsable conforme al formulario del “documento
europeo Unico de confratacion” (DEUC), establecido por el Reglamento
de Ejecucion (UE) 2016/7 de la Comision, de 5 de enero de 2016,
cumplimentado y firmado por persona debidamente apoderada, segin
las instrucciones que se recogen en el Anexo | de las presentes
Condiciones Particulares.

b) Direccidn electrénica para la readlizacion de las nofificaciones
relacionadas con cualquier fase del procedimiento asi como para el caso
de reclamaciones en materia de contratacion publica. En el supuesto de
que se presenten proposiciones suscritas por Uniones Temporales de
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Empresas (constituidas temporalmente al efecto) o por personas que
participen conjuntamente, se presentard una Unica direccion electronica.

c) En el supuesto de que se presenten proposiciones suscritas por Uniones
Temporales de Empresas (constituidas temporalmente al efecto) o por
personas que participen conjuntamente, se incorporard un escrito en el
que conste expresamente la voluntad de concurrencia conjunta, se
indique el porcentaje de participacion de cada una de las personas
licitadoras (cuando se prevea la constitucion de una unidén de empresas
de cardcter temporal se senalard ademds el compromiso de constituirla
en caso de resultar adjudicatario), y se designe una representacion o
apoderamiento Unico con facultades para ejercer los derechos y cumplir
las obligaciones derivadas del contrato hasta la extincion del mismo. El
escrito habrd de estar firmado tanto por las diversas empresas o personas
concurrentes como por el citado representante o apoderado.

d) En el supuesto de empresas extranjeras, declaraciéon de
que se somete a la jurisdiccion de los tribunales espanoles de
cualquier orden para todas las incidencias que de modo directo o
indirecto pudieran surgir del confrato, con renuncia, en su caso, al
fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponderle.

Sobre B- “Proposicion de criterios cuantificables mediante formulas”

En este sobre se incluird:

A) Oferta econémica.

La proposicion se ajustard al modelo establecido en el Anexo Il del
presente condicionado y deberd estar firmada por el licitador o persona que lo
represente.

La oferta econdmica se expresard en un Unico porcentaje de descuento
sobre la tarifa o tarifas oficiales del soporte o soportes publicitarios
comprendidos en cada lote. No se admitirdn decimales en las cifras de
porcentaje de descuento (si tal circunstancia ocurriera, solo se tendrdn en
cuanta para la seleccidon de la mejor oferta los nUmeros enteros del porcentaje
de descuento ofertado).

En aquellos lotes que agrupen a mds de un medio de comunicacion o
soporte publicitario, el porcentaje de descuento ofertado serd de aplicacion a
todos los medios de comunicacion o soportes comprendidos en ese lote. Serdn
eliminadas del procedimiento de seleccidon de cada lote las ofertas que
presenten descuentos distintos para los soportes publicitarios comprendidos en
un mismo lote.
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Los licitadores podrdn presentar oferta para uno, varios o todos los lotes
establecidos.

B) Criterios sociales.
La propuesta se ajustard al modelo establecido en el Anexo Il.

Para valorar el apartado de “Conciliacion de la vida laboral, familiar y
personal” se incluird en este sobre n°2 el acuerdo vigente entre la representacion
de la empresa y la representacion de los trabajadores en donde se recojan
mejoras en materia de conciliacion laboral respecto de lo previsto en el
Ultimo convenio que resulte de aplicacion, tales como flexibilidad de horario,
vacaciones, licencias y permisos, efc., y acreditacion de su comunicacion al
personal.

13. ADMISIBILIDAD DE VARIANTES
No se autoriza la presentacion de soluciones, variantes o alternativas.

14. CRITERIO DE SELECCION DE LAS EMPRESAS

Para este Acuerdo Marco se seleccionardn a todas las empresas que
presenten la oferta mds ventajosa para al menos uno de los quince lotes.

En caso de prorroga del Acuerdo Marco, los descuentos ofrecidos por las
empresas seleccionadas para cada lote se entenderdn referidos a las tarifas
vigentes para cada ejercicio por el soporte o soportes publicitarios del lote.

15. MESA DE CONTRATACION
Se designan como miembros de la Mesa de Contratacion los siguientes:

- Presidente: David Chivite Pérez, director del Servicio de Comunicacion —
Oficina de la Portavocia del Gobierno, y como suplente M® Antonia Uriz Ayestardn,
jefa de la Seccion de Gabinete de Prensa.

- Vocales:

+ Juan José Balerdi Usabiaga jefe de la Seccién de Publicidad Institucional,
Redes Sociales y Medios Audiovisuales, y como suplente, Janire Arrondo Maguredgi,
periodista de dicha Seccion.

+ Silvia Iriguibel Aguadero, diplomada en Ciencias Empresariales de la
Seccion de Publicidad Institucional, Redes Sociales y Medios Audiovisuales, y como
suplente M? Asuncidon Ruesta Ozcoidi, jefa de la Seccidn de Portal navarra.es.

+ José M? Aldasoro Oyarzdabal, interventor delegado en el Departamento de
Presidencia, Igualdad, Funcién PUblica e Interior, y como suplente Fernando Hipdlito
Ojeda, interventor delegado de la Seccion de Intervencion.

- Secretaria: Julia Sireix Perta, técnica de administracion publica rama juridica
de la Seccion de Régimen Juridico del Departamento de Presidencia, Igualdad,
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Funcion PuUblica e Interior, y como suplente, Begona Alfaro Oricain, jefa de esa
misma Seccion.
16. CRITERIOS DE ADJUDICACION

La adjudicacion se realizard a favor de la agencia de publicidad que
para cada lote presente la oferta mds ventajosa, de conformidad con el
articulo 64 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos PuUblicos,
entendiendo como tal la oferta que mayor puntuacion obtenga una vez
aplicados los criterios de adjudicacion siguientes:

16.1. Oferta econémica (80 puntos)

La oferta que ofrezca mayor descuento para cada lote se puntuard con 80
puntos. El resto de las ofertas, con arreglo a esta formula:

Oferta del licitador X 80
Oferta con mayor descuento

El resultado se redondeard a 2 decimales.
16.2. Cardcter social (20 puntos)

- Conciliacion de la vida laboral, familiar y personal (10 puntos):

Se oforgardn 10 puntos en el caso de acreditar la existencia de un
acuerdo vigente enfre la representacion de la empresa y la
representacion de las/los trabajadoras/es en donde se recojan
mejoras en materia de conciliacion laboral respecto de lo previsto en
el Ultimo convenio que resulte de aplicacién, tales como flexibilidad
de horario, vacaciones, licencias y permisos, etc. En caso contrario no
se otorgard puntuacion alguna.

- Codigo de buenas prdcticas en materia de seguridad y salud laboral (10
puntos):

Se oforgardn 10 puntos si se asume el compromiso, en caso de
resultar adjudicataria, de elaborar y aplicar, como elemento de
calidad organizativa, un cdédigo de buenas prdcticas en materia de
seguridad vy salud laboral aplicable a la prestacion objeto del
contrato que contemple las conductas especificas que han de
observar las personas trabajadoras adscritas a la ejecucion del
contrato. En caso contrario, no se otorgard puntuacion alguna.

La empresa adjudicataria deberd presentar el cédigo de buenas
practicas con cardcter previo al inicio de la ejecucion de la
prestacion, debiendo comprobarse por la persona responsable del
contrato que resulta de aplicacién durante su vigencia.
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17. PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE EMPRESAS

Concluido el plazo de presentacion de proposiciones, y de conformidad con
lo preceptuado en los arficulos 96 y 97 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de
Conftratos Publicos, la Mesa procederd a la apertura y andlisis de los sobres
correspondiente a la "Documentacion adminsitrativa”, y resolviendo la admision de
los licitadores que hayan presentado en tiempo y forma la documentacion exigida.
Si se observasen defectos en la documentacidén presentada o se considerase
incompleta, se concederd un plazo de cinco dias para su posible subsanacion.

Efectuada la valoraciéon, se publicard en el Portal de Confratacion de
Navarra con al menos 72 horas de antelacion el lugar, fecha y hora de la apertura
de la documentacion relativa a los criterios cuantificables mediante formula. Esta
parte de la oferta debe permanecer secreta hasta el momento senalado en el
Portal de Contratacion. Una vez redlizada la apertura de la documentacion, se
hard publica.

En caso de que se produjera empate entre dos o mds ofertas por un mismo
lote, se aplicard el siguiente criterio de desempate: la que tenga el mayor
porcentaje de trabajadores fijos con discapacidad igual o superior al 33%, siempre
que la empresa o profesional tenga en plantilla un porcentaje superior al 2% de
trabajadores con discapacidad, en el momento de la acreditacion de su
solvencia. Si para la aplicacion del criterio de desempate fuese necesario, se
requerird la documentacion pertinente a las empresas afectadas, otorgdndoles un
plazo minimo de cinco dias para su aportacidén. En los casos en que en
aplicacién del criterio anterior fijado por el Pliego persistiera el empate, este se
resolverd mediante sorteo, que serd anunciado en el Portal de Confratacion con
72 horas de antelacion.

Posteriormente, la Mesa de Contratacidn redactard la propuesta de
seleccion de empresas al érgano de contratacion, indicando las empresas
seleccionadas y el lote o lotes que se les adjudican.

La Mesa podrd declarar desiertos los lotes para los que o bien no se hayan
formulado ofertas, o bien las presentadas no puedan ser admitidas. En tal caso, los
medios de comunicacidén o soportes contenidos en el lote o lotes declarados
desiertos no tendrdn consideraciéon de soportes publicitarios del Acuerdo Marco.

18. PROPUESTA DE SELECCION DE LAS EMPRESAS Y DOCUMENTACION PREVIA QUE
DEBEN PRESENTAR LA O LAS EMPRESAS SELECCIONADAS

El Organo de Contratacién acomodard su acuerdo de seleccién a la que le
haya hecho la Mesa de Contratacion, salvo en los casos en que se haya efectuado
con infraccién del ordenamiento juridico. Previamente y con independencia de los
informes técnicos que haya recibido la Mesa de Contratacion, el Organo de
Confratacion podrd solicitar cuantos ofros informes considere necesarios para
formarse su voluntad.

Excepcionalmente se podrd declarar desierta la licitaciéon por motivos de
inferés publico, aunque las ofertas presentadas sean conformes al presente pliego
de condiciones, cuando concurran circunstancias de cardcter factico o juridico
qgue de modo loégico y razonable impongan la prevalencia de dicho interés a la
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vista de las necesidades que busca satisfacer el contrato. En estos casos, los
licitadores no tendrdn derecho a indemnizacion

Los licitadores a cuyo favor recaigan las propuestas de seleccion deberdn
presentar ante la unidad gestora del confrato, en el plazo mdaximo de 7 dias
naturales desde la notificacion de la adjudicacion, la siguiente documentacion:

a) Documentacion acreditativa de la personalidad.

- Si el licitador fuese persona juridica, deberd presentarse la escritura de
constituciéon y, en su caso, de modificacion, debidamente inscrita en el Registro
Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacién mercantil
que le sea aplicable. Si no lo fuere, deberd aportar la escritura o documento de
constituciéon, de modificacion, estatutos o acto fundacional, en el que consten las
normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el
correspondiente Registro oficial.

- Si el licitador fuera una persona fisica, deberd presentar el Documento
Nacional de Identidad.

b) Poder a favor de la persona que firme la proposicion econdmica en
nombre del licitador y Documento Nacional de Identidad de la persona
apoderada. Si el licitador fuera persona juridica, el poder deberd figurar inscrito en
el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislaciéon
mercantil que le sea aplicable.

c) La acreditacion de la solvencia econdmica o financiera, en la forma
establecida en la cldusula 6.

No tendrdn obligacién de acreditar esta solvencia las empresas que ya han
sido seleccionadas en el vigente Acuerdo Marco, que data de 2017 y ha sido
prorrogado por anualidades hasta este ejercicio, siempre que no hayan desistido
del Acuerdo Marco o hayan sido apartados de él por los motivos previstos en los
pliegos correspondientes.

d) Acreditacion de la solvencia técnica o profesional, en la forma
establecida en la cldusula 7.

e) Obligaciones Tributarias:

1.- Ultimo recibo o justificante del pago del impuesto de actividades
econdmicas o, en su caso, acreditacion de estar exento de su pago.

2.- En todo caso, certificado del Departamento competente en materia de
Hacienda acreditativo de que el licitador se halla al corriente de las obligaciones
tributarias con la Hacienda Foral de Navarra.

3.- Certificado de los érganos competentes de otras Administraciones Publicas
respecto de las cuales el licitador tenga obligaciones tributarias, acreditativo de
qgue el licitador se halla al corriente de las mismas.

4- En el caso de empresas no espanolas, certificado expedido por la
autoridad competente del Estado miembro respectivo, acreditativo de que el
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licitador estd al corriente en el pago de sus obligaciones tributarias y de seguros
sociales, segun la normativa del Estado que corresponda.

f) Certificado expedido por la Seguridad Social acreditativo de estar inscritas
en el sistema de Seguridad Social, estar afiliados o haber afiliacdo y dado de alta a
los trabajadores, haber presentado los documentos de cotizacidon correspondientes
y hallarse al corriente en el pago de las obligaciones de la Seguridad Social que le
imponen las disposiciones vigentes (salvo el supuesto de que el licitador no esté
comprendido obligatoriamente dentro de su dmbito de aplicaciéon), expedido con
una antelacién no superior a seis meses de la fecha de expiracion del plazo de
presentacion de proposiciones.

g) En el supuesto de que se presentaran proposiciones suscritas por licitadores
gue participen conjuntamente, se incorporard un documento privado en el que se
manifieste la voluntad de concurrencia conjunta, se indique el porcentaje de
participacion que corresponde a cada uno y se designe un representante o
apoderado Unico que las represente. El escrito habrd de estar firmado tanto por las
diversas empresas concurrentes como por el citado apoderado.

h) Para las empresas extranjeras, la declaracion de someterse a la jurisdiccion
de los Juzgados y Tribunales espanoles de cualquier orden para todas las
incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con
renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional que pudiera corresponder al licitador o
candidato.

En el caso de sociedades mercantiles, cooperativas y sociedades laborales
que se encuentren inscritas en el Registro Voluntario de Licitadores de la
Comunidad Foral de Navarra creado mediante Decreto Foral 174/2004, de 19 de
abril, la aportacién de la copia del certfificado de inscripciéon en dicho Registro
obtenida electronicamente a fravés de Internet, junto con una declaracién
responsable de su vigencia, eximird al licitador de aportar la documentacion
relativa a su personalidad y representacion.

Las empresas que no entreguen toda la documentacion en el plazo
establecido o que comuniquen expresamente su oposicidn a ser seleccionadas
para este Acuerdo Marco, quedardn excluidas del mismo.

19. PROHIBICION DE CESION DE LOS DERECHOS COMO PARTE DEL ACUERDO
MARCO

Las empresas seleccionadas no podrdn ceder o transferir los derechos que le
correspondan como consecuencia de su participacidon en el Acuerdo Marco,
excepto en los supuestos previstos en el articulo 108.1 b) de la Ley Foral 2/2018 y en
las condiciones establecidas en los nUmeros 2, 3y 4 del mismo precepto.

20. AUTORIZACIONES Y LICENCIAS

Corresponde a las empresas seleccionadas la obtencidén de todas las
autorizaciones y licencias, tanto oficiales como particulares, que se requieran para
la realizacion de los servicios objeto del contrato.

Paginall de23



12

Los empresarios deberdn obtener, en lo que respecta a la utilizacidon de
materiales, suministros, procedimientos y equipos necesarios para la ejecucion
objeto del confrato, las cesiones, autorizaciones y permisos necesarios de los
titulares de patentes, modelos y marcas de fabricacion correspondientes, corriendo
de su cuenta el pago de los derechos e indemnizaciones por tales conceptos.

Los empresarios serdn responsables en la realizacion de los trabajos de toda
reclamacion relativa a la propiedad intelectual, industrial y comercial y deberd
indemnizar a la Administracion todos los danos y perjuicios que para misma puedan
derivarse de la interposicion de reclamaciones.

21. CAUSAS DE EXCLUSION DEL ACUERDO MARCO

Son causas de exclusion de las empresas seleccionadas en el Acuerdo Marco
las senaladas en los articulos 160 y 181 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de
Conftratos Publicos.

lgualmente serdn causas de exclusion del Acuerdo Marco:

- La resoluciéon culpable de un contrato adjudicado al amparo del presente
Acuerdo Marco.

- Que el importe de las penalidades por incumplimiento superen, en una
anualidad, el 20 % de la suma total de los importes anuales de los contratos
adjudicados al contratista o, durante toda la vigencia del Acuerdo Marco, el 20 %
de la suma total de los importes de los contratos adjudicados al contratista a su
amparo.

Si el contrato se resuelve por incumplimiento culpable de los contratistas,
éstos deberdn indemnizar los danos y perjuicios ocasionados a la Administracion, lo
gue se determinard en resolucion motivada. Cuando se hayan constituido garantias
para el cumplimiento de obligaciones, éstas serdn incautadas en la cuantia
necesaria para cubrir los danos y perjuicios que se hayan acreditado vy, si resultasen
insuficientes, la Administracion podrd resarcirse a través de los mecanismos
establecidos para los ingresos de Derecho publico.

22. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DE LOS CONTRATOS DERIVADOS DEL
ACUERDO MARCO ENTRE LAS EMPRESAS SELECCIONADAS

En el caso de encargos publicitarios que solo prevean medios de
comunicacion y otros soportes publicitarios de entre los relacionados en la cldusula
29, la Direccién General de Comunicacion y Relaciones Institucionales adjudicard
los encargos de gestion publicitaria a aquellas empresas de las seleccionadas en el
Acuerdo Marco que oferten el menor precio para cada una de los lotes
comprendidos en esos encargos publicitarios.

Para los encargos que prevean soportes publicitarios recogidos
expresamente en la cldusula 2% y otros soportes publicitarios distintos, la Direccion
General de Comunicacion y Relaciones Institucionales procederd a solicitar oferta a
todas las empresas seleccionadas y a contratar con aquella que presente un menor
precio.

Se seguird este procedimiento, de acuerdo con el articulo 83 de la Ley Foral
2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos:
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Las y los técnicos de la unidad gestora del contrato comunicardn por correo
electréonico el encargo concreto que desean realizar y pedirdn oferta econdmica
por ese encargo, estableciendo un plazo de al menos cinco dias naturales para tal
fin. En ningun caso los contratistas podrdn presentar para los frabajos tasados en
este procedimiento una oferta econdmica por importe superior a la que
presentaron para ser seleccionados en el Acuerdo Marco; pero las empresas
seleccionadas, en cada encargo podrdn mejorar el precio ofertado en el Acuerdo
Marco.

La propuesta y el expediente de contratacion, una vez finalizado el
procedimiento, serd notificada por correo electronico a todas las empresas que
hayan participado en el procedimiento de negociacién y deberd contener las
diversas peticiones de ofertas que se hayan cursado y todas las ofertas presentadas,
especificando las cuantias de las propuestas seleccionadas y, en caso de haberse
rechazado alguna propuesta, los motivos por los que se ha hecho.

En el caso de que la cuantia econdmica del contrato supere los 75.000 euros,
IVA excluido, serd preciso que la adjudicacion del encargo se realice por
Resolucion del Director General de Comunicaciéon y Relaciones Institucionales.

23. RIESGO Y VENTURA

La ejecucion de los confratos derivados del presente Acuerdo Marco se
realizard a riesgo y ventura de las empresas seleccionadas para el Acuerdo Marco.

Las empresas seleccionadas no podrdn reclamar bajo ningun pretexto, ni aun de
error u omisiéon, aumento de los precios fijados en su oferta ni modificacion de las
condiciones econdmicas del Acuerdo Marco.

En todo caso, serdn por cuenta de las empresas seleccionadas:

1. Todos los impuestos, tasas y demds gravdmenes que resulten de aplicacion y
gue sean exigibles con ocasidbn o consecuencia del Acuerdo Marco o de su
ejecucion.

2. Cualesquiera otros gastos derivados de la ejecucion de los contratos objeto de
este Acuerdo Marco.

24. ABONO DE LOS TRABAJOS

Los trabajos se abonardn contra factura, previo informe favorable del Servicio
de Comunicacion — Oficina de la Portavocia del Gobierno.

Los contratistas tienen derecho al abono del precio convenido y emitirdn una
factura por cada trabajo efectivamente realizado y formalmente declarado
conforme por la Administracion.

No obstante lo anterior, cuando por la naturaleza del contrato adjudicado los
trabajos objeto del mismo se desarrollen a lo largo de varios meses, podrd facturarse
mensualmente el importe de los trabajos realizados en ese periodo.

Cada factura deberd especificar el contrato a que responde, detallando los
trabajos realizados y desglosando el importe correspondiente a cada uno de los

Paginal3de23



14

mismos, con el fin de que la unidad gestora del contrato verifique la aplicacion de
los precios y Descuento ofertados.

La factura deberd estar conformada de acuerdo con los requisitos del
Decreto Foral 23/2013, de 10 de abiril, por el que se aprueba el Reglamento por el
gue se regulan las obligaciones de facturacion, y deberdn ir dirigidas al Servicio de
Comunicacién del Departamento de Relaciones Ciudadanas e Institucionales.

25.PLAZO DE GARAI:lTiA DE LOS CONTRATOS REALIZADOS DENTRO DEL ACUERDO
MARCO Y REVISION DE PRECIOS

El plazo de garantia es de seis meses, a contar desde la fecha de recepcidn
o conformidad, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 159 de la Ley Foral
2/2018, de 13 de abril, de Contratos PUblicos. Durante dicho tiempo, el adjudicatario
vendrd obligado a colaborar con la Administracion de la Comunidad Foral de
Navarra ante la solicitud de peticion de informacion y colaboracion relacionada
con el contrato. Transcurrido este plazo sin objeciones por parte del Departamento
de Relaciones Ciudadanas e Institucionales, quedard extinguida la responsabilidad
del conftratista.

No existird revision de precios durante el plazo de vigencia del contrato, por
tanto en el cdlculo de la oferta econdmica el licitador deberd contemplar la
evolucion prevista de sus costes durante el plazo de ejecucion.

26. CONFIDENCIALIDAD DE DATOS Y SECRETO PROFESIONAL

Los adjudicatarios y las personas que realicen directamente las tareas
relativas a la prestacion del servicio, tratardn de modo confidencial cualquier
informaciéon que les sea facilitada por el Gobierno de Navarra, asi como cualquier
informacion obtenida en la ejecucion del contrato, respetando en todo caso las
disposiciones contenidas en la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales. La informacion
serd utilizada unicamente dentfro del marco de los servicios que se describen en el
Pliego de Prescripciones Técnicas.

Para garantizar la observancia de esta cldusula, los adjudicatarios deberdn
divulgar enfre sus empleados la obligacion del deber de secreto.

Asimismo, los adjudicatarios se comprometen a tomar las medidas necesarias
para la buena conservacion de la informacién y del material de cualquier tipo
suministrado o perteneciente al Gobierno de Navarra.

La obligacion de secreto y confidencialidad obliga a las partes incluso una
vez cumplido, terminado y resuelto el contrato.

Los adjudicatarios que incurran en confravencion de esta obligacion de
secreto y confidencialidad, serd responsable de todos los danos y perjuicios que su
actuacion pueda ocasionar al Gobierno de Navarra a terceros.

27. VIGILANCIA Y EJECUCION DE LOS TRABAJOS
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La Administracion confratante ejercerd la inspeccion vy vigilancia del servicio
contratado a través del Servicio de Comunicacion, identificado en el pliego como
Servicio Supervisor.

El Servicio Supervisor podrd ejercer la facultad de dictar las instrucciones
oportunas para el adecuado cumplimiento de lo convenido, quedando constancia
de las mismas de forma fehaciente.

El contrato se ejecutard con sujecion a las cldusulas del mismo de acuerdo
con las instrucciones que para su interpretacion diere al confratista la
Administracion.

Los contratistas serdn responsables de la calidad técnica de los trabajos que
desarrolle y de las prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias
gue se deduzcan para la Administracion o para terceros de las omisiones, errores,
métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion del confrato.

28. MODIFICACION DE LOS CONTRATOS

Las modificaciones de los contratos se regirdn por lo dispuesto en los articulos
114,115 y siguientes de la Ley Foral de Conftratos.

29. PENALIZACIONES POR INCUMPLIMIENTO

Todas aquellas conductas del confratista que, con cardcter general,
signifiqguen el incumplimiento total o parcial de las obligaciones impuestas por el
presente pliego o derivadas del contrato, la omision de actuaciones que fueran
obligatorias asi como el incumplimiento de los plazos para la ejecucion del contrato,
serdn objeto de penalizacion.

En particular se consideran:

1. Conductas penalizables:

Las conductas penalizables podrdn tener cardcter leve, grave y muy grave,
atendiendo al principio de proporcionalidad y a los criterios de existencia de
infencionalidad, reiteracion, naturaleza de los perjuicios causados, gravedad de la
alteracion social producida y generalizacion de la conducta.

Se considerard que existe reiteracion cuando se produzcan tres 0 mds actos
U omisiones de la misma naturaleza.

A) Conductas penalizables de cardcter leve:

19, El incumplimiento total o parcial o la omision de actuaciones que sean
obligatorias conforme a la Ley Foral 2/2018 de Contratos y demds normativa que
resulte de aplicacion.

2°. El incumplimiento de obligaciones confractuales de modo que, en razén
de los criterios confemplados en esta cldusula, no proceda su calificacion como
conducta grave o muy grave.

3% El incumplimiento de las instrucciones generales dictadas por la unidad
gestora en aplicacion de sus facultades de supervision e inspeccidon de la ejecucion
del contrato.
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4°Lla existencia de deficiencios o de una demora injustificada en la
prestacion de los servicios.

B) Conductas penalizables de cardcter grave:

19 Las comprendidas en la lefra anterior, cuando, en razén de los elementos
contemplados en esta cldusula, merezcan la calificacion de graves o no proceda
su calificaciéon como faltas leves o muy graves.

2% La resistencia a suministrar datos, facilitar informacién, facilitar el control de
los servicios comprendidos en el confrato o prestar colaboraciéon con la Unidad
Gestora del Contrato.

3% La reiteracién de conductas penalizables de cardcter leve, en los Ultimos
fres meses.

C) Conductas penalizables de caracter muy grave:

19 Las comprendidas en las letras A) y B) cuando, en razén de los elementos
contemplados en esta clausula, merezcan la calificacion de muy graves.

2° La negativa absoluta a facilitar informacion o prestar colaboracion a los
servicios de conftrol e inspeccion.

3% La reiteracion de conductas penalizables de cardcter grave en los Ultimos
doce meses.

2. Cuantia de las penalizaciones:

Las anteriores conductas serdn pendalizables de acuerdo con la siguiente
graduacion:

a) Infracciones leves, con hasta el 1% del importe de adjudicacion del
conftrato.

b) Infracciones graves, desde el 1% hasta el 5% del importe de adjudicacion.

c) Infracciones muy graves, desde el 5% hasta el 10% del importe de
adjudicacion. Esta penalidad podrd alcanzar el 20% del importe del contrato en
caso de incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del contrato
previstas en el articulo 66 de esta ley foral.

La aplicacion de las penalizaciones econdmicas previstas en la presente
clausula exigird resolucion del érgano de contrataciéon, previa audiencia de la
adjudicataria.

La imposicion de estas penalidades no excluye la eventual indemnizaciéon a
la Administracion como consecuencia de los danos y perjuicios ocasionados.

Lo dispuesto en esta cldusula se entiende sin perjuicio de la facultad de la
Administracién de resolver el contrato cuando concurra causa de resolucion.

30. RESPONSABILIDAD

Los contratistas serdn responsables de la calidad técnica de los trabajos que
desarrollen y de las prestaciones y servicios realizados, asi como de las
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consecuencias que se deduzcan para la Administracién o para terceros por las
omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion
del contrato

31. EQUIPO Y ORGANIZACION

Los confratistas quedan obligados a aportar el personal técnico, equipo y
medios auxiliares precisos para atender los encargos que se le realicen en un plazo
razonable, asi como para garantfizar la buena ejecucidn de los trabajos
contratados.

32. OBLIGACIONES SOCIALES Y LABORALES DE LOS CONTRATISTAS

En la ejecucion de los contratos adjudicados al amparo del presente
Acuerdo Marco las empresas adjudicatarias quedardn obligadas con respecto al
personal que emplee en la readlizacion de los frabajos al cumplimiento de las
disposiciones vigentes en materia laboral, de Seguridad Social y de Seguridad e
Higiene en el Trabajo, asi como las que se puedan promulgar durante la ejecucion
del mismo. El incumplimiento de tales disposiciones no implicard responsabilidad
alguna para la Administracion contratante.

33. OTRAS OBLIGACIONES DE LOS CONTRATISTAS.

Las empresas adjudicatarias deberdn garantizar estar disponibles para recibir
encargos Yy prestar atencion fuera del horario de oficina, asi como confeccionar los
distintos originales en los plazos habituales para cada tipo de encargo.

34.INTERPRETACION DEL ACUERDO MARCO Y DE LOS CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS

El drgano de contratacion tiene la facultad de interpretar el Acuerdo Marco
y los contratos administrativos adjudicados al amparo del mismo y resolver las dudas
que ofrezca su cumplimiento.

35. JURISDICCION Y RECURSOS

Las decisiones adoptadas por el érgano de contrataciéon en relacion con la
seleccion, adjudicacion, interpretacion, modificacion y resolucion de los contratos
derivados del Acuerdo Marco podrdn ser objeto de recurso de alzada ante el
Consejero de Presidencia, Igualdad, Funcidén PuUblica e Interior, en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacién o notificacion.

No obstante, con cardcter potestativo y sustitutivo, los actos de trdmite o
definitivos podrdn ser objeto de reclamacion en materia de confratacion publica
por parte de las empresas y profesionales interesados en la licitacion siempre vy
cuando les excluyan de la licitacion o perjudiquen sus expectativas. La reclamacion
podrd interponerse ante el Tribunal Administrativo de Contratos PUblicos de Navarra
en el plazo de diez dias contados a partir del dia siguiente al de la noftificacion o
publicaciéon del acto impugnado y deberd fundarse exclusivamente en los motivos
senalados en el arficulo 124.3 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos.
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ACUERDO MARCO PARA LA GESTION PUBLICITARIA DE LA ADMINI'STRACI(')N DE
LA COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS DEL
ANO 2021.

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARTICULARES.

El presente Condicionado tiene por objeto estipular las prescripciones
técnicas conforme a las que ha de llevarse a cabo la ejecuciéon de los contratos de
gestion publicitaria a lo largo del ano 2021 y sus posibles prorrogas.

1. CONDICIONES DE LA GESTION PUBLICITARIA

Las empresas seleccionadas para el Acuerdo Marco deberdn atender los
encargos de publicidad que el Gobierno de Navarra pueda requerirles en cualquier
dia hdbil del calendario oficial de sus empleados publicos para 2021 (y anos
siguientes, en caso de proérroga).

El horario de atencidn telefénica para todos los dias hdbiles serd, al menos,
de 8 a 19 horas.

La gestion publicitaria objeto de este acuerdo marco comprende las
siguientes tareas:

- La compra de los espacios publicitarios que se le soliciten en medios de
comunicacion.

- La compra de los espacios publicitarios que se le soliciten en empresas e
instifuciones gestoras de otros espacios publicitarios (salas de cine,
marquesinas...).

- La intermediacidon con las empresas de creatividad publicitaria para
enfregar los materiales publicitarios en plazo y forma a las empresas con
las que se han contfratado espacios de insercion publicitaria.

- La colaboracion con la Seccién de Publicidad Institucional, Redes Sociales
y Medios Audiovisuales del Gobierno de Navarra para elaborar
presupuestos de compra, gestionar la facturacion de las inserciones
gestionadas y elaborar estadistica de gasto en publicidad.

Todas las comunicaciones entre la Seccion de Publicidad Institucional, Redes
Sociales y Medios Audiovisuales y las empresas seleccionadas para este Acuerdo
Marco se realizardn mediante la Direccidn Electronica Habilitada aportada por los
licitadores en este procedimiento selectivo y empleando software de uso general y
sin coste anadido para el Gobierno de Navarra.
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ANEXOS.
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ANEXO I. INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR EL ANEXO D OCUMENTO
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ANEXO Il. MODELO DE CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIAN TE
FORMULAS
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ANEXO |

) INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR EL ANEXO DOCUMENTO EUROPEO
UNICO DE CONTRATACION (DEUC) POR LOS LICITADORES

Para poder cumplimentar el Anexo referido a laatecion responsable mediante el modelo
normalizado Documento Europeo Unico de Contrata@@dflJC) debera seguir los siguientes pasos:

1. Descargar en su equipo el fichero espd-requmiser el fichero zip del mismo nombre que
se encuentra disponible en el anuncio de licitad&irPortal de Contratacién de Navarra.

N

. Abrir el siguiente link:_https://ec.europa.eoigth/tools-databases/espd

3. Seleccionar el idioma “espaiiol”

4. Seleccionar la opcion “Soy operador econémico”

5. Seleccionar la opcion “importar un DEUC”

6. Cargar el fichero DEUC, xml que previamente aeldscargado en su equipo (paso 1).
7. Seleccione el pais y pinche “siguiente”

8. Cumplimentar los apartados del DEUC correspartelie

Las empresas que figuren inscritas en el RegistficiaD de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Estado (ROLECE), o en el Registotuntario de Licitadores de Navarra, o
equivalente de otras comunidades autonomas, sbéraefacilitar en la parte Il, aquella informacion
que no figure inscrita en los mismos o0 que, auanest inscrita, ho conste de manera actualizada,
siempre y cuando consignen en el DEUC la infornmanigcesaria para el acceso a dicho registro.

9. Imprimir y firmar el documento

Este documento debidamente cumplimentado vy firnseddebera presentar junto con el resto
de la documentacion de la licitacion de acuerdole@stablecido en las Condiciones Particulares que
rigen la contratacion y dentro del plazo fijadda@misma.

Cuando concurran a la licitacion Uniones Temporakks Empresas (constituidas
temporalmente al efecto) o personas que partigipajuntamente, se debera cumplimentar un DEUC
por cada una de las empresas o personas partespant

En caso de que las empresas licitadoras acreditesol’encia necesaria para celebrar el
contrato basandose en la solvencia y medios de eftridades independientemente de la naturaleza
de la relacion juridica que tenga con ellas, seedebumplimentar un documento por la empresa
licitadora y otro por la empresa cuyos medios serduken.

Tienen a su disposicion la “Recomendacion de lataJubonsultiva de Contratacion
Administrativa sobre la utilizacién del Documentar&eo Unico de Contratacion previsto en la
nueva Directiva de contratacion publica”, publicatael Boletin Oficial del Estado Nam. 85 del
viernes 8 de abril de 2016 (Sec. Il Pag. 24845 |eiguiente link:

http://www.boe.es/boe/dias/2016/04/08/pdfs/BOE-A&3392.pdf
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ANEXO I

MODELO DE CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULA S

DD Jtitular del DNIN® Lo ..con domicilio
€N o, ,CP. , localidad ................... , teléfono .......... , telefax ......... , en
nombre propio o en representacion de ...................... y DN/ , con domicilio en
.................. ,C.P. ........., localidad .....................teléfono .........., telefax ...... enterado del

procedimiento tramitado para adjudicar la gestidblipitaria encomendada por la Administracion de
la Comunidad Foral correspondiente a 2021.

DECLARO:

- Que conozco y acepto el pliego de clausulas addirativas particulares, con sus anexos, que
ha de regir el contrato sefalado.

- Que me comprometo/ Que la entidad por mi reptadarse compromete (segun proceda) al
cumplimiento del contrato en las siguientes coodies econdémicas:

Lote 1, prensa diaria de mayor audiencia editaddN@&varra: “Diario de Navarra” y digital

“diariodenavarra.es”.

- Lote 2, otra prensa diaria editada en Navarra: riDiade Noticias” y digital
“noticiasdenavarra.com”.

- Lote 3, prensa diaria no editada en Navarra pancediion diaria para Navarra.

- Lote 4, prensa nativa digital editada en Navarra

- Lote 5, prensa econdmica editada en Navarra.

- Lote 6, radio generalista con licencia para Navderanayor audiencia: cadena “Ser”.

- Lote 7, segunda radio generalista con licencia pdaivarra en nimero de oyentes: cadena
“Cope”.

- Lote 8, tercera radio generalista con licencia paearra en namero de oyentes: cadena “Onda
Cero”.

- Lote 9, otras radios generalistas con licencia panaarra:

- Lote 10, radios musicales con licencia para Navarra

- Lote 11, televisién con licencia de TDT autonénpeaa Navarra: “Navarra TV”.

- Lote 12, televisiones con licencia de TDT locaipidavarra.

- Lote 13, marquesinas y mupis de los transportebcp8lde la Comarca de Pamplona / Irufia, de
Tudela y de Estella - Lizarra: porcentaje de destousobre las tarifas de los gestores de los
citados soportes.

- Lote 14, espacios publicitarios de los autobusespgestan servicio en el transporte publico de
la Comarca de Pamplona / Irufia: porcentaje de deszisobre las tarifas del gestor del citado
soporte.

- Lote 15, salas comerciales de cine de Navarraeptage de descuento sobre las tarifas de los

gestores de los citados soportes.
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- Acuerdo vigente entre la representacion de la esapre larepresentacion de los

trabajadores en donde se recogen mejoras en makedanciliacion laboral respecto de lo
previsto en el Ultimo convenio que resulteagdicacion:

Sl (aportacion de justificacionNO

- Compromiso, en caso de resultar adjudicatariaalaoehr y aplicaun cédigo de buenas
practicas en materia de seguridad y salud labptadable a laprestacion objeto del contrato que

contemple las conductas especificas que hawobdervar las personas trabajadoras adscritas a la
ejecucion del contrato:

Sl NO

EN oo pemmrreee (o [T de2020..

(Firma del licitador o de su representante legal)
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