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Expte. n® CONT_SERVICIOS/2020/31

CONDICIONES PARTICULARES DEL CONTRATO DE " CONTRATACION DEL
SERVICIO DE NOTIFICACIONES DE ACTOS, RESOLUCIONES Y ACUERDOS
MUNICIPALES ADOPTADOS POR LOS DIFERENTES ORGANOS DEL
AYUNTAMIENTO DE PAMPLONA ™

A. — PODER ADJUDICADOR.

1- Administracion contratante: EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PAMPLONA

2- Organo de contratacion: Junta de Gobierno Local

3- Unidad gestora: Personal (Area de Servicios Generales)

4- Responsable del contrato: Benita Soteras Ramirez

5-Direccién del 6rgano de|C/ ZAPATERIA 40, 1° 31001 - PAMPLONA - NAVARRA; Tfno:
contratacion/teléfono/fax/email: |948420174 948-420157; Fax: 948 420183

B. — DEFINICION DEL OBJETO DEL CONTRATO.

1- Objeto del contrato: CONTRATACION DEL SERVICIO DE NOTIFICACIONES DE ACTOS,
RESOLUCIONES Y ACUERDOS MUNICIPALES ADOPTADOS POR LOS DIFERENTES ORGANOS
DEL AYUNTAMIENTO DE PAMPLONA

Contratomixto: []Si [XINO

Descripcion CPV:. SERVICIOS DE
DISTRIBUCION POSTAL

6 4 1 2 1 1 0 01 CPV complementarios (codigos V'
descripcion):

Categoria del contrato:

2- Codigo
CPV:

3-Necesidades a satisfacer mediante el contrato: Obligacion legal de notificar a los interesados los
actos, resoluciones y acuerdos municipales.

4- Posibilidad de licitar porlotes: [ ]SI  [XINO
En caso afirmativo: Descripcion de lotes

1) Limitacidn a la participacion: Ost  [ONo
2) Limitacién adjudicacién lotes: [Ist [INO
3) Posibilidad de presentar ofertas combinadas: [1si [INO

Cédigo seguro de verificacion, que puede comprobarse en https://sedeelectronica.pamplona.es
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5-

a) Admisibilidad de variantes: SI [ ] NO [X]

Condiciones para admisién y elementos susceptibles de variaciéon o alternativa.
b) Admisibilidad de mejora: SI [ | NO[X

Condiciones para admision y elementos susceptibles de mejoras.

C. — PRECIO DEL CONTRATO.

1- Presupuesto de licitacion (IVA excluido) IVA Total (en namero)
84.300 € (21%) 17.703 € 102.003 €

En letra (presupuesto total con IVA incluido, salvo prestaciones exentas de IVA)
Ciento dos mil tres euros (IVA incluido)

2- Valor estimado: 185.460,00 €

3- Sistema de determinacion del precio:

Tanto alzado [X] ; Tanto alzado con precio cerrado (sin variacién alin con modificaciones) [ |

Precios unitarios [X] ; Tarifas [ ] ; Otro sistema: Las personas interesadas ofertaran un precio por
notificacion realizada. Primer y segundo intento: 3,96 euros IVA incluido. Urgente y procesos electorales:
4,96 euros IVA incluido. Mas informacion en apartado T del presente cuadro, otras consideraciones

4- Anualidades (IVA incluido, salvo exencion de IVA):
)Anualidad corriente (2020 ) €

12 Anualidad (2021 ) 102.003 € 112 Anualidad (2031) €

28 Anualidad (2022 ) € 122 Anualidad (2032) €

32 Anualidad (2023 ) € 132 Anualidad (2033 ) €

42 Anualidad (2024 ) € 142 Anualidad (2034) €

52 Anualidad (2025 ) € 152 Anualidad (2035) €

62 Anualidad (2026 ) € 162 Anualidad (2036) €

72 Anualidad (2027 ) € 172 Anualidad (2037) €

82 Anualidad (2028 ) € 182 Anualidad (2038) €

92 Anualidad (2029 ) € 192 Anualidad (2039) €

102 Anualidad (2030 ) € 202 Anualidad (2040) €

5- Partida Presupuestaria: 21/92061/222011
Férmula/ Indice Oficial:

6- Revision de precios: SI [ ] No X Justificacion de la procedencia de la revision de|
precios/ de la formula o sistema de revision.

7- Financiacion con Fondos externos: % de cofinanciacion:

SI [] NO [X] %

8- Tipo de Fondo:
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9- Forma de pago:

- [ Pago Unico:

- X Pagos parciales: Se efectuard un pago mensual mediante factura electrénica en la que se
detallaran las prestaciones efectuadas. Esta factura debe realizarse obligatoriamente en formato

- electronico.

- [] Abonos a cuenta por operaciones preparatorias:

- Cddigos DIR 3:

- Codigos de oficina contable: L01312016

- Organo gestor: LA0007762

- Cddigo de unidad tramitadora: LA0007764

D. — PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION Y PLAZO DE GARANTIA.

1- Plazo de ejecucion:

Duracion total: Del 1 de enero de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2021

Plazos parciales: [ ]SI [XINO. Plazos Parciales:

Fecha prevista de inicio: 1 de enero de 2021

Contrato de duracién plurianual:[X|SI [ INO

2- Programa de trabajo:[ ISI [XINO

3- Prorroga: [XISI [ INO NO de prdrrogas: una prérroga anual (desde el 1 de enero de 2022 hasta el
31 de diciembre de 2022). En caso de que alguna de las partes no estuviera
interesada en prorrogar el contrato, debera comunicarlo a la otra parte antes|
del 31 de agosto de 2021.

4- Lugar de ejecucion del contrato: Pamplona y Comarca de conformidad con lo indicado en el Pliego
de Prescripciones Técnicas, punto 1.

5- Plazo de garantia: 6 meses desde la finalizacién del contrato

E. — GARANTIA PARA LA LICITACION
[sSi[] NO[X  Importe:

F. — GARANTIA PARA EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES.
si[] NOX Importe:
% de variacion del precio que determine el reajuste de la garantia: %

G.- SOLVENCIA ECONOMICA O FINANCIERA.

Niveles y medios de acreditacién de la solvencia econémica o financiera:

Declaracién sobre el volumen de negocios en el ambito de actividades objeto del contrato, referida como
maximo a los tres ultimos ejercicios disponibles, debiendo ser el volumen de negocios de cada afio igual
o superior al minimo exigido que sera de 100.000,00 euros

Se considerara que la licitadora posee solvencia econdmica y financiera para la ejecucion de este
contrato, cuando acredite un volumen de negocio igual o superior a 100.000,00 euros

H.- SOLVENCIA TECNICA Y PROFESIONAL.
Niveles y medios de acreditacion de la solvencia técnica y profesional:

La solvencia ténica y profesional se acreditara con:
1.- Relacion de los principales contratos de caracteristicas semejantes del objeto de este, efectuados
durante los tres Ultimos afios, indicando el servicio realizado, su importe y el destinatario, debiendo
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acreditarse mediante justificante expedido por los receptores de dichos servicios. No sera necesario
aportar dicha acreditacion cuando los servicios hayan sido realizados para el Ayuntamiento de Pamplona.

2.- Se considerara que la licitadora posee la solvencia técnica o profesional cuando se acredite mediante
certificados haber ejecutado correctamente en los Ultimos tres afios, un contrato o varios contratos, que
en su conjunto y en cdmputo anual, sean de importe igual o superior a 100.000,00 euros.

3.- Documento justificativo de inscripcién en el Registro General de Empresas prestadoras de Servicios
Postales.

Exigencia de declaracion en la que la licitadora manifieste que se compromete a adscribir a la ejecucién
del contrato los concretos medios personales y materiales exigidos por el Pliego de Prescripciones
Técnicas y propuestos en su Memoria: SI[ ] NO [X]

I.- DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LAS PERSONAS LICITADORAS.

1- Sobre A / Archivo electrénico con documentacion sobre la persona licitadora.

- Declaracion responsable de la persona licitadora conforme al modelo (Anexo II.A) que se adjunta al
pliego de clausulas administrativas generales, indicando que cumple las condiciones exigidas para
contratar que son las exigidas en el articulo 55 de la Ley Foral de Contratos Publicos.

- Si la proposicion es suscrita por personas licitadoras que participen conjuntamente o en Unién Temporal
de Empresas, cada una de ellas deberd suscribir el modelo senalado en el parrafo anterior y se
incorporara un documento privado en el que se manifieste la voluntad de concurrencia conjunta, se
indique el porcentaje de participacion que corresponde a cada persona y se designe una persona
representante o apoderada Unica con facultades para ejercer los derechos y cumplir las obligaciones
derivadas del contrato hasta la extincién del mismo. El documento habra de estar firmado tanto por las
diversas empresas concurrentes como por la persona apoderada.

- Solo a la persona a cuyo favor vaya a recaer la propuesta de adjudicacion se le solicitara, en el plazo
maximo de 7 dias naturales desde que se le requiera, la documentacion resefiada en el articulo 55.8 de la
Ley Foral de Contratos Publicos de Navarra y en la clausula 11.5 del pliego regulador

2- Sobre B / Archivo electrdnico con la oferta cualitativa.
Esta licitacion NO tiene sobre B

3- Sobre C / Archivo electronico con criterios cuantificables mediante formulas.

En este sobre deberd presentarse el anexo IV “Modelo especifico de oferta de Criterios cuantificables
mediante formulas” y en concreto:

1.- Criterio de gestion del servicio

2.- Criterio medioambiental

3.- Criterio social

4.- Oferta econdmica

Respecto de la oferta econdmica se determinaran/especificaran las dos tipologias de precios unitarios
indicadas en el apartado C3 de este cuadro (precio unitario del primer y segundo intento; y precio
unitario de los intentos urgentes y procesos electorales).

J.- PLAZO DE PRESENTACION DE OFERTAS.
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El que se indique en el Portal de Contratacion de Navarra que respetara un minimo de 15
dias a partir de la fecha de publicacion del anuncio de licitaciéon (en los contratos de valor
estimado inferior al umbral europeo) y un minimo de 30 dias a partir de la fecha de envio del
anuncio (en los contratos de valor estimado superior al umbral europeo) al DOUE.

K.- MESA DE CONTRATACION. SI[X NO[]

Presidente / Suplente: D@ Maria Echavarri Mifiano, Concejala Delegada del Area de Servicios Generales
0 persona en quien delegue

Vocales (Titulares/Suplente):

-D. Javier Morras Iturmendi Director de Recursos Humanos/ D2 Nuria Larrayoz Ilundain Directora de
Hacienda.

- D2 Benita Soteras Ramirez, Secretaria Técnica de Recursos Humanos / D. Javier Bernabeu Llovet,
Secretario Técnico de Hacienda

- D. David Laguardia Moratinos, Técnico de Relaciones Laborales/ D@ Marta Martinez Llovet, Técnica de
Recursos Humanos.

Secretario (Titular/Suplente): D2 Paloma Sanchez Ruiz, Letrada/D?2 Paula Unanua Albéniz, Letrada

L.- CRITERIOS DE ADJUDICACION.

1- Criterios de adjudicacion:
- descripcion de los criterios de adjudicacién y en su caso, subcriterios, y su ponderacion:

CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS, que se deben incluir en el SOBRE C.
Maximo 100 puntos, segun los siguientes subcriterios:
1.- Criterio sobre gestion del servicio: Maximo 20 puntos, seguln los siguientes subcriterios:
1.1.- Local de atencion al cliente para la recepcion de notificaciones situado en Pamplona. 5 puntos.
1.2.- Mejora de horario de apertura del local. Hasta 5 puntos.

- Apertura de la oficina una tarde a la semana en horario de 16 horas a 19 horas: 3 Puntos

- Apertura de la oficina la mafiana del sabado en horario de 8 horas a 14 horas: 2 Puntos
1.3.- Disminucion de los plazos de notificacion establecidos en el Pliego de Prescripciones Técnicas en 1
dia. Maximo 5 puntos.

- Notificacion en el primer intento. 1 Punto.

- Notificacion en el segundo intento. 1 Punto.

- Notificaciones urgentes: 1 Punto.

- Notificaciones electorales: 1 Punto.

- Devoluciones de los acuses de recibo: 1 Punto
1.4.- Posibilidad de concertar cita a domicilio para realizar la entrega en una tercera visita u otro medio
de atencion personalizada eficaz al efecto: 5 puntos

2._ Criterios medioambientales. Maximo 10 puntos.
Utilizacion en la ejecucién del contrato de vehiculos clasificados como cero emisiones o ECO de
conformidad con la clasificacién de la Direccién General de Tréfico. Por el primer vehiculo 5 puntos, por el

segundo 3 puntos y a partir del tercero, 1 punto por cada uno.

La licitadora que resulte adjudicataria debera mantener durante todo el periodo de ejecucion del contrato
el mismo nimero y categoria de vehiculos de su oferta inicial.

Cédigo seguro de verificacion, que puede comprobarse en https://sedeelectronica.pamplona.es
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3.- Criterios sociales. Estabilidad en la plantilla. Hasta 10 puntos.

Tendra 10 puntos la empresa licitadora que acredite mas personal indefinido a jornada completa adscrito
a la ejecucion de este contrato. En el supuesto de personal a jornada parcial se prorrateara el computo
en funcion de la misma. El reparto de los puntos para el resto de las licitadoras se hara
proporcionalmente en relacién con la oferta de maxima puntuacién.

4.- Oferta econémica. Hasta 60 puntos.

Se otorgaran 50 puntos al licitador que oferte el precio por notificacion para las de primer y segundo
intento mas econdmico, y 10 puntos al licitador que oferte el precio por notificacion urgente y de
procesos electorales mas econdmico. A las restantes ofertas se les puntuara de forma inversamente
proporcional.

En todo caso, dichos precios no podran exceder de 3,96 euros IVA incluido en el caso de las
notificaciones de primer y segundo intento y de 4,96 euros IVA incluido en las notificaciones urgentes y
de procesos electorales.

Las puntuaciones se realizaran atendiendo a las siguientes féormulas:
P1 = 50 x (Omin1/01)

P1 : Puntuacion oferta notificaciones primer y segundo intento

01 : Oferta econdémica del concursante

Omin1: Oferta mas econdmica

P2 = 10 x (Omin2/02)

P2 : Puntuacion oferta notificaciones urgentes y de procesos electorales
02 : Oferta econdmica del concursante

Omin2: Oferta mas econdmica

2- Criterios de desempate: Si, una vez aplicados todos los criterios precedentes se produce un empate
en la puntuacion final entre dos o mas ofertas, la Mesa de contratacion aplicara los siguientes criterios de
desempate:

10.- La acreditacion de la realizacidén de buenas practicas en material de igualdad de género.

29.- El mayor porcentaje de trabajadores fijos con discapacidad igual o superior al 33%, siempre que la
empresa o profesional tenga en plantilla un porcentaje superior al 2% de trabajadores con discapacidad,
en el momento de la acreditacién de su solvencia.

30.- El menor porcentaje de trabajadores eventuales, siempre que éste no sea superior al 10%.

Los criterios se aplicaran en el orden expuesto de forma que sélo se tendraen cuenta uno si aplicado el
anterior se mantiene el empate inicial. A tal efecto la Mesa de Contratacion requerira la documentacion
pertienente a las empresas afectadas.

3- Criterios para la consideracion de ofertas anormalmente bajas:
12 % de baja sobre el precio unitario de las notificaciones de primer y segundo intento.

4- Umbral minimo de puntuacion exigido a la persona licitadora para continuar el proceso
selectivo:
Procede SI[] NO[X

Cédigo seguro de verificacion, que puede comprobarse en https://sedeelectronica.pamplona.es
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En caso afirmativo, especificar las fases en que se aplicara, criterios en que operara y umbral minimo de
puntuacién exigido:

5.- Apertura publica de la oferta cualitativa SI[ ] NO [X

M.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO.

SIKI NO[]

1. Acceso de la mujer al empleo en condiciones de igualdad en sectores de actividad donde su
representacion es desequilibrada con relacion a la representacion de hombres. Toda empresa
adjudicataria que cuente con una representacion de mujeres en plantilla desequilibrada, debera realizar
durante la ejecucion del contrato al menos una nueva contratacién de mujer o transformar al menos una
contratacion temporal de mujer en contratacion indefinida. Se entendera por plantilla desequilibrada
aquella que cuenta con una representacion o presencia de mujeres inferior al 40 por ciento del total de la
misma. A estos efectos se tomara en consideracion la plantilla que tenga la empresa adjudicataria en su
domicilio fiscal.

2. Disponer de un LOCAL para posibilitar la recepcion de las notificaciones no entregadas a domicilio en
cualquier lugar del dmbito territorial objeto del contrato.

N.- PENALIDADES ESPECIFICAS.

SIL] NOK

N.- SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL A PRESENTAR POR LA PERSONA
ADJUDICATARIA.

siL] NOKX

0.- POSIBILIDAD DE SUBCONTRATACION.

SsiX] NoL[]

% maximo de subcontratacion en fase de licitacion (sobre n® A) — cumplimentar sélo si hay limitacién —:

% maximo de subcontratacién en fase de ejecucion:
Comprobacion de pagos a subcontratistas: SI[ ] NO []

P.- SEGURIDAD Y SALUD.

Exigencia de Plan de Seguridad y Salud:  SI[ ] NO [X

Q.- CAUSAS ESPECIFICAS DE RESOLUCION.

SiIL] NOKX

R.- SUBROGACION.

SI, ver Anexo III [ ] NO [X

El marcado de la casilla SI conlleva la obligacion de la licitadora, por ley o convenio colectivo, de
subrogar al personal que se encuentre prestando el servicio en el momento del cese de la
adjudicataria en la presentacién del contrato.

Cédigo seguro de verificacion, que puede comprobarse en https://sedeelectronica.pamplona.es
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S.- PREVISION DE MODIFICACION DEL CONTRATO.

SIX] No[]

- Prevision, por art. 114.3.b de la LFC, modificacion contrato (circunstancia concreta, alcance, limites, %
del precio del contrato al que pueden afectar, procedimiento de modificacion):

- Posibilidad, por art. 144 de la LFC, de alteracion del precio por variacion del niUmero de unidades - que
no precisa de tramitacion de expediente de modificacion , y que se contempla en el valor estimado,
maximo 10% del precio de adjudicacién del contrato SI [X] NO [] Procesos electorales imprevistos,
por anticipados u otras causas, asi como circunstancias extraordinarias que supongan un incremento de
las Resoluciones a natificar.

T.- OTRAS CONSIDERACIONES.

U.- INDICE DE ANEXOS.

Xl ANEXO I MODELO DE SOLICITUD.

1. DECLARACION RESPONSABLE (SOBRE A) o ARCHIVO ELECTRONICO(1).
X] ANEXO II 2. INSTRUCCIONES PARA RELLENAR EL DOCUMENTO UNICO EUROPEO

DE LA CONTRATACION.

] ANEXO III SUBROGACION.

MODELO OFERTA CUANTIFICABLE CON FORMULAS (SOBRE C) o ARCHIVO
Xl ANEXO IV ELECTRONICO(3).

[Oferta conforme al modelo adjunto que se concreta para este contrato.)
L] ANEXOS
COMPLEMENTARIOS
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