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LESAKAKO UDALA (NAFARROA)
AYUNTAMIENTO DE LESAKA (NAVARRA)
PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA

w CONTRATACION DE LA GESTION DE LA ESCUELA INFANTIL DE LESAKA.

1.- NATURALEZA Y OBJETO.

Es objeto del presente pliego regulador el establecimiento de los pactos y condiciones
definitorias de los derechos y obligaciones de las partes que han de regir en sus aspectos
juridicos, administrativos y econdémicos la contratacion y ejecucion del contrato de gestion de
la escuela infantil de Lesaka, con sujecion a lo previsto en el pliego de condiciones técnicas.

El codigo CPV de este contrato de servicios es: 80110000-8 Servicios de enseflanza

preescolar.

Los siguientes documentos revisten cardcter contractual:

- Pliego de cldusulas administrativas particulares y pliego de condiciones técnicas.

- Oferta econémica que resulte adjudicataria del contrato y el documento de
formalizacion del mismo.

2.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION.

De conformidad con lo dispuesto en la LFCP, el contrato se adjudicard por
procedimiento abierto, inferior al umbral europeo, conforme a los criterios fijados en este

pliego.

3.- IDENTIFICACION DEL ORGANO DE CONTRATACION Y DE LA
UNIDAD GESTORA DEL CONTRATO.

El érgano de contratacion es el alcalde del Ayuntamiento de Lesaka y la unidad gestora
del contrato es el Ayuntamiento de Lesaka.

Se designa para este procedimiento Mesa de Contratacion, que ejercerd las funciones
que le son propias conforme a lo dispuesto en el articulo 51 de la LFCP, y cuya composicion se
indica a continuacion:

Presidente: Ladis Satrustegui Alzugaray. Alcalde del Ayuntamiento, o miembro en
quien delegue o le sustituya legalmente.

Vocales:
-lone Fagoaga Echarte, concejal del Ayuntamiento de Lesaka, o miembro en quien

delegue o le sustituya legalmente.
-Cristina Gofii Etxenike, directora de la escuela infantil del Ayuntamiento de Baztan, o

miembro en quien delegue o le sustituya legalmente.
-Eider Garde Mazkiaran, directora de la escuela infantil de los ayuntamientos de Arbizu
yLakuntza, o miembro en quien delegue o le sustituya legalmente.

Secretaria, la de la Corporacion, o miembro en quien c?gl@gué.o le. Sﬁst-_i_t}iy.a legalmente.
4.- VALOR ESTIMADO, PRESUPUESTO DEL CONTRATO Y REVISION DE
PRECIOS. \ ‘

4.1 - Valor estimado del contrato.

El valor estimado del contrato asciende a la cantidad de 199.354,76 euros, Sin Iva , por
tratarse de empresas sin &nimo de lucro, correspondiente al presupuesto de licitacion
multiplicado por los afios de duracion maxima del contrato.



4.2 - Presupuesto de licitacion.

El presupuesto de licitacion del contrato asciende a la cantidad de 99.677.38 €, sin Iva
, por tratarse de empresas sin dnimo de lucro), importe previsto para el primer afio del periodo
de vigencia inicial del contrato, con la siguiente distribucion por ejercicios:

-curso 2020-2021: 99.677,38 €.
-curso 2021-2022: 99.677,38 €.

Tanto en el presupuesto indicado, que ha de servir de base a la licitacion, fijado en
99.677,38 €, como en las ofertas que se formulen por los licitadores, han de entenderse
incluidos todos los factores de valoracion, gastos que el adjudicatario deba realizar para el
normal cumplimiento de la prestacién contratada, asi como los tributos de cualquier indole que
sean de aplicacion segun las disposiciones vigentes.

El precio del contrato ha sido determinado teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

- En el caso de la matriculacién de nifios con necesidades educativas especiales, el
necesario apoyo educativo vendra financiado al margen de la contratacién general.

- El costo de personal incluiré el de la direccion del centro, del personal educativo y
del personal de limpieza, en el nimero de trabajadores indicado en el
pliego de Condiciones de Prescripciones Técnicas que han de regir la
contratacion del servicio.

- Los gastos de funcionamiento del centro estin incluidos en el precio inicial,
incluidos los consumos derivados de los contratos de suministro firmados por el
Ayuntamiento (luz, agua, gas, teléfono y mantenimiento de
instalaciones), cuyo cargo se realizard en cuenta de la adjudicataria.

- El pago final del Ayuntamiento serd el total de los gastos justificados de los
anteriormente descritos, pudiendo variar si se han producido por causa ajena a la
empresa adjudicataria y estdn debidamente justificados fundamentalmente en
aquellos gastos de suministro cuyos consumos e importes no pueden ser previstos en
la actualidad.

- El Ayuntamiento distribuira los gastos de personal en-funcién del Convenio
suscrito con el Gobierno de Navarra. La partida anual destinada a personal debera
destinarse integramente a este fin. Ny -

- El comedor y los gastos de funcionamient6'se rgestionardn, ‘en su cuantia
econdémica, conforme a lo establecido en el Convcmo anual con el Gobierno de
Navarra. \

- Igualmente, el servicio de comedor vendra financiado al'margen de la contratacién
general, en funcién del nimero de usuarios a los que se preste el servicio. El precio
de dicho servicio sera el coste efectivo del mismo, admitiendo como coste maximo
el resultado de multiplicar el numero de usuarios por el nimero de meses de servicio
y por la tarifa maxima mensual establecida en la normativa correspondiente del
Departamento de Educacién.

El precio del contrato ha sido determinado teniendo en cuenta los siguientes gastos:

e Gastos de personal: 2 unidades, 89.833,56 euros.
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;" Gastos de funcionamiento: 9.943,82 euros.Comprende gastos de gestién de la empresa,

seguros de responsabilidad civil, riesgos laborales, materiales de limpieza, de aseo y sanitarios,
material de oficina, tributos, etc. Se excluyen los gastos de mantenimiento del edificio e
instalaciones.

Las cantidades anteriores, en caso de prorroga, se incrementaran anualmente de la siguiente
forma:

e Para el personal: los salarios se actualizaran en los ejercicios sucesivos a, como minimo,
los importes establecidos por el Departamento de Educacion del Gobierno de Navarra
en cada afio.

e Para los gastos de funcionamiento: La cantidad establecida se actualizard a, como
minimo, los importes establecidos por el Departamento de Educacion del Gobierno de
Navarra en cada afio.

e En el caso de la matriculacion de nifios con necesidades educativas especiales, el apoyo
educativo necesario vendra financiado, previa evaluacién de los técnicos del
Departamento de Educacion, al margen de la contratacion general.

o Seran desestimadas las ofertas economicas que superen dicho presupuesto.
e . Tampoco se admitirédn las ofertas, una vez cumplido con el procedimiento del articulo
98 de la LFC para las ofertas anormalmente bajas.

Las proposiciones que se presenten no podran superar el mencionado presupuesto que sirve
de base a esta licitacion, ni tampoco podran excederse del importe fijado para cada una de las
anualidades. El precio del contrato sera aquél al que ascienda la adjudicacion.

El presente contrato estipula un plazo de comienzo y de terminacién determinada. Si por
cualquier circunstancia la ejecucion del contrato no llegara a iniciarse en la fecha prevista en la
cldusula siguiente, se procederd a realizar los ajustes proporcionales del precio del contrato que
se correspondan con la disminucién experimentada. Igualmente, en el caso de que el nimero de
unidades u horario previsto sufriese variaciones, se procederia a ajustar el precio del contrato
en proporcion a las referidas modificaciones.

Como se trata de una asistencia técnica sujeta a las variaciones en el niimero de nifios/as
que se produzcan cada afio o las variaciones en los parametros de numero de nifios/as y otras
condiciones que pueda establecer la seccion de 0 a 3 afios del Departamento de Educacion, este
Ayuntamiento de Lesaka, por resolucion de Alcaldia, antes del inicio de cada curso, definira
y/o revisara el precio anual y el prorrogable, el niimero de unidades asi como el mantenimiento
de las mejoras en personal y salariales arriba- indidadas, El precio de contrato se ajustara en
cada curso escolar al nimero y tipo de umdades 1esu1tantes del proceso de matriculacion que
apruebe el Ayuntamiento. [Of  CAeitTR

4.3 - Partida presupuestaria. Existencia de crédito,

‘{'\ )i 4

Existe crédito adecuado y suficiente pata financiar las obligaciones derivadas del
contrato en el ejercicio correspondiente. De conformidad con lo anteriormente establecido, el
presupuesto del contrato para los 2 afios, se abonard con cargo a la Partida Presupuestaria
correspondiente del Presupuesto del Ayuntamiento de Lesaka del ejercicio 2020, quedando la
cantidad a imputar a los ejercicios correspondientes sometida a la condicién suspensiva de
existencia de Crédito adecuado y suficiente en el Presupuesto del Ayuntamiento de
para dichos ejercicios.



4.4 - Revision de precios.

Los precios de la anualidad y de las prorrogas del contrato serdn objeto de revisién
conforme a lo establecido en la clausula 2 de este pliego.

5.- PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de vigencia inicial del contrato serd desde el 1 de septiembre de2020 hasta el
de 30 de julio de 2021.

No obstante, en el supuesto de que no resulte posible iniciar la ejecucion del contrato en
la fecha indicada, el plazo se iniciard a partir de la formalizacion del contrato y finalizar el
de 30 de julio de 2021.

Se podra prorrogar la vigencia del contrato por otro periodo anual , del 1 de septiembre
de 2021 al 31 de julio de afio siguiente), sin que en ninglin caso, incluidas todas sus prorrogas,
la duracion total del contrato pueda exceder de 2 afios, esto es, hasta el 29 de julio de 2022,
salvo que medie denuncia por escrito del mismo, por cualquiera de las partes, con una
antelacion minima de 90 dias naturales anteriores a la fecha de finalizacion.

Los precios de la anualidad y de las prorrogas del contrato serdn objeto de revisién
conforme a lo establecido en la clausula 4* de este pliego.

Con cardcter excepcional, una vez finalizada la vigencia del contrato, la empresa
adjudicataria vendra obligada a continuar con la prestacion de los servicios en las mismas
condiciones, en el supuesto de que no se hubiera producido la nueva adjudicacién y por el
tiempo restante hasta que ésta se produzca.

Asimismo, si el contrato se resolviere con anterioridad a la finalizacion del periodo de
vigencia del mismo, la empresa adjudicataria, a instancia del Ayuntamiento, deberd seguir
gjecutando el contrato en las mismas condiciones, hasta que se resuelva la adjudicacion del
siguiente, B

6.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR Y SOLVENCIA./

6.1 - Capacidad. Al
Podran contratar con la Administracién las personas naturales o, j'uridicas,_.espaﬁolas 0
extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar, no estén incursas 'én’alguna de las
prohibiciones o incompatibilidades para contratar, establecidas en el articulo 22 de la LFCP, no
se hallen en una situacién de conflicto de intereses y acrediten una solvencia econdémica,
financiera y técnica o profesional suficiente para ejecutar la prestacion contractual demandada.

El 6rgano de contratacién podra contratar con personas naturales o juridicas que
participen conjuntamente en la licitacion. En este caso, se aportard un documento privado en el
que se manifieste esta voluntad, se indique el porcentaje de participacion de cada una de ellas y
se designe una persona representante o apoderada unica con facultades para cjercer los
derechos y cumplir las obligaciones derivadas del contrato hasta la extincién del mismo.

En todo caso, han de ser personas naturales o juridicas. Estas tltimas cuando su
finalidad o actividad tenga relacion directa con el objeto del contrato, segin resulte de sus
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eépectivos Estatutos o reglas fundacionales o se acrediten debidamente y disponga de una

"organizacion con elementos personales y materiales suficientes para la debida ejecucion del
contrato.

Cuando se prevea la constitucién de una unién de empresas de cardcter temporal, se
aportara el compromiso de constituirla en caso de resultar adjudicataria.

6.2 - Solvencia.

La persona licitadora a cuyo favor vaya a recaer la propuesta de adjudicacion deberd
acreditar la disposicién de los requisitos de solvencia que se detallan a continuacion:

El adjudicatario justificar4 la solvencia econémica y financiera, mediante la
presentacion de alguno de los siguientes documentos:

1. Declaracion formulada por la entidad financiera (art. 16.2 a) de la Ley Foral 2/2018
de Contratos Publicos)

2. Una declaracion sobre el volumen global de negocios y, en su caso, sobre el volumen
de negocios en el ambito de actividades similar al del objeto del contrato, referida como
méaximo a los tres Gltimos ejercicios disponibles en funcién de la fecha de creacién o de inicio
de las actividades de quien vaya a licitar, en la medida en que se disponga de las referencias de
dicho volumen de negocios.

3. La presentacion de balances o de extractos de balances, en el supuesto de que la
publicacién de los mismos sea obligatoria en la legislacion del pais en el que la persona fisica o
juridica esté establecida.

-Solvencia técnica y profesional.

La solvencia técnica y profesional se acreditara conforme a lo sefialado en el articulo 17
de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos mediante la aportaciéon de uno o
més de los siguientes medios:

1. Relacién de los principales servicios similares al objeto del presente contrato,
efectuados durante los tres ultimos afios, en la que se indique el importe, la fecha y el
destinatario, piblico o privado.

2. Aportacién de los datos personales, las titulaciones académicas y
actuaciones profesionales de quienes han de dedicarse directamente a la
ejecucién del contrato e integran los equipos de trabajo exigibles conforme al
RD 132/2010 de 11 de marzo

3. Declaracion sobre los materiales y el equipo técnico del que dispondrd el empresario
para la ejecucion del contrato.

El nimero de profesionales serd de 3 (2 educadores/educadoras y 1 Director/Directora),
1 de ellos como minimo tendra la titulaciéon de Maestro con la especialidad de Educacion
infantil o grado equivalente. El resto aportard titulacion de conformidad con lo establecido en la
normativa vigente. Habra una persona de limpiczara media jornada.

4.-Todo el personal adscrito al servicio deberan acreditar un conocimiento del euskera
equivalente a Cl. i b~

7.- PRESENTACION DE PROPOSICTONES Y PLAZO.

Cada persona licitadora no podré presentar mas de una proposicién. Tampoco podra
suscribir ninguna propuesta en participacién conjunta con ofras personas licitadoras si se ha
presentado proposicion individual, ni figurar en mds de una de esas agrupaciones. La infraccion
de ello, asi como la presentacién simultanea de ofertas por empresas vinculadas, dard lugar a la
inadmisién de todas las ofertas suscritas.

La presentacién de proposiciones supone la aceptacién incondicional por la persona



licitadora del contenido de la totalidad de las cldusulas de los pliegos que rigen la licitacién, sin
salvedad o reserva alguna.

Las personas interesadas en la licitacion obtendran a través del Portal de Contratacién la
informacion adicional sobre los pliegos y demds documentacién complementaria en el plazo de
tres dias desde que la soliciten.

7.1.- LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES.

Los documentos que conforman las ofertas deberan presentarse exclusivamente a través
de la Plataforma de Licitacién Electronica de Navarra (PLENA), que estard disponible en el
anuncio de licitacion del Portal de Contratacion de Navarra
(https://portalcontratacion.navarra.es), de acuerdo con lo establecido en los parrafos siguientes.

Todas las comunicaciones y resto de actuaciones de tramites que procedan con las
personas interesadas se efectuard a través de la Plataforma de licitacion electronica de Navatra
(PLENA).

El plazo de presentacion de las ofertas se fija en QUINCE (15) DIAS NATURALES,
contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacion en el Portal de Contratacion de
Navarra.

En el momento en que la empresa licitadora cierre su oferta, se generard una huella -
resumen criptografico- del contenido de la misma, quedando como constancia de la oferta. En
el caso de que quien licite tenga problemas* en la presentacion de su oferta en PLENA, si la
huella -resumen criptografico- es remitida, dentro del plazo de presentacion de ofertas al
organo de contratacion por correo electrénico a la direccién de contacto establecida en el Portal
de Contratacion, se dispondra de un plazo extendido de 24 horas para la recepcién de la oferta
completa a través de PLENA. Si no se cumplieran tales requisitos, no serd admitida la solicitud
de participacién en el caso de que se reciba fuera del plazo fijado en el anuncio de licitacién,

A estos efectos se advierte de que cuanto mayor sea el peso (medido en MB) de las
ofertas, mayor puede ser el tiempo requerido para completar su presentacion. Ello con
independencia de la concurrencia de otras circunstancias, como una menor velocidad de subida
de datos debida a la calidad de la conexién, u otras.

Es necesario que la hora del equipo desde el que se vaya a realizar la presentacion
coincida, con un margen maximo de desfase de 5 minutos, con la hora del servidor de Gobierno

de Navarra.

Los servidores de Gobierno de Navarra utilizan como referencia €l Tiempo Universal
Coordinado (UTC), que es la escala de tiempo universal mantemda por. los Iaboratorlos
internacionales de referencia con una precision de +/- 1 seg. \

| \ &

Si al proceder a la apertura de los sobres, se detecta su presefitacion fuera dé plazo sobre
la que se ha recibido una huella, ésta se validara si la huella coincide.y la fecha de ‘recepcion
estd dentro de las 24 horas extendidas. En tal caso, la oferta se dard por vélida y s¢ abrira. Si,
por el contrario, la huella no coincide o bien la oferta se ha recibido fuera del plazo de 24 horas
extendidas, la oferta se excluird, no abriéndose en ningiin caso su contenido.

En caso de que la oferta hubiera sido presentada fuera de plazo y la empresa o entidad
licitadora adujera la existencia de problemas técnicos en la presentacién, se verificara si en el
momento de presentacion de la oferta existieron problemas de indole técnica en la Plataforma.
Solamente en el caso de que hubiera acaecido incidencia técnica en el normal funcionamiento
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la Plataforma, la oferta presentada serd admitida. El desconocimiento del licitador o

problemas técnicos ajenos a la Plataforma no justificaran la extemporaneidad en la presentacion
de la oferta y conllevaran la exclusion.

7.2.- FORMA Y CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES.

Desde el anuncio de licitacion del Portal de Contratacion se puede acceder al espacio de
la Plataforma de Licitacion Electronica de Navarra (PLENA) donde cualquier persona
interesada en la licitacién puede descargar una aplicacién de escritorio que le permite la
preparacion y presentacion de ofertas mediante sobre digital. Esta aplicacion debe
descargarse una tnica vez, siendo vélida para cualquier licitacion posterior a través de PLENA
por parte de cualquier entidad sometida a la misma.

Las ofertas son cifradas en el escritorio de quien vaya a licitar utilizando mecanismos
estandares de cifrado y, una vez presentadas, son depositadas en el repositorio seguro. La oferta
deberd ir firmada mediante firma electrénica reconocida, validamente emitida por un Prestador
de Servicios de Certificacion y que garantice la identidad e integridad del documento, la oferta
y todos los documentos asociados a la misma, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica y demds disposiciones de contratacién
publica electronica.

El tamafio permitido de cada fichero individual que se anexa en la oferta electrénica es
de 50 MB. EI tamafio total de la oferta, con todos los documentos que la forman, no podra
superar el maximo de 100 MB. PLENA no establece limite alguno en el nimero de archivos
que se pueden adjuntar a una oferta.

Los formatos admitidos por PLENA para los documentos que se anexan en la
presentacion de la oferta son los utilizados habitualmente (doc, docx, xls, xIsx, ppt, pptx, rtf,
sxw, abw, pdf, jpg, brap, tiff, tif, odt, ods, odp, odi, dwg, zip.), y como medida alternativa, para
adjuntar archivos de otros formatos, se pueden envolver en un archivo comprimido (ZIP).

En caso de discordancia entre los valores objetivos introducidos en los formularios de la
plataforma y los documentos anexos que dan respaldo a cada criterio prevalecerdn los
documentos y anexos suscritos electronicamente por la entidad o empresa licitadora o quien
tenga poder de representacion. Las propuestas se presentaran de acuerdo con la estructura
establecida para esta oferta en PLENA y contendra 3 sobres, identificados como:

e Sobre numero 1 : "DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA™.
¢ Sobre numero 2: DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS NO

L8 CUANTIFICABLES MEDIANTE F(’)RMUL’AS”.
o, Sobre ntmero 3: "DOCUMENTACION RELATIVA A  CRITERIOS
’ _CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS (OFERTA ECONOMICA)”.

Cada uno de los sobres debera contener los siguientes documentos:
"' Sobre nimero 1 "DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA".

Dentro de este sobre, las personas licitadoras deberan incluir la documentacion que se
sefiala a continuacion:

1.- Modelo de solicitud, suscrito por la entidad licitadora que se presenta, conforme al
modelo establecido en el Anexo I al presente pliego, con indicacién de una direccion de correo
electrénico en la que efectuar las notificaciones relacionadas con cualquier fase del

procedimiento.



2.- Declaracion responsable en la que se indique el cumplimiento de las condiciones
exigidas para contratar, incluida la solvencia, conforme al modelo establecido en el Anexo II.

3.- Licitadores en régimen de participacion conjunta o en unién temporal de empresas.
Deberé aportarse, asimismo, el documento privado en el que se manifieste esta voluntad, se
indique el porcentaje de participacién de cada uno de ellos y se designe un representante o
apoderado Unico con facultades para ejercer los derechos y cumplir las obligaciones derivadas
del contrato hasta la extincién del mismo. En el caso de unién temporal de empresas debera
aportarse, ademds, el compromiso de constituirla en caso de resultar adjudicatarios del contrato.

4.-En caso de subcontratacion, el licitador debera presentar una relacion de los
subcontratistas y aportar un documento que demuestre la existencia de un compromiso formal
con los mismos para la ejecucion del contrato.

5.-Documentos para la justificacién de la solvencia econdmica, financiera y técnica en
los términos establecidos en la cldusula 6* del presente pliego.

La inclusion en el sobre A de cualquier referencia a la oferta econémica, determinaré la
inadmision o exclusion de la proposicion,

-Sobre ntmero 2 DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS NO
CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS”.

Incluird toda la documentacion que aporte el licitador para que se valore y punttien los
criterios de adjudicacién recogidos en el pliego en el punto 8, que dependen de un juicio de
valor. No se podra incluir ninguna referencia a la oferta econémica o criterios cuantificables
mediante férmulas.

La proposicion se presentard estructurada segin los apartados establecidos en la
clausula 8.

- Sobre numero 3 : "'DOCUMENTACI(')N RELATIVA A CRITERIOS
CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS (OFERTA ECONOMICA)”.

En este sobre se incluira la oferta econémica, que habra de presentarse conforme al
modelo que figura en el Anexo 3 y sera tnica.

No seran admitidas las proposiciones cuyo importe sea superior al presupuesto base de
licitacion.

Se advierte que la oferta economica deberd ser adecuada para que la persona
adjudicataria haga frente al coste derivado de la aplicacion del convenio colectivo sectorial
correspondiente, sin que en ningtn caso los precios/hora de los salarios contemplados puedan
ser inferiores a los precios/hora del convenio mdas los costes de Seguridad Social. El
Ayuntamiento se reserva el derecho a solicitar en cualquier momento a la persona adjudicataria
la documentacion justificativa correspondiente a fin de cotejar dicho cumplimiento.

No se aceptardn aquéllas que tengan omisiones, errores o tachaduras que impidan
conocer claramente lo que la Administracién estime fundamental para considerar la oferta.
Respecto de las cantidades recogidas en esta proposicién, prevalecetdn :las canhdades
expresadas en letra respecto de las expresadas en cifras. Deberd estar ﬁrmada por la persona
licitadora o persona que la represente.
Clausulas sociales:

Incluira toda la documentacién que aporte el licitador para que se valore 'y puntuen los

criterios de adjudicacién recogidos en el pliego en el punto 8.

-\

8.- CRITERIOS DE ADJUDICACION.
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DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS NO CUANTIFICABLES
MEDIANTE FORMULAS.
1. PROYECTO DE PRESTACION DEL SERVICIO: Hasta 49 puntos.
Proyecto del centro con una extension maxima de 60 folios por ambas caras, letra
Times New Roman 11.
En este apartado se valorardn los siguientes aspectos:
1. Proyecto de gestion educativa: hasta 34 puntos.
Proyecto Educativo de Centro: (7 puntos)
OOE] primer ciclo de Educacion Infantil. Normativa aplicable (1 punto)
O 0Analisis de contexto (3 puntos)
[1000Objetivos generales del centro (3 puntos)
Propuesta pedagdgica: (14 puntos)
(JOObjetivos. (2 puntos)
O OSecuenciacion y organizacion de contenidos. (2 puntos)
00 OPrincipios pedagogicos y de evaluacion. (4 puntos)
00Organizacion de la jornada diaria. (3 puntos)
[100Colaboracién con las familias y la comunidad (recursos que intervienen en la primera
infancia). (3 puntos)
Normas de organizacion y funcionamiento del centro: (13 puntos)
O OParticipacion y gobierno del centro: composicion y funciones. (3 puntos)
0 0Organizacién del personal del centro. (3 puntos)
[00Otro personal profesional: funciones, protocolos de mantenimiento y limpieza. (2 puntos)
[10Criterios de organizacién de grupos. (3 puntos)
[ 0Organizacion de espacios y materiales. (2 puntos)

2. Proyecto de gestién econ6mico-administrativa: hasta 15 puntos

00 OPlanificacién de los recursos econdmicos (3 puntos)

[1[)Planificacion de la provision de personal, gestion de materiales, servicios y suministros (5
puntos)

0 OProceso de admision y matriculacion (5 puntos) ' LN

[0 0OMecanismos de relacion con el Ayuntamiento. (2 puntos) Sieey <y

DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS CUANTIFICABLES
MEDIANTE FORMULAS: %7

Hasta S1 puntos.

1. Oferta econémica: Hasta 31 puntos

Se otorgara la maxima puntuacion a la oferta mas baja y el resto de ofertas se puntuaran
de forma inversamente proporcional.

La oferta econémica habra de presentarse conforme al modelo que figura en el Anexo
I1I de este pliego, con caracteres claros. No se aceptaran aquéllas que tengan omisiones, errores
o tachaduras que impidan conocer, claramente, lo que la Administracién estime fundamental
para considerar la oferta.

Debera estar firmada por el licitador o persona que lo represente.

Cada licitador inicamente podra presentar una sola proposicion econdmica.

La proposicion debera recoger la cantidad ofertada por el licitador por el conjunto del
servicio, referido al periodo estipulado en la clausula segunda de este pliego.

No seran admitidas las proposiciones cuyo importe sea superior al presupuesto fijado
como base para la licitacion en esta contratacion y que de conformidad con lo dispuesto en el
clausula segunda de este pliego asciende a la cantidad de ................. €, IVA excluido.

2. Clausulas sociales: Hasta 20 puntos

Se valorara con 10 puntos el compromiso de realizaciéon de al menos 10 horas de
acciones de sensibilizacion y formacion a la plantilla que ejecutara el contrato acerca de los



derechos en materia de igualdad de género en relacion a la aplicacion del servicio, en caso de
resultar adjudicataria del contrato.

Se valorara con 10 puntos el compromiso de la empresa adjudicataria de cumplir, como
minimo, las condiciones salariales de los trabajadores conforme al Convenio Colectivo
sectorial de aplicacion.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En el caso de que se produzca empate en la puntuacion total entre dos o mds licitadores
éste se dirimira por este orden de la siguiente forma:

a) El mayor porcentaje de trabajadores fijos con discapacidad igual o superior al 33%,
siempre que la empresa o profesional tenga en plantilla un porcentaje superior al 2% de
trabajadores con discapacidad, en el momento de la acreditacion de su solvencia.

En los casos en que en aplicacion de los criterios anteriores fijados por el pliego
persistiera el empate, éste se resolvera mediante sorteo.

Para la aplicacion de los criterios de desempate se requerird a las empresas licitadoras
afectadas para que en el plazo de cinco dias naturales presente la documentacion pertinente.

9.- APERTURA DE PROPOSICIONES Y PROPUESTA DE ADJUDICACION.

9.1.- Apertura del sobren’®1yn°2.

En acto interno, la Mesa de Contratacién procedera a la apertura y andlisis de la
documentacién de los sobres “1 ”, calificandola y resolviendo la admisioén de las personas que
hayan presentado en tiempo y forma la documentacién exigida

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 51.2 y 96 de la LFCP, si se aprecian
defectos subsanables en la documentacion presentada, se dara a la persona afectada un plazo
minimo de 5 dias para que los corrija, advirtiéndole de que en caso contrario se procedera a su
inadmision, debiendo presentarse la documentacion requerida de forma electrénica. En ningin
caso esta documentacion podra modificar los términos de la oferta.

Calificada la documentacién administrativa la mesa de contratacion procedera al
apertura del sobre n° 2, Documentacion relativa a criterios no cuantificables mediante formulas,
de las empresas admitidas y a su valoracién conforme a los criterios de adjudicacion
debidamente ponderados segtn los criterios que se sefialan en el pliego.

9.2.- Apertura del sobre n° 3.

Examinada la admision de las ofertas, se publicard en el Portal de Contratacion de
Navarra, con al menos 72 horas de antelacion, el lugar, fecha y hora de la apertura de la
documentacion relativa a la oferta econdémica, que debe permanecer secreta hasta el momento
sefialado en el Portal de Contratacién. Una vez realizada la apertura de las ofertas, se hara
publico el resultado, resultando adjudicataria la persona licitadora con la oferta més baja.

Para establecer un orden de prelacion entre las ofertas econdémicas, se les otorgard una
puntuacion que se obtendrd en base a la aplicacion de un criterio de p1oporcionalidad
exclusivamente respecto de la oferta mas reducida, a la que se atribuird la" puntuac1én maxima
de 31 puntos calculando la ponderacién de las demas con arreglo a la formula p

donde P es la puntuacién obtenida, min es la oferta minima y Of es la oferta
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Oferta anormalmente baja. Podrd presumirse que una oferta es anormalmente baja
cuando sea inferior en 30 puntos porcentuales al precio de licitacion del contrato,
resolviéndose tal como sefiala el articulo 98 de la LFCP.

En caso de empate entre dos o mas participantes con el precio més bajo éste se resolvera
mediante sorteo.

9.3.- Solicitud de documentacion a la persona licitadora que vaya a ser propuesta
como adjudicataria.

I.a Mesa de contratacion requerira a la persona licitadora a cuyo favor vaya a recaer la
propuesta de adjudicacion para que — en el plazo méaximo de 7 dias naturales a contar desde la
notificacion de tal circunstancia — acredite la posesion y validez de los extremos indicados en la
declaracién responsable, asi como de los requisitos de solvencia economica y financiera, y
técnica o profesional, mediante la aportacién, a través de la Plataforma de Licitacion
Electronica, de los documentos que se sefialan a continuacion:

a) Documentacién acreditativa de la personalidad juridica.

* Si fuese persona juridica:

- Escritura de constitucién y, en su caso, de modificacion, debidamente inscrita en el
registro correspondiente.

- Quienes comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otra persona, poder
notarial bastante que debera figurar inscrito en el registro correspondiente, si tales extremos no
constaren en la escritura referida en el parrafo anterior.

- Copia del Documento Nacional de Identidad o documento que reglamentariamente le
sustituya de la persona representante de la empresa. - :

* Si fuera una persona fisica:

- Copia del Documento Nacional de Identidad. Qroviirdy,

- Quienes comparezcan o firmen proposiciones-en nombre’de /otra persona, poder
notarial bastante que debera figurar inscrito en el registro correspondiente, si tales extremos no
constaren en la escritura referida en el parrafo anterior. :

* Si la empresa est4 inscrita en el Registro Voluntario de Licitadores de la Comunidad
Foral de Navarra, serd suficiente para acreditar la personalidad y representacion de la empresa
la presentacién de copia del certificado expedido por el Registro obtenido electronicamente a
través de Internet, junto con una declaracion responsable del representante de la empresa en la
que se manifieste la vigencia de dicho certificado, de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto Foral 236/2007, de 5 de Noviembre, por el que regula la Junta de Contratacién Piblica
los procedimientos y registros a su cargo.

* Empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unién Europea o del Espacio
Economico Europeo:

- Poder bastante a favor de la persona que firme la proposicién en nombre de la empresa
que debera figurar inscrito en el registro correspondiente.

- Documento Nacional de Identidad o documento que reglamentariamente le sustituya
de la persona representante de la empresa.

- Cuando la legislacion del Estado respectivo exija la inscripcion en un registro
profesional o comercial, acreditacion de la inscripeion, la presentacion de una declaracion
jurada o de un certificado de los previstos en el Anexo IX C de la Directiva 2.004/18, de 31 de
marzo, del Parlamento Europeo y del Consejo, sobre coordinacién de los procedimientos de




adjudicacion de los contratos publicos de obras, de suministro y de servicios, con arreglo a las
condiciones previstas en el Estado miembro en el que se encuentren establecidas.

* Empresas de Estados no pertenecientes a la Unién Europea o al Espacio Econdémico
Europeo:

- Poder bastante a favor de la persona que firme la proposicién en nombre de la empresa
que debera figurar inscrito en el registro correspondiente.

- Documento Nacional de Identidad o documento que reglamentariamente le sustituya
de la persona representante de la empresa.

- Informe de la respectiva representacion diplomatica espafiola que acredite que el
Estado de procedencia de la empresa extranjera admite, a su vez, la participacion de empresas
espafiolas en la contratacion con la Administracion, en forma sustancialmente andloga,

- Informe de la respectiva representacion diplomatica espafiola en el que se haga constar
que la empresa figura inscrita en el registro local profesional, comercial o analogo o, en su
defecto, que actiia con habitualidad en el trafico local en el &mbito de las actividades a las que
se extiende el objeto del contrato.

b) Declaracién de la persona licitadora o, en su caso, de su apoderado/a o representante
en la que se afirme, bajo su responsabilidad, que ni la empresa ni sus administradores/as
estin incursos/as en ninguna de las causas de exclusién del procedimiento de licitacion a que
se refiere el articulo 22 de laLFCP.

¢) Obligaciones Tributarias:

- Impuesto sobre Actividades Econémicas: alta, referida al ejercicio corriente, y, en su
caso, ultimo recibo del completado con una declaracion responsable de no haberse dado de baja
en la matricula del citado impuesto o certificado que acredite estas circunstancias. Si tuviera
domiciliacién en Bera, esta documentaci6n se aportaré de oficio al expediente.

- Certificado del Departamento de Economia y Hacienda del Gobierno de Navarra Y,
ademas, el de los érganos competentes de las Administraciones Piiblicas respecto de las cuales
la persona licitadora tenga obligaciones tributarias, acreditativos de que se halla al corriente de
las mismas, expedido con una antelacién no superior a seis meses de la fecha de expiracion del
plazo de presentacion de proposiciones.

d) Certificado oficial para Contratos del Sector Publico acreditativo de hallarse al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social, expedido con una
antelacion no superior a seis meses de la fecha de expitacién del plazo de presentacion de
proposiciones. */ & -

e) Declaracién de la persona licitadora, o en su caso de su apoderado/a o representante,
en la que se afirme, bajo su responsabilidad, hallarse al ‘corriente en' el cumplimiento de las
obligaciones en materia de Seguridad, Salud en el trabajo y Prevencién de riesgos
laborales, impuestas por las disposiciones vigentes. '

f) Acreditacion de que retne los requisitos establecidos en el articulo 36 de la LFCP.

g) Para las empresas extranjeras, la declaracién de someterse a la jurisdiccion de los
Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden para todas las incidencias que de modo
directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero Jjurisdiccional
que pudiera correspondetle.

h) Acreditacién de haber suscrito un seguro de responsabilidad civil que cubra
los riesgos derivados de la ejecucion del contrato por la cuantia minima de
300.000 €.

i)Justificante de haber consignado a favor del Ayuntamiento de Lesaka la
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qel presente pliego (4% del importe de adjudicacion).

j)Certificado del registro central de delincuentes sexuales, que acredite la falta de
antecedentes de todos los miembros del equipo.

k) Relacién de personal asignado para la ejecucion del contrato, datos personales del
mismo, titulaciones académicas y profesionales, a este respecto las personas propuestas
deberan poseer la titulacion académica establecida en el RD 132/2010, de 12 de marzo, asi
como la acreditacién de que todo el personal adscrito al servicio tienen conocimiento del
euskera equivalente al nivel C1.

Los documentos exigidos deberdn ser originales o copias autenticadas notarial o
administrativamente.

9.4. Propuesta de adjudicacién.

Presentada la documentacion y verificada la misma por la unidad gestora se procedera a
dictar propuesta de adjudicacion en su favor. En caso contrario se entenderd que la licitadora ha
retirado su oferta, procediéndose a exigirle una penalidad por importe equivalente al 5 % del
valor estimado del contrato; efectuandose propuesta de adjudicacién a favor del siguiente
candidato en puntuacion, previo otorgamiento del plazo de siete dias a los efectos e aportar la
documentacion citada. La Mesa de Contratacion podra solicitar, antes de formular su propuesta,
cuantos informes considere precisos y se relacionen con el objeto del contrato.

La propuesta de adjudicacion del contrato no crea derecho alguno en favor de la persona
licitadora propuesta, que no los adquirird frente a la Administracién, mientras no se haya

perfeccionado el contrato mediante su adjudicacion.
El 6rgano de contratacion podra, de forma motlvada declala desmrto el procedimiento

de adjudicacion.
10.- ADJUDICACION.

El 6rgano de contratacion adjudicara el contrato en el plazo maxuno de 1 semana desde
el acto de apertura de la oferta econémica.

En caso de incumplimiento del plazo para la adjudicacién del contrato, las personas
licitadoras podran retirar su proposicion sin penalidad alguna.

El acto de adjudicacion serd notificado a todas las personas interesadas en la licitacion
de conformidad con lo establecido en el articulo 100.3 LFCP.

La adjudicacién del contrato se anunciard en el Portal de Contratacion de Navarra en el
plazo de treinta dias desde el acuerdo correspondiente.

La eficacia de la adjudicacion quedara suspendida:

- Durante el plazo de 10 dias naturales contados desde la fecha de remision de la

notificacion de la adjudicacion.
-Por la mera interposicién de una reclamacion en materia de contratacién publica hasta

el momento en que dicha reclamacion se resuelva.

Adjudicado el contrato y transcurridos los plazos para la interposicion de recursos sin
que se hayan interpuesto, la documentacion administrativa que acompafia a las proposiciones
quedard a disposicion de los interesados/as. En el plazo de tres meses a contar desde la



expiracion del anterior plazo sin mediar recurso alguno, el sobre A de documentacion
administrativa de las personas licitadoras que no hubieren resultado adjudicatarias y no
hubieren solicitado su devolucién podra ser destruido y reciclado, para lo que no se requerird
comunicacion previa.

11. GARANTIA PARA EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES.

A fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones contraidas, y con caricter previo
a la formalizacion, el Ayuntamiento podrd exigir al adjudicatario del contrato el abono de una
garantia por importe equivalente al 4% del precio de adjudicacién de este pliego.

Dicha garantia quedard afecta al cumplimiento de las obligaciones del contratista y, en
particular, al pago de las penalidades por demora, asi como a la reparacioén de los dafios y
perjuicios ocasionados por el contratista durante la ejecucion del contrato.

Asi mismo, dicha garantia podra ser objeto de incautacion, en los casos de resolucién
del contrato por incumplimiento culpable del contratista, en la cuantia necesaria para cubrir los
dafios y perjuicios que se hayan acreditado. Si aquélla resultase insuficiente, el Ayuntamiento
podra resarcirse a través de los mecanismos establecidos para los ingresos de Derecho publico.

La garantia a la que hace referencia la presente clausula podra constituirse en cualquiera
de las formas previstas en el articulo 55 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos.

Los avales y los certificados de seguro de caucién que se constituyan como garantia
definitiva deberan ser autorizados por apoderados de la entidad avalista o aseguradora que
tengan poder suficiente para obligarla, debiendo ser estos poderes bastanteados con caricter
previo por la Asesoria Juridica del Ayuntamiento de Lesaka.

12.- FORMALIZACION DEL CONTRATO.

El contrato se formalizard en documento administrativo en el plazo de 7 dias naturales
contados desde la terminacion del plazo de suspensiéon de la adjudicacién. Los contratos
formalizados en documento administrativo constituiran titulo suficiente para acceder a
cualquier tipo de registro publico.

Si el contrato no se formalizase en plazo por causas imputables a la contratista, el
6rgano de contratacién podra optar por resolver el contrato, previa audiencia de la interesada,
con incautacion de las garantias constituidas para la licitacion o con-abono-por parte de ésta de
una penalidad equivalente al 5 por 100 del valor estimado-del contrato, ¢ indemnizacién
complementaria de dafios y perjuicios en todo lo que exceda dicho porcentaje, 0 bien conceder
un nuevo plazo improrrogable con aplicacién del régimen de’ penahdades previsto en el articulo
146 y 147 de la LFCP. ‘ |

Cuando la falta de formalizacién del contrato en’plazo-fuese Amputable a la
Administracion la contratista podra solicitar la resolucion del contrato y la indemnizacion de
dafios y perjuicios procedente.

No podré iniciarse la ejecucion del contrato sin la previa formalizacion del mismo, sin
perjuicio de lo previsto para la contratacién en supuestos de emergencia y los contratos con
tramitacion de urgencia.

13. DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO Y DE LA ENTIDAD
ADJUDICATARIA.
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1.- Prerrogativas y derechos del Ayuntamiento:

Ademas de las prerrogativas y derechos establecidos con cardcter general, el
a) Vigilar y controlar el cumplimiento de las obligaciones de la entidad adjudicataria, a
cuyo efecto podra inspeccionar el servicio asi como la documentaci6n relacionada con el objeto
del contrato.

b) Imponer a la entidad adjudicataria las penalidades pertinentes por razon de los
incumplimientos en que incurra.

¢) Intervencion del servicio en los supuestos contemplados en la Ley Foral 2/2018, de
13 de abril, de Contratos Ptblicos

d) Cualesquiera otros que tenga reconocidos en el ordenamiento juridico o se
encuentren determinados en la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

2.- Obligaciones del Ayuntamiento.

a) Poner a disposicién de la empresa contratista las instalaciones con su mobiliario,
equipamiento, material didactico y demds enseres y utensilios correspondientes a la Escuela
Infantil de Lesaka en las condiciones necesarias para un uso adecuado de las mismas.

b) Realizar las obras y reformas, asi como las reparaciones y reposiciones de las
instalaciones y bienes aportados para la ejecucion del contrato, siempre y cuando el deterioro
sea fruto de vicios ocultos o esté motivado por la conclusién en su ciclo normal de uso, previa
valoracidn técnica realizada a tal efecto.

¢) Determinar y comunicar las modificaciones en la prestacion contratada.

d) Recabar informaci6n de la empresa adjudicataria sobre el estado y la evolucion de la

prestacion contratada.
¢) Establecer reuniones periddicas entre la unidad gestora del contrato y la empresa.

3.- Obligaciones generales de la empresa adjudicataria.

Seran obligaciones generales de la empresa adjudicataria ademas de las contenidas en
otros puntos de este Pliego, las siguientes:

a) Prestar el servicio objeto del contrato, con la continuidad adecuada durante el plazo
de ejecucion del mismo, en los términos, condiciones y con las caracteristicas recogidas en el
presente pliego y en el correspondiente de prescripciones técnicas.

b) Contar con los medios técnicos y personales suficientes en numero y cualificacion
para atender el servicio objeto de contrato.

¢) Adoptar las medidas necesarias, asi como establecer aquellas de contratacion laboral
cuyas caracteristicas favorezcan la permanencia de sus trabajadoras y trabajadores, a los efectos
de garantizar la continuidad de la prestacién contratada. S

d) Sera responsabilidad de la empresa adjudicataria la adeépaciéﬁ de-la plantilla a las
matriculaciones de cada curso escolar. ol . >\

4.- Obligaciones especificas de la adjudicataria. _

Seran obligaciones de la empresa adjudicataria: NTEN, %

a) Prestar el servicio objeto del contrato, con la continuidad adecuada durante el plazo
de ejecucion del mismo, en los términos, condiciones y con las caracteristicas recogidas en el
presente pliego y en el correspondiente de prescripciones téenicas.

b) Contar con medios técnicos y personales suficientes en namero y cualificacion para
atender el servicio objeto de contrato.

¢) Asumir la responsabilidad plena de la gestion de la Escuela Infantil, rigiéndose de
acuerdo con la normativa en vigor establecida.

d) Mantener en buen estado las instalaciones y los bienes aportados por el
Ayuntamiento, obligdndose especialmente a devolver, a la finalizacion de la vigencia de este
contrato, lo entregado en similares condiciones a las de su recepcion original.

¢) Abonar los gastos generales del personal de acuerdo con el desglose establecido.



f) Responder de todos los dafios y perjuicios directos o indirectos ocasionados a terceras
partes, como consecuencia de las operaciones que requiere la ejecucién del contrato, sin
petjuicio de las acciones que la empresa adjudicataria pueda ejercer contra el causante.

g) Comunicar a la unidad gestora del contrato cualquier variacién en el equipo
educativo de los centros objeto del contrato.

h) Hacer constar al Ayuntamiento y al Gobierno de Navarra como titular y promotor de
la escuela infantil, en toda la documentacién e informacién que divulgue.

i) Participar en las experiencias educativas que considere oportunas el
Ayuntamiento de Lesaka.

J) Presentar al Ayuntamiento cuanta documentacién le sea requerida referente
a los nifios y nifias, personal del centro, gestién econémica y administrativa.

k) No exhibir, sin autorizacién municipal previa, propaganda alguna.

1) Para evitar posibles problemas de seguridad, la entidad adjudicataria se compromete a
aceptar las ordenes que dicte el Ayuntamiento, para identificacién y control del personal
designado por la Entidad adjudicataria para la prestacion del servicio a las personas usuarias.

m) Remitir al Ayuntamiento una memoria anual al finalizar el curso.

n) Asistir a las reuniones establecidas y remitir al Ayuntamiento, cuantos informes y
memorias se encomienden; en todo caso, la entidad contratista facilitara a la Administracién
contratante, sin coste adicional, cuantos servicios profesionales se estimen necesarios por ésta
para el correcto desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato, como asistencia a reuniones
explicativas, informacidn al publico, etc.

fi) La empresa y el personal que presta el servicio deberan informar de toda incidencia
personal con las personas usuarias al Ayuntamiento para que, en atencién a su gravedad, éste
resuelva.

0)- Cumplir las obligaciones en relacién con la proteccién de datos que este pliego
impone, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD).

p) Obligaciéon de la adjudicataria de identificar una direccién electrénica para la
realizacion de notificaciones a través de medios telematicos.

14. SECRETO PROFESIONAL.

La adjudicataria y las personas que realicen directamente las tareas relativas a la
prestacion del servicio, trataran de modo confidencial cualquier informacién que les sea
facilitada por el Ayuntamiento de Lesaka, asi como cualquier informacién obtenida en la
gjecucion del contrato. La informacién serd utilizada tnicamente dentro del marco de los
servicios que se describen en el pliego de prescripciones técnicas.

Para garantizar la observancia de esta cldusula, la adjudicataria debera divulgar entre
sus empleados la obligacion del deber de secreto mediante la firma de un documento de
compromiso de confidencialidad. |

Asimismo, la adjudicataria se compromete a tomar las medidas necesa.nas para la buena
conservacion de la informacion y del material de cualquier tipo sumlnlstrado 0 peltenemente al
Ayuntamiento de Lesaka b

|

15. RELACIONES CON LAS PERSONAS USUARIAS. :

La adjudicataria deberd prestar el servicio a toda persona que cumpla los requlsltos para
poder ser considerada usuaria y que haya sido seleccionada por el ayuntamiento segiin el
baremo establecido. La adjudicataria y el personal que realiza la prestacion deberdn comunicar
todo conflicto personal con las personas usuarias al ayuntamiento, informando expresamente a
través de los canales de coordinacion establecidos. La adjudicataria deberd velar por el
mantenimiento de una relacién de respeto con las personas usuarias, basandose en las reglas de
buena fe y diligencia.

16. REGIMEN DE INCUMPLIMIENTOS Y PENALIDADES:
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1. Faltas leves:

Seran faltas leves de la adjudicataria en el desarrollo de la prestacion, todas aquellas
conductas que, con cardcter general, signifiquen el incumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato, siempre que no causen un detrimento importante en el servicio que
implicase su calificacion como graves.

Para ello y, con el fin de determinar la existencia o no de infraccién, habra de valorarse
la importancia de la prestacién no satisfecha, la concurrencia o no de negligencia, la
reincidencia o reiteracién de la omisién de prestaciones, la importancia de la incidencia en
relacion al conjunto del servicio, ete.

S6lo cuando de tal valoracion resulte equitativa y proporcionalmente, la existencia de
una infraccidn, se iniciaré el procedimiento de imposicion de penalidades.

Ia citada valoracién deberd efectuarse en un informe juridico, que atenderd a los
criterios expuestos, equidad y proporcionalidad. Independientemente de la tipificacion o no de
la conducta como infraccion contractual, el Ayuntamiento descontard del abono a la empresa el
importe correspondiente a las prestaciones no satisfechas, exigiendo, si se producen dafios o
perjuicios, la correspondiente indemnizacion.

2. Faltas graves:

Incurrirdn en falta grave de la adjudicataria en el desarrollo de la prestacién, con
cardcter general, los incumplimientos que ocasionen un grave perjuicio o distorsiéon en la
prestacién contratada, y, especificamente, las siguientes acciones u omisiones:

a) Bl trato vejatorio a las nifias y los nifios, salvo que reuniese caracteristicas tales que
hiciese clasificarlo como de muy grave.

b) La vulneracién del deber de guardar secreto, tanto respecto a los datos de caracter
personal que se conozcan en razon de las actuaciones que se realizan, como acerca de cualquier
asunto cuando se perjudique a las nifias y los nifios o se efectiie en provecho propio, siempre
que, en ambos casos, no constituyan falta muy grave.

¢) La comision de tres faltas leves en el transcurso de seis meses.

d) La suspension en la prestacion objeto del contrato entre uno y tres dias.

3. Faltas muy graves:

Constituirdn faltas muy graves de la adjudicataria en el desarrollo de la prestacion, con
cardcter general, todos los incumplimientos que ocasionen un perjuicio muy grave al servicio
objeto del contrato, y, especificamente, las siguientes acciones u omisiones:

a) El abandono o paralizacion del servicio sin causa justificable.

b) La falsedad en la declaracion de las actividades realmente desarrolladas,
incluyéndose los informes o comunicaciones que, por su oscuridad o falta de fundamento,
puedan inducir a la unidad gestora del contrato a la comision de etrores.

¢) La vulneracion del deber de guardar secreto respecto de los datos que se conozcan en
razén de las actuaciones que se realicen, cuando ello pueda calificarse como muy grave
atendiendo a las circunstancias, objetivos o consecuencias.

d) Cualquier conducta constitutiva de delito.

e) Las ofensas verbales o fisicas o el trato vejatorio grave a los nifios y las nifias. Se
incluyen aqui todas las acciones y omisiones que signifiquen privacion a los nifios y nifias de
sus derechos o interferencia en su ordenado desarrollo fisico, psiquico o social.

f) Incumplir las directrices que se reserva el ayuntamiento en el cumplimiento del
servicio, o impedir que éste pueda desempefiar las funciones de fiscalizacién y control que le
son propias. C = N
o) Subcontratar o ceder la prestacion del objeto del contrato, en’ los supuestos \no
contemplados en este pliego o sin atenerse a lo que éste recoge. > |
h) Exigir a las familias los pagos no contemplados en este pliego.

i) Incumplimiento del deber de subrogacién impuesto a la adjudicataria:

j) La inobservancia de las cldusulas de proteccion de datos de carcter personal.

k) La acumulacion o reiteracion de tres faltas graves en el transcurso de seis meses.

Las sanciones que habran de imponerse en el caso de comision de algunafalta tipificada

en este Pliego seran las siguientes:



a) La comision de una falta leve podrd dar lugar, previo expediente instruido al efecto,
con audiencia de la empresa adjudicataria, al apercibimiento de la entidad contratista.

b) La comisién de cualquier falta grave dara lugar, previo expediente instruido al efecto,
con audiencia de la empresa adjudicataria, a la imposicién de sancién pecuniaria de hasta el 5
por ciento del importe anual del contrato.

c) La comision de cualquier falta muy grave dard lugar, previo expediente instruido al
efecto, con audiencia de la empresa adjudicataria, a la imposicién de sancién pecuniaria de
hasta el 10 por ciento del importe anual del contrato y/o resolucién del contrato.

La imposicion de las penalidades no excluye la eventual indemnizacién a la
administracién como consecuencia de la infraccién. Y, en todo caso, en los supuestos de falta
de prestacion del servicio, habra de descontarse su coste.

17. GASTOS POR CUENTA DEL CONTRATISTA.

Seran gastos por cuenta de la parte contratista, entre otros, los siguientes:

- Los que se requieran para la obtencién de autorizaciones, licencias, y recogida de
documentos o cualquier otra informacién de organismos o particulares.

- Los correspondientes a pruebas, ensayos de materiales, envio y recogida de
documentacién, y, en general, a cuantos trabajos e informes sean necesarios para el
cumplimiento de los fines del contrato, asi como su comprobacion.

- Los impuestos, derechos, tasas, compensaciones y demds gravamenes y exacciones
que resultan de aplicacion segtin las disposiciones vigentes con ocasién o como consecuencia
del contrato o su ejecucion.

18.- CONDICIONES DE LA REALIZACION DEL SERVICIO.

18.1.- La realizacién del servicio contratado se prestard en las condiciones que se
establecen en los Pliegos de Clausulas Administrativas y Condiciones Técnicas y con las
determinaciones realizadas por el Ayuntamiento respecto a la organizacién y periodicidad de
cada uno de los trabajos en orden a un mejor aprovechamiento de los recursos disponibles, a su
eficaz realizacion y ritmo, asf como establecer prioridades puntuales en momentos concretos.

18.2.- El personal directo asignado al contrato como obligatorio es el establecido en el
Pliego de Condiciones Técnicas, con los porcentajes de jornada indicados.

La empresa adjudicataria deberd asegurar la cobertura de las situaciones que se
produzcan en relacion al personal directo con motivo de sus vacaciones, bajas por absentismo
laboral, enfermedad, accidentes y otras causas debidamente justificadas, de tal forma que las
mismas no alteren ni afecten al régimen de prestacién del servieioni-a los recursos humanos
destinados al mismo. Para ello, contratara los trabajadores Sustltutos fiecesarios para atender
estas situaciones. j \

La empresa adjudicataria debera acreditar al comienzo: de la presta010n la ex13tenc1a de
los contratos de trabajo. Una vez comenzada la contrata, la empresa adjudicatatia facilitara al
Ayuntamiento un listado con los nombres, apellidos, categoria profesional; ntimero de la
Seguridad Social y tipo de contrato de cada una de las o los trabajadores vinculados al servicio

de limpieza viaria y mantenimiento del Cementerio Municipal de Lesaka.

Asimismo, facilitard al Ayuntamiento fotocopias de los contratos, de las néminas y de
los partes de Alta, Baja o alteraciones de la Seguridad Social de la totalidad del personal
destinado a la prestacion del servicio; mensualmente, remitira fotocopia de las liquidaciones de
cuotas efectuadas a la Seguridad Social, de los modelos TC1 y TC2 o los que en el futuro
puedan sustituir a los citados.
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18.3.- La empresa adjudicataria establecera el horario de sus trabajadmes/as en

comdmacwn con el Ayuntamiento de Lesaka, adecuandose a las necesidades del servicio y
teniendo en cuenta que se realicen causando las minimas molestias a las personas usuarias.

18.4.- El personal que por su cuenta contrate la empresa adjudicataria no tendra derecho
alguno frente al Ayuntamiento de Lesaka, toda vez que depende tinica y exclusivamente de la
contratista, la cual tendra todos los derechos y obligaciones inherentes a su calidad de patrono,
respecto del citado personal, con arreglo a la legislacion laboral y social vigente y a la que en lo
sucesivo se promulgue, sin que en ningtn caso resulte responsable el Ayuntamiento de Lesaka
de las obligaciones nacidas entre la contratista y su personal, aun cuando los despidos y
medidas que adopte la contratista sean como consecuencia directa o indirecta del
incumplimiento o interpretacion del contrato.

18.5.- Las posibles obligaciones laborales y de todo tipo que afecten a la nueva
adjudicataria con la que cese en el servicio no podran ser admitidas como causa para el
incumplimiento del mismo.

18.6.- Durante el periodo de vigencia del contrato, todos los cambios de personal que la
contratista quiera realizar serdn notificados al Ayuntamiento de Lesaka. En la notificacion se
hara constar la categoria profesional, tipo de contrato, antigiiedad, nimero de horas semanales
de trabajo y horario diario, tanto de las personas que se pretenda sustituir, como de las que se
quiere incorporar. En ninglin caso se podra disminuir el nimero de operarios de las distintas
categorias exigidos por el pliego.

18.7.- La contratista serd responsable de las prestaciones y servicios realizados, asf
como de las consecuencias que se deduzcan para la Administracion o para terceros de las
omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion del

contrato.

18.8.- El Ayuntamiento de Lesaka realizard un seguimiento del cumplimiento del
contrato, mediante evaluaciones periddicas. Es obligacion de la empresa contratada comunicar
por escrito al Ayuntamiento de Lesaka cualquier incidencia relativa a los servicios de limpieza
viaria y mantenimiento del Cementerio Municipal. Si del proceso de control de los trabajos
resultara la necesidad de redistribuir las horas asignadas sin que ello suponga incremento en el
nimero de éstas, el organo de contratacién podrd resolver, de forma motivada y previa
audiencia, la modificacion del contrato para ajustarfa a la nueva sﬂ;uacmn sin 1n61den01a
econdmica. -

19.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCI().N ]

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 66 de la LFCP se adv1erte a la empresa
adjudicataria que: -

a) El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales,
reglamentarias y convencionales vigentes en materia de fiscalidad, de Seguridad Social,
proteccion del medio ambiente, proteccion del empleo, igualdad de género, de acoso por razon
de sexo o acoso sexual, condiciones de trabajo, prevencion de riesgos laborales y demads
disposiciones en materia laboral, insercion sociolaboral de las personas con discapacidad, y a
las condiciones establecidas por el Gltimo convenio colectivo sectorial del &mbito mas inferior
existente de aplicacion en el sector en el que se encuadre la actividad a contratar.

b) La oferta econdémica debera ser adecuada para que la empresa adjudicataria haga
frente al coste derivado de la aplicacion, como minimo, del convenio sectorial que corresponda,
sin que en ningun caso los precios/hora de los salarios contemplados puedan ser inferiores a los



precios/hora, més las mejoras precio/hora del convenio mas los costes de Seguridad Social.

¢) La contratacion se encuentra sometida, en las condiciones previstas en el articulo 67
de la LFCP, a la subrogacion de todos los trabajadores/as que, a pesar de pertenecer a otra
empresa, vengan realizando la actividad objeto del contrato.

La relacién de personal a subrogar, como personal directo asignado al contrato, es la
siguiente:

CATEGORIA ITIPO CONTRATO |ANTIGUEDAD IIORNADA |SUELDO BRUTO ANUAL IVENCIMIENTO CONTRATO

EDUCADORA 501-TEMPORAL POR OBRA/SERVICIO 02/09/2020 2 HORA/SEMANA 845,65 € 31/07/2020
LIMPIADORA  401-TEMPORAL POR OBRA/SERVICIO 02/09/2020 COMPLETA (36H) 12.155,54 € 31/07/2020
EDUCADORA  401-TEMPORAL POR OBRA/SERVICIO 03/02/2020 COMPLETA (36H) 16.912,92 € 31/07/2020

EL CONVENIO COLECTIVO APLICABLE ES EL CONVENIO ESTATAL DE GUARDERIAS Y ESCUELAS INFANTILES SALVO LAS TABLAS SALARIALES
QUE SE AIUSTAN A LO PUBLICADO DESDE EL GOBIERNO DE NAVARRA.

Estos datos tienen caracter informativo y han sido facilitados por la actual adjudicataria
del servicio, sin que en ningun caso este Ayuntamiento responda de la exactitud y veracidad de
los mismos.

d) En materia de igualdad entre mujeres v hombres, si la empresa contratista cuenta con
mas de 50 personas trabajadoras, debera acreditar la aprobaciéon de un plan de igualdad de
oportunidades destinado a su personal, de conformidad con lo previsto en la Ley Foral 17/2019,
de Igualdad entre Mujeres y Hombres.

Ademas, en toda la documentacion, publicidad, imagen o material que se genere con
motivo de la ejecucion del contrato, la empresa o entidad adjudicataria deberd emplear un uso
no sexista del lenguaje, evitar cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos
sexistas y fomentar una imagen con valores de igualdad, presencia equilibrada, diversidad,
corresponsabilidad y pluralidad de roles e identidades de género.

e) El cumplimiento del contrato se debera hacer segin la normativa lingliistica
municipal, en todas sus actuaciones, tanto las que se efectuen de forma oral (reuniones,
consultas, presentaciones....) como en forma escrita (contratos, facturas, informes....) por lo que
las relaciones de la persona adjudicataria tanto orales como escrltas deberan ser de acuerdo con
el idioma de trabajo del Ayuntamiento. / g :

20.-REQUISITOS LINGUISTICOS: 1 6 )]

-La empresa adjudicataria deberd actuar de ac_i?lé‘l;_dcj'a' la normativa de las 2 lenguas
oficiales. Por ello, el servicio serd en euskara, eso si, siempre tespetando‘el derecho lingiiistico
de los vecinos. En concreto deberd cumplirse/- 1os  siguientes  requisitos:

-Las relaciones tanto verbales como por escrito que el adjudicatario tenga con el
Ayuntamiento sera en euskara.

-El adjudicatario pondrad en euskara en los puntos de las labores los rétulos, carteles,
sefiales y elementos similares asi como los impresos para los usuarios, avisos, facturas y otros
escritos que deban colocarse. Si eso no fuera posible deberd poner en bilingiie, dando prioridad
al euskara y siempre previa conformidad con el Ayuntamiento garantizando los derechos
lingiiisticos de los hablantes.

-Las relaciones orales con los vecinos lo sera en euskara (primera palabra, por teléfono,
en el contestador, los avisos que se dan con el altavoz, en las reuniones...) siempre respetando
el derecho lingiiistico de los hablantes.
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21.- MODIFICACIONES DEL CONTRATO.

En materia de modificaciones contractuales se estara a lo dispuesto en los articulos 114,
115,143 y 144 de la LFCP.

22.- CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION.

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos a un tercero u
objeto de subcontratacién de acuerdo con lo establecido en los articulos 108 y 107,
respectivamente, de la LFCP.

23.- RESOLUCION DEL CONTRATO.

Seran causas de resolucion ademés de las contempladas en este condicionado, las
recogidas en los articulos 160 y 232 de la LFCP.

El Ayuntamiento de Lesaka podra dejar sin efecto el contrato antes del vencimiento, si
lo justificasen circunstancias sobrevenidas de interés publico, en la forma y con los efectos
determinados por la legislacion aplicable.

Si el contrato se resuelve por incumplimiento culpable de la contratista, ésta debera
indemnizar al Ayuntamiento de Lesaka los dafios y petjuicios ocasionados de acuerdo con el
articulo 148 de la LFCP.

La resolucién del contrato dard derecho a la contratista, en todo caso, a percibir el
precio de los trabajos que efectivamente se hubiesen realizado con arreglo al contrato y que
hubiesen sido recibidos por el Ayuntamiento de Lesaka.

24.-ABONO DE LOS TRABAJOS.

El Ayuntamiento abonard a la empresa adjudicataria el importe contratado por los
trabajos efectivamente realizados, de forma mensual, a la presentacion de factura detallada,
debiendo emitirse ésta de conformidad con las disposiciones vigentes y, especificamente:
numeracién seriada, fecha de expedicién, descripcion de los trabajos realizados, N.LF. del
expedidor y destinatario, I.V.A. repercutido.

El pago se efectuard mediante la correspondiente transferencia a la cuenta corriente de
la adjudicataria en el plazo de treinta dfas naturales desde la recepcion de la factura en el
Registro del Ayuntamiento y una vez conformada por los servicios técnicos municipales.

La Administracién municipal s6lo admitird para su tramitacion, en su relaciéon con
terceros, la presentacién de facturas en formato electronico, a través del Registro Electrénico
del Ayuntamiento. El formato electronico obligatorio en que’los terceros deberdn emitir sus
facturas, asi como el correspondiente procedimiento y requisitos, serd el que en'cada momento
se indique en la sede electrénica del Ayuntamiento, atendiéndo - la normativa que sea de
aplicacion en dicha materia. \ : L g

25.- RIESGO Y VENTURA.

La ejecucién del presente contrato se realiza a riesgo y ventura de la adjudicataria,
quien no tendra derecho a indemnizacién por causa de pérdidas, averias o perjuicios que
experimente durante la ejecucion del contrato. La contratista no podra reclamar bajo ningun



pretexto, ni aun de error u omisién, aumento de los precios fijados en su oferta.
26.- PROTECCION DE DATOS Y CONFIDENCIALIDAD.

El Ayuntamiento de Lesaka es el responsable de tratamiento de los datos de carécter
personal que se recogeran en el proceso de contratacién. Se utilizardn en el ejercicio de los
deberes publicos del Ayuntamiento con la finalidad de gestionar los pliegos y el expediente la
contratacién en caso de ser la persona adjudicataria.

La base juridica del tratamiento es la realizacién del tratamiento necesario para el
cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable del tratamiento y la normativa
sobre contratacion publica.

Los datos pueden cederse a Organos judiciales, Tribunal de Cuentas, Defensor del
Pueblo, Portal de Contratacion y Registro de Contratos Ptiblicos en cumplimiento de la
legislacion vigente.

Los datos se conservardn el tiempo necesario para el cumplimiento de la finalidad
seflalada y se almacenaran mientras el Ayuntamiento pueda tener responsabilidades derivadas
de su tratamiento. Igualmente deben cumplirse las normas de conservacion establecidas en la
Ley Foral 12/2007, de 4 de abril, de archivos y documentos.

Los derechos que asisten a las personas interesadas son los siguientes:

- Derecho de acceso: derecho a obtener informacién sobre si sus propios datos estan
siendo objeto de tratamiento, la finalidad del tratamiento que se esté realizando, las categorias
de datos que se trate, las personas destinatarias o categorias de destinatarias, el plazo de
conservacion y el origen de dichos datos.

- Derecho de rectificacion: derecho a obtener la rectificacion de los datos personales
inexactos o incompletos. =
- Derecho de supresion: derecho a obténet-la supresion de los datos en los siguientes
supuestos: S ¥ ‘_

- Cuando los datos ya no §edan recesatios para la finalidad para la cual fueron
recabados. ol G

- Cuando la persona titular de los mismos retire el consentimiento.

- Cuando la persona interesada:se. oponga al tratamiento.

- Cuando deban suprimirse en cumplimiento de una obligacion legal.

- Cuando los datos se hayan obtenido en virtud de un servicio de sociedad de la
informacién en base a lo dispuesto en el art. 8 apdo. 1 del Reglamento Europeo sobre
Proteccion de datos.

- Derecho de oposicion: derecho a oponerse a un determinado tratamiento basado en el
consentimiento del interesado.

- Derecho de limitacién: derecho a obtener la limitacién del tratamiento de los datos

cuando se de alguno de los siguientes supuestos:

- Cuando la persona interesada impugne la exactitud de los datos personales,
durante un plazo que permita a la empresa verificar la exactitud de los mismos.

- Cuando el tratamiento sea ilicito y la persona interesada se oponga a la
supresion de los datos.

- Cuando la persona adjudicataria ya no necesite los datos para los fines para
los que fueron recabados, pero la persona interesada los necesite para la formulacion, el
ejercicio o la defensa de reclamaciones.

- Cuando la persona interesada se haya opuesto al tratamiento mientras se
verifica si los motivos legitimos de la persona adjudicataria prevalecen sobre los de la
persona interesada.
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- Derecho a presentar una reclamacion ante la autoridad de control competente.

Las personas interesadas podran ejercitar los derechos indicados, dirigiéndose al
Ayuntamiento de Lesaka, mediante escrito aportando documento que acredite su identidad.

27.- REGIMEN JURIDICO.

El presente contrato tiene naturaleza administrativa, rigiéndose por el presente pliego y
en lo no previsto en éste serd de aplicacion la Ley Foral 6/1990 de la Administracion Local de
Navarra, la LFCP y demdas normativa aplicable.

El presente pliego, sus Anexos, el de condiciones técnicas y demas documentos anexos
revestiran cardcter contractual, En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del
resto de documentos contractuales, prevalecerd este pliego. Asimismo, tendra caracter
contractual la oferta que resulte adjudicataria del contrato y en su caso, el documento de
formalizacion del contrato.

El desconocimiento de las clausulas del contrato en cualquiera de sus términos, de los
otros documentos contractuales que forman parte y de las instrucciones o de la normativa que
resulten de aplicacion en la ejecucion de la cosa pactada, no exime a la adjudicataria de la
obligacién de cumplirlas.

El 6rgano de contratacién ostenta la prerrogativa de interpretar el contrato, resolver las
dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico, acordar su
resolucién y determinar los efectos de ésta; todo ello dentro de los limites y con sujecion a los
requisitos y efectos sefialados en la LFCP.

En los procedimientos iniciados a solicitud de un interesado/a para los que no se
establezca especificamente otra cosa y que tengan por objeto o se refieran a la reclamacion de
cantidades, el ejercicio de prerrogativas administrativas o a cualquier otra cuestion relativa de
Ja ejecucion, consumacion o extincién de un contrato administrativo, una vez transcurrido el
plazo previsto para su resolucién sin haberse notificado ésta, el interesado/a podra considerar
desestimada su solicitud por silencio administrativo, sin_petjuicio’ de la subsistencia de la
obligacién de resolver. ARy i

28.- RECURSOS Y JURISDICCION.

\

Teniendo el presente contrato naturaleza administrativa, cuantas incidencias se deriven
de la ejecucion del contrato y de la interpretacion de las disposiciones delos pliegos seran
resueltas en primer término por el 6rgano de contratacion. -

Los acuerdos que dicte el 6rgano de contratacion en el ejercicio de sus prerrogativas de
interpretacion, modificacion y resolucién, serdn inmediatamente ejecutivos.

Contra este pliego y las resoluciones que se dicten en ejecucién del mismo podran
interponerse, potestativamente, los siguientes recursos:

1.- Reclamacién en materia de contratacion publica ante el Tribunal Administrativo de
Contratos Ptiblicos de Navarra en el plazo de diez dfas a contar desde:
a) El dia siguiente al de la publicacion del anuncio de licitacion para la impugnacién de

dicho anuncio y de la documentacién que figura en él.

b) El dia siguiente al de la notificacion del acto impugnado cuando se recurran los actos
de tramitacién y de adjudicacién por parte de quienes hayan licitado.

¢) El dia siguiente a la publicacion del anuncio de realizacion del encargo a un ente
instrumental.



d) El dia siguiente a la publicacién de la modificacién de un contrato o de un encargo a
un ente instrumental.

Si se recurriere la adjudicacion este acto quedard autométicamente suspendido.

2.- Recurso de reposicion ante el érgano del Ayuntamiento de Lesaka autor del acto
administrativo, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente de la notificacion o, en su caso,
publicacion del acto que se recurra.

3.- Recurso de Alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra, en el plazo del mes
siguiente a la notificacién o publicacién del acto que se recurra.

4.- Recurso Contencioso Administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo de
Pamplona en el plazo de dos meses. Este plazo se computara a partir del dia siguiente a la
notificacion o publicacion del acto que se recurra.

DILIGENCIA: Para hacer constar que este Pliego de Clatisulas ha sido aprobado por resolucién n°
298/2020 del Alcalde del Ayuntamiento de Lesaka el dia 29 de julio de 2020.

El Alcalde, La secretaria,
Ladis Satrustegui Alzugaray. ... .. M.Jose Larrayoz Ariztegyi.
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LESAKAKO UDALA (NAFARROA)

AYUNTAMIENTO DE LESAKA (NAVARRA)
ANEXO 1 -MODELO DE SOLICITUD-

ACTUANDO EN NOMBRE PROPIO O EN REPRESENTACION DE*
*(tachese lo que no proceda)

DYDIR, . iy s | 1. R — con domicilioencalle........c.ooevvviivvennnn
CPoiinns teléfono..........coveenn. teléfono movil.......ooooooiins
|- T — Correo electrOniCo ...vvvvvvirereiiereeainen

Nota.- Se recomienda dejar constancia de un nimero de teléfono movil y una direccion de correo
electronico.

Vistos los pliegos reguladores que han de regir la contratacion de los SERVICIOS DE GESTION DE
LA ESCUELA INFANTIL DE LESAKA.

EXPONE:

- Que conociendo los pliegos que rigen la presente contratacion, se compromete a su realizacién con
sujecion estricta a los mismos y a la oferta econémica que se presentan, adjuntando a tal efecto los
sobres siguientes:

. SOBRE 1: “DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA”.
«Sobre  2: DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS NO
CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS”.
«Sobre 3: "DOCUMENTACION RELATIVA A  CRITERIOS
CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS (OFERTA
ECONOMICA)”.

Y para que asf conste y surta los efectos oportunos, expido y firmo la presente solicitud.
Lugar y fecha:

(Firma y sello)



ANEXO 2.- MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

D/D?
_, con domicilio en ,DN.L n°
, en nombre propio o en representacién de (segin proceda)
, con domicilio en
_ NIF. n° teléfono de contacto

enterado/a de los pliegos reguladores que han de regir la contratacién de los SERVICIOS DE
GESTION DE LA ESCUELA INFANTIL DE LESAKA,

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD QUE:

a) Retine/ la entidad por mi representada retine (segtin proceda) los requisitos de capacidad
Juridica y de obrar. En su caso, que el/la firmante ostenta la debida representacion y que en caso de
resultar licitadora a cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicacion, se compromete a acreditar la
posesién y validez de los documentos y requisitos exigidos, en el plazo méaximo de siete dias desde la
notificacién de la propuesta de adjudicacion.

b) Retine los requisitos exigidos de solvencia econémica, financiera y técnica o profesional, en
su caso.
c) No esta incurso/a en causa de prohibicién de contratar y manifiesta hallarse al corriente del

cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones
vigentes. Igualmente con las obligaciones de seguridad, salud en el trabajo y prevencion de riesgos
laborales, y deméas impuestas por las disposiciones legales vigentes.

d) Reune el resto de requisitos legales para la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato,
asi como aquellos otros establecidos en el pliego decontratacion.
e) Se somete a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales espaioles de cualquier orden, para

todas las incidencias con renuncia, al fuero jurisdiccional que pudiera corresponderle, en el caso de
empresas extranjeras.

f) Que su finalidad o actividad tiene relacién directa con el objeto del contrato y dispone de
elementos personales y materiales suficientes para la debida ejecucién del contrato.
g) Que todo el personal con contrato de quien licita que tenga contacto con menores de edad no

ha sido condenado por sentencia judicial firme por algtin delito contra la libertad e indemnidad sexual,
acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucién y explotacion sexual y corrupcion de
menores, asi como por trata de seres humanos.

h) Que, conociendo el pliego que rige la presente contratacién se compromete a su realizacién
con sujecion estricta a la propuesta técnica del servicio y la oferta econémica que se presenta.
i) Que la direccion de correo electrénico para la realizacién de notificaciones a través de

Fecha y firma,
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LESAKAKO UDALA (NAFARROA)

">  AYUNTAMIENTO DE LESAKA (NAVARRA)
_ANEXO 3.- MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

D/D? , vecino/a de , con

domicilio en , DN.I. n° , en
nombre  propio o en  representaciéon de  (segin proceda)

5 con

domicilio en
NIF n° teléfono de contacto

enterado/a de los pliegos reguladores que han de regir la contratacién de los SERVICIOS
DE GESTION DE LA ESCUELA INFANTIL DE LESAKA, se compromete a su realizacion con
sujecion estricta a los documentos  sefialados, y por el
importetotal ~ de euros

; (expresado en letras) (sin IVA).

IMPORTE (sin IVA): (en
nimeros)

TOTAL (IVA incluido)

lo que supone un por ciento de baja respecto al presupuesto de licitacion.

Sobre el criterio social, declaro comprometerme a realizar al menos 10 horas de acciones de
sensibilizacién y formacién a la plantilla que ejecutara el contrato acerca de los derechos en materia de
igualdad de género en relacion a la aplicacion del servicio y el compromiso de la empresa
adjudicataria de cumplir, como minimo, las condiciones salariales de los trabajadores conforme al
convenio colectivo sectorial de aplicacion.

SI NO

(Fecha y firma)






