AYUNTAMIENTO

DE )
31590 CASTEJON
(Navarra)
ANEXO IV
CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE FORMULA.
PROPUESTA DE CRITERIOS SOCIALES.
DIDR .ot sre ey con domicilio a efectos de
notificaciones
Bl e y DN n®
teléfono ....oovvveeee fax
................................... e-mail ..., POF ST O €N representacion de
(segun
PrOCEAA) e e con domicilio
BNt N.I.F.
............................ teléfono ..............ooeiiiinil.

Formula la siguiente oferta relativa a CRITERIOS SOCIALES en la presente
CONTRATACION DE GESTION DE LAS INSTALACIONES
DEPORTIVAS “EL ROMERAL” DEL. MUNICIPIO DE CASTEJON

A) La entidad licitadora se compromete a elaborar en los tres
primeros meses de vigencia del contrato un Plan de Formacion

continua de los trabajadores/as del Centro con especial atencién

a aquellos aspectos formativos que tengan relacion con la
actividad: socorrismo, manejo desfibrilador, cursos de
actualizacion técnico-deportiva, etc, que debera ser avalado por
la representacion de los/las trabajadores/as en la empresa
contratista o por el Sindicato mayoritario en el Sector en la
Comunidad Foral de Navarra, durante los 5 afios de duracion
del contrato. EI Plan contendra acciones formativas concretas y

efectivas al que destinara un minino anual de ........ horas.



AYUNTAMIENTO
DE )
31590 CASTEJON

(Navarra)

B) La entidad licitadora se compromete a elaborar en los tres
primeros meses de vigencia del contrato un Plan de
Responsabilidad Social Corporativa de la Empresa en la
ejecucion del contrato. El Plan contendra medidas concretas y
efectivas al que destinara un minino del ......... % del negocio
anual, es decir, sin incluir la subvencién o canon inverso del
Ayuntamiento.

Castejon , a de de 2020

(Firma y nimero del D.N.1I. de la persona licitadora o su representante legal)

Proteccion de Datos. Responsable del tratamiento: Ayuntamiento de Castejon.
Finalidad: gestion del expediente de contratacion y desarrollo del contrato.
Derechos: acceso, rectificacion y supresion y otros derechos como se indica en la
informacion ampliada de las clausulas n® 32 y 33 del Pliego de contratacion: “
DEBER DE CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES”.



