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CONDICIONES PARTICULARES DEL CONTRATO DE " PROGRAMAS DE
INTERVENCION PARA LA REDUCCION DE RIESGOS ASOCIADOS A LOS
CONSUMOS DE ALCOHOL Y OTRAS DROGAS EN ESPACIOS DE OCIO Y FIESTA
DURANTE 2019 *

nie

A. — PODER ADJUDICADOR.

1- Administracion contratante: EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PAMPLONA

2- Organo de contratacion: Junta de Gobierno Local

onicame

-

3- Unidad gestora: Area de Desarrollo Comunitario

4- Responsable del contrato: Ruth Losada Garzoén

5-Direccion del dérgano de | C/ DESCALZOS 72, 1°© 31001 - PAMPLONA/IRUNA - NAVARRA -
contratacion/teléfono/fax/email: | T/ 948 420 558 - email: r.losada@pamplona.es

do electr

B. — DEFINICION DEL OBJETO DEL CONTRATO.

1- Objeto del contrato: PROGRAMAS DE INTERVENCION PARA LA REDUCCION DE RIESGOS
ASOCIADOS A LOS CONSUMOS DE ALCOHOL Y OTRAS DROGAS EN ESPACIOS DE OCIO Y
FIESTA DURANTE 2019

irma

I f

Contratacion de la asistencia técnica para llevar a cabo intervenciones de prevencion para la
reduccion de riesgos asociados a los consumos de alcohol y otras drogas en diferentes
espacios de ocio y fiesta en Pamplona durante el afio 2019.

Se realizaran intervenciones de caracter informativo-educativo durante las fiestas de San
Fermin a través de varios puntos de informacion fijo e itinerantes situados dentro de la
fiesta y en un entorno el que se garanticen unos minimos para la intervencion. Y por otro
lado, se realizaran intervenciones en las fiesta de los barrios u otros espacios festivos de
caracteristicas comunitarias similares. Para estas intervenciones se llevara a cabo un trabajo
de sensibilizacion con las comisiones de fiestas y/o colectivos organizadores, para
conjuntamente disefiar una programacion que se adapte a las necesidades y a la realidad de
cada espacio festivo.

igina

ANGELA SANZ RIVES

or

Cdédigo seguro de verificacion, que puede comprobarse en
https://sedeelectronica.pamplona.es

RIATARTOD | 0 1)1 R
(008353378351910099109




g Ayuntamiento de

’ Iruneko
) Pamplona

Udala

T.948 420100 / 010
www.pamplona.es

Contratomixto: [ ]SI [XINO

Descripcion CPV:. Servicios varios de salud.
CPV complementarios (codigos \
8 51 4 0 0 0 0 2 descripcion):

Categoria del contrato:25: Servicios sociales y
de salud.

2- Codigo
CPV:

3-Necesidades a satisfacer mediante el contrato:

- Informar y concienciar sobre los riesgos de los diferentes consumos de alcohol y otras drogas y sobre la
reduccion de riesgos de los mismos.

- Crear un espacio de referencialidad sobre informacién y prevencion de consumos de alcohol y otras
drogas que llegue al maximo de poblacion joven.

- Favorecer la reflexion en torno a los consumos de alcohol y otras drogas.

- Fomentar una actitud responsable ante los consumos para un desarrollo personal auténomo y lo mas
saludable posible.

- Fomentar un difrute saludable de las fiestas reduciendo los riesgos negativos de los consumos de
alcohol y otras drogas.

- Fomentar una reflexion en las personas implicadas en la organizacién sobre los espacios festivos,
pensar en la organizacion de estos desde una perspectiva de reduccion de riesgos y dafios.

- Formar a las personas implicadas en la organizacion de las fiestas para que en su preparacion,
programacion y desarrollo esté presente el abordaje de los consumos desde una perspectiva preventiva
de reduccion de riesgos.

- Inicidir en la comunidad cercana, en el tejido social asociativo juvenil, ... con informacion y formentando
la reflexion sobre los consumos en dichos espacios y la posibilidad de reducir los riesgos.

- Implicar a las personas jovenes en las reflexiones y sobre la importancia de la reduccidn de riesgos.

- Motivar a que las personas jovenes sean agentes transmisores, que se impliquen en la transmision de la
informacion.

- Difundir el servicio y la campafia de sensibilizacion, disenada por el Ayuntamiento de Pamplona, para la
reduccidn de riesgos asociados al consumo de alcohol y otras drogas en espacios de fiesta.

4- Posibilidad de licitar porlotes: [ ]SI X NO
En caso afirmativo: Descripcion de lotes

1) Limitacién a la participacion: [ st X NO
2) Limitacién adjudicacion lotes: [Jst [XINO
3) Posibilidad de presentar ofertas combinadas: [1si [XINO
5_

a) Admisibilidad de variantes: SI [ | NO [X]

Condiciones para admision y elementos susceptibles de variacion o alternativa.
b) Admisibilidad de mejora: SI [X NO []

Condiciones para admisidn y elementos susceptibles de mejoras.

C. — PRECIO DEL CONTRATO.
| 1- Presupuesto de licitacion (IVA excluido) | IVA \ Total (en niimero) |
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31.840 € | (21%) 6.686,40 € | 38.526,40 €
En letra (presupuesto total con IVA incluido, salvo prestaciones exentas de IVA)
Treinta y ocho mil quinientos veintiseis euros con cuarenta céntimos (IVA incluido)

2- Valor estimado: 105.072,00 €

3- Sistema de determinacion del precio:

Tanto alzado [X] ; Tanto alzado con precio cerrado (sin variacion ain con modificaciones) [ ]
Precios unitarios [ ] ; Tarifas [ ] ; Otro sistema:

4- Anualidades (IVA incluido, salvo exencion de IVA):

Anualidad corriente (2019 ) 38.526,40 €

12 Anualidad (2020 ) € 112 Anualidad (2030) €

22 Anualidad (2021 ) € 122 Anualidad (2031) €

32 Anualidad (2022 ) € 132 Anualidad (2032) €

43 Anualidad (2023 ) € 142 Anualidad (2033) €

52 Anualidad (2024 ) € 152 Anualidad (2034) €

623 Anualidad (2025 ) € 162 Anualidad (2035) €

72 Anualidad (2026 ) € 172 Anualidad (2036 ) €

82 Anualidad (2027 ) € 182 Anualidad (2037 ) €

92 Anualidad (2028 ) € 192 Anualidad (2038) €

102 Anualidad (2029 ) € 202 Anualidad (2039) €

5- Partida Presupuestaria: 80/33702/227990
Formula/ Indice Oficial:

6- Revision de precios: SI [ | No [X Justificacion de la procedencia de la revision de
precios/ de la férmula o sistema de revision.

7- Financiacion con Fondos externos: % de cofinanciacion:

S1 [ NO X %

8- Tipo de Fondo:
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9- Forma de pago:

(] Pago Unico:

X Pagos parciales: La entidad adjudicataria recibira el importe del presente contrato en varios
pagos.

Por un lado, para la intervencion en las fiestas de San Fermin, tras la realizaciéon y entregada la
memoria-informe v las facturas correspondientes, se procedera al abono de hasta 11.840 € (sin
IVA) en concepto del programa de intervencion de San Fermin.

Y por otro lado, para las intervenciones en las fiestas de los barrios u otras fiestas de
caracteristicas comunitarias similares, el Ayutamiento de Pamplona abonard a la entidad
adjudicataria los pagos correspondientes tras la realizacion de la intervencion acordada en cada
espacio, una vez entregada la memoria-informe y la factura correspondiente, siendo el
presupuesto 20.000€, que representa el gasto maximo a realizar por este Ayuntamiento en
concepto de intervencion en las fiestas de los barrios u otras fiestas de caracteristicas similares.
Este presupuesto tiene caracter estimativo, sin que en ningin caso el Ayuntamiento de
Pamplona tenga la obligacion de agotarlo. Dicha cifra se ha calculado atendiendo al nimerg
estimado de servicios para el periodo de vigencia del contrato, que es de 10. Cada servicio no
podra superar los 2.000 € de gasto, salvo visto bueno de la Unidad de Juventud. Este nimerg
de servicios tiene caracter estimativo, pudiendo variar la cantidad final en funcién de la demanda
real, sin que esto suponga derecho de indemnizacion al adjudicatario (quien sélo tendra derecho
al cobro del trabajo efectivamente realizado), ni alteracion de las restantes condiciones
contractuales.

La adjudicataria, debera presentar las facturas en formato electrdnico a través del Registro del
Punto General de Entrada de Facturas Electronicas (FACe), debiendo incluir en las mismas log
cddigos segun se especifican a continuacion.

(] Abonos a cuenta por operaciones preparatorias:
Cddigos DIR 3: Del Ayuntamiento de Pamplona
(;édigos de oficina contable: L01312016

Organo gestor: LA0010453

Cddigo de unidad tramitadora: LA0010453

D. — PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION Y PLAZO DE GARANTIA.

1- Plazo de ejecucion:

Duracion total: Desde la formalizacion del contrato hasta el dia 30 de noviembre de 2019.
Plazos parciales: [ ]SI [XINO. Plazos Parciales:

Fecha prevista de inicio: el dia siguiente a la formalizacion del presente contrato.
Contrato de duracién plurianual:[ 1SI [XINO

2- Programa de trabajo:[ |SI [<INO

3- Prorroga: [XISI [ INO N° de prdrrogas: Dos prorrogas:

13, Fiestas de los barrios de Pamplona u otras fiestas de caracteristicas
comunitarias similares, y fiestas de San Fermin del afo 2020.

23, Fiestas de los barrios de Pamplona u otras fiestas de caracteristicas
similares, y fiestas de San Fermin del afio 2021.

4- Lugar de ejecucion del contrato: El lugar de ejecucion sera el ambito de Pamplona, en cada caso
en los espacios festivos que el Ayuntamiento acuerde.
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5- Plazo de garantia:

E. — GARANTIA PARA LA LICITACION

[sS_i[] NO[X  Importe:

F. — GARANTIA PARA EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES.

sI X NO [ ] Importe: la cantidad equivalente al 4% del importe de la adjudicacién.

% de variacion del precio que determine el reajuste de la garantia: %

G.- SOLVENCIA ECONOMICA O FINANCIERA.

Niveles y medios de acreditacién de la solvencia econémica o financiera:

La acreditacion del nivel de solvencia econdmica y financiera para la ejecucion de este contrato se
realizara mediante el medio siguiente:

- Declaracion responsable, sellada y firmada por la persona representante legal de la entidad sobre el
volumen global de negocios referido a los tres Ultimos ejercicios (2016, 2017 y 2018) disponibles en
funcién de la fecha de creacién o de inicio de las actividades de la licitadora, en la medida en que se
disponga de las referencias de dicho volumen de negocios. En la declaracion responsable se incluira el
volumen de negocios por ejercicio y el global de los afios indicados.

Nivel de solvencia econdmica y financiera exigido: se considerara que la licitadora posee solvencia
econdmica y financiera para la ejecucion de este contrato cuando acredite un volumen global de negocios
en cédmputo anual de al menos 20.000 euros, en cualquiera de los anos anteriormente indicados.

Si por alguna razdn justificada, la licitadora no se encuentra en condiciones de presentar las referencias
solicitadas, podra acreditar su solvencia econdmica y financiera por medio de cualquier otro documento
gue la entidad contratante considere adecuado. En este caso se atendera a la concurrencia o no de los
requisitos de fondo.

H.- SOLVENCIA TECNICA Y PROFESIONAL.

Niveles y medios de acreditacion de la solvencia técnica y profesional:

La acreditacion de la solvencia técnica o profesional para la correcta ejecucién de este contrato se
realizara mediante el siguiente medio:

- Relacion de los principales contratos o servicios de caracteristicas iguales o semejantes al objeto de
este contrato, efectuados por la licitadora durante los tres Gltimos afios (2016, 2017 y 2018), en los que
se indique el servicio de que se trata, el importe, la fecha y la destinataria, publica o privada, avalada por
justificantes o certificados originales, compulsados o autentificados de dichos contratos o servicios
expedidos por sus recepctores.

No serad necesario aportar dichos justificantes o certificados cuando los servicios hayan sido realizados
para este Ayuntamiento. En este caso, la licitadora hara constar expresamente esta circunstancia, para su
aportacién de oficio por esta entidad.

En el caso de que la licitadora no haya cumplido los tres afios de antigiiedad, debera aportar los
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justificantes correspondientes a los aiios en activo.

Nivel de solvencia técnica y profesional exigida: Se considerara que esta acreditada la solvencia técnica o
profesional para la ejecucion de este contrato cuando acredite, mediante los justificantes o certificados
aportados, haber realizado al menos en uno de los tres ultimos afios (2016, 2017 y 2018) contratos o
servicios de caracteristicas iguales o semejantes al del presente contrato, que en cdmputo anual sea o
sean, de importe igual o superior a 20.000 euros.

Exigencia de declaracion en la que la licitadora manifieste que se compromete a adscribir a la ejecucién
del contrato los concretos medios personales y materiales exigidos por el Pliego de Prescripciones
Técnicas y propuestos en su Memoria: SI[X] NO []

I.- DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LAS PERSONAS LICITADORAS.

1- Sobre N° 1 / Archivo electrénico con documentacion sobre la persona licitadora.

A) Declaracion responsable de la persona licitadora conforme al modelo (Anexo II.A) que se adjunta al
presente pliego, indicando que cumple las condiciones exigidas para contratar que son las exigidas en el
articulo 55 de la Ley Foral de Contratos Publicos. Igualmente, la persona licitadora puede utilizar el
DOCUMENTO UNICO EUROPEO DE CONTRATACION (DEUC) (disponible en el Anexo II.B las instrucciones
para su obtencidn).

B) Si la proposicion es suscrita por personas licitadoras que participen conjuntamente o en Union
Temporal de Empresas, cada una de ellas debera suscribir la documentacién de la letra a) y se
incorporara un documento privado en el que se manifieste la voluntad de concurrencia conjunta, se
indique el porcentaje de participacion que corresponde a cada persona y se designe una persona
representante o apoderada Unica con facultades para ejercer los derechos y cumplir las obligaciones
derivadas del contrato hasta la extincién del mismo. El documento habra de estar firmado tanto por las
diversas empresas concurrentes como por la persona apoderada.

C) En caso de subcontratacién, la persona licitadora en su declaracion responsable hard constar la
relacion de las personas subcontratistas y de que esta en posesion un documento que demuestre la
existencia de un compromiso formal con las personas que tienen capacidad para comprometer a la
empresa subcontratista para la ejecucion del contrato. En el caso de que la solvencia técnica o econdmica
se acredite mediante subcontratacion la documentacion que se exige en los apartados anteriores debera
ser presentada por todas y cada una de las personas licitadoras que concurran a la licitacion y/o a la
ejecucion del contrato.

e La documentacion relativa a la SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA, TECNICA O PROFESIONAL,
solamente se exigira a la licitadora que se proponga como adjudicataria provisional no siendo necesario
incluirla en este sobre.

« Serd motivo de EXCLUSION de la licitacidn la inclusidn en este sobre de cualquier criterio cuantificable
mediante FORMULA, que deben introducirse en el sobre n°3.
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2- Sobre N©° 2 / Archivo electrdnico con la oferta cualitativa.

En este sobre/archivo se adjuntara, de conformidad con el articulo 97 de la Ley Foral de Contratos, toda
la documentacion de indole técnica que aporte la persona licitadora a efectos de la valoracion vy
puntuacién de los CRITERIOS CUALITATIVOS (los que no se calculen con férmulas matematicas).

Especificamente se adjuntara la documentacion relativa a:

- PLAN DE TRABAJO: Se presentara ordenado segun el esquema indicado en el apartado L.1. 2.

En la documentacion que se presente con esta oferta debe realizarse un desarrollo explicativo de todas
las prestaciones que sean precisas realizar para la adecuada ejecucion del contrato, atendiendo a lo

establecido en el apartado L.1. "Criterios de adjudicacién".

Serad motivo de EXCLUSION de la licitacién la inclusion en este sobre de cualquier criterio cuantificable
mediante FORMULA, que deben introducirse en el sobre n°3.

3- Sobre N° 3 / Archivo electrénico con criterios cuantificables mediante férmulas.
En este sobre/archivo se incluira:

- ANEXO IV "Modelo de oferta cuantificable mediante férmulas" que se adjunta al pliego y que es
especifico para este contrato.

- Documentacion acreditativa de las mejoras del equipo de trabajo (curriculums, titulaciones, vida
laboral, cerrificaciones de empresa..) conforme a lo sefialado en el pliego de prescripciones técnicas de
este contrato.

- Plan de formacién inicial, en el que se detallen todas las acciones formativas.

- Plan de reciclaje y gestion de residuos, en el que conste el sistema que se va a utilizar para el reciclaje
de los diferentes productos utilizados durante las intervenciones, y de qué manera se van a gestionar los
residuos que se generen.

- Plan de fomento del voluntario que defina como y cuando se incorporan personas voluntarias en las
diferentes intervenciones que se realicen.

La valoracion de la oferta econdémica se realizara sin tener en cuenta la cantidad correspondiente al IVA,
si bien se indicara el IVA como partida independiente. Si la persona licitadora esta exenta del pago del
IVA, debera hacerlo constar asi en su oferta y acreditarlo.

Seran automaticamente excluidas las proposiciones cuyo importe sea superior al mencionado como
presupuesto de licitacion en el apartado C.1.

La oferta econdmica debera ser adecuada para que la persona adjudicataria haga frente al coste derivado
de la aplicacién, como minimo, del convenio sectorial que corresponda, sin que en ningun caso los
precios/hora de los salarios contemplados puedan ser inferiores a los precios/hora, mas las mejoras
precio/hora del convenio mas los costes de Seguridad Social.

La inclusion en los sobres n® 1 y/o sobre n°2 de cualquier referencia a la oferta econémica o a los
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criterios cuantificables mediante formula determinara la inadmision o exclusion de la oferta realizada.

J.- PLAZO DE PRESENTACION DE OFERTAS.

El que se indique en el Portal de Contratacion de Navarra que respetara un minimo de 15
dias a partir de la fecha de publicacion del anuncio de licitaciéon (en los contratos de valor
estimado inferior al umbral europeo) y un minimo de 30 dias a partir de la fecha de envio del
anuncio (en los contratos de valor estimado superior al umbral europeo) al DOUE.

K.- MESA DE CONTRATACION.SI[X] NO[]

Presidente / Suplente: Dia. Esther Cremaes Mayorga, Concejala Delegada de Desarrollo Comunitario /
Otra titular de alguna Concejalia Delegada del Ayuntamiento de Pamplona.

Vocales (Titulares/Suplente): )

—Dﬁa}. Ana Goia Arive, Directora del Area De Desarrollo Comunitario / Nuria Goni Oiz, Secretaria Técnica
del Area de Desarrollo Comunitario.

-Dfia. Ruth Losada Garzon, Técnica de Juventud del Ayuntamiento de Pamplona / Otra persona técnica
del Area de Desarrollo Comunitario. )
-Don. Manolo Goii , Técnico de Juventud del Ayuntamiento de Pamplona / Otra persona técnica del Area
de Desarrollo Comunitario. ) )
Secretario (Titular/Suplente): Dfia. Angela Sanz Rives, Licenciada en Derecho adscrita al Area de
Desarrollo Comunitario / Otra persona Licenciada en Derecho de la Asesoria Juridica.

L.- CRITERIOS DE ADJUDICACION.

1- Criterios de adjudicacion:
- descripcion de los criterios de adjudicacion y en su caso, subcriterios, y su ponderacion:

1. Criterios valorables mediante formulas (SOBRE NO° 3) (hasta 50 puntos)
1.1 Oferta econdmica (hasta 20 puntos)
1.2 Mejoras en el equipo de trabajo (hasta 9 puntos)
1.3 Mejoras del servicio (hasta 1 punto)
1.4 Criterios sociales: Plan de formacion inicial (hasta 6 puntos)
1.5Criterios sociales: Compromiso de contratacion de personal de colectivos desfavorecidos (5 puntos)
1.6 Criterios sociales: Compromiso de paridad en los equipos de intervencion (5 puntos)
1.7 Criterios sociales: Compromiso de plan de reciclaje y gestion de residuos (2 puntos)
1.8 Criterios sociales: Plan de fomento del voluntariado de personas jovenes (2 puntos)

2. Plan de trabajo (hasta 50 puntos) SOBRE N© 2

1. CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULAS (SOBRE N° 3 ) (Hasta 50 puntos)

1.1. Oferta econdmica (hasta 20 puntos).
La puntuacién de cada licitadora se obtendra por la siguiente férmula, en la que intervienen:
- PL= puntuacion licitadora
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- %BM= porcentaje baja maxima
- %BL= porcentaje de baja del licitador
- PM= puntuacion maxima (20 puntos)

PL = PM * (%BL / %BM)

1.2. Mejoras del equipo de trabajo (hasta 9 puntos).

a). Se valorara la experiencia en animacién sociocultural con jévenes en el ambito de lo profesional o
del voluntariado debidamente justificada (actividades desarrolladas con jovenes, campamentos, talleres,
cursos...) (hasta 2 puntos).

Se valorara en base a la siguiente formula: PL (puntuacién licitadora) =0,5 puntos * afo experiencia
acreditado.

b). Formacion complementaria a la exigida en temas relacionados con consumos de alcohol y otras
drogas. (hasta 2 puntos)
Se valorard el total de horas de formacién complementaria recibida acreditada segun la siguiente
férmula: PL = 0,25 puntos * cada 10 horas acreditadas.

c). Experiencia en trabajo sobre drogas con jovenes (hasta 2 puntos).
Se valorara en base a la siguiente formula: PL = 0,5 puntos * afio experiencia acreditado.

d). Perfil lingistico (hasta 2 puntos):

-1) Nivel C1 de euskera: 0,5 puntos por cada persona que acredite nivel C1 (hasta 1 punto).
Se valorara la formacién acreditada segun la siguiente férmula PL= N° personas que acrediten C1 *
0,5 puntos.

-2) Conocimiento de otros idiomas: 0,5 puntos por cada nivel B2 que se acredite en inglés o
cualquier otro idioma que no sea euskera o castellano (hasta 1 punto).
Se valorara la formacion acreditada segun la férmula PL= N°© personas que acrediten B2 de un idioma *
0,25 puntos.

e). Aumento del nimero de personas en intervencion y dia en el programa de intervencion en
sanfermines (hasta 1 punto).
Se computara por persona y dia que se sume a la intervencion en base a la siguiente formula: PL= 0,25
puntos * persona y dia.

1.3. Mejoras del servicio (hasta 1 punto).
Ampliacion del nimero de horas en la intervencion. Se otorgoran 0,5 puntos por cada hora de
intervencién que se aumente, en base a la siguiente férmula PL = 0,5 puntos * hora.

1.4. Criterios sociales: Plan de formacion inicial (hasta 6 puntos).
a). Se otorgaran 3 puntos a la entidad licitadora que presente un plan de formacién inicial, es decir
previo al inicio de la intervencidn, dirigido a todas las personas que vayan a intervenir en la misma.

b). Y se otorgara 1 punto, hasta un maximo de 3 puntos, a cada accion formativa incluida en el plan
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gue tenga como objetivo generar un clima de cohesién grupal para la mejora del trabajo a realizar.

Se calculara atendiendo a la siguiente formula: PL = 3 puntos + (1 punto * accion dirigida a generar
clima de cohesién grupal).

1.5. Criterios sociales: Compromiso de contratacion de personal de colectivos desfavorecidos (5 puntos).
Se otorgaran 5 puntos a aquella oferta que se comprometa a contratar, para la prestacién del servicio,
nuevo personal para sustituciones o refuerzos para la ejecucion de las funciones del contrato,
comprendido en el colectivo de personal desfavorecido por el mercado laboral constituido por jévenes
menos de 30 anos (30 anos inclusive) Esta condicién ofertada, se debera cumplir durante toda la
ejecucion del contrato justificdndolo ante el Ayuntamiento de Pamplona con la presentacién del
correspondiente contrato. Se valorara segun la siguiente formula: PL = 5 puntos.

1.6. Criterios sociales: Compromiso de paridad en los equipos de intervencion (5 puntos).

Se otorgaran 5 puntos a aquella oferta que se compromete a que los equipos de intervencion sean
paritarios para garantizar igualdad entre hombres y mujeres, o que estén compuestos por un mayor
numero de mujeres.

Se valorara segun la siguiente férmula: PL = 5 puntos.

1.7. Criterios sociales: Compromiso de plan de reciclaje y plan de residuos (2 puntos).

Se otorgaran 2 puntos a aquella oferta que presente un plan de reciclaje y gestién de residuos, en el que
conste el sistema que se va a utilizar para el reciclaje de los diferentes productos utilizados durante las
intervenciones, y de qué manera se van a gestionar los residuos que se generen.

Se valoraran segun la siguiente férmula: PL = 2 puntos.

1.8. Criterios sociales: Plan de fomento de voluntariado de personas jovenes (2 puntos )

Se otorgaran 2 puntos a aquella oferta que presente un plan de voluntariado que defina como y cuando
se incorporan personas voluntarias en las diferentes intervenciones que se realicen.

Se valorara segun la siguiente formula: PL = 2 punto.

2. PLAN DE TRABAJO: (hasta 50 puntos) SOBRE N° 2
Se presentara el plan de trabajo del programa de intervencion, incluyendo la definicion, disefio,
planteamiento, difusién y comunicacién del Programa de prevencién para la reduccién de riesgos

asociados a los consumos de alcohol y otras drogas en base a los siguientes puntos:

2.1. Intervencion en fiestas de San Fermin (hasta 25 puntos).

A. Organizacion general del servicio, estructuracion y principios fundamentales (hasta 6 puntos).
B. Metodologia en la intervencion (hasta 6 puntos):

a) Enfoque y estrategias, atendiendo al tipo de servicio y la poblacion destinataria (hasta 3
puntos).

b)Protocolos de intervencion, derivacion y seguimiento de incidencias (hasta 3 puntos).
C. Coordinacion interna del servicio y coordinacion con los servicios municipales y otros agentes
comunitarios implicados en la fiesta y en ambitos de la prevencién (hasta 4 puntos).
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D. Descripcion de la difusion de la campana de sensibilizaciéon para la reduccién de riesgos asociados
a los consumos de alcohol y otras drogas "#superpoderes"”, del Ayuntamiento de Pamplona. (hasta 2
puntos).

E. Seguimiento de la gestion, evaluacion y elaboracién de memorias e Informe de estudio sobre las
tendencias de consumo entre la poblacion joven (hasta 3 puntos).
F. Descripcion de los soportes materiales e informativos, impresos, digitales u on-line, que se vayan

a utilizar en la intervencion (hasta 4 puntos).

2.2. Intervencion en fiestas de los barrios u otras fiestas de caracteristicas similares (hasta 25 puntos).

A. Proceso de elaboracion de la propuesta de intervencion. Modo de implicacién del tejido social y
trabajo comunitario con los agentes implicados (hasta 10 puntos).

B. Programacion tipo: objetivos de la programacidn, fase previa, fase de intervencion antes, durante
y después de las fiestas; proceso de evaluacion y cierre (hasta 13 puntos).

C. Descripcion de los soportes materiales e informativos, impresos, digitales u on-line, que se vayan
a utilizar en la intervencién (hasta 2 puntos).

2- Criterios de desempate:
En caso de empate éste se dirimira por el siguiente orden:

10 A favor de aquella oferta que obtenga mayor puntuacién en el apartado 2 "Plan de trabajo" de los
criterios de adjudicacion.
20. Si una vez aplicado este 19 criterio persiste el empate persistiera, éste se resolvera mediante sorteo.

3- Criterios para la consideracion de ofertas anormalmente bajas:
% de baja sobre el precio de licitacion excluido IVA: se considerara que incurre en baja temeraria
la aquella oferta que realizce una baja SUPERIOR al 10%.

4- Umbral minimo de puntuacion exigido a la persona licitadora para continuar el proceso
selectivo:

Procede SIX]  NO []

En caso afirmativo, especificar las fases en que se aplicara, criterios en que operara y umbral minimo de
puntuacién exigido: Al menos 50% (25 puntos) de la puntuacién global del apartado 2 "Plan de trabajo".

5.- Apertura publica de la oferta cualitativaSI[ | NO[ |

M.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO.

S Nol[]

El adjudicatario debera disponer de los medios suficientes para garantizar un servicio integral en las dos
lenguas oficiales de Navarra, ya sea en cuanto a las personas expuestas al publico, en la sefalizacion,
rotulacion e informacion tanto escrita como verbal.

N.- PENALIDADES ESPECIFICAS.

SIL] NOK
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N.- SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL A PRESENTAR POR LA PERSONA
ADJUDICATARIA.

SiX] NoO[]
La Adjudicataria de este contrato sera responsable de los dafos y perjuicios de cualquier naturaleza que
se puedan causar a terceras personas durante la ejecucion de la actividad objeto del presente contrato.

La Adjudicataria contratara una pdliza de Responsabilidad Civil General, con una cobertura minima de
300.000 €, considerandose a las personas participantes en los programas y al Ayuntamiento de Pamplona
y su personal, terceras personas frente a la adjudicataria.

Para ello debera presentar antes del inicio de la prestacién del servicio, un certificado de la compan " “ia
aseguradora que acredite su vigencia y estar al corriente de pago.

La responsabilidad de la adjudicataria en ningin caso quedara condicionada por el limite maximo de
indemnizacion, de las franquicias, exclusiones o limitaciones que establezca el contrato suscrito por la
adjudicataria con su compafiia de seguros

0.- POSIBILIDAD DE SUBCONTRATACION.

SiX NoL[]

% maximo de subcontratacién en fase de licitacion (sobre n® 1) — cumplimentar sélo si hay limitacién —:

% maximo de subcontratacién en fase de ejecucion:
Comprobacion de pagos a subcontratistas: SI[ ] NO []

P.- SEGURIDAD Y SALUD.

Exigencia de Plan de Seguridad y Salud:  SI[ ] NO [X

Q.- CAUSAS ESPECIFICAS DE RESOLUCION.

SIL] NOKX

R.- SUBROGACION.

SI,ver Anexo III [ ] NO X

El marcado de la casilla SI conllevara la imposicion por parte del Ayuntamiento de la subrogacion del
personal que se encuentre prestando el servicio en el momento del cese del adjudicatario en la
prestacion del contrato.

De figurar cumplimentada la casilla NO o no figurar marcada casilla alguna se considerara que NO se
impone tal obligaciéon y que sélo sera obligatoria la subrogacién si la legislacion aplicable o el convenio
colectivo especifico asi lo determina. Tal y como sefala el articulo 20 del pliego regulador que rige el
contrato, sin perjuicio de la puesta en conocimiento de los datos sobre el personal que a los efectos
oportunos facilite el contratista saliente.
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S.- PREVISION DE MODIFICACION DEL CONTRATO.

SIX NoL[]

del precio del contrato al

maximo 10% del precio

tal efecto.

- Prevision, por art. 114.3.b de la LFC, modificacién contrato (circunstancia concreta, alcance, limites, %

gue pueden afectar, procedimiento de modificacion):

- Posibilidad, por art. 144 de la LFC, de alteracion del precio por variacion del nimero de unidades - que
no precisa de tramitacién de expediente de modificacién , y que se contempla en el valor estimado,

de adjudicacién del contrato SI [XI  NO [] Se contempla la posibilidad de

aumentar la intervencion incluyendo a mas barrios lo que conllevaria un aumento del gasto destinado a

T.- OTRAS CONSIDERACIONES.

U.- INDICE DE ANEXOS.

X] ANEXO I MODELO DE SOLICITUD.
1. DECLARACION RESPONSABLE (SOBRE N° 1) o ARCHIVO
ELECTRONICO(1).
DJ ANEXO I1 2. INSTRUCCIONES PARA RELLENAR EL DOCUMENTO UNICO EUROPEO
DE LA CONTRATACION.
[] ANEXO III SUBROGACION.
MODELO OFERTA CUANTIFICABLE CON FORMULAS (SOBRE N° 3) o ARCHIVO
] ANEXO IV ELECTRONICO(3).
[Oferta conforme al modelo adjunto que se concreta para este contrato.)
X ANEXOS | Anexo V: Declaracién responsable de Medidas de Proteccién a la Infancia y
COMPLEMENTARIOS | Adolescencia.
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