PLIEGO DE BASES REGULADORAS QUE HAN DE REGIR EN LA CONTRATACION DEL
SERVICIO DE LIMPIEZA ORDINARIA DE 9 CENTROS DE ENSENANZA PARA EL PERIODO
DEL 1 DE MARZO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

1.- OBJETO DEL CONTRATO
Constituye el objeto de este Pliego de Bases Reguladoras, la contratacion del servicio de limpieza
ordinaria de nueve centros de ensefianza, para el periodo comprendido entre el 1 de marzo y el 31

de diciembre de 2019.

El servicio se prestara conforme a las condiciones que se recogen en el Pliego de Prescripciones
Técnicas.

Nomenclatura CPV: 90919300-5. Servicios de limpieza de escuelas.

2.- NATURALEZA Y PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION
El contrato es de naturaleza administrativa.

Este expediente de contratacion se llevara a cabo mediante procedimiento abierto superior al
umbral europeo.

El procedimiento de adjudicacién, asi como la ejecucion del presente contrato, estan sometidos a la
Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

Esta contratacion no es objeto de reserva de contratos a entidades de caracter social por cuanto la
contratacion de los servicios se encuentra sometida a la subrogaciéon de los trabajadores que
actualmente vienen realizando la actividad objeto del contrato.

3.- ORGANO DE CONTRATACION Y UNIDAD GESTORA DEL CONTRATO

El érgano de contratacion del presente contrato es la Direccion General de Universidades y
Recursos Educativos del Departamento de Educacién y la unidad gestora del mismo el Servicio de
Infraestructuras Educativas.
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4.-

LOTES

El servicio de limpieza ordinaria de cada centro constituira un expediente o lote.

Cualquier empresa, en virtud de su solvencia técnica y econdémica, puede presentarse a todos los
lotes y podra ser adjudicatario de la totalidad de los mismos.

Los lotes con los centros y los presupuestos maximos de licitacion de cada uno de ellos, son los
previstos en el siguiente cuadro:

.P.rec%(? Precio licitacion Precio
. licitacién 10 meses anual
Lote Localidad Centro 10 meses 2019 2019/20/21/22/23
2019 . . .
IVA incluido sin IVA IVA incluido
IES Ribera del Arga y Finca de Précticas - Ribera del
1 PERALTA Arga BHI cta praktika-finka 110.389,08 € 91.230,64 € 132.466,89 €
2 ESTELLA IES Tierra Estella BHI 107.939,82 € 89.206,46 € 129.527,78 €
3 BARANAIN IES Baranain BHI 27.421,64 € 22.662,51 € 32.905,97 €
4 BURLADA IES Askatasuna BHI 68.052,16 € 56.241,45 € 81.662,59 €
5 CORELLA IES Alhama BHI 97.645,24 € 80.698,55 € 117.174,29 €
6 HUARTE Zubiarte Euskaltegia 35.034,48 € 28.954,12 € 42.041,38 €
7 IMARCOAIN C.L.S. de Energias Ren(.)vabl‘es - Energia Berriztagarrien 44.93632 € 37.137.45 € 53.023.58 €
Goi Mailako IB

8 PAMPLONA IES Iturrama BHI 95.598,49 € 79.007,02 € 114.718,19 €
9 PAMPLONA IESO Iparralde DBHI 39.003,48 € 32.23428 € 46.804,18 €
TOTAL: 626.020,71 € 517.372,49 € 751.224,85 €

IMPORTE Y PLAZO DEL CONTRATO

El valor estimado de los contratos contando sus cuatro prérrogas asciende a 3.000.760,42 € euros,
IVA excluido, segun calculo realizado al amparo del articulo 42 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de

abril.
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El presupuesto maximo de contratacion, incluidos todos los lotes, se fija en 626.020,71 €, IVA
incluido (517.372,49€ IVA excluido) para el periodo comprendido entre el 1 de marzo y el 31 de
diciembre de 2019, que se financiara con cargo a la partida 410000 41820 2271 322002 “Limpieza
de los centros docentes publicos” del presupuesto del 2019.

El presente contrato, una vez finalizado el sefialado plazo de ejecucion, podra prorrogarse durante
cuatro periodos mas comprendidos desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre del afo siguiente,
previa autorizacién y aprobacién del 6rgano de contratacion. En estas prérrogas, que tendran
caracter expreso, se aplicara una actualizacion de precios motivada por la aplicacion del incremento
salarial anual que determine el Convenio Colectivo del sector de limpieza de edificios y locales de
Navarra.

La duracién maxima del contrato podra ser hasta el 31 de diciembre de 2023, incluyendo prérrogas.
Si el contratista desea renunciar a las prérrogas, debera comunicar la renuncia en el mes de junio al
finalizar el curso escolar.

En los ejercicios 2020, 2021, 2022 y 2023 se financiara con cargo a la partidas correspondientes que
se habiliten y que seran equivalentes a la partida del 2019 de niumero 410000 41820 2271 322002
“Limpieza de los centros docentes publicos”, supeditado a la existencia de crédito adecuado y
suficiente.

6.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR

Podran contratar con la Administracién las personas naturales o juridicas, espafolas o extranjeras,
que tengan plena capacidad de obrar y acrediten su solvencia econdmica, financiera y técnica o
profesional, no estén incursas en ninguna de las prohibiciones o incompatibilidades para contratar
establecidas en el articulo 22 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, ni se
hallen en situacion de conflicto de intereses. Si se trata de personas juridicas, su finalidad o actividad
debera tener relacién directa con el objeto del contrato, segun resulte de sus respectivos Estatutos o
reglas fundacionales y disponer de una organizacion con elementos personales y materiales
suficientes para la debida ejecucion del contrato.

Igualmente podran contratar licitadores que participen conjuntamente en las condiciones que se
especifican en el articulo 13 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos. Las
empresas que presenten oferta conjunta de licitacion no podran presentar proposiciones

individuales.
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7.- REQUISITOS MINIMOS DE SOLVENCIA

1. Solvencia econdémica y financiera:

De acuerdo con el articulo 16 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, los
licitadores acreditaran su solvencia econémica por medio de:

Declaracion sobre el volumen de negocios del mismo objeto al del presente contrato, por un importe,
como minimo, igual o superior a la_suma de los presupuestos anuales de licitacién maximos
autorizados del afio 2019, de los lotes a los que presente oferta, referida como maximo a los tres
ultimos ejercicios disponibles en funcion de la fecha de creacién o de inicio de las actividades del
licitador, en la medida en que se disponga de las referencias de dicho volumen de negocios.

En el caso de participaciones conjuntas la solvencia econdémica y financiera podra ser justificada
indistintamente por cualquiera de las empresas que concurran conjuntamente, asi como de forma
acumulativa entre los integrantes de dicha participacion.

2. Solvencia Técnica o profesional:

De acuerdo con el articulo 17 de la Ley Foral 2/2018, la solvencia técnica profesional exigida para la
ejecucion del presente contrato se acreditara mediante la presentacion de la siguiente
documentacion:

.- Relacion de los principales servicios y prestaciones similares que tengan por objeto actividades
de caracteristicas iguales o semejantes al objeto de este contrato, efectuados por quien licite
durante como maximo los tres ultimos afos, en la que se indique el servicio o denominacion del
contrato de que se trate, el importe, el plazo, la fecha y el destinatario, publico o privado.

.- Se considerara que quien licita posee solvencia técnica o profesional para la ejecucion de este
contrato cuando acredite haber ejecutado, en el curso de los tres ultimos anos, al menos, un
contrato que tenga por objeto actividades de caracteristicas semejantes al del presente contrato
por un importe igual o superior al 50% de la suma de los presupuestos anuales de licitacion
maximos autorizados del ano 2019 (ver importes anuales de los distintos lotes en la tabla de la
cuarta base reguladora), del lote o lotes a los que presente oferta.

Para verificar dicha relacién de servicios, la empresa que presente la oferta de mejor relacion
calidad-precio, para ser propuesta como adjudicataria aportara los correspondientes certificados de
buena ejecucion, sellados y firmados por las personas que ostenten la representacion de las
entidades o empresas para las que se hubiera realizado el servicio, y en el que debera constar la
identificacion del objeto del contrato, los importes y las fechas de ejecucion de los servicios que
deberan coincidir con el periodo de los ultimos tres afios.
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8.1.-

Esta certificacion no sera necesaria para el caso en que los servicios hayan sido realizados para el
Departamento de Educacién del Gobierno de Navarra, en cuyo caso debera hacerse mencion en la
propuesta a los servicios prestados para el Departamento.

Cuando la solvencia se acredite a través de empresas subcontratadas cada una de ellas presentara
los documentos relativos a la solvencia que trate de justificar.

PRESENTACION DE PROPOSICIONES

En cumplimiento de lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de
datos de caracter personal y en su reglamento de desarrollo, los datos que se recaben en el
presente procedimiento seran incorporados a un fichero con la finalidad de garantizar la correcta
adjudicacion y ejecucion del presente contrato. Dichos datos no seran cedidos a terceros salvo lo
dispuesto en la normativa citada. Los licitadores podran ejercitar sus derechos de acceso,
rectificacion, supresiéon y el resto de derechos recogidos en la Ley de Proteccion de datos de
caracter personal.

LUGAR Y PLAZO.

Cada licitador no podra presentar mas de una oferta. Tampoco podra suscribir ninguna oferta en
participacién conjunta con otros licitadores si lo ha hecho individualmente, ni figurar en mas de una
de esas agrupaciones.

La licitacion se tramitara exclusivamente de forma electronica ajustandose a lo previsto en la Ley
Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, el Decreto Foral 236/2007, de 5 de noviembre,
por el que se regula la Junta de Contratacién Publica y los Procedimientos y Registros a su cargo de
conformidad en concordancia con lo previsto en la Ley Foral 11/2007, de 4 de abril, para la
Implantacién de la Administracién Electrénica en la Administracion de la Comunidad Foral de
Navarra.

Los documentos que conforman la oferta deberan presentarse exclusivamente a través de la
plataforma electrénica que estara disponible en el anuncio de licitacién del Portal de Contratacion de
Navarra (https://www.navarra.es/home_es/Servicios/PortalContratacion/).

Asi mismo, todas las comunicaciones y resto de actuaciones de tramites que procedan con los
interesados, se efectuara a través de la citada Plataforma.

El plazo de presentacion de las ofertas se fijara en el anuncio para la licitacion contado a partir del
dia siguiente al de la fecha de publicacién en el Portal de Contratacion de Navarra. El anuncio
ofrecera acceso sin restriccion, directo y completo a los Pliegos reguladores de la contratacion.

La presentacién de las proposiciones presume por parte de la empresa licitadora la aceptacion
incondicionada sin salvedad o reserva alguna de las clausulas de este Pliego, asi como la
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declaracién responsable de la exactitud de todos los datos presentados y de que reune todas y cada
una de las condiciones exigidas para la contratacion objeto del contrato.

Problemas técnicos en la presentacion de |a oferta

El desconocimiento de la empresa licitadora o cualquiera de los problemas técnicos ajenos a la
Plataforma enumerados en el documento “Errores técnicos mas frecuentes” no justificaran la
extemporaneidad o la presentacién de ofertas por otros medios distintos al establecido y conllevaran
la exclusion.

En el momento que la empresa licitadora cierre su oferta, se generara el resumen criptografico de su
contenido, quedando como constancia de la oferta. En el caso de que un licitador tenga problemas
en la presentacion de su oferta en la plataforma, si la huella es remitida al 6rgano de contratacién
por correo electrénico a la direccion de contacto establecida en el Portal de Contratacién, dentro del
plazo de presentacion de ofertas, se dispondra de un plazo de 24 horas, contadas a partir del fin del
plazo de presentacién de ofertas, para la presentacion de la oferta completa.

Sin cumplir tales requisitos no sera admitida la solicitud de participacion en el caso de que se
recibiera fuera del plazo fijado en el anuncio de licitacion.

Si al proceder a la apertura de los sobres, se detecta una presentaciéon fuera de plazo sobre la cual
se ha recibido una huella, ésta se validara, si la huella coincide, y la fecha de recepcién esta dentro
de las 24 horas extendidas, la oferta se dara por valida y se abrira.

Si por el contrario la huella no coincide, o bien la oferta se ha recibido fuera del plazo de 24 horas
extendidas, la oferta se excluira, no abriéndose nunca su contenido.

En caso de que la oferta hubiera sido presentada fuera de plazo y la empresa o entidad licitadora
adujera la existencia de problemas técnicos en la presentacion, se verificara si en el momento de
presentacion de la oferta existieron problemas de indole técnica en la Plataforma. Solamente en el
caso de que hubiera acaecido incidencia técnica en el normal funcionamiento de la Plataforma, la
oferta presentada sera admitida.

8.2.- FORMA Y CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES.

Desde el anuncio de licitacion del Portal de Contrataciéon se puede acceder al espacio de la
Plataforma de Licitacion Electrénica de Navarra donde la empresa licitadora puede descargar una
aplicacion de escritorio que le permite la preparacion y presentacion de ofertas mediante sobre
digital.

Las ofertas son cifradas en el escritorio de licitador utilizando mecanismos estandares de cifrado, y
una vez presentadas, depositadas en el repositorio seguro.

Puede verificar su autenticidad en: Helbide honetan haren benetakotasuna egiaztatzen ahal duzu:
https://administracionelectronica.navarra.es/validarCSV/default.aspx 6 de 34 CSV: aa524bb106cc4cab

2018-11-30 10:53:53



La oferta deberd ir firmada mediante firma electrénica reconocida, vélidamente emitida por un
Prestador de Servicios de Certificacion y que garantice la identidad e integridad del documento, la
oferta y todos los documentos asociados a la misma, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
59/2003, de 19 de diciembre, de firma electronica y demas disposiciones de contratacion publica
electrénica.

El tamano permitido de cada fichero individual que se anexa en la oferta electrénica es de 30 MB. El
tamano total de la oferta, con todos los documentos que la forman tendra un tamafio maximo de 50
MB. La plataforma no establece limite alguno en el numero de archivos que se pueden adjuntar a
una oferta.

El formato admitido para esta licitacion de los documentos que se anexen en la presentacién de la
oferta seran los de extension “pdf’, y como medida alternativa los documentos presentados se
pueden envolver en un archivo comprimido (ZIP).

En caso de discordancia entre los valores objetivos introducidos en los formularios de la plataforma y
los documentos anexos que dan respaldo a cada criterio prevaleceran los documentos y anexos
suscritos electronicamente por la entidad o empresa licitadora.

Con independencia de la persona que realice el envio de la oferta, la oferta electronica debera estar
firmada por la persona con poder bastante para contratar en nombre y representacion de la empresa
o entidad. Se ofrecen, por tanto, dos posibilidades:

.- Bien se firma toda la oferta, de forma electrénica, con el certificado de la/s personal/s
apoderada/s de la empresa o entidad, hecho que daria validez a la informacién econdémica
introducida en los formularios de la aplicacion.

.- Bien se firma la oferta con un certificado de una persona legal valida (certificado valido de una
persona fisica o juridica representante), y se adjuntan los documentos electrénicos de la oferta
firmados por el/los apoderadol/s.

Las propuestas de los licitadores se presentaran de acuerdo con la estructura establecida para esta
oferta en la plataforma de licitacién electrénica y contendra dos sobres, identificados como:

- Sobre A- Documentacion general.
- Sobre C- Propuesta de criterios cuantificables mediante férmulas (tantos sobres C como lotes a
los que se presenta.

Quedaran automaticamente excluidas del procedimiento aquellas propuestas que incluyan en el
sobre A documentacion que, de acuerdo con lo establecido en el pliego, corresponda incluir en el

sobre C.
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CONTENIDO DEL SOBRE A: “DOCUMENTACION GENERAL?”

1.- Declaracion responsable conforme al formulario del “documento europeo unico de contratacion”
(DEUC), establecido por el Reglamento de Ejecucion (UE) 2016/7 de la Comision, de 5 de enero de
2016, cumplimentado y firmado por persona debidamente apoderada, segun instrucciones que se

recogen en el anexo | al presente pliego.

Cuando el contrato esté dividido en lotes y los medios para acreditar la solvencia varien de un lote a
otro, debera presentarse un documento por cada uno de los lotes a los que se presente oferta. No
obstante, si los medios para acreditar la solvencia son los mismos para todos los lotes y lo que varia
son los requisitos en funcidén del numero de lotes a los que la empresa presente o pretenda
presentar oferta, se cumplimentara un solo documento para todos ellos.

Las empresas extranjeras presentaran declaracion de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y
Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto
pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera
corresponder a la entidad licitadora.

En caso de participacion conjunta de varias empresas licitadoras, deberan presentarse los
documentos anteriormente relacionados, referentes a cada una de ellas, asi como el documento
privado previsto en el articulo 13 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, en el
que se manifieste la voluntad de concurrencia conjunta, el porcentaje de participacién de cada uno
de sus integrantes, la identificacién de la persona que representa o apodera de forma Unica con las
facultades precisas para ejercer los derechos de todos sus integrantes y para cumplir las
obligaciones derivadas del contrato por todos ellos, acumulandose luego a efectos de alcanzar las
solvencias exigidas.

2.- El Anexo Il del Pliego de Bases Reguladoras (Relacién de Lotes a los que se oferta) debidamente
cumplimentado sefalando los lotes a los que la empresa licitadora presenta oferta.

La falta de presentacion de alguna de estas declaraciones, una vez solicitada la subsanacion de su
presentacion, dara lugar a la inadmisién de licitador que no aporte la misma.

Incurrir en falsedad al efectuar la declaracion responsable, sera motivo de prohibicion para contratar,
conforme a lo establecido en el articulo 22.1i) de la Ley Foral de Contratos.

- CONTENIDO DEL SOBRE C, “PROPUESTA CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE FORMULA”

1.- Oferta técnica criterios sociales debidamente cumplimentada, firmada y sellada, (Anexo Il del

Pliego de Bases Reguladoras).
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2.- Oferta técnica resto de criterios debidamente cumplimentada, firmada y sellada, (Anexo IV del
Pliego de Bases Reguladoras).

3.- Anexo V del Pliego de Bases Reguladoras (Oferta Econémica) debidamente cumplimentado,

firmado y sellado. El importe se indicara con el IVA excluido y sera para el periodo correspondiente a

los 10 meses del ano 2019.

9.- APERTURA DE LAS PROPOSICIONES, CALIFICACION DE LA DOCUMENTACION Y
VALORACION DE LAS PROPUESTAS

La Mesa de contratacién, en acto privado, calificara previamente la documentacién general
presentada en tiempo y forma por los licitadores en el sobre A, con el fin de comprobar que retnen
las condiciones para ser admitidos. Se concedera un plazo no superior a cinco dias naturales para
subsanar los defectos o completar la documentacion.

Calificada la documentacién administrativa por la Mesa de contratacion, se publicara, a través de la
plataforma de licitacién electrénica, en la fecha y hora que se senale en el correspondiente anuncio
de licitacion publicado con una antelacion minima de tres dias en el Portal de Contratacion de
Navarra, las entidades o personas licitadoras admitidas, las inadmitidas y las causas de la
inadmision.

Seguidamente se abriran en dicho acto publico los sobres C, dando a conocer el contenido de los
mismos.

10.- CRITERIOS DE ADJUDICACION

Para la seleccion del adjudicatario se valoraran las proposiciones de la siguiente forma:

a) Criterios de control (cuantitativo): hasta 10 puntos.

Siendo requisito de ejecucién la instalacién y uso de un sistema de control horario por huella
dactilar con transmision de datos via GPRS, se otorgaran 5 puntos por cada uno de los siguientes
COMPromisos:

.- Compromiso de que una empresa ajena al adjudicatario gestione el sistema de control por huella
dactilar con transferencia de datos via GPRS. (5 puntos).

.- Compromiso de accesibilidad via web a la informacion actualizada diariamente proveniente del
sistema de control por huella dactilar para su consulta. (5 puntos).

Inicialmente se indicara el cumplimiento de estos puntos en la oferta técnica del Anexo IV (sobre
C). La empresa que haya presentado la oferta de mejor relacion calidad-precio, en el momento de
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ser propuesta como adjudicataria, justificara estos criterios presentando la documentacién
acreditativa del sistema de control.

b) Criterios medioambientales (cuantitativo): Hasta 10 puntos.

.- Disponer de una persona coordinadora con formaciéon en salud ocupacional, estadndares de
seguridad, métodos de limpieza y aspectos ambientales relacionados con el servicio (3 puntos).
Inicialmente se indicara el hecho en la oferta técnica del Anexo IV (sobre C). La empresa que
presente la oferta de mejor relacion calidad-precio, en el momento de ser propuesta como
adjudicataria, justificara este criterio adjuntando el CV de dicha persona donde se refleje como
minimo la formacion de “Técnico superior en prevencion de riesgos profesionales”.

.- Utilizacion de papel higiénico y de secamanos que cumpla los requisitos definidos en alguna
ecoetiqueta Tipo I. (2 puntos).

.- Utilizacion de jabdon de manos, sin colorantes ni agentes desinfectantes, que cumpla los criterios
de alguna ecoetiqueta Tipo | (2 puntos).

.- Utilizacién de todos los productos de limpieza que cumplen los criterios de alguna ecoetiqueta
Tipo | (3 puntos).

En cuanto a los productos relacionados anteriormente, inicialmente sélo se indicara si poseen
ecoetiqueta en la oferta técnica del Anexo IV (sobre C). La empresa que presente la oferta de
mejor relacién calidad-precio, en el momento de ser propuesta como adjudicataria, aportara el
listado de los productos a utilizar y sus respectivos certificados de posesion de ecoetiqueta.

c) Plan de formacién (cuantitativo): Hasta 10 puntos.

.- Realizacién de un plan de formacién (Curso 1) del personal de trabajo sobre sus labores y como
desarrollarlas de manera responsable para su salud y el medio ambiente (hasta 4 puntos).

.- Realizacién de un plan de formacion (Curso 2) del personal de trabajo en manejo y uso de la
maquinaria requerida en sus funciones (hasta 4 puntos)

En cuanto al plan de formacién relacionado anteriormente, inicialmente sélo se marcara en la
oferta técnica del Anexo IV (sobre C) los criterios de formacion que se vayan a aplicar, indicando el
porcentaje de la plantilla del servicio de limpieza que vaya a recibir dicha formacion.

La empresa que presente la oferta de mejor relacion calidad-precio, en el momento de ser
propuesta como adjudicataria, presentara el plan de formacion previsto.

Este plan de formacion debera realizarse en un plazo maximo de tres meses a partir de la firma del
contrato, siendo prueba valida la presentaciéon en el plazo de un mes desde la finalizacién del
curso de los documentos que acrediten (diplomas de asistencia y/o aprovechamiento) la
realizacién de los cursos y porcentajes de plantilla indicados en la oferta técnica, donde se refleje
el nombre del alumno, el nimero de horas formativas y la entidad o persona que lo ha impartido y
en su caso el curriculum del curso.
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La puntuacion maxima obtenible sera de 8 puntos (4 por cada curso) en el caso de que se
impartan al 100% de la plantilla de limpieza asignada actualmente en cada centro, descendiendo
porcentualmente al personal de limpieza que recibe dicha formacion.

Se sumara como maximo 1 punto mas (porcentualmente al personal de limpieza asignado en
cada centro que reciba la formacion) por cada curso en el caso de que superen, en cada uno, las 8
horas de duracion.

Sera motivo de resolucion de contrato el incumplimiento del total o parte de los criterios de
formacion indicados en la oferta técnica del Anexo IV.

d) Criterios Sociales (cuantitativo): hasta 10 puntos.

.- Medidas que la empresa va a aplicar en materia de Conciliacion de la vida laboral, familiar y
personal para el 100% de la plantilla asignada a cada uno de los centros, adoptando mejoras
sobre las establecidas en el Convenio colectivo del sector de limpieza de edificios y locales de
Navarra . ( hasta 10 puntos).

La empresa marcara en la oferta del Anexo Il (sobre C) las medidas de conciliacion que vaya a
aplicar, obteniendo 1 punto por cada una de las seleccionadas.

La empresa que resulte propuesta como adjudicataria presentara la declaracién tipo que vaya a
usar para comunicar al personal del servicio de limpieza, de cada uno de los centros, las medidas
de conciliacién seleccionadas y de cédmo acogerse a ellas.

A los tres meses de la firma del contrato la empresa presentara un informe en el que se recogeran

todas las declaraciones firmadas por el personal del servicio de limpieza, de cada uno de los
centros.

e) Oferta econdmica (cuantitativo): hasta 60 puntos.

La valoracién de las ofertas econdmicas se determinara utilizando como maximo dos decimales y
segun la siguiente formula:

FORMULA
Abreviatura Descripcion
K x Pl - Op _ P
Po Puntuacion oferta
Po =60 x — —
Pl Precio maximo de licitaciéon
K x Pl - Omb
Op Oferta presentada
Omb Oferta mas baja
Oma Oferta mas alta
C x Pl — (Oma — Omb) Porcentaje maximo de bajada para
K=1+ C considerar una oferta anormalmente
Pl/2 baja
K Factor de correccién variable (valor
minimo de 1)
Puede verificar su autenticidad en: Helbide honetan haren benetakotasuna egiaztatzen ahal duzu:
https://administracionelectronica.navarra.es/validarCSV/default.aspx 11 de 34 CSV: aa524bb106cc4cab

2018-11-30 10:53:53



El valor del factor de correccion “K” sera como minimo de 1 (en los casos que se obtenga un valor
menor de uno).

La oferta econdmica debera ser adecuada para que el adjudicatario haga frente al coste derivado de
la aplicacion del convenio sectorial que corresponda, sin que en ningun caso los precios/hora de los
salarios contemplados puedan ser inferiores a los precios/hora del convenio mas los costes de
Seguridad Social.

En el caso de empates en la valoracién de las ofertas, se aplicaran los criterios de desempate
establecidos en el articulo 99 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

11.- OFERTA ANORMALMENTE BAJA
Se considerara oferta anormalmente baja, respecto a las prestaciones del contrato que haga
presumir que no va a ser cumplida regularmente, cuando sea inferior en 13 puntos porcentuales del
presupuesto maximo de licitacion.
En el caso de que se presenten 3 o mas ofertas, también tendra esta consideracion aquélla cuyo
valor de baja supere en mas de 10 unidades porcentuales a la media aritmética de los valores de
bajas ofertados por todas las empresas licitadores admitidas
En el caso de que sea presentada una oferta anormalmente baja sera de aplicacién el articulo 98 de
la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

12.- MESA DE CONTRATACION
La Mesa de Contratacion estara constituida por los siguientes miembros:
Presidente: Director del Servicio de Infraestructuras Educativas. Suplente: Jefa de Seccion de
Contratacion, Servicios Complementarios y Coordinacion Administrativa.
Vocal 1: Jefe de Seccion de Mantenimiento de Centros y Dependencias. Suplente: Jefe de
Negociado de Mantenimiento
Vocal 2: Técnico de la Seccidn de mantenimiento. Suplente: Técnico de la Seccion de
mantenimiento.
Vocal 3: Interventor delegado de Hacienda en el Departamento de Educacion. Suplente: Interventor
delegado de Hacienda en el Departamento de Educacion.
Vocal 4 (Labores de Secretaria): Persona licenciada o graduada en Derecho de Secretaria General
Técnica del Departamento de Educacién. Suplente: Persona licenciada o graduada en Derecho de
Secretaria General Técnica del Departamento de Educacion.
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Una vez aprobado este expediente de contratacion se procedera por el érgano de contratacion a la
designacion e identificacién de cada uno de los miembros asignados a la constitucién de la Mesa de
Contratacion.

13.- APORTACION DE LA DOCUMENTACION PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD Y LA
SOLVENCIA POR EL ADJUDICATARIO

En el plazo maximo de 7 dias naturales desde la comunicacion por parte de la Unidad Gestora de
que el licitador va a ser propuesto como adjudicatario, el licitador presentara la siguiente
documentacion a través de la plataforma de licitacién electrénica, sin perjuicio de la posibilidad de
subsanacion por 5 dias recogida en el articulo 51.2 de la Ley Foral de Contratos:

1.- Documento o documentos que acrediten la personalidad del licitador y la representacién, en su
caso, del firmante de la proposicion, consistentes en:

1.1.- Documento Nacional de Identidad (o documento que lo sustituya reglamentariamente) en
el caso de personas fisicas o empresarios individuales.

1.2.- Si el licitador es persona juridica, escritura de constitucion o de modificacién, en su caso,
inscrita en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislaciéon
mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, la acreditacion de la capacidad de obrar se
realizara mediante la escritura o documento de constitucién, de modificacion, estatutos o acto
fundacional en el que constaren las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su
caso, en el correspondiente Registro oficial. (1)

1.3.- Cuando la oferta se presente por licitadores que participen conjuntamente, cada uno de
ellos acreditara su personalidad y capacidad de obrar, debiendo indicar en documento privado
los nombres y circunstancias de los empresarios que la suscriben, la participacién de cada uno
de ellos y designar la persona o entidad que durante la vigencia del contrato ha de ostentar la
plena representacion de todos ellos frente a la Administracion. El citado documento debera
estar firmado por cada uno de los licitadores agrupados o por sus respectivos representantes.

La responsabilidad sera siempre solidaria, e indivisible el conjunto de obligaciones dimanantes
del contrato.

En su caso, escritura publica de constitucion de la Unién Temporal de Empresas.
2.- Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro, presentaran poder bastante al

efecto. Igualmente, el representante aportard el Documento Nacional de Identidad o el que
reglamentariamente le sustituya. (1)
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3.- Numero de lIdentificacion Fiscal de la entidad. Si la oferta se presenta por empresarios que
participen conjuntamente, el N.I.F. sera aportado por cada una de las entidades reunidas.

(1) En el caso de sociedades mercantiles, cooperativas y sociedades laborales que se encuentren
inscritas en el Registro Voluntario de Licitadores de la Comunidad Foral de Navarra, regulado por el
Decreto Foral 236/2007, de 5 de noviembre, la aportacion de la copia del certificado de inscripcion
en dicho Registro obtenida electrénicamente a través de Internet, junto con una declaracion
responsable de su vigencia (anexo VI), eximira al licitador de aportar la documentacion relativa a su
personalidad y representacion.

4.- Declaracion responsable del licitador en la que haga constar que se halla al corriente del
cumplimiento de las obligaciones de seguridad, salud en el trabajo y prevencion de riesgos laborales
impuestas por las disposiciones vigentes.

En el caso de ofertas presentadas por uniones de empresarios que se constituyan temporalmente al
efecto o por licitadores que participen conjuntamente, cada uno de los integrantes de la agrupacién
debera presentar la declaracion sefalada.

5.- Certificados positivos expedidos por las Haciendas que correspondan (Hacienda Foral de
Navarra y/o Hacienda Estatal y/o Haciendas Forales) y por la Tesoreria General de la Seguridad
Social acreditativos, respectivamente, de que el licitador se halla al corriente en el cumplimiento de
sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

En el caso de ofertas presentadas por uniones de empresarios que se constituyan temporalmente al
efecto o por licitadores que participen conjuntamente, cada uno de los integrantes de la agrupacién
debera presentar los certificados sefalados.

6.- Documentos para la justificacién de la solvencia econdmica y financiera y técnica o profesional,
experiencia y medios conforme a lo establecido en la base reguladora 7 del presente Pliego de
Condiciones.

7.- Si el licitador pretende subcontratar las prestaciones objeto del contrato debera aportar una
relacion exhaustiva de los subcontratistas y un documento original que demuestre la existencia de
un compromiso formal con tales empresas especificando la parte del contrato que va a ser objeto de
subcontratacion con cada empresa.

8.- Justificante de haber contratado un seguro de responsabilidad civil que cubra de forma suficiente
los posibles riesgos imputables a la empresa por la prestacion del servicio objeto de la presente
contratacion.

9.- Documentacion acreditativa de estar dado de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas a
fecha de la formalizaciéon del contrato.
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10.- Declaracion tipo que se vaya a utilizar para comunicar al personal del Servicio de limpieza, de
cada uno de los centros, las medidas de conciliacion seleccionadas en la oferta del Anexo 1l , y de
coémo acogerse a ellas.

11- Caracteristicas técnicas del sistema de control horario por huella dactilar donde se indique la
opcion de transmision de datos via GPRS.

12.- Documentos que justifiquen la oferta técnica del Anexo IV referente a los criterios de
adjudicacion cuantitativos del apartado 10:

.- Curriculum Vitae de la persona coordinadora

.- Ecoetiqueta Tipo | del papel higiénico.

.- Ecoetiqueta Tipo | del jabén de manos.

.- Ecoetiqueta Tipo | de todos los productos de limpieza utilizados.

.- Plan de formacion anual previsto, firmado y sellado por la empresa.

.- Documentacién acreditativa de la gestion del sistema de control horario por una empresa ajena.

.- Documentacién acreditativa de la opcion de acceso a la informacion via web del sistema de control
horario.

13.- A los efectos previstos en el articulo 8, de la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacién del
sistema de proteccién a la infancia y a la adolescencia, que modifica el articulo 13 de la Ley
Organica de Proteccion Juridica del Menor, los licitadores presentaran una declaracion en la que se
establezca que todo el personal con contrato laboral de su empresa, tanto el actual en el momento
de presentar esta declaracién como el que se incorpore en el futuro, que tenga contacto habitual con
menores de edad en funcién de la prestacion de este servicio que se licita no ha sido condenado por
sentencia firme por algun delito contra la contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye la
agresién y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucién vy
explotacion sexual y corrupcion de menores, asi como por trata de seres humanos. La falta de
presentacion de esta declaracion dara lugar a la inadmision de licitador que no aporte la misma. El
organo de contratacién podra solicitar a la empresa el certificado oficial correspondiente a dicha
declaracion en cualquier momento durante la ejecucién del contrato.

La falta de aportacion de la documentacién solicitada en el plazo citado, o tras el requerimiento de
subsanacion, supondra la exclusion del procedimiento del licitador, de conformidad con el articulo 96
de la Ley Foral de Contratos.

Asimismo la falta de aportacion de dicha documentacion en el plazo sefialado mediando dolo,
culpa o negligencia puede ser motivo de prohibicién para contratar, conforme a lo establecido en el
articulo 22.1 j) de la Ley Foral de Contratos.
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14.- PROPUESTA DE ADJUDICACION

La Mesa de Contrataciéon una vez haya comprobado que la documentacion presentada es correcta,
elevara al érgano de contratacién una propuesta de adjudicacion a favor del licitador, que en su
conjunto, haya presentado la mejor oferta relacién calidad-precio para cada uno de los lotes. La
propuesta sefalara las puntuaciones que en aplicacién de los criterios de adjudicacion se realicen de
cada proposicion admitida

15.- ADJUDICACION

El 6rgano de contratacién recibida la documentacion, en el plazo maximo de un mes desde la
apertura de las proposiciones, dictara resolucion motivada, que contendra al menos las razones por
las que se ha rechazado una candidatura u oferta, las caracteristicas y ventajas de la oferta
seleccionada. Asi mismo, sefalara el plazo de suspension de la eficacia de la adjudicacion y los
medios de impugnacion que procedan y se comunicara a todos los interesados en la licitacion.

16.- GARANTIAS

El adjudicatario, con caracter previo a la formalizacion del contrato:

- depositara a favor del Gobierno de Navarra el 4% del importe de adjudicacion (sin IVA) del
contrato del lote que haya resultado adjudicatario, quedando retenido en concepto de
garantia, segun lo establecido en el articulo 70 de la Ley Foral 2/2018, de Contratos
Publicos. La garantia senalada respondera de la buena ejecucion del contrato y no sera
cancelada hasta que se haya producido el vencimiento del plazo de garantia y cumplido
satisfactoriamente el contrato.

17.- EORMALIZACION DEL CONTRATO

El contrato se formalizara en documentacion administrativa, en el plazo maximo de 5 dias naturales
contados desde la finalizacidon del plazo de suspension de 15 dias naturales dispuesto en el articulo
101.2, apartado b) de la Ley Foral de Contratos.

La falta de formalizacién del contrato por causa imputable al adjudicatario en el plazo previsto
supondra, de conformidad con el articulo 22.1 k) de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos, incurrir en causa de prohibicion de contratar, debiendo ser declarada dicha circunstancia
de forma expresa por el 6rgano competente-
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18.- MODIFICACIONES DE CONTRATO

El presente contrato solo podra modificarse por motivos de interés publico, sin afectar a su contenido
sustancial, introduciendo las variaciones indispensables para responder a la causa objetiva que las
haga necesaria, conforme a lo establecido en el articulo 114 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril,
de Contratos Publicos. En todo caso, el importe acumulado de todas las modificaciones no podra
exceder en ningun caso del 50% del importe de adjudicacién del contrato.

Las modificaciones requeriran la instruccion del procedimiento previsto por el articulo 143 de la Ley
Foral de Contratos Publicos.

El adjudicatario, no podra introducir modificaciones del contrato sin la debida autorizacion por el
organo de contratacion.

19.- OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO

a) El adjudicatario ajustara el plan de limpieza, en base al pliego de prescripciones técnicas y lo
acordado con el centro, durante el primer mes de ejecucién del contrato.
La realizacién del servicio contratado se prestara en las condiciones de dicho Plan, que nunca
seran inferiores a las marcadas en los Pliegos de Bases Reguladoras y Prescripciones Técnicas
Particulares. En caso de prérroga el Plan debera adecuarse al nuevo curso escolar con la
aprobacioén del centro.

b) Ejecutar el contrato de acuerdo con la oferta técnica presentada (Anexos Il y IV).

c) Documentacion requerida por el érgano de contratacion.
El 6rgano de contratacion podra solicitar a la empresa los certificados oficiales de las
declaraciones recogidas en los apartados del Anexo |, asi como de los criterios de adjudicacion,
en cualquier momento durante la ejecucién del contrato

d) Control de asistencia y calidad.

La empresa adjudicataria estd obligada a implantar medidas para el control de asistencia,
cumplimiento de los horarios asi como a reportar la informacién al centro para justificar la
prestacion del servicio. Para dicho control esta obligado a instalar en el centro un sistema de
huella dactilar con transferencia de datos via GPRS. Podra sustituirse la huella dactilar por
otro parametro biométrico.

Para facilitar al centro el control de las horas del servicio, dicha informacion, tanto de horas de
limpieza ordinaria en dias lectivos y no lectivos, como de las limpiezas extraordinarias (cristales,
generales y tratamiento de suelos) sera suministrada mensualmente y de tal manera que pueda
ser facilmente comprobada por el centro.

Asimismo, en el caso de que el adjudicatario haya marcado los criterios de control en la oferta
técnica del Anexo IV, para el acceso via web de los datos, facilitara usuario y contrasefia tanto a
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la direccion del centro como a la seccién de mantenimiento de centros y dependencias del
Departamento de Educacion.

Del mismo modo estara obligada a llevar a cabo el control de calidad de ejecucion de los trabajos
y hacerlo a satisfaccién del centro.

e) El adjudicatario debera presentar tanto a la direccién del centro como a la unidad gestora, en
cualquier momento que se le requiera, los datos del personal que va a realizar los trabajos en el
centro segun tabla del anexo VIII.

f) El servicio a realizar sera el exigido en el pliego de prescripciones técnicas, no pudiendo ser variado,
aunque las horas de limpieza podran distribuirse de otra forma dentro de la semana, siempre que la
Direccion del Centro lo apruebe y lo comunique a la Seccion de Mantenimiento con la suficiente
antelacion.

g) El adjudicatario establecera el horario de sus trabajadores en coordinacion con el Secretario de
la Direccion, adecuandose a las necesidades del Centro y procurando que las horas de limpieza no
coincidan con el horario lectivo. El centro podra exigir que una décima parte de las horas semanales
se realicen en el horario que estime oportuno, con el propdsito de que los locales y aulas estén
accesibles y en condiciones de uso para la actividad docente.

h) El personal que por su cuenta contrate el adjudicatario, no tendra derecho alguno frente al
Gobierno de Navarra, ni ante el Centro en que efectue su trabajo; toda vez que depende unica y
exclusivamente del contratista, el cual tendra todos los derechos y obligaciones inherentes a su
calidad de patrono, respecto del citado personal, con arreglo a la legislaciéon laboral y social
vigente y a la que en lo sucesivo se promulgue; sin que en ningun caso resulte responsable el
Gobierno de Navarra, de las obligaciones nacidas entre el contratista y sus trabajadores, aun
cuando los despidos y medidas que adopte sean como consecuencia directa o indirecta del
incumplimiento o interpretacion del contrato.

i) En el caso en que, por necesidades del servicio de limpieza, el adjudicatario contratara a
terceras Empresas una vez formalizado el contrato, se admitira la subcontratacion siempre que
se ajuste a los requisitos contemplados en el articulo 107 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril,
de Contratos Publicos.

j) Entre las obligaciones del adjudicatario se encuentra la realizacion del contrato de acuerdo con la
condicion especial de ejecucién de incorporar materiales reciclados y a procurar la minimizacion
del consumo energético, asi como realizar la recogida y gestion de los residuos que se
encuentren o generen en los desarrollos de las diferentes limpiezas que se hagan del centro. El
organo de contratacion podra solicitar a la empresa en cualquier momento durante la ejecucion
del contrato, las medidas y medios utilizados para tal fin.

k) Durante el periodo de vigencia del contrato, todos los cambios de personal que el contratista
quiera realizar, seran notificados a la Direccion del Centro con copia al Servicio de
Infraestructuras Educativas de la Direccién General de Universidades y Recursos Educativos. En
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la notificacion se hara constar la identidad de los trabajadores, la categoria profesional, tipo de
contrato, antigliedad, numero de horas semanales de trabajo, horario diario, porcentaje de
jornada tanto semanal como anual y cualquier otra informacién relevante para su autorizacion o
denegacion por parte del Servicio. En ningun caso se podra disminuir ni aumentar el servicio ni el
numero de operarios de las distintas categorias. Los cambios que se realicen no podran suponer
un perjuicio econdmico o de otro tipo para esta Administracion.

I) Sera obligacion del contratista uniformar por su cuenta todo el personal masculino y femenino,
durante las horas que se realice el servicio. Todo el personal debera ir provisto de una chapa
numerada en la parte superior izquierda del pecho, para que pueda ser identificado.

m) El contratista sera responsable de las prestaciones y servicios realizados, asi como de las
consecuencias que se deduzcan para la Administracion o para terceros de las omisiones,
errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion del contrato.

n) El adjudicatario debera designar, de entre el personal destinado en el centro, la persona que le
represente ante la Direccidén del mismo.

0) Sera de cuenta del contratista cuantos elementos y utiles (bolsas de basura, carros de limpieza,
escaleras, etc.) sean necesarios para el 6ptimo desempefio de los trabajos contratados, asi
como la maquinaria utilizada y su conservacion.

p) El adjudicatario presentara mensualmente al centro una declaracion por escrito de que estan al
corriente del abono de los seguros sociales identificando a los trabajadores y correspondientes a
las labores realizados en el centro.

También de forma mensual, entregara los justificantes de control del cumplimiento del servicio.
De este modo la direccion del centro dara el visto bueno a la prestacion realizada y la empresa
podra adjuntarlo a la factura.

En caso de cualquier incidencia resenable, se notificara al Departamento de Educacion.

g) Sera obligacion del contratista indemnizar todos los dafos y perjuicios que se causen a la
Administracion, como consecuencia de las operaciones necesarias para la ejecuciéon del
contrato.

r) Los informes de control horario y de calidad, podran ser requeridos en cualquier momento tanto
por la Direccion del centro como por el Servicio de Infraestructuras Educativas.

s) Sin perjuicio de la aplicacion, en su caso, de lo establecido en el articulo 44 del texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23
de octubre, el adjudicatario estara obligado a responder de los salarios impagados a los
trabajadores afectados por subrogacion, asi como de las cotizaciones a la Seguridad social
devengadas, aun en el supuesto de que se resuelva el contrato y aquellos sean subrogados por
el nuevo contratista, sin que en ningun caso dicha obligacion corresponda a este ultimo. En este
caso, la Administracién, una vez acreditada la falta de pago de los citados salarios, procedera a
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la retencion de las cantidades debidas al contratista para garantizar el pago de los citados
salarios, y a la no devolucion de la garantia definitiva en tanto no se acredite el abono de éstos.

20.- REGULACION DE LA FORMA DE PAGO

El abono del servicio de limpieza realizado, segun el presente condicionado, lo efectuara el
Departamento de Educacién en pagos mensuales iguales. Los pagos se realizaran mes a mes
mediante transferencia bancaria a la cuenta del adjudicatario, previa presentacion por parte de ésta
de la factura y la conformidad del Centro del servicio realizado, segun modelo del anexo VI, donde
se reflejara el cumplimiento de las horas contratadas, su calidad y la declaracion de la empresa de
haber abonado la cotizacion, correspondiente a la Seguridad Social, de todos los trabajadores que
realizan el servicio.

Seran por cuenta del adjudicatario, el pago de los tributos de todo tipo, relacionados con la
prestacion del servicio.

Los derechos vy obligaciones del contratista para el pago de la prestacion, se deberan ajustar
estrictamente a lo dispuesto en el articulo 152.2 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos
Publicos.

21.- SUPERVISION E INSPECCION DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Corresponde a la unidad gestora del contrato la supervision e inspeccién de la ejecucion del
contrato, sin perjuicio de las competencias que correspondan a otros Departamentos. Dicha unidad
gestora podra contratar una empresa externa que verifique la calidad del servicio prestado asi como
el cumplimiento de todos los compromisos adquiridos tras la adjudicacion del contrato.

A tal efecto, si se detectan deficiencias en el servicio que impliquen incumplimiento de lo previsto en
los pliegos o en la normativa vigente sobre contratos, el Director del centro educativo o el Inspector
designado al efecto por la Administracion Foral las comunicara verbalmente al trabajador o
representante del contratista, que debera adoptar las medidas concretas que se le indiquen para
restablecer el buen orden de en la ejecucion de lo pactado.

El Director del centro educativo o el Inspector extenderan una diligencia de estas comunicaciones
verbales en la que conste el incumplimiento que se comunique, el dia, la hora, el trabajador o
representante de la empresa contratada a que se haya realizado la comunicacion y que debera
firmar la diligencia.

Si no se subsanan las deficiencias, el Director del centro educativo levantara un acta detallando los
incumplimientos detectados, que debera ser comunicada al contratista y enviada a la unidad gestora
del contrato y al Inspector correspondiente de dicho centro, al objeto de que se impongan, en su
caso, las penalizaciones correspondientes.
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Si se detectara el incumplimiento de otro tipo de normativa, la unidad gestora lo pondra en
conocimiento de los érganos competentes en la materia para que adopten las medidas procedentes.

22.- PENALIZACIONES

Cuando la unidad gestora del contrato detecte anomalias en la prestacion del servicio, y al amparo
del articulo 146 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, podra imponer penalizaciones proporcionales
a los incumplimientos hasta un maximo del 20% del importe de adjudicacion, por incumplimiento
comunicado por escrito. Cuando las penalidades por incumplimiento excedan del 10% del importe de
adjudicacion procedera iniciar el procedimiento para declarar la prohibicion de contratar.

La imposicion de penalizaciones se realizard mediante expediente contradictorio que sera tramitado
por la Unidad Gestora, concediendo audiencia al contratista.

Se establece la siguiente clasificacion de los incumplimientos:

Faltas leves: el incumplimiento parcial de la ejecucién de las prestaciones definidas en el contrato y

la ejecucion defectuosa del contrato.

Faltas graves: el incumplimiento de las 6rdenes recibidas por parte de la unidad gestora del contrato

en las cuestiones relativas a la ejecucion del mismo y la reincidencia en un mismo incumplimiento

leve anterior.

Faltas muy graves: la reincidencia en un mismo incumplimiento grave anterior, asi como las

siguientes actuaciones:

a) La notoria falta de rendimiento, la prestacion incorrecta y defectuosa del servicio, tanto en su
calidad como en la cantidad, o el abandono del mismo (falta muy grave).

b) La demora injustificada en la ejecucién de trabajos o el incumplimiento del condicionado técnico
(falta muy grave).

c) La no prestacioén del servicio por parte del contratista (falta muy grave).

d) Cualquier actuacién no justificada que altere de forma sustancial el funcionamiento del Centro
(falta muy grave).

e) La falsedad o falsificacion de los servicios prestados (falta muy grave).

f) Incumplimiento de los compromisos ofertados y que han servido como criterio de adjudicacion
(falta muy grave).

g) Elimpago o retraso del pago de salarios a los trabajadores en fecha convenida, segun convenio
o costumbre del lugar (falta muy grave).

h) El incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion (falta muy grave).

Los incumplimientos se penalizaran de acuerdo a la siguiente escala:

Incumplimientos leves, con hasta el 1% del importe de adjudicacion.

Incumplimientos graves: desde el 1% hasta el 5% del importe de adjudicacion.

Incumplimientos muy graves: desde el 5% hasta el 10% del importe de adjudicacion. Esta penalidad
podra alcanzar el 20% del importe del contrato en caso de incumplimiento de las condiciones
especiales de ejecucion del contrato.
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Independientemente de la tipificacion o no de la conducta como infraccion contractual, el
Departamento de Educacion no abonara a la empresa, el importe correspondiente a los
incumplimientos exigiendo, si se producen dafos o perjuicios, la correspondiente indemnizacion.

Las penalizaciones se haran efectivas con cargo a los abonos mensuales que debe percibir la
adjudicataria, o en su caso, de la fianza.

El adjudicatario en caso de incumplimiento debera reparar el dafo causado, todo ello sin perjuicio de
la exigencia de responsabilidad a que el hecho diera lugar.

Las penalizaciones se entienden sin perjuicio de la indemnizacién de dafios y perjuicios que pudiera
derivar de los mismos hechos.

En el procedimiento para la declaracién de la prohibicion de contratar, se aplicara lo establecido en
el articulo 24 de la Ley Foral de Contratos.

23.- RESOLUCION DEL CONTRATO

Las causas de resolucion de los contratos seran las generales sefialadas en el articulo 160 y las
especificas para los contratos de servicios del articulo 232 la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de
Contratos Publicos.

Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento del contratista, le sera incautada la fianza y
debera indemnizar por dafnos y perjuicios ocasionados a la Administracion.

El 6rgano de contratacion podra resolver el contrato en los casos en que el servicio no se ajuste a
las condiciones del presente pliego o al plan de trabajo, sin perjuicio de hacer uso de cuantas
acciones le correspondan por razén de su incumplimiento. En este caso, se procedera de la
siguiente manera:

- Sila limpieza se realiza con deficiencias, se comunicara verbalmente por la Direccion del centro
tal hecho al representante del contratista.

- Si se siguiese prestando el servicio con deficiencias, se realizara informe por la Direccién del
centro sobre el particular, trasladando el hecho a la Empresa contratista y a la Secciéon de
Mantenimiento de Centros. Si transcurridos cinco dias desde la notificacion de la misma
siguiesen las mismas practicas, la Direccién podra proponer la rescision del contrato al
Departamento de Educacion.

- En caso de tres reclamaciones por incumplimiento, siendo éstas fundadas, se denunciara el
contrato.

La resolucién prevista en este apartado, se podra llevar a efecto con independencia de las posibles
penalizaciones que se puedan imponer a tenor de lo estipulado en el apartado anterior.
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24.- CESION Y SUBCONTRATACION DEL CONTRATO

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos a un tercero de acuerdo
con lo establecido en el articulo 108 de la Ley Foral de 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.
En el supuesto contemplado en la letra a) del apartado 1 del mencionado articulo 108, la cesion
debera cumplir, ademas, los siguientes requisitos:

a) Que el érgano de contratacion autorice previamente y de modo expreso la cesion.

b) Que el cesionario tenga capacidad para contratar con la Administraciéon y disponga, al menos, de
igual solvencia econémica y financiera, técnica o profesional que el cedente asi como no estar
incurso en causa de prohibicidon para contratar.

c) Formalizacién de la cesion entre el contratista y el cesionario.

d) Formalizacién del contrato entre la Administracion y el cesionario.

En cualquier caso el cesionario quedara subrogado en todos los derechos y obligaciones del
cedente desde la adjudicacion del contrato.

Las prestaciones del contrato podran ser objeto de subcontratacion segun se regula en el articulo
107 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos.

25.- LEGISLACION APLICABLE

El contrato al que se refieren las presentes condiciones esenciales se regira por la Ley Foral
2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos y sus modificaciones posteriores.

En concreto por el art. 66.3 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos, se han
de tener en cuenta las siguientes advertencias:

a) Que el contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y
convencionales vigentes en materia de fiscalidad, de Seguridad Social, proteccion del medio
ambiente, proteccion del empleo, igualdad de género, de acoso por razén de sexo 0 acoso sexual,
condiciones de trabajo, prevenciéon de riesgos laborales y demas disposiciones en materia laboral,
insercidon sociolaboral de las personas con discapacidad, y a la obligacion de contratar a un niumero
o0 porcentaje especifico de personas con discapacidad y, en particular, a las condiciones
establecidas por el ultimo convenio colectivo sectorial del ambito mas inferior existente de aplicacién
en el sector en el que se encuadre la actividad a contratar.

b) Que la oferta econdmica debera ser adecuada para que el adjudicatario haga frente al coste
derivado de la aplicacion, como minimo, del convenio sectorial que corresponda, sin que en ningun
caso los precios/hora de los salarios contemplados puedan ser inferiores a los precios/hora, mas las
mejoras precio/hora del convenio mas los costes de Seguridad Social.
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¢) En el caso del contrato de servicios y en el de la concesion de servicios, que la contratacion se
encuentra sometida, en las condiciones previstas en el articulo 67 a la subrogacion de todos los
trabajadores que, a pesar de pertenecer a otra empresa, vengan realizando la actividad objeto del
contrato.

26.- REGIMEN DE IMPUGNACION DE ACTOS Y RECURSOS

El presente contrato de servicios es de naturaleza administrativa. Por consiguiente, cuantas
incidencias se deriven de la ejecucion del mismo y de la interpretacion de las bases reguladoras
seran resueltas en primer término por el érgano de contratacién, contra cuyas resoluciones podra
interponerse, en el plazo de un mes, recurso de alzada ante la Consejera de Educacién, como via
previa a la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Sin perjuicio de lo anterior, los licitadores podran presentar las correspondientes reclamaciones en
materia de contratacion segun lo establecido en los articulos 121 a 130 de la Ley Foral 2/2018, de 13
de abril, de Contratos publicos ante el Tribunal Administrativo de Contratos Publicos de Navarra,
para lo que es requisito imprescindible que los licitadores faciliten un correo electrénico para la
realizaciéon de notificaciones a través de medios telematicos.

27.- TRANSPARENCIA PUBLICA E INSTITUCIONAL DE LAS ADJUDICACIONES

Quienes concurran a la licitacién, deberan aceptar voluntariamente dar transparencia institucional a
todos los datos derivados de los procesos de licitacion, adjudicacién y ejecucion hasta su

finalizacion.
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ANEXO del Pliego de Bases Reguladoras

- CONTRATACION SERVICIO DE LIMPIEZA ORDINARIA DE 9 CENTROS DE ENSENANZA PARA EL
PERIODO DEL 1 DE MARZO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 -

INSTRUCCION PARA CUMPLIMENTAR EL ANEXO DOCUMENTO UNICO DE CONTRATACION
(DEUC) POR LAS EMPRESAS LICITADORAS.

Para poder cumplimentar el Anexo referido a la declaracion responsable mediante el modelo normalizado

Documento Europeo Unico de Contrataciéon (DEUC) debera seguir los siguientes pasos:

1. Exportar en su equipo el fichero espd-request.xml incluido en el fichero zip del mismo nombre que
se encuentra disponible en el anuncio de publicacién del Portal de Contratacion de Navarra, en
“pliego y documentacion complementaria”

Abrir el siguiente link: https://ec.europa.eu/growth/tools-databases/espd

Seleccionar el idioma “espafiol”

Seleccionar la opcién “Soy operador econémico”

Seleccionar la opcién “importar un DEUC”

Cargar el fichero DEUC,xml que previamente se ha descargado a su equipo (paso 1).

Seleccione el pais y pinche “siguiente”.

© N o o bk 0w N

Cumplimentar los apartados del DEUC correspondiente, (parte I, lll, IV, V-en su caso-,VI).

Las empresas que figuren inscritas en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas
del Estado (ROLECE), o en el Registro voluntario de Licitadores de Navarra, o equivalente de otras
comunidades auténomas, solo deberan facilitar en la parte Il, aquella informacién que no figure
inscrita en los mismos 0 que, aun estando inscrita, no conste de manera actualizada, siempre y
cuando consignen en el DEUC la informacion necesaria para el acceso a dicho registro.

9. Imprimir y firmar el documento.

Este documento debidamente cumplimentado y firmado se debera presentar junto con el resto de la
documentacién de la licitacién de acuerdo con lo establecido en los pliegos que rigen la convocatoria y

dentro del plazo fijado en la misma.

En caso de que se trate de un contrato con varios lotes, debera cumplimentar una declaracién por cada

lote por el que licite

Cuando concurra a la licitacion agrupado en una UTE, se debera cumplimentar un documento por cada

una de las empresas que constituyan la UTE.
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En caso de que la empresa licitadora acredite la solvencia necesaria para celebrar el contrato basandose
en la solvencia y medios de otras entidades independientemente de la naturaleza de la relacion juridica
que tenga con ellas, se debera cumplimentar un documento por la empresa licitadora y otro por la

empresa cuyos medios se adscriben.

Tienen a su disposicién la “Recomendacion de la Junta Consultiva de Contrataciéon Administrativa sobre la
utilizacién del Documento Europeo Unico de Contratacién previsto en la nueva Directiva de contratacion
publica”, publicada en el Boletin Oficial del Estado Num. 85 del viernes 8 de abril de 2016 (Sec. lll Pag.
24845) en el siguiente link:

http://www.boe.es/boe/dias/2016/04/08/pdfs/BOE-A-2016-3392.pdf

Incurrir en falsedad al efectuar la declaracion responsable, sera motivo de prohibicion para

contratar, conforme a lo establecido en el articulo 22.1i) de la Ley Foral de Contratos.
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ANEXO II del Pliego de Bases Reguladoras (incluir en sobre A)

- CONTRATACION SERVICIO DE LIMPIEZA ORDINARIA DE 9 CENTROS DE ENSENANZA PARA EL
PERIODO DEL 1 DE MARZO AL 31 DE DICIEMBRE 2019

RELACION DE LOTES A LOS QUE SE PRESENTA OFERTA.

Nombre de la Empresa:

(*)_marque con una X los lotes a los que presenta

Lote Centro Localidad (*)
IES Ribera del Arga y Finca de Practicas - Ribera del Arga
! BHI eta praktika-finka PERALTA
2 IES Tierra Estella BHI ESTELLA
3 IES Baranain BHI BARANAIN
4 IES Askatasuna BHI BURLADA
5 IES Alhama BHI CORELLA
6 Zubiarte Euskaltegia HUARTE
7 C.I.S. de Energias Renovab!es - Energia Berriztagarrien Goi IMARCOAIN
Mailako IB
8 IES Iturrama BHI PAMPLONA
9 IESO Iparralde DBHI PAMPLONA
En ,a de de 2018.
FIRMA DEL LICITADOR
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~ ANEXO III del Pliego de Bases Reguladoras (incluir en sobre C)
- CONTRATACION SERVICIO DE LIMPIEZA ORDINARIA DE 9 CENTROS DE ENSENANZA PARA EL
PERIODO DEL 1 DE MARZO AL 31 DE DICIEMBRE 2019

OFERTA TECNICA, CRITERIOS SOCIALES

Nombre de la Empresa:

Lote n°: correspondiente al centro:

(*)_marque con una X en cada una de las medidas de conciliacién en el caso de respuesta afirmativa. Se
otorgard 1 punto por cada medida marcada.

Se considera como mejora, en todas las medidas de conciliacion relacionadas a excepcion de la
medida namero 9, la adopcion de un dia mas de lo establecido en el convenio colectivo de aplicacion.

Relacion de medidas de conciliacion

N° Descripcion de medida *)

01 | Licencia retribuida por matrimonio.

02 | Licencia retribuida por fallecimiento de conyuge, padres, padres politicos, hijos, hijos politicos,
hermanos, hermanos politicos.

03 | Licencia retribuida por fallecimiento de abuelos, abuelos politicos, nietos y nietos politicos

04 | Licencia retribuida por nacimiento de hija o hijo.

05 | Licencia retribuida por traslado de domicilio habitual.

Licencia retribuida en caso de hospitalizacion, intervencion quirurgica que exiga posterior
hospitalizacion, intervencion quirurgica sin hospitalizacion que precise reposo domiciliario, o en
06 | 1os supuestos de enfermedad grave del conyuge, padres, padres politicos, abuelos, abuelos
politicos, hijos, hijos politicos, hermanos politicos, nietos y nietos politicos y presentado los
oportunos certificados.

07 | Licencia retribuida en caso de cirugia mayor ambulatoria, que no precise de posterior
hospitalizacion, del conyuge, padres, padres politicos, hijos e hijos politicos.

Licencia retribuida para acompanar al conyuge y a los parientes de primer grado por
08 consanguinidad, adopcion y acogimiento, tanto preadoptivo como permanente o simple, para la
realizacion de pruebas clinicas que, a juicio de facultativo, exijan acompainamiento.

Licencia retribuida para acudir a consulta al médico de cabecera, y sin limitacion horaria para
09 | acudir a consultas de médicos especialistas del Servicio Publico de Salud a los que el trabajador
o trabajadores haya sido remitido. 2 horas mas de lo fijado en el convenio colectivo de
aplicacion.

10 | Licencia retribuida para boda de un hijo o hija.

En ,a de de 2018.

FIRMA DEL LICITADOR
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ANEXO 1V del Pliego de Bases Reguladoras (incluir en sobre C)
- CONTRATACION SERVICIO DE LIMPIEZA ORDINARIA DE 9 CENTROS DE ENSENANZA PARA EL
PERIODO DEL 1 DE MARZO AL 31 DE DICIEMBRE 2019
OFERTA TECNICA: CRITERIOS CUANTIFICABLES.

Nombre de la Empresa:

Lote n°: correspondiente al centro:

(*)_marque con una X en el caso de respuesta afirmativa.
(**)_indique el porcentaje del personal que va a recibir la formacién en la columna “puntuaciéon”

TIPO CRITERIO DESCRIPCION PUNTUACION (*)
Control Sistema de control g_estlonado por empresa 5
ajena
Sistema de control con acceso a informacion via
Control 5
web.
Medioambiental Disponer de un/a coordinador/a 3
Medioambiental Papel higiénico y secamanos 2
Medioambiental Jabén de manos 2
Medioambiental Productos de limpieza 3
Plan formacion (**) Curso 1: Sobre labores y des.arrollo. responsable Ax( %)
para su salud y medio ambiente
Plan formacion (**) Curso 2: Manejo y uso maquinaria requerida 4x( %)
Plan formacion (**) Duracién del curso 1 superior a 8 horas 1x( %)
Plan formacion (**) Duracién del curso 2 superior a 8 horas 1x( %)
En ,a de de 2018.
FIRMA DEL LICITADOR
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ANEXO V del Pliego de Bases Reguladoras (incluir en sobre C)

- CONTRATACION SERVICIO DE LIMPIEZA ORDINARIA DE 9 CENTROS DE ENSENANZA PARA EL
PERIODO DEL 1 DE MARZO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 -

OFERTA ECONOMICA
| D Te) 474 Do) 1 - KOO , con N.ILF. n°
....................................................... , y con domicilio a efectos de notificaciones en ..........cccceeeeeeeee
..................................................................... , actuando en nombre propio o en representacion de (segun
PIOCEAA) oottt ettt et e et et e et e e ab e e bt e esbeeteeeabeenbaeesaeenteeenaeenns , con  domicilio
<3 s , C.IF.
N , teléfono de contacto ... ,  correo
ClECHIONICO. .o\ttt enterado del Pliego de Bases Reguladoras y Pliego

de Prescripciones Técnicas aprobado para la contratacion de los servicios de de limpieza ordinaria de 9

centros de ensefianza para el periodo del 1 de marzo al 31 de diciembre de 2019, se compromete a su

realizacién con estricta sujecion a los expresados requisitos y condiciones para el Lote N% ...
correspondiente Al CEMITO  ....occiiiiiiiieiieeie ettt ettt ettt e e ee , y durante el
mencionado periodo de diez meses, en la cantidad de .........c.cccveeeeierieeiieninennn. euros (I.V.A excluido).

BN - de .o de 2018.

FIRMA DEL LICITADOR
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ANEXO VI del Pliego de Bases Reguladoras

- CONTRATACION SERVICIO DE LIMPIEZA ORDINARIA DE 9 CENTROS DE ENSENANZA PARA EL
PERIODO DEL 1 DE MARZO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 -
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE NO ALTERACION DE LOS DATOS

ANOTADOS EN EL REGISTRO DE LICITADORES DE LA COMUNIDAD FORAL DE
NAVARRA

(Declaraciéon de presentacion obligatoria en cada Licitacion junto con el Certificado de Inscripciéon en el

Registro)
D./D?@ , D.N.I. n°
, como (1) , de la empresa, inscrita en el Registro de
Licitadores de la Comunidad Foral de Navarra con el nimero , declara, bajo su

responsabilidad, que los datos de esta empresa que constan en el Registro de Licitadores son
plenamente vigentes y no han sido alterados en ninguna de sus circunstancias y que se
corresponden con los datos contenidos en el certificado de inscripcion en el Registro de Licitadores

de la Comunidad foral de Navarra, expediente numero , el cual se adjunta a este

documento para participar en la licitacion para la contratacion del servicio de limpieza ordinaria de
nueve centros de ensefianza, para el periodo comprendido entre el 1 de marzo y el 31 de

diciembre de 2019, promovida por el Departamento de Educacion.

(1) Senalar si se trata de Administrador o apoderado.

En ,a de de 2018.

FIRMA DEL LICITADOR
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ANEXO VII del Pliego de Bases Reguladoras

- CONTRATACION SERVICIO DE LIMPIEZA ORDINARIA DE 9 CENTROS DE ENSENANZA PARA EL
PERIODO DEL 1 DE MARZO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 -
MODELO DE CONFORMIDAD SERVICIO DE LIMPIEZA

Ikastetxea / Centro :

Nafarrcake Gobernua o Gobierno de Navarra

Hezkuntza Departamantua Departamento da Educacion

Hilabetea / Mes :

Enpresak aitortzen du garbiketa zerbitzua egiten duten langile guztien Gizarte Segurantzari dagokion kotizazioa
ordaindu duela. / La empresa declara haber abonado la cotizacion, correspondiente a la Seguridad Social, de todos los

trabajadores que realizan el servicio.

Kontratatuko Ikastetxea ados dago garbiketa

orduak / Horas zerbitzuarekin, eta faktura ordaintzeko

contratadas baimena ematen du. / El centro estd Bai / Si
Emandako orduak conforme con el servicio de limpieza,

| Horas realizadas posibilitando el pago de la factura. Ez / No

Oharrak / Observaciones :

Puede verificar su autenticidad en: Helbide honetan haren benetakotasuna egiaztatzen ahal duzu:
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Ikastetxearen sinadura eta zigilua / Firma y sello

Enpresaren sinadura eta zigilua / Firma y sello empresa
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ANEXO VIII del Pliego de Bases Reguladoras

7

- CONTRATACION SERVICIO DE LIMPIEZA ORDINARIA DE 9 CENTROS DE ENSENANZA PARA EL

PERIODO DEL 1 DE MARZO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 -

4

MODELO PRESENTACION DATOS PERSONAL

Zoueledp
| ouelad g
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