PLIEGO DE CONDICIONES TECNICAS QUE HA DE REGIR EL CONTRATO DE LOS
SEGUROS DE VIDA Y ACCIDENTES DEL AYUNTAMIENTO DE ANSOAIN

TOMADOR DEL SEGURO

El tomador del seguro sera el Ayuntamiento de Ansoain.

OBJETO DEL CONTRATO

El objeto del contrato es la contratacion de los siguientes seguros del Ayuntamiento de
Ansoain:

Seguro de Vida para:

o El personal de caracter fijo y personal contratado, de caracter administrativo o
laboral, que ocupe puestos de la plantifla organica del Ayuntamiento como
titular de los puestos, de acuerdo con los impertes de las pdlizas indicadas en
el anexo IV del Acuerdo de Trabajo del Ayuntamiento, publicado en el Boletin
Oficial de Navarra mediante RESOLUCION 1131/2009, de 30 de julio, de la
Directora General de Trabajo y Prevencion de Riesgos, o aquelios gue se
firmen con posterioridad a éste y que lo sustituyan.

o Los miembros de la Corporacion del Ayuntamiento de Ansoain.
Seguro de Accidentes para:

o Todo el personal del Ayuntamiento que en el momento de producirse el
accidente tenga una relacién laboral con el Ayuntamiento, de acuerdo con los
importes de las polizas indicadas en el anexo |V del Acuerdo de Trabajo del
Ayuntamiento, publicado en el Boletin Oficial de Navarra mediante
RESOLUCION 1131/20089, de 30 de julio, de la Directora General de Trabajo y
Prevencion de Riesgos, o aquellos que se firmen con posterioridad a éste y
que lo sustituyan.

o Los miembros de la Carporacién del Ayuntamiento de Ansoain.

1. SEGURO COLECTIVO DE VIDA
1.1. Objetco del contrato del Seguro de Vida

El Ayuntamiento de Ansoain, de conformidad con su politica de personal y en cumplimiento de
lo establecido en el "Acuerdo Colectivo de Trabajo del Ayuntamiento de Ansodin” (BON 120 de
30 de septiembre de 2009) o el que en cada momento se encuentre en vigor, pretende
concertar con una entidad mercantil aseguradora un contrato de segure colective de vida para
el personal segtn el detalle que consta en este pliego. Adicionalmente, se incluyen como
asegurados los miembros de la Corporacion.

1.2. Asegurados.

Se consideraran asegurados el personal de caracter fijo y personal contratado, de caracter
administrativo o laboral, que ocupe puestos de la plantilla organica del Ayuntamiento como
titular de los mismos, o aquellos que se establecieran en el futuro por los acuerdos del
Tomador con su persconal, asi como los miembros de la Corporacion segtin el Anexo técnico |
correspondiente gue acomparia este pliego.
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Asimismo, se entienden también inciuidas en el seguro las personas que en el futuro, dentro
del periodo de duracion del contrato de seguro, adquieran cualguiera de las condiciones
anteriormente sefialadas.

En todo caso se considerara asegurado el personal:

Discapacitado.

En baja por incapacidad temporal,

Que ha causado baja en la administracion por agotamiento del periodo de IT.

Que esta tramitando expediente de invalidez.

Personal que habiendo cumplido la edad ordinaria de jubilacién permanezca al servicio

del Ayuntamiento.

« Personal con conirato en suspenso debido a la concesidon de una invalidez con
previsible mejoria que se encuentra a la espera de revision de la incapacidad,

+ Personal con contrato en suspenso por cuaiquiera de las circunstancias previstas en la

tegislacion.

.« & & & »

En consecuencia, para la consideracion a efecto de la pdliza, de una persona como miembro
del grupo asegurado serd prueba suficiente una certificacion a tal extremo expedida por el
Tomador.

Ef nimero de asegurados, sujeto a variacién, es de 80 personas, segun se recoge en &l Anexo
técnico |

1.3. Coberturas y Capitales Asegurados.

- Fallecimiento por cualquier causa 30.000,00 €
- Invalidez Permanente Total para la Profesion Habitual 20.000,00 €
- Invalidez Permanente Absoluta para cualquier Profesién 10.000,00 €

El capital total garantizado para la cobertura de Invalidez Permanente Absoluta se establece en
adicién a la de Invalidez Permanente Total hasta alcanzar el mismo capital indemnizatorio
garantizado para el fallecimiento.

1.4. Vinculacion a los Organos Competentes

Sera vinculante para la determinacidn el grado de invalidez y su causa (accidente o
enfermedad) la calificacion de los érganos competenies. En caso de recurso administrativo o
judicial se estara a expensas de la firmeza de la sentencia respecto a la calificacién de la
invalidez.

Las indemnizaciones por invalidez reconocidas con revision por previsible mejoria quedaran en
suspenso hasta la confirmacion de la invalidez si bien la aseguradora mantendra el
correspondiente expediente abierto desde el principio hasta la resolucion definitiva.

Se entendera incluido el suicidio desde el momento de entrada en vigor del contrato.

En caso de incorporarse al contrato colectivos o personas de edad entre 65 y 70 afios u otros
para los que no se determinarse por la Seguridad Social u otro organismo competente el grado
de incapacidad, seran requeridos los facultativos de la Aseguradora, la cual vendra ohligada a
efectuar ia valoracién de cualquier secuela, actuando como arbitro, en caso de discrepancia
entre Asegurador y Asegurado, un facultative independiente designado por el Colegio Médico
de la provincia correspondiente y/o un facultativo determinado de comdn acuerde entre las
partes, cuyo coste sera asumido por amhas partes a igualdad.

Si no se lograse el acuerdo, cada parte designara un perito estande a lo dispuesto en el
Articulo 38 y 38 de la Ley de Contrato de Seguro.
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1.5. Ambito geografico y temporal de cobertura.
El ambito geogréafico de cobertura es mundial.

En cuanto al ambito temporal los asegurados quedan amparados durante las veinticuatro horas
del dia, tanto en su vida ordinaria y particular, como en el gjercicio de su profesion.

1.6. Condiciones de Adhesidn.

El traspaso y adhesion al presente colectivo serd automatica, sin que sea necesario rellenar
ningun cuestionaric de salud, boletin de adhesion o similar y sin necesidad de realizar ninglin
tipo de reconocimiento méedico.

1.7. Administracién del contrato.

Al final de cada anualidad y bajo la hipotesis de que las modificaciones —altas y bajas y
variaciones en las prestaciones- se producen uniformemente a lo large de |la anualidad de
seguro, la entidad aseguradora calculard para cada prestacion contratada, el importe de la
parte de prima correspondiente de acuerdo con la siguiente formula:

3 (4~ dg)* P

P =1zl
' 4

Siendo:

P, = parte de prima correspondiente a cada prestacion contratada.

A= nimero de asegurados a final del mes i,

A= numero de asegurados al principio del periodo anual

P. tasa media de prima por asegurado, que resulta de dividir la prima calculada al
principio del periodo anual para cada prestacion contratada entre el ndmero de
asegurados en la misma fecha.

n= nimero de meses transcurridos.

En el caso de gue se produjera algan siniestro en el transcurso de 1a anualidad de seguro, la
entidad aseguradora podrd recabar del tomador documentacion acreditativa del alta del
trabajador en la empresa a la fecha de ocurrencia del siniestro.

1.8. Clausuia de actualizacion y vinculacion automética a los acuerdos del Tomador
sobre condiciones de empleo.

El Asegurador se compromete a actualizar ias garantias y los capitales asegurados de la
presente pdliza con el fin de adaptarlos al compromiso asumido por el Tomador en el Acuerdo
o Disposicidn equivalente, De igual forma se actuard respecto a la inclusidn de nuevos
colectivos a los que se venga obligado a incorporar come asegurados por acuerdos, normativa
o decisiones de los organismos e instituciones competentes.

Una vez actualizados las garantias y/o capitales, la inclusion de nuevo personal asegurado o la
modificacion de éste, el Asegurador comunicard al Tomador la nueva prima resultante a
efectos de proceder a su pago. Los cambios de garantias y/o capitales asegurados y prima se
documentaran mediante Suplemento.
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En todo caso, procederd el pago de los siniestros con las nuevas garantias y/o capitales
asegurados aun cuando la pdliza no se hubiera actualizado al nuevo compromiso y aun cuando
ta prima, por esa circunstancia, no se hubiera pagada.

En todos los casos el efecto de la coberfura sera inmediato y para |a totalidad del personal al
que afecte la modificacion, fuera cual fuese su situacidén laboral en ese momento (en alta
laboral, en incapacidad temporal, en situacién de suspension de contrato por agotamiento del
periodo maximo de incapacidad temporal, etc.).

No obstante lo anterior, ia compafila de seguros estara facultada para proponer nugvas
condiciones economicas y requisitos de adhesion al colectivo para nuevas altas cuando el
incremento de capitales supere el 100% de los sefalados en este pliego.

1.9. Clausula de Error Administrativo.

Si en caso de error u olvide no malintencionado del Tomador o de las partes implicadas en la
gestion y administracién del contrato, incluyendo la correduria de segures, no se hubiera
incluido en pdliza a2 uno ¢ varios trabajadores, o bien, no se hubjera nofificado la modificacion
de garantlas o capitales a cubrir, o bien, en el supuesto de que se hubiera notificado, se
hubiera realizado errdbneamente, y aquel/aguellos resultaran siniestrados, se suplira ese error o
falta de comunicacidon con un documento acreditativo expedido por el Ayuntamiento de
Anscain, con el objeto de proceder a la indemnizacion que corresponda de acuerdo con el
compromiso que el Tomador mantenga con ese/esos trabajadores.

Todo ello sin perjuicio del cobro de la prima correspondiente en el plazo acordado en el sistema
de administracién de la paliza.
1.10. Beneficiarios.

La condicidn de Beneficiatio corresponders a las personas fisicas en cuyo favor se generen las
prestaciones objeto de cobertura.

En caso de incapacidad del Asegurado seré beneficiario el propio Asegurado.

En caso de fallecimiento del Asegurado se estard a lo dispuesto en la designacion de
beneficiarios realizada por &l mismo. El Tomador del seguro conservara y faciltard a la
aseguradora la desighacion, si la hubiere, que el asegurado haya realizado en el momento de
su alta en el Ayuntamiento de Ansoain, o bien posteriormente.

A falta de designacidon expresa de beneficiarios, quedan designados, por orden de prelacion
preferente y excluyente, los siguientes:

1} Herederos testamentarios.

2) Conyuge que no se encuentre legalmente separado del asegurado o pareja de hecho
debidamente constituida conforme a la normativa correspondienie aplicable al
asegurado, cuya relacion con el asegurado se acredite vigente al momento del
fallecimiento de aquél.

3} En su defecto, a sus hijos, a partes iguales.

4) A falta de ellos, a sts padres, a paries iguales.

5) A faita de todos ellos, a sus herederos legales, a partes iguales.
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1.11. Riesgos Excluidos.

Las exclusiones que, con caracter maximo, se aplicaran a la péliza que se emita seran las que
a continuacion se indican y con esa misma redaccion.

No existen exclusiones de coberiura en ninguna de las garantlas de la péliza como
consecuencia de enfermedades generadas o accidentes ocurridos con anterioridad a la enfrada
en vigor de la poliza,

a) Para la garantia de fallecimiento:

o Los riesgos calificados como extraordinarios, segun legislacion vigente en
cada momento por el Consorcio de Compensacién de Seguros, dado que
estos riesgos seran abonados por dicho Organismo.

o ligualmente no tendran cobertura por ia poliza los dafios que el Consorcio de
Compensacion de Seguros no cubra en cumplimiento de alguna de las normas
establecidas en su reglamentacién vigente en la fecha de ccurrencia del
siniestro.

b) En el caso de Invalidez Permanente, seran de aplicacion las siguientes exclusiones:

o Los riesgos calificados como extraordinarios, segun legislacidn vigente en
cada momento por el Consorcic de Compensacion de Seguros, dado que
estos riesgos seran abonados por dicho Organismo.

o Igualmente no tendrén cobertura por la péliza los dafios que el Consorcio de
Compensacién de Seguros no cubra en cumplimiento de alguna de las normas
establecidas en su reglamentacidn vigente en la fecha de ocurrencia del
siniestro.

o Las consecuencias de guerra civil o internacional, declarada o no, conflictos
armados u operaciones de caracter similar.

o Las consecuencias de la reaccion o radiacion nuclear o contaminacion
radiactiva, quimica o bioldgica, ya sea directa o indirectamente.

1.12. Criterios que han de regir en caso de siniestro

Para la contingencia de fallecimiento (sea por enfermedad o causa accidental) se considera
como fecha de ocurrencia del siniestro la fecha de fallecimiento.

Para la contingencia de Incapacidad Permanente Total o Absoluta (sea por enfermedad o
causa accidental) se considera como fecha de ocurrenciz del siniestro ta fecha de efectos
econdmicos de la Resolucion Administrativa, Resolucion de la Seguridad Social o de la
Sentencia Judicial Firme,

No cbstante lo anterior, expresamente se hace constar que, en el caso de que se trate de un
tfraspasc de pdliza, en caso de discrepancia entre el criterio de determinacion de la nueva
péliza y el de la pdliza anterior, prevalecera y se utilizara éste Oltimo, abonandose por tanto en
la péliza actual, con objeto de que no exista vaclo de cobertura entre la péliza anterior y la
presente.

1.13. Participacién en Beneficios por no siniestralidad

Se establece una participacion en beneficios en funcion de siniestralidad favorabte con arreglo
a las siguientes normas:
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1. La desviacion favorable se determinara por diferencia entre las primas netas
satisfechas, deducidos los correspondientes gastos de administracion (a determinar
por la licitadora en los criterios de adjudicacion), en la anualidad del seguro y el
importe de los siniestros ocurridos en el mismo periodo.

2. Sobre la desviacion favorable que resulte, se aplicara el porcentaje de Participacion en
Beneficios a determinar por ia licitadora en los criterios de adjudicacion.

3. El Ayuntamiento de Ansoain abonara la diferencia entre la prima de renovacion de
cada anualidad, calculada segun tarifa, y la devolucidn resultante de fa participacién en
beneficios. En el caso de no renovacion del contrato, al no existir una prima sobre la
que realizar la deduccion la participacidn en beneficios, esta cantidad se abonara
directamente por el licitador al Ayuntamiento.

4. Asimismo, si en alguna anualidad el contrato fuera denunciado por alguna de las
partes o no finalizara su vigencia por agotamiento de posibles prérrogas y
correspondiera Participacion en Beneficios por no siniestralidad, ésta seria satisfecha
por la Entidad adjudicataria, segun las citadas normas, sin que sea requisito necesario
para ello la renovacion del contrato.

5. En caso de que la desviacion de siniestralidad fuese desfavorable, el Asegurador
soportaria integramente la pérdida del afio sin que el Tomador resulte perjudicado
cuando se efecttien los reajustes de prima de tarifa de afios sucesivos.

1.14. Riesgos Extraordinarios

Se indemnizaran por el Consorcio de Compensacion de Seguros los siniestros de caracter
extraordinario, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 7/2004, de 29
de octubre gue aprueba el texto refundido del Estatuto l.egal del Consorcio de Compensacion
de Seguros, la Ley 50/1980, de 8 de oclubre, de Contrato de Seguro, el Real Decreto
300/2004, de 20 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de Riesgos Extraordinarios y
demas disposiciones complementarias.

Para la liquidacion de los siniestros amparados bajo esta denominacién, se establecera el
recargo legal correspondiente en la prima de seguro, tal y como dispone la Resolucion de 28
de mayo de 2004 de la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones, por la que se
aprueban los recargos a favor del Consorcio de Compensacion de seguros en materia de
seguro de riesgos extraordinarios,
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2. SEGURO COLECTIVO DE ACCIDENTES
2.1. Objeto del contrato del Seguro de Accidentes

&l Ayuntamiento de Ansoain, de conformidad con su politica de personal y en cumplimiento de
fo establecido en el “Acuerdo Colectivo de Trabajo del Ayuntamiento de Anscain” (BON 120 de
30 de septiembre de 2008) o el quea en cada momento se encuentre en vigor, pretende
concertar con una entidad mercantil aseguradora un contrato de seguro de accidentes colectivo
para el personal del Ayuntamiento.

2.2, Asegurados,

Se consideraran asegurados todo el personal del Ayuntamiento que en el momento de
producirse €l accidente tenga una relacion laboral con el Ayuntamiento o aquelios que se
establecieran en el futuro por los acuerdos del Tomador con su personal, segun el Anexo |
correspondiente que acompana este pliego.

Adicionalmente, se incluyen como asegurados los miembros de la Corporacion.
En todo caso se considerara asegurado el personal;

Discapacitado.

En baja por incapacidad temporal,

Que ha causado baja en la administracidn por agotamiento del periodo de IT.

Que esta tramitando expediente de invalidez.

Personal que habiendo cumplido la edad ordinaria de jubilacién permanezca al servicio

del Ayuntamiento,

« Personal con contrato en suspensc debido a la concesion de una invalidez con
previsible mejoria que se encuentra a la espera de revision de la incapacidad.

« Personal con contrato en suspense por cualquiera de las circunstancias previstas en la

legislacién.

En consecuencia, para la consideracion a efecto de la péliza, de una persona como miembro
del grupo asegurado serd prueba suficiente una certificacién a tal extremo expedida por el
Tomador.
El numero de asegurados, sujeto a variacion, es de 90 personas, segln se recoge en el Anexo
técnico |.

2.3, Coberturas y Capitales Asegurados,

Personal v Corporacion (86 asequrados)

o Fallecimiento accidental 75.220,00 €
o Invalidez Permanente Total por accidente 60.000,00 €
o Invalidez Permanente por Baremo 75.220,00 €
o Invalidez Permanente Absoluta 75.220,00 €

Los capitales de invalidez no son acumulablas entre si.

Personal perteneciente a Montepio (4 asequrados)

o Fallecimiento accidental 78.220,00 €
o Invalidez Permanente Total por accidente 60.000,00 €
o Invalidez Permanente por Baremo 75.220,00 €
o Invalidez Permanente Abscluta 75.220,00 €
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o Asistencia Sanitaria Accidente Laboral llimitada

Los capitales de invalidez no son acumulables entre si.

2.4. Vinculacion a los Organos Competentes

Serd vinculante para la determinacion el grado de invalidez y su causa (accidente o
enfermedad) la calificacién de los érganos competentes. En caso de recurso administrativo o
judicial se estara a expensas de la firmeza de la sentencia respecto a la calificacién de la
invalidez.

Las indemnizaciones por invalidez reconocida con revisién por previsible mejoria quedaran en
suspenso hasta la confirmacion de la invalidez si bien [a aseguradora mantendra el
correspondiente expediente abierto desde el principio hasta la resolucion definitiva.

En caso de incarporarse al contrato colectivos o personas de edad entre 85 y 70 afios u ofros
para los que no se determinarse por la Seguridad Social u otro organismo competente el grado
de incapacidad, seran requeridos los facultativos de la Aseguradora, la cual vendra obligada a
efectuar la valoracion de cualquier secuela, actuando como arbitro, en caso de discrepancia
entre Asegurador y Asegurado, un facultative independiente designado por el Colegio Médico
de la provincia correspondiente y/o un facultativo determinado de comuin acuerdo entre las
partes, cuyo coste serd asumido por ambas partes a igualdad.

Si no se lograse el acuerdo, cada parte designard un perito estando a lo dispuesto en el
Articulo 38 y 39 de la Ley de Contrato de Seguro.

2.5. Ambito geografico y temporal de cobertura.
El ambito geografico de cobertura es mundial.
En cuanto al ambito temporal los asegurados quedan amparados durante las veinticuatro horas
del dia, tanto en su vida ordinaria y particular, como en el ejarcicio de su profesion.

2.6, Condiciones de Adhesidn,
El fraspaso y adhesion al presente colectivo serd automatica, sin que sea necesario rellenar
ningln cuestionario de salud, boletin de adhesién o similar y sin necesidad de realizar ningln
tipo de reconocimiento médico.

2.7. Administracion del contrato.
Al final de cada anualidad y bajo la hipotesis de que las modificaciones —altas y bajas y
variaciones en las prestaciones- se producen uniformemente a lo largo de la anualidad de

sequro, la entidad aseguradora calculara para cada prestacion contratada, el importe de a
parte de prima correspondiente de acuerdo con la siguiente formula;

¥ (4 - 4g)+P
P = f=]
T i

Siendo:
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P, = parte de prima correspondients a cada prestacion contratada.

A = niimero de asegurados a final del mes i.

A= niimero de asegurados al principio del periodo anual

P: tasa media de prima por asegurado, que resulta de dividir |a prima calculada al
principio del periodo anual para cada prestacién contratada entre el numero de
asegurados en la misma fecha.

n= numera de meses transcurridos.

En el caso de que se produjera algln siniestro en el transcurso de la anualidad de seguro, la
entidad aseguradora podra recabar del tomador documentacion acreditativa del afta del
trabajador en la empresa a la fecha de ocurrencia del siniestro.

2.8. Clausula de actualizacion y vinculacidon automética a los acuerdos del Tomador
sobre condiciones de empleo.

El Asegurador se compromete a actualizar las garantias y los capitales asegurados de la
presente poliza con el fin de adaptarlos al compromiso asumido por el Tomador en el Acuerdo
o Disposicion equivalente. De igual forma se actuard respecto a la inclusion de nuevos
colectivos a los que se venga obligado a incorporar como asegurados por acuerdos, normativa
o decisiones de los organismos e instituciones competentes,

Una vez actualizados las garantias y/o capitales, la inclusién de nuevo personal asegurado ¢ la
madificacién de éste, e Asegurador comunicara al Tomador la nueva prima resultante a
efectos de proceder a su pago. Los cambios de garantias y/o capitales asegurados y prima se
documentaran mediante Suplemento.

En todo caso, procedera el pago de los siniestros con las nuevas garantias y/o capitales
asegurados aun cuando la poliza no se hubiera actualizado al nuevo compromiso y aun cuando
la prima, por esa circunstancia, no se hubiera pagado.

En todos los casos el efecto de la cobertura serd inmediato y para la totalidad del personatl al
que afecte la modificacién, fuera cual fuese su situacién laboral en ese momento (en alta
laboral, en incapacidad temporal, en situacién de suspension de contrato por agotamiento del
periodo maximo de incapacidad temporal, etc.).

No obstante lo anterior, la compafila de seguros estard facultada para proponer nuevas
condiciones econdmicas y requisitos de adhesion al colectivo para nuevas altas cuando el
incremento de capitales supere el 100% de los sefialados en este pliego.

2.9. Clausula de Error Administrativo.

Si en caso de error u olvido no malintencionado del Tomador o de {as partes implicadas en la
gestién y administracion del contrato, incluyendo la correduria de seguros, no se hubiera
incluido en poliza a uno o vatios trabajadores, o bien, no se hubiera notificado la madificacion
de garantlas o capitales a cubrir, 0 bien, en el supuesto de gue se hubiera notificado, se
hubiera realizado erroneamente, y aquel/aquellos resuitaran siniestrados, se suplira ese error o
falta de comunicacion con un documento acreditativo expedide por el Ayuntamiento de
Ansoain, con el objeto de proceder a la indemnizacion que corresponda de acuerdo con el
compromiso que el Tomador mantenga con ese/esos trabajadores.

Todo ello sin perjuicio del cobro de la prima correspondiente en el plazo acordado en el sistema
de administracion de la poliza.

2.10. Beneficiarios.

Al igual que ocurre con el Seguro de Vida, la condicidén de Beneficiario correspondera a las
personas fisicas en cuyo favor se generen las prestaciones objeto de cobertura.
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En caso de incapacidad del Asegurado sera beneficiario el propio Asegurado.

En caso de fallecimiento del Asegurado se estard a lo dispuesto en la designacién de
beneficiarios realizada por &l mismo. El Tomador del seguro conservara y facilitard a la
aseguradora la designacién, si la hubiere, que el asegurado haya realizado en el momento de
su alta en el Ayuntamiento de Ansoain, © bien posteriormente.,

A falta de designacion expresa de beneficiarios, quedan designados, por orden de prelacién
preferente y excluyente, los siguientes:

1) Herederos testamentarios,

2) Conyuge que no se encuentre legalmente separado del asegurado o pareja de hecho
debidamente constituida conforme a la pormativa correspondiente aplicable al
asegurado, cuya relacidbn con el asegurade se acredite vigente al momento del
fallecimiento de aquél.

3} En su defecto, a sus hijos, a partes iguales.

4) Afalta de ellos, a sus padres, a partes iguales.

5) A falta de todos ellos, a sus herederos legales, a partes iguales.

241, Riesgos Excluidos.

Las exclusiones que, con caracter maximo, se aplicarén a la pdliza que se emita serén las que
a continuacién se indican y con esa misma redaccién.

No existen exclusiones de cobertura en ninguna de las garantias de ia pdliza como
consecuencia de enfermedades profesionales gensradas o accidentes ocurridos con
anterioridad a ja entrada en vigor de la pdliza.

a) Cuando el hecho causante sea catalogado como accidente laboral por los Organismos
Oficiales o Jurisdiccionales competentes en sus correspondientes Resoluciones o
Sentencias firmes [as (nicas exclusiones para todas las garantias de la poliza seran
las siguientes:

o Los riesgos calificados como extraordinarios, segun legislacion vigente en
cada momento por el Consorcio de Compensacion de Seguros, dado que
estos riesgos seran abonados por dicho Organismo.

o lgualmente no tendran cobertura por ia péliza los dafios que el Consorcio de
Compensacién de Seguros no cubra en cumplimiento de alguna de las normas
establecidas en su reglamentacién vigente en la fecha de ocurrencia del
siniestro.

b} Cuando el hecho causante no sea catalogado como accidente laboral las exclusiones
de la pdliza, para todas las garantlas, son las siguientes:

o Los riesgos calificados como extraordinarics, segun legisiacién vigente en
cada momento por el Consorcic de Compensacion de Seguros, dado que
estos riesgos seran abonados por dicho Organismo.

o lgualmente no tendran cobertura por fa poliza los dafios que el Consorcio de

Compensacién de Seguros no cubra en cumplimiento de alguna de las normas
establecidas en su reglamentacion vigente en la fecha de ocurrencia del
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siniestro.

o Los siniestros provocados intencionadamente por el Asegurado, el suicidio o
cualguier lesidn autoinfligida.

o La participacién del Asegurado en actos delictivos.

o La practica como profesional de cualguier deporte.

A estos efectos se entiende como practica profesional de un deporte la practica
individual o colectiva bajo la organizacion y supervision de una Federacion
deportiva, Organismo o Club que constituye, para la persona que realiza ese
deporte, su medio de vida.

o Las consecuencias de guerra civil 0 internacional, declarada o no, conflictos
armados u operaciones de caracter similar.

o Las consecuencias de la reaccion o radiacion nuclear o contaminacién
radiactiva, quimica o bicldgica, ya sea directa o indirectamente.

2.12, Devengo de la cobertura de la poliza

Si la causa del siniestro es un accidente, queda expresamente establecido gue, a efectos de la
poliza que se conirate, la fecha de siniestro sera para el fallecimiento la de ocurrencia de este y
para ia Invalidez la fecha de efectos econdmicos de la Resolucién Administrativa, Resolucion
de la Seguridad Social o de la Sentencia Judicial Firme.

Si la causa del siniestro es una enfermedad profesional, y asi ha sido declarado por los
organismos publicos competentes, la fecha de siniestro serd para el fallecimiento la de
ocurrencia de éste y para la Invalidez, la fecha de efectos econdmicos de la misma.

No obstante lo anterior, expresamente se hace constar que, en el caso de que se frate de un
traspaso de poliza, en caso de discrepancia entre el criterio de determinacion de la nueva
pdliza y el de la pbliza anterior, prevalecera y se utilizaré éste Gltimo, abonandose por tanto en
la poliza actual, con objeto de que no exista vacio de cobertura entre la pdliza anterior y la
presente.

2.13. Participacion en Beneficios por no siniestralidad

La compafila aseguradora podré establecer una participacion en beneficios en funcion de
siniestralidad favorable con arreglo a las siguientes normas:

1. La desviacién favorabie se determinard por diferencia entre las primas netas
satisfechas, deducidos los correspendientes gastos de administracion {a determinar
por la licitadora en los criterios de adjudicacion), en la anualidad del seguro y el
importe de los siniestros ocurridos en el mismo periodo.

2. Sobre la desviacion favorable que resulte, se aplicaré el porcentaje de Participacion en
Beneficios a determinar por la licitadora en los criterios de adjudicacién.

3. El Ayuntamiento de Ansodin abonara la diferencia entre la prima de renovacién de
cada anualidad, calculada segun tarifa, y la devolucidn resultante de la participacidn en
beneficios. En el caso de no renovacion del contrate, al no existir una prima sobre la
que realizar la deduccién la participacion en beneficios, esta cantidad se abonara
directamente por ef licitador al Ayuntamiento.

4, Asimismo, si en alguna anualidad el contrato fuera denunciado por alguna de las

partes o no finalizara su vigencia por agotamiento de posibles prorrogas vy
correspondiera Participacion en Beneficios por no siniestralidad, ésta seria satisfecha
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por la Enfidad adjudicataria, segun las citadas normas, sin que sea requisito necesario
para ello [a renovacion del contrato.

5. En caso de que la desviacién de siniestralidad fuese desfavorable, el Asegurador

soportaria Integramente [a pérdida del afio sin que el Tomador resuite perjudicado
cuando se efectien los reajustes de prima de tarifa de afios sucesivos.
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214, Riesgos Extraordinarios

Se indemnizaran por el Consorcio de Compensacion de Seguros ios siniestros de caracter
extraordinario, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 7/2004, de 29
de octubre que aprueba el texto refundido del Estatute Legal del Consorcio de Compensacion
de Seguros, la Ley 50/1980, de 8 de octubre, de Contrato de Seguro, el Real Decreto
300/2004, de 20 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de Riesgos Extraordinarios y
demas disposiciones complementarias.

Para la liquidacidon de los siniestros amparados bajo esta denominacién, se establecera el
recargo legal correspondiente en la prima de seguro, tal y como dispone la Resolucién de 28
de mayo de 2004 de la Direccién General de Seguros y Fondos de Pensiones, por la que se
aprueban los recargos a favor del Consorcio de Compensacién de seguros en materia de
seguro de riesgos extraordinarios.
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