CONDICIONES ESENCIALES PARA LA CONTRATACION DE LA ASISTENCIA PARA DESARROLLAR
E IMPARTIR LAS ESCUELAS DEPORTIVAS INFANTILES Y LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS PARA
PERSONAS ADULTAS Y TERCERA EDAD

g

FISCALIZADO POR INTERVENCION
1

i[ £ 7 FEB, 2017 \i

KONTU HARTZAILETZAR FISKALIZATUTA

CONTRATO DE ASISTENCIA
PROCEDIMIENTO

Abierto, inferior al umbral comunitario
Barafain, enero de 2017
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1. OBJETO DEL CONTRATO

FI presenfe condicionado tiene por objeto fijor las estipulaciones econdmico-administrativas vy
técnicas conforme a las que ha de desarrollarse la confratacion de ios rabajos para desarroliar e
impartir las escuelas deportivas infantiles y las actividades deportivas para personas adultas y para
I tercera edad.

visto el objeto del contrato asi cecmo las prestaciones del contrato de asistencia previstas en el
Anexo i B de la Ley Foral /2006, de 9 de Junio, de Contratos POblicos el mismo se encuadra en la
Categoria 26, nimero de CPC 96 y su nGmero de referencia CPV, segin el Reglamento (CE) n®
2195/2.002 del Parlamento Europec vy del Consejo, por el que se aprueba el Vocabularico Comin de
Contratos POblicos, modificado por el Regiamento {CE) n® 213/2008 de la Comision, es & 92600000-7
(servicios deportivos)

2. IDENTIFICACION DEL ORGANO DE CONTRATACION Y DE LA UNIDAD GESTORA DEL CONTRATO

El 6rgano de contratacion es la Junta de Gobierblbokkl 41 BORGHISEEIE Y of Area de Deportes
del Ayuntamiento de Barahdin y Secretaria. /}.

7 FEB, 2017

3. VALOR DE LICITACION DEL CONTRATO Lo Iz
RONTU-RARTZATTE AR FSKATETTR
El vaior de licitacidon del contrato viene deterffifads —porel~preciofhora~de dedicacion a tos
trabajos para desarroliar e impartir ias escuelas deportivas infantiles y las actividades deportivas
para personas adultas y para la tercera edad, estableciéndose como precio hora maximo para
cada una de dichos trabajos, los siguientes:

*Pracio hora mdaximo actividades infantiles: 29,15 €/hora IVA excivido
*Precio hora mdaximo actividades personas adultas y tercera edad: 33,89 €/hora IVA
excluido.

En dicho precio mdéximo/hora deberan mc!uwse fodos Ios costes directos e indirectos derivados del
objeto del contralo. S T

El importe méximo de licitacion fjado para el confrato para el curso 2017-2018 en funcidn del
nUmero de horas establecido para las actividades previstas en el pliego de prescripciones técnicas
asciende o la cantidad de CIENTO TREINTA MIL QUINIIENTOS SETENTA Y CINCO CON OCHENTA
CENTIMOS (130.575,80) IVA excluido.

N° horas Precio hora maximo Importe total

(IVA excluido) {IVA excluido)
ESCUELAS DEPORTIVAS 883.5 29.15 25.754,03
ACTIVIDADES 2.081 33,89 70.525,09

PERSONAS ADULTAS
ACTIVIDADES TERCERA 1012 33,89 34.296,68
EDAD

130.575,8

[IVA excluido)

A los solos efectos de efectuar el cdlcuto del valor estimado de la presente contratacion, en los
términos estabiecidos en el articulo 24.2 de la Ley Foral /2006, de 9 de junio, de Contratos PUblicos,
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es decir teniendo en cuenta el valor inicial del contrato asi como las posibles prorogas de que
pueda ser objeto el mismo, dicho valor estimado asciende en este caso a la cantfidad de 522.303,2
eurcs, IVA excluido.

Bl gasto para la reclizacion de este servicio se financiard con cargo a las pariidas 32 34102 22740 Y
32 34103 22740 dei presupuesto de gastos del afio 2017 en lo referido al periodo Octubre-Diciembre
de 2017, y con cargo a las mismas partidas del presupuesto de gastos del afio 2018 en io referido al

periodo Enero-Maya de 2018. FISCALIZADO POR INTERVENCION |
4, DURACIéN DEL CONTRATO ] /
T7FE8 207 | 4

El plazo de ejecucion de fos tfrabajos serd de un affo, coincidente con el Curso escolar, inicidndose

el dic 1 de octubre de 2017 finalizando su vtgenqh@jﬁﬁ%ﬁﬁﬂﬁw ﬁ%@ﬁf i

Sin perjuicio de lo anterior, el conifrato podrd prorogarse por sucesivos periodos anuales
coincidentes con el curso escolar y hasta un plazo de vigencia mdximo de cuatro afos incluidas
todas sus prérogas, permaneciendo invariables las condiciones administrativas de la adjudicacion,
excepto el precio que se incrementard en un porcentgje igual al IPC nacional de los doce meses
anteriores dl inicio de la prérrogo.

La prérroga serd anual v automdtica, de tal manera gue st con tres meses de antelacién a ia
finolizacion del confrato en vigor no se hace manifestacion escrita en controrio, éste quedard
automdticamenie prorrogado.

Cuando el/la contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incurido en demora respecto al
cumplimiento del plazo, el Organo Contfratante podrd optar indistintamente por la resolucion del
contrato o por la impaosicion de las penalidades previstas en el presente pliego.

Cuando las pendalidades por demora alcancen el 20 por 100 del importe del contrato, el érgano de
contratacidn estard facultado para proceder a la resolucidn del mismo o gcordar ia continuidad
de su ejecucion con imposicidon de nuevas pendiidades.

Si el refraso fuese producido por motives no imputabiles al/ a la contratista y se ofreciera a cumplir
sus compromisos dandole proroga del tiempo que se le habia sefialado, se concederd por el
Organo confratante un plazo que serd, por lo menos, igual ol fiempo perdido, a no ser que elfla
contratista pidiese ofro menor.

Con carécter excepcional y siempre que la continuidad y la necesidad de la prestacion asi lo
requiera, finalizada la vigencia del contrato, el/la adjudicatario/a tendrd obligacién de continuar
en la prestacion en las mismas condiciones establecidas en el mismo, en el supuesto de que no se
hubiera producido la nueva adjudicacién y por el tiempo restante hasta que ésta se produzca.
Asimismo, si el condrato se resolviere con anterioridad a la finalizacién del periodo de vigencia del
mismo, eifla adjudicatario/a deberd seguir ejecutando., excepcionalmente, en las mismas
condiciones el confrato, a instancia del Ayuntamiento de Barafdin, hasta gue se resuelva la
adjudicacion det siguiente.

5. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

Los trabajos objeto del presente condicionado serdn adjudicados, de conformidad con lo dispuesto
en el arficuio 65 de la Ley Foral /2006, de 9 de junio, de Contratos PUblicos, v por establecerse asf
en el articulo 83.1.a} del mismo cuerpo tegal, por procedimiento abierto inferior ol umbral
comunitario conforme a los criterios fiiados en este condicionado para determinar la oferta mds
ventdjosa y sin perjuicico del derechoe del Ayuntamiento de Barafiain g deciararlo desierio.
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4. CAPACIDAD DE QUIEN LICITA

6.1 Aptitud vy capacidad.

Estan capacitadas para contratar las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que
fengan plena capacidad de obrar y acrediten su solvencia ecoendmica o financiera y técnica o
profesional de acuerdo con lo previsto en el presente Pliego y no estén incursas en ninguna de ias
causas de prohibicién para confratar establecidas en el arficulo 18 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de
junio, de Contratos PCblicos.

Empresarios, empresarias o profesionales deberdn acreditar gue su finalidad o actividad fiene
relacion directa con el objeto del contrato y que disponen de una organizacion con elementos
personales y materiales suficientes para la debida ejecucion del contrato. Las personas juridicas sclo
podrén ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones estén comprendidas dentro de los fines,
objeto o dmbito de actividad que, a tenor de sus propios estatutes o reglas fundacionales, les sean
propios. Las empresas gue presenten oferfa conjunia de licitacion no podran presentar

proposiciones individuales. FISCALITADO POR NTERVENCION

6.2 Uniones de empresarios/as y lictadores/as en participacién

- Uniones temporales de empresas.

K{SE\HU HARIZALETZAR FISKALIZATLTA

Empresarios, empresarias que concuran agrupades en uniones.tempordles.guedoran.obligado/as

solidariamente, y deberdn nombrar un/a representante o apoderado/a un;co/a de la unidn con
poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones gue del contrato se deriven
hasta la extincidn del mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes mancomunados gue puedan
otorgar para cobros y pagos de cuantia significativa.

A efectos de la licitacion, empresarios, empresarias que deseen concurmir integrados en unda unidn
temporal deberdn indicar los nombres y circunstancias de los que la constituyan y la participacion
de cado uno/a, asi como que asumen el compromisc de constituirse formalmente en unidn
temporal en caso de resultar adjudicatarios/as del contrato.

- ticitadores/as en participacién

Se podrd contratar con licitadores/as que participen conjuntamente que quedaran obligado/as
solidariamente. Dicha participacion se instrumentard mediante o aportacion de un deocumento
privado en &l que deberd manifestarse la voluntad de concurrencia conjunia, ta participacion de
cada uno de elios asi como la designacion de un representante o apoderado Unico con poderes
bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrate se deriven hasta la
exiincion del mismo, sin perjuicio de la existencia de poderaes mancomunados que puedan otergar
fas empresas para cobros y pagos de cuantia significativa.

7. PRESENTACION DE PROPOSICIONES

7.1 Cuesliones genergles

Cada licitador/a no podrd presentar mas de una oferta. Tampoco podrd suscribir ninguna oferfa en
participacion conjunta con ofros/as licitadores/as si lo ha hecho individudimente, ni figurar en mas
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de una de esas agrupaciones. La infraccion de ello, asf come la presentacion simultdnea de ofertas
por parte de empresas vinculadas dard lugar o la inadmision de todas tas ofertas suscritas.

La presentacion de proposicicnes supone la aceptacion incondicional por quien licita del
contenido de la totalidad de ias clausulas o condiciones previstas en los plieges que rigen el
contrato, sin saivedad o reserva alguna, y la declaraciéon responsoble de que redne todas y cada
una de iaos condiciones exigidas para confratar con el Ayuntamienio de Barafdin, Ademds
conflevard la aceptacion voluntaria de dar transparencia institucional a todos los datos defivados
det proceso de licitacion, adjudicacion y ejecucién hasta su finalizacion, tal y como lo establece el
articulo 4 de la Ley Foral 1/2015, de 22 de enero, por la que se modifica la Ley Foral /2006, de 9 de
junio, de Contratos Publicos, para ia intreduccion de cldusulas sociales en los pliegos de clausulas
administrativas.

Quien tenga interés podrd solicitar a la direccion de correo electrénico que se indique en el
anuncio de licitacion por escrifo las aclaraciones sobre el contenido del contrato que estimen
pertinentes que serdn contestadas hasta seis dias naturales antes de ta fecha limite de presentacion
de ofertas, siempre que se hayan solicitado con diez dias naturales antes del Uitime dia de

presentacion de ofertas. Las respuestas serdn puﬁ%mﬁgnﬁlﬁﬂtﬁmﬁgﬁmm 2ion de Navarra,

7.2 Lugar v plazo de presentacién,

17 FEB, 2017

Quien licita deberdn presentar sus proposiciones g Oficing. ¢ Afeqcién Ciudadana del
Ayuntamiento de Barafidin sita en Plaza Consist (‘?} J{ S‘Lﬁi%\gi % "_" de 8.30 a 14.00 horas o
por cudiquiera de los medios establecidos en el?(?r‘ ﬁc‘f f@gﬁ .{ {1’ ;t’ W@! 5, de 1 de ociubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de ias Administraciones Publicas, en el plazo de dieciocho

dias a partir de la fecha de publicacion det anuncio de licitacidén en ef Portal de Contratacién de
Navarra.

Cuando las proposicicnes se envien por correo, la persona interesada deberd remitis, antes de que
finalice el plazo indicado en el anuncic de licitacidn, el resguardo correspondiente acreditando la
fecha de imposicidon del envid por correo electrénico: info@baranain.com o Fax 348-181308. Sin
cumplir tales requisitos no serd admitida la proposicion en el caso en que se recibiera fuera del
plaze establecido. No obstante transcuridos 10 dias naturdies desde la terminacion del plazo de
presentacion, no serd admitida ninguna proposicién enviada por correo.

Quien licita queda informado/a, segin lo establecido en la Ley 15/1999 Orgdnica de Proteccion de
Datos de Cardcter Personal, por parte del AYUNTAMIENTO DE BARANAIN, de que mantendrd sus
datos personales en ios ficheros bagjo su responsabilidad con la findiidad de framitar la
documentacion requerida a efectos de participar en el presente concurso. La finalidad del
fratamientfo de los datos de proveedores/as ya contratados/as serd ia gestién administrativa, fiscal y
contable de fa relacion comercial entre ambas partes. Las personas interesadas podran ejercitar sus
derechos de acceso, cancekacion y rectificacion en los términos establecidos en la legislacion
vigente, dirigiéndose a la Secretaria del AYUNTAMIENTO DE BARANAIN, Pza. Consistorial s/n de
Barafdin, C.P. 31010 (Navarra).

8, FORMA Y CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES

El escrito de solicitud contendrd la identificacion del licitador o licitadora que se presente, haciendo
constar expresamente una direccion postal, feléfono vy direccidn de coreo electrénico a efectos
de comunicaciones, confoerme at Anexo Il de este Pliego.

Junto con la solicitud o instancia de admision a la ficitaciéon debidamente cumplimentada, se
preseniarG un sobre Onico en el que se incluirdn ofros tres sobres numerados y rotulados indicando
su confenido, debiendo estar todos ellos cemrados y firmados o seliados por el licitador. En el caso
de que no se presente un “sobre” en sentido estricto, sino cajas, etc..., quien licita deberd tomar las
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medidas oportunas para garantizar el secreto de proposicidn, de manera que de ningdn modo
pueda conocerse sin abrir los “sobres” el contenido de los mismos, quedando en caso contrario,
automdalicamente excluido de o licitacion. Igualmente, la inclusidn en fos sobres n® 1 vy n° 2 de
cualguier referencia o la oferta econdmica, determinard la inadmisibn o exclusion de ia
proposicion.

En cada uno de los sobres figurard el nombre del licitador y fa inscripcidon “Proposicion para
participar en el procedimiento para la contratacién de la asistencia técnica para desarrofiar e
impartir las escuelas deportivas infantiles y las actividades para personas adulfas y tercera edad en

Barafidgin®,

SOBRE 1.-

"DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA”: 17 FEB 207 | %6/

ey 1
FISCALIZADO POR INTERVENCION /
it |

4

Este sobre, referido a ta documentaciéon general ac @{%Qﬁj}{@iﬂéﬂ&\ﬁ&ﬁ@&é}g@ solvencia vy

personalidad, contendrd los siguientes documentos:

a} Identificacion de la persona individuos, empresario/a, uniones o agrupacionss de empresds
b} Declaracion responsable de quien licita conforme al modelo ANEXO Il que se adjunta al
presente pliego, en la que conforme ai articulo 54.4 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de
Contrates POblicos se indique gque cumple con las condiciones exigidas para contratar,
Documentos para la justificacion de ia solvencia econdmica vy financiera. Dicha solvencia
podrd acreditarse por uno o varios de ios siguientes medios:

c}

Declaraciones formuladas por entidades financieras o, en el caso de profesionales, un
justificante de la existencia de un seguro de indemnizacion por riesgos profesionates.

La presentacion de balances o de extractos de balances, en el supuesto de que la
publicacion de los mismos sea obligatoria en ia legislacion del pais en el que el/la
candidala/a o quien licita esté establecido/a.

Una declaracion scbre el volumen global de negocios vy, en su caso, sobre el velumen de
negocios en el dmbito de acfividades objeto del conirato, referida como maxime a los
tres Ultimos ejercicios disponibles en funcidn de la fecha de creacidon o de inicio de as
actividades del candidate/a o de quien licita en la medida en que se disponga de fas
reterencios de dicho volumen de negocios.

Documentos relativos a la justificacién de la solvencia técnica ¢ profesiongl. Deberd
acreditarse por los siguientes medios:

Relacion de los principaies servicios efectuados durante los tres dltimos afios en la gue se
indique el importe, ia fecha y el destinatario publico o privado, avalada por cualguier
prueba admisibie en derecho. Se deberd justificar haber realizado of menos un confrato,
va sea de fitularidad pGblica o privada, que tenga por objeto servicios iguales o
semejantes en lo referente a las actividades y por un importe anual similar of establecido
para el presente contrato, efectuado por quien licita durante los TRES Gitimos afios, en la
gue se indigue el importe, la fecha y el destinatario, publico o privado. Cuando la
contratacién se haya realizado con el AYUNTAMIENTO DE BARANAIN, se podrd indicar
esta circunstancia, parda su aportacion de oficio por éste.

Aportacién de las titulaciones académicas y profesionales de empresarios, empresarias y
del perscnal de direccidn de la empresa vy, en parficular, de los responsables de ia
eiecucion del contrato, incluido el de la persona encargada de la coordinacion del
servicio.

Declaracidn que indigue fa plantiia media anual del empresario o profesional v la
descripcion del personal directivo durante los fres Glfimos afios.

En caso de que la licitadora no hubiera cumplido tres anos de actividad, deberd incorporar
los documentos correspondientes a los ejercicios en activo.

e) Sila proposicidn es suscrita por licitadores/as que participen conjuntamente, se incorporard
un documento privado en el gue se manifieste la voluntad de concurrencia conjunta, se
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indique el porcentaje de parficipacion que corresponde a cada uno/a y se designe un
persona representante o apoderada Unica con facullades para ejercer los derechos y
cumplir las obligaciones derivadas del contrato hasta ia extincidn del mismo. Bl escrito habrd
de estar frmado tanto por las diversas empresas o licitadores/as concurrentes como por ia
citada persona apoderada,

f) En caso de subcontratacion, quien licita deberd presentar una relacion de subcontratistas y
aportar un documento que demuesire la exisiencia de un compromise formal con los
mismos/as para la ejecucion del conirato.

g} Resguardo de haber constituido garantia para tomar parte en la licitacion, equivalente al 2%
del presupuesto maximo anual del contrato, es decir 2.611,56 euros, que serd constituida por
cuadiquiera de los medios recogidos en el articulo 53.2 de la Ley Foral de Contratos, y que
serd devueita inmediafamente después de la adjudicacion del contrato, salvo o
cormespondiente al adjudicatario que serd retenida hasta la formailizacién del contrato.

SOBRE 2.- "DOCUMENTACION TECNICA™:

En este sobre se adjuntard toda la documentacion de indole técnico que aporte quien licita,
detallando plan de trabdjo basado en un estudio técnico de necesidades y rendimientos, y
admifiendo por tanto variaciones al alza respecto a los minimos propuestos, a efectos de la
valoracion y puntuacion de los criterios de adjudicacion establecidos en este pliego (excepto la
proposicion econdmicaj.

No se admitird documentacidn técnica que supere 120 caras tamaio DIN A4, con una letra con
tamafno minimo de 10, e interesando que se aproveche ambaos caras de la hoja. Esia imitacion no
serd de aplicacion para las fichas de actividad.

La documentacion fécnica se presentard ordenada conforme a los criterios de adjudicacion e
incluird:
A-PLAN A DESARROLLAR
Plan a desarrollar en base al programa contenido en el pliege de prescripciones técnicas,

que incluird tos siguientes datos:
FISCALIZADO POR INTERVENCION

- Objetivos e

-~ Contenidos } % ? ?gﬁ@“ W

-~ Metodologia IR e
- Sesién tipo CONTUHARTZALFTZE L EISKALTATUTA

En todo caso se presentard un Plan anbal P €ada una de las actividades objeto del
contrato. Respecto a las actividades con diferentes horarios o que estdn ofertadas en
distinto idioma serd suficiente presentar un solo Plan pero no osi parg niveles diferentes, en
cuyo caso, deberd presentarse para cada uno su propio programao

B- FICHAS DE LAS ACTIVIDADES

Se presentard una ficha de actividad por cada una de las actividades objeto del contrato
con la finalidad de que el usuario conozca las caracteristicas de las mismas, aspecto para el
cual, deberan utilizar un lengugje sencilio, evitando fecnicismos de difici comprension. En
todo caso, se incluirdn como minimo los siguientes apartados:

-~ Descripcion de la actividad
~ Objetivos generaies

- Recomendaciones a las personas usuarias
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La extensidn mdxima de cada ficha serd de una cara tamafio DIN A4,

C. -ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y MEDIQS DE CONIROL DEL SERVICIO DE _ ACTIVIDADES
DEFORIIVAS

Se presentard la descripcion de la organizacion y funcionamiento del servicio, atendiendo o
aspectos tales como tabores del personal, protocolos de actuacion y cualguier ofro dGmbito
gue quien licita desee exponer.

También se presentard el plan de seguimienio, control vy evaluacidn del servicic de
actividades y de sus Usuarios y usuarias.

D~ COORDINACION CON AREA MUNICIPAL DE DEPORTES

indicard el sistema de coordinacion y comunicacion de fa empresa con el Ayuntamiento
de Barafain, de forma gue se garantice el seguimiento continuo y constante en la
ejecucidon del contrate, indicando personal encargade de la coordinacion, sistema de
coordinacion, frecuencia y demds aspecios que guien licita considere oportunos para
garantizar la correcta ejecucion del contrato.

E.- MEJORAS AL PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS

Se detallaran las que se ofrezcan sobre las establecidas por el Ayuntamiento para la
adecuada prestacion del servicio.

Las mejoras planteadas deberan proponer programas o actividades exiracrdinarias
complementarios del servicio vy que supongan horas de servicio adicionales a las requeridas
en el pliego vy sin coste anadido.

Se deberd concretar af méximo en cada uno de los programas/actividades propuestos, el
detalle del programa/actividod, su duracidn, poblacion o la gque se dirige, recursos
materiaies y humanos propios empleados y por supuesto el nimero de horas que cada uno
de ello supone.

Las mejoras planteadas se mantendran cbligatoriomente durante el flempo que dure el
confrato, incluyendo las posibles proregas.

F.- CERTIHCADQS DE CALIDAD

Se presentaran Certificados de calidad concedidos a la entidad prestadora del servicio v
se valorard Unicamente el de mayor puntuacidn de coada empresg. licitadora, de

conformidad a como se recoge en la clausula 91:%?&%@\%%%?%@&\&@@@@!0 c:cre—di’rc}rse

debidamente para ello.

{

|17 FEB. 207

L =
(ONTIHARTIALETZAL FISKALTATUT

En este sobre se incluird la oferta econdmica que habré-de-presertarse CERTEITIE al modelo gque
figura en el Anexo Ik

SOBRE 3.- "PROPOSICION ECONOMICA™:

No se aceptardn aquellas que tengan omisiones, errores o fachaduras que impidan conocer,
claramente, lo que la Administracion estime fundamental para considerar la oferta. Respecto de las
canlidadses recogidas en esta proposicidon prevalecerdn las cantidades expresadas en fetrg
respecto de las expresadas en cifraos. Deberd estar firmada por quien licita o persona que ie
represente.

A efectos de considerar las proposiciones econdmicas como oferfas anormaimente bajas, se estard
alo dispuesto en el articulo ¢1 de ia Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Confratos PUblicos.
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9. CRITERIOS DE ADJUDICACION

Para ia sel

eccion de la persona adjudicataria se fendrdn en cuenta los siguientes criterios y sus

correspondientes ponderaciones, teniendo en cuenta que, en su caso, Ias valoraciones numeércas
que resulten de la aplicacion de los métodos de ponderacion..deberan-teneraf menos dos cifras

decimales.

FISCALZADO POR INTERVENCION
|17 ¥e 2 Ll s
L | e

B |

A.- Proposicion Técnica: Hasta 55 puntos, distribuidos %@N%WHWEW LTI |

1.

PLAN A DESARROLLAR: hasta 15 puntos. Se valorard el desarroilo, la calidad técnica, ia

claridad y la coherencia interna de g informacion en todos los apartados a desarrollar,
teniendo en cuenta asimismo que el plan en cuestion se adecue ala localidad.

2.- FICHAS DE LAS ACTIVIDADES: hasta § puntos. Se valorard el desarrolio, ia calidad técnica,

la claridad y la coherencia infema de la informacion, asi como el adecuado lengudje y
el disefio/presentacion.

ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y MEDIQS DE_CONIROL DEL SERVICIO DE

ACTIVIDADES DEPORTIVAS: hasta 15 puntos. Se valorard la ampiitud de dmbitos tratados,
el grado de detalle y compromiso constatable, la calidad, la coherencia v la claridad
de la informacion aportada.

La puntuacion se reparfird en los siguientes apartados:

-Organizacion y funcionamiento del servicio de actividades deportivas {hasta 7,5
punios}

- Plan de seguimiento, control y evaluacion del servicio de actividades y de sus
usuarios/as [hasta 7.5 puntos)

COORDINACION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS: hasta 5 puntos. Se valorard ia amplitud
de dmbitos fratados, el grado de detfalle v compromiso constatable, la calidad, la
coherencia v lo claridad de la informacidn aportada.

5. MEJORAS AL PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS: hasta 10 puntos. Serdn puntuables

aguellas propuestas de programas y/o actividades extraordinarias compiementarias. Se
valoraran de acuerde a la idoneidad vy a la cdlidad de las mismas.

Cada propuesta de actividad/programa serd valorada con un mdaximo de 2 punios v
para esta valoracion se tendrd en cuenta;

-ldoneidad: hasta 0,5 puntos

-Valor iécnico: Contemplado en este punio el nimero de persenas implicadas
directamente, nimero de horas de actividad, materiatl iécnico especifico empleado v
cicance de la actividad: hasta 1,5 puntos

6. CERTIFICACIONES DE CALIDAD: hasta 5 puntos
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CERTIFICADGOS DE CALIDAD CONCEDIDOS A LA ENTIDAD PRESTADORA DEL
SERVICIO 5 puntos
Se vadlorargd Unicamente el de mayor puntuacién de cada empresd
ficitodora, debiendo acreditarse debidaomente

Compromiso EFQM hacia la excelencia200 +. ..o 1 punto
ISO 2007 . oeiiiieae, PRSP 2 puntos
Compromiso EFQM hacia la excelencia300+......oeveeiiinn. 3 puntos
Compromiso EFQM hacic ia excelencia 400+, 4 punios
Compromiso EFQM hacia la excelencia 500+, 5 puntos

De conformidad con lo dispuestc en el articulo 45.2 de la ley Foral 6/2006, de 9 de iunio, de
Condratos Pdblicos, cuando un/a licitador/a no alcance una puntuacion de 27,5 puntos (50%) en la
Proposicion Téchica, guedard excluide/a de la licitacion, no pudiendo por tanto continuar en el
procedimiento de contraiacion, fodo elic sin perjuicio de ia facultad de rechozar ias ofertas
técnicamente inadecuadas ¢ que no garanticen adecuadamente Ia corecta ejecucidn del
contrato,

En caso de empate en la puntuacion total entre dos o mdas empresas licitadoras éste se dirimird a
favor de g empresa gue tenga un mayor porcentaje de personas frabajodoras con discapacidad,
siempre que éste no sea inferior af 3 por 100; en su defecto o persistiendo el empate, a favor de ia
empresa con un menor porcentaje de personas trabajadoras eventuales, siempre que éste no sea
superior al 10 por 100 y, en su defecto o persistiendo el empate, a favor de la empresa que acredite
ta realizacion de buenas prdcticas en materia de género, atendiendo en todos los supuestos a fa
concurrencia de las citadas circunstancias en el momento de finalizacion del plaze de
presentacion de ofertas.

A tal efecto se requerird a las empresas afectadas la documentacion pertinente, otorgdndoles un
olaze de cinco dias para su aportacion.

En el caso de gue en aplicacion de los criterios Gmerior-Wngﬁﬁé}e res

olverd
mediante sorteo. p

7

M
b

_‘r t 7 FEB, 200 ’J

R —

Criterios de valoracion de la oferta econdmica: KONTU-HARTTAILETZAR FISKALZATUTA

B.- Proposicion econdémica: Hasta 45 puntos.

40 puntos se repartiran proporcionalmente entre las ofertas con una baja de hasta el 10%. Las bajas
entre el 10% v el 30% ademas de obtener el total de puntuacidon del tframo anterior se repartiran
proporcionalmente o restante de Ia puntuacion total.

La puntuacién de la oferfa econdmica se obtendrd de las formutas;

p= 4*b Cuando b <= 10
=40 + 0,25({b-10} Cuando 10=< b <=30
Siendo:

P = Puntuacion econdmica obtenida por cada oferta.
b = % de baja de lo cantidad ofertada con respecto al valor de licifacion mdaximo.
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En caso de empate en la puntuacidn fotal entre
favor de la empresa que tenga un mayor porcen
siempre que éste no sea inferior al 3 por 100; en s

dos o mds empresas lictadoras éste se diimiré o
taje de personas rabdiadoras con discapacidad,
U defecto o persistiendo el empate, a favor de ia

empresa con un menor porcentaje de personas trabajadoras eventudies, siempre que éste no sea
superior al 10 por 100 y, en su defecto o persistiendo el empate, a favor de la empresa que acredite
la redlizacion de buenas practicas en materia de género, atendiendo en todos los supuestos a la
concurrencia de las citadas circunstancias en el momento de finalizacién del plazo de

presentacion de ofertas.

A tal efecto se requerird o las empresas afeciadaos la documentacion pertinente.

En el caso de que en aplicacidn de los criterios
mediante sorfec.

10. MESA DE CONTRATACION

i ??W%‘R%\?ﬂ@ﬂ
- ;

te, éste se resolverd

}

|

17 FEB. 2017

De conformidad con las caracteristicas del pre

s&&hiél}é%%lféﬂﬂ%éwwfée lo dispuesto en el

articulo 59.1 de la Ley Foral 6/2006, de ¢ de junio,

de Contratos Publicos y en el arficulo 228.1 de la

Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de Adminisiracion Local de Navarra, es preceptiva ia constitucién de

una Mesa de Contratacion gue desarrollard las fu
Ley.

La composicidn de la Mesa de Contratacion, ex

nciones establecidas en el ariiculo 61 de la citada

articulo 228.2 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio,

de Administracion Local de Navarra, por remision del articulo 60.4 de la Ley Foral 4/2006, de 9 de

junic, de Coniratos PUblicos serd ka siguiente:

Q
o VYocdles:

D. David Armenddriz Ndfiez, Presidente de

Presidenta: D, Cihaneder Indakoetxea Barberia, Alcaldesa-Presidenta.

Educacion y Deporte.

D Inés Ocdriz Mauledn, Coordinadora deportiva del Ayuntamiento de Baraiain.

DA, Cristina Zubeldia Garcia, Tesorera Municipal.

D. Félix Garcia Ferndndez, Interventor Muni

o Secretario: D. Enrique Mateo Sanz, Secretfa

11. APERTURA DE PROPOSICIONES

cipal.

rio Municipal.

Concluido el plaze de presentacion de proposiciones, en acto intermo la Mesa de contfratacién

procederd a la apertura y andlisis de la docume

SOBRE 1, cdlificdndola, valorando la solvencia e

ntacion presentada por los/las licitadores/as en el
conomica y financiera, técnica o profesional vy

resolviendo la admision de los licitadores que hayan presentado en tiempo y forma la

documentacion exigida.

De conformidad con lo preceptuado en el artic

ulo 54.3 de la Ley Foral /2006, de 9 de junio, de

Contratos Pdblicos, si se observasen defectos en la documentacion presentada o se considerase

incompieta, se concederd un plazo de entre

cinco y diez dios para su posible subsanacion

debiendo presentarse la documentacion requerida en el Registro General del Ayuntamiento de

Baranagin en el plazo que se establezca.

Seguidamente y también en acto interno, la Mesa de Contratacion procederd a la apertura y

andlisis de la documentacion correspondiente ol

SOBRE 2 de los licitadores admitidos con el fin de
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otorgar la puntuacion establecida en los criterios de adjudicacion, excepto el de la oferia
econdmica.

Si alguna oferta presentada adolece de oscuridod ¢ de inconcrecion se podrdn solicitar
aclaraciones complementarias.

Efectuada la valoracidn se publicard en el Portal de Contraiacién de Navarra con al menos 72
horas de antelacion el lugar, fecha y hora de la apertura poblica del precio ofertado.

En el acto de apertura publica del SOBRE 3 -con anterioridad a la misma- se comunicard a los
asistentes el resultado de la valoracion efectuada por la Adminisiracion.

Una vez determinado por la Mesa cudl de las ofertas ha obtenido mejor puntuacion tras la
aplicacion de todos ios criterios de valoracidn, incluido el de ta oferfa o proposicion econdmica, y
con cardcter previo a la elevacién de la propuesia de adjudicacion al drgano de contratacién, se
procederd a comprobar la capacidad de obrar de la empresa que haya obtenido mejor
puntuacion, la inexistencia de causas de incompatibilidad o de prohibicion para contratar,
comprobdndose igualmente el poder, ia inscripcidn de este en el registro comespondiente y la
personalidad del representante legal de la empresa.

A los efectos anteriores v, sin perjuicio en su caso de la aplicacion del apartado 3 del arficulo 54 de
la Ley Forat 6/2006, de 9 de junio, de Confratos Pdblicos, la Mesa de contratacion, requerird a la
representacion legal de lo empresa -0 a la licitadora en el caso de personas fisicas- gque haya
obtenido la mejor punfuacién para que, en el plazo maximo de 7 dias naturales desde la recepcidn
del reguerimiento, presente el original o copia compulsada ante notaria o administracion de la
documentacion que a continuacién se sefiala, guedando en ofro caso excluido de la licitacion e
imponiéndose una penalidad del 2% del precio de licitacion y proponiéndose la adjudicacién a favor
de lo siguiente adjudicataria con mejor puntuacion que acredite los reguisitos de capacidad e
inexistencio de causas exclusion para contratar con el Ayuntamiento de Barafdin:

1. Documentacion acreditativa de la personalidad juridica y representacion:

a) Siguien licita fuese persona fisicg;
- Documento Nacional de identidad o documento que reglamentariamente le sustituya.
- Quienes compdrezcan o firmen proposiciones en nombre de ofra persona presentardn poder
bastante, asi como el Documento Nacional de ldentidad o documento gue
reglamentariamente le sustituya del apoderado/a.

b) S quien licita fuese perseng juridica:

-la escritura de constitucion vy, en su caso., de modificacion debidamente inscrita en €}
Registro corespondiente.

- Quienes comparazcan o firmen proposiciones en nombre de ofra persona, poder notarial
bastante gue deberd figurar inscritc en el registro comrespondiente, i faies exiremos no
constaren en la escritura referida en el pdrrafo anterior,

- Copia del Documento Nacional de ldentidad ¢ documento que reglamentariomente le
sustituya de la persona representante de la empresa.

c) Sila empresa estd inscrita en el Registro Voluntario de licitadores/as de ka Comunidad Foral de
Navarrg, serd suficiente para acreditar la personalidad y representacién de la empresa la
presentacion de copia del certificado expedido por el Registro, junto con una declaracion
responsable del representante de ia empresa en la que se manifieste la vigencia de dicho
cerlificado, de conformidad con lo dispuestc en el Decreto Foral 236/2007, de 5 de Noviembre,
por el que se regula la Juntg de Contratacion Publica y los procedimientos y registros a su cargo.

HSCALIZADOD POR INTERVENCION
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d) Empresas no espafolas de Estados miembros de ia Unidn Europea o del Espacic Fcondmico
Europeo:

- Poder bastante a favor de la persona que firme lka proposicién en nombre de la empresa que
deberd figurar inscrito en el registro comrespendiente.

- Documento Nacional de idenfidad o documento que reglamentariamente le sustituya de la
persona representante de la empresa.

- Cuando la legislacion det Estado respectivo exija la inscripcidn en un registro profesional o
comercial, acreditacion de la inscripcion, la presentaciéon de una declaracion jurada o de un
cerfificado de ios previstes en el Anexo IX C de la Directiva 2.004/18, de 31 de marzo, del
Parlamento kuropeo y del Consejo, sobre coordinacidon de los procedimienios de
adjudicacion de tos contratos pdblicos de cbras, de suministro y de servicios, con arreglo a las
condiciones previstas en el Estado miembro en el que se encuentren astablecidas.

e) Empresas de Estados no pertenecientes a la Unidn Europea o al Espacio Econdémico Furopeo:

- Poder bastante a favor de la persona que firme la proposicion en nombre de la empresa que
deberd figurar inscrito en el registro corespondiente,

- Documento Nacional de ldentidad o documento que reglamentariomente ie sustituya de la
persond representante de la empresa.

- Informe de la respectiva representacion diplomdtica espanola que acredite que el Estado de
procedencia de lo empresa exitraniera admite, a su vez, la participacion de empresas
espafnolas en la contratacion con la Administracion, en forma sustancialmente andloga.

- Informe de ia respectiva representacion diplomdtica espafiola en el que se haga constar que
la empresa figura inscrita en el registro local profesional, comercial o andlogo o, en su
defecto, que actla con habitualidad en el trédfico local en el dmbito de ias actividades a las
que se extfiende el cbjeto del contrato.

2. Dectaracion quien licita, o en su caso, de su rg@ﬁ o\i e, en la gue se afime,
bdjo su responsabilidad, gue ni la empresa ni q.;%%f@ %@m&m&n l!J\fSGS en ninguna de las
causas de exclusion del procedimiento de licitagiongrauese vefieren 1os ariic vy 20 de la Ley
Foral 6/2006, de ¢ de junio, de Contraios PUblicos. 17 FER. 2007 |

i

§ ),ﬁﬂ

i 7
3. Certificado de estar dado de alta en el Impd ;é 3.2 Qg‘ fividag @S:g opicds y al corriente det
mismo, para licitadores/as con domicilio fuera dsi @Pﬁ ﬁ 'ﬁéﬁg{@fﬁi }%Q@% nlia domiciiado/a en
Barafdin, la comprobacion del cumplimiento de"Rdliarse at corriente de sus obligaciones tributarias
municipales se efectuard de oficio.

4. Certificado expedido por et Departamento de Economia y Haclenda del Gobiermno de Navarra y,
ademds, el de los drganos competentes de las Administraciones Piblicas respecto de las cuales el
licitador tenga obligaciones tributarias, acreditativos de que se halla al corriente en el cumplimiento
de las mismas, expedido con una antelacion no superior a seis meses de ka fecha de expiracién del
plazo de presentacion de proposiciones.

5. Certificado oficial acreditativo de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones de
Seguridad Social.

6. Declaracion responsable quien licita, en su caso de su apoderado/a o representante, en la que
afirme, hallarse al coriente en el cumplimiento de las obligaciones en materia de Seguridad, Salud
en el frabajo y de prevencion de riesgos laborales, impuestas por las disposiciones vigentes.

7. Para las empresas extranjeras, declaracion de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y
Trikunales espafoles de cualquier orden para fodas las incidencias que de mode directo o indirecto
pudieran surgir del contratc, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional que pudiera
corresponder al candidato.

Los documentos que se exigen deberan ser criginales o copias que tengan cardcier de auténticas
conforme a la legislacién vigente,
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La falta de aportacion de la documentacion aludida en dicho plazo supondrd lg exclusion del
kcitador del procedimiento, con incautacion de las garantias constituidas en su caso para la
ficitacién o con abono por parte de éste de una pencalidad equivalente al 5 por 100 dei valor
estimado del confrato e indemnizacion complementaria de dafos v perjuicios en todo lo que

exceda dicho porcentaje.
FISCALIZADO POR INTERVENCION /
12. ADJUDICACION § 7 CER 2017 /

T e LAY ?.gﬁé/

V
El drganc de contratacion vistos ios informes ’recnl revios corr P z’f’res y la propuesta que
en tal sentido efecite la Mesa de Com‘ro’rac&c %ﬁﬁ @wz@jfét;‘}fi&%ﬂ &ﬁ%’ﬂ g el plazo mdaximo de dos
meses a contar desde el acto de gpertura BUBNCT TS Brecicoiemady, a la proposicion que
contenga la ofertfa mads ventgjosa, teniendo en cuenta los criterios establecidos en el presente
Pliego v previa la presentacién de la documentacion a que se ha hecho referencia en la cldusuia
anterior.

Quienes ficitan podran relirar sus proposiciones sin penalidad alguna si transcurridos fres meses
desde el fin del plazo de presentacion de proposiciones ¢ franscurrido el plazo de dos meses a partir
del dig siguiente al de la apertura publica de las ofertas sin que el drgano de contratacidén haya
adiudicado el contfrato.

Lo adjudicacion una vez acordada serd nofificada a guienes han participado en la licitacion y su

eficacia quedard en suspenso durante el plazo de 15 dias naturales contados desde la fecha de
remision de la notificacion de la adjudicacion.

13. APORTACION DE LA DOCUMENTACION PREVIA A LA FORMALIZACION DEL CONTRATO

La empresa adiudicataria deberd presentar, como requisifo previo e indispensable para la
formalizacién del contrato, la siguiente documentacion dentro del plazo mdximo de quince dias
naturales contados desde la terminacién del plazo de suspension de la adjudicacion a que hace
referencia el articulo 93 de la Ley Foral 6/2006, de ¢ de junic, de Contratos Piblicos:

1. Justificante de haber consignado a favor del Ayuntamiento de Barafiain la garantia para el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato por importe del 4% del precio de
adjudicacion, gue serd constituida por cualguiera de los medios recogides en el arficulo 95.2 de la
Ley Foral 6/2006, de ? de junio, de Contratos Pibiicos. En el caso de que la empresa adjudicataria
hubiera presentade una oferfa que pueda presumirse anormalmente baja de conformidad con ia
legislacion foral de contratos publicos, se deberd constituir una fianza complementaria del 5% del
precio de adjudicacién de conformidad a lo establecido en el arficulo 230 de fa Ley Foral 6/1990,
de 2 de julio, de Administracion Local de Navarra.

2. Acreditacion de haber suscrito un seguro de responsabiidad civil que cubra los riesgos derivados
de lo ejecucion del contrato por la cuantia minima de 500.000 euros.

3. En el caso de que se trate de una union temporal de empresas las escrituras de constitucion de la
misma cuya duracién serd coincidente con la del contrato hasta su extincidn y CIF de dicha Unién.

Los documentos que se exigen deberdn ser originales o copias que tengan cardcter de auténticas

conforme a ia legislacion vigente. Si la documentacion aportada fuera incompleta u ofreciese
alguna duda, se concederd un plazo de cince dios para su posible subsanacion.
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14. FORMALIZACION DEL CONTRATO

Bl contrato se formalizard denfre del plazo de quince dias naturales contados desde la tferminacion
del plazo de suspension de la adjudicacion a que hace referencia el arficuio 93 de fa Ley Foral
46/2006, de 9 de junic, de Coniratos Poblicos.,

Cuando por causas imputables a quien ha obfenide la adjudicacién no pudiera formalizarse el
contrato, el drgano de contratacion podrd optar por resclver el contrato, previa audiencia del
inferesado o de la interesada, con incautacion en su caso de las garantias constituidas para ia
licitacion o con abono por parte de éste de una pendalidad equivalente ab 5 por 100 del valor
estimado del confrato e indemnizacion complementaria de dafios y perjuicios en todo o que
exceda dicho porcentaie. No cbstante lo anterior, se podrd optar igualmente por conceder un
nueve plazo improrrogable con aplicacion en ese caso del régimen de penalidades previsto en
este pliego para la demora en g gjecucion del contrato.

En los casos en que se acuerde la resolucidn del contfrato porque quien ha oblenido la
adjudicacion no haya formalizado el contrato en el plazo establecido, el Ayuntamiento podrd
adjudicar el confrato a quien o guienes liciton siguientes a aguél, por orden decreciente de
valoracion de sus ofertas, siempre que ello fuese posible vy previa.conformsidad -dehinteresado o de

la inferesada, antes de proceder a una nueva Gdjudic:?ﬁi@mmm POR INTERVENCION /
e

k

15. ABONO DE LOS TRABAJOS OV 7RER AN e

T —

Los frabajos se abonardn por mensudlidades iguales y{ eI Hdke s dsAdiado, v mediante
liquidacion efectuada por el Servicio comespondienteia surecepeion:

A estos efectos mensuaimente, el adjudicatario presenfard en el Registro General del Ayuntamiento
de Borafidin la factura correspondiente ol servicio contratado, asi como el TC1 Y TC2 del mes
anterior, con arreglo a las siguientes especialidades:

*Para las actividades infantiles y ias de tercera edad, el importe adjudicado para todo el
curso, en funcidn de ias horas previstas, se facturard en ocho mensualidades iguales, salvo la
Gltima de ellas en 1g que se hard g regularizacidon correspondiente a las horas recimente
realizadas.

*Parg las actividades de personas aduttas, el importe adjudicado se facturard estableciendo
el importe comrespondiente a cada uno de los dos cuatrimestres de actividad. En cada uno
de elflos, se facturardn 3 mensualidades iguales y la regularizaciéon correspondiente a las
horas realmente redlizadas se efectuard en el UHimo mes de cada cuatrimestre.,

El abono de la factura se realizard mediante transferencia bancaria a la cuenta del adjudicatario,
previo el V° B® det servicio municipal correspondiente encargado del seguimiento del contrate, en
un plazo no superior a los 30 dias naturales siguientes contados desde la fecha de presentacion de
la factura en el registro municipal.,

El precio del contrato no serd revisado, manteniéndose en este sentido invariable la oferta
economica readlizada por el adjudicatario y en base ¢ la cudl el Ayuntamiento efectie Ia
adjudicacién definifiva, excepto para el caso de que se produzca su proroga, en Cuyo caso
variarG de acuerdo con lo establecido en la cldusula 4 del presente pliego de condiciones.

16. CESION Y SUBCONTRATACION

La cesion del contrato y el subcontrato sélo seran admisibles en los casos y con los requisitos
previstos en los articulos 110 y 111, respectivamente, de la Ley Foral /2006, de 9 de junio, de
Contratos PUblicos.
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17. EJECUCION DEL CONTRATO

El/ia confratista tendrd en todo momento ta obligacion de obedecer las Ordenes e instrucciones
que, por escrito, le sean dictadas por el personal designadoe para el seguimiento de los trabagjos,
fanto en la redlizacién de los mismos como en ia forma de ejecucion.

Los trabogjos se ejecutardn con esticta sujecion a las presentes clausulas v ol Pliege de
Prescripciones Técnicas particulares que sirve de base al contrato, conforme o las insfrucciones que
por escrifo sean dadas por el personal encargade, sometiéndose eifia contratista a las facultades
de interpreiacion, modificacion y resolucion del confrato que la legislacion vigente confiere a la
Administracion contratante.

18. RIESGO Y VENTURA

La ejecucion del presente contrato se reqiiza a riesgo y ventura de la empresa adjudicataria quien
no fendrd derecho o indemnizacion por causa de pérdidas averias o perjvicios que experimente
durante la ejecucién del com‘ro‘ro.

Elfla contratista no podrd reclomar bOJO ningun prefexto, ni uug‘ggﬁmwmsi\fgh
precios fijados en su oferta. ° &G\Lﬁm POR ‘N"{ER\JE
S

\ v o | L/
1.- Derechos del/de la contratistar: I éQ f& fx E,WM i“}i ZMJ

- Al abono de las prestaciones efectuadas en los plazos previst & Pliego.

- A la revisién de precios en los términos determinados en el GpCli"TCJdO 4 del presente pliego de
condiciones.

- Al abono de los intereses de demora en el pago de las prestaciones en ia forma legalmente
prevista

- A percibir indemnizaciones por dafios y perjuicios derivados de la resolucion del contrato por
incumplimiento de la Administracion, por suspension temporal de la prestacion del conirato en los
términos legalmente establecides, siempre que no dé lugar a la resolucion del contrato.

- A ser indemnizado/a por dafios y perivicios en los casos de fuerza mayor, siempre gque no Concurra
actuacion imprudente por causa del/de ta contratista.

- A la devolucién de la garantia para el cumplimiento de las obligaciones, una vez concluida fa
prestacion del confrato sin que resultasen responsabilidades que hubiesen de ejercitarse sobre la
mismda.

- A gjercitar el derecho a la resolucion del contrato por las causas recogidas en el articulo 165 de ia
Ley Foral de Contratos Puklicos.

- Bl resto de derechos legalmente airibuidos al/a la contratista.

ﬁ mento de los

y

19. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES

,.—-»«é!"'““

v

2.- Obligaciones del/de la contratista:

Serdn obligaciones quien obfenga lo adjudicacidén ademds de las obligaciones generales
derivadas del régimen juridico det presente contrato las siguientes:

- Desarrollar el contrato del modo dispuesto en la contratacion u ordenado posteriormente por el
Ayuntamiento de Barafidin a fravés de la Unidad gestora del contraio ofy el responsable del
contrato.

- Acepftar las modificaciones del conirato que se acuerden de conformidad con lo establecido en
la Ley Foral de Contratos Piblicos.

- Cumplir el programa de ejecucion de los frabajos, asi como el plazo total fiado para el desarello
del contrato.
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- No ejecutar frabagjos no incluidos en el confrato sin haber sido autorizados por e érgano de
contratacion.

- Cuidar del buen orden del servicio, pudiendo dictar las oportunas instrucciones, sin perjuicio de los
poderes de policia que corresponden al Ayuntamienio.

- Indemnizar los dafios que se causen a ferceros como consecuencia de las operaciones que
requiera el desarrolio del servicio, excepto cuando el dafio sea producido por causas imputables a
la Administracion.

- Abonar los gastos que se deriven de la obtencidn de autorizaciones, licencias, documentos, etc.

- Prestar en todo momento un trato correcto a los usuarios del servicio.

- Contar en todo momento de vigencia del confrato con los medios personales necesarios, en
numero y cudlificacion, para atender las labores que integran el obieto del conirato.

20. OBLIGACIONES DE CARACTER LABORAL, SOCIAL O MEDIOAMBIENTAL DEL/LA CONTRATISTA

El/la contratista estd obligado/a al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia laboral,
de seguridad social y seguridad y salud en el trabagjo, debiendo tener en cuenia en todo caso las
siguientes advertencias:

d) Lo de que €l contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legates,
reglamentarias y convencionales vigentes en materia laboral, de Seguridad Social vy de
seguridad vy salud en el frabajo y, en particular, a las condiciones establecidas por el Gltimo
convenio colectivo sectoriat del ambito mas inferior existente en el sector en el que se encuadre
ia aclividad de la empresa contratisia,

b) La de que la oferta econdmica deberd ser adecuada para que el adjudicatario haga frente
al coste derivado de la aplicacion det convenio sectorial que corresponda, sin gue en ningun
caso los precios/hora de tos salarios contemplados puedan ser inferiores a los precios/hora del
convenio mds los costes de Seguridad Social.

lgudimente quien obtenga la adjudicacion del contrato estd obligado/a a la subrogacién de los
confralos de ios frabgjadores de la empresa cesante que prestan este servicio, en los términos
expresamente enunciados en el convenio colectivo de aplicacion [Convenio Colectivo del sector
Gestoras de Servicios y Equipamientos Deportivos -BON n® 117 de 18 de junio de 2015-). A tal efecto
y en Anexo | se adjunta una relacion de personal indicando antfigledad, categoria profesional v
fipo de contrato. Dichos datos se acompanan a mero fitulo informative habiende sido facilitados
por la empresa actuaimente prestadora del servicio sin que este Ayuntamiento se responsabilice de
la exactitud, complitud o veracidad de los mismos, todo ello sin perjuicio de los efectos juridicos
originados en la empresa suministradora de los mismaos,

No existirG vinculacion laboral alguna entre el personal que quien obtenga la adjudicacion destine
o la ejecucion del contrato y el Ayuntamiento de Baraidin, por cuanto el citado personal queda
expresamente sometido al poder direccional y de organizacion del adjudicatario en todo dmbito y
orden legaimente establecido y siendo por tanto éste el Unico responsable y obligado/a af
cumplimiento de cuantas disposiciones legales resulten aplicables al caso, en especial en materia
de contratacion, Seguridad Social y Seguridad y Salud en el frabajo, por cuanto dichoe personal en
ningun caso tendrd vinculacion juridico-laboral con el Ayuntamiento, y ello con independencia de
las facultades de conirol e inspeccidn gue legatl o contractualmente correspondan ai mismo.

Bt incumplimiento de estas obligaciones por parie delfia confralista, o la infraccion de las
disposiciones sobre seguridad por parfe del personal técnico por él designado, no implicarén
responsabilidad alguna para la Administracion contratante, y en todo caso para el supuesto del
incumplimiento de las clGusuias sociales a gue se ha hecho referencia en el parrafo anterior, se

s P YR AN / ool 2 e 7 e
y
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a) Resolver el contrato e inhabilitar al/a ia confratista para contratar con las entidades
sometidas a la presente ley foral por un periodo de 5 aios.

b) Continuar con la ejecucién del contrato por quien sea contratista con la imposicién de una
penalidad det 35 por ciento del precio del contrato.

En el supuesto de que se opte por ta resolucion del contrato, se podrd adjudicar lo gque reste del

contrato g la empresa que en la licitacion quedd en segundo lugar, vy, en caso de renuncia de esiq,
a guienes la siguieron en el orden de clasificacion.

21. REGIMEN DE INCUMPLIMIENTOS Y PENALIDADES

1.- Aplicaciéon de pendiidades.

Si el/la condratista no cumple con algunas de as condiciones y requisitos sefialados en el presente
Pliego o en la Ley Foral de Contratos Piblicos, el Ayuntamiento, previa motivacion, documentacion
del incumplimiento y una vez ofrecida audiencia del interesado o interesada durante un plazo
minimo de 5 dias naturales, podrd imponer las penalizaciones que se sefiglan en los apartados
siguientss, de acuerdo con las diferentes causas que tos hayan motivado.

independientermente de la tipificacion o no de la conducta como infraccidn contractuadl, el
Ayuntamiento de Barandin descontard de las cantfidades o percibir por la empresa, el importe
correspondiente a las prestaciones no satisfechas exigienders-seproducen dunos o perjuicios, la

correspondiente indemnizacion. FISCALITADO P@‘Eﬁ INTERVERCIGN

2.- Fattas penalizables. {7 FEB. 267 .

o

1

A efectos contractuales se considerard falla sandiondbie1odd acaion, .o ision del/de 1o
contratista gue suponga un quebranto de las exigenci ﬁ%ﬁﬂéﬂéﬁjmmé@ﬂ&ﬁ@fé&& enla Ley Foral
de Contratos PUblicos.

Con el fin de determinar ia existencia o no de infraccién, habré de valorarse la importancia de la
prestacidon no satfisfecha, la concurrencia o no de negligencia, la reincidencia o reiteracién de la
omision de prestaciones, la importancia de la incidencia en relacién ai conjunto del contrato, etc.
Por lo que a la hora de aplicar dichas pendalizaciones, se tendrd en cuenta la calidad de las
prestaciones ejecutadas y del servicico presiado en su globalidad, debiendo ser proporcionales al
tipo de incumplimiento causante de la pendiizacion en el conjunio del contrato. Sélo cuando de tal
valoracién resulte equitativa y proporcionaimente, la existencia de una infraccién, se iniciardg el
procedimiento de imposicién de penalidades. La citada valoracién deberd efectuarse atendiendo
a los criterios expuestos, equidad y proporcionaiidad.

Toda falta cometida por elfla contratista, se clasificard atendiendo o su frascendencia,
proporcionaiidad e intenciondlidad en: leve, grave © muy grave, de acuerdo con los siguientes
criterios:

Falta leve: Se consideraran faltas leves, aguellas que afectando desfavorablemente ol
funcionamiento vy eficiencia del contrato, no sean debidas a actuacion redlizada maliciosamente,
ni leven unido peligros a personas o cosas. Enfre ofras serdn las siguientes:
- Lainobservancia de la mecdnica operativa inicial y normal en los trabagjos.
- El refraso o suspension en la prestacion del contrato inferior a fres dias. negligencia o
descuido en el cumplimiento de las obligaciones.
- En generd, la faita de puntualidad o el |ncumpi;mlenfo de sus deberes por negligencia o
descuido excusable.
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Et incumplimiento de cualquier obligacion de las establecidas en este pliego o en su
correspondiente de prescripciones técnicas que no esté calificado con mayor gravedad
en este pliego.

Trafo incorrecto alos usuarios, siempre que no constituya falta grave o muy grave.

Falta grave: Son clasificadas como faltas graves aguellas que como consecuencia de realizacion
deficiente de ios distinfos frabajos exigidos o de las prestaciones y exigencias contractudies,
puedan causar molestias v peligros a los usuarios 0 causen un grave perjuicio al contfrol o a la
inspeccion municipal de los trabajos contratados.

El retraso o suspension en la prestacion del contrato igual o superior a tres dias e inferior o
quince dias, las faltas repetidas de puntualidad. ia negligencia o descuido continuado.
En general el incumplimiento grave de los deberes vy obligaciones v la comisién de res
faltas leves en el ranscurso de un afto.

Ofensas verbales o fisicas, y/o tfrato discriminatorio a los usuarios del programa, siempre
gue no constituya falta muy grave.

No guardar ia debida discrecion respecio de los asuntos que se conozcan en rozén del
contrato prestado.

Existencia de tres incumplimientos leves en el mismo ano.

La inobservancia de las medidas de seguridad y saiud en los trabajos.

La no prestacion de alguna de las operaciones o servicios coniratados,

La falta o ausencia de recursos humanos o materiales.

Falta muy grave: Son clasificadas como faltas muy graves aquellas actuaciones aue revistan una
infraccion de condiciones de especial relevancia u obedezcan o una gctuacion maliciosa del/de
la contratista. Enfre otras las siguientes:

3.- Cuaniia de las penalidades. N

Incumplir los criterios de adjudicacidn o alguncs de los compromisos asumidos en su
oferta.

B fraude econdmico al Ayuntamiento, mediante certificaciones o facturas no acordes
con o realidad, © a traves de cualquier medio, sin que sea necesaria la existencia de
dolo.

El retraso o suspension en {a prestacion del contrato igual o superior a quince dias o el
abandeno del contrato.

La acumulacién o reiteracion de tres faltas graves cometidas en el franscurso de un afio.
La notoria falta de rendimiento, la prestacion incorrecta v defectuosa del contrato, tanto
en su calidad como en la cantidad.

La negativa infundada a realizor las prestaciones propias del confrato o ias tareas
ordenadas por escrito por los técnicos de la Unidad Gestora, siempre que ésta sea una
actitud directomente imputable a quien obtenga la adjudicacién o a sus directivos/as
responsables o empleados/as.

Cualquier conducta constitutiva de deiito, especialmente, coacciones vy robo en loas
instalaciones.

Ceder ltos derechos y obligaciones dimanantes del contrato sin autorizaciéon del
Ayuntamienio de Barafdin.

La actitud deliberada de permitir el deterioro de un elemento o instalacién.

La falsedad en los informes.

No disponer de los medios personales v materiales suficientes para el cumphmsen’fo del
plazo de ejecucion ofertado o det objeto del contratol ¢ FISCALIZADD POR INTFRYENCI!

£l abandono del contrato. AU PUICINTERVENL
La reiteracion de cualguier incumplimiento grave.

A
[ 17 FEB, 207

- Retraso: Por cada dia de retraso en el inicio de la ejecucion:

ST g

’e su?ﬁénsi; |

ejecucion del contfrato, se impondrd la sancidn prevista por el articulo 103 de la Ley Foral de
Contratos Publicos de Navarra.
Ademads se impondrén las siguientes penalidades:
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Faltas leves: Cada falta leve, podrd ser sancionada con un importe de entre ! 1% v el 3% del
precio de adjudicacicn del contrato.

Faltas graves: Por cada comision de una falfa grave, podra ser sancionado el/ia contfratista con
un importe de entfre el 3,01% vy el 5% del precic de adjudicacion del contrato.

Faltas muy graves: La falla muy grave serd sancionada con un importe de entre el 501% vy el
10% del precio de adjudicacion del contrato.,

No podrdn alegarse como causas de fuerza mayer o causa justificada pora el incumplimiento de
sus obligaciones:

a) Condiciones climatcidgicas adversas no excepciondies o de efecto catastrofico.

b) Paros laborales internos de la empresa adjudicataria.

c) Yacaciones o bajas laborales de su personatl o de terceras personas.

B adjudicaiario en caso de incumplimienio deberd reparar el dano causado, todo elio sin perjuicio
de la exigencia de responsabilidad a que el hecho diera lugar.

Los importes de las penalidades se hardn efectivos mediante deduccidn de los mismos en los pagos
0. ensu caso, de ia fianza.

La imposicion de ias penalidades no excluye la eventual indemnizacion a la Administracion como

consecuencia de lg infraccion. Y, en fodo caso, en los supuestos de falta de prestacion del servicio
o contrato, habrd de descontarse su coste.

22, MODIFICACION DEL CONTRATO

Una vez perfeccionado el contrato, podran efectuarse modificaciones.al-misme-en fos supuestos y

con arreglo a los procedimientos establecidos en los :ﬂ‘%g} }%@ y@@mwm@w Ley Foral 6/2006,
de 9 de junio. S )

1 17 FEB. 2007

] -
THLHARTTALETZA FISKALTATUTA

23. JURISDICCION Y RECURSOS VO

1)

La contratacidn de los frabajos objeto del presente Pliego es de naturaleza administrativa v se rige
por ja Ley Foral 6/2006, de ¢ de junio, de Contratos PUblicos. Contra los actos que se aprueben en
relacion con la licitacidn de este contrato podrd interponerse ademds de los recursos
administrativos v jurisdiccionales aludidos en el articule 333 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la
Administracion Locat de Navarra, la reclamacion en materia de contratacion publica establecida
en €} Libro |l de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos, cuando concurran los
requisitos establecidos en el mismo.

Quien licita tiene la obligacién de suministrar una direccién de correo elechénico para la
redlizacidon de nofificaciones a fraves de medios telemdatficos. Bl incumplimiento de esta obligacion
conileva la imposibilidad de interponer a reclamacion en materia de contratacién publica que, de
conformidad con lo dispuesto en los articuios 210 y siguientes de la Ley Forai 6/2004, de 9 de junio,
de Contratos Publicos, posibilita la impugnacidn de los actos de framite o definitivos que les
excluyen de lg licitacién o perjudiquen sus expectativos.
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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARTICULARES QUE HAN DE REGIR EN LA CONTRATACION
DE LA ASISTENCIA TECNICA PARA DESARROLLAR E IMPARTIR LAS ESCUELAS DEPORTIVAS
INFANTILES Y LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS PARA PERSONAS ADULTAS Y TERCERA EDAD

P

FISCALIZADO POR ii\le?‘ﬁEN[&{}
| ‘

KONTU-

Pagina 21 de 35




PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS

1.- OBUGACIONES ESPECIFICAS DEL ADJUDICATARIO EN LOS APARTADOS DE ESCUELAS
DEPORTIVAS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS PARA PERSONAS ADULTAS Y TERCERA EDAD)

Serén obligaciones especificas del adjudicatario las siguientes:

1.- RESPECTO AL DESARROLLO Y EJECUCION DEL PROGRAMA DEPORTIVO

1.1- Cumpiir la presfacién de los frabajos adjudicados, readlizando todas las actividades
incluidas en los programas-cursos oferfados, sin detrimento de que éstos puedan ser
modificados en funcidn de las necesidades del servicio, o el nUmero de inscritos.

1.2- Cada iemporada se elaborard el programa de confenidos de coada actividad y se
disefiardn sus objetivos y metodologia, en base a las directrices del personal técnico deportivo
municipal. Se llevard un seguimiento y control del programa, medicnte:

A/. Control de las asistencias o las clases
B/. Control de los contenidos trabajados en cada sesidn asi como fos objetives

planteados y su metodologia

C/. Estudio de la safisfaccion de usuarios y usuori'g g}@%@ﬁgy QRITERYENC {N
La segunda semana de cado mes, la persona responsable de la empresa deberé pasar un

B/. Memoria y evaluacion con la finalizacion del o,
A/. Controt de las asistencias a las clases 1 17 FEB, 208 \

informe al Ayuntamiento de Baraidin, de valoracién de éstas asistencias, asi como un listado

de las personas que durante tres semanas consecutivas ne han acudido o la actividad.

AT AT
m.__...ww—-«

El monitoradoe llevard un control de las asistencias de pa f{@@? gﬁ{ﬁ t@fﬂpisie@w

B/. Control de los contenidos frabcjados en cada sesich asi como los objetivos
planteados y su metodologia

B monitorado presentard la programacion con los objetivoes, contenidos que frabajardn en
cada sesion asl como la metodologia a utilizar.

El responsable de la empresa informard al Ayuntamiento del programa previsto por cada
monitor/a al inicio de la temporada y durante el desarrollo de la misma.

C/. Estudio de la satisfaccién de kas personas usuarias con la actividad

Se efectuard un estudio de la satisfaccidn de personas usuarias con su actividad mediante el
método de encuestas.

Las encuesios previamente serdin revisadas y aceptadas por el Ayuntamiento. Este estudio se
efectuard entre la Gltima semana de abril v Ia primera de mayo.

Fl estudic deberd recoger ia opinion de quien participa y del monitorado de cada actividad en
relacion a cada pregunta de la encuesta. Se describird el protocolo empleado, v €l porcentaie
de participacion en ias encuestas.

Deberd garantizarse una participacion de al menos el 60% de las personas inscritas.
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En el plazo de 15 dias se deberd presentar e estudio al Ayuntamiento.

D/. La memoria deberd presentarse con ia finalizacion del curso deportivo y en efla se
informard sobre todos los  programas deporhvos realizando o correspondiente
evaluacion de los mismos.

1.3- Bl monitorodo ademds de impartir su actividad vy llevar el seguimiento y conirol de |as
personas participantes y de la citada actividad (asistencias, fichas de control, encuestas, etc.),
se ocupardn de velar por fa conservacion del material enfregado para el desarrollo de las
ctases, y de hacer cumplir of grupo las normas de uso de las instalaciones deportivas. También
deberdn cumplir las normas establecidas para las actividades deporiivas.

En aguellas escuelas deportivas en las gue se participe en algin tipo de competicidn {IDN,
torneos, etc.} el monitor o monitora responsable de ia escuela o del grupo concreto, deberd
encargarse de dicha competicidn.

1.4- Redlizacion de ia fiesta fin de curso de escuelas deportivas, en ia que deberdn encargarse
de la gestion de los temas de organizacion de la misma (preparacion del programa,
informacién familias, personal necesario, aportacion de medios...)

1.5- La persona responsable de la empresa fendrd las siguienies funciones:

. Seguimiento y supervision del desarrollo de las actividades, velando por el cumplimento
de las estipulaciones reflejadas en el presente pliego

. Serviré de nexo de unidn entre el monitorado vy este Ayuntamiento transmitiendo a éste
todas |as solicitudes v necesidades que pudieran generarse.

. Transmitird la informacién solicitada por el Ayuntamiento en los plazos establecidos o
tal efecto.

. Se reunird periédicamente con la_técnica depordiva. municipa! para valorar el

desarrollo de los programes FISCALIZADO POR INTERVENCION

2. RESPECTO A LA CONTRATACION DE MONITORIES i[PE%F[}E?%}E AEI{E?{T”B[;AQ

@ﬁ\ HARTTALETTL ISt iy

2.1.1- Todo el monitorado deberd tener al mjrm hhm ion o formacidén
reconocida sobre la actividad deportiva que zmpar’re y gue garantice su practica docente. En
el caso de que no sea asi, la empresa dispondrd de un aflo desde la adjudicacion del contrato
para formar a quienes no dispongan de la preparacion adecuada.

2.1- Serdn preceptivos los siguientes temas:

2.1.2- Cuandoe la legislacion vigente lo exija, o bien, exista alguna convocatoria oficial de
subvenciones para enfidades locales que establezca como requisito para presentarse Ia
titulacion especifica del monitor/a, la empresa deberd adaptarse a la exigencia de fitulacién
que en su caso pueda exigirse en dicha convocatoria o via normativa para cada una de las
actividades.

2.2- 8e garantizard la prestacidn del servicio realizéndose las sustifuciones necesarias cuando el
personal se encuentre de baja o no pueda incorporarse por cualguier motivo, En ningUn caso
se podré suspender la actividad durante mas de una sesion consecutiva a cada grupo.
Cuando una sustitucion no pudiera gestionarse, la empresa deberd avisar con la suficiente
antelacién a todos los participantes de que se suspende fa clase, asi como al Ayuntamiento de
Baraficin. Las clases suspendidas deberdn recuperarse en ofro momento, previo acuerdo con
los participantes, y correrdin a cargo de la empresa {no serdn facturadas).

Pagina 23 de 35



3. RESPECTO A LA OFERTA ECONOMICA

3.1- La empresa facturard durante la duracién del contrato el precio /hora presentado en lo
licitacion para cada uno de los anexcs, con el incremento correspondiente de IPC, cuando
proceda y de acuerdo a la clausuia 4 del Pliego de cldusutas administrativas. Es decir, durante
la duracidon del contrato todas las actividades deberdn ser facturadas con el precio/hora,
presentado en la licitacidn en cada uno de los apartados, independientemente de g
naturaleza y caracteristicas de la actividad deportiva que se quiera ofertar.

3.2- Bl Ayuntamiento de Barafidin no se hace responsable ni asumird ningun gasto derivado de
incrementos salariales por la aplicacidn de convenios empresariales.

4. -RESPECTO A LA DOCUMENTACION A PRESENTAR CADA TEMPORADA

4.1- Documentacion referente al desarrolio y ejecucion del programa deportivo {ver punto 1)

- inicio de la temporada y durante el desarrollo de la misma: programacion de cada actividad
deportiva por parte del menitoradao: contenidos, objetivos y metodologia.

- segunda semana de cada mes: informe de valoracion de asistencias

- Tercera semana de mayo: presentacion de estudio safisfaccidn de personas usuarias
(encuestas)

- Finglizaciéon de temporada: Memoria final y evaluacion de los programas.

4.2- Documentacién referente o los perfites del monitorado:

- La ditima semanag de septiembre: tabla titulacidn-experiencia donde se especifique la
experiencia laboral y titulacion de cada monitor /a en su actividad deportiva,

- Cuando se produzca la sustitucion de un/una monifor/a durante el desarrollo del programa
deportivo por un periodo superior a 8 sesiones de clase (1mes), se deberd aportar un
certfificado de la experiencia y fotocopias compulsadas de su titulacion.

5.- RESPECTO A LA DURACION DEL CURSO ESCOLAR Y HORARIOS

Se trabojard de acuerdo o programa presentado por guien haya obtenido la adjudicacion
para cada curso por el Ayuntamiento, en el gue se establecerdn los dias de las actividades con
los horarios, asi come el calendario de trabajo (que estard basado en el calendario de ios
centros escolares de Barafding.

Como norma general la duracién del curso deportive serd del 1 de octubre al 31 de mayo. No
obstante en las actividades deportivas de personas adultas estas se dividirdn en dos
cuatrimestres, por ello pudieran existir modificaciones en el programa del segundo cuatrimestre
respecto del primerc en funcidn de las inscripciones redlizadas [altas vy bdjas de las
actividades).

Al final de las prescripciones técnicas y como referencia, se incluye a relacion de actividades
deportivas previstas para el curso 2.016/2.017.
) -M%
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RELACION DE ACTUIDABES TeMb R ABH LT

*Las condiciones que se expresan en este anexo {actividad, horarics, efc) podrdn verse
modificados a ifa firma del contrato, por circunstanciaos propios de o demanda. B
Ayuntamiento se reserva la facuitad de poner en marcha o no las actividades en funcién del
numero de matriculas y /o solicitudes que se obtuviere. La empresa adjudicataria facturard ol
Ayuntamiento las horas reaimente invertidas por las actividades y /o escuelas que realmente se
pongan en marcha.

En el mismo sentfido, el Ayuntamiento podra estudiar la posibilidad de que se programen
actividades distintas de las recogidas en esta relacién.

ESCUELAS DEPORTIVAS

k]
ACTIVIDAD HORARIO y EDADES | IDIOMA wear | M SEMAn | h./curs
O
Lunes-miércoles de Pistas
17.15-18,1 .
8.15 castellano atletismo 2 58
para 7 a1l afos
Lunes-miércoles de
17.15-18,15 Pistas
o castellanc atletismo 2 58
g para 12 a 13 afios
&
E Martes-jueves de 17,15 Pistas
- 18,15 euskera afletismo 2 58
para 7 a 11 afos
Martes-jueves de 18,30 Pistars
-19,30 castellano atletismo 2 58
para 14 a ié afios
Lunes y miércoles de 17
a 18 h, . .
castellano | Polideportivo 2 58
GIMNASIA N
ARTISTICA/ - Para é SEGQSS =
ACROBACIAS ””es"mf;‘;%es € |
' castetflano | Polideportivo 2 58
Para 10 a 16 ahos
GIMNASIA RITMICA MG”GS'J”S’ES del8a i ostellano | Polideporfivo 2 58
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De b a8 anos
tunes-miércoles 17-18
h. castellano | Polideportivo 2 58
para 6 0 9 anos
Lunes-miércoles 18-19
h. castellano | Polideportivo 2 58
parag 10 a 12 anos
Martes-iueves 17-18 h,
KARATE castetlono | Polideportivo i 58
para 6 a 2 anos
Martes-jueves de 18-
19h. castellano | Polideportivo 2 58
para 10 a 12 afos
Lunes miércoles19-20y
Viemes 17-18 castelano | Polideportivo 3 86
Para 13 a 15 anos
Marfesjueves 17-18h. | dteliano | Col. Sauces 2 58
PATINAJE para 5 a /7 anos
Martes-jueves 18-19 h.
castellano | Col. Sauces 2 58
para 8-11 afos
Miércoles 16-17,30
Ps’cﬁ":g;}‘lﬁmo | inglés | Polideportivo | 1.5 43,5
Para 4 a 6 afios
883,5
ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE JOVENES Y PERSONAS ADULTAS
*horas
ACTIVIDAD HORARIOS IDIOMA LUGAR h/semana CUISO
Lunes-miércoles-viernes
de castellano | Polideportivo 3 86
9all
GIMNASIA Martes y jueves de | . .
MANTENIMIENTO 9410 | castellanc | Polideportive 2 58
a
Lunes-miércoles de....i. . .
HS :7:0 +-Roli tivo 2 58
19020h. CRUZADO POR (utkpyr Nantl




Martes v jueves de . .
castellano | Polideportivo 2 58
18ai9
Martes y jueves de . .
castellano | Polideportivo 2 58
19 @ 20
Jueves
0 dellal2 castellano | Polideportivo i 28
@0
O
] Martes y jueves de
< 20 q 2] castellano | Polideportivo 2 58
Martes y jueves de
castellano Lagunak 3 87
?2a1030h
Martes y jueves de
20 a 21,30 h. casteliano Lagunak 3 87
Lunes y miércoles de Casa de
YOGA 17,450 19.15 castellano |~ = 3 87
Martes y jueves de
Casa de
18 ¢ 19,30 castellano Cultura 3 87
Martes y jueves de
Casa de
19,30 a 21 castellano Cultura 3 87
Viernes de 17,30 a 19,30 Casa de
YOGA PLUS castellano Cultura 2 56
Viemesde 10a il castellano | Polideportive | 28
Lunes y miércoles de
19 @ 20 castellano | Polideportivo 2 o8
TONOFIT -
Lunes y miércoles de
20 & 21 castellanc | Polideportivo 2 58
Miercoles de 21 a 22 castellono | Polideportivo 1 29
GAP castellano.. . Palideportivo 2 S8

TEISCALIZADO POR TNTERVENCION

O
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Martes-jueves 10-11

Viemes de 17 a 20 Casteliaono | Polideportive 1 28
Martes-jueves de?a 10 casteliano Casa de 9 58

Cultura

tunes miércoles Casa de
ESPALDA SANA de 19,15 0 20,15 castellano Cultura 2 o8

Lunes y miércoles

de 20,15 21,15 castellano Casa de , 58

Culturg

Martes y jueves de 19 @
KARATE JUVENIL v vierneszccj)e 18q 19 castellano | Polideportivo 3 86
Martes de 11 a 12 castellano | Polideportivo 1 30
Viernes de 11 a 12 castellano | Polideportivo ] 28
Lunes de 15a 16 casteltlano | Polideportivo ] 29
IUMBA

Lunes de 21 a 22 casteliano | Polideportivo i 29

Martes y jueves tell POl .
de 21 a 22 casteliano olideportivo 2 58
Jueves de 19 a 20 castellano | Polideportivo ] 28
AEROPUMP Martes de 19 0 20 castellano  § Polideportive 1 30

Pagina 28 de 35




Viemes de 20 a 21 casteliano Polideportivo 1 28
ENTR?:)?XFNTO M%riee?;/ éugg &5 castellano Polideportivo 2 58
Lugzs ]y} rgiei:ar]cg{lles castellano Polideportivo 1 29
LU;ZS]‘é rga;egc%es castelianc Polideportivo 1 29
GIMNASIA
HIPOPRESIVA

{ngs‘é r;(l)e;c}%les castellano | Polideportivo i 29

Martes v jueves tell Poli .
de 21.20 G 21.50 castellano olideporiivo ] 29
Luneéggm;e;rgoles casteliano | Polideportivo | 2 58

Martes y jueves | . .
de 19150 20,15 castellanc | Polideportivo 2 58
PILATES d’“;ggﬁ ylsves castellano | Polideportivo 2 58
Lones de 19 G 20 castellano 1 o v yeporfivo 1 29
Martes de 15a 16 castellane | Polideportivo 1 30

2.081
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ACTIVIDADES DEPORTIVAS TERCERA EDAD

FISCALIZADO POR INTERVENCION

|
§ 17 FEB. 200 |

KONTU-HARTZAILETZAK FISKALIZATUTA
ACTIVIDAD HORARIO y EDADES IDIOMA LUGAR h./semana | h/curso
Lunes y miércoles
Del0all . .
Grupo gim. Suave) casteliano Polideportivo 2 58
Lunes y miércoles
dellai2 castelianc Polideportivo 2 58
tunes y miércoles
GIMNASIA DE del12al3 castellano Polideportivo 2 58
MANTENIMIENTO -
Lunes y miércoies
de 17 ai8 casfeliano Polideportivo 2 58
Martes v jueves de
Mail2 castellano Polideportivo 2 58
Martes y jueves
de12a13 casteliano Polideporiivo 2 58
Lunes y miércotes
de 10 g it castellano Casa de Cultura 2 58
Lunes y miércoles
deliaiz2 castellano Casa de Cultura 2 58
Lunes y miércoles
de 12013 castellano Casa de Cultura 2 58
Lunes y miércoles
YOGA de 16,45a 17,45 castellano Casa de Cultura 2 58
Martes y jueves
de 11 al2 castellano Casa de Cultura 2 58
Martes y jueves
de 12a 13 castellano Casa de Culturg 2 58
Martes y jueves de
17018 Casa de Cultura
castellano 2 58
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PILATES Martes v jueves de castellanc Polideportivo 2 58
12a13
Martes v jueves de castellano Polideportivo 2 58
16al7
Martes y jueves de castellano Casa de Cultura 2 58
10all
Viernes de casteilanc Polideportivo i.5 42
|BAILE DEPORTIVO EN 1201330
LINEA
Viernes de castellano Polideportivo 1.5 42
1530 al7
1.012,00

Quien licita queda informado/o, segin io esfablecido en la ley Orgdnica 15/1999 de
Profeccion de Datos de Cardcter Personal, por parte del AYUNTAMIENTO DE BARANAIN, de gue
mantendrd sus datos personales en los ficheros bajo su responsabilidad con fa finalidad de
framitar la documentacion requerida o efectos de participar en el presente concurso. La
finafidad del fratamiento de fos datos de proveedores/as ya contrafados serd la gestion
administrativa, fiscal y confable de la relacion comercial enfre ambas partes. Los/las
interesadosfas podrdn ejercitar sus derechos de acceso, cancelacion y rectificaciéon en los
férminos establecidos en la legislacién vigente, dirigiéndose a la Secretaric del AYUNTAMIENTO
DE BARANAIN, Plaza. Consistorial s/n de Baraidin, C.P. 31010 (Navarra).
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ANEXO 1

RELACION DE PERSONAL ADSCRITO

A efectos informativos y de conformidad con lo dispuesto en el articuio 35 del convenio del sector (BON
n® 117, de 18 de junio de 2015) a continuacion se recoge la relacidon de personal adscrito al servicio
facilitada por {a actual empresa adjudicataria, sin perjuicio de la revisién de dichos datos por parte de la
empresa entrante con la empresa cesante por cuanto el Ayuntamiento de Barafiain no se hace
responsable de la veracidad de los datos contenidos en la informacion, debiendo ser la propia empresa

licitadora ta que debera comprobar las circunstancias laborales del personal con posible subrogacion.

Trabajador/a Categoria Profesional Contrato %Jornada | Antigiiedad Salario Mejora | MES Comentarios

Trabajador/a 1 Monitorfa Deportivo {(Nivel 3) | FLIO DISCONTINUO 5,39% 0111012015 | Segln convenio 41,33¢€

Trabajadorfa 2 Monitorfa Deportivo {Nivel 3) | FUO DISCONTINUO {  26,97% 011012012 | Segiin comenic 299,06 €

Trabajador/z 3 Monitor/a Deportivo {Nivel 3) | FUO DISCONTINUO | 10,7%% /1072015 | Segin conwenic | 19,83 €

Trabajadorfa 4 Monitorfa Deporthvo {Nivel 3) INTERINIDAD 29,57% 01711072016 | Segin convenio 315,26 € [Cubre EXCEDENCIA
Trabaiadorfa 5 Monitor/a Deportivo (Nivel 3) | FUO DISCONTINUC | 10,79% 0111072010 | Segin convenio 8265 €

Trabaiadorfa 6 Monitor/a Deportivo (Nivel 3) OBRA 5,30% (1711072016 | Segln comvenio 4133€

Trabajadorfa 7 Monitorfa Deportivo (Nivel 3) | FUO DISCONTINUO 5,39% (171072009 | Segin convenio 4133¢€

Trabajadorla § Monitor’z Deportivo (Nivel 3) | FUO DISCONTINUO | 56,34% | 01/10/2009 | Segin convenio 827.00€

Trabajadorfa 9 Monitor/a Deportve (Nivel 3) | FLO DISCONTINUO | 50,96% 0171072009 | Segin comenio 56513 €

Trabajadorfa 10 Moniterfa Deportivo (Nivel 3) | FUIO DISCONTINGO 5,35% 01/10/2009 | Segln convenio 5981€

Tranajadorfa 11 Monitorfs Deportivo (Nivel 3) | FUQ BISCONTINUG | 5,39% 211072012 | Segin comenio 5081 €

Trabajador/a 12 Monitorfa Deportivo (Nivel 3) | FUO DISCONTINUO 5,39% 01/10/2014 | Seglin convenia 4133€

Trabajadoria 13 Manitoria Deportivo (Nivel 3] | FWO DISCONTINGG | 5,59% | D1740/2014 | Segin comeni 4133€

Trabajador/a 14 Monitor/a Deportivo (Nivel 3) | FUO DISCONTINUO | 21,57% 07102012 | Seglin convenlo 23825€

Trabajadorfa 15 Monitor/a Deportivo (Nivel 3) OBRA 405% | DIJ0/2006 | Segln comvenlo 3080¢

Trabajadar/a 16 Monitorfa Deportivo (Nivel 3) | FUO DISCONTINUO | 18,60% 0111012012 | Seqlin comenio 207,28€

Trabajador/a 4 Monitorfa Deportho (Nivel 3) | FUO DISCONTINUD | 21,57% 01/10/2043 | Segin comenic 236,25 €

Trabajadoria t Monitor'a Deportive (Nivel 3) | FAIO DISCONTINGO 8,00% 01/10/2015 | Segln comenic B372€

Trabajadorfa 1 Monitor/a Deportivo (Nivel 3) | FUO DISCONTINUO | 26,87% 01/16/2010 | Seglin comvenio 209,06 €

Trahajador/a 20 " Monitorfa Deportiva (Nivel 3) OBRA 10,80% 01/10/2018 | Segin convenic 117,56 €

Trabajador/a 21 Monitarfa Deportive (Nivel 3) OBRA 5,39% 01/10/2016 1 Segin convenio 59,81 €

Trabajadorfa 22 Monitorfa Deportivo (Nivel 3) QBRA 5,39% 01/40/2018 | Seqin comenio 59,81 €

Trabajadorfa 23 Manitoria Deportiva (Nivel 3) OBRA 2,70% 011072016 | Segin convenio 2991¢€

Trahajadorfa 24 Monitorfa Deportivo (Nive! 3} T FUO DISCONTNUO | 2,60% 01/10/2010 | Segin comenio 2BB8B€

Trabajador/a 25 Monitorfa Deportive (Nivel 3)  { FUO DISCONTINUO 28,57% 01/16/2609 | Segln comenic 315,26 € {De EXCENDENCIA

?‘Sii\té?é\@@ ‘?BR WR‘MC 10N
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ANEXO |l {A)

{Documentacion Personal para las personas fisicas)

Don/Dha DN N , con domicilio
en Calie telefono fax

y sehalando como correo electronico vdlido para recibir  comunicaciones
este dato es de consignacién obligatorial, en nombre propio o en
representacion de N.LF: con domicilio en

{En el caso de que se actie en representacion anddanse ios siguientes datos)

Que mediante poder otorgado el dia ante  Notaria
fue nombrado/a apoderado/a de Don/Diia

Que su poder estd vigente y es bastante para presentarse a licitaciones publicas y para efectuar
la presente declaracion.

Que, enterado/a de los condiciones para la adjudicaciéon del contrato de asistencia para
desarroliar & impartir las escuelas deportivas infantites y las actividades deportivas para personas
adultas y para la tercera edad en Barafdin, y asumiendo las mismas,

SUSCRIBE LA PRESENTE DECLARACION RESPONSABLE MANIFESTANDO:

+ Que tiene capacidad de obrar suficiente para fa ejecucion def contrato.

e« Que no se encuenfra incurso/a en ninguna de las causas de incopacidad o
incompatibilidad para contratar previstas por el arficule 229 de la Ley Foral 6/1990 v el
articulo 18 de la Ley Foral /2006, de 9 de junio, de Confratos PUblicos.

« Que no fiene debitos en via ejecutiva con el Ayuntamiento de Barafidin ni con sus
or%cmismos auidnomos y autoriza o la comprobacion de oficio por el Area de Haclenda
del Ayuntamienio de Baraidain,

« Que estd al comiente en el cumplimiento de sus Qbiigaciones fiscales y socidles, asi como
Ie%el clumphmlenfo de sus obligaciones de seguridad y salud, y de prevencién de riesgos
aborales.

Por lo expuesto, SOLICITA: que se tenga por efectuada la presente declaracion responsable v se
admita g la licitacion a

N} de de

{(Firma y nimero del D.NU. la persona licitadora o su representante legal)

Nota: £n el caso de empresas o personas que expresen iz voluntad de las partes de constituirse en U.T.E ., cada una de las licitadoras
deberan aportar declaracion responsabie Anexo Il A & B gue se corresponda a su tipo social o persona fisica, debiendo presentar
igualmente una declaracién en la que expresen su voluntad de constituirse en U.T.E, indicando la persona que sera ia representants
de la UT.E. en lalicitacion.

En el caso de empresas ¢ personas gue expresen la voluntad en concurrir conjuntamente a la licitacion, cada una de las licitadoras
deberan aportar declaracion responsable Anexo | A 0 B que se corresponda a su tipo social v, de acuerdo con lo dispuesto en el
apartado 2 de! articulo 10 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos, deberan instrumentar su participacién mediante
la aportacion de un documento privado suscrito por todas las personas representantes legales de las empresas en el gue se manifieste
la voluntad de concurrencia conjunia, se indique el porcentaje de participacion de cada uno de ellos en el contrato, ta asuncion de
responsabilidad solidaria en el cumplimiento de las obligaciones dimanantes del confrato, y se designe un representante ¢ apoderado
tnico con facultades para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta ia extincion del mismo, sin
perjuicio de |la existencia de facuitades mancomunadas para los cobros y pagos de cuantia significativa y de lo reguiado en &f presente
pliego en cuante a la soivencia y €l porcentaje de participacion

FISCALIZADO POR INTERVENCION
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ANEXO I (B
(Documentacion Personal para personas juridicas)

Don/DRa , D.NLL n° , con domicilio
en Calle teléfono fax y seficlando
como correo electronico vdlide para recibir comunicaciones (este dato
es de consignacion obligatoria), en representacion de N.LF: con
domicilic en ,

Que, enterado/a de las condiciones para la adjudicacion del contrate de asistencia para
desarrollar e impartir las escuelas deportivas infantiles y ios aclividades deportivas para personds
adultas y para la tercera edad en Baraidin, y asumiendo ias mismas,

SUSCRIBE LA PRESENTE DECLARACION RESPONSABLE MANIFESTANDO:

o Que mediante poder otorgado el dia . ante Notaria fue
nombrado/a representante legal de la Sociedad

» Que su poder estd vigente y es bastante para presentarse a licitaciones publicas y para
efectuar ia presente declaracion.

s Que la empresa se constifuyd mediante escritura autorizada el dia ________ por La Notaria
nomero de protocolo, vy se encuentra inscrita en el Regisiro

e Que su objeto social e habilita para presentarse o este procedimiento.

e (En su caso:) Que mediante escrifura autorizada el dia _ por el La Notaria

nomerc de Frok_)coio, se modificaron los estatutos de la

Sociedad para su adaptacion dl Texio Retundido de ja ley de Sociedades Andnimas,

oprQF?do ,p‘or Real Decreto Legislativo 1654/89, de 22 de diciembre, aompliacién de
capital social, .

e Que nila sociedad ni ninguno de sus administradores se encuentran incursos en alguna
de las causas de incapacidad o incompatibiidad para contratar previstas por el arficulo
18 de la Ley Foral /2006, de ? de junio, de Confratos PUblicos.

o Que no fiene débitos en via ejeculiva con el Ayuntamiento de Barafidin ni con sus
org?omsmos auténomos y autoriza a la comprobacion de oficio por el Area de Hacienda
del Ayuntamiento de Barahdin.

= Que estd al comiente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y socigles, asi como
'e%et clumphmienfo de sus obigaciones de seguridad y salud, vy de prevencion de riesgos
aborales,

Por lo expuesto, SCLICITA: que se tenga por efectuada la presente declaracion responsabile vy se
admita o la licifacion a

e de de

{Firma y nomero del DN de la persona licitadora o su representante legal)

Nota: En ef caso de empresas o personas que expresen ia voiuntad de las partes de constituirse en U.T.E., cada una de las licitadoras
deberan aportar declaracion responsable Anexo I} A & B que se corresponda a su tipo social o persona fisica, debiendo presentar
igualmente una declaracién en la que expresen su voluntad de constituirse en U.T.E, indicando la persona que serd la representante
de la U.T.E. en Ia licitacion.

En el case de empresas o personas que expresen la voluntad en concurrir conjuntamente a ia licitacion, cada una de las licitadoras
deberan aportar declaracion responsable Anexo Il A 6 B que se corresponda a su tipo social y, de acuerde con lo dispuesto en el
apartado 2 del articuio 10 de la Ley Foral 6/20086, de 9 de junio, de Contratos Publicos, deberan instrumentar su participacion mediante
la aportacién de un documento privado suscrito por todas las personas representantes legales de las empresas en ef que se manifieste
la voluntad de concurrencia conjunta, se indique el porcentaje de participacidn de cada uno de ellos en el contrafo, la asuncién de
responsabilidad solidaria en el cumplimiento de las obligaciones dimanantes del contrato, vy se designe un representante o apoderado
tnico con facultades para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta la extincion del mismo, sin
perjuicio de la existencia de facultades mancomunadas para los cobros y pages de cuantia significativa y de lo regulado en el presente
pliego en cuanto a la solvencia y ef porcentaje de participacion.

FISCALIZADO POR iN?ER\fﬁﬁll%}N
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ANEXO I

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

LD I USROS , tituiar del DNE n® (o la referencia al
documento procedente en caso de ser extronierofO......eeveeeien, con  domicilio
................................................... CPiieiivcenenn., locdlidad e, tel&fONO G,
telefox il email, ... en nombre propic o en representacion  de
........................................... L DNI/CIF i, €ON domiICHiO e oo CPoeieieiie .
(feTot | ITe (oo SN RR telefoX....coe, cemail, enterado/a del

procedimiento framitade para adjudicar el contrato de asistencia para desarnrollar e impartir las
escuelas deportivas infantiles y las aclividades deportivas para personas adultas y para la
tercera edad en Baraiiain,

DECLARO:

- Que conozco y acepto / Que ta enfidad por mi representada conoce v acepto
{segun proceda) &l cendicionado del confrato, con sus anexos.

- Que me comprometo/ Que la entidad por mi representada se compromete (segin
proceda) af cumplimiento del contrato en las siguientes condiciones econdmicas:

Escuelas Bésicas deporlivas

Precio / hora fiva excluido) {(En lefra):

Precio / hora {iva excluido) {En letra):

Precio / hora {iva excluido) (En letra);

Precio / hora (En n% Total { En n°)
Actividad Total horas (1) | Coniva | Siniva Con iva Siniva
Escuelas Bdasicas Deportivas 883,5
Jovenes y personas adultas 2.081
Tercera edad 1.012,60
Total horas 3.974,50 Total conhrato

(1)Horas maxmymmmw de actividades para la temporada
2016/2017) FSCAL mi} F@ INTERVENCESS

/ {Lugar, fecha v firma)

E 17 FEB, w o | L
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