PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DE L
CONTRATO DE ASISTENCIA TECNICA Y MANTENIMIENTO DE L OS
ASCENSORES Y ELEVADORES DE LOS EDIFICIOS MUNICIPALE S DEL
AYUNTAMIENTO DE ANSOAIN CON CRITERIOS DE SOSTENIBIL IDAD.

- EXPEDIENTE DE CONTRATACION: ORDINARIO

- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: ABIERTO / INFERIOR AL
UMBRAL COMUNITARIO

- FORMA DE ADJUDICACION: OFERTA MAS VENTAJOSA

1.- OBJETO DEL CONTRATO.- Es objeto de este contrato la prestacion del
servicio de mantenimiento y asistencia técnica para los ascensores y
elevadores existentes en todos los edificios municipales del Ayuntamiento de
Ansoain que a continuacion se relacionan:

LOCAL DIRECCION TIPO PARADAS MAX. KG.
AYUNTAMIENTO Plaza Consistorial | Hidraulico 3 450
n°1
BIBLIOTECA Plaza Consistorial | Hidraulico 2 630
n°3
COLEGIO EZKABA | Plaza Consistorial | Hidraulico 3 450
ne 2
CASA JUVENTUD Ezkaba n°® 4 Hidraulico 3 630
IDAKI Mendikale n° 1 Eléctrico 4 450
CENTRO CIVICO Ostoki n°® 12,14 Montacargas
personas
GAZTE BERRIAK Mendikale 8, 10 Plataforma
elevadora
MODULOS Plaza Consistorial | Plataforma
COLEGIO ne 2 elevadora

Dichos trabajos se encuentran englobados en el siguiente Cddigo CPV
(Common Procurement Vocabulary o Vocabulario Comun de Contratos): CPV
de 50750000-7 (Servicios de mantenimiento de ascensores).

2.- IDENTIFICACION DEL ORGANO DE CONTRATACION Y DE LA UNIDAD
GESTORA DEL CONTRATO

El 6rgano de contratacién es la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de
Ansoain y la Unidad Gestora es el servicio de mantenimiento municipal.

3.- VALOR ESTIMADO Y PRESUPUESTO DEL CONTRATO

El valor estimado de la presente contratacion asciende a la cantidad de

24.000,00 euros, IVA excluido. En este calculo se han incluido las posibles
prérrogas de que pueda ser objeto el contrato.



El presupuesto del contrato que servira de base de licitacion asciende a la
cantidad de 6.000,00 euros, IVA excluido, siendo desestimadas las
proposiciones que superen dicho importe.

El gasto para la realizacién de estos trabajos se financiara con cargo a las
siguientes partidas del presupuesto de gastos vigente:

REPARAC.MANTENIM.EDIFICIO COLEGIO
3210 21200 PUBLICO

3321 21200 REPARAC.MANTENIM.LOCALES BIBLIOTECA

3370121300 REPARACION MAQUINARIA CENTRO CIVICO

3370221300 MANTENIMIENTO MAQUINARIA CASA JUVENTUD
REPARACION DE MAQUINARIA

3410021300 INST.DEPORTIVAS 0

9200 21300 REPARAC.MANT.MAQUINARIA ADMON.GENERAL

3410021200 REPARAC.CONSERV.LOCALES GAZTE BERRIAK

NR| P PP

4 .- DURACION DEL CONTRATO

El contrato tendra una duracion de un afio, desde la firma del mismo, no
obstante, podra prorrogarse por anualidades sucesivas, salvo por denuncia de
cualesquiera de las partes, formulada con una antelacion, minima, de dos
meses a la finalizacion del contrato, hasta un méximo de cuatro anualidades,
incluidas todas las prérrogas.

La prérroga se acordara por el rgano de contratacion y sera obligatoria para la
o el empresario, salvo que el contrato expresamente prevea lo contrario, sin
que pueda producirse por el consentimiento tacito de las partes.

Con caracter excepcional y siempre que la continuidad y la necesidad de la
prestacion asi lo requiera, finalizada la vigencia del contrato, la empresa
adjudicataria vendra obligada a continuar en la prestacion en las mismas
condiciones establecidas en el mismo, en el supuesto de que no se hubiera
producido la nueva adjudicacion y por el tiempo restante hasta que ésta se
produzca.

Asimismo, si el contrato se resolviese con anterioridad a la finalizacion del
periodo de vigencia del mismo, la empresa adjudicataria deberd seguir
ejecutando, excepcionalmente, en las mismas condiciones, el contrato, a
instancia del Ayuntamiento de Ansoain, hasta que se resuelva la adjudicacion
del siguiente.

Si en la ejecucion del contrato se generaran acciones no contempladas en el
pliego de prescripciones técnicas, estas seran debidamente contratadas por los
procedimientos que el Ayuntamiento establezca.



Cuando la contratista, por causas que le fueran imputables, hubiere incurrido
en demora respecto al cumplimiento del plazo de ejecucién del correspondiente
servicio solicitado, el Organo Contratante podra optar indistintamente por la
resoluciéon del contrato o por la imposicion de una penalidad legalmente
prevista en la Ley Foral 6/2006 de Contratos.

Cuando las penalidades por demora alcancen el 20 por 100 del importe del
contrato, el organo de contratacion estara facultado para proceder a la
resolucién del mismo o acordar la continuidad de su ejecucion con imposicién
de nuevas penalizaciones.

Si el retraso fuese producido por motivos no imputables a la contratista y ésta
ofreciera cumplir sus compromisos dandole prérroga del tiempo que se le habia
sefialado, se concedera por el Organo contratante un plazo que sera, por lo
menos, igual al tiempo perdido, a no ser que pidiese otro menor.

5.- PAGO DEL PRECIO DE ADJUDICACION
El pago del precio de adjudicacion se realizard mediante transferencia bancaria
a la cuenta de la adjudicataria, en un plazo no superior a un mes a contar
desde la presentacién de la factura trimestral en forma reglamentaria. Dichas
facturas se expediran por trimestres vencidos.

6.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR

6.1 Aptitud vy capacidad.

Estan capacitadas para contratar las personas naturales o juridicas, espafolas
0 extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar y acrediten su solvencia
econdémica o financiera y técnica o profesional de acuerdo con lo previsto en el
presente Pliego y no estén incursas en ninguna de las causas de prohibiciéon
para contratar establecidas en el articulo 18 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de
junio, de Contratos Publicos.

Las empresas o profesionales deberan acreditar que su finalidad o actividad
tiene relacion directa con el objeto del contrato y que disponen de una
organizacion con elementos personales y materiales suficientes para la debida
ejecucion del contrato. Las personas juridicas solo podran ser adjudicatarias de
contratos cuyas prestaciones estén comprendidas dentro de los fines, objeto o
ambito de actividad que, a tenor de sus propios estatutos o reglas
fundacionales, les sean propios. Las empresas que presenten oferta conjunta
de licitacion no podran presentar proposiciones individuales.

6.2 Uniones de empresas V licitadoras en participac ion

- Uniones temporales de empresas.



Las empresas que concurran agrupadas en uniones temporales quedaran
obligadas solidariamente, y deberan nombrar una persona representante o
apoderada de la union con poderes bastantes para ejercitar los derechos y
cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta la extincion del
mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes mancomunados que puedan
otorgar para cobros y pagos de cuantia significativa.

A efectos de la licitacion, las empresas que deseen concurrir integradas en una
unidén temporal deberan indicar los nombres y circunstancias de las que la
constituyan y la participacibn de cada una, asi como que asumen el
compromiso de constituirse formalmente en unidon temporal en caso de resultar
adjudicatarias del contrato.

- Licitadoras en participacion

Se podra contratar con licitadoras que participen conjuntamente que quedaran
obligadas solidariamente. Dicha participacion se instrumentara mediante la
aportacion de un documento privado en el que debera manifestarse la voluntad
de concurrencia conjunta, la participacion de cada una de ellas asi como la
designacion de una persona representante o apoderada Unica con poderes
bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del
contrato se deriven hasta la extincion del mismo, sin perjuicio de la existencia
de poderes mancomunados que puedan otorgar las empresas para cobros y
pagos de cuantia significativa.

7.- PRESENTACION DE PROPOSICIONES

Las licitadoras deberan presentar sus proposiciones en el Registro del
Ayuntamiento de Ansoain o en cualquiera de los previstos en el articulo 38.4 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comin en el plazo de 18 DIAS NATURALES
contados a partir del siguiente al de la publicacion en el Portal de Contratacion
de Navarra.

Las licitadoras que presenten sus propuestas en alguno de los Registros
Oficiales que autoriza el articulo 38.4 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, deberan comunicar este hecho dentro del plazo maximo
de presentacion de las proposiciones mediante fax, al n°® 948-132200 o
telegrama dirigido al Ayuntamiento de Ansoain sito en Plaza Consistorial 1. Sin
la concurrencia de ambos requisitos (fax-telegrama y presentacion de oferta en
correos en plazo) no sera admitida la proposicion. Transcurridos, no obstante,
cinco dias naturales siguientes a la terminacion del plazo de presentacion de
ofertas sin haberse recibido la proposicion, ésta no sera admitida en ningun
caso.



El escrito de solicitud contendra la identificacion de la licitadora que se
presente, haciendo constar expresamente una direccion postal, teléfono, fax y
direccidn de correo electrénico a efectos de comunicaciones.

Las proposiciones seran secretas y su presentacion presume la aceptacion
incondicional por la licitadora del contenido de la totalidad de lo previsto en el
presente Pliego, asi como la declaracion responsable de la exactitud de todos
los datos presentados y de que relune todas y cada una de las condiciones
exigidas para la contratacion.

Junto con la solicitud o instancia de admision a la licitacion debidamente
cumplimentada (segun modelo Anexo |) se presentara un sobre Unico cerrado
en el que figurara la inscripcion “PROPOSICION PARA TOMAR PARTE EN
LA LICITACION DE LA CONTRATACION DE LA ASISTENCIA TECNICA'Y
MANTENIMIENTO DE LOS ASCENSORES Y ELEVADORES DE LOS
EDIFICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE ANSOAIN C ON
CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD".

Dentro de este sobre se contendran otros tres denominados 1, 2 y 3, cerrados
y con la misma inscripcién referida en el apartado anterior y un subtitulo.

Sobre n° 1 "Documentacion acreditativa de la capaci  dad y la solvencia de
quien licita” (Anexo l):

Identificacion _ de la persona individual, empresa, uniones o agrupaciones
de empresas.

b) Declaracion responsable  de quien licita indicando que cumple las
condiciones exigidas
para contratar.(Anexo II).

c) Documentos para la justificacibn de la solvencia ec ondémica_y
financiera y técnica
o _profesional _en los términos de los articulos 13 y 14 de la Ley Foral 6/2006,
de 9 de junio de Contratos Publicos:
* Solvencia_econdmica v financiera _: Declaracion apropiada de
entidades financieras.
* Solvencia técnica o profesional

- La presentacién de balances o de extractos de balances, en el
supuesto de que la publicacion de los mismos sea obligatoria en la
legislacion del pais en el que la licitadora esté establecida.

- Una declaracién sobre el volumen global de negocios y, en su
caso, sobre el volumen de negocios en el a&mbito de actividades
objeto del contrato, referida como maximo a los tres ultimos
ejercicios disponibles en funcién de la fecha de creacion o de
inicio de las actividades de la licitadora en la medida en que se
disponga de las referencias de dicho volumen de negocios.



Documentos relativos a la justificacion de la solvencia técnica o profesional.
Debera acreditarse por los siguientes medios:

- Relacion de los principales servicios similares al objeto del
contrato efectuados durante los tres udltimos afios en la que se
indique el importe, la fecha y las entidades destinatarias sean
publicas o privadas, avalada por cualquier prueba admisible en
derecho.

- Indicacién de las medidas de gestion medioambiental que la
lictadora es capaz de ejecutar, en los casos en que sea
procedente.

- Declaracion que indique la plantilla media anual de la empresa o
profesional y la descripcion del personal directivo durante los tres
ultimos afos.

- Declaracion sobre los medios humanos y materiales con que
cuenta la empresa, con referencia a organigrama de la misma y
adscripcion y dedicacion en su caso a la ejecucion del contrato.

e) Si la proposicion es suscrita por licitadoras que participen
conjuntamente, se incorporard un documento privado en el que se
manifieste la voluntad de concurrencia conjunta, se indique el porcentaje de
participacion que corresponde a cada una y se designe una persona
representante o apoderada Unica con facultades para ejercer los derechos y
cumplir las obligaciones derivadas del contrato hasta la extincion del mismo.
El escrito habra de estar firmado tanto por las diversas empresas
concurrentes como por la persona apoderada.

Sobre n° 2 .- "Documentacion Técnica”:

En este sobre se incluira los siguientes documentos a efectos de la
valoracion y puntuacion de los criterios técnicos de adjudicacion
establecidos en el Pliego:

a. Declaracion de los medios humanos (incluidas titulaciones
académicas), material, equipos de seguridad, equipos de
medicidon y maquinaria que se vinculard a la ejecucion de los
trabajos.

b. Memoria explicativa del programa de trabajo que se va a seguir
para la ejecucion del contrato.

c. Plan y metodologia del control de calidad que se seguira para
poder garantizar y justificar ante el Ayuntamiento la calidad del
servicio prestado.

d. Certificado de empresa mantenedora autorizada expedido por el
Gobierno de Navarra.

e. Instrucciones o procedimientos de trabajo para la salud laboral y
el cuidado del medio ambiente.

f. Criterios medioambientales y sociales.



Los documentos a presentar de conformidad con lo expresado en los apartados
anteriores, deberdn ser originales, o copias autenticadas notarial o
administrativamente.

Las propuestas técnicas se deberan presentar tanto en formato papel como en
soporte informético CD en documentos de formato pdf.

La inclusion en el sobre n°® 1 y n° 2 de cualquier documento o informacién que
permita directa o indirectamente conocer el precio ofertado, asi como aquellos
otros documentos que permitan a la Mesa valorar las condiciones econdmicas
de las ofertas presentadas, determinara la inmediata exclusion de la oferta.

Sobre n° 3 .- "Proposicidon economica”:

Este sobre contendra la proposicidon econdmica debidamente firmada, ajustada
al modelo contenido en este Pliego (Anexo lII).

8.- APERTURA DE PROPOSICIONES

Apertura del sobre n® 1 y admision de licitadoras. En acto interno, la Mesa
de Contratacion procedera a la apertura y andlisis de los sobres n° 1,
calificandola, valorando la solvencia econdmica, financiera y técnica o
profesional y resolviendo la admision o inadmision de las licitadoras. De
conformidad con lo dispuesto en el articulo 54.3 de la Ley Foral de Contratos
Plblicos, si la documentacién aportada para acreditar la capacidad o la
solvencia fuera incompleta u ofreciese alguna duda, la Mesa, siempre
respetando el principio de igualdad de trato, concedera un plazo de entre cinco
y diez dias naturales para su posible subsanacion, debiendo presentarse la
documentacion requerida en el Registro del Ayuntamiento de Ansoain en el
plazo que se establezca.

Apertura y valoracion del sobre n® 2. La Mesa de Contratacién, y en acto
igualmente interno, procedera a la apertura, analisis y valoracion de los sobres
n° 2, “Documentacion Técnica” de las empresas licitadoras admitidas, con el fin
de otorgar los puntos de los criterios de adjudicacion contenidas en el pliego,
excepto el de la oferta econémica.

El informe de valoracién contendra las razones que permitan, con su redaccion
y motivaciones fundamentar una propuesta de resolucion.

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 54.3 de la Ley Foral 6/2006,
de 9 de junio, de Contratos Publicos, si se observasen defectos en la
documentacion presentada o se considerase incompleta, se concedera un
plazo de entre cinco y diez dias para su posible subsanacion, debiendo
presentarse la documentacion requerida en el Registro del Ayuntamiento de
Ansoain en el plazo que se establezca.



Si alguna oferta presentada adolece de oscuridad o de inconcrecion se podran
solicitar aclaraciones complementarias.

Apertura y lectura publica del sobre n® 3.  Efectuada la valoracion técnica, se
publicara en el Portal de Contratacion de Navarra con al menos 72 horas de
antelaciéon el lugar, fecha y hora de la apertura publica del sobre n° 3
“proposicién econémica”,  notificandolo a todas las empresas participantes.

En el acto publico de apertura de los sobres de “proposicion economica” vy
con anterioridad a la misma, se comunicard a las personas asistentes el
resultado de la valoracion técnica efectuada por la Mesa.

Por la Mesa de Contratacion se efectuara la propuesta de adjudicacion al
organo competente, sefialando en todo caso las estimaciones que, en
aplicacion de los criterios objetivos establecidos en el presente Pliego, se
realicen de cada proposicion, debiendo figurar el orden de prelacion de las
licitadoras que han formulado una propuesta admisible, con las puntuaciones
gue han obtenido.

9.- MESA DE CONTRATACION. La Mesa de Contratacion estara compuesta
por:

- Presidente, que lo sera el de la Corporacién o miembro la corporacién
en quien delegue.
- Vocales:

e El Interventor Municipal.

» Un Técnico del servicio de mantenimiento municipal.

» El Asesor urbanistico del Ayuntamiento.

* Una persona de la Comision de Hacienda elegida por la propia
comision de entre los grupos que no estén en el equipo de
gobierno.

- Secretaria, la de la Corporacion.

La Mesa de Contrataciébn podra solicitar, antes de formular su propuesta,
cuantos informes considere precisos y se relacionen con el objeto del contrato,
en especial en materia de Igualdad, Sostenibilidad o Euskera.

10.- CRITERIOS DE ADJUDICACION

Los criterios objetivos que serviran de base para la adjudicacion del
contrato seran los siguientes:
1. Memoria explicativa del programa de trabajo tanto en el mantenimiento
preventivo como correctivo que se va a seguir para la ejecucion del
contrato 20 puntos , que debera describir al menos:

MANTENIMIENTO PREVENTIVO:



Descripcidn de la periodicidad de las visitas de mantenimiento.

Descripcidon de los elementos y mecanismos a revisar, asi como de los
ajustes, reparaciones o sustituciones de piezas que pueden mermar el
funcionamiento de los aparatos u ocasionar averias, dedicando especial
atencion a todos los elementos de seguridad como: maquinas,
pasamanos, cadenas, contactos de seguridad, limitador de velocidad,
rodillo, placas, transmisién superior e inferior, motor, freno de
emergencia y peines.

Periodicidad del engrase de todos los elementos que lo precisen,
utilizando, si los hubiese, los lubricantes especificados por el
departamento técnico de la empresa fabricante.

N° de informes que se levantaran de las actuaciones realizadas en el
mantenimiento preventivo (firmado y sellado) que sera entregado a los
servicios técnicos del Ayuntamiento y el plazo desde las visitas.

MANTENIMIENTO CORRECTIVO:
Horarios y dias al afio de atencion y asistencia.

Plazos de atencion desde los avisos, propios o ajenos a la instalacion, y
correccion de las averias que se produzcan en el funcionamiento.

Plazos para la reparacion la averia contadas desde el registro de la
averia y n° de dias de atencion al afio, la contratista emitira un informe
indicando las causas de la averia, las actuaciones realizadas para su
reparacion, los plazos de ejecucion y la fecha y hora de puesta en
funcionamiento del ascensor.

En el caso de que sea necesaria la sustitucion de alguna pieza, plazos
de reparacion desde la comunicacion de la averia, salvo causas
debidamente justificadas y descripcion de los protocolos de actuacion.

Cuando se considere que la averia no esta incluida en el contrato de
mantenimiento por darse alguna de las circunstancias previstas en el
presente pliego, descripcidén de las actuaciones a seguir.

2. Medios materiales y humanos. A tal efecto solo se tendran en cuenta los
medios materiales y humanos de la empresa que vayan a ser destinados a la
ejecucion de este contrato 15 puntos .

a) Titulacién de la persona técnica que actie como jefatura de mantenimiento
asignada.

b) Niumero de personas operarias, tipo de cualificacién y su categoria vinculada
a la adjudicacion.



c) Medios materiales.

3. Plan y metodologia del control de calidad que se seguira para garantizar y
poder justificar al Ayuntamiento la calidad del servicio prestado, 4 puntos .

a) N° de informes que se levantaran de las actuaciones realizadas en el
mantenimiento preventivo (firmado y sellado) que sera entregado a los
servicios técnicos del Ayuntamiento y el plazo desde las visitas.

b) Auditorias internas de calidad Seguridad y de Prevencion de Riesgos
Laborales, para asegurar la correcta aplicacion del servicio de mantenimiento,
asi como la seguridad del ascensor.

4. Criterios medioambientales; cumplimiento de normas de calidad y gestién
medioambiental y justificacion de posesion de certificados vigentes ISO, EMAS,
ISO 14001, Ekoscan, o equivalente, 0,5 puntos por cada certificado o plan de
gestion propio ya implantado con un maximo de 3 puntos .

5. Mejoras en el servicio respecto de las tareas de mantenimiento tomando
como referencia tanto los manuales de instrucciones de mantenimiento de los
fabricantes como la Norma EN 13015:2001+Al1 de mantenimiento de
ascensores y escaleras mecanicas. Reglas para instrucciones de
mantenimiento. Se otorgaran un maximo de 10 puntos a las empresas que se
comprometan a realizar los siguientes servicios no obligatorios o prestaciones
adicionales:

Flexibilidad para la realizacion de las inspecciones de mantenimiento y
servicios de emergencia 24 horas, todos los dias del afio, un maximo de 5
puntos.

Disponer de una plataforma digital que permita visualizar los reportes y datos
de mantenimiento, la historia de los equipos y de las intervenciones realizadas,
siempre actualizados y en tiempo real de las instalaciones por parte del
Ayuntamiento, para el desarrollo de las tareas propias de este contrato, 2
puntos.

Instalacion de un sistema de monitorizacion y servicio para controlar de manera
ininterrumpida las acciones que realizan las instalaciones a los que estan
conectados para actuar en caso de funcionamiento incorrecto de la instalacion,
averias o atrapamiento de personas en la cabina del ascensor, 3 puntos.

6. Se otorgaran 3 puntos a las empresas licitadoras que en el momento
de acreditar su solvencia técnica demuestren la implementacion de un plan de
igualdad (programacion de la implementacion y evaluacion anual), valorandose
en su defecto, la adopcion de medidas especificas para promover la igualdad
(protocolo de acoso sexual o por razén de sexo, paridad de la plantilla,
acciones positivas, etc.).
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7. Se valoraran las medidas de conciliacion de la vida familiar y laboral
implantadas por la empresa. La puntuacion maxima sera de 3 puntos y se
otorgara en funcién del nimero y calidad de las medidas.

8. Se valorara a las empresas licitadoras que en el momento de acreditar
su solvencia técnica tengan en plantilla personas contratadas en situacion de
riesgo de exclusion social, desempleadas de larga duracion, con discapacidad
0 mujeres victimas de violencia de género. Se otorgara un punto por cada
persona contratada que incurra en cualquiera de las situaciones anteriores, con
maximo de 2 puntos .

OFERTA ECONOMICA: MAXIMO 40 PUNTOS La oferta econémicamente
mas ventajosa obtendra el maximo de puntos. Al resto de empresas licitadoras
se le asignara de manera inversamente proporcional a la obtenida por la oferta
mas ventajosa la puntuacion que les corresponda. De acuerdo con la siguiente
formula.

Oferta mas ventajosa x 40 puntos
Valoracion precio oferta X: -----=--=--mmm-mmmmmmmmmmmee-

Precio oferta X

El resultado de la formula se expresara con dos decimales

En caso de empate en la puntuacion total entre dos o mas licitadoras, se
dirimird en primer lugar a favor de la licitadora que acredite ser entidad con
personalidad juridica sin animo de lucro, siempre que su objeto social, finalidad
o actividad tenga relacion directa con el objeto del contrato, segun resulte del
Sus respectivos estatutos o reglas fundacionales y figure inscrita en su caso en
el Registro correspondiente, Si aun persistiera el empate éste se dirimira a
favor de la empresa que, en el momento de acreditar su solvencia técnica,
tenga un mayor porcentaje de personas empleadas con discapacidad, siempre
gue éste no sea inferior al 3 por 100; en su defecto o persistiendo el empate, a
favor de la licitadora que en dicho momento cuente con un menor porcentaje de
personas empleadas eventuales, siempre que éste no sea superior al 10 por
100 vy, en su defecto o persistiendo el empate, a favor de la licitadora que en el
momento de acreditar su solvencia técnica haya acreditado la aplicacion de
medidas tendentes a promover la igualdad efectiva entre hombres y mujeres en
el mercado de trabajo, atendiendo en todos los supuestos a la concurrencia de
las citadas circunstancias en el momento de finalizacion del plazo de
presentacion de ofertas.
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En el caso de que en aplicacion de los criterios anteriores persistiera el empate,
éste se resolvera mediante sorteo.

11.- ADJUDICACION

El érgano de contratacion, a propuesta de la Mesa de Contratacion y previos
los informes técnicos correspondientes, adjudicara el contrato en el plazo
maximo de dos meses a contar desde el acto de apertura publica del precio
ofertado, a la proposicién que contenga la oferta mas ventajosa, teniendo en
cuenta los criterios establecidos en el presente Pliego, o declarar desierta la
licitacion.

Las empresas licitadoras podran retirar sus proposiciones sin penalidad alguna
transcurridos tres meses desde el fin del plazo de presentacion de
proposiciones o transcurrido el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al
de la apertura publica de las ofertas sin que el drgano de contratacion haya
adjudicado el contrato.

La adjudicacion, una vez acordada, serd notificada a las empresas
participantes en la licitacion y su eficacia quedara en suspenso durante el plazo
de 10 dias naturales contados desde la fecha de remision de la notificacion de
la adjudicacion. Asimismo se publicara en el Portal de Contratacion de Navarra,
dentro de los cuarenta y ocho dias siguientes a la fecha en que se produzca el
acuerdo de la misma.

12.- APORTACION DE LA DOCUMEN:I'ACION ACREDITATIVA D E LA
CAPACIDAD Y SOLVENCIA' Y GARANTIAS PARA LA FORMALIZA CION
DEL CONTRATO

En el plazo méximo de siete dias desde la notificac  i6n de la adjudicacién
la licitadora a favor de la cual haya recaido la pr  opuesta de adjudicacion
debera acreditar la posesiéon y validez de los sigui  entes documentos:

a) Documentacién acreditativa de la personalidad juridica.

- Si la licitadora fuese persona juridica, debera presentarse la escritura de
constitucion y, en su caso, de modificacion, debidamente inscrita en el Registro
Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacion
mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, debera aportar la escritura o
documento de constitucion, de modificacion, estatutos o acto fundacional, en el
que consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su
caso, en el correspondiente Registro oficial.

- Si la licitadora fuera una persona fisica, debera presentar el Documento
Nacional de Identidad.
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b) Poder a favor de la persona que firme la proposicion econémica en nombre
de la licitadora y Documento Nacional de Identidad de la persona apoderada. Si
la licitadora fuera persona juridica, el poder debera figurar inscrito en el
Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la
legislaciéon mercantil que le sea aplicable.

c) Declaracién de la licitadora, o en su caso de su persona apoderada o
representante, en la que se afirme, bajo su responsabilidad, que ni la empresa
ni su gerencia estan incursas en ninguna de las causas de exclusion del
procedimiento de licitacion a que se refieren los articulos 18 y 20 de la Ley
Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos.

d) Obligaciones Tributarias:

- Alta, referida al ejercicio corriente, y, en su caso, ultimo recibo del Impuesto
sobre Actividades Econdmicas completado con una declaracion responsable de
no haberse dado de baja en la matricula del citado impuesto.

- Certificados del Departamento de Economia y Hacienda del Gobierno de
Navarra y, ademas, el de los 6rganos competentes de las Administraciones
Publicas respecto de las cuales la licitadora tenga obligaciones tributarias,
acreditativos de que se halla al corriente de las mismas, expedido con una
antelacion no superior a seis meses de la fecha de expiracion del plazo de
presentacion de proposiciones.

e) Certificado expedido por la Seguridad Social acreditativo de estar inscritas
en el sistema de Seguridad Social, estar afiliadas o haber afiliado y dado de
alta a las personas empleadas, haber presentado los documentos de cotizacién
correspondientes y hallarse al corriente en el pago de las obligaciones de la
Seguridad Social que le imponen las disposiciones vigentes (salvo el supuesto
de que la licitadora no esté comprendida obligatoriamente dentro de su ambito
de aplicacién), expedido con una antelacion no superior a seis meses de la
fecha de expiracion del plazo de presentacion de proposiciones.

f) Declaracion de la licitadora, o en su caso de su persona apoderada o
representante, en la que se afirme, bajo su responsabilidad, hallarse al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones en materia de Seguridad,
Salud en el trabajo y prevencion de riesgos laborales, impuestas por las
disposiciones vigentes.

g) En el supuesto de que se presentaran proposiciones suscritas por licitadoras
qgue participen conjuntamente, se incorporara un documento privado en el que
se manifieste la voluntad de concurrencia conjunta, se indique el porcentaje de
participacion que corresponde a cada una y se designe una persona
representante o apoderada Unica que las represente. El escrito habra de estar
firmado tanto por las diversas empresas concurrentes como por la persona
apoderada.
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h) Para las empresas extranjeras, la declaracion de someterse a la jurisdiccion
de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden para todas las
incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con
renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional que pudiera corresponder. a la
licitadora.

En el caso de sociedades mercantiles, cooperativas y sociedades
laborales que se encuentren inscritas en el Registr o Voluntario de
Licitadores de la Comunidad Foral de Navarra creado mediante Decreto
Foral 174/2004, de 19 de abril, la aportacién de la  copia del certificado de
inscripcion en dicho Registro obtenida electronicam ente a través de
internet, junto con una declaracion responsable de su vigencia, eximira a
la licitadora de aportar la documentacion relativa a su personalidad y
representacion.

GARANTIAS. La adjudicataria constituira con caracter previo a la formalizacion
del contrato una garantia del 4% del importe de adjudicacién del contrato cuyo
régimen sera establecido en el articulo 95.2 de la Ley Foral 6/2006 de 9 de
junio de Contratos Publicos.

La empresa adjudicataria asumira de forma expresa la responsabilidad que se
derive del funcionamiento normal o anormal del servicio, que como
consecuencia del desarrollo de la actividad, pudieran producirse. Para cubrir
los aludidos riesgos, debera formalizar la correspondiente poéliza de seguros de
responsabilidad civil por un importe no inferior a 200.000 euros.

En todo caso, el Ayuntamiento quedard exento de cualquier responsabilidad
por dafos, cualquiera que sea la causa que los origine, que pudieran
producirse en la ejecucion del servicio.

13.- FORMALIZACION DEL CONTRATO

El contrato se formalizara en documento administrativo dentro del plazo de
quince dias naturales contados desde la terminacion del plazo de suspensién
de la adjudicacion a que hace referencia el articulo 93 de la Ley Foral 6/2006,
de 9 de junio, de Contratos Publicos.

14.- EJECUCION DEL CONTRATO

La Contratista tendra en todo momento la obligacién de establecer una persona
de contacto como interlocutora con el Ayuntamiento, para informar del nivel de
ejecucion y para solventar las situaciones que necesiten de aclaracion,

autorizacion, etc.

La Administracion contratante, por medio del personal que considere oportuno,
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ejercera el control de los trabajos comprendidos en esta contrata,
comprometiéndose la contratista a facilitar la practica del control al personal
encargado.

Los trabajos se ejecutaran con estricta sujecion a las presentes clausulas y al
Pliego de Condiciones Técnicas Particulares que sirve de base al contrato,
conforme a las instrucciones que por escrito sean dadas por el personal
encargado, sometiéndose la contratista a las facultades de interpretacion,
modificacion y resolucion del contrato que la legislacion vigente confiere a la
Administracion contratante.

Si la empresa adjudicataria precisara realizar alguna comunicacion escrita u
oral de forma publica debera ajustarse a los criterios establecidos por la
normativa municipal, utilizando el euskera y el castellano y evitando en todo
caso el lenguaje e imagenes sexistas para esas comunicaciones.

15.- RIESGO Y VENTURA

La ejecucion del presente contrato se realiza a riesgo y ventura la adjudicataria,
quien no tendra derecho a indemnizacion por causa de pérdidas o averias sino
en los casos de fuerza mayor.

La empresa contratista no podra reclamar bajo ningun pretexto, ni aun de error
u omision, aumento de los precios fijados en su oferta.

16.- RESPONSABILIDAD DE LA CONTRATISTA

La contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que
desarrolle y de las prestaciones y servicios realizados, asi como de las
consecuencias que se deduzcan para la Administracion o para terceras partes
de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en
la ejecucion del contrato.

17.- MODIFICACION DEL CONTRATO
Una vez perfeccionado el contrato, podran efectuarse modificaciones al mismo
en los supuestos y con arreglo a los procedimientos establecidos en los

articulos 105 y siguientes de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos
Publicos; verificandose de forma objetiva las circunstancias que las permitan.

18.- CESION Y SUBCONTRATACION
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La cesion y la subcontratacion sélo seran admisibles en los casos y con los
requisitos previstos en los articulos 111 y 110 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de
junio, de Contratos Publicos.

En el caso de la subcontratacién, sélo se podra admitir cuando tenga por objeto
prestaciones accesorias al objeto principal del contrato, debiendo ajustarse, en
todo caso, a los requisitos previstos en el articulo 110.2 de la Ley Foral 6/2006,
de 9 de junio, de Contratos Publicos.

19.- OBLIGACIONES SOCIALES

La empresa contratista esta obligada al cumplimiento de la normativa vigente
en materia laboral, de Seguridad Social, y de Seguridad y Salud en el trabajo.
El incumplimiento de estas obligaciones por parte de la contratista no implicara
responsabilidad alguna para este Ayuntamiento.

La empresa adjudicataria quedara de forma obligatoria bajo el amparo del
“Protocolo de Prevencion y Actuacion Contra el Acoso Sexual y Acoso por
Razdn de Sexo del Ayuntamiento de Ansoain”, aprobado en Pleno Municipal de
28 de enero de 2015, como asi se recoge en el mismo en el apartado n° 2:
“Ambito de aplicacion”.

20.- OBLIGACIONES MEDIOAMBIENTALES

La empresa adjudicataria estara obligada a elaborar y entregar al Ayuntamiento
un Plan de Gestion Medioambiental donde se explicite:
a) La minimizacion y separacion de residuos.
b) El uso de papel reciclado o con certificacién de origen sostenible.
c) Utilizacidén de productos respetuosos con el medio ambiente y en
la medida de lo posible con certificacion ecoldgica.
d) Uso de ropa de trabajo en cuya produccion se respete la
Declaracion de la Organizacion Mundial del Trabajo.

Se debera justificar al Ayuntamiento que las personas trabajadoras conocen los
puntos anteriores.

21.- RESOLUCION DEL CONTRATO

Serén causas de resolucién del contrato cualquiera de las contempladas en la
Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos. Cuando el contrato se
resuelva por incumplimiento culpable de la contratista, ésta debera indemnizar
los dafios y perjuicios ocasionados al ayuntamiento, a tal efecto, le sera
incautada la garantia en la cuantia necesaria para cubrir los dafios y perjuicios
gue se hayan acreditado. Si ésta resultase insuficiente, el ayuntamiento podra
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resarcirse a través de los mecanismos establecidos para los ingresos de
Derecho Publico.

22.- SANCIONES A LA CONTRATISTA POR DANOS Y PERJUIC I0S EN
CASOS DE RESOLUCION DEL CONTRATO POR CAUSAS IMPUTAB LES A
LA MISMA

Si el contrato se resuelve por culpa de la contratista, le seré incautada, en todo
caso, la garantia y debera, ademas, indemnizar a la Administracién contratante
los dafios y perjuicios, en cuanto el importe de los mismos exceda del de
aguélla.

La resolucion del contrato dara derecho a la contratista, en todo caso, a percibir
el precio de los trabajos que efectivamente se hubiesen realizado con arreglo al
contrato y que hubiesen sido recibidos por la Administracion.

23.- JURISDICCION Y RECURSOS

La contratacion de los trabajos objeto del presente Pliego es de naturaleza
administrativa y se rige por la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos
Publicos. Contra los actos que se aprueben en relacién con la licitacion de este
contrato podra interponerse ademas de los recursos administrativos y
jurisdiccionales aludidos en el articulo 333 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio,
de la Administracion Local de Navarra, la reclamacion en materia de
contratacion publica establecida en el Libro 11l de la Ley Foral 6/2006, de 9 de
junio, de Contratos Publicos, cuando concurran los requisitos establecidos en
el mismo.

Las licitadoras se encuentran obligadas a suministrar una direccién de correo
electronico para la realizacion de notificaciones a través de medios
telematicos. El incumplimiento de esta obligacion conlleva la imposibilidad de
interponer la reclamacion en materia de contratacion publica que, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 210 y siguientes de la Ley Foral
6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos, posibilita la impugnacion de los
actos de tramite o definitivos que les excluyen de la licitacion o perjudiguen sus
expectativas.
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ANEXO |
MODELO DE SOLICITUD

Do T2 T=Y A I L] o TP PPTPPPPP :
DN , con domicilio  en . ,
teléfono...... y correo electronico..................... en nombre propio (0 en
representacion de............ccccceeeeiiiinns ), enterado del Pliego de Clausulas

Administrativas y Técnicas que ha de regir en la CONTRATACION DE LA
ASISTENCIA TECNICA Y MANTENIMIENTO DE LOS ASCENSORES Y
ELEVADORES DE LOS EDIFICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAM IENTO
DE ANSOAIN CON CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD.

- Que conociendo el Pliego que rige la presente contratacion, se compromete a
su realizacion con sujecion estricta al mismo, a la propuesta técnica y a la
oferta econdmica que se presentan, adjuntando a tal efecto los 3 sobres
siguientes:

- Sobre N° 1 — “Documentacion Administrativa”.

- Sobre N° 2 — “Documentacion Técnica”.
- Sobre N° 3 — “Proposicién econémica”.

Por todo ello, SOLICITA de V.I. Tomar parte en la licitacion de la
contratacion anteriormente citada.

ENn..ovi @ de.ooe . de ...............
(Firma)
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ANEXO I

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO DE
LAS CONDICIONES EXIGIDAS PARA CONTRATAR CON EL
AYUNTAMIENTO DE ANSOAIN

Do T2 T=Y A I L] o TR PPPRPPPPP :
DN con domicilio en ... , teléfono...... y
correo electrénico...................... ,en nombre propio (0 en representacion
de...oooiiiiiiinn ), enterado del Pliego de Clausulas Administrativas y

Técnicas que ha de regir en la CONTRATACION DE LA ASISTENCIA
TECNICA Y MANTENIMIENTO DE LOS ASCENSORES Y ELEVAD ORES
DE LOS EDIFICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE AN SOAIN
CON CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD.

- Que reune/ Que la entidad por mi representada reune (segun proceda) las
condiciones para contratar exigidas de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 54 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos, en el
articulo 229 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracién Local de
Navarra, asi como en el Pliego que rige la presente contratacion.

- Que su finalidad o actividad tiene relacion directa con el objeto del contrato y
que dispone de una organizacién con elementos personales y materiales
suficientes para la debida ejecucion del contrato.

- Que cuenta con las instalaciones y los recursos materiales y humanos que les
permite desarrollar adecuadamente la actividad preventiva prevista en las
prescripciones técnicas del condicionado.

- Que conociendo el Pliego que rige la presente contratacion, se compromete a
su realizacidon con sujecion estricta al mismo, a la propuesta técnica en la
prestacion del servicio y a la oferta econdmica que se presentan.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expido y firmo la presente,
En oo A e de o de..........
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ANEXO IlI

MODELO DE PROPUESTA ECONOMICA

DOMNA/ DON oot ,
DN con domicilio en .......oooeeeiiiiiiiiien ,
teléfono........... y correo electronico............ en nombre propio (0 en
representacion de...........cccccceeeeennnnn. ), enterado del Pliego de Clausulas

Administrativas y Técnicas que ha de regir en la CONTRATACION DE LA
ASISTENCIA TECNICA Y MANTENIMIENTO DE LOS ASCENSORES Y
ELEVADORES DE LOS EDIFICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAM IENTO
DE ANSOAIN CON CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD, acepta el contenido
integro de los mismos y se compromete/que la entidad por mi representada se
compromete (segun proceda) a su total realizacion con sujecion estricta al
mismo y por el importe anual siguiente:

OFERTA TOTAL ANUAL DEL CONJUNTO DEL SERVICIO:
(en letra y numero):
................................................................................... IVA excluido.

En Ansodin., a............. e de.........

(Firma)
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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS DEL CONTRATO DE
ASISTENCIA TECNICA Y MANTENIMIENTO DE LOS ASCENSORE S Y
ELEVADORES DE LOS EDIFICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAM IENTO
DE ANSOAIN CON CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD.

El contrato de mantenimiento de las instalaciones de ascensores y elevadores

existentes en todos los edificios municipales del Ayuntamiento de Ansoain debe
ajustarse a lo previsto en el Reglamento de Aparatos Elevadores comprensivo
de las labores minimas de mantenimiento, que deberan realizarse como un
mantenimiento_integral que incluya todas las instalaciones existentes.

Asimismo debera atenerse a las reglamentaciones correspondientes del
Caodigo Técnico de la Edificacion, aprobado por el Real Decreto 314/2006 de 17
de Marzo, publicado en el B.O.E. 74 de 28 de marzo de 2006, los manuales de
instrucciones de mantenimiento de los fabricantes de los aparatos y la Norma
EN 13015:2001+A1 de mantenimiento de ascensores y escaleras mecanicas.

Obligaciones minimas que incluye este contrato:

Permanente:
Mano de obra por intervencidn correctiva necesaria por sustitucion de piezas
averiadas.

Cada tres meses:
Verificacién real de funcionamiento.
Verificacién de holguras en carriles y guias.
Verificaciéon de los sistemas electronicos.
Verificacién de engrases y/o lubrificaciones.
Verificacion de sistemas de seguridad.
Llevar un registro escrito de todas las intervenciones.

Quedan excluidas de este contrato las piezas de recambio que precisen ser
sustituidas por deterioro, una vez caducado el periodo de garantia y siempre
previa presentacion y aceptacion de presupuesto, la mano de obra necesaria
para mejoras o modificaciones solicitadas por el Ayuntamiento, asi como
plataforma elevadora en su caso.
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