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HOGAR

NOMBRE LAVADO, PLANCHADO Y ARREGLO DE ROPA DEL SERVICIO DE
ATENCION A DOMICILIO (S.A.D.) Y ALBERGUE PERSONAS SIN

DESTINO USUARIOS SERVICIO DE ATENCION A DOMICILIO (S.A.D.) Y ALBERGUE
PERSONAS SIN HOGAR

LOCALIDAD TUDELA (NAVARRA)
PROMOTOR BIENESTAR SOCIAL (M.I. AYUNTAMIENTO DE TUDELA)

HOJA PRELIMINAR

| PREPARACION DE UN CONTRATO DE ASISTENCIA

| CONDICIONES BASICAS DEL CONTRATO

FORMA DE TRAMITE ANTICIPADO - PROCEDIMIENTO Ley Foral 6/2006, de 9 de junio de Con-
ADJUDICACION ABIERTO INFERIOR AL UMBRAL COMUNITA- tratos Publicos
RIO (Art. 64-65) (B.O.N. n° 72, de 16 de junio de 2006)
PERIODO DE PRESTACION TIEMPO 4 ANOS
(DESDE EL 1 DE ENERO 2016)
PENALIDAD DIARIA POR DEMORA EN LA EJECUCION Articulo 103 de la Ley Foral 6/2006,
EUROS I A
de 9 de junio de Contratos Publicos
PRESUPUESTO BASE O MAXIMO DE LICITACION.
PRESUPUESTO BASE O MAXIMO DE LICITACION.....ccooiireereenieieneeiereeeeee 2,75.-€ IVA incluido/kilo
. (2,2727.-€/kg sin 1.V.A)
PTO. MAXIMO ESTIMADO 12 ANUALIDAD (4.500 kilos/afi0)......cccccevrveurneen EUROS | .o 12.375,00.-€ IVA incluido
(10.227,15.-€ sin I.V.A.)
PTO. ESTIMADO 4 ANUALIDADES (4.500 kilos/afox4 afios=18.000 Kg) [ | .civeinenn 49.500,00.-€ IVA incluido
(40.908,60.-€ sin I.V.A.)
No KILOS/ANO ESTIMADOS AL ANO ROPA S.A.D.
(podra incrementarse o disminuir en fugcién de las necesidades del servicio) No
N° KILOS/ANO ESTIMADOS AL ANO ROPA ALBERGUE PERSONAS SIN 1.890 kilos/afio
HOGAR
(podra incrementarse o disminuir en funcidon de las necesidades del servicio) 2.610 kilos/afio
Los kilos de ropa indicados estan calculados sobre la media de kilos de
de los 6 primeros meses del afio 2015. Resultando un total de.................. 4.500 kilos/afio
FORMULA DE REVISION DE PRECIOS El precio se actualizara transcurrido
SI un afio desde que se inicié el contra-
, to, aplicando el IPC de Navarra.
ADMISION DE MEJORAS SI

PLAZO PRESENTACION PROPOSICIONES

21 dias naturales a contar del siguiente a la publicacion del anuncio en
el Portal de Contratacion de Navarra (Art. 89 y 90.1 LFC)

*Deberan facilitar obligatoriamente una direccién electrénica para la realizacion de notificaciones a través

de medios telematicos.

| FIANZA PROVISIONAL 2%

| EUROS | NO

| POSIBILIDAD DECLARACION DESIERTO

CRITERIOS DE VALORACION (LFC)

A. Propuesta econdmica..........ocuevnenienennennnnes
B. Prestacion del Servicio..........ccovveeneenninnnnn.
C. En caso de empate se aplicara lo dispuesto en el articulo 51.3 de la LFC.

.................................................................................... 70 Puntos
.................................................................................... 30 Puntos

MESA DE CONTRATACION (LF 6/1990, DE 2 DE JULIO DE ADMINISTRACION LOCAL, Y MODIFICACIONES Art. 225)

- Presidenta: Marisa Marqués Rodriguez, Concejala I-E.

- Suplente Presidenta: Olga Risuefio Molina, Concejala I-E.

- 19 Vocal: Edurne Juanarena Apesteguia, Trabajadora Social del Ayuntamiento de Tudela.
- 10 Vocal Suplente: Gloria Diaz Sddaba, Trabajadora Social del Ayuntamiento de Tudela.
- 29 Vocal: Pilar Guerendiain Biurrun, Trabajadora Social del Ayuntamiento de Tudela.

- 20 Vocal Suplente: Maria Angeles Bienes Calvo, D.U.E del Ayuntamiento de Tudela.

- Secretario: el de la Corporacion o persona en la que delegue.

Tudela, 25 de septiembre de 2015
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LAVADO, PLANCHADO Y ARREGLO DE ROPA DEL
SERVICIO DE ATENCION A DOMICILIO (S.A.D.) Y ALBERGUE PERSONAS SIN HOGAR

TITULO I. CONDICIONES ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS.

Articulo 1. Legislacion aplicable.

1. El presente contrato se regira por este pliego de condiciones; por la Ley Foral 6/1990, de 2
de julio, de la Administracion Local de Navarra; por la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Con-
tratos de las Administraciones Publicas de Navarra, -en adelante, LFC- (B.O.N. n® 72, de 16 de
junio de 2006) y por cuantas disposiciones presentes o futuras sean de aplicacion. Asi como
cuantas modificaciones se han producido en la normativa indicada.

2. El contrato se ajustara a los principios de publicidad, concurrencia, objetividad, igualdad, fa-
cultades administrativas de direccidn, inspeccion, interpretacion, modificacion y control. Asi-
mismo, al contenido de este pliego, cuyas clausulas se consideran parte integrante del mismo.

3. El/La adjudicatario/a queda vinculado/a por los términos de su oferta que sean aceptados
por el M.I. Ayuntamiento de Tudela.

4. Todos los plazos que se sefialan por dias en este pliego se entienden referidos a dias natu-
rales, salvo que expresamente se diga otra cosa.

Articulo 2. Naturaleza del contrato.

1. El contrato es de naturaleza administrativa, por lo que se regira, en cuanto a su prepara-
cion, adjudicacion, efectos y extincidn, por la Ley Foral de Contratos Publicos y sus disposicio-
nes reglamentarias. Supletoriamente se aplicaran las restantes normas de derecho administra-
tivo y, en su defecto, las normas de derecho privado.

2. Correspondera a la jurisdiccion contencioso-administrativa o al Tribunal Administrativo de
Navarra la revisién del mismo y de los actos derivados de su aplicacion.

3. Se podran interponer también las reclamaciones en materia de contratacién publica que
estan reguladas en los articulos 210 a 213 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos
de las Administraciones Publicas de Navarra.

Articulo 3. Prerrogativas del 6rgano de contratacion.

1. La Junta de Gobierno Local del M.I. Ayuntamiento es el érgano de contratacion y, como tal,

ostenta las siguientes prerrogativas:

a) Interpretar el contrato.

b) Resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento.

c) Modificar el contrato por razones de interés publico.

d) Acordar la resolucion del contrato y determinar los efectos de ésta.

e) Desistir o denunciar, por motivos de interés publico, de una licitacion e incluso del contrato
formalizado sin que se haya iniciado su ejecucién. (Art. 92.7 LFC).

2. Los acuerdos adoptados en el uso de estas prerrogativas, que pongan fin a la via adminis-
trativa, podran ser objeto de recurso de alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra o de
recurso contencioso-administrativo conforme a lo dispuesto en la Ley reguladora de dicha ju-
risdiccion.

3. No obstante, tales acuerdos serdn inmediatamente ejecutivos.
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Articulo 4. Objeto del contrato.

1. El objeto del contrato es el lavado, planchado y arreglo de ropa en el Servicio de Atencién a
Domicilio (S.A.D.) y Albergue Personas sin Hogar.

2. Esta previsto que el contrato se desarrolle desde el 1 de enero de 2016. La duracién del
contrato serad de 4 afos, a contar desde la fecha que se establezca en el contrato administra-
tivo que suscriban las partes.

3. El Ayuntamiento podra imponer al/la adjudicatario/a continuar con la prestacion, aunque
haya finalizado el plazo del contrato, hasta que se vuelva a realizar una nueva adjudicacién y
como maximo durante seis meses.

4. Para obtener mas informacién, los/las interesados/as en licitar pueden dirigirse a la Bienes-
tar Social (Tfnos.: 948 826761; Fax: 948 821693; correo electronico: maricar-
men.montoya@tudela.es).

5. La presentacién de oferta presupone la aceptacion integra e incondicional del presente plie-
go de condiciones.

Articulo 5. Plazo de recepcidén, garantia y sancion.

El adjudicatario debera realizar el contrato dentro de los plazos establecidos. Por personal del
organo correspondiente se procedera a su examen y caso de estimarse incumplidas las pres-
cripciones técnicas, o de observarse deficiencias, se ordenara, por escrito, al adjudicatario sub-
sanar las deficiencias detectadas.

El contratista se entendera incurso en mora por el transcurso del plazo citado, no siendo nece-
saria intimacion previa por parte de la administracion. La sancidon por demora en el cumpli-
miento del contrato sera la establecida por la legislacidn vigente, cuando tal retraso sea impu-
table al contratista (ver hoja preliminar y condiciones técnicas).

Articulo 6. Precio maximo del contrato.

La oferta econdmica deberd ser adecuada para que el adjudicatario haga frente al coste deri-
vado de la aplicacién del convenio sectorial que corresponda, sin que en ningun caso los pre-
cios/hora de los salarios contemplados puedan ser inferiores a los precios/hora del convenio
mas los costes de Seguridad Social (Art. 49.3.b LFC).

El presupuesto maximo de licitacién es el que figura en hoja preliminar. En el presupuesto
maximo de licitacion se incluyen todos los gastos que el adjudicatario deba llevar a cabo para
la correcta realizacidon del contrato.

En dicho precio se entienden comprendidas todas las prestaciones tanto humanas como de
medios necesarios para el estricto cumplimiento de lo exigido en este pliego, y en su caso las
mejoras ofertadas y el Impuesto sobre el Valor Anadido (IVA). Seran desestimadas las propo-
siciones econdmicas que superen dicho presupuesto, cantidad que podra ser mejorada por los
licitadores, debiendo figurar en la oferta presentada de forma desglosada el Impuesto sobre el
Valor Afadido (I.V.A).

Articulo 7. Procedimiento de adjudicacion. Financiacion. Forma de pago.

1. El presente expediente de contratacion sera de tramitacion anticipada. Queda sometida la
adjudicacién a la condicion de existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las
obligaciones derivadas del contrato en el ejercicio correspondiente, pudiendo tramitarse el ex-
pediente de contratacion y llegar incluso a la adjudicacién del contrato, aun cuando su ejecu-
cion, ya se realice en una o en varias anualidades, deba iniciarse en el ejercicio siguiente (Arti-
culo 43.1 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos de las Administraciones Publicas
de Navarra).
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2. El procedimiento de adjudicacién sera abierto inferior al umbral comunitario.

3. La seleccién del/de los contratistas sera tras la aplicaciéon de los criterios que se indicaran
mas adelante. En caso de empate en la puntuacién entre dos o mas licitadores/as, se dirimira
a favor de la empresa que tenga un mayor porcentaje de trabajadores/as con discapacidad,
siempre que éste no sea inferior al 3%; en su defecto o persistiendo el empate, a favor de la
empresa con un menor porcentaje de trabajadores/as eventuales, siempre que éste no sea su-
perior al 10% vy, en su defecto o persistiendo empate, a favor de la empresa que acredite la
realizacion de buenas practicas en materia de género. Si a pesar de todo persistiera el empate,
se resolvera mediante sorteo (modelo Anexo 4).

4. El pago se realizara al precio contratado previa presentacion de la correspondiente factura
con una periodicidad mensual, a mes vencido, cuyo importe sea el correspondiente al nimero
de kilos de ropa lavados. El adjudicatario debera emitir la factura de conformidad con las dis-
posiciones vigentes y, especificamente, en todo caso, la numeracién seriada, fecha de expedi-
cion, descripcion de los trabajos realizados, N.I.F. de la empresa expedidora y destinatario, el
I.V.A. repercutido. El Ayuntamiento abonara la factura segun lo dispuesto en la Ley 25/2013
de 27 de diciembre de impulso de la factura electrénica y creacién del registro contable de fac-
turas en el Sector Publico, por la que se establece que las S.A. y las S.L. tienen que presentar
las facturas a través de la plataforma FACe para que pueda comenzar a contar el plazo maxi-
mo a los 30 dias naturales desde la recepcion de la factura, mediante la correspondiente trans-
ferencia a la cuenta corriente de la adjudicataria, previa conformidad del servicio competente
(deberan indicar en la factura la entidad bancaria y los 20 digitos de la cuenta en la que se de-
be realizar el ingreso).

Articulo 8. Revision de precios.

El precio se actualizara transcurrido un afio desde que se inicié el contrato, aplicando el IPC de
Navarra que haya habido en el afio transcurrido (variacion del IPC en los 12 meses anteriores
que corresponden al periodo de un afio completo).

Articulo 9. Garantia para licitar (fianza provisional).

No se exige en este expediente. No obstante se aplicara lo dispuesto en el articulo 54.4 de la
LFC en el caso de que el contrato no se formalice por falta de aportacion de la documentacion
requerida al adjudicatario en articulo 14 de este pliego.

Articulo 10. Garantia para el cumplimiento de obligaciones (fianza definitiva).

1. El adjudicatario del contrato, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones contrai-
das, estd obligado a constituir una garantia definitiva por importe del 4% del precio de adjudi-
cacion de las cuatro anualidades (duracién maxima de la contratacidn), a disposicion del 6rga-
no de contratacion, y respondera de los conceptos legales previstos en la Ley de contratacion
administrativa de Navarra vigente. Esta garantia sera la correspondiente al 4% del precio de
adjudicacién de las cuatro anualidades teniendo en cuenta el nimero maximo estimado de ki-
los de ropa a lavar y el periodo de contratacién maximo estimado.

La garantia se constituira en la Tesoreria Municipal de alguna de las siguientes formas:
a) En metalico.

b) Mediante aval a primer requerimiento prestado por alguno de los bancos, cajas de ahorro,
cooperativas de crédito y sociedades de garantia reciproca autorizado para operar en Espa-
fa.

c) Por contrato de seguro de caucion celebrado con una entidad aseguradora autorizada para
operar en el ramo de caucidn.

2. El plazo para hacerlo sera dentro de los quince dias naturales a contar partir de la finaliza-
cion del plazo de suspension y siempre con caracter previo a la formalizacion del contrato. De
no cumplirse con este requisito, el érgano de contratacion declarara resuelto el contrato.
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3. Si el 6rgano de contratacién decide adjudicar a favor de una proposicién anormalmente baja
(baja desproporcionada o temeraria), la garantia que debera constituir el/la contratista sera la
resultante de afiadir a la fianza definitiva un 50% del importe de la adjudicacidén del contrato,
sin perjuicio de su devolucién o cancelacién parcial antes de la recepcidén del contrato, previo
informe de la unidad gestora del contrato (articulo 95 LFC y 230 Ley Foral 4/2013, de 25 de
febrero, por la que se modifica el Titulo VI de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Adminis-
tracion Local).

4. La garantia definitiva quedara afecta al cumplimiento de las obligaciones del/la contratista
hasta el momento de la finalizacién del plazo de garantia y, en particular, al pago de las pena-
lidades por demora asi como a la reparacién de los posibles dafios y perjuicios ocasionados por
el/la contratista durante la ejecucién del contrato. No procedera la devolucién de la fianza,
aunque haya transcurrido el plazo indicado, en el caso de que, por haberse producido lesiones
o dafios a terceros, conocidos por el Ayuntamiento de Tudela, no se hubiesen indemnizado pa-
ra dicha fecha, sea cual fuere la causa del retraso en la liquidacién correspondiente.

5. La garantia que nos ocupa podra ser objeto de incautacion en los casos de resolucién por in-
cumplimiento con culpa del/la contratista, conforme a lo previsto en el articulo 125.3 de la Ley
Foral de Contratos Publicos.

Articulo 11. Capacidad de los/las contratistas.

1. Podran licitar las personas naturales o juridicas, de naturaleza publica o privada y espanolas
o extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar, acrediten su solvencia econdémica y finan-
ciera y técnica o profesional y no se encuentren incursos/as en alguna de las causas de exclu-
sion de licitadores/as previstas en los articulos 18 a 20 de la Ley Foral de Contratos vigente.
Todos los requisitos deberan concurrir en el momento de finalizacion del plazo de presentacion
de ofertas.

2. Si participan conjuntamente varios/as licitadores/as, todos/as ellos/as deberan reunir todos
los requisitos que se exigen en este pliego de condiciones.

3. La actividad de los/las licitadores/as debera tener relacién directa con el objeto del contrato,
seglin resulte de sus respectivos estatutos o reglas fundacionales o se acredite debidamente,
debiendo disponer de una organizacion con elementos personales y materiales suficientes para
la debida ejecucion del contrato.

Articulo 12. De las proposiciones.

1. Como ya se ha dicho su presentacion presume la aceptacion integra e incondicional por el/la
licitante del contenido de la totalidad de las clausulas de este pliego.

2. Cada licitador/a no podra presentar mas de una oferta, ni podra suscribir ninguna propuesta
en unién con otros o en participacion conjunta si lo ha hecho individualmente, ni figurar en
mas de una de esas agrupaciones. Su infraccion dara lugar a la inadmision de todas las ofertas
en las que figure. La presentacién simultanea de ofertas por parte de empresas vinculadas
(definidas en el articulo 16 de la Ley Foral de Contratos Publicos) supondra, igualmente, la in-
admisién de dichas ofertas.

3. Las proposiciones seran secretas: el precio se mantendra en secreto hasta el momento de
su apertura publica y las restantes condiciones de la oferta hasta el momento de su apertura
por la Administracién. Quedarad automaticamente eliminada la oferta que incluya el precio,
aungue sea descompuesto, en otro sobre distinto del que le corresponda, precisamente por
vulneracion del secreto de las proposiciones.

4. Los documentos a aportar podran formalizarse mediante fotocopias autentificadas por nota-
rio, pudiendo hacerse mediante originales o fotocopias, previa exhibicion y comprobacién con
los originales, que seran devueltos en el acto, quedando fotocopia compulsada por el fedatario
municipal, a los efectos de la licitacion.

LAVADO, PLANCHADO Y ARREGLO DE ROPA DEL SERVICIO DE ATENCION A DOMICILIO (S.A.D.) Y ALBERGUE PERSONAS SIN HOGAR



AREA DE ASUNTOS SOCIALES - BIENESTAR SOCIAL Y MUJER E IGUALDAD

5. Las ptoposiciones se presentaran en un sobre cerrado con la siguiente inscripcion: “PRO-
POSICION PARA TOMAR PARTE EN LA CONTRATACION DE LA ASISTEI:JCIA PARA EL
LAVADO, PLANCHADO Y ARREGLO DE ROPA DEL SERVICIO DE ATENCION A DOMICI-
LIO (S.A.D.) Y ALBERGUE PERSONAS SIN HOGAR". Deben indicar en el sobre exterior el
nombre del contrato al que se presentan, asi como en la instancia que presenten en el registro
correspondiente.

6. Dentro de este sobre se introducirdn otros tres sobres: uno para la “documentacién
genérica”; otro, para la “propuesta técnica”; y el otro para la “propuesta economica”.

7. La propuesta técnica no podra ser subsanada, por lo que se inadmitiran las ofertas que no
incluyan en el respectivo sobre todos los documentos que se indican en el articulo 15. Si la
Mesa de Contratacion o el 6rgano de contratacidn consideran que la oferta presentada adolece
de oscuridad o de inconcrecién, podran solicitar aclaraciones complementarias, concediendo un
plazo que no podra ser inferior a cinco dias ni exceder de diez, respetando en todo caso el
principio de igualdad de trato de los/las licitadores/as, que no podran modificar la oferta pre-
sentada. También podran, si lo estiman conveniente, citar a los representantes de los/las lici-
tadores/as para que aclaren las dudas que la propuesta haya generado, levantandose la co-
rrespondiente acta de esta comparecencia.

8. Una vez entregada o remitida la documentacidon no puede ser retirada, salvo que la retirada
de la proposicidn sea justificada.

9. Se establece un plazo de vigencia de las ofertas de seis meses. Transcurridos estos sin que
el 6rgano de contratacién haya adjudicado el contrato, los/las licitadores/as podran retirar su
oferta sin penalidad alguna.

Articulo 13. Lugar y plazo de presentacion de las proposiciones.

1. Las proposiciones contendran la identificacion de los profesionales responsables de la pro-
puesta, pudiendo presentarse hasta el dia de finalizacion del plazo de presentacion de proposi-
ciones, en el Registro General del M.I. Ayuntamiento de Tudela (Servicio de Atencién Ciudada-
na), en horario continuo (de 8:00 a 15:30 horas, de lunes a viernes, y de 9:30 horas a 13:30
horas los sabados, salvo dias no laborables o con horario reducido correspondiente a los meses
de verano de julio, agosto y septiembre, que es de lunes a viernes, de 8:00 a 15:00 horas), en
Plaza Vieja, 1, planta baja. El plazo de presentacion de las mismas sera de 21 dias naturales,
gue se contaran a partir del dia siguiente al de publicacién del anuncio de licitacion en el Portal
de Contratacion de Navarra. Si se realizan anuncios en la prensa diaria o en otros medios
seran a efectos meramente informativos, sin que tengan trascendencia juridica a efectos de
determinacion de plazos y para la presentacion de ofertas. Ademas se anunciara en el tablén
de anuncios de la entidad local (articulo 229.6 Ley Foral 4/2013, de 25 de febrero, por la que
se modifica el Titulo VI de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracidon Local).

2. Las empresas que presenten propuestas en alguno de los registros oficiales que autoriza el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, deberan comunicar este hecho de-
ntro del plazo maximo de presentacion de proposiciones, mediante telefax (fax del Ayunta-
miento: 948 417119) o telegrama dirigido al M.I. Ayuntamiento de Tudela, ademas remitiran
correo electrénico a maricarmen.montoya@tudela.es anexando justificante de correos. Ante la
falta de comunicacién, no serd admitida la proposicion. No obstante, transcurridos diez dias
naturales siguientes a la indicada fecha, sin haberse recibido la proposicion, ésta no sera admi-
tida en ningun caso.

3. Si un/a licitador/a considera que se han vulnerado las normas de publicidad y concurrencia
podra presentar una reclamacion de las reguladas en los articulos 210 a 213 de la Ley Foral de
Contratos Publicos.
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Articulo 14. Documentacion genérica.

En aplicacién del art. 54.4 LFC, inicialmente serd suficiente con presentar una declaracion
responsable de cumplir con las condiciones exigidas para contratar. Por todo ello, el sobre de
la documentacion genérica contendra Unicamente la declaracién responsable del licitador indi-
cando que cumple las condiciones exigidas para contratar, declaracion responsable de la per-
sona participante de no estar incursa en causa de prohibicidn de contratar, asi como declara-
cion jurada de cumplir con las obligaciones de seguridad y salud en el trabajo y de prevencién
de riesgos laborales impuestas por las disposiciones vigentes (modelo Anexo 3). Sobre 1.

Posteriormente, el que resulte adjudicatario debera acreditar, en el plazo maximo de siete
dias desde que la unidad gestora del contrato, en su caso, le notifiquen tal circunstancia, la
posesion y validez de los documentos exigidos que se recogen a continuacion. La falta de apor-
tacion en plazo de esta documentacion, supondra la resolucién del contrato, previa audiencia
del adjudicatario, con incautacion de las garantias constituidas para la licitacion, si las hubiera,
0 en caso contrario éste debera abonar una penalidad equivalente al 5% del importe estimado
del contrato (art. 54.4 LFC) e indemnizacion complementaria de dafios y perjuicios en todo lo
que exceda dicho porcentaje.

Documentaciéon genérica:

a) Los que acrediten la personalidad juridica:
- Si es persona natural: documento nacional de identidad.

- Si es persona juridica: escritura de constitucidon o, en su caso, de modificacidon, inscritas
en el Registro Mercantil, en donde consten los estatutos actuales.

- Si se trata de una sociedad civil, la acreditacion de la capacidad de obrar se realizard me-
diante la escritura o documento de constitucion, de modificaciéon, estatutos o acto funda-
cional, en el que consten las normas para las que se regula la actividad. Debera constar
que se han inscrito, si fuere necesario, en el correspondiente Registro oficial o que han li-
quidado el preceptivo impuesto por actos juridicos documentados.

b) Los que acrediten la representacion: poder notarial suficiente otorgado a favor de los que
comparezcan y firmen proposiciones en nombre de otro/a. En el supuesto de que la empresa
sea persona juridica, este poder debera figurar inscrito en el Registro Mercantil. Se debera
presentar fotocopia del D.N.I. del representante.

d) Declaracion responsable de la persona participante de no estar incursa en causa de prohibi-
cion de contratar (modelo Anexo 3). Sobre 1.

e) Los que justifiquen la solvencia econdémica y financiera, mediante uno o varios de los si-
guientes medios:

- Declaraciones relativas a la cifra global de negocios realizados por la empresa licitadora
en los tres Ultimos ejercicios disponibles.

- Informe de instituciones financieras.

f) Los que justifiquen la solvencia técnica o profesional, mediante uno o varios de los siguien-
tes documentos:

- Relacion de los principales contratos relacionados con el que nos ocupa efectuados duran-
te los tres ultimos afios, indicando su importe, fechas y destino, publico o privado, a la
qgue se incorporaran los correspondientes certificados sobre los mismos.

- Descripcion del equipo técnico, medidas empleadas por el suministrador para asegurar la
calidad del contrato a realizar.

- Indicacién de los técnicos o de las unidades técnicas, integradas o no en la empresa, par-
ticipantes en el contrato, especialmente de aquéllos encargados del control de calidad.

- Certificaciones establecidas por los institutos o servicios oficiales u homologados encarga-
dos del control de calidad con referencia a ciertas especificaciones o normas.

- Descripcion de los materiales y equipos de su propiedad que van a emplear en el desarro-
llo del servicio.
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- Cualquier otra documentacion, siempre que la misma sea considerada suficiente por la
mesa de contratacion.

g) Los que acrediten hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias:

- con el Gobierno de Navarra y con la Agencia Tributaria, mediante certificados expedidos
dentro del plazo de presentacion de las proposiciones;

- con el Ayuntamiento de Tudela o sus organismos autonomos (Junta Municipal de Aguas y
Centro Cultural Castel Ruiz), bastara una declaracion.

h) Certificado de la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social de que se encuentra al corriente
del ingreso de las cuotas empresariales y de los/as trabajadores/as expedido dentro del plazo
de presentacidn de proposiciones o posterior, asi como, en su caso, de las obligaciones esta-
blecidas por el apartado 1 del articulo 38 de la Ley 13/1982, de 7 de abril, de Integracion So-
cial de los Minusvalidos, en los términos que se determine reglamentariamente.

En su caso, acreditar hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones establecidas
por el apartado 1 del articulo 38 de la Ley 13/1982, de 7 de abril, de Integracion Social de los
Minusvalidos (referido a empresas publicas y privadas que empleen a un nimero de 50 o mas
trabajadores que vendran obligadas a que de entre ellos, al menos, el 2% sean trabajadores
minusvalidos), salvo que estén exentas en los términos establecidos en la normativa indicada.

i) Declaracién jurada de cumplir con las obligaciones de seguridad y salud en el trabajo y

de prevencion de riesqgos laborales impuestas por las disposiciones vigentes (modelo
Anexo 3). Sobre 1.

El contrato se halla sujeto al cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y con-
vencionales vigentes en materia laboral, de Seguridad Social y de seguridad y salud en el tra-
bajo y, en particular, a las condiciones establecidas por el Ultimo convenio colectivo sectorial
del ambito mas inferior existente en el sector en el que se encuadre la actividad de la empresa
contratista (Art. 49.3.a LFC).

j) Certificado o documento acreditativo original o compulsado de estar matriculado en epigrafe
del impuesto de actividades econdmicas (I.A.E.) que corresponda. En ausencia de la matricula
en el grupo correspondiente, sera suficiente un compromiso de darse de alta en él en el su-
puesto de resultar adjudicatario, debiendo justificarlo documentalmente antes de la firma del
contrato administrativo.

- Grupo/epigrafe 971.1 (Tinte, limpieza en seco, lavado y planchado de ropas hechas y de
prendas y articulos del hogar usados) y 971.3 (Zurcido y reparacién de ropas) del Impuesto
sobre Actividades Econdmicas.

k) Los/las licitadores/as deberan indicar una direccion electronica en la que se realicen las noti-
ficaciones (modelo Anexo 2).

) Para las empresas extranjeras, declaracion de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y
Tribunales espafioles de cualquier orden para todas las incidencias que, de modo directo o indi-
recto, pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional que pudie-
ra corresponder al/la licitante.

Articulo 15. Propuesta técnica.

1. Las propuestas técnicas deberan facilitar la documentacidon necesaria para que la Mesa de
Contratacidon pueda aplicar los criterios de valoracion. Ver articulo 19 referido a criterios de va-
loracion y Titulo II referido a prescripciones técnicas. Los documentos y elementos que obliga-
toriamente hay que presentar son los siguientes:

- Procesos de prelavado para la total retirada de la materia organica.
- Sistema de lavado, desinfeccién, planchado y arreglo de ropa a utilizar.
- Procesos de limpieza de sacos de recogida.

- Sistema de control de calidad interno.
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- Descripcion de las medidas de inspeccion y control en lo referente a control bacteriolégico,
medidas para evitar la contaminacién, condiciones de la entrega de ropa (respetando las in-
dicaciones recogidas en el pliego) y otras aportaciones.

- Indicacién de como van a ser las relaciones con el Ayuntamiento.

- Las propuestas técnicas deberan indicar cdmo se van a realizar los trabajos, el personal que
lo va a hacer, su categoria profesional y cuantos datos se crean necesarios para que la Mesa
de Contratacion pueda aplicar el baremo recogido en los criterios de valoracion.

- Acreditacién documental que tiene en su plantilla un niumero de trabajadores eventuales no
superior al 10 por 100. Lo cual se acreditard mediante una copia compulsada de los TC2 co-
rrespondientes.

- Cuantos documentos considere necesarios o interesantes el licitador para facilitar la elecciéon
por el érgano de contratacion.

En caso de presentar mejoras deberan hacer una valoracién econdmica de las mismas, enten-
diéndose que éstas estan comprendidas en el precio de licitacidn que presenten, sin que éste
se pueda ver incrementado por las mismas.

2. No presentar la documentacion necesaria para deshacer los empates no serd motivo de in-
admision de la oferta.

3. Se reitera que la propuesta técnica no podra ser subsanada. Si la mesa de contratacion no
dispone de la documentacion necesaria para aplicar el baremo recogido en los criterios, otor-
gara al licitador cero puntos en aquellos criterios que estén sin documentar. No obstante podra
solicitar aclaraciones segun lo dispuesto en el articulo 12.7.

4. Se reitera nuevamente que se inadmitiran las ofertas que incluyan la propuesta

econdmica en otro sobre distinto al especificado para ello, de tal forma que la Mesa de
Contratacién la conozca con anterioridad a la apertura publica de dicha propuesta.

Incluira toda la documentacion que apotrte el licitador para que se valoren y puntien
los criterios de adjudicacion establecidos en el presente Pliego, excepto el de la pro-

posicion econémica.

Articulo 16. Propuesta econémica.
La propuesta econdmica se realizara obligatoriamente en el modelo que figura como Anexo 5.

Sera Unica, y en ella se entendera incluido, en todo caso, el importe del Impuesto sobre el Va-
lor Afiadido y todos los gastos que se generen hasta la entrega.

La omision de cualquiera de los documentos exigidos, asi como su presentacion defectuosa,
determinara la inadmision del licitador.

Articulo 17. Mesa de contratacion.

1. La Mesa de Contratacién estara formada por los miembros que se indican en pagina prelimi-
nar.

2. La fiscalizacion del expediente correspondera al Sr. Interventor Municipal.

3. Las funciones de la Mesa de Contratacién son las que figuran en el articulo 61 de la Ley Fo-
ral de Contratos Publicos y que abreviadamente enunciamos: calificar la documentacion acredi-
tativa de la personalidad y representacidén; examinar si concurren causas de exclusién para
contratar; valoracion de la solvencia econdmica y financiera, técnica o profesional; admitir las
propuestas; valorar las ofertas técnicas; celebrar la apertura publica de las ofertas econémicas
y resolver las incidencias que ocurran en ella; valorar la concurrencia de una oferta anormal-
mente baja (baja temeraria o desproporcionada), siguiendo el procedimiento establecido en el
articulo 91 de la Ley Foral citada; y proponer al érgano de contratacién que realice la adjudica-
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cion a favor de la que considere que es la oferta mas ventajosa de las presentadas y admiti-
das.

4. La Mesa de Contratacion, antes de emitir su propuesta de adjudicacién, podra recibir el ase-
soramiento de profesionales en la materia.

5. De cuantos extremos competan a la Mesa y de lo actuado, se levantaran las correspondien-
tes actas.

Articulo 18. Apertura de las ofertas.
1. Se procedera a la apertura de los sobres en el siguiente orden:

a) Primero se abriran los sobres de la documentacion genérica, para comprobar que se rednen
las condiciones para ser admitido/a a la licitacién. Si la Mesa observare defectos u omisio-
nes subsanables en la documentacién presentada, lo comunicara por fax o por correo
electrénico a los/las interesados/as para que los corrijan o subsanen en un plazo de 5 dias
naturales. No obstante, el momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos
de capacidad y solvencia exigidos para contratar sera el de finalizacion del plazo de presen-
tacion de las proposiciones. La Mesa declarara las propuestas que han quedado admitidas.

De no precisarse subsanaciones a la documentacién genérica, se procedera seguidamente a
la apertura de las propuestas técnicas. En el supuesto de presentar declaracion de cumplir
las condiciones exigidas para contratar, se comprobara su aportacién, quedando pospuesta
la presentacion del resto de documentacion al momento en que se realice la propuesta de
adjudicacion por la empresa correspondiente.

b) La apertura de las propuestas técnicas posibilitara a la Mesa de Contratacién la concesion
de los puntos del baremo, excepto el correspondiente a las propuestas econémicas. Recor-
damos, una vez mas, que la propuesta técnica no podra ser subsanada, por lo que se in-
admitiran las ofertas que no incluyan en el respectivo sobre todos los documentos exigidos.

c) Efectuadas las puntuaciones, se publicara en el Portal de Contratacién de Navarra, setenta
y dos horas antes, el lugar, fecha y hora de la apertura publica de los precios ofertados
(articulo 58 LFC). Aquellas puntuaciones se comunicaran a los/las asistentes en el acto
publico de apertura de las propuestas econdémicas.

d) Tras la apertura publica de las proposiciones econémicas, se puntuaran, sumandose esta
puntuacion a la de la fase anterior, de tal manera que los/las asistentes conozcan el/la ad-
judicatario/a que la Mesa de Contratacidn va a proponer a la Junta de Gobierno Local del
M.I. Ayuntamiento de Tudela. Si la oferta que obtenga mayor puntuacion contiene una pro-
puesta econdmica anormalmente baja (baja desproporcionada o temeraria), se seguira el
tramite que se indica en el apartado siguiente.

2. Una proposicion econdmica podra calificarse de anormalmente baja, desproporcionada o
temeraria cuando sea inferior en un 30% al importe de licitacion.

La Mesa de Contratacion debera realizar el procedimiento establecido para valorar si es admi-
sible 0 no, comunicando dicha circunstancia a todos los licitadores afectados para que en el
plazo de cinco dias naturales presenten las alegaciones oportunas, recibiendo el asesoramiento
técnico oportuno vy, si las circunstancias fueran excepcionales, solicitando un informe de la Jun-
ta de Contratacién Publica. Seran circunstancias que justifican la admision de la propuesta las
mencionadas en el articulo 91.3 de la Ley Foral de Contratos Publicos.

Si el érgano de contratacion decide acordar la adjudicacién a favor de una proposicion incursa
en baja anormalmente baja (desproporcionada o temeraria), el/la contratista debera constituir
la garantia definitiva establecida en el articulo 10.3 de este pliego.
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3. Contra algunas actuaciones de la Mesa de Contratacién los/las licitadores/as podran inter-
poner potestativamente reclamacién en materia de contratacion, ante la Junta de Contratacion
Publica, siguiéndose el procedimiento establecido en los articulos 210 a 213 de la Ley Foral de
Contratos Publicos, al que nos remitimos. Nos referimos aqui a:

- Haber resultado adjudicatario/a quien se encuentre incurso en alguna de las causas de ex-
clusién.

- Haber sido inadmitido/a el/la licitador/a por faltarle solvencia econdmica y financiera, técnica
o profesional.

- Haber admitido a algun licitador/a que le faltase solvencia econdmica y financiera, técnica o
profesional.

- Apreciar falta de transparencia en la licitacion.

- Considerar que se ha realizado una defectuosa aplicacion de los criterios de adjudicacion.

Articulo 19. Criterios de adjudicacion.

Los criterios que han de servir de base para la adjudicacién, por orden decreciente de impor-
tancia y por la ponderacién que se les atribuye, seran los siguientes:

CRITERIOS DE VALORACION (articulo 51 LFC)
JoN) I o] oYU TE1 = T =T oto ] a1 ] . or- U 70 puntos

B) Mejor prestacion el SEIVICIO. . uuu e iuieieieiteeneeteeeneiaeeneiesnesneineneaneanenns 30 puntos

La propuesta técnica que ha de acompafiarse debera facilitar la documentacion necesaria para
gue la Mesa de Contratacion, primero, y el érgano de contratacion, después, puedan aplicar el
baremo recogido en los criterios de valoracion. La valoracion se realizara teniendo en cuenta lo
siguiente:

A.- Oferta econdmica (70 puntos). Mejor precio ofertado por Kg. de ropa. Se valorara conce-
diéndose la maxima puntuacion a la oferta mas econdmica de las proposiciones presentadas, y
a las restantes ofertas los puntos que proporcionalmente correspondan por su diferencia con la
mejor oferta de acuerdo con la siguiente formula:

| P = (pm x mo)/0 |

Siendo: P=puntuacion; pm=puntuacién maxima; mo=mejor oferta; O=valor cuantitativo de la
oferta que se valora.

B.- Prestacién del servicio (30 puntos). Se tendra en cuenta:

- Procesos de prelavado para la total retirada de la materia organica. Hasta 10 puntos.
- Sistema de lavado, desinfeccién, planchado y arreglo de ropa a utilizar. Hasta 10 puntos.

- Descripcion de las medidas de inspeccion y control en lo referente a control bacterioldgico,
medidas para evitar la contaminacidn, condiciones de la entrega de ropa (respetando las in-
dicaciones recogidas en el pliego) y otras aportaciones. Hasta 5 puntos.

- Procesos de limpieza de sacos de recogida. Hasta 3 puntos.

- Sistema de control de calidad interno. Hasta 2 puntos.

C.- Empate.

De acuerdo el articulo 51.3 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio de Contratos Publicos cuando
por la aplicacion de los criterios de adjudicacién sefialados se produjera empate en la puntua-
cion entre dos o mas licitadores, éste se dirimird a favor de la empresa que tenga un mayor
porcentaje de trabajadores con discapacidad, siempre que éste no sea inferior al 3 por 100; en
su defecto o persistiendo el empate, a favor de la empresa con un menor porcentaje de traba-
jadores eventuales, siempre que éste no sea superior al 10 por 100 y, en su defecto o persis-
tiendo empate, a favor de la empresa que acredite la realizacidon de buenas practicas en mate-
ria de género.
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En caso de que asi fuera la Mesa de Contratacidon requerird la documentacion pertinente a las
empresas afectadas, otorgandoles un plazo minimo de cinco dias para su aportacion.

En los casos en que en aplicacion de los criterios anteriores persistiera el empate, éste se re-
solvera mediante sorteo.

Se presentara declaracion a la que se acompafiara de los certificados o documentos que lo
acrediten, debiendo aportarse TC2, originales o compulsados.

Cuantos documentos considere interesantes para facilitar la elecciéon del 6rgano municipal de
contratacion.

Articulo 20. Propuesta de adjudicacion.

1. La Mesa de Contratacion remitird a la Junta de Gobierno Local del M.I. Ayuntamiento de Tu-
dela las actas de las sesiones, toda la documentacion que obre en su poder referida a las ofer-
tas presentadas, una relacidon de las propuestas admitidas con su puntuacion y la propuesta de
la oferta que considera mas ventajosa, o, si procede, a su juicio, declarar desierta la contrata-
cion.

2. La propuesta de adjudicacién no generara derecho alguno mientras no se adopte el acuerdo
de adjudicacion por la Junta de Gobierno Local del M.I. Ayuntamiento de Tudela.

Articulo 21. Adjudicacion y formalizacion del contrato.

1. El érgano de contratacion adjudicara el contrato en el plazo maximo de tres meses, conta-
dos desde el acto de apertura publica del precio ofertado. De no dictarse, los/las empresa-
rios/as tendran derecho a retirar sus proposiciones sin penalidad alguna, y no tendran derecho
a indemnizacion alguna.

2. Se podra declarar desierta la licitacion por motivos de interés publico, aunque las ofertas
presentadas sean conformes al presente pliego de condiciones, cuando concurran circunstan-
cias de caracter factico o juridico que de modo ldgico y razonable impongan la prevalencia de
dicho interés a la vista de las necesidades que busca satisfacer el contrato.

3. Los/las licitadores/as no tendran derecho a indemnizacidn si la Junta de Gobierno Local de-
clarase desierto el contrato o desistiese o renunciase a la licitacion, por interés publico.

4. La Junta de Gobierno Local del M.I. Ayuntamiento de Tudela acomodara su acuerdo de ad-
judicacion a la propuesta de adjudicacion que le haya hecho la Mesa de Contratacién, salvo en
los casos en que se haya efectuado con infraccién del ordenamiento juridico. Previamente y
con independencia de los informes técnicos que haya recibido la Mesa de Contratacion, el
organo de contratacion podra solicitar cuantos otros informes considere necesarios para for-
marse su voluntad.

5. Una vez acordada la adjudicacion del contrato, sera notificada a los/las participantes en la
licitacion. La eficacia del presente contrato quedara suspendida durante el plazo de 15 dias na-
turales contados desde la fecha de remision de la notificacion de la adjudicacidén, que se hara
mediante correo electrénico dirigido a la direccién electrénica facilitada por el adjudicatario a
efectos de notificaciones. En el expediente se dejara constancia de la fecha de remisién de di-
cha notificacion.

Asimismo, el contrato quedara suspendido por la mera interposiciéon de una reclamacién de
materia de contratacion publica hasta el momento en que se resuelva dicha reclamacion.

6. El contrato se formalizard en documento administrativo, dentro del plazo de quince dias na-
turales a contar desde el siguiente a la finalizacidn del plazo de suspension de la adjudicacion,
constituyendo dicho documento titulo suficiente para acceder a cualquier registro publico. No
pudiendo iniciarse la ejecucion del contrato sin la previa formalizacion. No obstante, podra ele-
varse a escritura publica cuando lo solicite el/la contratista, siendo a su costa los gastos deri-
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vados de su otorgamiento. El presente pliego de condiciones se considerara parte integrante
del contrato.

7. Como requisito previo, el/la contratista constituira la garantia definitiva dentro del plazo in-
dicado en el apartado anterior.

8. Cuando por causas imputables al/la contratista no se pudiese formalizar el contrato dentro
de ese plazo, el M.I. Ayuntamiento de Tudela podra acordar la resolucion del contrato, siendo
tramite necesario la audiencia del/la interesado/a. En tal supuesto procedera la indemnizacion
de los dafios y perjuicios ocasionados, pudiendo el M.I. Ayuntamiento de Tudela conceder la
adjudicacioén a favor de otro/a de los/as ofertantes.

9. Si la causa de la no formalizacién fuere imputable al M.I. Ayuntamiento de Tudela, el/la con-
tratista podra solicitar la resolucion del contrato y la indemnizacion de los dafios y perjuicios
procedente.

10. No podra iniciarse la ejecucion del contrato sin la previa formalizacion del mismo.

Articulo 22. Obligaciones del/la adjudicatario/a.

Seran obligaciones del/la adjudicatario/a, ademas de las de caracter general previstas en las
leyes y reglamentos de aplicacion y las derivadas de este pliego, las siguientes:

a) Responder de la calidad de los servicios realizados y de las faltas que hubiere en ellos. Para
esta finalidad debera contar con un seguro que cubra la responsabilidad que se pudiera de-
rivar de la prestacion del servicio, cuyo capital asegurado ascienda al menos a 600.000 eu-
ros.

b) Prestar el servicio con los medios y con el personal ofertado, asi como con todas las autori-
zaciones precisas, en las condiciones y plazos establecidos, corriendo a su cargo el abono
de los salarios y emolumentos de toda indole que correspondan al personal y que éste de-
vengue. Todo el personal con el que se presten los servicios no adquirira relaciéon laboral
alguna con el Ayuntamiento. El/La adjudicatario/a sera el/la empleador/a o empresario/a,
por lo que tendra las obligaciones y los derechos establecidos por las leyes, no surgiendo
responsabilidad municipal alguna, ain cuando los despidos y medidas que adopte el/la em-
presario/a sean como consecuencia directa o indirecta del cumplimiento, incumplimiento,
rescision o interpretacion del contrato.

c) Realizar las entregas en el tiempo y lugares que indique el Ayuntamiento.

d) A peticiéon municipal, el/la adjudicatario/a pondra a disposicion del Ayuntamiento el libro de
matricula del personal destinado a desarrollar los trabajos contratados. Asimismo, se le
podra requerir para que entregue copias de los partes de alta, baja o alteraciones de la Se-
guridad Social y de las cotizaciones efectuadas.

e) Asumir los gastos a que hubiere lugar para la realizacion del contrato, como por ejemplo,
financieros, seguros, transportes, desplazamientos y honorarios.

f) Suministrar a su cargo las bolsas en las que se transporte la ropa.

g) En el caso de las personas usuarias del S.A.D., sefalar que cada una de ellas tendra su
bolsa o bolsas de recogida individualizadas y debidamente identificadas, siendo obligacion
del adjudicatario el adecuado mantenimiento de dicha identificacion.

h) La ropa limpia serd empaquetada en una bolsa de plastico individual para cada persona
usuaria del S.A.D. y ésta, a su vez sera introducida en la bolsa destinada al transporte.

i) Serd también responsabilidad del adjudicatario el marcaje inicial y el mantenimiento del
mismo de la ropa de las personas usuarias del S.A.D.

j) La entrega de ropa limpia debera ir acompafiada del correspondiente albaran en el que fi-
gurara: numero de albaran, identificacion del centro receptor, cantidades entregadas, firma
del receptor y fecha de entrega.

k) El adjudicatario no podra reclamar, ni por error u omision, aumento de los precios fijados
en su oferta ni modificacion de las condiciones econdmicas del contrato.
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[) Reponer la cuantia de la fianza si el Ayuntamiento se ha visto obligado a detraer de la
misma el importe de una sancidén o de una no prestacion. El plazo para hacerlo sera de 15
dias naturales contados desde la recepcidn de la notificacion.

m) Aportar cuanto material sea preciso para la realizacion del contrato.

n) Indemnizar a terceros de los danos que les causase la prestaciéon de los trabajos contrata-
dos por causas imputables a la empresa adjudicataria o al personal a su servicio, con abso-
luta indemnidad de la Administracion Municipal.

0) Confidencialidad respecto a los servicios y usuarios a los que se atiende.

p) Transmitir a los responsables del servicio cualquier incidente o irregularidad que pueda
afectar a la calidad de aquellos servicios que tengan relacion con la actividad que desarro-
lla.

Articulo 23. Derechos del/la adjudicatario/a.

Como derechos reciprocos a las obligaciones sefialadas, corresponden los siguientes:

1. El pago del contrato se realizara al precio contratado previa presentacion de la correspon-
diente factura y aprobacién del érgano competente. El Ayuntamiento abonara la factura como
maximo a los 30 dias naturales desde la recepcién de la factura en el Registro del Ayuntamien-
to (Intervencion). La factura debera reunir los requisitos exigidos por las disposiciones vigen-
tes.

2. Transcurrido dicho plazo sin haberse realizado el pago, la cantidad adeudada devengara au-
tomaticamente, sin necesidad de intimacidn o requerimiento, un interés de demora equivalente
a la suma del tipo de interés aplicado por el Banco Central Europeo a su mas reciente opera-
cion principal de refinanciacion, efectuada antes del primer dia natural del semestre del que se
trate, mas siete puntos porcentuales.

3. El precio se actualizara transcurrido un afo desde que se inicio el contrato, aplicando el IPC
de Navarra.

Articulo 24. Extincion del contrato.
1. El contrato se extinguira por cumplimiento, resolucién o declaracion de invalidez.

2. Son causas de resolucion del contrato las enumeradas en los articulos 124 y 181 de la Ley
Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos.

3. Ademas de la resolucién del contrato, se tramitara el expediente correspondiente para con-
cretar los dafios y perjuicios que se le hayan producido al M.I. Ayuntamiento de Tudela, la in-
habilitaciéon para contratar con el M.I. Ayuntamiento de Tudela y la pérdida de la garantia o
fianza definitiva.

4. Respecto a la invalidez del contrato, se estara a lo establecido en los articulos 126 y 127 de
la mencionada Ley Foral.

5. Contra el acuerdo del Ayuntamiento declarando la extincion del contrato, podra la adjudica-
taria reclamar, optativamente, por via contencioso-administrativa o ante el Tribunal Adminis-
trativo de Navarra.

6. La extincidn del contrato dejara sin efecto el vinculo del Ayuntamiento con el adjudicatario o
sus empleados, de modo que no podra entenderse subsistente relacion laboral, administrativa
o de otra indole entre éstos y el Ayuntamiento, respondiendo el adjudicatario directamente
frente a sus empleados por las consecuencias laborales que se deriven de la extincion del con-
trato con la Administracion.
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Articulo 25. Intervencion e inspeccion del contrato. Infracciones.
1. El Ayuntamiento tendra facultad para inspeccionar el cumplimiento del contrato.

2. Podra también ejercer el Ayuntamiento todas las acciones de inspeccion vy fiscalizacion nece-
sarias para vigilar el cumplimiento de las leyes y disposiciones administrativas, en materia fis-
cal, social y técnica.
3. Constituiran faltas muy graves:

a) No dar comienzo a la prestacidon de los servicios contratados en el plazo establecido.

b) No realizar la recogida de la ropa, cuando proceda, o su entrega en los plazos exigidos,
durante dos semanas consecutivas.

¢) No realizar directamente los trabajos.

d) No prestar los servicios contratados un dia, salvo causa de fuerza mayor.

e) No realizar las ampliaciones de contrato ofertadas.

f) Realizar actos que incurran en falsedad documental.

g) Realizar los trabajos sin respetar las érdenes o instrucciones dadas por el Ayuntamiento.

h) No estar al corriente de las cotizaciones y en los ingresos correspondientes a la Seguri-
dad Social.

i) No tener suscrita la pdliza de seguro indicada en el punto 22.a).
j) Falta de confidencialidad indicada en el punto 22.0).

k) La comisidon de dos faltas sancionadas como graves en el plazo de un afio.

4. Se consideraran faltas graves:

a) Los actos u omisiones que dificulten o imposibiliten al Ayuntamiento fiscalizar o inspec-
cionar la contrata.

b) La comision de dos faltas sancionadas como leves en el plazo de un mes o de seis en el
de un afo.

¢) No reponer la fianza definitiva en el plazo otorgado.
d) No realizar la recogida de la ropa, cuando proceda, o su entrega en los plazos exigidos,
durante una semana.

5. El resto de las infracciones se consideraran leves.

Articulo 26. Sanciones.

1. Las infracciones seran sancionadas:
a) Con la extincion del contrato:

1. No prestar los servicios contratados por mas de un dia, sin causa de fuerza mayor
justificada.

2. La comisidn de tres infracciones que hubieren sido sancionadas como faltas graves
y/0 muy graves.

b) En caso de incumplir los plazos, se aplicara la escala establecida en el articulo 101.3 de
la Ley Foral de Contratos. Cuando las penalidades por demora alcancen el 20% del im-
porte del contrato, el érgano de contratacidén estara facultado para proceder a la resolu-
cion del mismo o acordar la continuidad de su ejecucién con imposicién de nuevas pe-
nalidades.

c) Con multa de 601,02 euros a 1.502,53 euros, el resto de faltas calificadas como muy
graves.
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d) Con multa de 300,51 euros a 601,01 euros, las infracciones calificadas como graves.

e) Con multa de hasta 300,50 euros, las infracciones calificadas como leves.

Las sanciones pecuniarias indicadas se elevaran anualmente segun el I.P.C. del afio anterior en
Navarra.

2. En todo caso, los trabajos no realizados conllevaran, ademas de la multa, el descuento co-
rrespondiente.

3. En cualquier supuesto, previamente a la imposicién de sancién, se debera dar cumplimiento
al procedimiento sancionador establecido en la legislacidon general.

4. En el supuesto de incumplimiento del plazo total fijado para la realizacién de los trabajos,
por causas imputables al/la contratista, la Junta de Gobierno Local del M.I. Ayuntamiento de
Tudela podra optar por resolver el contrato o exigir su cumplimiento otorgando una prérroga
con la imposicion de una penalidad establecida en el articulo 103 de la Ley Foral 6/2006, de 9
de junio, de Contratos Publicos referido a cumplimiento de plazos.

Articulo 27. Prescripcion de las infracciones.

Las faltas leves prescribirdn al mes; las graves, al afio; y las muy graves, a los tres afos. El
plazo de prescripciéon comenzara a contarse desde que la falta se hubiese cometido.
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TITULO II. CONDICIONES TECNICAS.

1. NORMAS GENERALES.

El adjudicatario debera estar en posesion de cuantas autorizaciones sean precisas para realizar
el objeto del contrato, siendo éste el lavado, planchado y arreglo de la ropa del S.A.D. y del
Albergue personas sin hogar.

Los trabajos se ejecutaran con estricta sujecidon a las clausulas del presente pliego de condicio-
nes, a la oferta presentada y a las instrucciones que, por escrito, sean dadas por el personal
municipal encargado, sometiéndose el/la contratista a las facultades de interpretacién, modifi-
cacion y resolucion del contrato que la legislacion vigente confiere a la Administracion contra-
tante.

El adjudicatario tomara las medidas oportunas para asegurar el mantenimiento del servicio en
caso de circunstancias extraordinarias, debiendo establecer los medios adecuados para solven-
tarlas.

2. TRABAJOS A REALIZAR.

1. Los trabajos a realizar consistiran en el lavado, planchado, repaso y arreglo de la ropa de
las personas atendidas por el S.A.D., lenceria del hogar y la ropa de trabajo utilizada por el
personal municipal. Los materiales utilizados para el arreglo de ropa seran por cuenta del
adjudicatario.

2. También se lavara, planchara y arreglara la ropa del Albergue personas sin hogar, ropa de
cama, toallas y ropa de trabajo. Los materiales utilizados para el arreglo de ropa seran por
cuenta del adjudicatario.

3. En ambos casos estara incluido el prelavado para retirar materias organicas.

4. El arreglo de la ropa consistira en la reparacion de pequefios rotos y descosidos, cosido y
reposicién de botones, cambios o arreglos de cremalleras, zurcidos, etcétera.

5. En caso de disconformidad del responsable designado por la Administracion, la empresa
adjudicataria estara obligada a la repeticidon de los trabajos realizados, sin cargo adicional,
siempre que se hubiera dejado constancia de la misma en un plazo de 7 dias a contar des-
de la entrega.

6. La ropa debera ser entregada limpia, seca, planchada y doblada.

3. FORMA DE REALIZAR LOS TRABAJOS.

1. El/La adjudicatario/a queda obligado/a a aportar, para la realizacion de los trabajos, el
equipo, medios auxiliares, local y personal que sean necesarios para la buena ejecucion de
aquéllos.

2. El sistema de prelavado garantizara la retirada de todo resto de materia organica en la ro-
pa.
3. La ropa limpia y sucia deberan permanecer separadas en todo momento.

4. En cuanto al S.A.D., el funcionamiento sera el siguiente:

a) El Ayuntamiento entregara la ropa sucia en los locales del/la adjudicatario/a el dia o
dias asignados para ello desde el servicio en la franja horaria que se determine. Se re-
cogera la semana siguiente el dia o dias asignados en la franja horaria que se determi-
ne. En caso de ser festivos se fijara otro dia conforme a las necesidades del servicio.

b) La ropa de los usuarios del S.A.D. se entregara al/la adjudicatario/a en bolsas indivi-
dualizadas por cada persona, en las que se indicara el nimero de expediente y en bol-
sas individualizadas debera devolverse la ropa limpia.

c) Toda la ropa serd marcada por la empresa adjudicataria con un rotulador especial,
siendo la empresa adjudicataria la responsable de que las marcas sean legibles.

5. En lo referente al albergue personas sin hogar, sera el/la adjudicatario/a quien tenga que
recoger y entregar la ropa, debiendo realizarlo todos los dias, excepto festivos.

LAVADO, PLANCHADO Y ARREGLO DE ROPA DEL SERVICIO DE ATENCION A DOMICILIO (S.A.D.) Y ALBERGUE PERSONAS SIN HOGAR

19



AREA DE ASUNTOS SOCIALES - BIENESTAR SOCIAL Y MUJER E IGUALDAD

6. Los gastos originados por el transporte de la ropa de Albergue personas sin hogar estaran
incluidos en el precio por kilogramo.

7. En el caso de Albergue personas sin hogar la ropa sera devuelta en un plazo maximo de 72
horas desde su recogida. En el momento de la recogida se cumplimentara una hoja diaria
que recogera la relacion de ropa recogida para lavado y que debera coincidir con el albaran
de entrega de la ropa ya lavada. Los talonarios de recogida y entrega deberan ser aporta-
dos por la adjudicataria con papel autocopiativo (1 ejemplar para el ayuntamiento y otro
para la adjudicataria).

4. PERSONAL, MATERIAL Y VEHICULOS.

El adjudicatario debera disponer de personal suficiente y capacitado para la prestacion del ser-
vicio adjudicado. Todo el personal que vaya a prestar los servicios estara legalmente contrata-
do y/o dado de alta en la Seguridad Social y en todo momento al corriente de las cotizaciones.
Debera indicar el personal que directamente participara en el contrato; la relacion, en su caso,
con la empresa.

El adjudicatario sera responsable de la falta de limpieza, decoro y uniformidad en el vestir du-
rante el trabajo, descortesia o mal trato que el personal a su cargo tuviere, pudiendo solicitar
el ayuntamiento que separe del servicio o imponga la sancién oportuna cuando el personal di-
ese motivo para ello.

La adquisiciéon de todo tipo de material, vehiculos, maquinaria, etc., asi como los gastos de
conservacion seran de cuenta del adjudicatario.

El adjudicatario debera disponer de las bolsas utilizadas para recoger y transportar la ropa su-
cia hasta la lavanderia y para la entrega de la ropa limpia del domicilio a la lavanderia y vice-
versa. Las bolsas deberan estar debidamente identificadas. Sera responsabilidad de la empresa
adjudicataria la adquisicidon, mantenimiento y reposicidon de dichas bolsas.

El adjudicatario realizara, a su cargo y con frecuencia trimestral, controles bacteriolégicos, por
laboratorios externos autorizados, de la ropa limpia y comunicara los resultados de los mismos
por escrito a los responsables de cada servicio.

El adjudicatario establecera un sistema de control de calidad en el total del procesado de la ro-
pa (lavado, planchado, repaso y recogida-entrega).

El ayuntamiento sera informado de los procesos fisicos y quimicos que se utilicen tanto para la
ropa como para los medios materiales utilizados para su transporte, pudiendo realizar tomas
de muestras y controles del proceso e inspecciones a los centros de lavado en cualquier mo-
mento, y ordenar la modificacién de los procesos si el resultado no fuera satisfactorio.

5. DEVOLUCION DE ROPA.

La ropa limpia a entregar que no se considere en condiciones adecuadas por las personas res-
ponsables del servicio serd devuelta, no serd abonada al adjudicatario y sera objeto de un
nuevo tratamiento a cargo del adjudicatario. Esta devolucién generara un albaran negativo que
sera firmado por el responsable de la empresa que presta el servicio.

Los motivos de devolucion de ropa seran los siguientes:

- Existencia de restos de materia organica en la ropa.

- Manchas.

- Bolsas de tela de recogida de ropa sin cuerda.

Ropa con insuficiente calidad de planchado y/o sin botones.
- Prendas con roturas.

Cualquier otro motivo justificado considerado por el servicio.

6. CONDICIONES DE LOS LOCALES.

El Ayuntamiento podra inspeccionar por personal propio cualificado o externo, las instalaciones
del adjudicatario. El local debera contar con las instalaciones adecuadas para realizar la pres-
tacion.
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ANEXO 1

MODELO PRESENTACION AL CONCURSO

(A PRESENTAR EN EL REGISTRO DE ENTRADA DEL AYUNTAMIENTO)

LAVADO, PLANCHADO Y ARREGLO DE ROPA DEL SERVICIO DE ATENCION A DOMICI-
LIO (S.A.D.) Y ALBERGUE PERSONAS SIN HOGAR

Y40 o = S
domicilio a efectos de notificacioNes EN .....oiviiiiiiii s
CAll. e CPeiiiiiiiiies
[ L 4 o L , teléfono......coevviiiiiiiiiien en plena posesion de

su capacidad juridica y de obrar, en nombre propio (0 en representacidon

faX.iiiiiii, Y D.N.I. o CLLF. NO L e (segun se trate de per-
sona fisica o juridica), enterado del concurso convocado por el Ayuntamiento de Tudela, que

tiene por objeto la contratacion indicada.

EXPONE

Que enterado de la convocatoria referida, y conociendo el Pliego de Condiciones Técnicas y
Administrativas, aprobado al efecto, declara reunir las condiciones exigidas para tomar parte
en el mismo y adjunta sobre conteniendo la proposicidon, que a su vez contiene los siguientes
tres sobres:

B Sobre 1 - "DOCUMENTACION GENERICA Y/O DECLARACION RESPONSABLE"
B Sobre 2 - "PROPUESTA TECNICA”
B Sobre 3 - "PROPOSICION ECONOMICA”

Por todo ello, SOLICITA de V.I. tomar parte en el concurso citado.

Fdo.:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL M.I. AYUNTAMIENTO DE TUDELA
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ANEXO 2

PERSONA DE CONTACTO

(A INCLUIR EN SOBRE N° 1 DE DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA)

LAVADO, PLANCHADO Y ARREGLO DE ROPA DEL SERVICIO DE ATENCION A DOMICI-
LIO (S.A.D.) Y ALBERGUE PERSONAS SIN HOGAR

Rogamos contacten CON D/ D . . .. e e e i et it a e e e ey
con D.N.I. nO... i, Y CON dOMICIHIO €N e e,

a efectos de notificaciones y

subsanacién de defectos materiales de la documentacion del presente concurso

a los siguientes numeros:

B TELEFONO: ..o

B E-MAIL.......................IMPRESCINDIBLE

Fdo.:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL M.I. AYUNTAMIENTO DE TUDELA

LAVADO, PLANCHADO Y ARREGLO DE ROPA DEL SERVICIO DE ATENCION A DOMICILIO (S.A.D.) Y ALBERGUE PERSONAS SIN HOGAR



AREA DE ASUNTOS SOCIALES - BIENESTAR SOCIAL Y MUJER E IGUALDAD

ANEXO 3

MODELO DE DECLARACI(’)I‘! RESPONSABLE DE CAPACIDAD, SOLVENCIA
Y DEMAS REQUISITOS LEGALES

(A INCLUIR EN SOBRE N° 1 DE DOCUMENTACION GENERICA)

LAVADO, PLANCHADO Y ARREGLO DE ROPA DEL SERVICIO DE ATENCION A DOMICI-
LIO (S.A.D.) Y ALBERGUE PERSONAS SIN HOGAR

3 T
domicilio a efectos de NOotiIfiCAaCIONES N ..uivieiiieii
7= )| CPiiiiiiiiiiin
D.N.L/N.LLFNO. e , teléfono...cvviiiiiiii, en plena posesion de su capacidad

Y D.N.L 0 C.LLF. NO i ae s (segun se trate de persona fisica o juridica), enterado
del contrato convocado por el Ayuntamiento de Tudela, que tiene por objeto la contratacion indicada, al
objeto de cumplir con lo recogido en el articulo 14 referido a documentacién genérica, presento la si-
guiente DECLARACION RESPONSABLE.

Que a la fecha de presentacion de esta documentacion, la empresa arriba indicada cumple las condicio-
nes exigidas para contratar, y en concreto declara que:

a) En cuanto a su capacidad de obrar, tiene acreditada su personalidad juridica y otorgada su represen-
tacion.

b) No esta incursa en ninguna de las prohibiciones para contratar enumeradas en el articulo 18 de la Ley
Foral 6/2006, de 9 de junio de Contratos Publicos (B.O.N. n® 72, de 16 de junio de 2006) ni en ningu-
na de las incompatibilidades sefaladas en el articulo 229 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la
Administracién Local de Navarra

c) Tiene acreditada su solvencia econdmica y financiera, y su solvencia técnica o profesional.

d) Se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

e) Estd al corriente del cumplimiento de las obligaciones en materia de salud en el trabajo y prevencion
de riesgos laborales (articulo 54.1.f) de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio de Contratos Publicos
(B.O.N. n° 72, de 16 de junio de 2006).

f) Acepta de forma voluntaria dar transparencia institucional a todos los datos derivados de los procesos
de licitacidn, adjudicacién y ejecucién hasta su finalizacién.

Asimismo, me comprometo, de resultar adjudicatario, a acreditar la posesién y validez de los documentos
exigidos en el art. 14, en el plazo de los siete dias indicados.

Fdo.:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL M.I. AYUNTAMIENTO DE TUDELA

LAVADO, PLANCHADO Y ARREGLO DE ROPA DEL SERVICIO DE ATENCION A DOMICILIO (S.A.D.) Y ALBERGUE PERSONAS SIN HOGAR
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AREA DE ASUNTOS SOCIALES - BIENESTAR SOCIAL Y MUJER E IGUALDAD

ANEXO 4

MODELO DE DECLARACION DE SITUACION LABORAL Y MINUSVALIDOS

(A INCLUIR EN SOBRE N° 2 DE PROPUESTA TECNICA)

LAVADO, PLANCHADO Y ARREGLO DE ROPA DEL SERVICIO DE ATENCION A DOMICI-
LIO (S.A.D.) Y ALBERGUE PERSONAS SIN HOGAR

345 = ,
€N representacion A€ 1@ M PIESa t.uiuiririie ittt ettt et re et e s earaeaarseneasrnenenerrenen ,
NIF e e , al objeto de cumplir con lo solicitado en el apartado

20 del pliego a incluir en el Sobre N° 2 correspondiente a la “Propuesta Técnica” referida al ex-
pediente indicado.
DECLARO:

Que a la fecha de presentacion de esta documentacion, la empresa arriba indicada tiene em-
pleados al siguiente nimero de trabajadores:

0 Numero total de trabajadores eventuales.

0 NuUmero total de trabajadores minusvalidos que pertenezcan a la plantilla de la
empresa con caracter fijo o temporal, excluidos los trabajadores por cuenta propia
0 auténomos.

0 Nuamero total de trabajadores por cuenta ajena que pertenezcan a la plantilla de Ia
empresa, con caracter fijo o temporal, excluidos los trabajadores por cuenta pro-
pia 0 auténomos.

O Porcentaje del total de trabajadores con respecto al nUmero de trabajadores mi-
nusvalidos.

Nota referida al articulo 51.3 de la LFC:

"Cuando por la aplicacién de los criterios de adjudicacion sefialados en los pliegos de cldusulas administrativas particu-
lares se produjera empate en la puntuacion entre dos o mds licitadores, éste se dirimira a favor de la empresa que
tenga un mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad, siempre que éste no sea inferior al 3 por 100, en su de-
fecto o persistiendo el empate, a favor de la empresa con un menor porcentaje de trabajadores eventuales, siempre
que éste no sea superior al 10 por 100 y, en su defecto o persistiendo empate, a favor de la empresa que acredite la
realizacion de buenas practicas en materia de género.”

(para justificar el numero de trabajadores eventuales no superior al 10 por 100 en plantilla se
debera acreditar mediante una copia compulsada de los TC2 correspondientes.)

Fdo.:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL M.I. AYUNTAMIENTO DE TUDELA

LAVADO, PLANCHADO Y ARREGLO DE ROPA DEL SERVICIO DE ATENCION A DOMICILIO (S.A.D.) Y ALBERGUE PERSONAS SIN HOGAR
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AREA DE ASUNTOS SOCIALES - BIENESTAR SOCIAL Y MUJER E IGUALDAD

ANEXO 5

MODELO PROPOSICION ECONOMICA

(A INCLUIR EN SOBRE N° 3 DE PROPOSICION ECONOMICA)

LAVADO, PLANCHADO Y ARREGLO DE ROPA DEL SERVICIO DE ATENCION A DOMICI-

LIO (S.A.D.) Y ALBERGUE PERSONAS SIN HOGAR

)Y/ 5] 2 =
domicilio a efectos de NOotiIfiCaCIONES N ...uivieiiiiii
(o= | L= PP PRP CPeriiiiiiiieenen
D.N.IL/N.ILF.NO. e e , teléfono....ccoevvviiiiiii en plena posesién de su capacidad

.................................................... CP.rreeveeenens tIEfONO. v, fAX

Y D.NLL 0 CLF. NO e (segun se trate de persona fisica o juridica), enterado

del contrato convocado por el Ayuntamiento de Tudela, que tiene por objeto la contratacién indicada.

Declaro:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

Que me comprometo a su ejecucion, incluidos todos los conceptos e 1.V.A., debiendo entenderse comprendidos en
el precio base referido todos los gastos. Correspondiendo el importe por cada kilogramo, durante el primer
ailo de contrato, segun se detalla:

€ % €

CEESLLET ) e SIN LV.A. LV.A. | I.V.A. INCLUIDO

Precio/kg. ropa albergue personas sin hogar:

Precio/Kg. ropa servicio atencion a domicilio (S.A.D.):

El IVA aplicado es del ......... %.

Que conozco el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y demdas documentaciéon que ha de regir el pre-
sente contrato, que expresamente asumo y acato en su totalidad.

Que la empresa a la que represento, cumple con todos los requisitos y obligaciones exigidos por la normativa vi-
gente para su apertura, instalacion y funcionamiento.

Que acompanio los documentos exigidos en el pliego de condiciones.

Que me comprometo a realizar el contrato, regulado en la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio de Contratos Publicos
(B.0O.N. n° 72, de 16 de junio de 2006).

Que declara bajo su responsabilidad no hallarse incurso/a en alguna de las causas de prohibicién de contratar
enumeradas en el articulo 18 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos.

Que se obliga al cumplimiento de lo legislado o reglamentado en materia laboral y tributaria.

Firma

Fdo.:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL M.I. AYUNTAMIENTO DE TUDELA

LAVADO, PLANCHADO Y ARREGLO DE ROPA DEL SERVICIO DE ATENCION A DOMICILIO (S.A.D.) Y ALBERGUE PERSONAS SIN HOGAR



