PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HA DE
REGIR LA ADJUDICACION DEL CONTRATO PARA LA GESTION DEL
ALBERGUE DE TRANSEUNTES DE ALTSASU/ALSASUA

CUADRO INFORMATIVO DE LAS CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

A - OBJETO DEL CONTRATO

Gestion del albergue de transetntes de Altsasu/Alsasua

CODIGO CPV:
- 85320000-8

B - PROCEDIMIENTO

Procedimiento abierto inferior al umbral comunitario. Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de
Contratos Publicos.

C - PRESUPUESTO DE LICITACION. IVA EXCLUIDO

28.556,08 € Veintiocho mil quinientos cincuenta y seis euros y ocho céntimos.

D - DURACION DEL CONTRATO

Clausula 42 del Pliego: 1 ano prorrogable.

E - GARANTIAS

Provisional: no.

Definitiva: 4% del valor estimado del contrato.

F - SOLVENCIA ECONOMICA, TECNICA Y PROFESIONAL

Clausula 82 del Pliego.

G - REVISION DE PRECIOS

No se admitira.

H - TRAMITACION

Ordinaria.

I - PONDERACION PUNTUACION TECNICA Y ECONOMICA

7 puntos a la proposicion mas econdémica y al resto en proporcion inversa.
Clausula 92 del Pliego.

J - DIRECCION DE ACTUACIONES DE LA MESA DE CONTRATACION

Ayuntamiento de Alsasua
Garcia Ximenez 36 — 31800 Altsasu/Alsasua
altsasu@altsasu.net
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CLAUSULAS
12.- OBJETO.

Es objeto del presente Pliego el establecimiento de las estipulaciones juridicas y econémico-
administrativas que han de regir el contrato de asistencia para la prestacion del servicio de
gestion del Albergue de Transetuintes de Altsasu/Alsasua.

22 - IDENTIFICACION DEL ORGANO DE CONTRATACION

El 6rgano de contratacion es la Junta de Gobierno Local, de conformidad con lo dispuesto
en el art. 226 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracién Local de Navarra, la
Disposicion Adicional 22 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico y la
Resolucién de Alcaldia n® 814/2011, de 11 de julio, de delegacién de atribuciones de la Alcaldia en
Junta de Gobierno Local, publicada en el Boletin Oficial de Navarra nam. 149, de 28 de julio de
2011.

3.- BASE DE LICITACION.
La base de licitacion queda fijada en la cantidad de 28.556,08 €, IVA no incluido.

El precio del contrato se abonara con cargo a la partida presupuestaria 1 3130 22712 del
Presupuesto Municipal, quedando la cantidad a imputar a los ejercicios futuros, para el caso de
que se produzcan las prorrogas en la ejecucion del contrato, a la condiciéon suspensiva de
existencia de crédito adecuado y suficiente en el presupuesto municipal anual.

No se admitird revision de precios en el presente contrato.
4°.- DURACION DEL CONTRATO.

El contrato tendra una duracion de 1 ano, a contar de la fecha de formalizacién del
contrato, siempre y cuando durante dicho plazo se mantenga la cesion del local sito en la Avda.
Félix Arano 5 por parte de los Padres Capuchinos de Altsasu/Alsasua, condicion sin la cual el
contrato quedaria resuelto, sin derecho a indemnizacion alguna.

El Ayuntamiento de Altsasu/Alsasua se reserva la facultad de prorrogar el contrato
anualmente, hasta un maximo de 4 afios. En este sentido, debera de notificar al adjudicatario su
decision de rescindir el contrato con una antelacion minima de tres meses a la fecha del
vencimiento. En el caso de que el ayuntamiento no manifieste su voluntad de rescindir el
contrato en el plazo indicado, se entendera que el mismo se prorroga por un ano.

Asimismo, el adjudicatario podra manifestar su voluntad de rescision con una antelacion
similar a la fijada para el ayuntamiento, que se presentara en el Registro General mediante
instancia dirigida a la Alcaldia.



5. FORMA DE PAGO

El abono del precio por la prestacion del servicio objeto del presente pliego se efectuara
mensualmente, previa presentacion de factura, dentro de los cinco primeros dias de cada mes.

6.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR.

Podran celebrar contratos las personas naturales y juridicas conforme a lo dispuesto en los
articulos 10 a 20 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos.

Podran contratar con la Administracion las personas naturales o juridicas, espafiolas o
extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar y acrediten su solvencia econémica y financiera
y técnica o profesional y no estén incursas en ninguna de las causas de prohibicion para contratar
establecidas en el articulo 18 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos.

La Administracion podra contratar con personas o entidades licitadoras que participen
conjuntamente. En este caso todas ellas quedaran obligadas solidariamente ante la
Administracion. Dicha participacion se instrumentara mediante la aportacion de un documento
privado en el que debera manifestarse la voluntad de concurrencia conjunta, la participacion de
cada uno de ellas asi como la designacion de una persona representante o apoderada tinica con
poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se
deriven hasta la extincion del mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes mancomunados
que puedan otorgar las empresas para cobros y pagos de cuantia significativa.

En todo caso, sera requisito imprescindible que las personas o entidades licitadoras
acrediten que su finalidad o actividad tiene relacion directa con el objeto del contrato y que
disponen de una organizacion con elementos personales y materiales suficientes para la debida
ejecucion del contrato. Si se trata de una persona juridica la relacion con el objeto del contrato se
acreditara segun resulte de sus respectivos estatutos o reglas fundacionales. Si se trata de una
persona fisica, dependiendo del objeto del contrato, se acreditara mediante copia del
correspondiente titulo académico o documento que acredite su inscripcion en el correspondiente
colegio profesional y en el resto de casos por cualquier otro documento o declaracion que
acredite dicha relacion directa. Las empresas que presenten oferta conjunta de licitacion no
podran presentar proposiciones individuales.

72.- PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION.-

La contratacion objeto del presente pliego sera adjudicada, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos, por PROCEDIMIENTO
ABIERTO INFERIOR AL UMBRAL COMUNITARIO conforme a los criterios fijados en este
pliego para determinar la oferta mas ventajosa.

8*.- PRESENTACION DE PROPOSICIONES.-
Las personas o entidades licitadoras deberdn presentar sus proposiciones en las Oficinas

del Ayuntamiento de Altsasu/Alsasua (Gartzia Ximenez 36) o en cualquiera de los previstos en el
articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento



Administrativo Comtn, en el plazo de 18 DIAS NATURALES a partir de la fecha de
publicacién del anuncio en el PORTAL DE CONTRATACION DE NAVARRA.

Si el ultimo dia del plazo fuera inhabil se entendera prorrogado el plazo al primer dia habil
siguiente.

Cuando las proposiciones se envien por correo, se debera acreditar, con el resguardo
correspondiente, la fecha de imposicion del envio en la Oficina de Correos y anunciar al érgano
de contratacion, la remision de la oferta mediante telex, telegrama o fax en el mismo dia. El
contenido del telex, telegrama o fax se ajustara al siguiente modelo: “Ayuntamiento de
Altsasu/Alsasua” (Fax n°® 948563855)- “GESTION DEL ALBERGUE DE TRANSEUNTES DE
ALTSASU/ALSASUA” — Presentada proposicion el dia (...) — Nombre y NIF de la empresa
licitante”. Sin la concurrencia de ambos requisitos no sera admitida la documentacién si es
recibida por el érgano de contratacion con posterioridad a la fecha de terminacion de plazo
senalado en el anuncio. Transcurridos, no obstante, 10 dias naturales siguientes a la indicada
fecha sin haberse recibido la documentacion, ésta no sera admitida en ningtn caso.

Las comunicaciones durante la tramitacion de la seleccion de la persona adjudicataria se
haran por correo electronico en la direccion que al efecto sefale la persona o entidad licitadora
por lo que es necesario que se cumplimente este dato en el Anexo correspondiente.

Junto con la solicitud o instancia de admisién a la licitacion (Anexo I) debidamente
cumplimentada, se presentard un sobre ftnico, cerrado y firmado con la leyenda
“PROPOSICION PARA LA CONTRATACION DE LA GESTION DEL ALBERGUE DE
TRANSEUNTES DE ALTSASU/ALSASUA”, en el que se incluirdn otros tres sobres cerrados,
numerados y rotulados externa y respectivamente con el siguiente texto:

Sobre n° 1: “Documentacion acreditativa de la capacidad y la solvencia de la parte licitadora”

a) Declaracion responsable del licitador o licitadora indicando que cumple las condiciones
exigidas para contratar.

En particular, se considerara que no cumple dichas condiciones aquel licitador o licitadora
que hubiera sido sancionada con caracter firme por infracciéon grave en materia de igualdad de
oportunidades o por:

- Incumplimiento de las obligaciones que en materia de planes de igualdad establecen
el Estatuto de los Trabajadores o el convenio colectivo aplicable.

- Decisiones discriminatorias directas o indirectas desfavorables o adversas en materia
de retribuciones, jornadas, formacién, promocién y demas condiciones de trabajo, por
circunstancias de sexo.

- Acoso sexual en el trabajo.

- No elaborar o aplicar el plan de igualdad, o hacerlo incumpliendo manifiestamente los
términos previstos cuando exista la obligacion de hacerlo.

b) Documentos para la justificacion de la solvencia econdmica y financiera y técnica o
profesional en los términos de los articulos 13 y 14 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de
Contratos Publicos.



La solvencia econdmica y financiera podra acreditarse por uno o varios de los siguientes
medios:

1) Declaraciones formuladas por entidades financieras.

2) La presentacion de balances o de extractos de balances, en el supuesto de que la
publicacion de los mismos sea obligatoria en la legislacion del pais en el que el candidato o
licitador esté establecido.

3) Una declaracién sobre el volumen global de negocios y, en su caso, sobre el
volumen de negocios en el ambito de actividades objeto del contrato, referida como
maximo a los tres ultimos ejercicios disponibles en funcién de la fecha de creacion o de
inicio de las actividades del candidato o licitador, en la medida en que se disponga de las
referencias de dicho volumen de negocios.

La solvencia técnica o profesional podra acreditarse por uno o varios de los siguientes
medios:

1) Relacion de los principales servicios efectuados durante los ultimos tres afos,
similares a los que constituyen el objeto del presente contrato, en la que se indique el
importe, la fecha y el destinatario, publico o privado, avalada por cualquier prueba
admisible en Derecho.

2) Declaracion sobre el equipo técnico del que dispondra el empresario o profesional
para ejecutar el contrato.

Sobre n® 2: “Documentacion Técnica”

Incluira toda la documentacién que aporte el licitador para que se valoren y puntten los
criterios de adjudicacion establecidos en el presente Pliego, excepto el de la proposicion
econdmica:

a) Programa de actuacion para la prestacion del servicio.

b) Relacion de medios materiales y humanos a emplear para la prestacion del servicio.

¢) Cuantos documentos considere interesantes la parte licitadora para facilitar la eleccion
del 6rgano de contratacion municipal.

Sobre n° 3: “Proposicion Econdmica”
Proposicion econdémica, que habrd de presentarse conforme al modelo que figure en el

anuncio, serd unica, y en ella se entendera excluido, en todo caso, el importe del Impuesto sobre
el Valor Anadido.

Los documentos exigidos deberdn ser originales o copias autenticadas notarial o
administrativamente.



92.- CRITERIOS DE ADJUDICACION.-

Para la seleccion de la persona o empresa adjudicataria se tendrdn en cuenta los siguientes
criterios:

a) Precio ofertado, que en ningun caso podra exceder o ser superior a la base de licitacion
prevista en la Clausula 2* del presente Pliego: hasta 7 puntos. Se otorgaran 7 puntos a la
proposicion mas econdmica y al resto en proporcion inversa.

b) Programa de actuacion para la prestacion del servicio: hasta 5 puntos. Se primaran los
dias de atencion y las mejoras que se propongan en el establecimiento del servicio. En particular,
se valoraran las siguientes mejoras:

1) Por cada semana adicional de apertura del albergue: 0,5 puntos por semana.
2) Por ofertar servicios de ocio para las personas transetntes: 1 punto.
3) Mejoras en el servicio de alimentacién:

- Entrega de bocadillo para el viaje: 0,75 puntos.

- Entrega de fruta en el desayuno: 0,75 puntos.

c) Capacidad operativa, idoneidad y dedicaciéon del equipo de trabajo: hasta 2 puntos. Se
valorara la titulacion y experiencia del personal adscrito a la prestacion del servicio y en especial
la posesion de las siguientes titulaciones:

- Acreditacion de haber realizado un curso de primeros auxilios: 1 punto.
- Formacién en habilidades sociales: 1 punto.

En el caso de empate en la puntuacion total entre dos o mas licitadores/as éste se dirimira a
favor de la empresa que tenga un mayor porcentaje de personal con discapacidad, siempre que
éste no sea inferior al 3 por 100; en su defecto o persistiendo el empate, a favor de la empresa con
un menor porcentaje de personal eventual, siempre que éste no sea superior al 10 por 100 y, en su
defecto o persistiendo empate, a favor de la empresa que acredite la realizacion de buenas
practicas en materia de género, atendiendo en todos los supuestos a la concurrencia de las citadas
circunstancias en el momento de finalizacion del plazo de presentacion de ofertas.

A tal efecto se requerira a las personas o empresas afectadas la documentacion pertinente,
otorgandoles un plazo de cinco dias para su aportacion.

En el caso de que en aplicacion de los criterios anteriores persistiera el empate, éste se
resolvera mediante sorteo.

10%.- APERTURA DE PROPOSICIONES

La Mesa de Contratacion, que ejercerd las funciones que le son propias en el presente
procedimiento, estard compuesta por las siguientes personas:

- Presidente: D?® Garazi Urrestarazu Zubizarreta, Alcaldesa del Ayuntamiento de
Altsasu/Alsasua.



- Vocales:
- D. Unai Hualde Iglesias, Presidente de la Comision de Bienestar Social del
Ayuntamiento de Altsasu/Alsasua.
- Arantxa Erbiti, Coordinadora de la Mancomunidad de Servicios Sociales de Base
de Altsasu, Olazagutia y Ziordia.
- Maialen Lopez Cambra, Interventora municipal.

Actuara como Secretario de la misma el de la Corporacion.

En acto interno, la Mesa de Contratacion procedera a la apertura y analisis de los sobres de
“Documentacion acreditativa de la capacidad y la solvencia del licitador”, calificdindola,
valorando la solvencia econdmica y financiera, técnica o profesional y resolviendo la admision de
los licitadores que hayan presentado en tiempo y forma la documentacion exigida.

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 54.3 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio,
de Contratos Publicos, si se observasen defectos en la documentacion presentada o se considerase
incompleta, se concedera un plazo de entre cinco y diez dias para su posible subsanacion,
debiendo presentarse la documentacion requerida en el Registro del Ayuntamiento de Alsasua
en el plazo que se establezca.

Seguidamente, y también en acto interno, la Mesa procedera a la apertura y analisis de los
sobres de “Documentacion Técnica” de los licitadores admitidos con el fin de otorgar los puntos
de los criterios de adjudicacion, excepto el de la oferta econdmica.

Si alguna oferta presentada adolece de oscuridad o de inconcrecion se podran solicitar
aclaraciones complementarias.

Efectuada la valoracion, se publicara en el Portal de Contratacion de Navarra con al menos
72 horas de antelacion el lugar, fecha y hora de la apertura publica del precio ofertado.

En el acto publico de apertura de los sobres de “Oferta Econdmica” y con anterioridad a la
misma, se comunicard a los asistentes el resultado de la valoracion efectuada por la
Administracion.

Si alguna oferta presentada adolece de oscuridad o de inconcrecion respecto del precio
ofertado en aquéllos casos en que éste venga referido a una férmula, ecuaciéon o similar, se
podran solicitar aclaraciones complementarias, que solo podran consistir en la solicitud de
aclaracion de los factores que la integran.

Por se efectuard la propuesta de adjudicacidn, sefialando en todo caso las estimaciones que,
en aplicacion de los criterios objetivos establecidos en el presente Pliego, se realicen de cada
proposicion, debiendo figurar el orden de prelacion de los licitadores que han formulado una
propuesta admisible, con las puntuaciones que han obtenido.



11.2 SOLICITUD DE DOCUMENTACION Y COMUNICACION DE ADJUDICACION.

La Mesa de Contratacion comunicard al licitador/a a favor del cual vaya a recaer la
propuesta de adjudicacion, la necesidad de acreditar, en el plazo maximo de siete dias desde la
comunicacion de esta circunstancia, la posesion y validez los siguientes documentos:

a) Documentacion acreditativa de la personalidad juridica:

- Si la entidad licitadora fuese persona juridica, debera presentarse la escritura de
constitucion y, en su caso, de modificacion, debidamente inscrita en el Registro Mercantil,
cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacion mercantil que le sea aplicable.
Si no lo fuere, deberd aportar la escritura o documento de constitucion, de modificacion,
estatutos o acto fundacional, en el que consten las normas por las que se regula su
actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro oficial.

- Si la entidad licitadora fuera una persona fisica, debera presentar el Documento
Nacional de Identidad.

b) Poder a favor de la persona que firme la proposicion econdmica en nombre de la entidad
licitadora y Documento Nacional de Identidad de la persona apoderada. Si la parte licitadora
fuera persona juridica, el poder debera figurar inscrito en el Registro Mercantil, cuando este
requisito fuera exigible conforme a la legislacién mercantil que le sea aplicable.

¢) Declaracion del licitador o licitadora, o en su caso de su apoderado/a o representante, en
la que se afirme, bajo su responsabilidad, que ni la empresa ni el personal administrador estan
incursos en ninguna de las causas de exclusion del procedimiento de licitacion a que se refieren
los articulos 18 y 20 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos.

d) Obligaciones Tributarias:

- Alta, referida al ejercicio corriente, y, en su caso, ultimo recibo del Impuesto sobre
Actividades Econdémicas completado con una declaracion responsable de no haberse dado
de baja en la matricula del citado impuesto.

- Certificado del Departamento de Economia y Hacienda del Gobierno de Navarra vy,
ademas, el de los érganos competentes de las Administraciones Publicas respecto de las
cuales quien licite tenga obligaciones tributarias, acreditativos de que se halla al corriente
de las mismas, expedido con una antelacién no superior a seis meses de la fecha de
expiracion del plazo de presentacion de proposiciones.

e) Certificado expedido por la Seguridad Social acreditativo de estar inscritas en el sistema
de Seguridad Social, la afiliacién o haber afiliado y dado de alta a los trabajadores y trabajadoras,
haber presentado los documentos de cotizacidon correspondientes y hallarse al corriente en el
pago de las obligaciones de la Seguridad Social que le imponen las disposiciones vigentes (salvo
el supuesto de que quien licite no esté comprendido obligatoriamente dentro de su ambito de
aplicacion), expedido con una antelacidn no superior a seis meses de la fecha de expiraciéon del
plazo de presentacion de proposiciones.



f) Declaracién del ente licitador, o en su caso de su apoderado/a o representante, en la que
se afirme, bajo su responsabilidad, hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones en
materia de Seguridad, Salud en el trabajo y prevencién de riesgos laborales, impuestas por las
disposiciones vigentes.

g) Declaracion del ente licitador o en su caso de su apoderado/a o representante de que las
personas que vayan a desarrollar la actividad y con caracter previo al inicio de la misma estén en
posesion de carnet de manipulador de alimentos asi como de cuantas autorizaciones sea preciso
obtener para el desarrollo de la misma.

h) En el supuesto de que se presentaran proposiciones suscritas por entidades licitadoras
que participen conjuntamente, se incorporara un documento privado en el que se manifieste la
voluntad de concurrencia conjunta, se indique el porcentaje de participacién que corresponde a
cada quien y se designe una persona representante o apoderada unica que las represente. El
escrito habra de estar firmado tanto por las diversas empresas concurrentes como por la persona
apoderada.

i) Para las empresas extranjeras, la declaracion de someterse a la jurisdiccion de los
Juzgados y Tribunales espanoles de cualquier orden para todas las incidencias que de modo
directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
que pudiera corresponder a la entidad licitadora o candidatura.

En el caso de sociedades mercantiles, cooperativas y sociedades laborales que se
encuentren inscritas en el Registro Voluntario de Licitadores de la Comunidad Foral de Navarra
creado mediante Decreto Foral 174/2004, de 19 de abril, la aportacion de la copia del certificado
de inscripcion en dicho Registro obtenida electronicamente a través de internet, junto con una
declaracion responsable de su vigencia, eximira a la entidad licitadora de aportar la
documentacion relativa a su personalidad y representacion.

Si se identificaran errores u omisiones en la documentacion solicitada, otorgara un plazo
para su subsanacion.

La falta de aportacion de cualquier de la documentacion expresada supondra la exclusion
del licitador/a del procedimiento con abono por parte de éste de una penalidad equivalente al 5
por 100 del importe estimado del contrato e indemnizacién complementaria de dafios y perjuicios
en todo lo que exceda de dicho porcentaje. En este caso se solicitard la presentacion de los
mismos documentos al licitador siguiente que hubiere obtenido mayor puntuacion.

Recibida la citada documentacion, salvo que no fuese necesaria por haberla ya aportado en
la fase previa correspondiente de la licitacidon, se realizara la correspondiente propuesta de
adjudicacion al érgano de contratacion que comunicara la resolucién de la adjudicaciéon a los
participantes en la licitacion incluyendo en la comunicacion los motivos por los que se ha
rechazado una candidatura u oferta, si procediera, asi como las caracteristicas o ventajas de la
oferta seleccionada y la fecha en que la adjudicacién adquirird plena eficacia, y se notificard a
los/as interesados/as de conformidad con lo dispuesto en la legislacion reguladora del
procedimiento administrativo.



La eficacia de la comunicacion quedara suspendida durante el plazo de diez dias naturales
desde la fecha de remision de la notificacion de adjudicacién, para el caso de que pudiera
interponerse reclamacion en materia de contratacion publica.

12.2 FORMALIZACION DEL CONTRATO.

El contrato se formalizara en documento administrativo dentro del plazo de 15 dias
naturales contados desde la terminacion del plazo de suspension de la adjudicacion,
constituyendo dicho documento titulo suficiente para acceder a cualquier registro publico.

Con anterioridad a la misma debera aportarse resguardo acreditativo de haber
constituido, a disposicion del 6rgano de contratacion, una garantia para el cumplimiento de
obligaciones derivadas del contrato por importe del 4% del valor estimado del contrato (IVA
excluido), cuyo régimen sera el establecido en el art. 95.2 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de
Contratos Publicos. Dicha garantia habra de ser constituida mediante alguna de las siguientes
formas:

a.- En metdlico, en valores publicos o en valores privados, con sujecion, en cada caso, a
las condiciones reglamentariamente establecidas. La garantia constituida en metalico
debera depositarse en la cuenta que el Ayuntamiento tiene abierta en La Caixa.

b.- Mediante aval prestado, en la forma y condiciones reglamentarias, por alguno de
los Bancos, Cajas de Ahorros, Cooperativas de Crédito, establecimientos financieros de
crédito y Sociedades de Garantia Reciproca autorizados para operar en Espana, y
presentado ante el correspondiente d6rgano de contratacion, que deberan reunir las
siguientes caracteristicas:

- El aval debera expedirse a favor del Ayuntamiento de Altsasu/Alsasua.

- El aval debe ser solidario respecto al obligado principal, con renuncia expresa al
beneficio de orden, division y excusiéon y pagadero al primer requerimiento del
Ayuntamiento de Altsasu/Alsasua.

- El aval serd de duracion indefinida, permaneciendo vigente hasta que el
Ayuntamiento de Altsasu/Alsasua resuelva expresamente declarar la extincion de la
obligacion garantizada y la cancelacién del aval.

c.- Mediante contrato de seguro de caucion celebrado en la forma y condiciones que
reglamentariamente se establezcan, con entidad aseguradora autorizada para operar en el
ramo de caucion, debiendo entregarse el certificado del contrato al correspondiente 6rgano
de contratacion. Dicha garantia surtird efectos hasta que el Ayuntamiento de
Altsasu/Alsasua autorice expresamente su cancelacion y devolucion.

Cuando por causas imputables a la persona o entidad adjudicataria no pudiese
formalizarse el contrato dentro del plazo indicado, la Administracion podra acordar la resolucion
del mismo, siendo tramite necesario la audiencia de la persona interesada, debiendo la persona o
entidad adjudicataria abonar a la Administracion una penalidad equivalente al 5% del importe
estimado del contrato e indemnizacién complementaria de dafios y perjuicios en todo lo que
exceda de dicho porcentaje, o bien conceder un nuevo plazo improrrogable con aplicacion del



régimen de penalidades previsto en el pliego de cldusulas administrativas para la demora en la
ejecucion del contrato.

Cuando se acuerde la resolucion del contrato porque la persona o entidad seleccionada no
cumpla las condiciones necesarias para llevar a cabo la formalizacion del mismo, la
Administracion podra seleccionar a las personas o entidades licitadoras siguientes a aquélla, por
orden decreciente de valoracion de sus ofertas, siempre que ello fuese posible y previa
conformidad de la persona interesada, antes de proceder a una nueva convocatoria.

13%.- EJECUCION DEL CONTRATO.

Los trabajos se ejecutaran con estricta sujecion a las presentes cldusulas y al régimen
juridico basico establecido para la prestacion del servicio, conforme a las instrucciones que por
escrito sean dadas por el personal encargado, sometiéndose la parte contratista a las facultades de
interpretacion, modificacion y resolucion del contrato que la legislacion vigente confiere a la
Administracion contratante.

14%.- RIESGO Y VENTURA.

La ejecucion del presente contrato se realiza a riesgo y ventura del adjudicatario/a, quien
no tendra derecho a indemnizacién por causa de pérdidas o averias sino en los casos de fuerza
mayor.

La parte contratista no podra reclamar bajo ningtin pretexto, ni atin de error u omision,
aumento de los precios fijados en su oferta.

15.2 MODIFICACION DEL CONTRATO.

Una vez perfeccionado el contrato, podran efectuarse modificaciones al mismo en los
supuestos y con arreglo a los procedimientos establecidos en los articulos 105 y siguientes de la
Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos.

1. La modificacién contractual sélo podra llevarse a cabo en los supuestos previstos por la
ley, sin que en ningtin caso el importe acumulado de las modificaciones exceda del 20 por 100 del
precio de adjudicacion del contrato. En este caso debera procederse a una nueva licitacion.

2. Las modificaciones realizadas por la persona o entidad adjudicataria sin previa
autorizacion de la Administracion no generardn ninguna obligacion por parte de la
Administracion.

3. PUBLICIDAD DE LA MODIFICACION. El acuerdo del érgano de contratacién de
modificar un contrato se publicard en todo caso en el PORTAL DE CONTRATACION DE
NAVARRA.



16.2 CESION Y SUBCONTRATACION.

La cesion y la subcontratacion sélo seran admisibles en los casos y con los requisitos
previstos en los articulos 111 y 110 de la Ley Foral 6/2.006, de 9 de junio, de Contratos Publicos.

En el caso de la subcontratacion, sélo se podra admitir cuando tenga por objeto
prestaciones accesorias al objeto principal del contrato, debiendo ajustarse, en todo caso, a los
requisitos previstos en el articulo 110.2 de la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos
Publicos.

17.2 RESOLUCION DEL CONTRATO.

Seran causas de resolucion del contrato cualquiera de las contempladas en la Ley Foral
6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos.

Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento culpable de la parte contratista, ésta
debera indemnizar los dafios y perjuicios ocasionados al ayuntamiento, a tal efecto, le sera
incautada la garantia en la cuantia necesaria para cubrir los dafios y perjuicios que se hayan
acreditado. Si ésta resultase insuficiente, el ayuntamiento podra resarcirse a través de los
mecanismos establecidos para los ingresos de Derecho Publico.

182.- OBLIGACIONES DE CARACTER LABORAL, SOCIAL O MEDIOAMBIENTAL DE
LA PARTE CONTRATISTA.

La parte contratista esta obligada al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia
laboral, de seguridad social y seguridad y salud en el trabajo.

El incumplimiento de estas obligaciones por parte de la parte contratista, o la infraccion de
las disposiciones sobre seguridad por parte del personal técnico por ésta designado, no
implicaran responsabilidad alguna para la Administracidon contratante.

En todo caso, el personal que para la prestacion del servicio contrate la parte contratista no
tendra derecho alguno frente al Ayuntamiento, toda vez que dependera tnica y exclusivamente
del concesionario, el cual tendra todos los derechos y obligaciones inherentes a su calidad de
patrono respecto al citado personal, con arreglo, a la legislacion laboral y social vigente y a la que
en lo sucesivo se promulgue, sin que en ningun caso resulte responsable el Ayuntamiento de las
obligaciones nacidas entre el concesionario y sus trabajadores, aun cuando los despidos y
medidas que adopte sean consecuencia directa e indirecta del incumplimiento o interpretacion
del contrato.

19.2 REGIMEN JURIDICO Y PRERROGATIVAS DEL AYUNTAMIENTO.

El presente contrato tiene naturaleza administrativa, rigiéndose por el presente pliego y en
lo no previsto en éste sera de aplicacion la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracion
Local de Navarra, la Ley Foral 6/2.006, de 9 de junio, de Contratos Publicos y demds normativa
aplicable.



El 6rgano de contratacidén ostenta la prerrogativa de interpretar el contrato, resolver las
dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico, acordar su
resolucion y determinar los efectos de ésta; todo ello dentro de los limites y con sujecién a los
requisitos y efectos sefialados en la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos.

202 NATURALEZA DEL CONTRATO. RECLAMACION ANTE EL TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE CONTRATOS PUBLICOS DE NAVARRA. NORMATIVA
APLICABLE.

El contrato objeto del expediente tiene naturaleza administrativa. Por consiguiente, cuantas
incidencias se deriven de la ejecucion de los contratos y de la interpretacion de las disposiciones
del pliego serdn resueltas, en primer término, por el drgano de contratacion.

No obstante, con cardcter potestativo, los actos de tramite o definitivos podran ser objeto de
reclamacion en materia de contratacion publica por parte de las empresas, profesionales y
personas interesadas en la licitacion, que les excluyan de la licitacion o perjudiquen sus
expectativas, ante el TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CONTRATOS PUBLICOS DE
NAVARRA.

Es preceptivo la interposicion por via telematica.

La reclamacion podra interponerse en el plazo de 10 dias naturales contado a partir del dia
siguiente al de la notificacion del acto impugnado; o de 30 dias naturales contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de la adjudicaciéon cuando no sea preceptiva la publicacion de la
licitacién. Debera fundarse exclusivamente en alguno de los motivos senalados en el articulo
210.3 de la Ley Foral 6/2006 de 9 de junio de Contratos Publicos, impidiendo la interposicion de
esta reclamacion la interposicion de cualquier otro recurso administrativo basado en el mismo
motivo.

En todo lo no previsto en este condicionado sera de aplicacion la normativa y criterios de la
Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos, con las especialidades de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracién Local de Navarra. Asimismo se tendra en cuenta, en
todo lo que no recoja dicha normativa, el Real Decreto Legislativo nam. 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

La competencia sera de la jurisdiccion contencioso-administrativa de los Juzgados y
Tribunales de lo Contencioso-Administrativo con sede en Navarra.

21.2 PROTECCION DE DATOS

La persona o entidad adjudicataria se obligara a utilizar los datos personales facilitados por
el Ayuntamiento, con el tnico y exclusivo fin de dar cumplimiento al presente pliego, tratando
los datos conforme a las instrucciones que reciba del mismo, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 12.2 de la Ley Organica 15/1999, de Protecciéon de datos de Caracter Personal (en adelante
LOPD).

Asimismo, se comprometera a no aplicar o utilizar los datos personales que provengan de
los ficheros del Ayuntamiento con fines distintos a los recogidos en este pliego y a no
comunicarlos ni cederlos, ni siquiera para su conservacion, a terceras personas.



Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12.3 de la LOPD, se comprometera
que una vez cumplida la prestacién de servicios recogida en el presente pliego, a destruir o a
devolver al Ayuntamiento los datos personales que provienen de los Ficheros de éste, alcanzando
este compromiso a cualquier soporte o documento en que conste alguno de los datos sefialados.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9 de la LOPD, también se obligara a adoptar las
medias de indole técnica y organizativas necesarias que garanticen la seguridad de los datos de
caracter personal que provengan de los Ficheros del Ayuntamiento y evitard su alteracion,
pérdida y acceso no autorizados, habida cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza de los
datos almacenados y los riesgos a que estan expuestos, ya provengan de la accién humana o del
medio fisico o natural.

A su vez, se comprometerd a guardar bajo su control y custodia todos los ficheros
suministrados por el Ayuntamiento a los que acceda con motivo de la prestacion del Servicio y a
no divulgarlos, transferirlos o de cualquier forma comunicarlos, ni si quiera para su conservacion
a otras personas.

A estos efectos, acreditard que tiene elaborada una normativa de seguridad, formalizada
documentalmente, en la que se determinan las medidas de indole técnica y organizativa exigidas
por la legislacion vigente en la materia. Asimismo, se comprometera a tener adecuadamente
actualizado el sefialado documento a las exigencias legales y circunstancias de cada momento y a
adaptar sus correspondientes medidas de seguridad.

Los datos personales que figuren en la documentacion aportada por las personas o
entidades licitadoras, seran tratados por la entidad Local, de conformidad con la Ley 15/99, van a
ser incorporados para su tratamiento a un fichero de su titularidad sito en la C/ Gartzia Ximenez
36, con la finalidad de gestionar el proceso de adjudicacion del suministro. Se informa que los
datos recogidos podran ser cedidos a terceras personas cuando venga previsto especificamente
en la ley, o cuando la cesion se realice a otras Administraciones publicas para el ejercicio de sus
respectivas competencias.

El responsable del fichero es el Ayuntamiento, y podran ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion u oposicion en las dependencias municipales.



PLIEGO DE CONDICIONES TECNICAS PARTICULARES QUE HA DE REGIR LA GESTION
DEL ALBERGUE DE TRANSEUNTES DE ALTSASU/ALSASUA

1.2 OBJETO.

Es objeto del presente documento definir las condiciones técnicas en que ha de prestarse el
servicio de acogida de transeuntes en el Albergue, en cuanto servicio publico de titularidad
municipal.

2.2 SERVICIOS A PRESTAR POR LA PERSONA ADJUDICATARIA.

La persona adjudicataria se obliga a cumplir las prescripciones de la Comunidad Foral
Navarra sobre el servicio de transeuntes y demas disposiciones legales que afecten al servicio, asi
como el Reglamento del Albergue de Transeuntes de la localidad que figura como anexo, por lo
que habra de permitir en cualquier momento la inspeccién técnica y econdémica del
Ayuntamiento sobre la gestion del servicio, a fin de comprobar que su funcionamiento se ajusta a
la normativa reseniada.

En particular, la persona adjudicataria debera prestar los servicios que se indican a
continuacion, en los términos que figuran en el Reglamento del Albergue:

+ Servicio de informacion y acogida.
» Servicio de alojamiento y manutencion.
* Servicio de higiene.

3.2 CONDICIONES DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS.

El conjunto de servios prestados en el Albergue de Transeuintes mantendra en todo
momento la calificaciéon de servicio publico municipal de caracter social. Dado que las
circunstancias y condiciones del servicio pueden variar en el tiempo, la Comision de Bienestar
Social del Ayuntamiento, asistida por personal técnico de la Mancomunidad de Servicios Sociales
de Base a la que el mismo pertenece, ejecutara el seguimiento del servicio.

Los servicios indicados en el apartado anterior habran de ser prestados en las siguientes
condiciones:

a) Servicio de informacion y acogida. Dicho servicio implica:

- Atender, informar e identificar a las personas usuarias, garantizando el derecho de
uso de las instalaciones a las personas que retinan las condiciones requeridas para ello.

- Orientar a dichas personas acerca de los servicios de transporte y de los recursos
asistenciales disponibles.

- Control de entrada y salida de personas usuarias y vigilancia del cumplimiento de lo
reglamentado para comportamiento de éstas, uso de menaje, mobiliarios, duchas y aseos, y
todo cuanto impida el buen funcionamiento del Albergue.

- Mantener comunicacion telefénica con la Policia Municipal, caso de ser necesaria su
presencia, asi como con la Policia Foral fuera del horario de aquélla.



- Llevar el Registro de transetuintes, donde se registraran los datos nominales de las
personas usuarias y aquellos otros que reflejen los flujos de personas albergadas y sus
caracteristicas.

- Presentaciéon de una memoria anual sobre el desarrollo del servicio, indicando
numero total de personas que hayan hecho uso del servicio, con datos desagregados por
sexos, la cuenta economica del ejercicio anterior, asi como cualquier otra incidencia
ocurrida durante el transcurso del mismo.

- Elaborar todos aquellos documentos que sean requeridos por el Ayuntamiento de
Altsasu-Alsasua y/o el Departamento de Politicas Sociales del Gobierno de Navarra.

b) Servicio de alojamiento y manutencion. Dicho servicio incluye:

- Acomodar a las personas usuarias en su habitacion.

- Cocinar las cenas y desayunos para los internos y servirlos en el comedor del
albergue.

- Preparado de mesas, menaje y retirada y limpieza de las mismas.

Con caracter general las cenas se serviran a las 21:30 horas, salvo para aquellos/as
transeuintes que ingresen con posterioridad para los cuales habra un segundo turno a las
23:30 horas. A su vez, los desayunos se serviran a partir de las 7:30 horas.

Las cenas incluiran un primer plato, segundo plato y postres. El menu tipo estara
compuesto por:

- Un primer plato de pasta.

- Racién (compuesta por un huevo frito y salchichas).
- Postre (yogur o fruta).

- Pan y agua.

Por su parte, los desayunos incluiran café con leche/cacao y 4 galletas.

Las variaciones que la entidad adjudicataria quiera introducir en el ment deberan
contar con el visto bueno previo de la Comisioén de Bienestar Social del Ayuntamiento.

c) Servicio de higiene. Para la prestacion de dicho servicio la persona adjudicataria debera
realizar las siguientes labores:

- Barrido y fregado y desinfeccion diaria de suelos, mobiliario, servicios, duchas e
instalaciones, recogida de basura.

- Hacer camas, limpiar sdbanas y toallas diariamente, asi como reponer las mantas y
cuantas prendas sean necesarias periodicamente.

- Adquisicion de los productos de limpieza necesarios.

- Encendido y apagado de luces, grifos, duchas, servicios y cuanto sea necesario para
dejar controlada la instalacion.

- Mantener la instalacion a temperatura adecuada con arreglo a cada estacion.



La persona adjudicataria deberd conservar el edificio, las instalaciones, el mobiliario y
equipamiento existentes, y a mantenerlos en constante y perfecto estado de funcionamiento,
limpieza e higiene, siendo de su cargo las reparaciones y trabajos de entretenimiento necesarios,
cualquiera que sea su importe, o en su caso la reposicion de bienes de similar calidad y servicio.
En todo caso, seran de cuenta de la misma los siguientes gastos:

a) Los de reposicion de utillaje e instrumental con que se dotd el servicio en su
adjudicacion.

b) Reparacion de desperfectos.

¢) Suministro de agua, energia eléctrica, gas, teléfono y cuantos derechos municipales
correspondan.

d) Evacuacion de basuras y aguas residuales.

e) Limpieza y ornato de los locales y en general los gastos ordinarios y extraordinarios
de los suministros y servicios originados con la adjudicacién.

4.2 RELACION DE BIENES A DISPOSICION DE LA PERSONA ADJUDICATARIA.

El Albergue de Transeuntes esta dotado de los siguientes bienes para la prestacion del
servicio:

A) RECIBIDOR. Dispone de una estanteria para depositar los equipajes y enseres de las
personas usuarias.

B) COMEDOR. Compuesto por:

- 2 mesas
- 12 banquetas.

C) COCINA. Integrada por los siguientes elementos:

- Lavadora.

- Escurridora ropa.

- Secadora.

- Microondas.

- Fregadera.

- Vajilla y cuberteria.
- Frigorifico.

- Cocina eléctrica.

- Extractor de humos.

D) 2 HABITACIONES. En el conjunto de ambas figuran:

- 2 literas dobles.

- 8 colchones.

- 8 almohadas.

- 2 radiadores eléctricos.

- 13 juegos de sdbanas para uso diario.



- 8 juegos de sabanas y 3 fundas de almohadas a estrenar.
- 20 mantas.

E) ASEO. Integrado por una ducha, inodoro y lavabo.

La persona adjudicataria asegurard mediante la correspondiente pdliza de seguros, en la
que necesariamente figurarda como beneficiario el Ayuntamiento, los bienes anteriormente
descritos, y la misma debera cubrir toda responsabilidad civil frente a terceros en el ejercicio de la
actividad, obligandose a entregar en el Registro de Entrada del Ayuntamiento copias de las
polizas y de sus actualizaciones, y de los justificantes de pago de las primas satisfechas en el
plazo maximo de dos meses a contar a partir de la firma del contrato administrativo.

Asimismo, la persona adjudicataria cuidara especialmente de la vigilancia del local y sus
instalaciones, y lo dotara del personal necesario para que el servicio goce de las debidas
condiciones de seguridad y eficacia, debiendo contar con un medio de transmisioén para contactar
con la Policia Municipal, caso de ser necesaria su presencia.

Una vez finalizado el contrato, la persona adjudicataria debera desalojar el edificio y
dejarlo libre y expedito a disposicion del Ayuntamiento de Altsasu dentro del plazo de un mes a
contar desde la finalizacién. En todo caso, con cardcter previo a la liquidacion del contrato por
parte de los servicios del Ayuntamiento se efectuara una inspeccion de las instalaciones a fin de
comprobar el correcto estado de los bienes cedidos y, efectuar, en su caso, las reclamaciones que
procedan.

5. REGIMEN SANCIONADOR.

Si durante la prestacion del servicio la persona adjudicataria no observara las condiciones
estipuladas, desobedeciere o incumpliera las érdenes de la autoridad municipal relativas a las
obligaciones y forma de prestar el servicio, que se regulan en este Pliego, sera sancionada con la
multa de 90 € por cada dia de duraciéon de la infracciéon o desobediencia, sin perjuicio de las
responsabilidades o consecuencias en la relacion juridica que puedan derivarse de tales hechos.

Si dichos incumplimientos implicaran una alteracion sustancial de la prestacion del servicio
que impidieran la continuidad del mismo, el Ayuntamiento podra acordar la resolucion del
contrato, en los términos establecidos en la Ley Foral 6/2006, de 9 de junio, de Contratos Publicos.
Igualmente, constituiran causa de resolucion del contrato:

a) Que la persona adjudicataria no comience la prestacion del servicio o no la reanude
si la hubiera suspendido, sin concurrir causa bastante que justifique tales hechos.

b) Que la persona adjudicataria no gestione el servicio en la forma debida o no
mantenga los locales y las instalaciones en buen estado de conservacion, policia y limpieza.

La resolucion del contrato llevara aparejada la pérdida de fianza para la persona
adjudicataria, sin perjuicio de los dafios y perjuicios a que hubiere lugar.



ANEXO I
REGIMEN JURIDICO DEL ALBERGUE DE TRANSEUNTES DE ALTSASU/ALSASUA
CAPITULO PRIMERO: Naturaleza y objeto

Articulo 1.- El Albergue Municipal de Transetntes se configura como un centro de caracter
asistencial para transetintes, con objeto de ofrecer alojamiento nocturno y acogida a las personas
que carezcan de domicilio o no puedan acceder a €l y no cuenten con recursos para cubrir estas
necesidades basicas.

Articulo 2.- La sede del Albergue Municipal se establece en el Barrio de la Estacion de la
localidad, en la avenida Félix Arano n® 5, local cedido por los Padres Capuchinos de
Altsasu/Alsasua.

Articulo 3.- El Albergue de Transeuntes constituye un servicio publico de caracter estrictamente
municipal en cuanto a su organizacién, funcionamiento y dotacion econémica, sin perjuicio de las
subvenciones o ayudas de otros organismos o entidades, por lo que el Ayuntamiento de
Altsasu/Alsasua ostenta la potestad de acordar el modo de gestion, modificacién o extincion.

CAPITULO SEGUNDQO: De las personas usuarias

Articulo 4.- A los efectos del presente Reglamento se considera transeunte toda aquella persona
que sin necesidad de estar empadronada, ni tener establecida su residencia en Altsasu/Alsasua,
esté en situacion de desarraigo y carezca de recursos personales y econémicos para afrontar su
situacion.

Articulo 5.- Son requisitos para ser admitido en el Albergue Municipal reunir las condiciones
establecidas en el articulo anterior, ser mayor de edad, no precisar ayuda para el normal
desenvolvimiento y no padecer enfermedad psiquica que requiera atencién periodica de
profesionales.

Articulo 6.- El ingreso en el Albergue Municipal sera indicado por la persona encargada de su
gestion.

Articulo 7.- El tiempo de permanencia en el Albergue Municipal serd de una noche cada tres
meses, salvo en casos excepcionales en los que sea autorizado por el Ayuntamiento, a propuesta
del responsable del servicio.

CAPITULO TERCERO: De los servicios
Articulo 8.- En el Albergue Municipal se prestaran los siguientes servicios:
+ Servicio de informacion y acogida.

» Servicio de alojamiento y manutencion.
» Servicio de higiene.



Articulo 9.- Es cometido del servicio de informacién y acogida la identificacion de los/as
transeuntes, la informacién general acerca de los servicios que ofrece el albergue, asi como la
admision de los/as transetntes.

Articulo 10.- El Servicio de alojamiento tiene como finalidad facilitar un lugar para pernoctar a
toda aquella persona que cumpla los requisitos establecidos en el presente Reglamento, siendo la
capacidad maxima del mismo de 8 camas.

Es igualmente cometido del Servicio de alojamiento cubrir las necesidades de alimentacion (cena
y desayuno) de aquellas personas alojadas en el Albergue.

Articulo 11.- El Servicio de higiene (ducha y aseo) tiene como funcion posibilitar las condiciones
minimas de higiene personal de las personas usuarios de los servicios del Albergue Municipal y
su utilizacion sera requisito indispensable para el uso del resto de los servicios del Albergue. Asi,
una vez producida la recepcidn de los/as transetntes éstos/as procederan a ducharse y asearse asi
como instalarse en las habitaciones.

Articulo 12.- El Ayuntamiento, previo informe de la Comisiéon de Bienestar Social, podra
modificar las prestaciones asistenciales a fin de adecuarlas a las necesidades reales y niveles de
calidad por él determinadas. Asi mismo, podra variar el nimero total de plazas del Albergue en
atencién a las necesidades que se vayan presentando, si la capacidad del edificio y el
cumplimiento de las normas de utilizacién lo permiten, llevando en tal caso aparejado los efectos
previstos en el articulo 4.2 del presente Condicionado.

CAPITULO CUARTO: De los derechos y deberes
Articulo 13.- Son derechos de las personas usuarias del Albergue:

a) Recibir informacién de las normas de funcionamiento interno del Albergue.

b) El respeto a sus convicciones civicas, politicas, morales y religiosas.

¢) El uso de las dependencias y servicios del Albergue dentro de las horas y condiciones que
se establezcan.

Articulo 14.- Son deberes de las personas usuarias del Albergue:

a) El respeto a las creencias civicas, politicas y religiosas de cuantas personas se encuentren
alojadas o presten sus servicios en el Albergue.

b) El conocimiento y cumplimiento de las normas internas que rijan el funcionamiento del
Albergue.

¢) Guardar las normas de convivencia, higiene y aseo, tanto personales como de las
dependencias del Albergue.

d) Comportarse con el debido respeto con las personas que prestan sus servicios en el
Albergue.

Articulo 15.- El incumplimiento de las obligaciones sefialadas en los articulos anteriores dara
lugar a la pérdida del uso de las instalaciones y, en consecuencia, a la utilizaciéon de los servicios
que puedan prestarse en el Albergue.



CAPITULO QUINTO: Del funcionamiento

Articulo 16.- El Albergue permanecera abierto de lunes a viernes de 20:30 a 8:00 horas del dia
siguiente, siendo el horario de admisién de 20:30 a 23 horas.

El Albergue permanecera cerrado por vacaciones el mes de julio, los cinco dias de fiestas
patronales de Altsasu/Alsasua y los dias 24, 25 y 31 de diciembre y 1, 5 y 6 de enero.

Articulo 17.- Existird un libro de reclamaciones a disposicion de las personas usuarias.

Articulo 18.- Los equipajes y enseres de las personas usuarias del Albergue durante su
permanencia en el mismo deberan ser entregados en el servicio de consigna.

Si al abandonar el Albergue no se retiraran los objetos entregados en consigna se entendera que
renuncia a ellos.

El Ayuntamiento declina toda responsabilidad respecto de aquellos objetos o prendas que no
hayan sido entregados en consigna.



-ANEXO II-

-MODELO DE SOLICITUD -
D./Diia. con domicilio
en y D.N.L Teléfono
numero Fax numero por si o en representacion de
(segun  proceda) con domicilio en
NIF Teléfono nuamero
Fax numero y enterado/a del Pliego de Clausulas

Administrativas y Técnicas que ha de regir en la contratacién de la “GESTION DEL ALBERGUE
DE TRANSEUNTES DE ALTSASU/ALSASUA”

EXPONE:

- Que conociendo el Pliego que rige la presente contratacion, se compromete a su realizacion con
sujecion estricta al mismo, a la propuesta técnica y a la oferta econdmica que se presentan,
adjuntando a tal efecto los sobres siguientes:

- SOBRE N°1: “DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA CAPACIDAD Y
SOLVENCIA DE LA PERSONA O ENTIDAD LICITADORA”.

- SOBRE N22: “DOCUMENTACION TECNICA”.

- SOBRE N3: “OFERTA ECONOMICA”.

- Que su finalidad o actividad tiene relaciéon directa con el objeto del contrato y que dispone de
una organizacioén con elementos personales y materiales suficientes para la debida ejecucion del
contrato.

- Que consiente expresamente la utilizacion del correo electronico como medio para practicar
notificaciones en la direccion electronica:

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expido y firmo la presente,

En ,a de de 2014

(Firma)



-ANEXO III-
-MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA-

D./Diia. con domicilio
en y D.N.L Teléfono
numero Fax numero por si o en representacion de
(segun  proceda) con domicilio en
NIF Teléfono nuamero

Fax numero y enterado/a del Pliego de Clausulas

Administrativas y Técnicas que ha de regir en la contratacién de la “GESTION DEL ALBERGUE
DE TRANSEUNTES DE ALTSASU/ALSASUA” acepta el contenido integro de los mismos y se
compromete/ que la entidad por mi representada se compromete (segin proceda) a la ejecucion
del suministro con sujecidn estricta a los citados pliegos y por el importe total de: (expresado en
letra y numeros)

Euros (IVA NO INCLUIDO).

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expido y firmo la presente,

En ,a de de 2014

(Firma)

EGINBIDEA: ...orrialde dituen Plegu | DILIGENCIA.- Para hacer constar que el

hau 2014ko .......... ren ...... an egin zen | presente pliego, que consta de ...pdginas, fue
Tokiko Gobernu Batzarrean onartu zela | aprobado por acuerdo de Junta de Gobierno Local
jasota gera dadin. de...... de....... de 2014

IDAZKARIA EL SECRETARIO



