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Num. Expediente: 104/2022/CONAD

ACTA MESA DE CONTRATACIÓN 

Expediente: Contrato del servicio de prevención de riesgos laborales, reconocimiento médico, 
vacunación, revisión ginecológica y PSA  para el Ayuntamiento de Tudela, el organismo autónomo 
Junta de Aguas y la EPEL Tudela Cultura

Mesa 3

FECHA 16/09/ 2022 HORA INICIO: 08:45
HORA FINAL:  09:00

ACTO: Propuesta de adjudicación 

ASISTENTES:
Presidente Irene Royo Ortín 
Vocal Anichu Aguera Angulo
Vocal Olga Risueño Molina
Vocal Eva Sierra Cortés
Secretario Miguel Chivite Sesma 
Excusa
Vocal Anichu Aguera Angulo

Con fecha 12 de septiembre se notificó a ASPY PREVENCIÓN, S.L.U, a través de PLENA,. el 
requerimiento de la documentación acreditativa de la capacidad y solvencia exigidos por el pliego 
al licitador mejor posicionado.

El mismo día 12 se accede a la notificación, y el día 15 presenta la siguiente documentación:

A.- Documentación acreditativa dela personalidad jurídica y representación.

• Escritura pública de Fusión por absorción otorgada por las mercantiles ¡SPAY SEGURIDAD Y 
SALUD, SOCIEDAD LIMITADA” (Sociedad uinipersonal) (Sociedad absorbente ) y (ASPY 
PREVENCIÓN, SOCIEDAD LIMITADA” (Sociedad unipersonal) (Sociedad Absorbida) ante el 
Notario de Badalona D. Ramón José Vazquez García el 26 de agosto de 2019 (nº protocolo 
869).- La sociedad absorbente cambia el nombra a ASPY PREVENCIÓN, SLU.

• Escritura de Poder Especial otorgada por ASPY PREVENCION SLU ante el notario de 
Badalona D. Arturo Pérez López el 10 de octubre de 2019 (nº protocolo 697) a favor de D. 
Marc Campins Pérez (dni 40462992N). 

• Copia notarial del DNI de D. Marc Campins Pérez-

B.-Solvencia económica-financiera de la empresa adjudicataria.

Declaración de cifra de negocios global en los tres últimos ejercicios

Declaración de Banco Santander sobre saldo medio en el año 2022 de 2.023.372,08€ 
superior a la liquidez mínima  exigida en el pliego del 10% del importe del total del valor 
estimado.

C.- Solvencia Técnica Profesional.

• Relación de principales servicios relación en los últimos años . Se destacan los de mayor  
importe de ejercicio 2021:



NIF Razón Social
Importe 
Total

Titularidad Ejercicio

A31768138 ACCIONA GENERACION RENOVABLE, S.A. 654.855,39 € PRIVADA 2021

S2813060G
Mº INTERIOR-SECRETARÍA GENERAL 
INSTITUCIONES PENITENCIARIAS 600.701,08 € PÚBLICA 2021

B82170135 AMAZON SPAIN FULFILLMENT, S.L.U. 560.294,60 € PRIVADA 2021
S4711001J JUNTA DE CASTILLA Y LEON 517.964,42 € PÚBLICA 2021
A08000143 BANCO DE SABADELL, S.A. 507.847,37 € PRIVADA 2021

Q0818003F
UNIVERSITAT POLITECNICA DE 
CATALUNYA 318.523,14 € PÚBLICA 2021

o Certificado de Adif de buena ejecución del contrato  del contrato precio contrato 
de 2020  803.907,00 IVA exl. Anuales

o Certificado del Ministerio para la transmisión ecológica y el reto demográfico 
anualidad 2019 77.944,13 euros.

o Certificados del Grupo Acciona que también cumplen con el requisito de ser mayor 
de 50.000 euros en el ejercicio 2021.

• Personal técnico. Presenta la siguiente documentación. Justificación del personal 
Técnico y Sanitario mínimo exigido, títulos requeridos y vida laboral de los mismos

• Sergio Díaz Lex 
o Titulo de Ingeniero Técnico Industrial.
o Diploma de Master  SGS Tecnos, S.A.  Especialidad seguridad en el 

trabajo. 
o Certificado de ESGAPRE,S.L. sobre especialidades: HIxiene Industrial e 

Ergonomía e Psicosociología Aplicada.
o Certificado UNED Master en sistemas integrados de gestión de calidad, 

Medio ambiente, I+D+I y riesgos laborales.
o Informe vida laboral más de dos años

• María del Carmen Martínez Lapuente
o Título oficial de enfermera especialista en enfermería del Trabajo
o Vida Laboral más de dos años de antigüedad

• Ana José Tierno Echeverría
o Título oficial de enfermera especialista en enfermería del Trabajo
o Vida Laboral más de dos años de antigüedad

• Maria Paz Bañeres Meler
o Título de medica especialista en medicina del trabajo.
o Vida Laboral. Más de dos años de antigüedad.

• Declaración responsable de que ASPY Prevención dispone de los recursos instrumentales 
mínimos para el desarrollar las actividades habituales en las distintas disciplinas 
preventivas según orden TIN 2504/2010 de 10 septiembre.

4.- IAE. Justificante bancario del pago de IAE al Ayuntamiento de Tudela

5.- Certificado de estar al corriente con Hacienda
• Certificado positivo de la Agencia Estatal Tributaria expedido el 6 de septiembre de 2022.
• Certificado de Hacienda Foral, al corriente de sus obligaciones tributarias expedido el 12 de 

septiembre de 2022.

6.- Certificado de estar al corriente en las obligaciones de seguridad social expedido el 7 de 
septiembre de 2022.
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El Secretario informa que la documentación administrativa es correcta y la técnico de prevención 
que las titulaciones y exigencias técnicas también se ajustan a las exigencias del pliego.

En virtud de todo ello por unanimidad

SE ACUERDA:

1.- Proponer a la Junta de Gobierno Local la adjudicación del contrato del servicio de 
prevención de riesgos laborales, reconocimiento médico, vacunación, revisión ginecológica y PSA  
para el Ayuntamiento de Tudela, el organismo autónomo Junta de Aguas y la EPEL Tudela Cultura a 
ASPY PREVENCIÓN,  CIF B98844574, por un importe global de 36.400,00 euros  de conformidad 
con su oferta y en el Pliego de Condiciones. 

No habiendo más que tratar, se levanta el acto en el día y hora indicada en el encabezamiento.
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