Expte. N° 3238 20042022 “Contratacién de asistencia técnica para el
diserio y la elaboracién de la estrategia de rollo local participativo de la
Ribera de Navarra 2023-2027"

ACTA DE APERTURA DE SOBRE N° 2 DE DOCUMENTACION
TECNICA

En la sede del Consorcio EDER en Tudela, a las 13:30 horas del 31/05/2022, se retine
la unidad gestora de la contratacion, con el objeto de proceder a la apertura del sobre n° 2

Documentacién Técnica y calificar los documentos presentados.

De acuerdo con los datos obrantes en la plataforma de licitacion electrénica, se ha
recibido en tiempo y forma la documentacion para subsanar los defectos detectados por la
unidad gestora de la contratacién en su documentacién administrativa, de las siguientes

personas/empresas:

CONSULTRANS S.A.U.
LEYRE IRIARTE CERDAN.
ARETE ACTIVA.

RED2RED CONSULTORES, S.L.
GAP RECURSOS S.L.

AYMING ESPANA SAU.

S e

La empresa CREATALENT TECNOLOGIAS HUMANAS SL no presenta la

documentacion solicitada en fase de subsanacion.

Se procede al examen de la documentacién que han aportado las interesadas, con el
siguiente resultado:

CONSULTRANS S.A.U.: Documentacion correcta.

LEYRE IRIARTE CERDAN: Documentacion incorrecta.

- No se acepta la declaracién del volumen anual de la cifra de negocios presentada en
subsanacion, por declarar un importe inferior a lo solicitado en el pliego de condiciones.

- No se acepta la declaracion financiera por corresponder a la Asociacién el Buen Vivir
por la Promocién de la Felicidad, en lugar de a la persona licitadora, Leyre lIriarte
Cerdan.

ARETE ACTIVA: Documentacion correcta.




RED2RED CONSULTORES, S.L.: Documentacion correcta.

GAP RECURSOS S.L.: Documentacion correcta (licitador individual).

AYMING ESPANA SAU: Documentacion correcta.

En consecuencia, la Mesa de Contratacion Acuerda:

1. Admitir a la licitacion a las siguientes personas/empresas, cuya documentacion es

correcta de acuerdo con lo establecido en el pliego:

CONSULTRANS S.A.U.

AYMING ESPANA SAU

GAP RECURSOS S.L.

ARETE ACTIVA

RED2RED CONSULTORES, S.L.

IDOM CONSULTING ENGINEERING ARCHITECTURE SAU.
LABRIT MULTIMEDIA S.L..

COMPETITIVIDAD DESARROLLO E INNOVACION.

2 Inadmitir a la licitacion a las siguientes personas/empresas, al no haber subsanado
conforme a lo exigido por el pliego los defectos detectados en su documentacion

administrativa:

LEYRE IRIARTE CERDAN
CREATALENT TECNOLOGIAS HUMANAS SL

Notificar a las empresas inadmitidas esta circunstancia, concediéndoles el oportuno

plazo para recurrir esta decision.

A continuacion, se procede a la apertura del sobre n°® 2 de documentacién técnica de

las siguientes personas/empresas:

Licitador Criterio Puntuaciones
A. Memoria Técnica descripcion servicio ofertado 35
B. Mejoras ofertadas 4,75
Areté Activa D. Criterios sociales. Trabajadores con discapacidad 0
D. Criterios sociales. Trabajadores eventuales 5
TOTAL 44,75
A. Memoria Técnica descripcion servicio ofertado 37
Ayming Espaiia SAU -
B. Mejoras ofertadas 5




D. Criterios sociales. Trabajadores con discapacidad 1
D. Criterios sociales. Trabajadores eventuales 5
TOTAL 48
A. Memoria Técnica descripcién servicio ofertado 22
COMPETITIVIDAD B. Mejoras ofertadas 3,25
DESARROLLO E D. Criterios sociales. Trabajadores con discapacidad 0
INNOVACION D. Criterios sociales. Trabajadores eventuales 3
TOTAL 28,25
A. Memoria Técnica descripcion servicio ofertado 18,5
B. Mejoras ofertadas 2,45
CONSULTRANS S.A.U. | D. Criterios sociales. Trabajadores con discapacidad 1
D. Criterios sociales. Trabajadores eventuales 5
' TOTAL| 26,95
A. Memoria Técnica descripcion servicio ofertado 39,5
B. Mejoras ofertadas 4,75
GAP RECURSOS S.L. |D. Criterios sociales. Trabajadores con discapacidad 0
D. Criterios sociales. Trabajadores eventuales 5
TOTAL 49,25
A. Memoria Técnica descripcién servicio ofertado 19
IDOM CONSULTING B. Mejoras ofertadas 1,75
ENGINEERING D. Criterios sociales. Trabajadores con discapacidad 1
ARCHITECTURE SAU D. Criterios sociales. Trabajadores eventuales 3
' - TOTAL 24,75
A. Memoria Técnica descripcion servicio ofertado 7
B. Mejoras ofertadas 2,4
;ﬁfRIT MULTIMEDLA D. Criterios sociales. Trabajadores con discapacidad 0
D. Criterios sociales. Trabajadores eventuales 3
TOTAL 12,4
A. Memoria Técnica descripcion servicio ofertado 41
B. Mejoras ofertadas 4,5
gglr?l:ZSTJELPI'ORES, S.L. D. Criterios sociales. Trabajadores con discapacidad 0
D. Criterios sociales. Trabajadores eventuales 5
TOTAL 50,5

Se comprueba que la documentacion presentada coincide con lo establecido en los
pliegos y el Organo de Contratacién acuerda encomendar a Sergio Villava Gémez, gerente de

Consorcio EDER, la valoracion de las propuestas técnicas conforme a lo establecido en el

pliego.

Sin mas asuntos que tratar, se da por terminada la sesion.

Organo de contrata




