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ACTA MESA CONTRATACIÓN 
CALIFICACIÓN SOBRE C  y  PROPUESTA DE ADJUDICACIÓN 

 
Expediente 460 - CONTRATO DEL SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA EN EL MANTENIMIENTO DE 
APLICACIONES INFORMÁTICAS IMPLANTADAS EN LAS EELL DE NAVARRA” 
 
Siendo las 12:30 horas del día 8 de abril de 2021, se constituye telemáticamente la mesa de contratación con la asistencia 
de las personas que a continuación se relacionan:  
 

Presidente: D. Joaquín Sagües Lacasa, Director Gerente de ANIMSA. 
Vocal: Dña. Mirian Lizarbe Chocarro, Directora Económico Financiera de ANIMSA. 
Vocal: D. Eduardo Tuñón Gonzalo, Director del Área de Aplicaciones de ANIMSA. 
Vocal: D. Ricardo Fuertes Goñi, Jefe de Mantenimiento de ANIMSA. 
Secretaria: Dña. María Sorbet Barricarte, Técnica de Contrataciones de ANIMSA. 
 
Se abre la sesión y la Secretaria comenta que para poder valorar las propuestas cuantificables mediante fórmulas ha sido 
preciso solicitar aclaraciones a INETUM e HIBERUS, para que aportaran las fechas exactas de la experiencia técnica que 
indicaban en el Anexo II, con el objetivo de poder realizar el cálculo de la puntuación correspondiente. 
 
A continuación, D. Ricardo Fuertes presenta ante el resto de los miembros de la mesa de contratación la valoración 
realizada de los criterios cuantificables mediante fórmulas relativa a las ofertas recibidas y admitidas de: 
 

1.  BILBOMATICA S.A. 
2. DISTRIBUCION E IMPORTACION DE MATERIAL INFORMATICO Y ELECTRONICO, SA 
3.  HIBERUS IT DEVELOPMENT SERVICES, SLU 
4.  INETUM (GFI) NORTE SL 

 
Tras ello, la Mesa de Contratación acuerda: 
 
 
PRIMERO.- Las siguientes valoraciones de las ofertas cuantificables, que junto con las cualitativas, presentan la siguiente 
puntuación total: 
 

 
 
Se adjunta como Anexo la tabla con las puntuaciones detalladas. 
 
 
SEGUNDO.- Elevar al órgano de contratación, a la vista de las puntuaciones obtenidas y la documentación presentada, la 
PROPUESTA DE ADJUDICACIÓN a favor de BILBOMATICA S.A., con CIF A48270227, conforme al pliego y a su oferta 
presentada. 
 
 

Puntos (máx. 

40 puntos)

 Importe 

(€/hora) 

1 BILBOMATICA 96,00 6,00 90,00 40,00 26,53 40,00 10,00

2 HIBERUS 78,95 6,00 72,95 37,95 27,96 25,00 10,00

3 DIMATICA 67,65 6,00 61,65 35,57 29,83 16,08 10,00

4 INETUM 61,88 3,00 58,88 39,30 27,00 9,58 10,00

Propuesta 

cualitativa

(máx. 10 puntos)

Orden de 

prelación
Licitadores 

Valoración Total 

(máx. 100 puntos)

Criterios 

sociales (máx. 

10 puntos)

Oferta económica
Técnicos (máx. 

40 puntos)

Propuesta 

cuantificable 

(máx. 90 puntos)
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TERCERO.- Solicitar al licitador propuesto como adjudicatario la documentación prevista en el apartado 12.5 del Pliego 
Regulador de Condiciones Generales, otorgándole un plazo máximo de 7 días naturales desde que le sea notificado para 
que la entreguen a través de PLENA. La falta de aportación de esta documentación en el plazo indicado supondrá la 
exclusión del procedimiento. 
 
CUARTO.- Que en el caso en el que la entidad propuesta como adjudicataria aporte la documentación correctamente, la 
Mesa de Contratación procederá a resolver la adjudicación a su favor, elevándola al órgano de contratación para que éste 
dicte a su vez la DECISIÓN DE ADJUDICACIÓN, y posteriormente, tras los 10 días del plazo de suspensión, se firmaría 
el contrato.  
 
Y para que así conste a los oportunos efectos, emiten el presente escrito, firmándolo electrónicamente todos los miembros 
de la Mesa de Contratación.  
 

 
 
 

 

 

 

Fdo: D. Joaquín Sagüés Lacasa                       Fdo: Dª Miriam Lizarbe Chocarro  

 

 

 

 

 

 

Fdo: D. Eduardo Tuñón Gonzalo Fdo: D. Ricardo Fuertes Goñi 

 

 

 

 

 

 

Fdo: Dª María Sorbet Barricarte 
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ANEXO – TABLA DE PUNTUACIONES COMPLETA  
 

 

Expediente 460 - Asistencia Técnica Mantenimiento BILBOMATICA DIMATICA HIBERUS INETUM

Requisitos mínimos: cumple Si/No SI SI SI SI

CRITERIOS CUALITATIVOS (máx. 10 puntos) 6 6 6 3

1.1 Mayor titulación a la mínima exigida y/o formación no reglada relacionada con el “desarrollo de 

aplicaciones informáticas” de la persona ofertada. (máx.10 puntos).
6 6 6 3

CRITERIOS CUANTIFICABLES CON FÓRMULA (máx. 50 puntos) 90,00 61,65 72,95 58,88

Criterios técnicos 40,00 16,08 25,00 9,58

a. Equipo de trabajo ofertado (máx. 4 puntos). Se otorgarán 2 puntos por cada persona adicional 

ofertada que cumpla los requisitos técnicos de solvencia mínima
4 4 4 2

b. Cursos especializados relacionados con el “desarrollo de aplicaciones informáticas”, del personal 

ofertado. (máx. 3 puntos). Se ortogará 0,05 puntos por cada hora de formación acreditada 

durante los últimos años (desde 2018 hasta la fecha de invitación a participar en la presente 

licitación).

3 0 3 0

c. Años de experiencia de los componentes del equipo en el desarrollo de proyectos con las 

tecnologías especificadas en el Pliego Técnico (max. 3 puntos). (Se otorgará 1 punto o la parte 

proporcional que corresponda, por cada año extra de experiencia por encima de los 4 años 

mínimos requeridos). Como máximo serán objeto de valoración 3 años de experiencia adicional a la 

requerida en la cláusula H (solvencia técnica) y en el pliego técnico.

3 0 3 3

d. Experiencia en Sector Público (máx. 15 puntos): Se otorgarán 5 puntos o la parte proporcional 

que corresponda, por cada 12 meses de experiencia en ejecución de servicios similares al diseño 

técnico y programación en entornos del Sector Público durante los últimos años (desde 2018 hata 

la fecha de invitación a participar en la presente licitación). Como máximo serán objeto de 

valoración 36 meses de experiencia.

15 10 15 4,58

e. Experiencia en Administración local (máx. 15 puntos): Se otorgarán 5 puntos o la parte 

proporcional que corresponda, por cada 12 meses de participación en servicios propios de las 

Entidades que integran la Administración Local durante los últimos años (desde 2018 hata la fecha de 

invitación a participar en la presente licitación). Como máximo serán objeto de valoración 36 meses 

de experiencia.

15 2,08 0 0

Puntuación Oferta económica  (máx 40 puntos) 40,00 35,57 37,95 39,30

Oferta económica (EUROS/HORA sin IVA) 26,53 € 29,83 € 27,96 € 27,00 €

Puntuación 40 35,57                   37,95                   39,30                   

Criterios Sociales (10 Puntos) 10,00 10,00 10,00 10,00

a. Plan de conciliación de la vida laboral, personal y familiar (4 puntos): Se valorará con 4 puntos 

que el personal asignado al contrato le sea de aplicación un Plan de Conciliación Laboral que 

contenga al menos dos medidas concretas en la conciliación de su vida familiar y laboral. Si no 

dispone del Plan de Conciliación la valoración será de 0 puntos.

4 4 4 4

b. Formación del personal adscrito al contrato (hasta 6 puntos): Se valorará hasta 6 puntos el 

compromiso de realización de cursos de formación específicos relacionados con el “desarrollo de 

aplicaciones informáticas” para el personal adscrito al contrato (no incluye aquellos cursos 

obligatorios o referidos a Seguridad Social) que le habiliten para la correcta prestación del objeto del 

contrato. Se otorgarán 0,20 puntos por cada hora de formación que se comprometa a realizar el 

personal adscrito al contrato, a partir de la adjudicación del contrato y hasta 31/12/2021, siendo 30 el 

máximo de horas valoradas. 

6,00 6,00 6,00 6,00

nº horas formación propuestas 63 30 30 30

TOTAL VALORACIÓN 96,00              67,65              78,95              61,88              
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