PROCEDIMIENTO PARA LA CONTRATACION MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO DEL
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA PACTOS LOCALES

POR LOS CUIDADOS (EXPEDIENTE: 0005-CP01-2026-000130)

ACTA N24: APROBACION DEL INFORME DE VALORACION DE LA DOCUMENTACION TECNICA

DEL SOBRE B Y APERTURA DEL SOBRE C

En Pamplona, siendo las 11:30 horas del dia 17 de septiembre de 2026, se rednen en los locales
del Instituto Navarro para la Igualdad/Nafarroako Berdintasunerako Institutua (INAI/NABI), sito
en la calle Alhdndiga, n21, las siguientes personas integrantes de la Mesa de Contratacidn:

Edurne Jauregui Fernandez, Subdirectora de Participacion y Sensibilizacién Feminista
del INAI/NABI, en calidad de Presidenta.

José Antonio Gdmez Manrique, Jefe de la Seccién de Participacidn, Sensibilizacién y
Territorialidad del INAI/NABI, quien comparece como vocal.

Sara Hernandez Sesma, Técnica de la Subdireccidn de Participacion y Sensibilizacion
Feminista del INAI/NABI, quien comparece como vocal.

Javier Etayo Lezaun, Interventor Delegado del INAI/NABI, en calidad de vocal.

Sandra Castellanos Yuba, Técnica de Administracion Publica (Rama Juridica) de la
Seccion de Asistencia Juridica y Administrativa del INAI/NABI, en calidad de vocal-
secretaria.

Una vez constituida la Mesa, se informa a todas las personas integrantes de la misma que,
habiéndose realizado la correspondiente valoracion de la documentacién técnica presentada
por las licitadoras, de acuerdo con los criterios dispuestos en la clausula 13.1, se ha formulado
el Informe de Valoracién Técnica relativo a las propuestas presentadas.

Tras el andlisis del mismo, la Mesa de contratacién ACUERDA aprobar el Informe Técnico de
Valoracion de la documentacién contenida en el sobre B), que se afiade al expediente, y
conceder la siguiente puntuacién a las licitadoras:
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TOTAL PUNTUACION MAXIMA 40 31 29,5
PUNTUACION MINIMA PARA CONTINUAR EN EL o5
PROCEDIMIENTO DE LICITACION

De igual modo, y siguiendo lo dispuesto en el articulo 97 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril,
de Contratos Publicos de Navarra, se acuerda la publicacién de los resultados indicados en el
area privada de la que disponen las licitadoras en la plataforma Plena 2.0.

Siendo las 11:37 horas, se procede a la apertura y examen del contenido del sobre C), dando un
resultado final de 60 puntos en relacion a la propuesta de EQUALA S.L., y de 27,55 puntos en
relacidn a la propuesta de AMANTARA S.COOP., todo ello desglosado de la siguiente forma
conforme a los criterios cuantificables mediante la aplicacidon de fdrmulas objetivas establecidos
en la cldusula 13.2 de los pliegos reguladores:

A) PROPUESTA ECONOMICA: puntuacién maxima 30 puntos

Para la valoracién econdmica se tendra en cuenta el importe final presentado. Se otorgara
la mayor puntuacion (30 puntos) a la oferta con un menor importe, y al resto de manera
proporcional segun la siguiente férmula:

Oferta de menor importe

Puntuacion propuesta actual = 30x
prop Oferta actual

El resultado de la formula se expresara con dos decimales.

La oferta presentada por EQUALA S.L., es de 45.000 euros, IVA excluido.
Por su parte, la oferta presentada por AMANTARA S.COOP., es de 49.000 euros, IVA excluido.

Se verifica que la oferta econdmica presentada por ambas licitadoras no incurre en la
consideracion de oferta anormalmente baja conforme a lo dispuesto en la cldusula 15 de los
pliegos reguladores del contrato, ACORDANDOSE conceder la siguiente puntuacién:

- EQUALAS.L.: 30 puntos
- AMANTARA S.COOP.: 27,55 puntos



B) CRITERIOS SOCIALES: puntuacidn maxima 30 puntos

e Formacién del personal adscrito al contrato: (puntuacion maxima de 30 puntos)

CRITERIOS PUNTOS
Se valorard la formacién especializada en igualdad del
personal adscrito a la ejecucion del contrato. Maximo 30
puntos:
Formacidn en e La persona del equipo que desempefie la direccién
lgualdad entre del proyecto, cuenta con Titulacion de Master en 30
Mujeres y Igualdad entre Mujeres y Hombres. 10 puntos
Hombres e Por cada persona adicional del equipo (distinta de la
direccion del proyecto) que cuente con titulacién de
Master en Igualdad entre Mujeres y Hombres: 10 puntos
por cada persona hasta un maximo de 20 puntos
TOTAL PUNTUACION MAXIMA 30

En relacidn a los criterios sociales, la oferta presentada conforme al Anexo Il por la EQUALAS.L.,
alcanza los 30 puntos, que quedan divididos de esta manera:

e Formacién especializada en igualdad del personal adscrito a la ejecucién del contrato,
en concreto, la persona que desempefia la direccion del proyecto cuenta con la
titulacion de Master en Igualdad entre Hombres y Mujeres, acreditandose mediante la
presentacién de Titulo expedido con fecha 18 de julio de 2023 por la Universidad del
Pais Vasco: 10 puntos.

e Formacién especializada en igualdad del personal adscrito a la ejecucién del contrato,
en concreto, dos personas adicionales del equipo cuentan con la Titulacién de Master
en lgualdad entre Mujeres y Hombres, acreditdndose mediante la presentacidn de
Titulo expedido con fecha 18 de julio de 2023 por la Universidad del Pais Vasco, asi como
de Titulo expedido con fecha 9 de octubre de 2023 por la Universidad Publica de
Navarra: 20 puntos

La licitadora AMANTARA S.COOP., presenta Unicamente Anexo Il relativo a los criterios sociales,
no poniendo a disposicion la documentacidn acreditativa de los mismos, por lo que siguiendo
lo sefialado en la Clausula 11, apartado referente al Sobre C), letra b) criterios sociales, la falta
del citado Anexo como de la documentacidn acreditativa de los criterios sociales en este sobre
comporta una valoracién de 0 puntos.

La Mesa ACUERDA, por tanto, concederles 30 y O puntos, respectivamente.



A los efectos de concluir la presente valoracidn, se procede a sumar el total de puntuaciones
obtenidas por ambas licitadoras en los sobres B) y C), resultando:

SOCIEDADES SOBRE B) SOBRE C) SOBRE C) TOTAL
LICITADORAS PROPUESTA OFERTA CRITERIOS
TECNICA ECONOMICA SOCIALES
EQUALA S.L 31 30 30 91
AMANTARA 29,50 27,55 0 57,05
s.coop

Se acuerda, asimismo, la publicacion de las puntuaciones en la Plataforma de Licitacion
Electrdnica de Navarra.

Por lo expuesto y atendiendo a las puntuaciones obtenidas por cada licitadora, la Mesa
DETERMINA proponer como adjudicataria del contrato a EQUALA S.L., al tratarse de la licitadora
que ha presentado la mejor oferta, y requerirle para que, en virtud de lo sefalado en el articulo
51.1 g) enrelacion con el articulo 55 de la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Publicos,
presente, a través de la plataforma PLENA 2.0, la documentacién indicada en la clausula 16 del
pliego regulador, en el plazo maximo de 7 dias naturales contados desde que se le notifique la
adjudicacion.

No habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesiéon siendo las 12:29 horas en el lugar y
fecha arriba referenciados, extendiéndose la presente acta, que firman las personas asistentes
a la misma.
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