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ACTA DE CALIFICACIÓN SOBRE B 

Licitación para la contratación del servicio de mantenimiento de las sedes de red 

corporativa de Gobierno de Navarra   

 

Mediante reunión telemática mantenida, debido a las medidas implantadas en consecuencia 

del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la 

gestión de la situación de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, siendo las 09:00 horas 

del día 30 de marzo de 2020, conforme a lo dispuesto en la estipulación 15º de las Condiciones 

Reguladoras, se constituye la mesa de contratación con la asistencia de las personas que a 

continuación se relacionan: 

 

- Dª Arantza Apeceche Vicente, Técnica Dirección Financiera y Servicios Generales 

- Dª. Nerea Azpilicueta Castellsagué, Jefa Área Servicios de Telecomunicación  

- Dª. Kattalin Setoain Pabolleta, Técnica Servicios Jurídicos  

 

El día 6 de marzo de 2020, habiéndose procedido al finalizar la valoración de la documentación 

recogida en el sobre A, a la apertura del sobre B “Propuesta Criterios Cualitativos”, se 

encomendó el análisis y evaluación de la propuesta técnica y de la propuesta de los criterios 

sociales de las ofertas presentadas a: 

 

- Beatriz Rodríguez (Técnica área de servicios de telecomunicación) 

- Nerea Azpilicueta Castellsagué (Jefa del área de servicios de telecomunicación) 

 

De este modo, en la fecha y hora arriba indicado, se presenta ante el resto de los miembros de 

la Mesa de Contratación un informe que recoge la evaluación en aplicación de los criterios de 

adjudicación establecidos en la estipulación 14º de las Condiciones Reguladoras (se adjunta 

informes al presente acta). Los miembros de la Mesa de Contratación dan el visto bueno al 

informe, con el siguiente resultado: 

 

Lote nº 1: 
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Lote nº 2:  

 

 

CONTINUACIÓN DEL PROCESO 

A consecuencia de la situación de emergencia de salud pública existente, entra en vigor el Real 

Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestión 

de la situación de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, en virtud de la cual, mediante su 

disposición adicional tercera, se decreta la suspensión de los plazos administrativos para la 

tramitación de los procedimientos de las entidades del sector público. No obstante, tal y como 

manifiesta la disposición adicional citada, las entidades del sector público, podrán acordar 

motivadamente la continuación de aquellos procedimientos administrativos que sean 

indispensables para la protección del interés general o para el funcionamiento básico de los 

servicios. 

A su vez, mediante Orden Foral 51/2020, de 18 de marzo, del consejero de presidencia, 

igualdad, función pública e interior, por la que se determinan los servicios públicos esenciales a 

efectos de la aplicación de las medidas en materia de personal, se dispone que tendrán la 

consideración de servicios públicos esenciales, los prestados por los siguientes colectivos de 

personal:  

a) Cuerpo de la Policía Foral de Navarra. 

b) Personal del Servicio de Bomberos de Navarra-Nafarroako Suhiltzaileak. 

c) Personal del Servicio de Protección Civil. 

d) Personal de los servicios informáticos. 

e) Personal sanitario y asistencial. 

f) Personal de los servicios sociales. 

g) Personal no incluido en los anteriores que resulte imprescindible a los efectos de 
garantizar el mantenimiento y prestación de los servicios públicos esenciales prestados 
por los colectivos anteriores. 

h) Personal necesario para garantizar el mantenimiento de los servicios mínimos que 
en su caso se establezcan para garantizar la actividad de la Administración 
absolutamente imprescindible que debe prestarse en todo caso.  
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En virtud de ello, siendo el mantenimiento de la red corporativa esencial para el correcto 

funcionamiento de la totalidad de los servicios citados, se considera que el objeto de la 

presente contratación supone una excepción de la suspensión de los plazos administrativos de 

tramitación, acordándose por tanto el seguimiento del presente procedimiento de contratación.  

 

SEÑALAMIENTO DE APERTURA DEL SOBRE C “PROPUESTA DE CRITERIOS 

CUANTIFICABLES MEDIANTE FÓRMULAS 

 

A continuación, se acuerda por parte de los miembros de la Mesa de Contratación proceder al 

señalamiento de la apertura del sobre C “Propuesta de criterios cuantificables mediante 

fórmulas” para el jueves 2 de abril de 2020 a las 12:30 horas, que tendrá lugar mediante el 

PLENA. 

 

No habiendo más asuntos que tratar, a 30 de marzo de 2020, se da por finalizada la calificación 

del sobre B. 

 

 

Firma la Mesa de Contratación:  

 

 

 

Dª Arantza Apeceche Vicente 

Técnica Dirección Financiera y Servicios Generales 

 

 

 

Dª. Nerea Azpilicueta Castellsagué 

Jefa Área Servicios de Telecomunicación 

 

 

 

Dª. Kattalin Setoain Pabolleta 

Técnica Servicios Jurídicos 
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