PUNTUACION OBSERVACIONES
MARIA MARIA
MO INTERI 16N (0 a 20 punt MA
BARE NO DE VALORACION DEL PLAN DE GEST! (0 a 20 puntos) MANZANAL UXA MANZANAL UXAMA
Planteamiento general. Objetivos y metodologfa general (0 a 1 punto).
0 puntos. No se establece una relacién de objetivos a conseguir con la gestién del parque
micolégico ni su justificacién. Tampoco los procedimientos que llevan a su consecucién.
1 punto. Se define una relacién de objetivos con su justificacion y los procedimientos 1 1
asociados para su consecucion.
1 1
Atencién al pliblico. Organizacién y horarios de expedicién de permisos y abonos, de
consultas online, telefénicas y pi iales (0a 8 )
0 puntos. No se definen intervalos de fechas concretos a lo largo del afio, ni franjas horarias
ni estimacién de horas de dedicacién
2 puntos. Se definen intervalos de fechas concretos a lo largo del afio, pero sin franjas
horarias ni estimacién de horas de dedicacion
4 puntos. Se definen intervalos de fechas concretos a lo largo del afio y franjas horarias pero
sin estimacién de horas de dedicacién
N: itan |
6 puntos. Se definen intervalos de fechas concretos a lo largo del afio, franjas horarias y o 'se citan los
s 6,5 periodos de
horas de dedicacion
abono anual
8 puntos. Se definen intervalos de fechas concretos a lo largo del afio, franjas horarias y .
horas de dedicacién y se aportan nuevas ideas respecto a ejercicios anteriores
7 6,5
Partes micolégico: dologia para su elaboracién y actuaciones asociadas (0 a 3
puntos)
0 puntos. No se cita la informacién de la que se extraen los partes (sin seguimiento
micoldgico) ni se preparan exposiciones micoldgicas
2 puntos. No se cita la informacion de la que se extraen los partes (sin seguimiento
micoldgico) pero se preparan exposiciones micolégicas
3 puntos. Se explica |a informacidn de la que se extraen los partes (seguimiento micolégico) 3 3
y se preparan exposiciones micolégicas
3 3
Consultorfa mlcolégica: &pocas, dias y horarios {0 a 2 puntos)
0 puntos. No se definen claramente las fechas ni horarios para su prestacién
2 puntos. Se explica claramente en qué época del afio, los dias y la franja horaria de su 2 2
prestacidn con definicidn de inversién en horas
2 2
Guarderfo y i en po: definicién de zonas de vigilancia preferente y
funciones a desarrollar {0 a 2 puntos)
0 puntos. No se definen claramente ni dénde ni cudndo se va a llevar a cabo
2 puntos. Se definen las zonas a vigilar con el niimero de dias semanales y se indica una 2 5
inversién en horas.
2 2
L llo de actividades (0a 3 p )
0 puntos. No hay concrecién suficiente en la definicién de actividades a realizar, su
contenido ni los destinatarios de las mismas.
2 puntos. Se definen visitas guiadas y cursos de formacién relacionados con la micologia
3 puntos. Se definen visitas guiadas, cursos de formacién, talleres practicos, charlas y 25 25 Faltan Faltan :}
campamentos i " camp ) camp
2,5 2,5
Plan de imi der instalaciones y sefialética (0 a 1 punto)
0 puntos. Sin mencién alguna de empleo o conservacién de recursos, instalaciones u
1 punto. Se relacionan los recursos, instalaciones y sefialética y las rutinas de conservacién y 1 0.75 No se establecen
mantenimiento ' fechas concretas
1 0,75
TOTAL PLAN DE GESTION| 18,5 | 17275
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BAREMO INTERNO DE VALORACION DEL PLAN DE GESTION (0 a 20 puntos)

Planteamiento general. Objetivas y metodologia general (0 a 1 punto).

0 puntos. No se establece una relacién de objetivos a conseguir con la gestién del parque
micoldgico ni su justificacidn. Tampoco los procedimientos que llevan a su consecucién.

1 punto. Se define una relacién de objetivos con su justificacién y los procedimientos
asociados para su consecucion.

Atencién al publico. Organizacién y horarios de expedicién de permisos y abonos, de
consultas online, telefénicas y presenciales (0 a 8 puntos)

0 puntos. No se definen intervalos de fechas concretos a lo largo del afio, ni franjas horarias
ni estimacién de horas de dedicacién

2 puntos. Se definen intervalos de fechas concretos a lo largo del afio, pero sin franjas
horarias ni estimacién de horas de dedicacién

4 puntos. Se definen intervalos de fechas concretos a lo largo del afio y franjas horarias pero
sin estimacion de horas de dedicacion

6 puntos. Se definen intervalos de fechas concretos a lo largo del afio, franjas horarias y
horas de dedicacién

8 puntos. Se definen intervalos de fechas concretos a lo largo del afio, franjas horarias y
horas de dedicacién y se aportan nuevas ideas respecto a ejercicios anteriores

Partes micolégicos: metodologia para su elaboracién y actuaciones asociadas (0 a 3
puntos)

0 puntos. No se cita la informacidn de la que se extraen los partes (sin seguimiento
micolégico) ni se preparan exposiciones micolégicas

2 puntos. No se cita la informacién de la que se extraen los partes (sin seguimiento
micolégico) pero se preparan exposiciones micolégicas

3 puntos. Se explica la informacién de la que se extraen los partes (seguimiento micoldgico)
y se preparan exposiciones micoldgicas

Consultoria micolégica: épocas, dias y horarios {0 a 2 puntos)

0 puntos. No se definen claramente las fechas ni horarios para su prestacién

2 puntos. Se explica claramente en qué época del afio, los dias y la franja horaria de su
prestacién con definicién de inversién en horas

Guarderio y asesoramiento en campo: definicion de zonas de vigilancia preferente y
funciones a desarrollar (0 a 2 puntos)

0 puntos. No se definen claramente ni dénde ni cuéndo se va a llevar a cabo

2 puntos. Se definen las zonas a vigilar con el nimero de dias semanales y se indica una
inversién en horas.
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Desarrollo de actividades (0 a 3 puntos):
0 puntos. No hay concrecién suficiente en la definicién de actividades a realizar, su
contenido ni los destinatarios de las mismas.

2 puntos. Se definen visitas guiadas y cursos de formacién relacionados con la micologia

3 puntos. Se definen visitas guiadas, cursos de formacién, talleres précticos, charlas y

2,5 2,5
campamentos
2,5 2,5
Plan de mantenimiento de recursos, instalaciones y seiialética (0 a 1 punto)
0 puntos. Sin mencién alguna de empleo o conservacion de recursos, instalaciones u
sefialética.
1 punto. Se relacionan los recursos, instalaciones y sefialética y las rutinas de conservacién y 1 0.75
mantenimiento ’
1 0,75
TOTAL PLAN DE GESTION| 18,5 17,75
-3
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HORAS/PARTES SUPLEM. PUNTUACION

DEDICACION POR BLOQUES DE TRABAJO (0 a 15 puntos) M:f\lﬂ: AL UXAMA MI'-::]I;I:\[IC AL UXAMA
Atencién al puiblico (0 a 4 puntos, min. 540 h) 614,5 380 4 2,47
Consultoria micoldgica (0 a 4 puntos, min. 48 h) 162 110 4 2,72
Guarderio y asesoramiento en campo (0 a 3 puntos, min 80 h) ' 194 91 3 141
Partes micoldgicos suplementarios (0 a 4 puntos) 19 10 4 2,11

TOTAL DEDICACION POR BLOQUES|  989,5 | 591 | 15 | 870







HORAS PUNTUACION

PROGRAMA DE ACTIVIDADES (0 a 5 puntos} MI::UAZ:.: AL UXAMA M::I“AZTI: AL UXAMA
N2 actividades (minimo 28 ud) 106 57 5,00 2,69
Actividades {minimo 140 h) 450 727 3,09 5,00
Calidad 5,00 5,00
Originalidad 4,00 3,50
Accesiblidad 4,00 4,50

TOTAL PROGRAMA DE ACTIVIDADES 4,22 4,14 IPromedio







UD/HORAS PUNTUACION
PLAN DE INFORMACION AL PUBLICO Y PUBLICIDAD, PROMOCION DEL MARIA UNAMA MARIA UAMA
PARQUE Y GESTION DE RIESGOS (0 a 10 puntos) MANZANAL MANZANAL
N2 Medios tecnolégicos y herramientas de publicidad (0 a 4 puntos) 47 26 4,00 2,21
Plan de mérketing (0 a 4 puntos) 3 3
Disposicién de titulacién de primeros auxilios o DESA (0 a 2 puntos) 2 2
TOTAL PLAN INFORMACION...I 9,00 J 7,21







Concepto

PLAN DE GESTION
DEDICACION POR BLOQUES
PROGRAMA DE ACTIVIDADES
PLAN INFORMACION Y OTROS
TOTAL VALORACION SOBRE B

MARiA

MANZANAL UXAMA
18,50 17,75
15,00 8,70
4,22 4,14
9,00 7,21

46,72 37,80







