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ACTA DE APERTURA Y VALORACIÓN SOBRE 2  

 

Licitación para la contratación del suministro e instalación de simulador asistencial y 

simulador de conducción  

Expediente número 8603_PL24/0014 

 

En la ubicación actual de Transporte Sanitario de Navarra Bidean, S.L. (en adelante, 

BIDEAN), sito en Polígono Aizoain Soto, nº8, Polígono 13, Parcela 880, 31195 Berrioplano, 

siendo las 13:30 horas del día 21 de febrero, según lo dispuesto en la cláusula 12 del Pliego 

de Cláusulas Administrativas, se reúne la Mesa de Contratación con la asistencia de las 

personas que a continuación se relacionan:  

- D. Luis Fernández Segundo (Director de Gestión y Servicios Generales BIDEAN) 

- Dª. Itziar Urbiola Loyarte (Directora de Recursos Humanos BIDEAN) 

- Dª. Kattalin Setoain Pabolleta (Responsable de Contratación y Asesoría Jurídica 

BIDEAN) 

A continuación, y tras haber finalizado la valoración del sobre 1 “Documentación general y 

Criterios Cualitativos”, se acuerda por parte de los miembros de la Mesa de Contratación 

proceder a la apertura del sobre 2 “Propuesta Criterios Cuantificables mediante Fórmulas”. 

Acreditado en primer lugar que ninguna de las ofertas tiene la consideración de oferta 

anormalmente baja, se procede a valorar las ofertas presentadas, de acuerdo a los 

siguientes criterios:  

Lote 1: Suministro e instalación de simulador asistencial:  

• Especificaciones técnicas (Hasta 30 puntos) 

Criterio  Oferta 
MEDICAL   

Puntos 

 
Implementación tecnología HTML5  

Si 3 

 
Características fisiológicas simulador paciente adulto  

 

 
Modelo matemático de respuesta del sistema cardiovascular 

Sí  4 
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Modelo matemático de respuesta del sistema pulmonar 
 

Sí  4 

 
Modelo matemático de respuesta farmacológica 

Sí  4 

 
Características simulador de paciente adulto  

 

 
Ojos reactivos 

Sí 6 

 
Movilidad articular 

Sí  3 

 
Posibilidad de acceso intraóseo humeral  

Sí  1 

 
Equipamiento simulado 

 

 
Características adicionales y requisitos de integración con el simulador de 
paciente adulto del simulador de respirador de transporte 

Sí  2,5 

 
Características adicionales del simulador de monitor desfibrilador 

Sí  2,5 

 
 
TOTAL ESPECIFICACIONES TÉCNICAS: 30 PUNTOS 

 

• Ampliación del plazo de garantía (Hasta 10 puntos) 

Criterio  Oferta 
MEDICAL  

Puntos 

 
Plazo de garantía ofertado 

 
2 años 

 
0 

 

• Criterios Sociales (Hasta 10 puntos): 

Criterio Oferta 

MEDICAL 

 Puntuación 

Porcentaje de contratación indefinida adscrita al soporte y 

mantenimiento  

100 % 5 

Plan de Formación Sí / No 5 

 

- Contratación indefinida: Adjunta documentación acreditativa requerida para su 

valoración. Con la información presentada se comprueba que el personal adscrito 
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coincide con el expuesto en la memoria técnica presentada en el sobre 1, siendo 

correcto el resultado.  

- Plan de formación: Aporta documento explicativo con el plan de formación que 

aplica al equipo adscrito a la ejecución el contrato.  

 

- Oferta económica (Hasta 40 puntos): 

 

Pres. máx. Oferta MEDICAL Puntos 
 

225.000€ 
 

224.800€ 
 

0,14 
 

Lote 2: Suministro e instalación de simulador de conducción 

• Especificaciones Técnicas (Hasta 15 puntos)  

 

Criterio Oferta LANDER Puntos 

Inclusión del techo de inmersión en el 
vehículo ligero 
 

Si  2,5 

Ampliación de catálogo de marcas de 
vehículos 

Si * 0 

Funcionalidad GPS, que supondrá que el 
mismo muestre en la pantalla táctil integrada 
el GPS para que guie al alumno por los 
escenarios propuestos 

Si  10 

TOTAL 12,5 

* No presenta catálogo.  

• Ampliación del plazo de garantía (Hasta 10 puntos) 

Criterio  Oferta 
LANDER  

Puntos 

 
Plazo de garantía ofertado 

 
3 años 

 
2,5 puntos 

 

• Criterios Sociales (Hasta 10 puntos): 

Criterio Oferta 

LANDER 

 Puntuación 
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Porcentaje de contratación indefinida adscrita al soporte y 

mantenimiento  

98,5 %* 0 

Plan de Formación Sí / No 5 

 

- Contratación indefinida: LANDER aporta el ITA de la totalidad de su plantilla. En 

este sentido, ni en la oferta técnica que integra el sobre 1, ni en la oferta dentro del 

sobre 2 identifica las personas concretas que van a ser adscritas a la ejecución del 

contrato, no siendo posible por tanto la valoración del apartado en concreto.  

- Plan de formación: Aporta documento explicativo con el plan de formación que 

aplica al equipo adscrito a la ejecución el contrato.  

 

- Oferta económica (Hasta 40 puntos): 

 

Pres. máx. Oferta MEDICAL Puntos 
 

275.000€ 
 

252.000€ 
 

13,38 
 

En base a los criterios de adjudicación recogidos en la cláusula 14 del Pliego de Cláusulas 

Administrativas, la puntuación del sobre 2 “Propuesta de Criterios Cuantificables mediante 

Fórmulas” es la siguiente: 

 MEDICAL (Lote 1) LANDER (Lote 2) 
Especificaciones Técnicas 30 12,5 
Ampliación plazo garantía 0 2,5 
Criterios Sociales 10 5 
Oferta económica  0,14 13,38 
TOTAL 40,14 33,38 

 

Por aplicación de los criterios de adjudicación previstos den las Condiciones Reguladoras 

se obtiene la siguiente calificación total (puntuación sobre 1+2): 

 Sobre 1 Sobre 2 TOTAL 
MEDICAL (Lote 1) 8 40,14 48,14 
LANDER (Lote 2) 18 33,38 51,38 
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En virtud de ello, se procede a solicitar a las empresas que mayor puntuación han obtenido 

la documentación acreditativa recogida en la cláusula 17 del Pliego de Cláusulas 

Administrativas: 

- Lote 1: Medical Simulator, S.L.  

- Lote 2: Lander Simulation & Training Solutions, S.A.  

La Mesa de Contratación examinará la documentación aportada y en el caso de que sea 

conforme a lo previsto en las Condiciones Reguladoras, elevará la propuesta de 

adjudicación del contrato al órgano de contratación. Si la documentación no cumpliera las 

condiciones establecidas, la misma será excluida de la presente contratación. 

Y no habiendo más asuntos que tratar, se firma en Pamplona, con fecha 21 de febrero de 

2025, 

Firma la Mesa de Contratación: 

 

 

D. Luis Fernández Segundo 
Director de Gestión y Servicios Generales BIDEAN 

 
 
 
 
 

Dª. Itziar Urbiola Loyarte 
Directora de Recursos Humanos BIDEAN 

 
 
 
 
 

Dª. Kattalin Setoain Pabolleta 
Responsable de Contratación y Asesoría Jurídica BIDEAN 
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